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Líneas de investigación

Eficacia Grupal; Teoría de las Demandas y de los Recursos Laborales (JD-R) en
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Resumen

PUBLICACIONES EN REVISTAS

Título del trabajo: Justice, satisfaction and counterproductive behaviour: A Job Demands-Resources (JD-R)
theory study on Social Workers
Título de la revista: CUADERNOS DE TRABAJO SOCIAL
ISSN: 0214-0314
Volumen: 32
Número: 1
Página inicial-final: 141-152
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2019
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.5209/CUTS.56882
Autores: Urien, Begoña; Díez, Vicente; Osca, Amparo
Rol del investigador: Autor de correspondencia

1.

Título del trabajo: Justice, satisfaction and counterproductive behaviour: A Job Demands-Resources (JD-R)
theory study on social workers
Título de la revista: CUADERNOS DE TRABAJO SOCIAL
ISSN: 0214-0314
Volumen: 32
Número: 1
Página inicial-final: 141-152
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2019
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.5209/CUTS.56882
Autores: Urien, Begoña; Díez, Vicente; Osca, Amparo
Rol del investigador: Autor de correspondencia

2.

Título del trabajo: WhatsApp usefulness as a communication tool in an educational context
Título de la revista: EDUCATION AND INFORMATION TECHNOLOGIES
ISSN: 1360-2357
Volumen: 24

3.

PRODUCCIÓN Y ACTIVIDAD CIENTÍFICA DEL INVESTIGADOR

PRODUCCIÓN/ACTIVIDAD TIPO NÚMERO

Producción investigadora Publicaciones en Revistas 15

Libros 1

Capítulos de Libros 4

Producción académica Tesis, Tesinas, DEA, etc. - Tesis doctoral 2

Tesis, Tesinas, DEA, etc. - Trabajo Fin de Máster 2

Actividad investigadora Estancias 1

Actividad docente Docencia impartida 60

Detalles
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Número: 4
Página inicial-final: 2585-2602
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2019
DOI (Document Object Identifier): 10.1007/s10639-019-09876-5
Autores: Urien, Begoña; Erro-Garcés, Amaya; Osca, Amparo
Rol del investigador: Autor
SJR

Categoría: Education
Posición: 326 de 1222

Cuartil: 2ºC
Índice de Impacto: 0.598

Categoría: E-learning
Posición: 24 de 83

Cuartil: 2ºC
Índice de Impacto: 0.598

Categoría: Library and Information Sciences
Posición: 46 de 227

Cuartil: 1ºC
Índice de Impacto: 0.598

Título del trabajo: Role ambiguity, group cohesion and job satisfaction: A Demands-Resources Model (JD-R)
Study from Mexico and Spain
Título de la revista: REVISTA LATINOAMERICANA DE PSICOLOGIA
ISSN: 0120-0534
Volumen: 49
Número: 2
Página inicial-final: 137-145
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2017
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.1016/j.rlp.2015.09.014
Autores: Urien, Begoña; Osca, Amparo; García-Salmones
Rol del investigador: Coautor

4.

JCR
Categoría: PSICOLOGIA MULTIDISCIPLINAR
Posición: 78 de 135

Cuartil: 3º C
Índice de Impacto: 1.2

SJR
Categoría: Psychology (miscellaneous)
Posición: 138 de 241

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.299

Categoría: Social Sciences (miscellaneous)
Posición: 204 de 497

Cuartil: 2ºC
Índice de Impacto: 0.299

Título del trabajo: Variables asociadas a la toma de decisiones éticas: una propuesta para las organizaciones
de intervención social
Título de la revista: REVISTA INTERNACIONAL DE LOS ESTUDIOS VASCOS
ISSN: 0212-7016
Volumen: 61
Número: 1

5.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Página inicial-final: 127-157
Idioma: Español
Año de Publicación: 2016
Autores: Urien, Begoña; Ballestero, Alberto; Idareta, Francisco; Úriz, María Jesús; Viscarret; Juan-Jesús
Rol del investigador: Autor

Título del trabajo: Work-family conflict, self-efficacy and emotional exhaustion: A test of longitudinal effects.
Título de la revista: REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
ISSN: 1576-5962
Volumen: 31
Número: 3
Página inicial-final: 147-154
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2015
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.1016/j.rpto.2015.06.004
Autores: Rubio, Cándido; Osca, Amparo; Recio, Patricia; Urien, Begoña; Peiró, José María
Rol del investigador: Coautor

6.

SJR
Categoría: Organizational Behavior and Human Resource Management
Posición: 137 de 187

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.208

Categoría: Social Psychology
Posición: 197 de 255

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.208

Título del trabajo: Riesgos psicosociales y accidentabilidad laboral: investigación y propuestas de actuación
for action
Título de la revista: PAPELES DEL PSICOLOGO
ISSN: 0214-7823
Volumen: 35
Número: 2
Página inicial-final: 138-143
Idioma: Español
Año de Publicación: 2014
Autores: Osca, Amparo; López-Araujo, Blanca; Bardera, Pilar; Urien, Begoña; Díez, Vicente; Rubio, Cándido
Rol del investigador: Coautor

7.

SJR
Categoría: Psychology (miscellaneous)
Posición: 169 de 232

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.206

Título del trabajo: El papel de las tareas y los procesos en los resultados grupales: diferencias entre México y
España
Título de la revista: ANALES DE PSICOLOGIA
ISSN: 0212-9728
Volumen: 28
Número: 3
Página inicial-final: 915-921
Idioma: Español
Año de Publicación: 2012
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.6018/analesps.28. 3 . 156151
Autores: Osca, Amparo; Urien, Begoña; Rodrígo, María José
Rol del investigador: Coautor

8.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

JCR
Categoría: PSICOLOGIA MULTIDISCIPLINAR
Posición: 93 de 126

Cuartil: 3º C
Índice de Impacto: 0.552

Categoría: PSICOLOGIA
Posición: 66 de 75

Cuartil: 4º C
Índice de Impacto: 0.552

SJR
Categoría: Psychology (miscellaneous)
Posición: 115 de 230

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.39

Título del trabajo: Role stressors, task-oriented group norm and job satisfaction: A longitudinal study
Título de la revista: REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
ISSN: 1576-5962
Volumen: 28
Número: 3
Página inicial-final: 171-181
Idioma: Inglés
Año de Publicación: 2012
DOI (Document Object Identifier): http://dx.doi.org/10.5093/tr2012a14
Autores: Urien, Begoña; Osca, Amparo
Rol del investigador: Coautor

9.

SJR
Categoría: Organizational Behavior and Human Resource Management
Posición: 142 de 181

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.148

Categoría: Social Psychology
Posición: 202 de 238

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.148

Título del trabajo: Eficacia Grupal en el sector de la automoción: tareas y procesos grupales
Título de la revista: PAPELES DEL PSICOLOGO
ISSN: 0214-7823
Volumen: 32
Número: 1
Página inicial-final: 29-37
Idioma: Español
Año de Publicación: 2011
Autores: Osca, Amparo; Bardera, Pilar; García-Salmones; Urien, Begoña
Rol del investigador: Coautor

10.

SJR
Categoría: Psychology (miscellaneous)
Posición: 114 de 232

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.338

Título del trabajo: Organizational support and group efficacy: a longitudinal study of main and buffering
effects.
Título de la revista: JOURNAL OF MANAGERIAL PSYCHOLOGY

11.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

ISSN: 0268-3946
Volumen: 20
Número: 3-4
Página inicial-final: 29-37
Año de Publicación: 2005
Autores: Osca, Amparo; Urien, Begoña; González-Camino, G.; Martínez-Pérez, M.D.; Martínez-Pérez, N.
Rol del investigador: Coautor
SJR

Categoría: Applied Psychology
Posición: 81 de 129

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.373

Categoría: Management Science and Operations Research
Posición: 48 de 98

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.373

Categoría: Social Psychology
Posición: 78 de 145

Cuartil: 3ºC
Índice de Impacto: 0.373

Categoría: Organizational Behavior and Human Resource Management
Posición: 48 de 122

Cuartil: 2ºC
Índice de Impacto: 0.373

Título del trabajo: Cambios en las tareas y su repercusión en la satisfacción laboral: un estudio en empresas
de automoción
Título de la revista: REVISTA DE PSICOLOGIA SOCIAL
ISSN: 0213-4748
Volumen: 16
Página inicial-final: 315-329
Año de Publicación: 2001
DOI (Document Object Identifier): https://doi.org/10.1174/021347401317351062
Autores: Urien, Begoña; Osca, Amparo
Rol del investigador: Autor

12.

SJR
Categoría: Social Psychology
Posición: 119 de 135

Cuartil: 4ºC
Índice de Impacto: 0.123

Título del trabajo: Rediseño de tareas, satisfacción laboral y rendimiento: un estudio en la industria de la
automoción.
Título de la revista: REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
ISSN: 1576-5962
Volumen: 17
Número: 3
Página inicial-final: 327-340
Año de Publicación: 2001
Autores: Osca, Amparo; Urien, Begoña
Rol del investigador: Coautor

13.

Título del trabajo: Lean Manufacturing. Una nueva estrategia para la competitividad
Título de la revista: ESTUDIOS EMPRESARIALES

14.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

ISSN: 0425-3698
Número: 102
Página inicial-final: 24-27
Idioma: Español
Año de Publicación: 2000
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Autor

Título del trabajo: Procesos de cambio de actitudes ante la innovación técnica y organizativa.
Título de la revista: ESTUDIOS EMPRESARIALES
ISSN: 0425-3698
Volumen: 2
Número: 94
Página inicial-final: 18-27
Idioma: Español
Año de Publicación: 1997
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Autor

15.

LIBROS

Título del libro: Manual de casos de empresa: estrategia, personas y procesos en organizaciones reales
Año publicación: 2017
Editorial: Sanz y Torres
Localidad: Madrid
Ámbito editorial: Nacional
País editorial: España
Idioma: Español
Volúmenes: 1
Número de páginas: 95
ISBN: 978-84-16466-50-4
Autores: Errro, Amaya; Urien, Begoña; González, Inés
Rol del investigador: Coautor

1.

CAPÍTULOS DE LIBROS

Título del capítulo: Medición de competencias en el ámbito profesional: bases, instrumentos y oportunidades
de aplicación en la Universidad.
Título libro: Transcender Bolonia a través de la innovación: más allá de un reto burocrático
Autor de la obra completa: G. Domínguez (Coor.)
Página inicial-final: 143-154
Año publicación: 2016
Editorial: Octaedro 
Localidad: Barcelona
Ámbito de la editorial: Nacional
País: España
Idioma: Español
ISBN: 978-84-9921-864-9
Autores: Urien, Begoña; Biurrun, Juan
Rol del investigador: Coautor

1.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Título del capítulo: Caso práctico: Cómo introducir equipos de trabajo
Título libro: Psicología del Trabajo
Autor de la obra completa: C. M. Alcover, G. Topa, A. Osca y J.A. Moriano (Eds.).
Página inicial-final: 359-364
Año publicación: 2012
Editorial: UNED
Localidad: Madrid
Ámbito de la editorial: Nacional
País: España
Idioma: Español
ISBN: 9788436264173
Autores: Urien, Begoña; Osca, Amparo
Rol del investigador: Coautor

2.

Título del capítulo: Equipos de trabajo y eficacia grupal
Título libro: Psicología del Trabajo.
Autor de la obra completa: C. M. Alcover, G. Topa, A. Osca y J.A. Moriano (Eds.).
Página inicial-final: 137-172
Año publicación: 2012
Editorial: UNED
Localidad: Madrid
Ámbito de la editorial: Nacional
País: España
Idioma: Español
ISBN: 9788436264173
Autores: Osca, Amparo; Urien, Begoña
Rol del investigador: Coautor

3.

Título del capítulo: Los Grupos de Trabajo en las Organizaciones Actuales.
Título libro: Gestión Estratégica de Recursos Humanos y Políticas de Formación
Autor de la obra completa: Amparo Osca (Ed.).
Número: 1
Volumen: 1
Página inicial-final: 39-75
Año publicación: 2010
Editorial: Sanz y Torres
Localidad: Madrid
ISBN: 978-84-92948-01-7
Autores: Osca, Amparo; Urien, Begoña
Rol del investigador: Coautor

4.

TESIS, TESINAS, DEA, ETC.
TESIS DOCTORAL

Título: Satisfacción y eficacia un estudio con grupos de trabajo en un entorno productivo
Doctorando: Lourdes García- Salmones
Programa de Doctorado: UNED
Idioma: Español
Fecha de lectura: 10/12/2008
Localidad: Madrid
Entidad que titula: UNED
Rol del investigador: Codirector

1.

Título: La introducción de equipos de trabajo en empresas multinacionales un estudio comparativo entre
México y España

2.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Doctorando: María José Rodrigo Iriarte
Programa de Doctorado: UNED
Idioma: Español
Fecha de lectura: 04/07/2007
Localidad: Madrid
País: España
Entidad que titula: UNED
Rol del investigador: Codirector

TRABAJO FIN DE MÁSTER

Título: La programación neurolingüística (PNL) con adolescentes migrantes. Investigación diagnóstica y
propuesta de intervención con PNL en la elaboración del duelo migratorio.
Alumno: Andrea Polanco Estébalez
Programa Máster: Intervención social con individuos, familias y grupos
Idioma: Español
Fecha de lectura: 20/06/2016
Localidad: Pamplona
Entidad que titula: UPNA
Rol del investigador: Director

1.

Título: Síndrome de Burnout en los trabajadores y en las trabajadoras sociales: antecedentes y estrategias de
afrontamiento.
Alumno: Ainhoa Gelbenzu Echagaray
Programa Máster: Intervención Social con individuos, familias y grupos.
Idioma: Español
Fecha de lectura: 15/06/2016
Localidad: Pamplona
País: España
Entidad que titula: UPNA
Rol del investigador: Director

2.

ESTANCIAS

Fecha inicio: 14/09/2015
Fecha fin: 23/10/2015
Título de la estancia: Investigación
Duración de la estancia: 40 días
Entidad de realización: Universidad Autónoma de Madrid
Tipo de entidad: Universidad
Localidad de la institución destinataria: Madrid
País de la institución destinataria: España
Entidad financiadora de la estancia: Universidad Pública de Navarra
País de la institución financiadora: España
Programa oficial: Programa estancias
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Programa estancias

1.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

DOCENCIA IMPARTIDA

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Coaching individual y de equipos (Psicología)
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 10
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Asist.Direc-09, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

1.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Coaching individual y de equipos (Psicología)
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 10
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Asist.Direc-09, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

2.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Gestión del talento y las organizaciones (F. Educ y Psic)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Humanidades-15, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español

3.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Gestión del talento y las organizaciones (F. Educ y Psic)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Humanidades-15, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

4.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Psicología de las organizaciones II (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 10
Nº horas tutorías / otros: 8
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 38
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

5.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Psicología de las organizaciones II (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 10
Nº horas tutorías / otros: 8
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 38
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial

6.
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CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Psicología)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 20
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 20
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 06/01/2020
Fecha fin: 27/06/2020
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

7.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología de las organizaciones (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 6
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 36
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 02/09/2019
Fecha fin: 25/11/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

8.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología de las organizaciones (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 30

9.
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Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 6
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 36
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 02/09/2019
Fecha fin: 25/11/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Riesgos psicosociales y salud ocupacional (F. Edu y Psic)
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 10
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 02/09/2019
Fecha fin: 25/11/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

10.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Coaching (Psicología)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 53
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 11
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 64
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 07/01/2019
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

11.
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Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Gestión del talento y las organizaciones (F. Educ y Psic)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Humanidades-15, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 07/01/2019
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

12.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Gestión del talento y las organizaciones (F. Educ y Psic)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Humanidades-15, Gr.Pedagogía-14, Gr.Psicología-14
Curso: 3
Fecha Inicio: 07/01/2019
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

13.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Psicología)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 60
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 07/01/2019
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona

14.
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País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología de las organizaciones (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 6
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 36
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 30/11/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

15.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología de las organizaciones (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 6
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 36
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 30/11/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

16.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Economía)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 15
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial

17.
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Grado/Postgrado: Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.EC Econ+Dch-09, Gr.EC Econ+Dch-09,
Gr.Eco+Governan-13, Gr.Economia bil-13, Gr.Economía-09
Curso: 6
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Economía)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 15
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Economía-09
Curso: 6
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 31/07/2019
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

18.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Master (MDPO)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 10
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 10
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mást.Dire.Perso-11
Curso: 2
Fecha Inicio: 03/09/2018
Fecha fin: 30/11/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

19.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Groups, group interaction and social identity
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30

20.
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Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 09/01/2018
Fecha fin: 15/06/2018
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 45
Nº horas totales: 75
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 09/01/2018
Fecha fin: 22/06/2018
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

21.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Recursos Humanos (F. ECONÓMICAS)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: B.A.Humanidades-10, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.EC ADE+Dch-09, Gr.EC Econ+Dch-09,
Gr.Economía-09, Gr.Humanidades-14, Gr.Humanidades-15, Gr.Psicología-14, Gr.Rel.Intern.-15
Curso: 3
Fecha Inicio: 08/01/2018
Fecha fin: 30/06/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

22.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Recursos Humanos (F. ECONÓMICAS)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0

23.
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Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: B.A.Humanidades-10, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.EC ADE+Dch-09, Gr.EC Econ+Dch-09,
Gr.Economía-09, Gr.Humanidades-14, Gr.Humanidades-15, Gr.Psicología-14, Gr.Rel.Intern.-15
Curso: 3
Fecha Inicio: 08/01/2018
Fecha fin: 30/06/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Modelos y técnicas de intervención social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 40
Nº de créditos de la asignatura: 4
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Máster de Intervención Social
Fecha Inicio: 11/10/2017
Fecha fin: 18/01/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

24.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología de las organizaciones (FEyP)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Educación y Psicología
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 6
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 36
Nº de créditos de la asignatura: 3.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Psicología-14
Curso: 4
Fecha Inicio: 04/09/2017
Fecha fin: 27/11/2017
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

25.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Economía)

26.

BEGOÑA URIEN ANGULO  32FECHA: 01/06/2020 PÁG. 20 /



CURRÍCULO DEL INVESTIGADOR - UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 15
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.EC Econ+Dch-09, Gr.EC Econ+Dch-09,
Gr.Economia bil-13, Gr.Economía-09
Curso: 6
Fecha Inicio: 04/09/2017
Fecha fin: 30/06/2018
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Grado (Economía)
Tipo de Docencia: Otros
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 0
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 15
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Gr.Economía-09
Curso: 6
Fecha Inicio: 04/09/2017
Fecha fin: 30/06/2018
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

27.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Master (MDPO)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 2
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 2
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mást.Dire.Perso-11
Curso: 2
Fecha Inicio: 04/09/2017
Fecha fin: 27/11/2017
Idioma: Español
Localidad: Pamplona

28.
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País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Groups, group interaction and social identity
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 07/02/2017
Fecha fin: 16/06/2017
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

29.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 40
Nº horas prácticas: 35
Nº horas totales: 75
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 07/02/2017
Fecha fin: 16/06/2017
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

30.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Human Resources (F. ECONÓMICAS)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 75
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: B.A.Humanidades-10, Gr.ADE bilingüe-13, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Com.Audiov-09, Gr.EC
ADE+D.(b)-09, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.Economia bil-13, Gr.Economía-09, Gr.Humanidades-14,
Gr.Periodismo-09, Gr.Periodismo-15, Gr.Psicología-14, Gr.Publicidad-09, Gr.Rel.Intern.-15
Curso: 4
Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017

31.
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Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Human Resources (F. ECONÓMICAS)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas tutorías / otros: 15
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 75
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: B.A.Humanidades-10, Gr.ADE bilingüe-13, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Com.Audiov-09, Gr.EC
ADE+D.(b)-09, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.Economia bil-13, Gr.Economía-09, Gr.Humanidades-14,
Gr.Periodismo-09, Gr.Periodismo-15, Gr.Psicología-14, Gr.Publicidad-09, Gr.Rel.Intern.-15
Curso: 4
Fecha Inicio: 09/01/2017
Fecha fin: 30/06/2017
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

32.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Modelos y técnicas de intervención social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 34
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 54
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Máster de Intervención Social
Fecha Inicio: 19/10/2016
Fecha fin: 19/01/2017
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

33.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Trabajo Fin de Master (MDPO)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 2
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 2
Nº de créditos de la asignatura: 6.0

34.
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Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Mást.Dire.Perso-11
Curso: 2
Fecha Inicio: 01/09/2016
Fecha fin: 28/11/2016
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 60
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 03/02/2016
Fecha fin: 17/06/2016
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Sede

35.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Human Resources (F. ECONÓMICAS)
Tipo de Docencia: Teórica presencial
Centro Docente: Universidad de Navarra - Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 0
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6.0
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: B.A.Humanidades-10, Gr.ADE bilingüe-13, Gr.Adm.Dir.Empr-09, Gr.Com.Audiov-09, Gr.EC
ADE+D.(b)-09, Gr.EC Econ+D(b)-09, Gr.Economia bil-13, Gr.Economía-09, Gr.Humanidades-09,
Gr.Humanidades-14, Gr.Periodismo-09, Gr.Publicidad-09
Curso: 4
Fecha Inicio: 11/01/2016
Fecha fin: 30/06/2016
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

36.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Modelos y técnicas de intervención social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 40

37.
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Nº de créditos de la asignatura: 4
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Máster de Intervención Social
Fecha Inicio: 14/10/2015
Fecha fin: 14/01/2016
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Groups, group interaction and social identity
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 03/02/2015
Fecha fin: 19/06/2015
Idioma: Inglés
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

38.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 75
Nº horas prácticas: 75
Nº horas totales: 150
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 03/02/2015
Fecha fin: 19/06/2015
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

39.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Modelos y técnicas de intervención social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 40
Nº de créditos de la asignatura: 4
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Máster de Intervención Social

40.
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Fecha Inicio: 15/10/2014
Fecha fin: 15/01/2015
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 03/02/2014
Fecha fin: 20/06/2014
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

41.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Métodos y técnicas de intervención social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 20
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 40
Nº de créditos de la asignatura: 4
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Máster de Intervención Social
Fecha Inicio: 09/10/2013
Fecha fin: 23/01/2014
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

42.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Grupos, interacciones grupales e identidad social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 25
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 45
Nº de créditos de la asignatura: 4,5
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 04/02/2013
Fecha fin: 21/06/2013
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

43.
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Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Técnicas psicológicas de trabajo en grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 15
Nº horas prácticas: 15
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 3_Trabajo Social
Fecha Inicio: 06/02/2007
Fecha fin: 22/06/2007
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

44.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Liderazgo, motivación y trabajo en equipo
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia no oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 4_varias titulaciones
Fecha Inicio: 07/02/2006
Fecha fin: 22/06/2007
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

45.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: El rol de los grupos de trabajo y la efectividad
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Doctorado
Fecha Inicio: 07/02/2006
Fecha fin: 16/06/2006
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

46.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: El rol de los grupos de trabajo y la efectividad
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra

47.
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Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Doctorado
Fecha Inicio: 07/02/2005
Fecha fin: 16/06/2006
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Intervención Social con Grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 60
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 07/02/2005
Fecha fin: 16/06/2006
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

48.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología del Trabajo II
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 90
Nº de créditos de la asignatura: 9
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 1_Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha Inicio: 07/02/2005
Fecha fin: 16/06/2006
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

49.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Técnicas psicológicas de trabajo en grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 15
Nº horas prácticas: 15
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3

50.
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Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 1_Trabajo Social
Fecha Inicio: 07/02/2005
Fecha fin: 16/06/2006
Idioma: Español
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Los grupos de trabajo y su efectividad
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Doctorado
Fecha Inicio: 28/10/2004
Fecha fin: 24/02/2005
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

51.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Intervención Social con Grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 60
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 05/10/2004
Fecha fin: 17/06/2005
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

52.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología del Trabajo II
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 100
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial

53.
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Grado/Postgrado: Grado
Curso: 1_Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha Inicio: 05/10/2004
Fecha fin: 17/06/2005
Idioma: Español
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Técnicas psicológicas de trabajo en grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 15
Nº horas prácticas: 15
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha Inicio: 05/10/2004
Fecha fin: 14/01/2005
Idioma: Español
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

54.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Los grupos de trabajo y su efectividad
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 30
Nº horas prácticas: 30
Nº horas totales: 60
Nº de créditos de la asignatura: 6
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Postgrado
Curso: Doctorado
Fecha Inicio: 23/10/2003
Fecha fin: 26/02/2004
Localidad: Pamplona
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

55.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Intervención Social con Grupos
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 70
Nº horas prácticas: 50
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 2_ Trabajo Social
Fecha Inicio: 07/10/2003
Fecha fin: 18/06/2004

56.
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Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología del Trabajo II
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 100
Nº horas prácticas: 20
Nº horas totales: 120
Nº de créditos de la asignatura: 12
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 1_Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha Inicio: 07/10/2003
Fecha fin: 18/06/2004
Idioma: Español
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

57.

Tipo de Asignatura: Optativa
Asignatura: Técnicas Psicológicas de trabajo social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 15
Nº horas prácticas: 15
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: 3_Trabajo Social
Fecha Inicio: 03/02/2003
Fecha fin: 18/06/2004
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

58.

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Psicología del Trabajo II
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 60
Nº horas prácticas: 30
Nº horas clínicas: 0
Nº horas totales: 90
Nº de créditos de la asignatura: 9
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha Inicio: 07/10/2002
Fecha fin: 20/06/2003

59.
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Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

Tipo de Asignatura: Obligatoria
Asignatura: Técnicas Psicológicas de Trabajo Social
Tipo de Docencia: Teórica-Práctica
Centro Docente: Universidad Pública de Navarra
Nº horas teóricas: 15
Nº horas prácticas: 15
Nº horas totales: 30
Nº de créditos de la asignatura: 3
Modalidad: Docencia oficial
Grado/Postgrado: Grado
Curso: Tercero
Fecha Inicio: 07/10/2002
Fecha fin: 20/06/2003
Idioma: Español
Localidad: Pamplona
País: España
Autores: Urien, Begoña
Rol del investigador: Docente

60.
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