Identificador : 2504234 Fecha: 27/01/2026
ol ¥ GOBIERNG  HINISTERID
-
[

q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION

a ¥ UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Medicina 31006600

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Medicina

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Medicina por la Universidad de Navarra

NIVEL MECES SOLICITA ADSCRIPCION AL NIVEL 3DEL MECES

3 S

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Medicinay Odontologia No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARTA FERRER PUGA Directoradel Servicio de Planificacion y Mejoradela Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directoradel Servicio de Planificaciony Mejoradela Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARTA FERRER PUGA Decana de la Facultad de Medicina

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Amigos. Campus Universitario s/n° 31009 Pamplona/lrufia 617277759
E-MAIL PROVINCIA FAX
mjsanchez@unav.es Navarra 948425619

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Navarra, AM 9 de octubre de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 27/01/2026

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Medicina por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Navarra Anexo 1.
RAMA

CienciasdelaSalud

CAMPO DE ESTUDIO

Medicinay Odontologia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

031

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

360

93

54

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24

183

6

1.4-1.9 Universidad de Navarra

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
31006600 Facultad de Medicina Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Medicina
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

200

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

1200

200

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El principal objetivo formativo del grado en Medicina de la Universidad de Navarra es formar profesionales con una sélida combinacién de conocimien-
tos tedricos y habilidades practicas, sustentados en un compromiso con el trabajo, el paciente y la vida, con sentido de servicio a la sociedad, que per-
mita afrontar nuevos desafios en la practica clinica.

El titulo proporcionara al estudiante conocimientos, competencias y habilidades para: alcanzar y mantener de forma auténoma la competencia profe-
sional, a través del estudio, la investigacion y el fomento del pensamiento critico; ser buenos comunicadores, especialmente en la relacién con el pa-
ciente y su entorno; estar preparados para el trabajo en equipos interprofesionales.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Médico/Médica
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Médico
RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
NORMA Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, BOE de 15 febrero de 2008

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad TIPO:
Competencias

RA100 - Conocer la historiade lasalud y la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA101 - Conocer laexistenciay principios de las medicinas alternativas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA102 - Manejar con autonomia un ordenador persona TIPO: Habilidades o destrezas

RA103 - Usar |os sistemas de busqueda y recuperacion de lainformacién biomédica TI1PO: Habilidades o destrezas

RA104 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA105 - Comprender einterpretar criticamente textos cientificos TIPO: Habilidades o destrezas

RA 106 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA107 - Conocer los principios de |a telemedicina TIPO: Conocimientos o contenidos

RA108 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA109 - Conocer |os aspectos de la comunicacién con pacientes, familiaresy su entorno social: Modelos de relacion clinica,
entrevista, comunicacién verbal, no verbal e interferencias TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA110 - Dar malas noticias TIPO: Habilidades o destrezas

RA111 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiaresy otros
profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA112 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales TIPO: Habilidades o
destrezas

RA113 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias de la piel TIPO: Conocimientos o contenidos

RA114 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias de la sangre TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA115 - Embarazo y parto normal y patolégico TIPO: Conocimientos o contenidos

RA116 - Puerperio TIPO: Conocimientos o contenidos

RA117 - Enfermedades de transmision sexual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA118 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol 6gicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA119 - Contracepcion y fertilizacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA12 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA120 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patol ogias oftalmol égicas TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA121 - Conocer la enfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo T1PO: Conocimientos o contenidos

RA122 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias de oido, nariz y garganta T1PO: Conocimientos
o0 contenidos

RA 123 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias cardiocircul atorias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA 124 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias del aparato digestivo TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA125 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias nefrourinarias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA126 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato locomotor TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA127 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato respiratorio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA 128 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema endocrino TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA129 - Patologias de la nutricion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA13 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA130 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA131 - Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion T1PO: Conocimientos o contenidos

RA132 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias infecciosas en |os distintos érganos y aparatos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 133 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistemainmune TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA 134 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, €l nifio y el adolescente TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA135 - Crecimiento TIPO: Conocimientos o contenidos

RA136 - Recién nacido prematuro TIPO: Conocimientos o contenidos

RA137 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias pediéatricas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA138 - Nutricion infantil TIPO: Conocimientos o contenidos

RA139 - Diagndstico y consejo genético TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcion del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RA140 - Desarrollo cognitivo, emacional y psicosocial en lainfanciay adolescencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 141 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos, psicol6gicos y sociaes de la personalidad y la conducta TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA142 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiéatricos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 143 - Psicoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA144 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RA145 - Medicina paliativa TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 146 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA147 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion delasalud en e &mbito familiar y
comunitario TIPO: Conocimientos o contenidos

RA148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA149 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patol ogias, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Comprender y reconocer |0s agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo dela
enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA150 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracién psicopatol 6gica, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA151 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades T1PO: Habilidades o destrezas

RA152 - Exploracién y seguimiento del embarazo TI1PO: Habilidades o destrezas

RA153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del pacientey € entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA154 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado TIPO: Habilidades o destrezas

RA155 - Valorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos TIPO: Habilidades o destrezas

RA156 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioguimicas, hematol 6gicas, inmunol égicas, microbiol 6gicas, anatomopatol 6gicas
y deimagen TIPO: Conocimientos o contenidos

RA157 - Conocer las caracteristicas de los tejidos en | as diferentes situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA158 - Inflamacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA159 - Alteraciones del crecimiento celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Comprender y reconocer |os efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA160 - Anatomia patol 6gica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA161 - Marcadores biogquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados a diagndstico clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA162 - Conocer |los fundamentos de la microbiologiay |a parasitologia TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA 163 - Conocer las principal es técnicas de diagndstico microbiol égico y parasitoldgico e interpretar los resultados T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA164 - Conocer los fundamentos de lainteraccion de las radiaciones con € organismo humano TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA165 - Imagen radiol 6gica TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA 166 - Semiologia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA 167 - Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagndstica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Valorar lasindicaciones y contraindicaciones de los estudios radiol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA169 - Tener lacapacidad de aplicar |os criterios de proteccion radiol gica en |os procedimientos diagndsticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Comprender los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible TIPO: Conocimientos o contenidos

RA170 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA171 - Interacciones y efectos adversos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA172 - Prescripcion y farmacovigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA173 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA174 - Farmacos anal gésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios TIPO: Conocimientos o contenidos

RA175 - Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacidn TIPO: Conocimientos o contenidos

RA176 - Nutricion y dietoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA177 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisiol égicas (ECG, EEG, EMG, y otras) TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA178 - Conocer lafisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelacionesy otros tipos de heridas) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA179 - Cicatrizacion TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante TIPO: Habilidades o destrezas

RA180 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA181 - Conocer las indicaciones quirdrgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA182 - Transfusiones y trasplantes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA183 - Conocer los principios e indicaciones de laradioterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA184 - Conocer los fundamentos de larehabilitacion, de la promociéon de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, parala mejora de la calidad de vida TIPO: Conocimientos o contenidos

RA185 - Saber como obtener y procesar una muestra biol gica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA186 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas

RA187 - Mangjar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA188 - Saber interpretar mediante lectura sistemética unaimagen radiol6gica T1PO: Habilidades o destrezas

RA 189 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Realizar un examen fisico y unavaloracion mental TIPO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefalograma T1PO: Habilidades o destrezas

RA191 - Redactar correctamente recetas medicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y |os requerimientos legales TIPO:
Habilidades o destrezas

RA192 - Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias TIPO: Habilidades o destrezas

RA193 - Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas TI1PO: Habilidades o destrezas

RA194 - Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permitaincorporar |os valores profesionales, competencias
de comunicacién asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, asi como la atencién alos problemas de salud
més prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatriay otras éreas clinicas TIPO:
Habilidades o destrezas

RA195 - Trabajo fin de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias TI1PO: Habilidades o
destrezas
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RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y agquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando |os principios basados en lamejor informacién posibley en
condiciones de seguridad clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en €l paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demés recursos del sistema sanitario TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas que aguejan a enfermo y
comprender el contenido de estainformacion T1PO: Habilidades o destrezas

RA27 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible aterceros TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacién y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Establecer una buena comunicacion interpersona que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que | os estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA30 - Reconocer |os determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilos de vida,
demogréficos, ambientales, sociales, econémicos, psicologicosy culturales TIPO: Conocimientos o contenidos

RA31 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de lasalud, tanto anivel individual como comunitario TIPO: Habilidades o destrezas

RA32 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones parala promocién de la salud TIPO: Competencias

RA33 - Obtener y utilizar datos epidemiol égicosy valorar tendenciasy riesgos paralatoma de decisiones sobre salud TI1PO:
Habilidades o destrezas

RA34 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos 'y condicionantes de los diferentes sistemas de salud
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA35 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA37 - Saber utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacidn en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA38 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos T1PO: Habilidades o destrezas

RA39 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion TIPO: Competencias

RA4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA40 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencién y el manejo de las
enfermedades TIPO: Competencias

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RA42 - Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora T1PO: Conocimientos o contenidos
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RA43 - Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacionales para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina T1PO: Habilidades o destrezas

RA44 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera criticay reflexiva el estudio de la propia disciplina
en su conexion con el resto de los saberes TIPO: Competencias

RA45 - Identificar |as cuestiones mas relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas,
humanisticasy cientificasy adoptar una postura personal razonada frente a ellas TIPO: Competencias

RA46 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol dgicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina TIPO: Competencias

RA47 - Conocer la estructuray funcion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA48 - Biomol éculas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA49 - Metabolismo TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RAS50 - Regulacion e integracion metabdlica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS51 - Conocer los principios basicos de la nutricién humana TIPO: Conocimientos o contenidos

RA52 - Comunicacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS53 - Membranas excitables TIPO: Conocimientos o contenidos

RA54 - Ciclo celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5S5 - Diferenciacion y proliferacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS56 - Informacion, expresion y regulacion génica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA57 - Herencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS58 - Desarrollo embrionario y organogénesis TIPO: Conocimientos o contenidos

RA59 - Conocer lamorfologia, estructuray funcién de lapiel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA6 - Reconocer |los elementos esenciales de |a profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente TIPO: Competencias

RAB0 - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA61 - Homeostasis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG62 - Adaptacién a entorno TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG3 - Manejar material y técnicas bésicas de laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas

RAB4 - Interpretar una analiticanormal TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB5 - Reconocer con métodos macroscdpicos, microscopicosy técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas TIPO: Habilidades o destrezas

RAG66 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos TIPO: Habilidades o destrezas

RAG67 - Exploracion fisica basica TIPO: Habilidades o destrezas

RAG68 - Conocer |os fundamentos legales del gjercicio de la profesién médica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB9 - Consentimiento informado TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especia
atencion a secreto profesional TIPO: Competencias

RA70 - Confidencialidad TIPO: Competencias

RAT71 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental. Implicaciones socialesy legales de la muerte TIPO:
Habilidades o destrezas

RA72 - Conocer y reconocer la evolucion normal del cadaver TIPO: Conocimientos o contenidos

RA73 - Diagndstico postmortem TIPO: Conocimientos o contenidos

RA74 - Fundamentos de criminol ogia médica T1PO: Conocimientos o contenidos

RAT75 - Ser capaz de redactar documentos médicos TIPO: Habilidades o destrezas
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RA76 - Conocer los fundamentos de la ética médica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA77 - Bioética TIPO: Conocimientos o contenidos

RA78 - Resolver conflictos éticos TIPO: Habilidades o destrezas

RA79 - Aplicar los valores profesionales de excelencia, atruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y honestidad al
gercicio de la profesion TIPO: Competencias

RA8 - Saber aplicar e principio dejusticiasocial ala précticaprofesional y comprender las implicaciones éticas de lasalud en un
contexto mundial en transformacion TIPO: Habilidades o destrezas

RABO - Aplicar los valores profesionales a trabajo en equipo e interprofesional, en beneficio del paciente TIPO: Competencias

RA81 - Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional TIPO: Competencias

RAB82 - Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura TIPO: Competencias

RA83 - Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventivay la salud publica TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAB84 - Factores de riesgo y prevencién de la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8S - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacién. |ndicadores sanitarios TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB86 - Planificacion, programacion y evaluacion de programas de salud TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB87 - Prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones'y accidentes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA88 - Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB89 - Vacunas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Desarrollar la préctica profesiona con respeto ala autonomia del paciente, a sus creenciasy cultura TIPO: Competencias

RA90 - Epidemiologia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA91 - Demografia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA92 - Conocer la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA93 - Conocer las implicaciones econémicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA94 - Salud y medioambiente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA95 - Seguridad alimentaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA96 - Salud laboral TIPO: Conocimientos o contenidos

RA97 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA98 - Conocer |os conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informéticos e interpretar los resultados T1PO: Conocimientos o contenidos

RA99 - Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica TI1PO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

[3.1] Requisitos de acceso y procedimientos de admision

3.1.1. Requisitos de acceso:

Se atendera a lo establecido en al articulo 15 del RD 822/2021 y al RD 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los procedimientos de admi-
sion. 4 de-6-de-junio, ensu-Articulo-3-establece la normativa basica tde los procedimientos de-admisién-a las-ensefianzas universitarias-oficia

b)-Estudiantes-en-posesién-deltitulo-de-Bachillerato-Europeo-o-del-diploma-de-Bachillerato-internacional-
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3.1.2. Criterios de admisién:

Para iniciar el proceso de admision, la Facultad de Medicina requiere una nota minima de 7 en 1° de Bachillerato (o equivalente).

a) Proceso de admisién ordinario

La admision en la Facultad de Medicina la tramita la junta directiva de la Facultad (compuesta por el/la decano/a, vicedecanos/as, director/a de desa-
rrollo y gerente) a propuesta del vicedecanato de estudiantes alumnos-y del director/a de desarrollo, y se concede atendiendo a un ranking que ponde-
ra:

30% la nota media de |os cursos Bachillerato finalizados en el momento de realizar la solicitud de admision.
70% la nota obtenida en la prueba de admision.

Los/las candidatos/as deberan entregar también una carta de motivacion y/o realizar una entrevista personal con el Servicio de Admisién para conocer
la adecuacion del candidato/a al perfil de ingreso recomendado.

El/La alumno/a podré optar por realizar la prueba de admisién de la Universidad de Navarra (I) o pruebas equivalentes (lI).

I. Prueba de Admisién de la Universidad de Navarra

La prueba de admisién contiene:

Preguntas de el eccion mltiple que versan sobre contenidos de Biologia, Quimicay Fisica correspondientes a temario de 1°y 2° de Bachillerato. Los temarios se
revisan anualmente y se ponen a disposicion de los futuros alumnos a través de laweb de la Facultad de Medicina.

Prueba de capacidad de razonamiento analitico y cuantitativo, y/o de comprension de textos y posterior retencion de ideas.

Inglés: prueba de audicién y/o de comprension lectora sobre un contenido general o cientifico.

Il. Pruebas equivalentes

Con el objetivo de facilitar el proceso de admision, la Universidad de Navarra puede:

Delegar laelaboracién y la convocatoria de la prueba de admisién de la Universidad (1) en entidades colaboradoras con las que firmara un acuerdo a este efecto,
de forma que se puedan organizar exdmenes de acceso en distintos paises del mundo.

Aceptar los resultados del BMAT (Cambridge University), MCAT (National Board of Medical Examiners, USA), UKCAT (Pearson VUE) o el GAMSAT (Aus-
tralian Council for Educational Research), 0 examenes internacionales equivalentes.

b) Proceso de Admisién extraordinario
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Los/Las alumnos/as procedentes del Bachillerato Internacional (IB) estaran eximidos de realizar el proceso de admisién ordinario y se les concedera la
admision cuando cumplan los siguientes criterios:

- Alcancen una puntuacion global minima de 37 puntos, incluyendo en dicho cdmputo la asignatura #Teoria del Conocimiento#. Esta nota minima,
anunciada expresamente en la pagina web, podra modificarse un punto arriba o abajo al inicio de cada curso académico para ajustarla a la tendencia
general observada el curso anterior en los centros IB.

Hayan cursado 3 asignaturas en el nivel superior, entre las que se deben incluir Biologiay Quimica, y acancen en ambas un 6 como notaminima.
No tengan ninguna calificacion por debajo de 5 en el resto de materias.
Superen una entrevista personal con el Servicio de Admision para conocer la adecuacion del candidato/a al perfil de ingreso recomendado.

¢) Requisitos de inglés para la admisién ordinaria y extraordinaria

Algunas asignaturas ofrecen un grupo diferenciado con docencia en inglés, adicional al grupo general en castellano. Los/Las solicitantes que deseen
acceder a este grupo deberan certificar en el momento de la admisién al grado un nivel minimo de C1 segln el Marco com(n europeo de referencia
para las lenguas. Este nivel minimo podra certificarse con los titulos expedidos por TOEFL, Cambridge Assessment English, IELTS u otras entidades
consideradas equivalentes por la Facultad de Medicina.

3.1.3. Organo de admision:
Las funciones del Organo de admisién las ejerce la Junta Directiva de la Facultad de Medicina (Decana/o, Vicedecanos/as, Gerente y Director/a de
Desarrollo). Dentro de la Junta Directiva, el Director/a de Desarrollo es el responsable principal del proceso de admision.

3.1.4. Estudiantes con necesidades educativas especiales:

El estudiantado con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad contara con los servicios de apoyo y asesoramiento de la Unidad
de Atencién a Personas con Discapacidad (UADP). La UADP evaluaré la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alter-
nativos.

3.1.5. Cupo para estudiantes con discapacidad:

Al menos un 5% de las plazas ofertadas deberan reservarse para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 54

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

Esta normativa de la Universidad desarrolla lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de asegura-
miento de su calidad.

Ver siguiente enlace: https://www.unav.edu/reconocimiento-transferencia-creditos-grado/

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA
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[3.3] Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Con el fin de facilitar la movilidad de los/las estudiantes, la Facultad cuenta con una Oficina de Relaciones Internacionales que depende de un miem-
bro de la Junta Directiva (el Director/a de Desarrollo). En esta Oficina se encuadran, entre otros, el/la coordinador/a de movilidad (persona de gestion
responsable de esta parcela) y el personal administrativo con dedicacién completa para la tramitacién y atencién a estudiantes en sus programas de
movilidad.

La internacionalizacién es uno de los objetivos de la Universidad de Navarra. Las acciones de movilidad en la Facultad de Medicina van encaminadas
a conseguir que los estudiantes que participan en los programas de movilidad adquieran las siguientes competencias:

- Ser capaces de trabajar en un contexto internacional

- Reconocer y convivir en entornos diversos y multiculturales

- Fomentar la iniciativa, el espiritu emprendedor y la adaptacién a nuevas situaciones

- Habilidades de comunicacién en una lengua distinta a la suya

Ademas, al tratarse en la mayor parte de los casos de rotaciones clinicas en hospitales universitarios, les ayuda a adquirir competencias especificas
de la profesion en otros entornos internacionales en los que el estudiante de Medicina tiene responsabilidad directa sobre los pacientes.

I. Estudiantes de otras universidades que acuden a la Universidad de Navarra

Los estudiantes que vienen a la Universidad de Navarra procedentes de otros centros académicos pueden responder a tres perfiles distintos: estudian-
tes del programa précticas clinicas, del programa ERASMUS o del programa SICUE.

Los estudiantes de cualquiera de los tres perfiles pueden acceder a la web ( -
www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/estudios/nuestros-convenios) y encontrar:

Relacién de convenios actualizada con los links a cada Universidad con el fin de que el estudiante pueda recabar los datos que considere Uti-
les

Documentacion precisa que debe presentar

Requisitos de elegibilidad

a) Programa de précticas clinicas

La Facultad de Medicina pone a disposicion de las universidades internacionales socias (con convenio de colaboracién) un cupo de plazas para reali-
zar précticas a lo largo del curso y del verano, en la Clinica Universidad de Navarra, tanto en su sede de Pamplona como en la de Madrid. Para confi-
gurar esta oferta, se tiene en cuenta previamente el grado de ocupacién y las necesidades formativas de los estudiantes de la Facultad.

El procedimiento para solicitar una plaza en este programa es el siguiente:

Plazo: los/las estudiantes de universidades socias deben enviar su solicitud con un minimo de dos meses antes de la fecha deseada para ini-
ciar sus practicas.

Comprobacién de disponibilidad: La Facultad comprueba la disponibilidad de plazas en el servicio y fechas solicitados. Si no fuera posible, se
ofrecen fechas y/o servicios clinicos alternativos.

Seleccion: los/las estudiantes son seleccionados por su universidad de origen y confirmados por la Universidad de Navarra. La seleccion final
se remite por escrito a través de medios teleméticos a los candidatos/as y a sus universidades.

Notificacién: los estudiantes reciben una notificacion en la que se les informa del Servicio clinico en el que estan admitidos/as y la persona de
supervision de sus practicas, tanto en la Facultad como en el centro asistencial.

En el caso de estudiantes procedentes de universidades sin convenio (estudiantes visitantes): deben realizar su solicitud al menos cuatros meses an-
tes del momento deseado para realizar sus practicas. Su solicitud queda pendiente de aprobacion hasta comprobar si existen plazas libres no ocupa-
das por estudiantes de Universidades socias. La seleccion de estos estudiantes se evalla y aprueba por la Junta Directiva habitualmente al inicio del
segundo semestre.

b) Programas Erasmus y SICUE
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Para los/las estudiantes que, desde otras universidades, aplican a los programas de movilidad Erasmus académico y SICUE de la Facultad, se ofertan
cursos completos o semestres en funcién del convenio firmado entre las universidades:

Solicitud: debe cumplimentarse y remitirse por parte de los/las estudiantes antes del fin del mes de junio del curso anterior.
Seleccion: log/las estudiantes son escogidos por su universidad de origen y confirmados por la Universidad de Navarra.
Matricula: el procedimiento de matricula en la Universidad de Navarra se llevaa cabo antes de su llegada al centro.

Existe un protocolo de bienvenida para los/las estudiantes de todos los programas de Movilidad que escogen la Universidad de Navarra:

Los/Las estudiantes son recibidos en la Facultad por el coordinador de Movilidad. A través del Servicio de Alojamiento se les facilita encontrar
el alojamiento adecuado (generalmente antes de su llegada).

En la Facultad, al comienzo de cada periodo de incorporacién de estudiantes, tienen una reunion con el responsable de movilidad, donde se
les ensefia la Facultad, la Universidad y los diversos servicios y se les informa de todo aquello que pueda ser relevante para su estancia: hora-
rios, material, plataforma electrénica, accesos y protocolos de seguridad, etc.

A cada estudiante extranjero se le asigna un profesor que le asesora en lo que necesita, tanto en cuestiones académicas como extraacadémi-
cas. En el caso de los estudiantes en practicas se les asigna un tutor clinico.

Est4 institucionalizada una jornada de bienvenida al inicio del curso para todos los estudiantes que vienen de intercambio de estudios.

Il. Estudiantes de la Universidad de Navarra que solicitan desplazarse a otra Universidad

La Facultad pone a disposicion de sus estudiantes un amplio abanico de programas de movilidad, del que se les informa a través de diversos cauces:

De forma permanente a través de la pagina web h https://www.unav.edu/web/
facultad-de-medicina/estudios/nuestros-convenios en la que consta la reIaC|on de convenios actuallzada con los links a cada Universidad
con el fin de que el estudiante pueda recabar los datos que considere Utiles; informacién general de cada destino, con informacién oficial y su-
gerencias practicas; la documentacion precisa que debe presentar para solicitar plaza.

Reuniones periddicas con todos los//las estudiantes interesados, con especial atencién a los de 3°, 4°y 5°.

Presentacion general de todos los destinos, dirigida por los/las estudiantes que han realizado estancias en cursos anteriores.
a) Programa de practicas: acuerdos bilaterales y Erasmus précticas
El procedimiento para participar en los programas de practicas clinicas o de investigacion es el siguiente:

# Destinos de préacticas a través de acuerdos bilaterales y Erasmus: los/las estudiantes pueden solicitar practicas en el extranjero en instituciones
con las que se mantienen acuerdos bilaterales de colaboracion e intercambio. Existen acuerdos con hospltales universitarios, centros a3|sten(:|ales y
de investigacion de EE.UU., Latinoamérica, Europa y Asia (ver listado actualizado en h .

https://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/estudios/nuestros-convenios

# Sesion informativa: se convoca una reunién general al inicio de curso con el fin de proporcionar informacién directa sobre los convenios y posibles
destinos de préacticas y se facilita el contacto directo de estudiantes con experiencia previa en los diversos destinos. Se atienden las dudas y proble-
mas particulares.

# Solicitud: a continuacién, los/las estudiantes realizan las solicitudes, que deben entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facul-
tad de Medicina. La Facultad realiza los procesos de seleccién e informa a los/las estudiantes con la antelacién suficiente para que puedan empezar a
gestionar sus viajes y los alojamientos en la universidad de destino. Los/las estudiantes seleccionados tienen un méaximo de 15 dias para confirmar su
aceptacion.

A la aceptacion de la plaza, los/las estudiantes reciben de la coordinacién de Movilidad de la Facultad y/o de la universidad de destino informacion
acerca de los plazos y la documentacion que deben entregar para ser finalmente aceptados/as.

# Seguimiento: los/las estudiantes que acuden a centros mantienen comunicacién permanente con Oficina de Relaciones Internacionales de la Facul-
tad. Ademas, la Coordinadora de Movilidad esta en contacto con los coordinadores de estudiantes internacionales de cada centro.

# Procedimiento de evaluacion: Para la evaluacion de las rotaciones practicas, los/las estudiantes deben presentar un certificado de asistencia y una
hoja de evaluacién cumplimentada por el/la tutor/a de la universidad de destino. Ademas, los/las estudiantes que han realizado practicas tramitadas
fuera del programa Erasmus (que ya tiene su propio procedimiento de evaluacién) deben seguir el método de evaluacién establecido en la asignatura
de #International Hospital Rotation# o en la asignatura #Research Rotation#, si se tratan de practicas clinicas o de investigacion, respectivamente.

# Asignacion de créditos: Por las estancias de practicas en el extranjero (clinicas o de investigacion), los/las estudiantes pueden obtener créditos
ECTS optativos. Se requiere un periodo minimo practicas de un mes y maximo de tres meses.
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b) Programas de movilidad académica: Erasmus académico y SICUE

# Destinos de programas Erasmus académico y SICUE: los/las estudiantes pueden solicitar una estancia académica en el extranjero en los siguientes
centros: www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/erasmus/outgoing https://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/estudiantes/movilidad/eras-

mus-estudios. Para el programa SICUE existen las siguientes alternativas: www.unav.edu/web/facultad-de- medicina/sicue https://www.unav.edu/

web/facultad-de-medicina/estudiantes/movilidad/sicue

# Sesion informativa y de asesoramiento: la Oficina de Relaciones Internacionales convoca una reunién informativa al inicio del segundo semestre
con el fin de proporcionar informacién directa sobre los convenios, posibles destinos y alternativas de financiacién y becas. Se atienden las dudas y
problemas particulares.

La Oficina de Relaciones Internacionales esté disponible en todo momento que el/la estudiante lo necesite, si bien los/las estudiantes pueden contar,
también, con el Servicio Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra.

# Solicitud: los/las estudiantes interesados deben entregar las solicitudes en la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina a lo
largo del mes de enero del curso anterior. Las solicitudes se resuelven en el plazo de un mes, momento en el que se les informa de la Universidad a la
que pueden acudir.

# Seguimiento: los/las estudiantes que acuden a otros centros a realizar un semestre o0 un curso completo mantienen comunicacién permanente con
Oficina de Relaciones Internacionales de la acultad, especialmente para solventar todas las cuestiones de indole académica que puedan presentarse
por las diferencias de metodologia docente, evaluacion, etc. Ademas, la Coordinadora de Movilidad esta en contacto con los coordinadores de estu-
diantes/as internacionales de cada centro.

# Procedimiento de evaluacion: para la evaluacion en los programas Erasmus/SICUE se sigue la evaluacion que consta en el programa, reconocien-
do los créditos con las calificaciones que ha obtenido el estudiante en la universidad de destino.

# Asignacién de créditos: los acuerdos Erasmus/SICUE deben seguir el protocolo y la regulacién vigente para cada uno de los programas.
4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Mdédulo 1: Morfologia, estructuray funcién del cuerpo humano.
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 84

NIVEL 2: Materia 1.1: Bioquimicay biologia celular
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 31|Interdisciplinar

ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
18

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad TIPO:
Competencias
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RA11 - Desarrollar la préctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Comprender y reconocer la estructuray funcion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcion del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA47 - Conocer la estructuray funcion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA48 - Biomol éculas TIPO: Conocimientos o contenidos
RA49 - Metabolismo TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia TIPO: Habilidades o destrezas

RAS50 - Regulacion e integracion metabdlica T1PO: Conocimientos o contenidos

RAS51 - Conocer |os principios basicos de la nutricién humana T1PO: Conocimientos o contenidos

RAS52 - Comunicacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS53 - Membranas excitables TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB54 - Ciclo celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RASS - Diferenciacion y proliferacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS56 - Informacion, expresion y regulacion génica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA57 - Herencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG61 - Homeostasis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB62 - Adaptacion a entorno TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB3 - Manejar material y técnicas bésicas de laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas

RAG64 - Interpretar una analiticanormal TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG65 - Reconocer con métodos macroscdpicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas TIPO: Habilidades o destrezas

RAG66 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos TIPO: Habilidades o destrezas

RA156 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioguimicas, hematol 6gicas, inmunol égicas, microbiol 6gicas, anatomopatol 6gicas
y deimagen TIPO: Conocimientos o contenidos

RA161 - Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados a diagnéstico clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA 185 - Saber como obtener y procesar una muestra biol 6gica para su estudio mediante | os diferentes procedimientos diagndsticos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o0 vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacién y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Establecer una buena comunicacion interpersona que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA30 - Reconocer |os determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilos de vida,
demogréficos, ambientales, sociales, econémicos, psicologicosy culturales TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Materia 1.2: Anatomia General

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica 32|Medicinay Odontologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA11 - Desarrollar la préctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcién del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA47 - Conocer laestructuray funcion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA52 - Comunicacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS53 - Membranas excitables TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB54 - Ciclo celular TIPO: Conaocimientos o contenidos

RAS5S5 - Diferenciacion y proliferacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS56 - Informacion, expresion y regulacion génica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA57 - Herencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA58 - Desarrollo embrionario y organogénesis TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS59 - Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos

RABO - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA61 - Homeostasis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG63 - Mangjar material y técnicas basicas de laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas

RAG65 - Reconocer con métodos macroscdpicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Comprender y reconocer |0s agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo dela

enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Comprender y reconocer |os efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social

TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA 164 - Conocer los fundamentos de lainteraccion de las radiaciones con el organismo humano T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA 165 - Imagen radiol 6gica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA167 - Conocer otras técnicas de obtencién de imagen diagndstica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Valorar lasindicaciones y contraindicaciones de |os estudios radiol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA169 - Tener la capacidad de aplicar |os criterios de proteccion radiol dgica en |os procedimientos diagndsticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Materia 1.3: Anatomiay fisiologia humana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Béasica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
24

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA11 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcién del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA47 - Conocer laestructuray funcion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA49 - Metabolismo TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS50 - Regulacién e integracion metabolica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS51 - Conocer los principios basicos de la nutricién humana TIPO: Conocimientos o contenidos

RA52 - Comunicacion celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS53 - Membranas excitables TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS58 - Desarrollo embrionario y organogénesis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS59 - Conocer lamorfologia, estructuray funcién de la piel, la sangre, aparatosy sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos
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RABO - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG61 - Homeostasis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG63 - Mangjar material y técnicas basicas de laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas

RAG64 - Interpretar una analitica normal TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG65 - Reconocer con métodos macroscdpicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas TIPO: Habilidades o destrezas

RA66 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos TIPO: Habilidades o destrezas

RAG7 - Exploracion fisica basica TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Comprender y reconocer |0s agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo dela
enfermedad T1PO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA165 - Imagen radiol 6gica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA166 - Semiologia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA167 - Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagndstica T1PO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Valorar lasindicaciones y contraindicaciones de |os estudios radiol 6gicos TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA177 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisiol égicas (ECG, EEG, EMG, y otras) TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA182 - Transfusiones y trasplantes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA179 - Cicatrizacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA188 - Saber interpretar mediante lectura sistematica unaimagen radiol 6gica TIPO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como readlizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefalograma T1PO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Materia 1.4: Bases de la enfermedad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Bésica 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
18

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

18

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA114 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias de la sangre TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 123 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias cardiocircul atorias TIPO: Conocimientos o

contenidos
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RA 125 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias nefrourinarias TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA127 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias del aparato respiratorio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Reconocer las hases de la conducta humana normal y sus alteraciones TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA130 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA131 - Conocer |os principal es agentes infecciosos y sus mecanismos de accion T1PO: Conocimientos o contenidos

RA 132 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias infecciosas en los distintos érganos y aparatos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 124 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias del aparato digestivo TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA 128 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias del sistema endocrino TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA142 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiéatricos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcion del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RA141 - Conocer los fundamentos biolégicos, psicoldgicos y sociaes de la personalidad y la conducta T1PO: Conocimientos o
contenidos

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RAG61 - Homeostasis TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG62 - Adaptacion a entorno TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG65 - Reconocer con métodos macroscépicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas TIPO: Habilidades o destrezas

RAG66 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos TIPO: Habilidades o destrezas
RAG67 - Exploracion fisica bésica TIPO: Habilidades o destrezas

RA 148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA15 - Comprender y reconocer |0s agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo dela
enfermedad T1PO: Conocimientos o contenidos

RA157 - Conocer las caracteristicas de los tejidos en | as diferentes situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA158 - Inflamacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA159 - Alteraciones del crecimiento celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Comprender y reconocer |os efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA160 - Anatomia patol 6gica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA162 - Conocer los fundamentos de la microbiologiay |a parasitologia TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA163 - Conocer las principal es técnicas de diagndstico microbiol égico y parasitoldgico e interpretar los resultados T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA164 - Conocer los fundamentos de lainteraccion de las radiaciones con €l organismo humano TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA166 - Semiol ogia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA167 - Conocer otras técnicas de obtencidn de imagen diagnéstica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Vaorar lasindicaciones y contraindicaciones de | os estudios radiol égicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB84 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA85 - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA17 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible TIPO: Conocimientos o contenidos

RA170 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA173 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA174 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios T1PO: Conocimientos o contenidos

RA175 - Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacién TIPO: Conocimientos o contenidos

RA176 - Nutricion y dietoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA177 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisiol égicas (ECG, EEG, EMG, y otras) TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA178 - Conocer lafisiopatologia de |as heridas (incluyendo quemaduras, congelacionesy otros tipos de heridas) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA182 - Transfusiones y trasplantes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA179 - Cicatrizacién TIPO: Conocimientos o contenidos

RA180 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA186 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagnésticas del laboratorio TI1PO: Habilidades o destrezas

RA188 - Saber interpretar mediante lectura sistemética unaimagen radiol 6gica T1PO: Habilidades o destrezas

RA 189 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente TIPO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefalograma T1PO: Habilidades o destrezas

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicia y establecer una estrategia diagndstica razonada T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer €l diagndstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacidn posibley en
condiciones de seguridad clinica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA30 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, tanto |os genéticos como |os dependientes del sexo y estilos de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econémicos, psicoldgicosy culturales TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo 2: Medicina social, habilidades de comunicacion einiciacion a la I nvestigacion

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: Materia 2.1: Formacion humanay valores profesionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 3 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3 3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
3

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por lacalidad TIPO:
Competencias

RA100 - Conocer lahistoriade lasalud y la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA101 - Conocer laexistenciay principios de las medicinas alternativas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA109 - Conocer los aspectos de la comunicacidn con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacion clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verba einterferencias TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA111 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros
profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA110 - Dar malas noticias TIPO: Habilidades o destrezas

RA11 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA35 - Conocimientos bésicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA38 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos T1PO: Habilidades o destrezas

RA4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA44 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de manera criticay reflexiva el estudio de la propiadisciplina
en su conexion con el resto de los saberes TIPO: Competencias

RA45 - Identificar las cuestiones més relevantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas,
humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas TIPO: Competencias

RA46 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol dgicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina TIPO: Competencias

RAG6 - Reconocer |os elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
e gercicio profesional centrado en el paciente TIPO: Competencias

RAG68 - Conocer los fundamentos legales del gjercicio de la profesién médica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB9 - Consentimiento informado TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion a secreto profesional TIPO: Competencias

RA70 - Confidencialidad TIPO: Competencias

RA71 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo del dafio fisico y mental. Implicaciones socialesy legales de lamuerte TIPO:
Habilidades o destrezas

RA72 - Conocer y reconocer la evolucién normal del cadaver TIPO: Conocimientos o contenidos

RA73 - Diagndstico postmortem T1PO: Conocimientos o contenidos

RA74 - Fundamentos de criminol ogia médica TIPO: Conocimientos o contenidos
RAT5 - Ser capaz de redactar documentos médicos TIPO: Habilidades o destrezas

RA76 - Conocer los fundamentos de la ética médica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA77 - Bioética TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA78 - Resolver conflictos éticos TIPO: Habilidades o destrezas

RA79 - Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y honestidad al
gjercicio de la profesién TIPO: Competencias

RA8 - Saber aplicar € principio dejusticiasocial ala préacticaprofesional y comprender las implicaciones éticas de lasalud en un
contexto mundial en transformacion T1PO: Habilidades o destrezas

RAB8O - Aplicar los valores profesionales al trabajo en equipo e interprofesional, en beneficio del paciente TIPO: Competencias

RA8L1 - Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional TIPO: Competencias

RAB82 - Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura TIPO: Competencias

RAQ9 - Desarrollar la préctica profesional con respeto ala autonomiadel paciente, a sus creenciasy cultura TIPO: Competencias

RA92 - Conocer la planificacion y administracion sanitariaa nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA93 - Conocer las implicaciones econdmicasy sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA94 - Salud y medioambiente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA95 - Seguridad alimentaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA96 - Salud laboral TIPO: Conocimientos o contenidos

RA97 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA34 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos 'y condicionantes de los diferentes sistemas de salud
TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 2.2: | nvestigacion en Biomedicina

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO

Mixta 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

0 6 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

3

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o

contenidos
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RA102 - Manegjar con autonomia un ordenador personal TIPO: Habilidades o destrezas

RA103 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de lainformacion biomédica TI1PO: Habilidades o destrezas

RA108 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA104 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA105 - Comprender einterpretar criticamente textos cientificos TIPO: Habilidades o destrezas

RA 106 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA107 - Conocer los principios de |a telemedicina TIPO: Conocimientos o contenidos

RA112 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales TIPO: Habilidades o
destrezas

RA36 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA37 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA39 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion TIPO: Competencias

RA4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA40 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades TIPO: Competencias

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica lainformacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RA42 - Adquirir laformacion basica parala actividad investigadora TIPO: Conocimientos o contenidos

RA43 - Ser capaz de desenvolverse en dmbitos cientificos y clinicos internacionales para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina TI1PO: Habilidades o destrezas

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RAB83 - Conocer los principios y aplicar los métodos propios de lamedicina preventivay lasalud publica TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAB84 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA85 - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios TIPO: Conocimientos o contenidos

RA86 - Planificacion, programacién y evaluacion de programas de salud TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAB87 - Prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones 'y accidentes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA88 - Evaluacion de lacalidad asistencia y estrategias de seguridad del paciente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA89 - Vacunas TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ90 - Epidemiologia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA91 - Demografia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA97 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA98 - Conocer |os conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacidn alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar
estudios estadisticos sencill os utilizando programas informaéticos e interpretar |os resultados TIPO: Conocimientos o contenidos

RA99 - Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica T1PO: Habilidades o destrezas

RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas
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RA33 - Obtener y utilizar datos epidemiol dgicos y valorar tendencias'y riesgos para latoma de decisiones sobre salud TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo 3: Formacion clinica humana

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 111

NIVEL 2: Materia 3.1: Préctica dela medicina

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 3 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad TIPO:
Competencias

RA108 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA109 - Conocer |os aspectos de la comunicacién con pacientes, familiaresy su entorno social: Modelos de relacion clinica,
entrevista, comunicacién verbal, no verbal e interferencias TIPO: Conocimientos o contenidos

RA111 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros
profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA110 - Dar malas noticias TIPO: Habilidades o destrezas

RA112 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabgjos cientificos y/o informes profesionales TIPO: Habilidades o
destrezas

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RAG6 - Reconocer |os elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, |as responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente TIPO: Competencias

RA66 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos TIPO: Habilidades o destrezas

RAG7 - Exploracion fisica basica TIPO: Habilidades o destrezas

RA148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA149 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patol ogias, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

24150

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
@
o)
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
o
-
0
N~
™
o}
>
~
0
I}
1o}
e}
-
o)
-
©
-
~
o~
~
©
~
19)
o
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=957672718151933579937510

Tl T GOBIERND HMIMISTERIC .
- £ 'Q DE ESFANA DE CIENCIA, INMOVACION
a ¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 2504234 Fecha: 27/01/2026

RA150 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatol gica, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA 154 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado T1PO: Habilidades o destrezas

RAB9 - Consentimiento informado TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion a secreto profesional TIPO: Competencias

RA77 - Bioética TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB8 - Saber aplicar e principio dejusticiasocial ala practica profesiona y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion TIPO: Habilidades o destrezas

RAB8O0 - Aplicar los valores profesionales al trabajo en equipo e interprofesional, en beneficio del paciente TIPO: Competencias

RAB88 - Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Desarrollar la practica profesiona con respeto ala autonomia del paciente, a sus creenciasy cultura TIPO: Competencias

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante TIPO: Habilidades o destrezas

RA185 - Saber como obtener y procesar una muestra biol 6gica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagnésticos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA187 - Mangjar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Realizar un examen fisico y unavaloracién mental TI1PO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como redlizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefal ograma T1PO: Habilidades o destrezas

RA193 - Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas TI1PO: Habilidades o destrezas

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicia y establecer una estrategia diagndstica razonada T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer €l diagndstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacidn posibley en
condiciones de seguridad clinica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervisién, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario TI1PO: Habilidades o destrezas

RA26 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacidn pertinente acerca de |os problemas que aquejan a enfermoy
comprender el contenido de estainformacion T1PO: Habilidades o destrezas

RA27 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible aterceros TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con |os pacientes, |os familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA?29 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Materia 3.2: Patologia médicay quirargica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 99

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
25 23 26

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
25

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA116 - Puerperio TIPO: Conocimientos o contenidos

RA114 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias de la sangre TIPO: Conocimientos o contenidos

RA115 - Embarazo y parto normal y patolégico TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA113 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias de la piel TIPO: Conocimientos o contenidos

RA117 - Enfermedades de transmision sexual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA118 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol gicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA119 - Contracepcion y fertilizacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA120 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias oftalmol 6gicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA121 - Conocer laenfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 122 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias de oido, nariz y garganta TI1PO: Conocimientos
o contenidos

RA123 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias cardiocircul atorias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA125 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias nefrourinarias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA126 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato locomotor TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA127 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias del aparato respiratorio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA129 - Patologias de la nutricion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA13 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones T1PO: Conocimientos o contenidos

RA130 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA131 - Conocer |os principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion T1PO: Conocimientos o contenidos

RA132 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias infecciosas en |os distintos érganos y aparatos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA134 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, €l nifio y el adolescente TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA135 - Crecimiento TIPO: Conocimientos o contenidos

RA136 - Recién nacido prematuro TIPO: Conocimientos o contenidos

RA139 - Diagndstico y consejo genético TIPO: Conocimientos o contenidos

RA124 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato digestivo TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA128 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias del sistema endocrino TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA 133 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistemainmune TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA137 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias pediéatricas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA138 - Nutricion infantil TIPO: Conocimientos o contenidos

RA142 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiétricos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 143 - Psicoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 146 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcion del
cuerpo humano TIPO: Conocimientos o contenidos

RA140 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en lainfanciay adolescencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA141 - Conocer los fundamentos biolégicos, psicoldgicos y sociaes de la personalidad y la conducta T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA144 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RA145 - Medicina paliativa TIPO: Conocimientos o contenidos

RA147 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion delasalud en €l ambito familiar y
comunitario TIPO: Conocimientos o contenidos

RA148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA149 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patol ogias, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Comprender y reconocer |os agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo dela
enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RA150 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatosy sistemas, asi como una exploracion psicopatol 6gica, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA151 - Saber valorar las modificaciones de los pardmetros clinicos en las diferentes edades T1PO: Habilidades o destrezas

RA152 - Exploracién y seguimiento del embarazo TI1PO: Habilidades o destrezas

RA 153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado a las necesidades del paciente'y el entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA154 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Comprender y reconocer |os efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA160 - Anatomia patol 6gica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA 165 - Imagen radiol 6gica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA166 - Semiologia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA167 - Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagndstica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Valorar lasindicaciones y contraindicaciones de los estudios radiol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA17 - Comprender los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible TIPO: Conocimientos o contenidos

RA170 - Conocer los principales grupos de fa&rmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA171 - Interacciones y efectos adversos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA173 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA174 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA176 - Nutricién y dietoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante TIPO: Habilidades o destrezas
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RA 184 - Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocién de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, parala mejora de la calidad de vida TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 181 - Conocer las indicaciones quirlrgicas generales, €l riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA182 - Transfusiones y trasplantes TIPO: Conocimientos o contenidos

RA180 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 183 - Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 188 - Saber interpretar mediante lectura sistemética unaimagen radiol 6gica TIPO: Habilidades o destrezas
RA189 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente T1PO: Habilidades o destrezas

RA19 - Realizar un examen fisico y unavaloracion mental TIPO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefalograma T1PO: Habilidades o destrezas
RA192 - Valorar € estado nutricional y elaborar una dieta adecuada alas distintas circunstancias T1PO: Habilidades o destrezas

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagnéstica razonada TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer el diagndstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar |aterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA30 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacidn, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilos de vida,
demogréficos, ambientales, sociales, econémicos, psicolégicosy culturales TIPO: Conocimientos o contenidos

RA31 - Asumir su papel en las acciones de prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de lasalud, tanto anivel individual como comunitario TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo 4: Procedimientos diagndsticosy terapéuticos
4.1.1 Datos Bésicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 45

NIVEL 2: Materia 4.1: Clinica practica especial

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
75 75

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad TIPO:
Competencias

RA111 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros
profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA36 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RA153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del pacientey el entorno familiar y social, coherente con los
sintomasy signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible TIPO: Conocimientos o contenidos

RA170 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA171 - Interacciones y efectos adversos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA172 - Prescripcidn y farmacovigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA173 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA174 - Farmacos analgésicos, antineoplésicos, antimicrobianos y antiinflamatorios TIPO: Conocimientos o contenidos

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante TIPO: Habilidades o destrezas

RA187 - Mangjar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA 189 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente TIPO: Habilidades o destrezas

RA190 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefal ograma T1PO: Habilidades o destrezas

RA191 - Redactar correctamente recetas medicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y |os requerimientos legales TIPO:
Habilidades o destrezas

RA193 - Practicar procedimientos quirirgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas TIPO: Habilidades o destrezas

RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y agquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando |os principios basados en lamejor informacién posibley en
condiciones de seguridad clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demés recursos del sistema sanitario TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas que aguejan al enfermoy
comprender el contenido de estainformacion T1PO: Habilidades o destrezas

RA27 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros TI1PO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacién y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas
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RA?29 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (norma mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Materia 4.2: Medicinay terapéutica integrada

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
15 15

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy ala motivacion por la calidad T1PO:
Competencias

RA110 - Dar malas noticias TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA35 - Conocimientos béasicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA37 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en |as actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no
especiaizado TIPO: Habilidades o destrezas

RA40 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades TIPO: Competencias

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica lainformacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RA42 - Adquirir laformacion basica parala actividad investigadora TIPO: Conocimientos o contenidos

RA146 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en €l anciano TIPO: Conocimientos o contenidos

RA144 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

RA43 - Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacional es para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RA147 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion delasalud en e &mbito familiar y
comunitario TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del paciente'y el entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA 154 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado T1PO: Habilidades o destrezas

RA155 - Valorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos TIPO: Habilidades o destrezas

RA156 - Conocer las indicaciones de las pruebas bioguimicas, hematol 6gi cas, inmunol gicas, microbiol égicas, anatomopatol égicas
y de imagen TIPO: Conocimientos o contenidos

RA157 - Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesidn, adaptacion y muerte celular TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA158 - Inflamacién TIPO: Conocimientos o contenidos

RA159 - Alteraciones del crecimiento celular TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Comprender y reconocer |os efectos del crecimiento, €l desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA160 - Anatomia patol égica de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA161 - Marcadores bioquimicos, citogenéticosy de biologia molecular aplicados a diagndéstico clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA162 - Conocer los fundamentos de lamicrobiologiay la parasitologia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 163 - Conocer las principal es técnicas de diagnostico microbiol dgico y parasitol6gico e interpretar los resultados T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA 164 - Conocer los fundamentos de lainteraccion de las radiaciones con el organismo humano T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA 165 - Imagen radiol 6gica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA166 - Semiologia radiol 6gica basica de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA167 - Conocer otras técnicas de obtencién de imagen diagndstica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA168 - Valorar lasindicaciones y contraindicaciones de |os estudios radiol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA169 - Tener la capacidad de aplicar |os criterios de proteccion radiol 6gica en los procedimientos diagndsticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes TIPO: Habilidades o destrezas

RA83 - Conocer los principiosy aplicar los métodos propios de la medicina preventivay la salud publica TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAB84 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8S - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacién. Indicadores sanitarios TIPO: Conocimientos o contenidos

RA86 - Planificacion, programacion y eval uacion de programas de salud T1PO: Conocimientos o contenidos

RAR87 - Prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB88 - Evaluacion delacalidad asistencia y estrategias de seguridad del paciente T1PO: Conocimientos o contenidos

RAB89 - Vacunas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA90 - Epidemiologia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA91 - Demografia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA92 - Conocer la planificacion y administracién sanitariaa nivel mundial, europeo, espafiol y autondmico T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA17 - Comprender los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible TIPO: Conocimientos o contenidos

RA170 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA171 - Interacciones y efectos adversos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA172 - Prescripcion y farmacovigilancia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA173 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA174 - Farmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios T1PO: Conocimientos o contenidos

RA175 - Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacidn TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA176 - Nutricion y dietoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 184 - Conocer |os fundamentos de la rehabilitacion, de la promocién de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, parala mejora de la calidad de vida TIPO: Conocimientos o contenidos

RA177 - Conocer las indicaciones principales de | as técnicas electrofisiol égicas (ECG, EEG, EMG, y otras) TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA178 - Conocer lafisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelacionesy otros tipos de heridas) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA181 - Conocer las indicaciones quirargicas generales, €l riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA182 - Transfusionesy trasplantes TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA179 - Cicatrizacion TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA180 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA183 - Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA185 - Saber como obtener y procesar una muestra biol 6gica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA186 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio TIPO: Habilidades o destrezas
RA 188 - Saber interpretar mediante lectura sistemética unaimagen radiol 6gica TIPO: Habilidades o destrezas
RA189 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente T1PO: Habilidades o destrezas

RA191 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y 1os requerimientos legales TIPO:
Habilidades o destrezas

RA192 - Valorar € estado nutricional y elaborar una dieta adecuada alas distintas circunstancias T1PO: Habilidades o destrezas

RA93 - Conocer las implicaciones econdmicasy sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA94 - Salud y medioambiente TIPO: Conocimientos o contenidos
RA95 - Seguridad alimentaria TIPO: Conocimientos o contenidos
RA96 - Salud laboral TIPO: Conocimientos o contenidos

RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una estrategia diagndéstica razonada T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando |os principios basados en lamejor informacién posibley en
condiciones de seguridad clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demés recursos del sistema sanitario TI1PO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite paradirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

RA30 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, tanto |os genéticos como |os dependientes del sexo y estilos de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econémicos, psicoldgicosy culturales TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA31 - Asumir su papel en las acciones de prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de lasalud, tanto anivel individual como comunitario TIPO: Habilidades o destrezas

RA32 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones parala promocion de la salud TIPO: Competencias

RA33 - Obtener y utilizar datos epidemiol égicosy valorar tendenciasy riesgos parala toma de decisiones sobre salud TIPO:
Habilidades o destrezas

RA34 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos 'y condicionantes de los diferentes sistemas de salud
TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mddulo 5: Préacticastuteladasy Trabajo Fin de Grado

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 60

NIVEL 2: Materia 5.1: Practicas tuteladas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 54

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
27 27

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA116 - Puerperio TIPO: Conocimientos o contenidos

RA114 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patol ogias de la sangre TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Desarrollar la préctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA115 - Embarazo y parto normal y patol égico TIPO: Conocimientos o contenidos

RA117 - Enfermedades de transmision sexual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA118 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol 6gicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA119 - Contracepcion y fertilizacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA120 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patol ogias oftalmol égicas TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA121 - Conocer la enfermedad tumoral, su diagndstico y manejo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 122 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias de oido, nariz y garganta T1PO: Conocimientos
o contenidos

RA 123 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias cardiocirculatorias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA125 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias nefrourinarias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA127 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato respiratorio TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA129 - Patologias de la nutricion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 130 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA131 - Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA132 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias infecciosas en |os distintos érganos y aparatos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA134 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y e adolescente TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA135 - Crecimiento TIPO: Conocimientos o contenidos

RA136 - Recién nacido prematuro TIPO: Conocimientos o contenidos

RA139 - Diagnéstico y consejo genético TIPO: Conocimientos o contenidos

RA124 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato digestivo TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA128 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema endocrino T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA137 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias pediétricas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA138 - Nutricion infantil TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 142 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiétricos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA143 - Psicoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA146 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en € anciano TIPO: Conocimientos o contenidos

RA140 - Desarrollo cognitivo, emociona y psicosocial en lainfanciay adolescencia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA141 - Conocer los fundamentos biol égicos, psicoldgicos y sociaes de la personalidad y la conducta T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA6 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente TIPO: Competencias

RA145 - Medicina paliativa TIPO: Conocimientos o contenidos

RA147 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de lasalud en e &mbito familiar y
comunitario TIPO: Conocimientos o contenidos

RA148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA149 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patol ogias, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA150 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatosy sistemas, asi como una exploracion psicopatol 6gica, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA151 - Saber valorar las modificaciones de los pardmetros clinicos en las diferentes edades TI1PO: Habilidades o destrezas
RA152 - Exploracién y seguimiento del embarazo TI1PO: Habilidades o destrezas

RA 153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado a las necesidades del paciente'y el entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA166 - Semiologia radiol 6gica basica de los diferentes aparatos y sistemas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion a secreto profesiona TIPO: Competencias

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental TIPO: Habilidades o destrezas

RA194 - Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permitaincorporar |os valores profesionales, competencias
de comunicacidn asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, asi como la atencién alos problemas de salud
maés prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatriay otras éreas clinicas TIPO:
Habilidades o destrezas
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RA2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnostico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y agquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando |os principios basados en lamejor informacién posibley en
condiciones de seguridad clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en €l paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demés recursos del sistema sanitario TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas que aguejan a enfermo y
comprender el contenido de estainformacion T1PO: Habilidades o destrezas

RA27 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible aterceros TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacién y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Establecer una buena comunicacion interpersona que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que | os estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Materia 5.2: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
45 45

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA102 - Manejar con autonomia un ordenador persona TIPO: Habilidades o destrezas

RA103 - Usar |os sistemas de busqueda y recuperacion de lainformacién biomédica TI1PO: Habilidades o destrezas

RA104 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA105 - Comprender einterpretar criticamente textos cientificos TIPO: Habilidades o destrezas

RA106 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico TIPO: Conocimientos o
contenidos
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RA112 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales TIPO: Habilidades o
destrezas

RA36 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA37 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion TIPO: Habilidades o destrezas

RA38 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos T1PO: Habilidades o destrezas

RA39 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion TIPO: Competencias

RA4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no
especializado TIPO: Habilidades o destrezas

RA40 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades TIPO: Competencias

RA41 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica lainformacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico TIPO: Habilidades o destrezas

RA42 - Adquirir laformacion basica parala actividad investigadora TIPO: Conocimientos o contenidos

RA43 - Ser capaz de desenvolverse en dmbitos cientificos y clinicos internacionales para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina TI1PO: Habilidades o destrezas

RAS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia T1PO: Habilidades o destrezas

RA97 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria TIPO: Conocimientos o contenidos

RA98 - Conocer |os conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informéticos e interpretar los resultados T1PO: Conocimientos o contenidos

RA99 - Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica TI1PO: Habilidades o destrezas

RA195 - Trabajo fin de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias TI1PO: Habilidades o
destrezas

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 1: Mdédulo 6: Optatividad

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Materia 6.1: Optatividad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
15 3 3
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3 3 15

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA116 - Puerperio TIPO: Conocimientos o contenidos

RA114 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias de la sangre TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Desarrollar la préctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo TIPO: Habilidades o destrezas

RA115 - Embarazo y parto normal y patolégico TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA117 - Enfermedades de transmision sexual TIPO: Conocimientos o contenidos

RA118 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol égicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA119 - Contracepcion y fertilizacion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA120 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias oftalmol 6gicas TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA121 - Conocer laenfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 122 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias de oido, nariz y garganta T1PO: Conocimientos
o contenidos

RA123 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias cardiocircul atorias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA125 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias nefrourinarias TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA127 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato respiratorio TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA129 - Patologias de la nutricion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 130 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del sistema nervioso central y periférico TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA131 - Conocer los principal es agentes infecciosos y sus mecanismos de accion TIPO: Conocimientos o contenidos

RA132 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias infecciosas en |os distintos érganos y aparatos
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA134 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y € adolescente TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA135 - Crecimiento TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 136 - Recién nacido prematuro TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA139 - Diagnéstico y consejo genético TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 124 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias del aparato digestivo TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA128 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manegjo de las principales patologias del sistema endocrino TI1PO: Conocimientos o
contenidos

RA137 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias pediétricas TIPO: Conocimientos o contenidos

RA138 - Nutricion infantil TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 142 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiéatricos TIPO: Conocimientos o contenidos

RA143 - Psicoterapia TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 146 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA140 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en lainfanciay adolescencia TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA 141 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos, psicol6gicos y sociales de la personalidad y la conducta T1PO: Conocimientos o
contenidos

RA6 - Reconocer |os elementos esenciales de |a profesion médica, incluyendo los principios éticos, |as responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente TIPO: Competencias

RA145 - Medicina paliativa TIPO: Conocimientos o contenidos

RA147 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de lasalud en el ambito familiar y
comunitario TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 148 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as situaciones de riesgo vital TIPO: Conocimientos o contenidos

RA 149 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA150 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatosy sistemas, asi como una exploracion psicopatol gica, interpretando su
significado TIPO: Habilidades o destrezas

RA151 - Saber valorar las modificaciones de los pardmetros clinicos en las diferentes edades T1PO: Habilidades o destrezas

RA152 - Exploracién y seguimiento del embarazo TIPO: Habilidades o destrezas

RA153 - Establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del pacientey € entorno familiar y social, coherente con los
sintomas y signos del paciente TIPO: Habilidades o destrezas

RA166 - Semiologia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas T1PO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especia
atencion a secreto profesional TIPO: Competencias

RA18 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Realizar un examen fisico y unavaloracion mental TIPO: Habilidades o destrezas

RA194 - Préacticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permitaincorporar los valores profesionales, competencias
de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, asi como la atencién alos problemas de salud
mas prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatriay otras areas clinicas TIPO:
Habilidades o destrezas

RAZ2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicia y establecer una estrategia diagndstica razonada T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA21 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata
TIPO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Establecer €l diagndstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacidn posibley en
condiciones de seguridad clinica TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Indicar laterapéutica més adecuada de |os procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica TIPO: Conocimientos o contenidos

RA25 - Adquirir experiencia clini ca adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervisién, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demaés recursos del sistema sanitario TI1PO: Habilidades o destrezas

RA26 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de |os problemas que aquejan a enfermo y
comprender el contenido de esta informacion T1PO: Habilidades o destrezas

RA27 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros TI1PO: Habilidades o destrezas

RA28 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética TIPO: Habilidades o

destrezas
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42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

[4.2] Actividades formativas y metodologias docentes

Actividades formativas

AF1: Clases presenciales tedricas: Sesiones expositivas donde el profesorado presenta los fundamentos conceptuales de la asignatura.

AF2: Clases presenciales practicas: Actividades presenciales orientadas al desarrollo de habilidades aplicadas y resolucién de ejercicios o casos.
AF3: Pasantia clinica: Rotaciones supervisadas en entornos asistenciales donde el estudiante aplica conocimientos en pacientes reales.

AF4: Trabajo personal guiado: Actividades académicas individuales y/o grupales realizadas bajo la orientacién del profesorado.

AF5: Tutorias: Encuentros personalizados entre estudiante y docente para orientar el aprendizaje o resolver dudas especificas.

AF6: Estudio personal: Tiempo auténomo dedicado al repaso, analisis y consolidacién de contenidos.

AF7: Evaluacion: Actividades destinadas a valorar la adquisiciéon de conocimientos, competencias y habilidades.

METODOL OGIASDOCENTES

Metodologias docentes

MD1: Clase magistral/expositiva: Método donde el docente transmite informacion estructurada a un grupo de estudiantes.

MD2: Aprendizaje basado en equipos o pares: Estrategia cooperativa donde los estudiantes trabajan en grupos para resolver tareas o problemas.
MD3: Aprendizaje basado en problemas (PBL): Método centrado en la resolucién de problemas reales como eje del proceso de aprendizaje.
MD4: Aprendizaje basado en casos: Estudio y andlisis de situaciones clinicas o profesionales concretas para desarrollar razonamiento aplicado.
MD?5: Taller de habilidades practicas en aula: Actividad estructurada para entrenar destrezas técnicas 0 comunicativas en un entorno controlado.
MD6: Laboratorio /sala de diseccién: Espacios donde el estudiante realiza practicas experimentales o anatémicas supervisadas.

MD?7: Simulacién: Reproduccién de escenarios clinicos en entorno simulado para entrenar competencias.

MDS8: Experiencia clinica en entorno ambulatorio/ hospitalario: Participacion activa del estudiante en la atencién sanitaria real bajo supervision.

MD9: Sesiones clinicas en entorno ambulatorio/ hospitalario: Reuniones docentes donde se discuten casos clinicos y decisiones diagnésticas o tera-
péuticas.

MD10: Trabajo personal guiado: Actividad individual supervisada destinada a profundizar en temas especificos o desarrollar proyectos.

MD11: Portafolio # reflexién: Herramienta que recopila evidencias del aprendizaje y promueve la autorreflexion sobre el progreso académico.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

4.3] Sistemas de evaluacion

SE1: Examen escrito/oral: Prueba que valora conocimientos teéricos mediante respuestas escritas o exposicion verbal.
SE2: Examen practico: Evaluacién de habilidades técnicas o aplicadas en un entorno controlado o de laboratorio.
SE3: Examen de competencias clinicas (ECOE, miniCex, otros): Evaluacién estructurada del desempefio clinico mediante escenarios estandarizados.

SE4: Trabajo individual y/o en equipo o portafolio: Valoracién de la capacidad de andlisis, sintesis y aplicacién de conocimientos en tareas académi-
cas.

SES5: Exposicion oral y defensa: Evaluacion de la comunicacién, argumentacion y dominio conceptual mediante presentacion publica.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Identificador : 2504234 Fecha: 27/01/2026

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2020

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacién

El procedimiento de adaptacion de los alumnos del actual Grado en Medicina (planes 2008 y 2018) al nuevo Grado en Medicina plan 2020 se realizara
previsiblemente en los tres primeros afios de implantacién del nuevo plan. A partir de entonces, sélo de forma excepcional, seré necesario realizar al-
guna adaptacion.

La adaptacion se realizara para aquellos alumnos que no hayan superado, al menos, la mitad de las asignaturas del tltimo curso impartido del Grado
en Medicina planes 2008 y 2018. Estos alumnos se adaptaran al nuevo plan 2020, teniendo en cuenta la tabla adjunta.

Dada la integracion curricular del nuevo plan 2020, el procedimiento de adaptacion requiere cursar un bloque completo de asignaturas de los planes
2008-2018 (columna Deben aprobarse todas las asignaturas) para reconocer la asignatura correspondiente del plan 2020 (columna Asignatura ECTS).

Por otra parte, la presencia de una misma asignatura del plan 2008-2018 como requisito necesario para reconocer diversas asignaturas del plan 2020,
se justifica por la diseminacién de contenidos consecuencia de la integracion. Por este motivo, la superacién de una Unica asignatura de los planes an-
tiguos es condicién necesaria, aunque no suficiente, para el reconocimiento de varias asignaturas del plan nuevo.

La Comisién de adaptacion del Grado, conformada por el vicedecano de alumnos, el coordinador de estudios y los coordinadores de curso de 1°y 2°
curso, velaran por la adecuada aplicacién del plan propuesto:

Plan de estudios 2020 Plan de estudios 2008 y 2018
Materia (Ects) Asignatura (Ects) Curso Deben aprobarsetodaslasasig- ~ Ects Curso
naturas:
Materia1.1: Bioguimicay biologia Delamoléculaalacélulal y Il (12 1° Biogquimica 9 1°
celular (18) +6)
Biologia celular 6 1°
Biogquimicaclinica 3 pad
Inmunologia 3 pad
Genética 4 ad
Materia1.2: Anatomiageneral (6) = Fundamentos de morfologiay fun- = 1° Anatomia 9 1°
cién (6)
Fisiologia 8 20
Biofisica 6 1°
Histologia 7 1°
Radiologia basica 3 pd
Materia1.3: Anatomiay fisiologia Sistemasy 6rganosintegradosly = 1° Anatomia 9 1°
humana (24) I1(12+12)
Fisiologia 8 pad
Histologia 6 1°
Inmunologia 3 pad
Radiologia bésica 3 pd
Materia 1.4: Basesde laenferme- = Mecanismos de enfermedad (12) pad Patologia general 5 pad
dad (36)
Microbiologia 5 kK
Patologia de 6rganosy sistemas | pd Fisiopatologia 12 i
rl Tgtilg?iade Grganosy sistemas Anatomia patol 6gica 5 3
Farmacologia 5 3
Mente, cerebro y comportamiento =~ 2° Neurociencia 5 pad
)
Psicologia 6 10
Materia2.1: Formacion humanay ~ Antropologia (6) 1° Antropologia 6 1°
valores profesionales (21)
Etica (6) b Etica 6 Fd
EticaMédica (3) 50 EticaMédica 3 40
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Identificador : 2504234 Fecha: 27/01/2026
ol ¥ GOBIERMO MINISTERIC
b q DE ESFANA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
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[} [}
Historia de lamedicina (3) 40 Historiade lacienciamédica, do- = 3 d
cumentacion y terminologia médi-
ca
Medicinalegal y deontologia (3) 6° Medicinalegal y deontologia 3 6°
Materia2.2: Investigacién en Bio- = Metodologiade lainvestigacion (9) 2° Bioestadistica 6 1°
medicina (15)
Epidemiologia 3 20
Introduccién alainvestigacion 3 pd
Metodologia de investigacion apli- = 4° Valoracion delaevidenciacienti- 3 L
cadal (3) fica
Materia3.1: Précticadelamedici- = Précticade laMedicinal (6) 1° Iniciacion alaclinica 5 1°
na(12)
Précticade laMedicinall (6) pd Clinicapréctical 5 i
Materia 3.2: Patologia médicay Médico Quirdrgical (9) 4 Cardiologiay CirugiaCardiovas- = 6 410
quirdirgica (99) cular
Sistema respiratorio 4 L
Radiologiaclinical 3 L
Médico Quirtrgicall (9) 40 Hematologia 3 2
Enfermedades infecciosas 5 40
Nefrologia 3 5°
Médico Quirdrgicalll (10) 4 Sistema digestivo 5 50
Endocrinologiay nutricion 5 50
Radiologiaclinicall 3 50
Médico QuirdrgicalV (6) 4 Obstetriciay ginecologiay 5 4
Urologia 2 50
Médico QuirdrgicaV (10) 50 Neurologiay Neurocirugia 6 50
Psiquiatria 4 50
Radiologiaclinicall 3 50
Médico Quirdrgica V1 (9) 50 Cirugia ortopédicay Traumatolo- = 5 3
gia- Rehabilitacion
Reumatologia 3 50
Médico Quirdrgica VIl (9) 50 Oftalmologia 3 40
Otorrinolaringologia 3 40
Dermatologia 3 50
Alergologia 3 6°
Pediatria (9) 50 Pediatria 6 6°
Materia4.2: Medicinay terapéutica Gestion y economia sanitaria (3) 6° Gestion delacalidad y Economia = 3 50
integrada (30) sanitaria
Ciencias basicasy medicinaaplica- 6° Medicinamolecular y regenerativa 3 5°
da(3)
Medicina preventivay salud pabli- ~ 6° Medicina preventiva 6 6°
ca(7)
Medicinaintegrada basada en casos 6° Atencion primaria 3 6°
clinicos (10)
Geriatria 2 6°
Medicina paliativa 3 6°
Diagnéstico diferencial 3 6°
Materia5.1: Practicas tuteladas Rotacién (6 6 12)* 3 ClinicaPrécticall-VII 7 30-6°
(54)

*Se reconocerd la "Rotacion” del area con mayor afinidad a la "Clinica Practica” cursada y superada; sera necesario contar con dos Clinicas Practicas
superadas (7+7 ECTS) para reconocer las rotaciones de 12 ECTS (Medicina Interna y Cirugia).

Estas adaptaciones podran modificarse teniendo en cuenta el contenido y el nimero total de los créditos superados y las necesidades del alumno de
adquirir determinadas competencias. En todo caso, y como regla general, se establecera la obligatoriedad de completar en primer lugar las asignatu-
ras propias de las materias que estén parcialmente cursadas.

Los alumnos de los planes antiguos con asignaturas pendientes con un nimero de créditos superados mayor de la mitad de un curso académico, po-
drén, si lo desean, continuar en el plan anterior hasta la finalizacién de la carrera. Para ello, se mantendran las convocatorias de exdmenes de las
asignaturas mientras haya algin alumno matriculado. Estos alumnos podran participar de la docencia del nuevo titulo en funcién de la afinidad de con-
tenidos, aunque continlen matriculados en los planes antiguos.

Debido a que la modificacién que se propone sélo supone el cambio de caracter de algunas asignaturas obligatorias a basicas y una asignatura de ba-
sica a obligatoria, la adaptacién al nuevo plan se realizara de forma directa. Se reconoceran las asignaturas con el mismo nombre que la asignatura
aprobada, al haber una correspondencia del 100%.

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

2500060-31006600 Graduado o Graduada en Medicina por la Universidad de Navarra-Facultad de Medicina

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
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Identificador : 2504234

Fecha: 27/01/2026

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTI/A DE LA CALIDAD

ENLACE

https://www.unav.edu/web/facul tad-de-medi cina/conoce-la-facul tad/calidad

8.2INFORMACION PUBLICA

[8.2] Medios de informacién publica

aArWNE

https://lwww.unav.edu/web/grado-en-medicina

Esta pagina se estructura en cinco apartados:

Por qué estudiar el grado: objetivos formativos, perfil de egreso.
Mucho més que un grado: itinerarios, menciones, especialidades
Plan de estudios: modulos, materias, asignaturas, guias docentes, normativa, calendario, horario, exdmenes.

Admision: perfil deingreso, criterios de admision, cursos cero, proceso de admisidn, alumnos con necesidades educativas especiales.
Calidad: Manual y procesos, documentacién oficia del titulo, indicadores, buzén de sugerencias.

El principal medio de informacién pablica al estudiantado es la pagina web del titulo:

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

Decana de la Facultad de
Medicina

MARTA

FERRER

PUGA

Universitario s/n°

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultad de Medicina. C/ 31008 Navarra Pamplona/lrufia
Irunlarrea,1

EMAIL FAX

mferrerp@unav.es 948425619

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Servicio de MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
Planificaciény Mejorade la

Docencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Edificio Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia

EMAIL

FAX

mjsanchez@unav.es

948425619

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

Directoradel Servicio de
Planificaciény Mejorade la
Docencia

MARTA

FERRER

PUGA

DOMICILIO

CODIGO POSTAL

PROVINCIA

MUNICIPIO

Edificio Amigos. Campus
Universitario s/n°

31009

Navarra

Pamplona/lrufia

EMAIL

FAX

mferrerp@unav.es

948425619
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Apartado 1. Anexo 6
Nombr e : Alegaciones Justificacion Medicina.pdf
HASH SHA1 :6F8B3C846873F8233417EEBDB347748B 74155161

Codigo CSV :956791514381043841958012
Ver Fichero: Alegaciones Justificacion Medicina.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :[4.1. Planificacion ensefianzas] Modif.Gr.pdf
HASH SHA1 :A0A587874326531C4D30BE52118C9E9EE3523DA8

Cadigo CSV :925716552057145149750617
Ver Fichero: [4.1. Planificacion ensefianzas] Modif.Gr.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:6.1. Personal academico.pdf
HASH SHA1 :807D3996619846FD8C14B28A0202F6910967BF5F

Codigo CSV :381747903081718868124130
Ver Fichero: 6.1. Personal academico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :[5.3. Mecanismos asegurar laigualdad entre hombres y mujeres y no discriminacion personas con discapacidad].pdf
HASH SHA1 :B1BBEFD8B18E98D4BBDB667FD7D28498B44254A9

Caodigo CSV :925714659765282630737925
Ver Fichero: [5.3. Mecanismos asegurar laigualdad entre hombres y mujeresy no discriminacion personas con discapacidad] . pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:7. Medicina_comp.pdf
HASH SHA1:CA9094A20D58D8DC09BFD5F485416B80746DE77D

Codigo CSV :398798748785078103341875
Ver Fichero: 7. Medicina_comp.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :[7.1. Cronograma de implantacién].pdf
HASH SHA1 :8FE48129A77673A65DEC748D4342F1A6787663AF

Cadigo CSV :925715009340265855301752
Ver Fichero: [7.1. Cronograma de implantacion] . pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :Punto 11.2. Delegacion de firma.pdf
HASH SHA1 :DE81012F8B0354484643C76DA863CEEE5195F0F0

Cadigo CSV :925715709560433614850077
Ver Fichero: Punto 11.2. Delegacion de firma.pdf
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6.- PERSONAL ACADEMICO
6.1 Personal académico
La Facultad dispone de suficiente personal implicado en la docencia, distribuido de

la siguiente manera:

PERSONAL ACADEMICO:
Profesores Catedraticos/Ordinarios, Titulares/Agregados, Contratados Doctores,
Adjuntos, Colaboradores, Visitantes, Asociados y Clinicos Asociados.

CSSEES%QA A TOO'/I(')AL DOC'(I)'/E)RES AOINAS ACRED(;/?I'ACION
CATEDRATICO 35 8% 100% 59,5% 100%
TITULAR 72 16% 100% 63,6% 100%
gggggmoo 42 9% 100% 80,7% 100%
ADJUNTO

7 2% 100% 78,9% 14%
COLABORADOR 109 | 24% 96% 84,6% 17%
ASOCIADO* 178 | 40% 34% 89,6% -
VISITANTE 5 1% ) 100% )

*Se incluyen los Clinicos Asociados, profesorado de la Clinica Universidad de Navarra que colabora en la
docencia practica del Grado en Medicina.

De los 258 profesores Catedraticos, Titulares, Contratados Doctores y Profesores
Colaboradores de la Universidad, un total de 166 tienen reconocidos sexenios de
investigacion. Entre todos ellos, suman 439 tramos. Este cuerpo de profesores esta
contratado a tiempo completo en su totalidad y posee una experiencia docente

sélida y extensa.

sexenios o mas.

- 27%: entre 15 y 24 afos

CATEGORIA EXPERIENCIA EXPERIENCIA DOCENTE | % TIEMPO

DOCENTE INVESTIGACION | (afios) COMPLETO
. _ o/ - = 2

CATEDRATICO - 939% tiene 3 61%: 25 afos 0 mas. 100%

CSV: 381747903081718868124130 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






- 12%: entre 10 y 14 afios

o b - 42%: 25 afios 0 mas.
TITULAR . esfe/:“g‘z”oe[‘ngs - 26%: entre 15 y 24 afios 100%
' - 12%: entre 10 y 14 afios.

CONTRATADO - 72% tienen - 60%: 15 afios 0 mas. 1009

DOCTOR SEXen|os - 31%: entre 10 y 14 afios °
reconocidos.

ADJUNTO - - 90%: 15 afios o0 mas. 100%
37% tienen

COLABORADOR sexenios - 59%: 15 afos o mas. 100%
reconocidos

ASOCIADO - - 58%: 15 afios 0 mas. 0%

CLINICO ASOCIADO |- - 100%

VISITANTE - - 0%

En lo que se refiere a la cualificacidon del profesorado para impartir docencia en el
grupo de inglés, es el Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra el que, en
ausencia de un titulo de idioma homologado internacionalmente, certifica la
idoneidad del profesor a través del Certificate of English for University Professors
(CEUP).

PROFESORES DOCENCIA PRACTICA:

Los 1.049 profesores-tutores que pertenecen a hospitales y centros de salud
asociados tienen los siguientes nombramientos:

- Profesores Asociados-Coordinadores de practicas: 85 en total

- Profesores Clinicos Asociados / Tutores docentes: 964 en total

Los jefes de Servicio tienen nombramiento de Profesores Asociados-
Coordinadores de practicas; los tutores de estos servicios tienen el nombramiento
de profesores Clinicos Asociados/Tutores docentes. Su actividad docente consiste
en la atencion a los alumnos durante las pasantias clinicas. Tienen nombramiento
de profesor de la Universidad de Navarra y participan de los mismos beneficios
que el resto de profesores de la misma categoria académica.
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Departamento Sede Categoria docente Tesis |Evaluaci|Materia a impartir Linea de investigacion y/o experiencia profesional. Sexe | Experiencia |Dedicac|ECTS en|ECTS en| ECTS
Doctoral on ESPECIALIDAD nios | profesional, ion el titulo la maximos
positiva docente Universi
ANECA (afos) dad

Alergologia e Inmunologia Clinica  [Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas  |Alergologia. 1 27 TC 3 3 3
Alergologia e Inmunologia Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Alergologia. 2 12 TC 3 2 2 =
Alergologia e Inmunologia Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Alergologia. 6 TC 2 2 2 0
Alergologia e Inmunologia Clinica Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Alergologia. 3 29 TC 4 4 4 by
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Adjunto Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 29 TC 2 2 2 =
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Adjunto Sl No Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 25 TC 3 3 3 +
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 1 29 TC 3 3 3
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 29 TC 1 1 1 iy
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 1 24 TC 5 5 5 1o
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 15 TC 5 4 4 B
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 15 TC 3 3 3 D
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 33 TC 2 2 2 o
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 14 TC 1 1 1
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 15 TC 1 1 1 o
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 12 TC 2 2 2 P
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 1 17 TC 5 5 5 ©
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 20 TC 3 3 3 B
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 24 TC 1 1 1 ¥
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 15 TC 1 1 1 N
Anestesiologia y Reanimacién Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 14 TC 4 4 4 =
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Ar iologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 29 TC 2 2 2 :
Anestesiologia y Reanimacion Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Anestesiologia y Reanimacion. Ensayos clinicos 3 30 TC 6 6 6 i<
Bioquimica y Genética Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Bioquimica y Genética 5 25 TC 5 6 11 o
Bioquimica y Genética Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Bioquimica y Genética 5 32 TC 6 4 10 =
Bioguimica y Genética Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bioguimica y Biologia Celular Bioguimica y Genética 5 31 TC 6 5 11 5
Bioquimica y Genética Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Bioquimica y Biologia Celular Bioquimica y Genética 3 18 TC 5 4 9 o
Bioquimica y Genética Campus Pamplona Titular Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Bioquimica y Genética 3 26 TC 6 4 10
Bioquimica y Genética Campus Pamplona Titular Sl Si Bioguimica y Biologia Celular Bioguimica y Genética 3 20 TC 4 5 9 [ 4
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Adjunto Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 36 TC 2 2 2 %)
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Vascular 23 TC 2 2 2 =]
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirlrgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 25 TC 3 3 3 1
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 18 TC 4 4 4 o)
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 19 TC 3 3 3 )
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 3 34 TC 2 2 2 1
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cardiologia 3 24 TC 3 3 3 P
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Coloproctologia 2 21 TC 3 3 3 =
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No |Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Cirugia de la mama 19 TC 2 2 2 >
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Cirugia laparoscépica. Trasplante hepatic{ 1 21 TC 2 2 2 !
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Cirugia laparoscépica. Trasplante hepatic{ 1 14 TC 3 3 3 D
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Coloproctologia 4 38 TC 3 3 3 4
Cirugia General y Digestiva Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia General. Cirugia de la mama 2 25 TC 4 4 4 N
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Titular Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 34 TC 3 3 3 10
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Titular Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 40 TC 2 2 2 jo
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Titular Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 38 TC 3 3 3 +
Cirugia Ortopédica y Traumatologia [Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Précticas Tuteladas  |Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1 21 TC 4 4 4 =
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1 13 TC 6 6 6 _:o)
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Fisioterapia 33 TC 2 2 2 g
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 8 TC 3 3 3 )
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 5 TC 2 2 2 T
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 26 TC 2 2 2 =
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 1 11 TC 2 2 2 %
Cirugia Plastica y Reparadora Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Cirugia Plastica y Reparadora 3 22 TC 6 6 6 £
Cirugia Plastica y Reparadora Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Cirugia Plastica y Reparadora, Anatomia Humana y Clinicgl 1 13 TC 6 6 6 d
Dermatologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Dermatologia, Enfermedades Ampollosas 4 30 TC 4 4 4 D
Dermatologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Dermatologia, Enfermedades Ampollosas 2 9 TC 3
Dermatologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Dermatologia 21 TC 3 E ::.i






imistracion.gob.es

Dermatologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Dermatologia 4 TC 3 3 3
Dermatologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Dermatologia 4 26 TC 4 4 4
Digestivo Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Digestivo 14 TC 3 3 3
Digestivo Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Digestivo 20 TC 3 3 3 B
Digestivo Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Digestivo 25 TC 2 2 2 5
Digestivo Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Digestivo 19 TC 2 2 2 =
Digestivo Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Digestivo 1 23 TC 6 6 6 0
Digestivo Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Digestivo 18 TC 3 3 3 by
Digestivo Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Digestivo 2 38 TC 2 2 2 =
Endocrinologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Investigacion en Biomedicina Obesidad, Sindrome Metabdlico 4 25 TC 6 6 6 +
Endocrinologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Investigacion en Biomedicina Obesidad, Sindrome Metabdlico 2 12 TC 4 4 4
Endocrinologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Investigacion en Biomedicina Obesidad, Sindrome Metabolico 1 13 TC 3 3 3 o
Endocrinologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Endocrinologia 28 TC 3 3 3 Y
Endocrinologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Endocrinologia 2 18 TC 4 4 4 B
Endocrinologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Endocrinologia 33 TC 4 4 8 D
Endocrinologia Campus Pamplona Titular Sl Si Investigacion en Biomedicina Obesidad, Sindrome Metabolico 3 19 TC 4 5 9 ]
Endocrinologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Endocrinologia, Obesidad, Sindrome Metabdlico 4 36 TC 5 5 5
Farmacologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Farmacologia 3 23 TC 5 5 5 o
Fisica y Matematicas Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Fisica 5 27 TC 5 6 11 P
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 4 24 TC 5 5 5 ©
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 1 19 TC 4 4 4 B
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 1 9 TC 2 2 2 ¥
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 2 19 TC 2 2 2 N
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 1 8 TC 2 2 2 =
Ginecologia y Obstetricia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Ginecologia y Obstetricia 1 11 TC 3 3 3 :
Hematologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Hematologia 5 35 TC 3 3 3 i<
Hematologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Hematologia 6 37 TC 1 2 3 o
Hematologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Hematologia 7 TC 2 2 2 5
Hematologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Hematologia 10 TC 2 2 2 5
Hematologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Bl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Hematologia 1 15 TC 1 1 1 o}
Hematologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Hematologia 29 TC 2 2 2
Hematologia Campus Pamplona Titular Sl Si Anatomia y Fisiologia Humana. Hematologia 3 23 TC 9 9 9 [ 4
Hematologia Campus Pamplona Titular Sl Si Anatomia y Fisiologia Humana. Hematologia 2 16 TC 2 2 2 %)
Hematologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Hematologia 2 22 TC 2 2 2 =]
Hematologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirlrgica. Practicas Tuteladas Hematologia 3 25 TC 1 1 1 1
Inmunologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Inmunologia 4 26 TC 2 3 4 o)
Inmunologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Inmunologia 3 25 TC 6 4 10 )
Inmunologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Inmunologia 3 14 TC 5 3 8 7
Inmunologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bioquimica y Biologia Celular Inmunologia 3 21 TC 2 3 5 2
Inmunologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bioguimica y Biologia Celular Inmunologia 2 16 TC 2 3 5 I
Inmunologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bioquimica y Biologia Celular Inmunologia 2 11 TC 2 2 4 >
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Medicina Interna 5 25 TC 2 2 2 !
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Medicina Interna 4 25 TC 2 2 2 )
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Medicina Interna 4 38 TC 2 3 4 4
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Anatomia y Fisiologia Humana. Medicina Interna 5 25 TC 2 2 2 [~
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 5 35 TC 6 6 6 o
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 5 30 TC 4 4 4 jo
Medicina Interna Campus Pamplona Catedratico Sl Si Anatomia y Fisiologia Humana. Medicina Interna 5 25 TC 4 4 4 +
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Précticas Tuteladas  [Medicina Interna 3 33 TC 2 2 2 =
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 3 28 TC 3 3 3 .’O)
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 2 15 TC 6 6 6 g
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 1 13 TC 5 5 5 »
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Précticas tuteladas Medicina Interna 32 TC 2 8 10 %
Medicina Interna Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Medicina Interna 1 24 TC 5 5 5 =
Medicina Interna Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Bases de la enfermedad Medicina Interna 2 20 TC 2 2 2 %
Medicina Interna Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Medicina Interna 22 TC 2 2 2 L
Medicina Interna Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 13 TC 3 3 3 1
Medicina Interna Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Medicina Interna 7 TC 2 2 2 D
Medicina Interna Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 1 17 TC 4

Medicina Interna Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 5 35 TC 2 E ::.i
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Medicina Interna Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Medicina Interna 4 25 TC 6 6 6
Medicina Nuclear Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 3 28 TC 1 3 4
Medicina Nuclear Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 1 14 TC 2 2 2
Medicina Nuclear Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 3 29 TC 3 3 3 B
Medicina Nuclear Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 3 25 TC 3 3 3 5
Medicina Nuclear Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 3 22 TC 1 3 4 =
Medicina Nuclear Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Medicina Nuclear 39 TC 3 3 3 0
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Catedratico Sl Si Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 2 12 TC 6 3 9 by
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Catedratico Sl Si Investigacion en Biomedicina Medicina Preventiva y Salud Publica 3 32 TC 8 2 10 =
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Catedratico Sl Si Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 3 33 TC 8 8 8 +
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Investigacion en Biomedicina Medicina Preventiva y Salud Publica 2 12 TC 1 8 9
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Investigacion en Biomedicina Medicina Preventiva y Salud Publica 3 TC 6 3 9 o
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 8 TC 6 3 9 Y
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 10 TC 5 5 5 B
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 25 TC 3 3 3 D
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Titular Sl Si Investigacion en Biomedicina Medicina Preventiva y Salud Publica 1 15 TC 6 3 9 ]
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Titular Sl Si Medicina y terapéutica integrada Medicina Preventiva y Salud Publica 3 18 TC 4 5 9
Medicina Preventiva y Salud Publica |Campus Pamplona Titular Sl Si Investigacion en Biomedicina Medicina Preventiva y Salud Publica 1 9 TC 6 4 10 o
Microbiologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 5 30 TC 4 8 12 P
Microbiologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 4 28 TC 2 6 8 ©
Microbiologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Bases de la enfermedad. Practica de la Medicina. Microbiologia 6 40 TC 2 6 8 B
Microbiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 2 20 TC 3 4 7 3
Microbiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Microbiologia 1 12 TC 2 6 8 5
Microbiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Microbiologia 37 TC 3 4 7 )
Microbiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 1 7 TC 1 6 7 :
Microbiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Microbiologia 1 9 TC 1 5 6 B
Microbiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Practica de la Medicina. Microbiologia 20 TC 4 3 7 o
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Préactica de la Medicina. Microbiologia 10 TC 1 5 6 =
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad. Practicas tuteladas Microbiologia 2 19 TC 8 8 8 5
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 3 31 TC 3 6 9 o
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad. Practica de la Medicina. Microbiologia 4 25 TC 1 6 7
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 3 14 TC 4 4 8 [ 4
Microbiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Microbiologia 4 23 TC 1 6 7 %)
Nefrologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Nefrologia 6 37 TC 3 4 5 =]
Nefrologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Nefrologia 2 21 TC 3 4 5 1
Nefrologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Nefrologia 1 12 TC 3 3 3 o)
Nefrologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No [Medicina y terapéutica integrada. Patologia Médica y QNefrologia 23 TC 6 6 6 )
Neumologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Neumologia 2 20 TC 6 6 6 1
Neumologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Neumologia 16 TC 3 3 3 P
Neumologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Medicina Interna 4 29 TC 3 3 3 =
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Neurologia 5 33 TC 2 2 2 >
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Medicina y terapéutica integrada. Neurologia 4 35 TC 4 4 4 !
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Neurologia 11 TC 3 3 3 )
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Neurologia 2 15 TC 4 4 4 4
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Neurologia 1 12 TC 2 2 2 N
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Neurocirugia 25 TC 2 2 2 10
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Neurologia 1 5 TC 2 2 2 jo
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Neurocirugia 6 TC 3 3 3 +
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Neurologia y Neurofisiologia 3 19 TC 8 8 8 =
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Neurocirugia 4 36 TC 3 3 3 .’O)
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Neurologia 2 18 TC 3 3 3 g
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Neurologia 2 37 TC 2 2 2 )
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Neurologia 3 23 TC 4 4 4 T
Neurologia y Neurocirugia Campus Pamplona Titular Sl Si Medicina y terapéutica integrada. Neurofisiologia 3 18 TC 8 8 8 =
Oftalmologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 4 36 TC 4 4 4 %
Oftalmologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 1 21 TC 5 5 5 £
Oftalmologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Investigacion en biomedicina Oftalmologia 2 14 TC 2 2 2 1
Oftalmologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 23 TC 3 3 3 D
Oftalmologia Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 4 TC 2

Oftalmologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Investigacion en biomedicina Oftalmologia 2 12 TC 2 E ::.i
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Oftalmologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Investigacion en biomedicina Oftalmologia 2 14 TC 2 2 2
Oftalmologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 21 TC 2 2 2
Oftalmologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirlrgica. Practicas Tuteladas Oftalmologia 4 27 TC 4 4 4
Oncologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 3 26 TC 4 4 4 B
Oncologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Radioterapica. 2 14 TC 5 5 5 5
Oncologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 1 19 TC 4 4 4 =
Oncologia Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Investigacion en biomedicina Oncologia Médica 9 TC 2 2 2 0
Oncologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 13 TC 2 2 2 by
Oncologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 9 TC 2 2 2 =
Oncologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 18 TC 4 4 4 +
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 16 TC 2 2 2
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 30 TC 4 4 4 iy
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 3 22 TC 4 4 4 Y
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 32 TC 4 4 4 B
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirlrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Radioterapica. 2 22 TC 4 4 4 D
Oncologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 3 20 TC 4 4 4 o
Oncologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Oncologia Médica 25 TC 2 2 2
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Otorrinolaringologia 1 30 TC 5 5 5 o
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Bl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Otorrinolaringologia 31 TC 2 2 2 P
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Otorrinolaringologia 1 8 TC 2 2 2 ©
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Otorrinolaringologia 3 23 TC 2 2 2 B
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas. InyOtorrinolaringologia 2 28 TC 8 8 8 ¥
Otorrinolaringologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Otorrinolaringologia 4 32 TC 2 2 2 N
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Anatomia general. Histologia 5 31 TC 1 5 6 )
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Catedratico Sl Si Anatomia y Fisiologia Humana. Histologia 3 36 TC 5 6 7 :
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Anatomia general. Histologia 11 TC 6 6 6 B
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Practica de la Medicina. Anatomia general. Endocrinologia 2 23 TC 10 10 10 o
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Anatomia general. Histologia 21 TC 2 4 6 =
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador SI Si__ |Anatomia general. Histologia 2 19 TC 2 6 8 5
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Anatomia general. Histologia 6 TC 2 6 8 o
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Anatomia Patoldgica. 20 TC 4 4 4
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Anatomia Patoldgica. 9 TC 2 6 8 [ 4
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No |Bases de la enfermedad Anatomia Patoldgica. 21 TC 2 4 6 ]
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Anatomia Patoldgica. 7 TC 2 4 6 =
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No [Anatomia y Fisiologia Humana. Histologia 17 TC 2 4 6 1
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No [Anatomia y Fisiologia Humana. Histologia 3 15 TC 2 4 6 o)
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular SI Si Bioquimica y Biologia Celular Biologia Celular 1 24 TC 1 8 9 )
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Biologia Celular 4 26 TC 1 8 9 7
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bioquimica y Biologia Celular Biologia Celular 3 23 TC 5 5 5 2
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Anatomia general. Anatomia Humana 2 14 TC 5 5 10
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular SI Si Anatomia general. Histologia 3 24 TC 1 3 4 >
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Anatomia Patolégica. 28 TC 4 4 4 !
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Pamplona Titular Sl Si Anatomia general. Anatomia Humana 4 24 TC 8 8 8 )
Pediatria Campus Pamplona Adjunto Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Pediatria 37 TC 5 5 5 4
Pediatria Campus Pamplona Catedratico Sl Si Investigacion en biomedicina Genética 4 22 TC 8 8 8 N
Pediatria Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Pediatria 4 25 TC 2 2 2 10
Pediatria Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirlrgica. Practicas Tuteladas Pediatria 2 21 TC 5 5 5 jo
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Bases de la enfermedad Psiquiatria 26 TC 2 2 2 +
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Psiquiatria 1 13 TC 6 6 6 =
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Psiquiatria 15 TC 6 4 10 .’O)
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Psiquiatria 21 TC 2 2 2 g
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Psiquiatria 12 TC 2 2 2 )
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Psiquiatria 16 TC 3 3 3 T
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Bases de la enfermedad Psiquiatria 27 TC 2 2 2 =
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Titular Sl Si Bases de la enfermedad Psicologia 3 34 TC 5 5 5 %
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Psiquiatria 3 29 TC 5 6 7 £
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Adjunto Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 41 TC 4 4 4 q
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Anatomia general. Radiologia y Terapéutica Fisica 36 TC 5 5 5 D
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Bases de la enfermedad Radiologia y Terapéutica Fisica 23 TC 6

Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 32 TC 2 E ::.i
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Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 26 TC 2 2 2
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 1 20 TC 2 2 2
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 22 TC 2 2 2
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 24 TC 2 2 2 B
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirurgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 3 16 TC 4 4 4 5
Radiologia y Terapéutica Fisica Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Radiologia y Terapéutica Fisica 2 22 TC 3 3 3 =
Teologia Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Formacion humana y valores profesionales Teologia 25 TC 8 8 8 0
Teologia Campus Pamplona Profesor Asociado Sl No Formacion humana y valores profesionales Teologia 18 TC 8 8 8 by
Unidad de Formacién Clinica Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Précticas Tuteladas  [Medicina del Trabajo 1 12 TC 4 4 4 =
Unidad de Formacion Clinica Campus Pamplona Contratado Doctor Sl Si Practica de la Medicina. Medicina y terapéutica integra{Medicina de Familia. 22 TC 4 4 4 +
Unidad de Formacion Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Medicina y terapéutica integrada Psicologia 1 20 TC 4 4 8
Unidad de Formacién Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl Si Medicina y terapéutica integrada Oncologia Médica. Medicina Paliativa 1 15 TC 4 4 4 o
Unidad de Formacién Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Medicina y terapéutica integrada Geriatria 19 TC 3 3 3 1o
Unidad de Formacion Clinica Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Medicina y terapéutica integrada Medicina de Familia. 14 TC 4 4 4 B
Unidad de Formacion Clinica Campus Pamplona Titular Sl Si Medicina y terapéutica integrada Oncologia Radioterapica. Medicina Paliativa. 3 27 TC 5 2 7 D
Unidad de Humanidades y Etica Méd{Campus Pamplona Adjunto Sl No Formacion humana y valores profesionales Bioética 32 TC 2 4 6 ]
Unidad de Humanidades y Etica Méd|Campus Pamplona Catedratico SI Si Formacién humana y valores profesionales Neurologia. Neurofisiologia. Teologia 4 27 TC 4 4 4
Unidad de Humanidades y Etica Méd|Campus Pamplona Catedratico Sl Si Formacion humana y valores profesionales Historia de la Medicina. Bioética 3 31 TC 8 2 10 o
Unidad de Humanidades y Etica Méd{Campus Pamplona Titular Sl Si Formacion humana y valores profesionales Oncologia radioterapica 2 13 TC 2 2 2 P
Unidad de Humanidades y Etica Méd{Campus Pamplona Titular Sl Si Formacion humana y valores profesionales Medicina. Filosofia 1 15 TC 4 2 6 ©
Urologia Campus Pamplona Adjunto Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Urologia 30 TC 2 2 2 B
Urologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Urologia 24 TC 3 3 3 ¥
Urologia Campus Pamplona Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Urologia 32 TC 3 3 3 N
Urologia Campus Pamplona Titular Sl Si Patologia Médica y Quirtrgica. Practicas Tuteladas Urologia 2 32 TC 3 3 3 =
Alergologia e Inmunologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Alergologia 16 TC 3 3 3 :
Alergologia e Inmunologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Alergologia e Inmunologia 26 TC 3 3 3 B
Alergologia e Inmunologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Alergologia e Inmunologia 20 TC 3 3 3 ]
Anatomia Patolégica Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Anatomia Patoldgica 15 TC 3 3 3 5
Anatomia Patoldgica Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Préacticas tuteladas Anatomia Patoldgica 20 TC 3 3 3 5
Anatomia Patologica Campus Madrid Titular Sl Si Practicas tuteladas Anatomia Patolégica 3 30 TC 3 3 3 o
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Ar i 20 TC 3 3 3
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 18 TC 3 3 3 ©
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 31 TC 3 3 3 ]
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 27 TC 3 3 3 =]
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  [Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 25 TC 3 3 3 7
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 18 TC 3 3 3 o)
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 16 TC 3 3 3 L
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 15 TC 3 3 3 1
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  [Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 20 TC 3 3 3 P
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 30 TC 3 3 3 =
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 20 TC 3 3 3 >
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 11 TC 3 3 3 !
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  [Practicas tuteladas Ar iologia y Reanimacion 12 TC 3 3 3 2]
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Anestesiologia y Reanimacién 19 TC 3 3 3
Anestesiologia y Reanimacion Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Anestesiologia y Reanimacion 14 TC 3 3 3 1~
Cardiologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Cardiologia 11 TC 3 3 3 o
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas Tuteladas. Optatividad. Cardiologia 12 TC 3 3 3 o)
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Cardiologia 19 TC 3 3 3 +
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Cardiologia y Cirugia Cardiovascular 8 TC 3 3 3 =
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Cardiologia y Cirugia Cardiovascular 12 TC 3 3 3 .’O)
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cardiologia y Cirugia Cardiovascular 12 TC 3 3 3 g
Cardiologia y Cirugia Cardiovascular |Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cardiologia y Cirugia Cardiovascular 16 TC 3 3 3 )
Cirugia General y Digestiva Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Cirugia General 20 TC 3 3 3 T
Cirugia General y Digestiva Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Cirugia General 15 TC 3 3 3 =
Cirugia General y Digestiva Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cirugia General y Digestiva 12 TC 3 3 3 %
Cirugia General y Digestiva Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cirugia General y Digestiva 10 TC 3 3 3 £
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 11 TC 3 3 3 q
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 12 TC 3 3 3 D
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 19 TC 3

Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Préacticas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 20 TC 3 E ::.i
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Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 16 TC 3 3 3
Cirugia Ortopédica y Traumatologia |Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Practicas tuteladas Cirugia Ortopédica y Traumatologia 20 TC 3 3 3
Cirugia Plastica, General Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cirugia Plastica, General 15 TC 3 3 3
Cirugia Toracica Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Cirugia Toracica 16 TC 3 3 3 B
Cirugia Toracica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Cirugia Toracica 20 TC 3 3 3 5
Cirugia Vascular Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Cirugia Vascular 21 TC 3 3 3 =
Dermatologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Dermatologia 21 TC 3 3 3 P
Dermatologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Dermatologia 12 TC 3 3 3 by
Dermatologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Practicas tuteladas Dermatologia 10 TC 3 3 3 =
Dermatologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Dermatologia 9 TC 3 3 3 +
Digestivo Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Digestivo 12 TC 3 3 3
Digestivo Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Digestivo 10 TC 3 3 3 I3
Digestivo Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Digestivo 9 TC 3 3 3 1o
Digestivo Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Digestivo 19 TC 3 3 3 B
Digestivo Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No  |Précticas Tuteladas. Optatividad. Digestivo 16 TC 3 3 3 D
Endocrinologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Endocrinologia 19 TC 3 3 3 [0
Endocrinologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No |Practicas tuteladas Endocrinologia 12 TC 3 3 3
Endocrinologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Endocrinologia 19 TC 3 3 3 o
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 P
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 12 TC 3 3 3 r
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 19 TC 3 3 3 B
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 29 TC 3 3 3 3
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 15 TC 3 3 3 N
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 =]
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 29 TC 3 3 3 :
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 B
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 17 TC 3 3 3 ]
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 18 TC 3 3 3 5
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 5
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 o
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 9 TC 3 3 3
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 20 TC 3 3 3 ©
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 ]
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Ginecologia y Obstetricia 29 TC 3 3 3 =
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 15 TC 3 3 3 1
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 o)
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 16 TC 3 3 3 L
Ginecologia y Obstetricia Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Practicas tuteladas Ginecologia y Obstetricia 29 TC 3 3 3 7
Hematologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Hematologia 12 TC 3 3 3 P2
Hematologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Hematologia 21 TC 3 3 3 =
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Medicina de Familia 17 TC 3 3 3 >
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 26 TC 3 3 3 !
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 16 TC 3 3 3 2]
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 17 TC 3 3 3 +
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 35 TC 3 3 3 1~
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 20 TC 3 3 3 o
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 7 TC 3 3 3 o)
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 11 TC 3 3 3 +
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 12 TC 3 3 3 =
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 19 TC 3 3 3 .’O)
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 20 TC 3 3 3 g
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 15 TC 3 3 3 )
Medicina de Familia - Urgencias Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina de Familia - Urgencias 16 TC 3 3 3 T
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 20 TC 3 3 3 =
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 21 TC 3 3 3 %
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 12 TC 3 3 3 £
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 10 TC 3 3 3 d
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 9 TC 3 3 3 D
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 19 TC 3

Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Interna 16 TC 3
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Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Précticas tuteladas Medicina Interna 18 TC 3 3 3
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Medicina Interna 16 TC 3 3 3
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Bl No Practicas tuteladas Medicina Interna 16 TC 3 3 3
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Medicina Interna 9 TC 3 3 3 B
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Précticas tuteladas Medicina Interna 20 TC 3 3 3 5
Medicina Interna Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas Tuteladas. Optatividad. Medicina Interna 16 TC 3 3 3 =
Medicina Nuclear Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Nuclear 12 TC 3 3 3 0
Medicina Nuclear Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Préacticas tuteladas Medicina Nuclear 19 TC 3 3 3 by
Medicina Nuclear Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Medicina Nuclear 29 TC 3 3 3 =
Medicina Nuclear Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Medicina Nuclear 12 TC 3 3 3 +
Neumologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Neumologia 15 TC 3 3 3
Neumologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas Tuteladas. Optatividad. Neumologia 21 TC 3 3 3 I3
Neumologia Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Neumologia 9 TC 3 3 3 Y
Neurofisiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Neurofisiologia 16 TC 3 3 3 B
Neurofisiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Neurofisiologia 29 TC 3 3 3 D
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Neurologia 26 TC 3 3 3 [0
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Neurologia 16 TC 3 3 3
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas Tuteladas. Optatividad. Neurologia y Neurocirugia 16 TC 3 3 3 o
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Neurologia y Neurocirugia 17 TC 3 3 3 P
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Neurologia y Neurocirugia 18 TC 3 3 3 r
Neurologia y Neurocirugia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Neurologia y Neurocirugia 16 TC 3 3 3 B
Oftalmologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Oftalmologia 16 TC 3 3 3 3
Oftalmologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Oftalmologia 9 TC 3 3 3 N
Oftalmologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Oftalmologia 17 TC 3 3 3 =]
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Oncologia 13 TC 3 3 3 :
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Oncologia 20 TC 3 3 3 B
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Oncologia 16 TC 3 3 3 ]
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Oncologia 12 TC 3 3 3 5
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Oncologia 21 TC 3 3 3 5
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Oncologia 26 TC 3 3 3 o
Oncologia Médica Campus Madrid Titular Sl Si Patologia Médica y Quirirgica. Practicas Tuteladas Oncologia Radioterapica. 28 TC 3 3 3
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No  |Précticas tuteladas Oncologia Médica 7 TC 3 3 3 ©
Oncologia Médica Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No |Practicas tuteladas Oncologia Médica 12 TC 3 3 3 ]
Oncologia Radioterapica Campus Madrid Catedratico Sl Si Practicas tuteladas Oncologia Radioterapica 35 TC 3 3 3 =
Oncologia Radioterapica Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Oncologia Radioterapica 20 TC 3 3 3 1
Otorrinolaringologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Otorrinolaringologia 16 TC 3 3 3 )
Otorrinolaringologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Otorrinolaringologia 9 TC 3 3 3 L
Otorrinolaringologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Otorrinolaringologia 29 TC 3 3 3 7
Otorrinolaringologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Otorrinolaringologia 3 TC 3 3 3 P2
Otorrinolaringologia Campus Madrid Titular Sl Si Préacticas tuteladas Otorrinolaringologia 30 TC 3 3 3 =
Patologia, Anatomia y Fisiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Patologia, Anatomia y Fisiologia 17 TC 3 3 3 >
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 35 TC 3 3 3 !
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 20 TC 3 3 3 )
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 7 TC 3 3 3 4
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Précticas tuteladas Pediatria 16 TC 3 3 3 1~
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 17 TC 3 3 3 o
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 35 TC 3 3 3 jo
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 20 TC 3 3 3 +
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Pediatria 7 TC 3 3 3 =
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado S| No _|Préacticas tuteladas Pediatria 11 TC 3 3 3 0
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Pediatria 14 TC 3 3 3 g
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Pediatria 9 TC 3 3 3 )
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Précticas tuteladas Pediatria 14 TC 3 3 3 T
Pediatria Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Pediatria 15 TC 3 3 3 =
Pediatria Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Practicas tuteladas Pediatria 19 TC 3 3 3 %
Pediatria Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Patologia Médica y Quirtrgica. Optatividad. Practicas T Pediatria 29 TC 3 3 3 £
Pediatria Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Précticas tuteladas Pediatria 16 TC 3 3 3 1
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Psiquiatria y Psicologia Médica 14 TC 3 3 3 D
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Psiquiatria y Psicologia Médica 15 TC 3

Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Psiquiatria y Psicologia Médica 26 TC 3
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Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No |Practicas Tuteladas. Optatividad. Psiquiatria y Psicologia Médica 11 TC 3 3 3
Psiquiatria y Psicologia Médica Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No Practicas tuteladas Psiquiatria y Psicologia Médica 27 TC 3 3 3
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Radiologia 8 TC 3 3 3
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Radiologia 12 TC 3 3 3 B
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Radiologia 12 TC 3 3 3 5
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Radiologia 16 TC 3 3 3 =
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Radiologia 12 TC 3 3 3 P
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Radiologia 10 TC 3 3 3 by
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Radiologia 11 TC 3 3 3 =
Radiologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Practicas tuteladas Radiologia 13 TC 3 3 3 +
Radiologia Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No  |Précticas Tuteladas. Optatividad. Radiologia 14 TC 3 3 3
Reumatologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Reumatologia 12 TC 3 3 3 I3
Reumatologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Reumatologia 19 TC 3 3 3 1o
Reumatologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No Patologia Médica y Quirdrgica. Optatividad. Practicas Reumatologia 34 TC 3 3 3 B
Reumatologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Reumatologia 11 TC 3 3 3 D
Urologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Urologia 20 TC 3 3 3 [0
Urologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Urologia 15 TC 3 3 3
Urologia Campus Madrid Profesor Asociado No No Practicas tuteladas Urologia 16 TC 3 3 3 o
Urologia Campus Madrid Profesor Asociado No No  |Précticas tuteladas Urologia 20 TC 3 3 3 P
Urologia Campus Madrid Profesor Asociado Sl No  |Précticas tuteladas Urologia 14 TC 3 3 3 r
Urologia Campus Madrid Profesor Colaborador Sl No |Patologia Médica y Quirdrgica. Practicas Tuteladas Urologia 29 TC 3 3 3 B
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
. Campus Médico Pamplona

La Facultad de Medicina cuenta con todos los medios materiales necesarios para
realizar una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a nivel
internacional. Sus instalaciones principales estan integradas en el Campus Médico
de la Universidad de Navarra, situado en Pamplona. En un radio menor de 1 Km se
encuentran:

- La Clinica Universidad de Navarra es el hospital universitario de la Facultad
de Medicina. Unico hospital espafiol acreditado en la categoria “Academic Medical
Center Hospital Program” de la Joint Commission, cuenta con 250 camas, 16
quiréfanos, 3 quirdéfanos hibridos, salas de hemodinamica, hospital de dia, 2
paritorios, UCI pediatrica y de adultos, unidad de cuidados intermedios, urgencias,
zonas de consulta y hospitalizacion con una actividad el curso 2017-2018 de:

e 180.000 consultas ambulatorias
e 10.400 hospitalizaciones

e 8.200 Intervenciones quirurgicas
e 160 trasplantes

e 46 especialidades médicas

- El Complejo Hospitalario de Navarra (CHNA), hospital de referencia para
toda la Comunidad Foral, y que depende del Servicio Navarro de Salud. Vinculado
a la docencia en Medicina desde los mismos inicios de la Facultad de Medicina, el
CHNA estéa dotado de 1.000 camas y tuvo una actividad en el curso 2017-2018 de:

e 762.000 consultas ambulatorias;
e 43.000 hospitalizaciones
e 32.700 intervenciones quirurgicas

- Asimismo, el convenio de colaboracion docente entre la Universidad de
Navarra y el Servicio Navarro de Salud pone a disposicion de los estudiantes de
Medicina:

e Los Centros de Atencidon Primaria de la region, preferentemente los de
Pamplona y su comarca.

e Los hospitales comarcales Hospital Garcia Orcoyen de Estella y el
Hospital Reina Sofia de Tudela.

- Los estudiantes también rotan en otros centros hospitalarios privados de
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larga tradicion en Navarra como la Clinica Padre Menni, el Hospital San Juan de
Dios, y la Clinica San Miguel.

- El Centro de Investigacion Meédica Aplicada (CIMA), dedicado a la
investigacién en cinco areas verticales (Hepatologia, Tumores Sélidos, Hemato-
Oncologia, Neurociencias y Enfermedades Cardiovasculares) y en cuatro
programas transversales (Inmunologia e Inmunoterapia, Terapia Génica, Medicina
Regenerativa y Terapias Moleculares). Estas areas y programas cuentan el con el
apoyo de diversas plataformas tecnoldégicas como un Biobanco, un centro de
Experimentacion Animal, Genética CIMA Lab, Citometria CIMA Lab, asi como
equipos y profesionales expertos en Bioinformatica, Morfologia y MicroPET. Los
alumnos que reunen condiciones y lo desean, pueden incorporarse a alguno de los
grupos de investigacion, bien en los locales de los departamentos en la Facultad o
bien en el CIMA, para adquirir experiencia investigadora. Un alto porcentaje de los
investigadores del CIMA son también profesores de la Facultad.

- Centro de Simulacién Médica: dotado de cinco salas multiuso y dos
quiréfanos; equipado con simuladores avanzados -SimMan 3G (simulador humano
completo robotizado), SimBaby (simulador pediatrico completo robotizado),
SimMom (simulador de partos avanzado), Lap-vr3 (explorador de cirugia
laparoscopica virtual con sensacion haptica) asi como de simuladores de
exploracion cardiologica y de cirugia oftalmoldgica. Ademas, dispone simuladores
para resucitacion cardiopulmonar y de soporte vital basico, modulos de ecografia
real, simuladores de puncion lumbar, otoscopia y oftalmoscopia, entre otros. Todo
esta equipacion permite formar a los alumnos mediante practicas sencillas o a
través de escenarios clinicos mas complejos. La mision fundamental de este Centro
es proporcionar a los alumnos una formacién practica estandarizada de vanguardia
en un entorno controlado y seguro y mejorar su capacitacion médica. El Centro esta
dotado de un avanzado sistema audiovisual que permite grabar y emitir la actividad
que se lleva a cabo.

- El area de Ciencias de la Universidad de Navarra esta constituida por un
conjunto de cinco edificios, que albergan las diferentes instalaciones. Cada
Departamento tiene sus propias instalaciones con dotacion del equipamiento
necesario para hacer investigacion. La relacion de grandes equipos, con su
ubicacion y normas de utilizacién de toda el area de Ciencias esta disponible en la
intranet de la Universidad a disposicion de todos los profesores. En el recinto del
area se encuentra ubicado un centro de experimentacién animal muy bien dotado
que facilita el desarrollo de los proyectos de investigacion en los que se utilizan
animales.
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De todos los edificios y de la mayor parte de las instalaciones han sido
suprimidas las barreras arquitectdnicas, de tal manera que alumnos, profesores o
empleados con discapacidad pueden desarrollar su actividad con normalidad. Para
la docencia en la titulacion de Medicina, la Facultad tiene disponibles:

- 10 aulas para las clases tedricas y seminarios, con una capacidad media de
185 alumnos en las primeras y de 46 en los segundos. Todas las aulas cuentan con
sistemas sistema audiovisual de ultima generacion.

- 2 Salones de Actos de 320 y 430 butacas equipados con sistemas de
proyeccion, de megafonia y cabinas de traduccion simultanea. También se cuenta
con el Auditorio del Museo de la Universidad de Navarra con una capacidad de 706
butacas.

- Aulas Multimedia para el trabajo con programas interactivos, y de simulacion.

- 15 salas de trabajo equipo para alumnos: con capacidad para 8-10 alumnos,
dotadas de ordenador y Wi-Fi.

- Sala de Microscopia: con 72 puestos y sistema de circuito cerrado de TV.
Permite a los estudiantes observar preparaciones histologicas y seguir de forma
individual las explicaciones del profesor-

- Sala de diseccion: con una recepcion media de 18 cadaveres/ano,
disponibles para la docencia. Junto a la sala de diseccién, los alumnos tienen
disponible una sala de maquetas con piezas y maquetas anatomicas, asi como un
aula experimental para la aplicacion clinica de los conocimientos de Anatomia.

- Centro Experimental con 2 quiréfanos completamente dotados para el
aprendizaje y desarrollo de habilidades quirurgicas.

- 3 Salas de informaticas con 150 puestos equipados con programas de
simulacién en ordenador, casos clinicos, auscultacion cardiaca o exploracion
Neuroldgica. Estos equipos también vienen equipados con el software necesario
para las practicas de asignaturas como Metodologia de la Investigacién o Medicina
Preventiva y Salud Publica. Todas las salas ofrecen equipos de impresién con
acceso directo para los alumnos. Existen otros 250 puestos informaticos en edificios
cercanos.

- 3 aulas-seminario con sistema de videoconferencia avanzada.

- Laboratorios de Bioquimica, Genética, Microbiologia y Fisica y Bioquimica
para la realizacién de practicas de las correspondientes disciplinas.
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- Secretaria de la Facultad: situada en el Edificio de Ciencias, junto con las
Secretarias de Ciencias, Farmacia y Enfermeria. Los despachos de Decanato y
Direccion de Estudios estan en el mismo edificio y proximos a la Secretaria. Trabaja
en estrecha colaboracion con las Oficinas Generales.

- Los despachos de Decanato y Direccion de Estudios se sitian en el mismo
edificio y proximos a la Secretaria.

Il. Campus Madrid

Desde 2017, la Universidad de Navarra cuenta con un nuevo campus en la ciudad
de Madrid, conformado por la nueva sede de la Clinica Universidad de Navarra y el
nuevo Edificio Alumni-Posgrado. El afio rotatorio previsto para los alumnos en 3° de
Medicina permitira que, inicialmente, un grupo de 50 estudiantes pueda realizar en
las instalaciones de la Clinica en Madrid las rotaciones obligatorias previstas ese
curso. La capacidad de admision de estudiantes en esta sede se ha calculado en
funcién del personal médico y de la actividad del centro hospitalario en el momento
del envio de la memoria, si bien se prevé un crecimiento de ambos indicadores,
dada la tendencia positiva desde su reciente apertura (en diciembre de 2017).

- Clinica Universidad de Navarra (Sede Madrid): estd compuesta por 177
especialistas médicos (profesores/tutores clinicos) de los cuales 119 estan a tiempo
completo, asi como por 159 enfermeras, 11 matronas y otros titulados superiores y
técnicos sanitarios. Esta dotada con 60 camas para ingreso hospitalario, 7
quiréfanos para cirugia mayor, 4 paritorios, UCI de adultos y neonatos, salas de
hemodinamica, hospital de dia, urgencias, 14 salas de radiodiagndstico y una
amplia zona de consultas y hospitalizacion. Durante el curso 2017-2018, se ha
realizado la siguiente actividad:

47.800 consultas ambulatorias

1.500 hospitalizaciones

1.200 Intervenciones quirurgicas

46 especialidades médicas.

5 areas de atencion destacada: Oncologia, Salud de la Mujer,
Pediatria, Traumatologia, asi como Medicina interna y Chequeos.

- Edificio Alumni Posgrado:

e 8 aulas con capacidad para mas de 400 alumnos.
e 19 seminarios de trabajo en equipo.
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e Biblioteca con 50 puestos de estudio.
lll. Servicios Centrales disponibles para la Facultad de Medicina

- Servicio de Biblioteca: 68 profesionales a tiempo completo que gestionan las
secciones de Humanidades, Ciencias Geograficas y Sociales y Ciencias
Experimentales y los 11 puntos de servicio para profesores y alumnos. La seccion
de Ciencias Experimentales ocupa un edificio situado junto a las Facultades de
Medicina, Farmacia y Ciencias. También existe una sala de lectura en la Clinica
Universidad de Navarra que esta a disposicion de los alumnos de la Facultad de
Medicina. La Biblioteca ofrece:

e 2.325 puestos de lectura en Pamplona con un ancho de banda de
10Gb/s a través de RedIRIS.

e 177 ordenadores de uso general, consulta de bases de datos, libros y
revistas, consulta de la web de la Universidad, etc.

e Acceso directo a 250 bases de datos

e 1.379.788 volumenes para consulta

e 19.739 titulos revistas en papel y 89.169 titulos de revistas

electronicas

896.032 monografias en papel

58.652 items audiovisuales

Acceso a distintos periodicos electronicos locales y nacionales

3.430 documentos ofrecidos a través del Préstamo Interbibliotecario

e 85 ejemplares incunables

e 3 maquinas fotocopiadoras (ubicadas en el hall de acceso a la
Biblioteca), una de ellas con funcion de impresora, que puede
configurarse desde los ordenadores personales

e 64 taquillas individuales para guardar objetos personales

- IT Services: servicio responsable de administrar los servicios de red,
sistemas de informacion, desarrollo y mantenimiento de aplicaciones del entorno
universitario y gestion de las telecomunicaciones. Dentro del campus se dispone de
una red inalambrica con un ancho de banda de 10Gb/s a través de RedIRIS. Prestan
también soporte técnico a profesores, departamentos, servicios y en general a todo
el personal de la Universidad. Facilita a los alumnos:

e La credencial de acceso a los sistemas informaticos de la Universidad,
que integra una cuenta de correo electronico permanente, acceso
electronico a la Biblioteca, consulta de calificaciones, etc.

e Herramientas Google: integra todo el paquete educativo de Google
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Inc. que incluye Drive (sistema de almacenamiento de documentos y
de trabajo colaborativo), Calendar, Gmail, etc.

e Acceso Wi-Fi de alta velocidad a Internet, a la red de transmision de

datos de la Universidad y a todos los servicios disponibles en la red.

Servicio de Reprografia: con fotocopiadoras de altas prestaciones,

manejadas por personal del Servicio. En los edificios de la Facultad hay 7
fotocopiadoras para uso propio. En el edificio de Investigacidn hay 2 fotocopiadoras
para profesores, ayudantes y personal de administracion.

- Servicio de Calidad e Innovacion: su finalidad es apoyar en la mejora de la
calidad docente y educativa y en el uso de los medios tecnoldgicos. En concreto, en
la Facultad de Medicina se dispone de:

Sistema ADI: basado en la plataforma Blackboard pone a disposicion
de profesores y alumnos como apoyo a la docencia presencial. Estas
herramientas son: web, guias docentes de asignaturas, envio y
comparticion de documentos, sistema de examinacion, envio de
calificaciones, gestion de inscripciones, avisos, diario, foros y otras.
Socrative: software multiplataforma que potencia la participacion de
los alumnos en clases magistrales, sesiones y seminarios.

Portafolio: En él, alumnos, profesores y otras personas relacionadas
con la Universidad podran recoger datos personales, informacién y
evidencias sobre su desarrollo personal y profesional que les
ayudaran a ser mas conscientes del proceso seguido y de las posibles
metas a marcarse. Ademas, puede ser utilizado como herramienta de
evaluacion ya que permite valorar la adquisicion gradual de
competencias.

ProMIR: herramienta de apoyo a la docencia que facilita que los
alumnos puedan comprobar si, al tiempo que adquieren las
competencias previstas en el Grado, esos conocimientos los saben
aplicar al examen MIR.

UNAV Evalua: herramienta de evaluacion de la formacion practica
basada en el aprendizaje por tareas. Los alumnos tienen un plan
formativo en funcién del departamento en el que rotan. Durante sus
pasantias, sus tutores podran evaluar las tareas que realiza y el
alumno podra valorar la atencion docente recibida por el profesor. La
herramienta también les indica su plan de pasantias cada curso y
permite registrar su asistencia a las practicas.

- Instituto de Idiomas: ofrece a estudiantes y profesionales una amplia
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variedad de cursos y programas para la ensefianza y perfeccionamiento del inglés,
francés, aleman, italiano, ruso, chino mandarin y euskera. El alumno tiene a su
disposicion los recursos necesarios para profundizar en el estudio de los idiomas
como ordenadores multimedia, DVD, television, material de audio y video, libros,
publicaciones y otros materiales de estudio. El Instituto ofrece cursos especiales
que se adaptan a las necesidades especificas de cada titulacion. Asimismo, ofrece
cursos de técnicas de comunicacion para congresos, de conversacion y de
redaccion con fines académicos y cientificos. Imparte también cursos semi-
intensivos de preparacion para los examenes internacionales TOEFL, IELTS y
Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro autorizado y sede local de los
examenes internacionales de la University of Cambridge.

- Capellania Universitaria: ofrece atencion espiritual y formacion cristiana a
todos los universitarios que lo deseen. La Facultad cuenta con dos Capellanes (un
Capellan y un sacerdote de apoyo) que, ademas de su actividad docente,
promueven actividades y atiende las consultas de todos los que soliciten consejo y
orientacion para su vida personal.

- Oficina de Financiacion de los Estudios: servicio que colabora con las familias
en la identificacion y gestién de becas publicas, privadas y de los sistemas de
financiacion de la propia Universidad de Navarra. Su objetivo final es ayudar que
ningun estudiante deje de su grado en la Universidad de Navarra por motivos
econdémicos.

- Servicio de Alojamiento: asesora a los alumnos que lo soliciten sobre la
modalidad de alojamiento que mejor se adapte a su perfil.

- Campus creativo: trabaja para apoyar las inquietudes culturales y artisticas
de los alumnos para que vivan una experiencia 100% universitaria. Impulsa
conferencias, debates, conciertos, obras de teatro, talleres y concursos. También
edita semanalmente la publicacion “Vida Universitaria”, donde la comunidad
universitaria puede encontrar la agenda de todos los eventos previstos.

- Servicio de Deportes: ademas de la practica de diferentes disciplinas
deportivas, organiza escuelas y clubes (de montana, tenis, vuelo, etc.), y
competiciones internas para alumnos. Los estudiantes federados pueden participar
en el programa “Talento Deportivo” que facilita la compaginacion de estudio y
deporte de alto nivel. En el programa se les facilita apoyo académico, asi como
seguimiento médico y nutricional.

En sus instalaciones se practica una amplia gama de deportes: aerobic,
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atletismo, baloncesto, frontenis, futbol, futbol sala, gimnasio-sala de musculacién,
padel, pilates, pelota vasca, rugby, squash, tenis, taekwondo, voleibol, esgrima, tiro
con arco, etc. Ademas, existen acuerdos para que los alumnos puedan hacer
patinaje sobre hielo y natacion.

- Servicio de cafeterias: los edificios del campus biomédico acogen 2
cafeterias para 150 personas cada uno. Ofrecen menus saludables y gestionan
maquinas de vending a lo largo de todos los edificios, para atender la demanda
fuera de los horarios de apertura.

- Tantaka: Banco de Tiempo Solidario de la Universidad de Navarra. Nace con
el objetivo de poner tiempo a disposicion de las organizaciones que se dedican a
cubrir las necesidades sociales que se presentan en Navarra. Particular valor tiene
el "voluntariado profesional", en el que alumnos y profesores ponen sus
conocimientos especializados -medicina, pedagogia, enfermeria, etc.- al servicio de
las organizaciones de ayuda social. Impulsa también actividades de voluntariado
social en el extranjero durante los veranos.

- Career Services: servicio que coordina la relacion entre el mundo empresarial
y el universitario. Gestiona practicas y empleo universitario de estudiantes y recién
graduados y presta soporte administrativo a todos los procesos relacionados, tales
como la firmas de convenios de cooperacion educativa, contratacion de seguros de
practicas, etc.. Colabora con la Facultad en la organizacion del Career Week
orientada al campus Biomédico.

- Alumni Universidad de Navarra: es el cauce para mantener viva la relacion
de los antiguos alumnos con la Universidad y con los compafieros de carrera. Ofrece
a los antiguos alumnos programas de formacién continua, asi como eventos para
favorecer el networking. Ademas, promueve el Programa “Becas Alumni
Universidad de Navarra®, orientado a alumnos académicamente excelentes.

Para la gestion y mantenimiento de las instalaciones y equipos, la Junta Directiva
de la Facultad trabaja en colaboracion con el Rectorado y los servicios generales
de la Universidad que se ocupan especificamente de esta funcion. Para el area de
Ciencias existe, ademas, una Junta Interfacultades, constituida por los Decanos de
las Facultades de Ciencias, Medicina, Farmacia y Medicina que se ocupa, entre
otros temas, del estudio y propuesta de nuevas instalaciones y reformas, el
seguimiento del mantenimiento de edificios e instalaciones ya existentes, asi como
de la dotacién de equipos y servicios de interés general del Campus Médico (aulas,
cafeterias, biblioteca, servicio de reprografia, etc.). Los servicios implicados en la
gestion y mantenimiento son:
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- Obras e Instalaciones: se ocupa de la realizacion de las obras y reformas que
se llevan a cabo en los edificios de la Universidad, asi como del seguimiento y
mejora a introducir en las infraestructuras del campus. También se ocupa de
garantizar la buena conservacion y adecuado funcionamiento de los edificios e
instalaciones, asi como servir de apoyo técnico a los eventos extraordinarios.

- Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e
instalaciones, a través de las tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes, realiza
estudios y propuestas sobre la adopcion de medidas generales de seguridad y
colabora con el Servicio de Mantenimiento para la conservacion de las
instalaciones.

- Prevencion de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas las
personas que trabajan y estudian en sus instalaciones

- Limpieza y Gestion de Eventos: responsable de mantener en 6ptimo estado
de limpieza los distintos edificios, en funcidon de las dependencias existentes
(despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.). También presta un servicio de apoyo
a la gestién de los eventos que se organizan en la Universidad: congresos,
homenajes, jornadas, recepciones, etc.

El presupuesto de la Facultad es elaborado cada afo por la Junta Directiva.
Consta de un presupuesto ordinario, para atender los gastos recurrentes de la
Facultad y sus departamentos, y de un presupuesto extraordinario que prevé las
inversiones. En la gestion econdmica de la Facultad colaboran:

- Servicios de Planificacion Economica y Economico-Administrativo:
enmarcados dentro del area de Gerencia de la Universidad de Navarra, gestiona la
contabilidad y la tesoreria de la Universidad, la relacion con proveedores, etc.

- Servicio de Compras: canaliza una buena parte de las adquisiciones y de la
contratacién de servicios. Permite mantener criterios homogéneos con los
proveedores en materia de descuentos o de condiciones de pago, control de
facturacion, etc.
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LISTADO DE CENTROS, SERVICIOS, PLAZAS OFERTADAS Y TUTORES

Datos curso 2018-2019

P Asociados/ Clinicos
Centro Servicios-UD. Pasantia Coord. Asoc./ Tutor Total
Ofertadas L, .
Practicas Docente
C.S. Ansoain Atencion Primaria 14 1 3 4
C.S. Azpilagafia Atencién Primaria 21 1 5 6
C.S. Barafain Atencion Primaria 14 1 10 11
C.S. Berriozar Atencién Primaria 7 1 4 5
C.S. Burlada Atencion Primaria 7 1 5 6
C.S. Casco Viejo Atencién Primaria 7 1 1 2
C.S. Chantrea Atencion Primaria 21 1 9 10
C.S. Cizur Mayor Atencién Primaria 7 1 4 5
C.S. Echavacoiz Atencion Primaria 7 1 2 3
C.S. Ermitagafia Atencién Primaria 7 6 6
C.S. Huarte/Gorraiz Atencidn Primaria 21 1 12 13
C.S. lturrama Atencién Primaria 21 1 2 3
C.S. Mendillorri Atencion Primaria 14 1 3 4
C.S. Milagrosa Atencién Primaria 14 1 2 3
C.S. Mutilva Atencion Primaria 14 1 2 3
C.S. Noain Atencién Primaria 21 7 7
C.S. Rochapea Atencion Primaria 21 1 10 11
C.S. San Jorge Atencién Primaria 14 2 6 8
C.S. San Juan Atencion Primaria 14 1 10 11
C.S. Sarriguren Atencién Primaria 14 1 6 7
C.S. Villava Atencion Primaria 14 1 3 4
C.S. 22 Ensanche Atencién Primaria 7 1 5 6
C.S. Mental Ermitagaia Psiquiatria 7 1 1 2
C.S. Mental San Juan Psiquiatria 7 1 3 4
Instituto Medicina Legal Medicina Legal 7 7 7
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e Asociados/ Clinicos
Hospital Servicios-UD. Pasantia Coord. Asoc./ Tutor Total
Ofertadas L.
Practicas Docente
Complejo Hospitalario de Navarra Alergologia 7 1 T 5 6
Complejo Hospitalario de Navarra Anatomia Patoldgica 69 1 8 9
Complejo Hospitalario de Navarra Anatomia Patolégica 39 1 9 10
Complejo Hospitalario de Navarra Anestesia Partos 7 1 8 9
Complejo Hospitalario de Navarra Anestesia Pediatrica 1 4 5
Complejo Hospitalario de Navarra j(r;lteosrtesm, Reanimacién y terapia del 28 1 49 50
Complejo Hospitalario de Navarra Angiologia y Cirugia Vascular 7 1 8 9
Complejo Hospitalario de Navarra Cardiologia 35 1 24 25
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Cardiaca 14 1 5 6
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Gral. y Digestiva 70 5 30 35
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Oral y Maxilofacial 14 1 9 10
Complejo Hospitalario de Navarra Clrugl'a‘Ortopédlca y Traumatologia - 49 2 47 49
Ubarmin
Complejo Hospitalario de Navarra Sg;gla Ortopédica y Traumatologia- 21 1 15 16
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Pediatrica 14 1 4 5
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Plastica y Reparadora 14 1 9 10
Complejo Hospitalario de Navarra Cirugia Toracica 7 1 2 3
Complejo Hospitalario de Navarra Dermatologia 21 1 13 14
Complejo Hospitalario de Navarra Digestivo 56 1 40 41
Complejo Hospitalario de Navarra Endocrinologia y Nutricién 14 1 16 17
Complejo Hospitalario de Navarra Enfermedades Infecciosas 7 1 2 3
Complejo Hospitalario de Navarra Geriatria 14 1 7 8
Complejo Hospitalario de Navarra Hematologia y Hemoterapia 28 2 29 31
Complejo Hospitalario de Navarra Medicina Intensiva-UCI 14 1 17 18
Complejo Hospitalario de Navarra Medicina Intensiva-UCI 21 1 6 7
Complejo Hospitalario de Navarra Medicina Interna 49 24 24
Complejo Hospitalario de Navarra Nefrologia 14 8 8
Complejo Hospitalario de Navarra Neumologia 14 1 15 16
Complejo Hospitalario de Navarra Neurocirugia 14 1 5 6
Complejo Hospitalario de Navarra Neurologia 21 1 23 24
Complejo Hospitalario de Navarra Oftalmologia 21 1 29 30
Complejo Hospitalario de Navarra Oncologia Médica y Radioterdpica 21 2 22 24
Complejo Hospitalario de Navarra Otorrinolaringologia-ORL 28 2 20 22
Complejo Hospitalario de Navarra Pediatria 70 42 42
Complejo Hospitalario de Navarra Psiquiatria 14 1 5 6
Complejo Hospitalario de Navarra Psiquiatria 14 1 4 5
Complejo Hospitalario de Navarra Radiologia 7 1 16 17
Complejo Hospitalario de Navarra Radiologia/Medicina Nuclear 14 3 21 24
Complejo Hospitalario de Navarra Rehabilitacidn 14 2 26 28
Complejo Hospitalario de Navarra Reumatologia 7 1 7 8
Complejo Hospitalario de Navarra Urgencias 42 1 55 56
Complejo Hospitalario de Navarra Urologia 14 2 14 16
Complejo Hospitalario de Navarra Ginecologia y Obstetricia 171 36 36
Hospital Garcia Orcoyen Anestesia 14 1 7 8
Hospital Garcia Orcoyen Cirugia General 14 4 4
Hospital Garcia Orcoyen coT 14 7 7
Hospital Garcia Orcoyen Medicina Interna 4 1 14 15
Hospital Garcia Orcoyen Oftalmologia 7 1 3 4
Hospital Garcia Orcoyen Pediatria 14 1 6 7
Hospital Garcia Orcoyen Radiologia 7 0 2 2
Hospital Garcia Orcoyen ucCl 7 5 5
Hospital Garcia Orcoyen Urgencias 7 1 19 20
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e Asociados/ Clinicos
Hospital / Centro Servicios-UD. Pasantia Coord. Asoc./ Tutor Total
Ofertadas L.
Practicas | Docente
Clinica San Miguel Anestesia 7 1 3 4
Clinica San Miguel Cardiologia 7 1 1
Clinica San Miguel Cirugia General 7 1 2 3
Clinica San Miguel Medicina Intensiva 7 1 4 5
Clinica San Miguel Radiodiagnéstico 7 1 2 3
Clinica San Miguel Cirugia Ortopédica y Traumatologia 14 1 4 5
Hospital San Juan de Dios Medicina Interna/Geriatria 21 12 12
Padre Menni Psiquiatria 14 1 4 5
Prof.
Hospital Servicios-UD. Pasantia Plazas Encargado Profesores / Total
Ofertadas ) Tutores
Pasantia
Clinica Universidad de Navarra- PNA Alergologia 14 1 4
Clinica Universidad de Navarra- PNA Anatomia Patoldgica 84 1 5
Clinica Universidad de Navarra- PNA Anestesia 70 1 23 24
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cardiologia 35 1 10
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cirugia Cardiaca 7 1 3
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cirugia General 42 1 10 11
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cirugia Plastica y Reparadora 14 1 2 3
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cirugia Vascular 1 1
Clinica Universidad de Navarra- PNA Cirugia Toracica 1 1 2
Clinica Universidad de Navarra- PNA cot 21 1 11 12
Clinica Universidad de Navarra- PNA Dermatologia 14 1 6 7
Clinica Universidad de Navarra- PNA Digestivo 28 1 6 7
Clinica Universidad de Navarra- PNA Endocrinologia 14 1 5 6
Clinica Universidad de Navarra- PNA Enfermedades Infecciosas 14 1 2 3
Clinica Universidad de Navarra- PNA Geriatria 7 1 1
Clinica Universidad de Navarra- PNA Ginecologia 28 1 7
Clinica Universidad de Navarra- PNA Hematologia y Hematoterapia 21 1 9
Clinica Universidad de Navarra- PNA Medicina Interna 56 1 14 15
Clinica Universidad de Navarra- PNA Neumologia 28 1 5 6
Clinica Universidad de Navarra- PNA Microbiologia 190 4 4
Clinica Universidad de Navarra- PNA Nefrologia 14 1 3 4
Clinica Universidad de Navarra- PNA Neurocirugia 7 1 3 4
Clinica Universidad de Navarra- PNA Neurologia/Neurofisiologia 28 1 13 14
Clinica Universidad de Navarra- PNA Oftalmologia 21 1 6 7
Clinica Universidad de Navarra- PNA Oncologia médica 28 1 13 14
Clinica Universidad de Navarra- PNA Oncologia radioterdapica 14 1 6
Clinica Universidad de Navarra- PNA ORL 28 1 5
Clinica Universidad de Navarra- PNA Pediatria 28 1 7
Clinica Universidad de Navarra- PNA Psiquiatria 21 1 12 13
Clinica Universidad de Navarra- PNA Radiologia 28 1 16 17
Clinica Universidad de Navarra- PNA Urgencias 7 1 1
Clinica Universidad de Navarra- PNA Urologia 28 1 4
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Medicina (1) 95 1 65 66
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Cirugia (2) 81 1 46 47
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Obstetricia y Ginecologia 70 1 20 21
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Psiquiatria y Salud Mental 74 1 6 7
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Pediatria 72 1 8 9
Clinica Universidad de Navarra- MAD Area Atencién Primaria y Urgencias 70 1 24 25

(1): Medicina Interna, Cardiologia, Neumologia, Endocrinologia, Neurologia, Digestivo, Hematologia, Oncologia, Alergologia, Dermatologia, Reumatologia

(2): Cirugia General, Cirugia Ortopédica y Traumatologia, Cirugia Plastica, Cirugia Toracica, Urologia, Otorrinolaringologia, Cirugia Cardiaca, Oftalmologia, Ciru
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA Y EL
DEFARTAMENTO DE SALUD.DEL GOBIERNO DE NAVARRA PARA LA

COLABORACION EN LA DOCENGIA E INVESTIGACION UNIVERSITARIA

En Pamplona, a 18 de mayo de 2015.

REUNIDOS

De una parte, Don Alfonso Sénchez Tabersto, Rector Magnifico de la

Universidad de Navarra, en.nombre. y representacion de la misma.

Y de ofra, Dofla Marta Vera -Janin, Consejera de Salud del Gobiema de
Navarra. : -

Intervienen en' funciéh de: sus respectivos cargos y en el gjerciclo de las
facultades due-a cada uno les estan conferidas, reconociéndose mutuamente
la capacidad legal suficlente para el olorgamiento de este Gonvenio, yal efecto

‘MANIFIESTAN:

|- Que desde los. Inicios de los cursos clinicos en la Facultad de Medicina en
1959, la Universidad de Navarra ha venido coritado de manera ininterrumpida
con la effcaz colaboracion de las instituciones sanitarias publicas de. Navarra
para las ensefianzas pricticas a sus estudiantes, colaboracién que ha ide
ampliando st ambito de formacion al resto de clenclas de la salud y que se ha

plasmado en -~ sucesivos ‘Convenios- entre ambas instltuciones; esta

modo eficaz a la mejora permanente en -la formacién. de los fuluros

profesienales del sistema Sanitaric: Publico.

I.—Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y la Ley
14/1986, de 25 de abrl, General de Sanidad, promueven y formulan la
colaboracidn permanente entre las Unlversidades y las Instituciones Sanitarias
dirigida a conseguir la ulilizacion de la estructura asistencial del sfstama
sanitarts ‘en la docendla pregraduada, graduada, posgraduada y continuada de

los profeslonales sanitarios, de forma tal que toda la formacidn que reciban los
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profesionales de la salud puedd estar integrada en las estructuras de servicios

del sistema sanitario, haciéndola compatible con las funciones asistenciales vy
como factor de desarrallo de la-calidad de la asistencia.

.- Quetanto la Ley 1411986, de 25 de abril, General de Sanidad, como la Ley
Foral 10/1990, de 23 de noviembrg, de Salud, y asi mismo la Ley 44/2003, de

21 de naviembre, de Ordenacién de [as profesiones sanitarias, establecen que-

toda la estructura asistencial del sistema sanitario estara en disposicion de ser

utilizada para la investigacion saritatia y para la docencia de las ensefianzas

sanitarias que. asl lo requisian, formalizandose a tal efecto los oportunos
Convenlos sanitarios.

IV~ Que o Real Decreto 1558/1986; de 28 de Junio, establsce las bases
genérales del Regimen -de Gervenios entre las Universidades y las
Instituciones Sanitarias, Esta normativa se completd con fa Orden de 31 de julio
de 1987, del Ministerio de Relaciories ¢on las Cortes y de Secretaria del
Gobierno, que establece las requisitos que deben reunir las Instituciones
Sanltarias: que puedan ser objeto de concierto con las Universidades para
desarrollar 1a docencia en materlas relacionadas con las ciencias de la Salud:

V.- Que el Convenio dé 1'9 de ' junio de 1997 suswilto eiitre Ja Universidad de

co.lab_orac.lé.n de I_as lnstltu_clones. sam_tanas pu.b.h_qa_s de_i. Depa_rtarnento _de .S__a[ud
en las ensefanzas practicas de-|a licenciatura de medicina de la Uriiversidad
de Navarra y extionde el carmpo de actuacidn de la colaboracién docente a las
ensefianzas practicas de las distintas ramas de la formacion en Ciencias de la
Salud y dlscipllnas afmes que han sido objeto de- sucesivas adendas ©
extensiones. -

V.- Que &n ol tlempo- transcutride desde la firma del citado Convenio se han
incrementada los requerimientos y las necesidades de formacién practica de
los estudios universitarios y se: ha comprobado la recésidad dé desarrollar un
nuevo marco . dg- colaborac:lén a fin de continuar garantlzando la calidad dé la
ensefianza. _

Vi~ Qua as‘imisrnu_- ambas institticiories consideran necesario y oportuno
garantizar que los profesionales del sisterha sanitaric plblico vean
adecuadamente recohocida sy responsablidad y dedicacion docente, 'y
favorecer la progresiva incorporacion a la dotencia uriiversitaria de -los
profesmnaies del Departamento de Salud y sus organismos autdnomos

{Servicio Navarro-de Salud-Osasuribidea a Instituto de Salud Piblica y Laboral

da Navarra), que cumplan los requerimientos de excelencia exigidos por el

\
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Ministerio de Educacitn, Cultura y Deporte, la Agencia Nacional de Evaluacién

de |a Calidad y Acreditacion -y por la Univérsidad.

VIIl.- Que las firmantes. comparten el deseo da simplificar los precedimientos y

homogensizar en lo posible los sistemas de acreditacién y reconocimiento de |a

colaboraciéon docente reallzada por los profesionales del sistema sanitario
plblico para las distintas universidades radicadas en Navaira de manera gue

se garantice una valoracion -seme’j.an't_e; de las aclividades de colaboracién
docente, con su congiguiente repeicusion en los distintos baremos de méritos.

IX~ Que ambas instituciones vienen celaborando en |a puesta eh marcha y
desarrolio del Instituto de Investigacion Sarnitaria de Navarra (IdiSNA), que se
configura como un modelo singllar de colaboracién entre las: instituciones

sanitarias y universitarias de Navarra.

X~ Que la unificacién del Complejo Hospitalario de Navarra y su integragion
como uno de los elementos nucleares del Instituto de Investigacién Sanitarla de
Mavarra (IdiSNA) refuerza y complementa la: labor dosente que el centro ya
viene desemipefiando en virtud de los convenios vigentes, lo que ha perthitido

poner a dicho Centro & dIsposmlén de los fines de este Convanlo come.

Hospital Unlversllarlo

XI — Que los Estatutos de la Universidad de Navarra establecen que la
Universidad suscribira Convenios con las Instltuclones Sanitarias eon fines
docentes, amstenclales e investigadares. C

En conseeuencia, ambas partes adoptan el presente Acuerdo, que sustituye al
Convenio de Colakoracion de fecha 19 de julio de 1997, en los slguientes
términos: : S

ESTIPUfLAcloNEs_.;f
Primera. Objeto y objetivos del Convemo

Mediante el prasente. Convenio: so regulan las relaciones de colaboracion
dacente y los objetivos en el ambito asistencial e investigador entre la
Universidad de Navarra {eh adélants ta UN) y el Departamento de Salud del
Gobierno de Navarra (en adelante Departamento de Salud) dirigidas a
garantizar la utilization de la estructura asistencial del sistema sanitario poblico
de Navarra en la docencia e investigacién de los estudios de Cienclas-de Salud
y diseiplinas afines impartidas por las facultades dé. Mediciha, Ciencias,
Enfermeria, Farmacia y Educacion'y Psicologia de la Universidad de‘Navarra.
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Los objetivos previstos por el ‘presente Convenio son los sigulentes:
1. Objetivos Dogentes.

a} Promover y facilitar la méxima. utilizacién de los recursos de los
centros y Semicies del Depaitamento de Salud y sus organismos
auténomos. (Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea e Instituto de Salud
Pablica y Laboral de Navarra) para la ‘docencla universitaria de los
estudios de Ciencias de. la Salud y otras fitulaciones afines que imparta
la UN, favoreclendo la actuallzamén de los mismos y su continua mejora
do la calidad. :

Clent:las de la Salud s¢ adecue a Ias necestdades sanitaraas de Ia
poblaeién.

6} Facilitar la docencia posgradiada, tomando en consideracién los
objetivas de resultados en salud poblacional definidos en los planes de-
salud vigentes en Navarrg y favorecer el acceso a los programas de
Doctorado al personal asistendial del Departamento de Salud.

d} Colaborar én el desarrollo de los Programas de Formacion de
Especialistas en el ambito deeilag Ciencias de la Salud,

@) Cooperar en la planificacion.y. desarrollo de: la formacion continuada
de los profesionales. de 1a salud y-del profesorado universitario, cuidando
su actualizacién. y remclaja teérico y practlco y favoreclendo su calidad

docents ¥ asistencial. - _ \\
f) Favorecer la progreslva mcorporacién a la docencia universitaria: de 355
s b

los profesionales del Departamento de Salud y sus organismos 0N
autériomas que cumplan los regusrimientos de excelericia exigidos por

el Ministerio de. Educacién, Cultura. y Deporte, la Agencla Nacnonal dela

Calidad y la Acredltaclan y la Universidad.

Instrumentos docentes, fales como la formacitn. online o la simulacion y
aprovechar las.sinergias existentes en la utilizacidn de instrumentos:para

g) Colaborai en el desarrollo y utillzacion de nuevas metodologias: e 5
la gestién del conocimiento an- materia de formacién en Ciencias de la g

Salud.
2; Objptivos Aslistenciales:

a) Cooperar para que las investigaciones y ensefianzas universitarias en
el campo de las Cienclas de la Salud v otras tifilaciones vincuiadas a
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especialidades sanitarias puedan ser utilizadas para la mejora constante
de la atenclon sanitaria.

by Aprovechar los conocimientas cientificos del profesorado para una
major asistencia sanitaria en los certros sanitarios de atencidn primaria
y de asistencia especializada.

¢) Facllitar la adecuacion de la oferta de docencia universitaria de los
profesionales sanitarios, dentro del marco competencial vigente en-cada
momento, a las necesidades asistenciales, con el fin de que estas
queden cublertas aclualmente y en el futuro.

3. Objetivos de’lhvesti@acién.-

calaboracién de Ios gru_pos de invest_lg_acsén de ambas mst_ituciane.s: con:
ol fin de generar sinergias y optimizar la utilizacién de los recursos
humanos.y materiales de ambas instituciones,

b) Tomar en consideracién, entre ofros aspectos, los objstivos .de
resultados en salud poblacional definidos en los planes de ‘salud
vigentes en Navarra a la hora de -establecer las prioridades de
'Investlgacsén

¢) Estimular las vocacionss inviestigadoras, favorsciendo la participacion
- en los:programas: pestdoctorales del personal de les centros sanitarios.

Para la consecucion de los objetivos b'i'ta'dcs debera propiciarse la adecuada.
coordinacgion- entre. los tentros 'y servicios sanitarios y las corraspondlentes.
facultades y departamentos universitarios.

Segunda, Centros y:Servicios _objetb- de -';:oh"cle'r_to:.- |

1. Para dar cumplimiento a los objétivos previstos en este Convenio. y
garantizar ana formacion practica-adecuada al nimero de alumnos del periodo
olinico de las Ciencias de la.Salud de la UN y a los distintos planes de estudio y
programas especificos de doeencia vigentes, se scuerda concertar los centros
'y servicios sanitarips que se indican a continuacion:

a) Centro que se pane a disposicion de los fines de este Convenio como
Hosgpital Universitario:

- Complejo Hospitalario de Navarra

0
Q
el
[e]
@
c
kel
o
©
i
s
2
=
€
°
©
)
°
o]
7]
=
[%2]
a
£=)
<
©
C
©
o
©
°
2
(]
©
I
o
a
2
©
]
>
R
o
=
]
Q
Qa
o
o
c
el
]
©
1]
>
°
O
()
°
o]
7]
=
(2}
Q
=
<
C
o
o
re)
©
L
b=
=
o
>
'
[Te)
N
©
—
<
™
5]
o
-
©
N~
o
0
e8]
N~
©
<
N~
©
o
N~
©
o
1]
>
n
]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=398798748785078103341875



b) Centros que se ponen a disposicion de los fings de este Converio
como Centros: Aspclados a a Universidad.
- Hospital Reina Sofia.

~ Hospital Garcia Orcoyen.

- La Red de Ceptros de Salud vy Ios Equipos de Atanclon Primaria:

correspondientés.

- La Red de Gehtros y Serviclos de Salud Mental,

¢) Ademas, el Departamento de Salud pone a disposiciéh de los fines

propios de este Convenio todos: los centros y servicios que ta Comision
Mixta considere necesatios.

Aun cuando los centros y-servicios concertados lo seran en su totalidad, ello no

-impiica que deban 'Siem'pre‘ ser- plenamente' u‘tili’zadbs ya qUe su utir'izacién
planes de estudios wgentes én ”riéda momento y serd establaclda en Ia-
programacion anual de las practicas clnicas. que sea aprobada por fa Comisién
Mixta, de conformidad con lo establecido en la estipulacion Decimosegunda.

2. El Departamento de Salud garantiza que todos los centfos y servicios

sanitarios que se conciertan cumplen-los reguisitos establecidos en la base 3

del grticulo 4 del Real Decreto 1558/1986; de 28 de junio, desarroliado por
Orden de31de ]ulro de: 1987

Tercera. Figuras docentes del personal sanitario que participa. en la
docencia unwerSItarla

t. La Universidad de Navarra se compromete “a favorecer fa progresiva
incorporacion, o integraciénh en la docencia universitaria de profesionales del
Departamanto de Salud altamente cuelificados que cumplan las exigencias
previstas:enla Ieglslacién vigente en, mafer[a de aducaeion” unwersntarla
Las mod_;a_liciadas_-;de incorporacion Q-:In’t__eg__ra(_;lﬁn en la docencia universitaria de
profesionales dal Departameiito de:Salud seran las siguientes;
a) Profesares Asociados
- Profesor Asociado.
« Profesional sanitstio dependiente del Dapartamento de
Salud que ha sido seleccionado por la UN para impartir
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clases, por reunir los requériiientos de idonsidad y

excelencia académica. Tendra la consideraclon y el
hnombramiento académicc de Profesor Asociado, su

actividad sera retribuida per [a UN, segin sus hormas, y

asumird 145 siguientes UNciones;

Impartir las materias o clases tedricas que se les
encomienden" en gradn---y posgra'do

necesanas.

Prestar asistencia y tutorfa al alumnado durante el
periodo lectivo.

Desarrollar las aclividades de investigacién propias

-y exigibles a todo profesor universitario.

Codirigir tesis doctorales siempre qué eumiplan los
requisitos establecidos en la normativa vigente.
Impulsar la colaboracién  investigadcra entre
profesionales de ambas instituciones.

-_:-- Profesor Asociado l"'Cob’rdinédor'-dé Practicas Asistenclales.

= Profesicnal samtarlo de] Departamento de Salud designado
- por acuerdo de la Gomisién Mixta que asums la

Tendra la consideracién y el nombramients académico de

E _' “responsabilidad de organizar las practicas aslatenciales.

Profesor Asociado-Coordinador de Practicas Asistenciales
%', sin retribuciéh y asumiré las siguiehtes funciones:

Velar por el cumpllmlento del programa docente
establacido. _

Acoger a los alumnos vy asignar  los
cofrespondientes tufores de practicas.

Realizar el seguimisnto y la evaluacion final de las
practicas del alumnado canjuntamente con 8l o los
tutores,. -

Coordinar Ios tutorés’ de: practicas.de su ambito de
actuasion.

Asegutar la -adecuada coordinacién con el profesor

responsable de-précticas de la universidad.

CSV: 398798748785078103341875 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=398798748785078103341875



» Canaliar las propuestas de mejora y quejas
refacionadas con la docencia.
s Participar en actividades de investigacion.

* Codirlgir tesls doctorales slempre que. cumpla les

requisitos establecidos en la normativa vigente.
b) Tutores Docentes
Profesor Clinico. Asociado / Tutor Dacente.

* Profesional sanifario del Departamento de Salud designado.

a propuesta de los Centrés Sanltaries y que asume la
responsabilldad de realizar el seguimiento personalizado

de los alumnos que-se le asignan.. Tendra la censideraclén

y el nombramiento atadémico de Profesor Clinice

Asgciagdo / Tutor docente de practicas asistencigles y

asumira las sigulem‘efs'.#fu nelones:

. Asumir la doeenma diresta de los alimnos gue-se le

asighan, _ _

* Reaglizar el acompaﬁamieﬁfoi supervision vy
seguimierito personalizado de los alumnos en las
practlcas

+  Evaluar el cumplimuento de los objetivos dogentes «

de Jas pragtlcas del alumnado en -colaboracion con
- el Coordinador - de Précticas Asistenciales.

2’ D‘ada Ja En.altu'r.':llt'e;za\ jurféﬁt‘:'a' d'e 'Ia"' U"N' th‘o procede establec‘er 'piazas

docentes dela plantllla de los cuerpos de profesores de la unlversiclad
Cuarta. Otras c:o‘lah'cj:ﬁr_;acioneﬁ-:dgc.e_n;t'es_._ |

La UN se compromete ammlsmo a3 reccnacer la achvidad docente realizada por
aquiélios profesionales sanitarios del Departamento de Salud que colaboren de
manera. activa: en las practicas. asistenciales del alumno, compartiendo su
experiencia profesional, incluidos también los profesionales sanitéarios. titulados
en periodo de formacién especializada que colabaren -como. ayudantes. de
clases préacticas. ' '

l.a UN certificara que dichos profesionales-han eolaborado ton la docencia,
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&
¥

Quinta. De los Profesores Asociados.

1. La UN se compromete a incrementar de forma progresiva el nimero de
prafesionales sanitarios dependlentes del Departamento de Salud que cuenten
con nombramiento como Profesores Asociados y que Impartan clases
remunsradas; segin las normas de la UN, de manera due en tres afios su
niimero sea al menos de velnte,

2. Por lo general la actividad docente de los Profesores Asociados que
impartan clases remuneradas en la UN seré: complementaria y adicional a la
jomada laboral dertvada de su relacién confractual con el centro
correspondiente. _

3. En consecusncia, sin petulcio de la actividad docente que se les
encomiende por parte de la UN, los Profesores Asoclados qus impartan clases
remuneradas vendran obhgados a cumplir plenamente la jornada laboral
legalmente establecida an el centro sapitario. Durante el periodo lectivo en
dicha jormada podra inclu;rse un méximo de-tres horas semanales de asistencia
y tutorfa al alumnado; gue podré realizarse dentro de1 ambito del centro o

‘servicio sanitario.

Asi misto, durante eI perfode lectivo Ia entidad sanitaria posibllitaré un maximo
de tras horas semanalés de flexibilidad- horatia para permitir que el Profesor
Asociado pusda impartl las clases tebricas siempre que se desarrollen en las
ptimeras y Ultimas horas de la jornada Iaboral, 6 - en el horario que supongan
menoar interferencia con su actividad -asistencial. '

Sexta. Del nombramlento acredltaclén y raconoc!mlento de la actividad
docente. :

1. Los Profesores Ascclados-a los que se hace refer'en'éié“én' las Estipulaciones
Tercera y Quinta serdn designados y nombrados iibreimente por el Decang de
ia Facultad carrespondiente de: entre fos profesionales sanlitarios interesados

dependientes del Departamento de Salud, y-para su ejercicio ho requeriran.una

declaracién previa de- compatlbllldad Las clases Impartidas tendrén cardcter

retribuildo, segiin lss vormas. de la UN, dado su cardster complermentario alg
jernada laboral. La .duracién 'y vigencia de su nombramiento 'serd -anual
pudiends ser renovade en funcidn de-las: necesidades de. Ia Universidad y de

los resultados académicos..

2. Los Profesores: Asociades-Coordinadores. de Practicas Asistenciales y los
Profesores Clinicos Asociados-Tutores de Précticas que realicen funcienes de.
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coordinacion de practicas asisténciales y de. tutoria docente seran nombrados
por el Decano de la Facultad norrespondiente-a propuesta de fa Comision Mixts
¥ ne requerirdn una declaracién previa de compatibilidad. La duracién y
vigencia-da su nombramisnito serd anual.

3. Los profasionales del Depa’rtamehto de Salud que calaboren de manera
acliva en las précticas asisienciales de los -alumnes no requeriran

nombramiento previo sino que reclbirari una certificacién de la aclividad
realizada, .

4. L-a-__unive.rs:idad; amitira, & solicitud def interesada, los pertinentes certificados
acreditativos del nombramiento, de su duracion y de la docencia asumida.

8. La UN se comprometé a tomar en consideracion los citados méritos a los
profesionales sanftarios dependisntes del Departamento de Salud que
eventualmente pudleran estar interesados en aspirar a las distintas. figuras
docentes que configuran. la carrera unwersﬁana

6. Por su parte el Departamento de Salud promiovera la revision de sus
baremos de méritos de carrera profesional y de seleccidn y mavilidad de
personal para adeciiaros a3 los distintos. riveles de responsabilidad v
dedicacién que se derivan de las nuevas figuras docentes. En particular, los
Profesores Asociades que |mpartan clases remuineradas tendran derecho a un
reconocirmento 5|gn|ﬂc_atlvo Y diferenclal de sus méritos docentes

Séptima. D.e:-la p!aﬁnifﬁifcaai_én a.sfisi:enc;i'al -v---do:cari_t'é.

GapaCldad clo.cen_te p,r_actrca _d_e lcs oentr_o.s del sis,tema s_anitario_ pnblico a Ia.
hofa de proponer al Consejo de Universidades el limite da admisidn de
alumnos:de nuevo ingreso y a la hota de establecer los Planes de estudio para
fagilitar una ensefianza de calidad. A dicho efacto.la Comision Mixta conocers
la planificacion a media y largo plazo de la.oferta docente.

2. Anualmente y .con carécter previo al inicio del periodo lectivo, la \UN
presentara a la Comisién Mixta un Plan de Necesidades de Practicas
Asistenclales de las fitulaciohes nbjeto ‘de convenio, asi como la
correspondiente Memoria de Précticas Asistenciales del curso precedents, en
la que ss reflejen datos cuantitativos, -como ¢l nimero de estudiantes o
pasantias por centro y unidad cllnlc_a 0 serviclo, nimerd de profesores.
asoclades, profesores clinicos asoclades y dtros colaboradores por centro y
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unidad clinica o servicio, asi tomo datos de calidad de fa enseiianza practica;

entre los que figuren la satisfaccién de los alumnos.

3. Por su parte el Departamento de: Salud se compromefe a presentar a la

Comision Mixta su ofarta de nlimero de plazas disponibles para la docencia

préctica en funcién de las necesidades y de la capacidad dacente disponible

acompaiiada de una. propuesia de relacidn de profesores -asociados-

coordinadores de practicas -asistenciales y profesores clinicos asdciados-

tutores docentes. La oferta serd lo mds amplia pesible y temard en

consideracion los estandares académicos legalmente establecidos y el nimero.

de plazas precisadas por la UN.

4. La UN facilitard los medios necesarios para el adecuado seguimiento y
evaluacion del alumno por parte de fos profesores: asaciados-coordinadores de

précticas y profesores clinicos asociados-tutores docentes.

5. Las. entidades sanitarias garantizardn la adecuada acogida a los alumnos:

que se incorporen & las précticas y- fagilitarén la Infraestructura necesaria para
gue el alumnado. dlspanga de &cceso, entre atros, a espaclos de descanso a
taquilllas,. Vezstuarlos, comadores y cafetar[a '

6. La UNy el Dep_a_rtament_o de Sajud se comprometen a revisar los servicios
cancertados en funcion de las necesidades. docentes e investigadoras que
deben ser atendidas en los: centros sanitarios dependientes del Departamento
de Salud y & comunicar a {a Comlsuén Mixta fas propuestas necesarias para
atender estas neceS|dades

Octava. Delos es:ludian_t"es en practicas;

1. Durante la realizacién de las précticas los estudiantes deberan observar

fielmente todas las ‘disposiciones de cardoter general y de. ordén interno
vigentes en los centros y servicios -dél Departamento de Salud, asl como
cuantas indicaciones partlculares reciban de la direccion y de los. profesmnales

que asumen las labores.de coordinacién ‘y tutorizacion, sin qua-en nirigin caso
se deriven obligaciones- propias de un contrato laboral.

2, Los estudiantes. que reclban sUs .ensefianzas en eualquier centro o. servicio

concaitado. vienen obligados a respetar n todo- momento. la' confidencialidad

de la informacién a la que-tengan accaso.

3. El Departamento de Salud y la UN se comprometen a explorar todas las
vias legales y analizar todos los mecanisinos de seguridad y responsabilidad
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oporfunos para posibilitar el acceso de los alumnos a la Historia Clinica

Informatizada por considerarlo como un instrumento docente de primer orden,

4. En cuanfa no estén cubiertos por el Seguro Escoldr, la- Universidad de
Navarra garanfizard la cobertura de. las contingencias de accidentes y

responsabllidad civil desde la fectia de inicio de las practicas, En todo caso el

Departamento de:Salud se compromete a apllcar a los alumnos las actuaciones
Intclales previstas en sus prototalos-eir caso de: accldents bioldgico y elio sin
perfuicio de que las posteriores fases de atencmn corvan a cargo de la entidad
que corresponda; : :

5. La UN serd responsable de la uniformidad y de la identificacion del

alumnado de aguerdo con las normativas que con esta finalidad haya
establecldo Ig direcsion clel centro y apruebe:la Comisidn Mixta.

Nowvena. De la formagién de posgrado universitario.

1. De conformidad con lo establecide en el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero, por el que se regulan las ensefanzas oficiales de doctorado, la UN
tomard en consideracién las prioridades de salud y las estrategias de
investigacién sanitafia dei Departamento de Salud a la hora de: planificar su
formacion de: postgrado :

2. A fin de favorscer gl acceso-a Ios programas de- Doctorado al personal
amstenmai del E}epartamento ds Salud la UN reaervara en cada curso
correspondlente “para el persanal sanltarlo de los centros y servicios
concertados .que Gumplan los reqursltos de aceceso establecidos y tengan
nombramisnto académico. La UN podrd hacer uso de dichas plazas si,
expirado el plaza de admision, no hu bleran sldo solicitadas,

3.La UN reconocera Ios programas de formacion .cantinuada del Departamento
de Salud que cumplan los requisitos establecidos por la: nprmativa sobre
convalidaciones a los -profesicnales del Departamento del Salud -que: deseen
acceder a Jos estudios de Doctorado como parte de st curriculo fermativo.

4, La UN posibilitara y favorecera que los: profesionales sanitarios de centros y
servicios objeto del Convenio que: eumplan los requisifos establecidos en la
normativa vigente participen en la codireccion de fesis doctorales.

Décima. De la Investigacién,
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1. Los chjstivos deinvestigacion a los gue sé hace referencia ah la Estipulacion
Primera de este Conyenio se canalizan mediante la particlpacion directa de fa

UN y del Departamento de Salud -en el Instituto de Investigacién Sanitaria de

Navarra (IdISNA).

Decimoprimera. De las prerrogativas y contraprestaciones derivadas de la
colaboracidn docente.

1. La UN reconocerid debidamente la colaboracién docente ofrecida en e
presenta Convenio. tanto a los profesionales directaments implicados en la

docencia como a los centros y servicios del :_Depart“amento de Salud.

2. La UN reconocerd -a los. profesionales sanitarios dependientes del

Departamento de ‘Salud 'y de sus orgarlsmos autdnomos con rombramiento.

académicn por parte de Ia UN Ios mlsmos beneflcms sociales que se
nombramlanto de Profeaures Asoc_ladcas 0 Profes.ores .Ci_fhlcos Asociados_ sin
discriminacion ni especificldad alguna. En consecuencia; a diade hay:

s Los nembrados tendran acceso a la Biblioteca de Cienclas y a los
demas fondos bibliogréficos ¢ audiovisuales que seah de utilidad para el
desarrollo de susfunciones dogentes mediante los siguientes sisteras:

o Los Profesores Asociadus y Clinicos Asociados dispondran de los
correspondientes sistemas j‘de identiﬂcacién y acceso personal en
‘las instalaciones;, :

« Los riombrados tendran derecho de acceso ¥-uso de:todos los servicios
e instalaciones téenico sanitarias de la Universidad en las condiciones
gue se estab[ezcan en partlcular a las Instalaciones de simulagion,
quiréfano experl.m_en_ta!_ realizacion de- _pr:é_ct:cas ‘@n eadjveres, asi como
a las actividades formativas, Los nombrados tendréan. derecho a obtener
las reducclones - del importe de los . derechos ' académicos
correspondientes & los estudios ordinarios que realicen en la UN, tanto
para:si mismo como. para: SUS famlllares de pnmer grado;

e Los nombrados tendran accéso preferencial a programas de formacion
eri tutorizacion y evaluacidn de la préctica élinica. '

» Ademds de las prarrogstivas generales, los nombrados como Profesores
Asociados tendran derechd de acceso personal para el uso de. las
instalaciones deportivas de ta Universidad.

« Los profesionales de centros y servicios objefo del Convenio qus tengan
la titulacion de Dogtor podran codirigir tesis doctorales de conformidad
¢on lo previsto en la estipulacién: Navena.
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¢ A través de su Programia de Movilidad la UN fecilitard apoyo,

3. Asimismo la UN offecerd a los centros del Departamento de Salud las
siguientes contraprestacmnes en materla de formacion. y destion del

fnformacion, asesoramiento y los contactos -oportunos a aduellos
profesionales docentes dependientes del Departamento de Salud que

pu‘edan estar 'inte're‘sad-os en' rea'liza'r esta'n'ci'a's en ce'ntros nacionales o

convenios de: co_lab_oracmn sif qu.e. ell_o. suponga compmmiso econémioo_

alguno para la UN.

canacimiento:

Poner eh cuanto sea -posible a disposicibn de: cada und de las

Bibliotecas de los centros v servicios concertados del Departamento de
Salud acceso al catdlogo de la Biblioteca de Ciencias y a los demaés

fondos bibliograficos y audiovisuales,

Asegurar |a cesion o préstamo intetbibliotecatio gratuito. de las copias de

articulos cientificos que les pudieran ser solicitados por cualquier
biblloteca dependiente del Departamento de Salud. |

Aplicar una reduccién del 50% en’las tarifas de uso de las instalaciones
que pudieran ser solicitadas. por el Departamento de Salud
condicionadas a disponibilidad.

4. Por ofra parte, las Instituciones firmantes se comprometen 2 reforzar su
colaboracion en matetia de formaclon continuada a. través de los sigulentes
mecanismos; : : :

La UN particlpard en la Planificacién Plutianual de la Formacion
continuada y en la Acreditacion de las Actividades Dogcentes que se
desarrollen en Navarra en matetia sanitaria mediante su participacion en
la Goniisién'de Formacign Cantinuada de: las' Profasiones Sanitarias de
Navarra y-de conformidad con su fegutacion especifica.

Promover las actividadss de formacidn interna compartidas y Jas
sesiones clihicas conjuntas en anibitos especializados, en particular en
especiaﬂdades can un mimero Ifrnltade de profesionales.

Colaboraicidn ‘activa en la orgamzac:lén sonjunta’ de actlvidades de
Formacién Continuada,

Posibilitar las rotaciones formativas chizadas de profesionales de
plantilla. '

Posibilitar la paiticipacién cruzada de profesionales de plantila en
unidades superespecializadas. compartidas en procesos de limitada
casufstica,
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+ Posibilitar la participacion cruzada de profesionales-en las actividades de
formacién continuada con un limite maximo de un 10% de las plazas en
cursos. presenciales, un 15% en semipresenciales y un 20% en curso
online.

« Promover el desarrollo conjunto de espacios Web de préactica clinica
especializados en colaboracion con sociedades cientificas.

Decimosegunda. De la Comision M.ixta.

C_omlslon Mlxta que sera la: enqargada de velar por .I_a cor_ra.cta_ _ap!_lcac_l_én del
Convenio vy, en patlicular; estudiara la puesta en marcha en cada perlodo
académico de los programas formativos, regular su desarrollo, contribuir a las
cuestiones concretas que puedan suscitarse v elevar a la autoridad competente
de cada instltucién las-sugerencias que S8 estlme oportuno

2. La Comisién Mixta estard lntegrada por: _
N «  Los Decanes:de la Facultad de Medicina y de la Facultad de Enfermeria

\:}) y 4 vocales designados libremente por la UN; uno de los cualés actuara
O de Secretarlo de la Comisian. :
“.-c.\\\_)

» El Director General de Salud, guien actuard como Presldente de Ia
Comision, un vocal de! Servicio de Investigacitn, Innovacion y
Formacién  Sanitaria, y 4 Vocales desighados libremiente. por el
Depattamento de Salud, representando a los distintos émbltos y centros
que colaboran en la docencia préctlca

. Se designaran miembros fitulares y suplentes.
@ 3. La Comision Mixta tendré Jas siguientes funciones: -

ae -a) Velar porla: currecta aplicacién & interpretacion del Gonvenio y proponer,
g en su caso, las modlficacmnes due resultan pertlnentes migdiante

acuerdo de las pa*rtes suacribientas

b) Conocet la planific:acién a medlo y Iargo plazo de la oferta docente
propuesta porla UN:

¢) Aprobar la pragramacion anual de las practicas clinicas de grado y
posgrado.universitdrio que se fealicen en cumplimiento de este convenio
y garantizar el mejor aprovechamiento en la utilizacién de'los racursos
sanitarios para la docencia.
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d) Conocer y valorar ia planiflcacion 'y el ndmero de alumnos previstos. en
las practicas de las distintas titu\‘aciljnes: de Ciencias de la Salud y
disciplinas afines; asi como la capacidad docente del Departamento: de
Salud.

&) Coioger. la planificacion da i idi:’:c‘:(-i'nc:'ia posgraduada prevista por la

Universidad y las propuestas para favorecer el acceso a los programas

de Doctorado al personial asistencial del Departamento da Salud,
f) Aptobarla Memoria Anual de pr_écti_cas asistenciales.

g) Conocer y.valorar la planificacion:y aprebar las formulas de. colaboragion
en el desarrollo de la formacion continuada de.los profesionales de la
salud y del profesorado universitario.

h) Supervisar la progresiva incorporagion a la docencia universitaria de. los
profesionales del Departa mehto:de Salud,

i) Concretar las férmiilas dé colaboracion en materia de formacion enline,
simulacién y gestlon del conotimiarito..

) Acoidar las condiciones de uso de las 1nstalac|ones que la Urniiversidad
pone al setvicio del Departamento de: Salud.

k) Realizar o seguimiento, evaluacion y cantrol del Convenio, garantizando
el equilibric” de prestaciones y coritraprestacionss y resclviendo las
dudas que puedan surgir en-su-interpretacion y aplicaclén

4, Para la valida constitucidn de la Comision Mixia sera recesaria. la
convocatorra previa de las sesiories con .al menos 48 horas de antslacion, asi
como la presericia del Presidente. ¥ Secretario y de un minimo de dos vocalss
de cada una‘de las partes.

5. La Comisién se reunira, al merios; una véz gl afip y ademas mempre que asj
jo soligite una de- las partes: '

6, Los acuardos se- adoptaran por consenso. y las dlscrepancias se resolverar
por la- Censeje.ra de-Salud y-el Réctor Magnifico de la Universidad.

7. La Comisidri Mixta gncomendard a los profesores eoordinadores de practicas
de la universidad y a los responsables de docencia de cada dmbito slaborar la
propuesta de programacion anual de la docencia practica,

8, La Camisién Mixta nombrara una Comisién Ejecutiva formada por tres
representantes del Departaments de Salud y tres representantes de la
Universidad de Navarra. Se gncargard en su nombre de impulsar y ejecutar lo
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acordado en el presente convenio . los acuerdos adoptados por la Comision

Mixta y, de modo especial, de la planificacion docente. Se reunird cuantas

vaces s&a necesario para el correcto desarrollo de las practicas docentes. A las
reuniones de la Comision Ejecutiva podrdn asistir con voz pero sin voto otras
personas designadas por cada una de las partes;

Decimotercera. Réglmen financiero del Conclerto.
1. La Comision Mixta del presents. Convenio tendera con sus actuaciones a ia
bu$queda del equilibrio de prestaciones y- contraprestaciones, de manera que

el mismo no ocasione desajustes asistenciales o econdmices para ninguna de
las partes.

2. El presente Convenio ne tendra repercusion presupuestaria ni implicara
transaccion ecapdmica algiina para fiinguna de las paries.

Decimocuarta Régimen Juridico.
1. El presente converiio deja sin- efecto el convenio susorlto par- [as partes con

' fecha 19 de junio de 1997 y sus:adendas y anexos.

2. Ef presente Convenio-se regularé.por las clausulas contenidas en el mismo y
en todo lo no previsto er- ellas, por lo establecido en- el Real Decrefo
1558/1986. de 28 de junio, que. astablece las bages gensrales:del Régimen de
Convenlos enire las Universidgdes v las Instituciones Sanitarias, y demas
disposiciones concordantes, -asi como las due en un futuro se dicten en
desarrollo de la Ley Crganica 6!2001 de 21 de diciembre, de Universidades.

Dacimoqui_nta. Plazo de Vigencia y E‘fec_ﬂvr_dgd;

1. El presente Convenio entra en '-'vﬁi_go_r-e_n ‘el momente de su firma, y tendré una
vigencia de cualtro afios.

2. El Convelilo se profrogard automaticamente por periodos: de cuatro afios
salvo denuncia expresa de una de. las partes, qué debera realizarse con una
anteiamén de un aﬁo a su venc]miento En todo case una vez denunclado an

hasta-fmat del aiie académico-en curso.

3. Extinguido el plazo de vigencla por cualquisr causa, en atencién a la
finalldad docente del presente convenio y:a los compromisos adqulridos con los
alumnos. basados en su vigencla, el Dapartamento de Salud se compromete a
contiriuar garantizando la realizacién de las practicas docentes que les rasten
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para obtener ol grado a los alumnos que hayan solicitado la admisién en la
Universidad durante su vigencia,

Y en prueba de conformidad con lo acordado, firman las partes el presente
documento, en cuadruplicado -sjemplar, en el lugar y fecha consignados en el
encabezamisnto.

Alfonso Sﬁm_::‘h.é'zf Tabeinero - ~ Marta Vera Janin, -

ns:/isede.administracion.gob.es

Rector Maghifico de Ia Universidad Cansejera de Salud del Goblemo de
de Navarra. I - Navarra,

N | ct@md-faarnata.Gindadana hit
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE CLINICA ARCANGEL SAN MIGUEL Y
LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE MEDICINA Y
CIENCIAS DE LA SALUD.

REUNIDOS

De una parte, La Sra. Dfia._ Elena GILCUARTERO LOPEZ_, con DNI numero
18198731 G_, en calidad de _Directora de Recursos Humanos_, que actia en nombre
y representacion de la Clinica A. San Miguel . en virtud del poder de representacion
otorgado ante_ D. JOSE MIGUEL PENAS MARTIN, notario de Pamplona, el 29 de
octubre de 2002 con n® 3282 de su protocolo.

Y de otra, el Sr. D. Jorge Iriarte Franco, con DNI nimero 18.198.212- Z, en calidad de
decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra, que actua en
nombre y representacion de la misma en virtud de la escritura de apoderamiento
otorgada ante el Notario de Pamplona D. Felipe Pou Ampuero, el 28 de febrero de
2014, con n® 175 de su protocolo.

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria y legitimacion con
que intervienen para la formalizacion del presente documento y en su virtud,

EXPONEN

1.- Que la Universidad de Navarra (en adelante, la “Universidad”) es un centro de
educacion superior, que desarrolla actividades de docencia, investigacion y asistencia
sanitaria, para que lo que cuenta con la colaboracion de distintas instituciones.

2 .- Que, dentro de dichas actividades, se encuentra el desarrollo de los programas de
formacion en Medicina y de otras titulaciones en ciencias de la salud.

3.- Que estos titulos impartidos por la Universidad tienen como objetivo formar a los
estudiantes en los fundamentos conceptuales tedricos y metodolégicos durante su
periodo universitario y asegurarles una formacion gue se adapte optimamente a lo que
se requerira de ellos como profesionales.

....  Miguel adelante; ©8M) ha colaborado de forma estrecha
con la Unwersh:iad en el desarrc:lh:: de estas ensefianzas practicas, colaboracion gue
se plasmo en diversos convenios firmados en el pasado.

5.- Que la Clinica €

6.- Que considerando que la experiencia de colaboracién ha resultado satisfactoria,
para mejorar los cauces de comunicacion y gestion, y dotarlo de un marco unico de
regulacion, resulta oportuno suscribir un nuevo convenio, al amparo de la normativa
vigente en materia de convenios y programas de cooperacién educativa, con la
finalidad de regular las practicas externas de los estudiantes de la Universidad.

Por todo lo cual, los reunidos, en la representacion con que respectwamante actdan,
han convenido lo que se expresa en |as siguientes
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ESTIPULACIONES

Primera: El presente convenio tiene por objeto establecer |a forma y condiciones de la
colaboracion entre CSM y la Universidad de cara a una adecuada planificacion,
desarrollo y evaluacion de las practicas tuteladas de los alumnos de Medicina y de
otras titulaciones de ciencias de la salud. Las ensefianzas practicas se desarrollaran
principalmente respecto a las ensefanzas de grade y master, si bien podran
autorizarse por mutuo acuerdo para las ensefianzas relacionadas con titulos propios
de la Universidad.

Esta colaboracion, para la que se podra contar con la ayuda de la Fundacion
Empresa-Universidad de Navarra y de otras entidades, se instrumentara a través de lo
previsto en el presente Convenio y de los acuerdos que para cada supuesto alcancen
las partes

Segunda: CSM, a peticion de la Universidad, informara de la disponibilidad de plazas
en cada uno de sus servicios. Por su parte, la Universidad propondra a la CSM los
estudiantes gue realizaran la formacion practica objeto del presente convenio. El
programa se desarrollara con sujecién a las directrices académicas impartidas por la
autoridad competente de la Universidad de Navarra. El seguimiento de los programas
de practicas se realizara bajo la direccion inmediata de un tutor designado por la CSM,
al que corresponde acreditar el aprovechamiento del alumno, la asiduidad en el trabajo
y demas incidencias que se produjeran, y bajo la supervision de un tutor académico
designado por la Universidad.

Tercera: Durante la realizacion de las practicas, los alumnos observaran fielmente
todas las disposiciones de caracter general y de orden interno vigentes en la CSM y
cuantas indicaciones particulares reciban de la direccion, jefes de departamento,
servicio, seccion, jefes clinicos y coordinadores tutores o profesores correspondientes.
Dado el caracter formativo de las practicas, los alumnos no podran firmar ni asumir
responsabilidades ni realizar actuaciones gue exijan desempefio profesional.

Cuarta: Los estudiantes en practicas que por razén de las actividades formativas
tengan acceso, en cualguier fase del tratamiento, a datos de caracter personal, no
revelaran a persona ajena a la entidad en la que las desarrollen, informacidn de la que
tuvieran conocimiento, ni podran utilizarla o disponer de ella de forma o con finalidad
distinta a la exigida por las acciones formativas, obligacién que subsistira ain después
de concluidas las mismas, respondiendo en caso de incumplimiento del deber de
secreto frente a la entidad, sin perjuicio de las responsabilidades penales o
administrativas a que hubiera lugar.

Por su parte, los datos personales de los alumnos son cedidos a la CSM
exclusivamente para las finalidades previstas en este convenio relacionadas con el
desarrollo de practicas formativas.

Quinta: La CSM facilitara la utilizacion de sus recursos vy dispositivos asistenciales
para el cumplimiento del programa objeto de este convenio. Dicha utilizacion no
afectara de ninguna forma al normal funcionamiento de sus departamentos vy servicios,

Sexta: La realizacion de practicas por parte de los estudiantes al amparo del presente
convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de ningtn tipo entre éstos vy las
partes firmantes, no pudiendo recibir contraprestacion econémica alguna.

Séptima: La Universidad se compromete a gue los alumnos en practicas estén
cubiertos desde el inicio de las mismas por el seguro escolar, o el correspondiente

2
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seguro de accidentes que cubra a todos los alumnos durante los periodos de practicas
al amparo de este convenio.

Asimismo, la Universidad garantiza que todos los alumnos tengan cubiertas las
contingencias de responsabilidad civil suscribiendo el correspondiente seguro desde el
inicic de las practicas.

Octava: El personal facultativo sanitario de la CSM que realice labores de tutoria
recibira, si asi lo desea, un ceriificado que acredite su colaboracion docente con la
Universidad de Navarra.

Novena: Se establece una comisién de coordinacién del convenio constituida por los
siguientes miembros:

- Por parte de la CSM, el director de la comisién de docencia y el gerente. o personas
en quien deleguen.

- Por parte de la Universidad de Navarra, el Vicedecano de Alumnos de la Facultad de
Medicina y el Director de Desarrollo de la Facultad de Medicina o personas en quien
deleguen.

Corresponde a esta comision velar por la correcta aplicacion del convenio y contribuir
a la solucién de las cuestiones concretas que puedan suscitarse en ella, asi como
elevar a la autoridad competente de cada parte las sugerencias que estime oportuno.

Décima: el presente convenio tiene una duracion de un ano desde la fecha de la firma
y se entendera automaticamente prorrogado por periodos anuales sin limite, salvo
denuncia de cualquiera de las partes, que se ejercera por escrito dirigido a la otra con
al menos cuatro meses de antelacion al vencimiento del afio prorrogado. La resolucion
anticipada del presente convenio no afectara a los acuerdos y practicas que se
encuentren ya programadas o en ejecucion a la fecha de la resolucion, que deberan
regirse por lo-estipulado en este acuerdo. Si por cualguier motivo, algunas de las
clausulas de este convenio fuera invalida, ilegal, o resultara inaplicable, el convenio y
las disposiciones restantes permaneceran en vigor.

Undécima: Este convenio es de naturaleza administrativa; las dudas y controversias
que, eventualmente, surjan con motivoe de su interpretacion y aplicacion, que no
puedan solventarse por las partes. se resolveran de conformidad con las normas
reconocidas por el Derecho y ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente documento.

Clirica-A-

i

En Pamplona, a _24 de MARZO___ de dos mil catorce.
La Directora de. ,Reeuﬁmos de El Decano de la Faculta_g de,Medicina

Jiguel Universidad de

Navargas

t

Sra. Dna. Elena Gilcuartero Dr. Jorge Iriarte Fran{- .i )
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ¥ LA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE MEDICINA ¥
CIENCIAS DE LA SALUD.

REUNIDOS

De una parte, la Sra. DAa. PATRICIA SEGURA SABADA en calidad de Directora —
Gerante que acida en nombre y representacion dal HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
OE PAMPLONA en virlud del poder de representacion otorgado ante el Notario de
Barcelona, D. Marc Sansalvado Chalaux. (Protocolo 2.533)

¥ de otra, &l Sr. D. JORGE IRIARTE FRANCO, en calidad de decano de la
FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA gue actia en
nombra y representacion de la misma en virtud de la escritura de apoderamiento
otorgada ante &l Notario de Pamplona D. Felipe Pou Ampuero, el 28 de febrero de
2014, con n® 175 de su protocolo,

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria y legitimacién con
gua intervienan para la formalizacion del presante documeanto y an su virtud,

EXPONEN

1.- Que la Universidad de Navarra (en adelante, la "Universidad”) es un centro de
aducacion superior, que desarrolla actividades de docencia, investigacion y asistencia
zanitaria, para que lo que cuenta con la colaboracion de distintas instituciones.

2.~ Que, dentro de dichas actividades, se encuenira el desarrcllo de o5 programas de
formacion en Madicina y de otras titulaciones en ciencias de la salud

3.- Que aestos titulos impartidos por la Universidad tienen como objetivo formar a los
astudiantes en los fundamentos conceptuales tedricos ¥ meatodoldgicos durante su
pariodo universitario y asegurarles una formacién gue se adaple optimamente a lo que
se requenra de allos como profesionales.

5.- Que &l HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PAMPLOMA (en adelante, el Hospital)
ha colaeborado de forma estrecha con la Universidad en el desarrolio de estas
ensafianzas praclicas, colaboracian gue sa plasméd en diversos convenios firmados en
el pasado.

f.- Que considerando que la experiencia de colaboracidn ha resulfado salisfactoria,
para mejorar los cauces de comunicacidn y gestion, y dotarlo de un marco Unico de
regulacion, resulta oportuno suscribir un nuevo convenio, al amparo de la normaliva
vigente en materia de convenios y programas de cooperacidn educativa, con la
finalidad de regular las practicas externas de los estudiantes de la Universidad,

Pﬁﬁﬁdu-mﬁuﬂ, los reunidos, en la representacion con gue respeclivamente actdan,
chari gonvenido lo que se expresa en las siguientes

=y
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ESTIPULACIONES

Primera; El presanta convenio tiene por objeto establecer la forma y condiciones de la
colaboracin entre el Hospital y fa Universidad de cara a una adecuada planificacian,
desarrollo v evaluacion de las praclicas Wieladas de los alumnos de Medicina y de
otras ttulaciones de ciencias de la salud. Las ensefanzas praclicas se desarrollaran
principalmente respecio a las ensefianzas de grado y master, si bien podran
aulorizarse por mutuo acuerdo para las ensefianzas relacionadas con Ululos proplos
de la Universidad,

Esta colaboracion, para la que se podra contar con la ayuda de la Fundacibn
Empresa-Universidad de Navarra y de olras enlidades, se instrumentara a traves de lo
previsto en el presente Convenio y de los acuerdos que para cada supuesto alcancen
las partes

Segunda: El Hospital, a peticidn de la Universidad, informara de la disponibilidad de
plazas en cada uno de sus servicios. Por su parte, la Universidad propondra al
Hospital los estudiantes que realizardn la formacion practica objeto del presente
canvenia. El programa se desarroflard con sujecion a las direcirices académicas
impartidas por la autoridad compatanta da la Universidad de Navarra. El saguimiento
de los programas de praclicas se realizara bajo la direccion inmediata de un tutor
designado por el Hospital, al que corresponde acreditar el aprovechamlento dal
alumno, la asiduidad en el trabajo y damas incidencias que se produjeran, ¥ bajo ia
supervision de un tutor académico designade por la Universidad,

Tercera: Durante |a realizacion de las practicas, los alumnos observaran fislmente
todas las disposiciones de caracter genaral y de orden interna vigentes en el Hospital y
cuantas indicaciones parliculares raciban de la direccién, jefes de departamento,
sarvicio, seccidn, jafes clinicos y coordinadores tutores o profesores correspondientes.
Dado el cardcter formativo de las practicas, los alumnos no podran firmar ni asumir
responzabilidades ni realizar acluacionas que exijan desempefio profesional.

Cuarta, Los esludiantes en practicas que por razén de las acltividades formativas
langan acceso, en cualquier fase del tralamiento, a dates de cardclter personal, no
revelardn a pérsona ajana a la entidad en la que las desarrolien, informacion de la que
tuvleran conocimiento, ni podran utilizarda o disponer de ella de forma o con linalidad
distinta a la exigida por las accionas formativas, obligacidn que subsistira adn después
de concluidas las mismas, respondiendo en caso de incumplimiento del deber de
secrelo frenle a la entidad, sin perjuicio de las responsabilidades penales o
administrativas a que hubiera lugar.

Por su pare, los datos personales de los alumnos son cedidos al Hospital
axclusivamente para las (inalidades previstas en este convenio relacionadas con el
desarrollo de practicas formativas.

Quinta: El Hospital faciktara la ulilizacién de sus recursos y dispositivos asistenciales
para &l cumphmiente del programa objeto de este convenio. Dicha ulilizacidn no
afectard de ninguna forma al normal funclonamiento de sus departamentos y servicios.

Sexta: La realizacion de précticas por parte de los estudiantes al amparo del presente
convenio, no consfituye vinculo laboral ni contractual de ningun tipe entre éstos v las
partes firmantes, o pudiendo recibir contraprastacidn ecandmica alguna.

sﬁpﬂma La Universidad se compromete a gue los alumnos en préaclicas eslén
cubiertos desde el inicio de las mismas por el seguro escolar, o &l correspondianta

W g -hﬁ: ,
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seguro de accidentes que cubra a lodos los alumnos durante los periodos de praclicas
al amparo de esle comvanio.

Asimismo, la Universidad garantiza que lodos los alumnos tengan cubiertas las
contingencias de responsabilidad civil suscribiendo el correspondiente seguro desde el

inicio de las practicas.

Octava: El personal facultative sanitario del Hospital que realice labores de lutoria
recibira, si asi lo dessa, un cerificado que acredite su colaboracion docenta con la

Universidad de Mavarra.

Movena: Se establece una comision de coordinacion del convenio constitinda por los
siguientes miembros:

- Por parte del Hospilal, ef director de la comision de docencia y el gerente, o personas
an_quien daleguean.

- Por parte de la Universidad de Navarra, el Vicedecano de Alumnos de la Facultad de
Madicina y el Director de Desarrolio de la Facullad de Medicina o personas en quien

daleguen.

Corresponde a esta comision velar por la correcta aplicacién del convenio y contribuir
a la solucién de las cuestiones concretas que puedan suscitarse en alla, asi como
elevar a la autoridad compelente de cada parte tas sugerencias gue aslime opertuno.

Décima: el presente convenio lene una duracidén de un afio desde la fecha de la firma
y s& entendera aulomaticamente prorrogado por periodos anuales sin limite, salve
denuncia de cualguiera de las partes, que se ajercera por ascrito dirigido a la otra con
al menos cuatro meses de antelacién al vencimiento del afio prorrogado. La resolucion
anticipada del presente convenio no afectara a los acuerdos y praclicas gue se
encusniren ya programadas o en sjecucion a la fecha de la resolucion, que deberan
regirsa por lo estipulado en este acuerdo. Si por cualguier molfivo, algunas de las
clausulas de este convenlo fuera invalida, ilegal. o resultara inaplicable, el convenio y
las disposiciones restantes permaneceran en wgor,

Undécima: Esle convenio es de naluraleza adminisirativa; las dudas y controversias
que, eventualmente, surjan con molivo de su interpretacién y aplicacion, gue no
puedan solventarse por las partes, se resolverén de conformidad con las normas
reconocidas por el Deracho y ante la Junisdiccion Contencloso Administrativa.

¥ en prueba de conformidad, firman el presente documento

En Pamplena, a 28 de febrero de dos mil catorce.

La Directora — Gerente del Hospital El Decano de la Facultad ge Medicina

San Juan de Diesde Pamplona Universidad de Navars 3
Ju 4"@, P '“r':,.u"-" APy
r I '|:h" : .-ll-l__.-' III. ( I' Y ;_':,:. _ i Il :
r-"ll.;-{'l.‘ clom-Serent .'J'.“-. ‘_." '._‘ _' :
Sra, D? Patricia Segura Sadaba Dr. Jorge Ifarle Framne
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS HERMANAS HOSPITALARIAS DEL
SAGRADO CORAZON DE JESUS Y LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE MEDICINA Y CIENCIAS DE LA SALUD.

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Vicente Ferndndez Zurita, con DN ndmero 74.826.984-Y an
calidad de Director Gersnte, gue aciie en nombre y representacidn de Hermanas
Hospitalarias del Segrado Corazdn de Jesls, en virud del poder de representacion
otorgaco ante Notano del llusire Colegio de Valladolid, D. Julic Rubio de la Rua con
fecha 10 de octubre de 2007 v n® de Prolocolo 1.281,

Y de otra, &l Sr. D. Jorge Iriarte Franco, con DNI ndmero 18.188.212- Z, en calidad de
decanc de la Facultad de Medicina de la Universidad de Mavarra, gue acila an
nombre y representacién de la misma en virdud de |2 escrifura de spoderamiento
otorgada ante el Notario de Pampiona D, Felipe Pou Ampuero, el 28 de febrero de
2014, con n® 175 de su protocolo.

Lag parles se reconocen mutuamentie la capacidad legal necesaria y legitimacién con
que intervienen para la formalizacidn del presania documeanto y-an su virtud,

EXPONEN

1.- Que la Univarsidad de Mavarra (en adelante, 1a “Universided’) es un centro de
educacion superior, que desarrclla actividades de docencia, investigacion y asistencia
sanitana, para gue 0 que cuenia con la colaberacidn de distintas insttuciones.

2.« Que, dentro de dichas actividadss, se encuentra &l desamollo de fos programas de
formacidn an Medicing v de otras titulaciones en ciencias de la salud.

4.~ Qlue estos tiulos impartidos por la Universidad tienen como objetive formar a los
estudiantes en los fundamentos conceptuales tedricos y metodoldgicos durante su
penodo universitano v asegurares una formacitn que se adapte dptimamenta a ko que
&8 requerira de elios como profesionales.

5.- Qua la Clinica Psiquigtrica Padre Menni (en adelante, la “Clinica/Hespital™) ha
colaborado de forma estrecha con la Universidad en el desarrollo de astas ensefanzas
practicas, colaboraclon gue sa plasma an divarsos comeanios firmados en el pasado.

6.« Que considerando que |a experiencla de colaboracion ha resullado satisfaclosa,
para mejorar los cauces de comunicacion ¥ geston, y dotarlo de un marco Unico de
regulacibn, resulta aportunt suscribir un nuevo convenio, al amparo de la normativa
vigante an matera de convenios ¥ programas de cooperackdn educaliva, con la
finalidad de regular las pricticas externas de los estudiantes de la Universidad.

Por todo o cual, los reunidos, en |a representacion con que respectivamente acidan,
han convenido lo que se expresa en las sigulentes
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ESTIPULACIONES

Primera: El presente convenio tiene por objeto establecer la forma v condiciones de la
colaboracion entre la Clinica/Hospital v la Universidad de cara a una adecuada
planificacion, desamolly vy evaluacidn de las practicas tuteladas de los alumnos da
Medicing v de otras titulaclones de ciencias de |z salud. Les ensefanzas practicas se
desarrallarédn principalments respecto a las ensefianzas de grado y master, sl blan
podran sutorizarse por mutuo acusrdo para las ensefanzas relacionadas con titulos
propics de la Universidad.

Esta colaboracion, pars la que se podrd contar con la ayuda de la Fundacion
Emprasa-Universidad de Mavarra y de ofras enbidades, se instrumentara a traves de o
previsto en el presente Convenio y de los acuerdos que para cada supuesto alcancan
las partes

Segunda: La Clinica'Hospital, a pelicién de la Universidgad, informard de la
disponibilidad de plazas en cada uno de sus servicios. Por su pare, 18 Universidad
propondra a la Clinica/Hospital los estudiantes que realzardn la formacion practica
objeto del presente convenio. El programs e desarollard con sujscidn a las
directrices académicas impartidas por la sautoridad competenta de la Universidad de
Mavarra, El seguimiento de los programas de practicas se reallzard bap la diraccion
inmediata de un tutor designado por la Clinica/Mospital, al gue comesponde acreditar el
aprovechamienta del alumno, le asiduidad en &l trabaje y demés incidencias que se
pradujeran, y bajo la supenvision de un tutor académico designado por la Universidad.

Tercera: Duranie la realizacidn de las préclicas. s alumnos observaran fislmente
todas las disposiciones de caracter general ¥ de orden intemo vigentes en la
Clinica/Hospital v cuantas indicaciones particulares reciban de la direccidn, jefes de
departamento, sarvicio, seccidn, [efes clinicos y coordinadores tutores o profesores
comespondientes. Dado el caracter formativo de [as practicas, los alumnos no podran
firmar ni asumir responsabilidades ni realizar actuaclones gue exijan desempefio
profesional,

Cuarta: Los esludiantas en practicas que por razon de ias actividsdes formativas
iengan acceso, en cuslguier fase del tratamiento, a datos de cardcter personal. no
revelardn a persona ajena a la entidad en la gque las desamaollen, informacion de la que
tuvieran conocimiento, ni podran ufilizarla o disponer de ella de forma o con finglidad
distinta & la exigida por Ias acciones formativas, obligacién que subsistird adn después
de concluidas las mismas, respondlencdo en caso de incumplimignte del deber de
secrelo frente a la enlidad, sin perjuicio de las responsabilidades penales o
administrativas a que hubiera lugar.

Por su pare, los datos persenales de los alumnos son cedidos & 18 Clinica/Hospital
exclusivamentd para |as finalidades pravistas en este convenio relacionadas con el
desarrolio de practicas formativas.

Quinta: La Clinica/Hoepital faciltara |a utifzacidn de sus recursos v dispositivos
asistanciales para el cumplimients del programa objeto de esta cornvenka, Dicha
utifizacion no afectara de ninguna forma a normal funcionamients de  Bus
departamentos y servicios,

Sexta: La realizacidn de practleas por parte de los estudiantes al ampare del presents
convanio, no constituye vinculo faborz| ni contraciual de ningun tipo entre éstos y las
paries firmantes, no pudiendo recibir contraprestacion econdmica alguna.
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Séptima: La Universidad se compromsale a gue los alumnos en praclicas estén
cubiartos desde el inicio de les mismas por 2| saguro escolar, o el correspondients
saguro de accidentes que cubra a todos los alumnos durante los periodos da practicas
al amparo de este convania.

Asimiamo, la Universidad garantiza gue todos los alumnos tengen cubierias las
contingencias de responsabilidad civil suscribiendo ef correspondiente saguro desde el
inicio de las practicas.

Octava: El personal facultatvo sanitano de 8 Clinice/Hospidal que realice labores de
tutoria recibira, si asl lo desea, un cerificado que acredite su colaboracion docante con
la Universidad de Mawvarra.

Novena: Se eslablece una comisidon de coordinacidn del cormvenio constifuida por los
sigumnies membros:

- Por parle de la Clinica™ospital, gl Director Médico, D. Juan Lahuerla Dal Ré.

- Par parta de fa Universidad de Mavarra, el Vicedecano de Alumnos de fa Facullad de
Meadicina y al Director de Desarrolio de la Faculied de Medicina o personas en guien
deleguan

Comesponde a esla comisidn velar por (3 comrecta aplicacién del convenio v contribuir
a la solucidn de |las cuestiones concretas que puedan suscilarse en ella, asl como
elevar a |a autorndad competente da cada parte |as sugerancias gue estime oportuno.

Décima: gl presente convenio fiene una duracian de un ane desde la fecha e la firma
y 5@ entenderd automaticamente prorogado por perodos anuales sin limite, saivo
denuncia de cualguiera de las partes, que se ejarcera por escrita dirgido a fa otra con
al manos cualtro messs de antelacian sl vencimiento del afo prorrogado. La resslucidn
anticipada del presente convenio no afectara a3 los scuerdos y praclicas que se
encuentren ya programadas o en ejecucion a la fecha de la resolucion, que deberan
regirse por lo estipulado en este acuerdo. 30 por cualguier mobve, algunas de las
clausulas de este convanio fuera invalida, llegal, o resultara Inaplicable, 8l convenio v
las disposiclonas rastantes parmanacaran an vigar,

Undécima: Este convenio es de naturaleza administrative; las dudas y controversias
que, eveniualmente, surjan con  molive de su interpretacién ¥ aplicacién, gque no
puedan solventarse por las partes, se resclverdn de conformidad con las normas
reconocidas por el Derecho v ante la Jurisdiccion Contencioso Adminisirativa.

Y en prueba de conformidad, firman & presente documento

En Pamplona, a 23 de Abril de dos mil catorce.

El Director iGar&nl.a de la Clinica El Dacano de |a Facuitad de Medicing
i Universidad de Navara Cel

)

Hermands
H.0 5p|-,,_4|'_'1r|r1‘~1
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION
DE PLAN DE ESTUDIOS

FECHA: 29/12/2025
EXPEDIENTE No: 11345/2020
ID TITULO: 2504234
ASPECTOS PARA SUBSANAR
CRITERIO 2: RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

En el formulario se indica: No se han madificado, incluido o suprimido ningin resultado de
aprendizaje. De acuerdo con el RD 822/2021, se han renombrado las competencias de la memoria
actual como resultados de aprendizaje, redistribuidos en conocimientos, habilidades y capacidades.
Sin embargo, se ha incluido el resultado de aprendizaje RA (Que los estudiantes hayan demostrado
poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio) que es de dificil comprensidn y dificilmente evaluable. Ademas, no se incluye en
la orden ECI/332/2008, por lo que debe justificarse su inclusién o en su caso eliminarse.

El RA1 es la antigua competencia CB1 que ya figuraba en la memoria verificada del grado de Medicina
con resolucion del Consejo de Universidades de 22 de enero de 2021 (informe definitivo de ANECA de
27 de noviembre de 2020). Corresponde a una de las cinco competencias basicas presente en el punto
3.2 del anexo | del RD 1393/2007 y que, como minimo, debian garantizarse en todos los estudios de
nivel de grado. Lo Unico que se ha hecho ha sido codificarla como resultado de aprendizaje y
concretarla como “conocimientos /contenidos”.

CRITERIO 4: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En la modificacion solicitada, el Mddulo 2 (Medicina social, habilidades de comunicacion e iniciacién
a la investigacidn) pasa a ser obligatorio. Sin embargo, se incluye una asignatura de caracter basico
(Metodologia de la investigacion) en la materia 2.2 (Investigacion en biomedicina). Por tanto, este
madulo deberia tener un caracter mixto. Esto debe revisarse y corregirse adecuadamente.

En la pagina 13 del documento de Planificacion de las ensefianzas, se indica que el médulo es de
caracter mixto y la materia 2.1: Formacion humana y valores profesionales (21 ECTS) es la que se ha
cambiado e indicado en la modificaciéon que pasa a ser de cardcter obligatorio.

CRITERIO 7: CALENDARIO DE IMPLANTACION
La modificacién solicitada no implica extincidn del titulo en vigor. Debe eliminarse del
apartado 13.3 “Ensefianzas que se extinguen” extincion de los estudios con cédigo 2504234-

31006600, que sigue en vigor.

Se ha eliminado el titulo 2504234 como ensefianza que se extingue*, dejando Unicamente el titulo que
extinguia este grado, tal y como se muestra en la imagen:
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7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGE ESTUDID - CENTRO |

250050+ 31 006600 Cracheado o Gradhesks en Medicing por [a Unaversidad oe Navama-Facultad de Mediemea ]

*Posible error en la aplicacion informatica de la Sede: por parte de la Universidad de Navarra no se habia
incluido este titulo para extincién. De hecho, en la memoria enviada en octubre de 2025 no figuraba la seccion
7.3 en el apartado de la herramienta del Ministerio “apartados de modificacion” v, si no se incluye una seccién
7.3 en “apartados modificacién”, no es posible modificar dicha seccién. En la versidn que se envia ahora si se ha
incluido la seccion 7.3 en “apartados modificacién” puesto que se ha tenido que abrir dicho apartado para
eliminar la ensefianza que se extingue, tal y como se solicita.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 4: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda revisar los sistemas de evaluacion el SE2, asociado a la materia 6.1, SE3, asociado a
la materia 6.1, y SE4, asociado a las materias 3.2, 5.1 y 6.1, y tienen asignados horquillas de
ponderaciéon que incluyen el 0%. Las horquillas de ponderacién no deben incluir el 0% y no deben
tener una variacion superior al 30% de variacidn entre su limites inferior y superior.

En una préxima modificacidén en la que se realicen cambios en estos apartados se revisaran los SE y sus
horquillas de ponderacién.

[1.10] Justificacidn

En Espafia, la profesidn de médico es una profesién regulada desde el siglo XIX. En la actualidad, el Grado
en Medicina esta sujeto a la siguiente normativa:

Directiva 2005/36/CE, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

Ley 44/2003 de 21 de noviembre de ordenacidn de las profesiones sanitarias

Resolucidon de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre
de 2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes
de estudios conducentes a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de la
profesion regulada de Médico.

Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Médico.

De manera especifica, la directiva europea indica:

“La formacion basica del médico comprenderd, en total, por lo menos seis afios de estudio o 5.500 horas
de ensefianza tedrica y practica impartida en una Universidad o bajo el control de una Universidad, que
garantizard que el interesado ha adquirido los siguientes conocimientos y competencias:

Un conocimiento adecuado de las ciencias en las que se basa la Medicina, asi como una
buena comprensidn de los métodos cientificos, incluidos los principios de medida de las
funciones bioldgicas, de evaluacién de los hechos cientificamente demostrados y del
analisis de datos.

Un conocimiento adecuado de la estructura, de las funciones y del comportamiento de los
seres humanos, sanos y enfermos, asi como de las relaciones entre el estado de salud del
hombre y su entorno fisico y social.
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e Un conocimiento adecuado de las materias y de las practicas clinicas, que le proporcionen
una visién coherente de las enfermedades mentales y fisicas, de la Medicina en sus
aspectos preventivo, diagndstico y terapéutico, asi como de la reproduccién humana.

e Una experiencia clinica adecuada, adquirida en hospitales bajo la oportuna supervision”.

A su vez, la ley de ordenacién de las profesiones sanitarias (LOPS), en su articulo 6, 2a) indica:

e “Médicos: corresponde a los Licenciados en Medicina la indicacién y realizacién de las
actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la salud, a la prevencidn de las
enfermedades y al diagndstico, tratamiento, terapéutica y rehabilitacion de los pacientes,
asi como al enjuiciamiento y prondstico de los procesos objeto de atencion”.

El interés académico, profesional y cientifico del titulo de médico no necesita una particular justificacién.
La profesidn de médico existe desde la antigliedad y la ensefianza de la Medicina es tan antigua como la
propia Universidad; de hecho, ha existido en todo tipo de culturas.

La Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra imparte la titulacién de Medicina desde el afo
1954. La primera reforma de su plan de estudios se realizé en 1967, reforma que se caracterizé por
incorporar una separacién entre los dos ciclos de la carrera (preclinico y clinico), con el objetivo de integrar
las diferentes materias en un conjunto armoénico, y por la reduccidon del tiempo dedicado a las
especialidades, para circunscribir la licenciatura a la formacidon de médicos generalistas. Ademas, se
incluia un periodo de formacién hospitalaria en régimen de internado rotatorio. La eficacia de estas
reformas se manifestd en el alto nimero de aprobados en el “Examen para extranjeros/as en los Estados
Unidos”, unico baremo objetivo para clasificar a las facultades espafiolas existente en aquellos afios.

La Ley de Reforma Universitaria (1983) marcé una nueva reforma de los estudios de Medicina. El llamado
Grupo IX, Comité de expertos/as creado por el Consejo de Universidades, fue constituido con la finalidad
de preparar la ponencia de reforma correspondiente a la Licenciatura en Medicina y Cirugia. El
documento, que sirvié de base a todas las Facultades de Medicina, reproducia los objetivos generales de
los programas formativos de la UE dirigidos a los/las médicos/as. Era el momento en que Espafia, como
pais miembro, tenia que prepararse para la libre circulacion de profesionales en 1995. Finalmente, el 26
de octubre de 1990 fueron aprobadas por Real Decreto estas nuevas directrices generales.

Cada facultad tuvo autonomia para plasmarlas en un Plan de Estudios. En 1993 se inicid en la Universidad
de Navarra (a la vez que en la Universidad Auténoma de Madrid, la Universidad de Cadiz y la Universidad
del Pais Vasco) un nuevo Plan de Estudios. En el caso concreto de la Universidad de Navarra, el rueve
plan se marcé como objetivo la formacion de médicos y médicas mas humanos/as, con capacidad para
establecer una excelente relacién con el y la paciente; se concentraron los créditos obligatorios en
asignaturas que proporcionaran al estudiantado les-estudiantes conocimientos de Antropologia y de Etica
Médica, con una visidén cristiana del hombre; también se reforzaron asignaturas como la Medicina
Preventiva para pensar en términos de salud mas que de enfermedad. Asimismo, se aumentd la
ensefianza practica en los dos ciclos de la licenciatura y se introdujo la opcién de que el estudiantado, con
sus créditos de libre elecciéon, pudiera cursar un trayecto de investigacion en biomedicina. La reforma
supuso un esfuerzo importante de dedicacion por parte del profesorado que fue determinante para la
mejora de los resultados, como se reflejé en la prueba MIR, Unico sistema para medir, con criterios
externos, la eficacia de las modificaciones introducidas.

La etima reforma estructural del plan de estudios (2008), motivada por el proceso de convergencia
educativa en la UE, supuso la extincién de la “Licenciatura en Medicina y Cirugia” para crear un “Grado
en Medicina” adaptado al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). En este proceso se tuvieron
muy presentes las conclusiones del Libro Blanco de la titulacién, impulsado por la Conferencia Nacional
de Decanos de Facultades de Medicina Espafolas y que propugnaba una formaciéon centrada en la
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adquisicion de unas competencias especificas por parte de los y las estudiantes, marcando objetivos
docentes a distintos niveles y respetando al maximo la autonomia de cada facultad. El reeve Grado en
Medicina de la Universidad de Navarra supuso una incorporacion de la experiencia practica clinica ya
desde el primer curso a través de la simulacidn. Asimismo, reforzo el proceso formativo en investigacién,
a través de materias centradas en el aprendizaje tanto de la metodologia como de los conocimientos,
cuyo culmen es el Trabajo Fin de Grado. Se ampliaron las materias centradas en el diagndstico porimagen,
se incorporaron nuevas asignaturas que integraban materias o conocimientos antes dispersos y se
comenzaron a introducir nuevas metodologias docentes y de evaluacion que se adecuaban mejor a las
competencias previstas.

El rueve- Grado en Medicina gue-ahera-se-presenta-tiene tuvo como objetivo ahondar en los principios
que ya se apuntaron en 2008. Concretamente, se ha—disefiade disefid un plan de estudios con una
integracion de contenidos horizontal (especialmente presente en 12 y 22) y vertical (de forma particular
en los cursos superiores). Se apuesta apostd por una extensién y generalizacion de metodologias
docentes que transfieren el protagonismo del aprendizaje al estudiantado y en una extensién de métodos
de evaluacion apropiados para las competencias que se evallan. Asimismo, se establecen establecieron
tres temas longitudinales:

e Formacidn practica, que se eenereta concretd en una inmersion en la préctica clinica ya
desde el primer y segundo curso, un curso rotatorio en 32 en las areas de practica clinica
mas relevantes (Medicina Interna, Pediatria, Psiquiatria, Obstetricia y Ginecologia, Cirugia
y Atencién Primaria) y rotaciones practicas durante los cursos 42 a 62 en relacién con los
contenidos de otras materias del curso. De esta manera, el plan de estudios eentiene
contenia 55 ECTS dedicados predominantemente a la formacidn practica que se desarrollan
a lo largo de los cursos, ademas de los 54 ECTS contenidos en las practicas tuteladas
cursadas en 3¢9.

¢ Investigacion biomédica, a través de un minucioso proceso de formacién a lo largo de los
6 anos;

e Refuerzo de la formacion humanistica y de la identidad profesional del médico. Todo ello
con una clara orientacién profesional en la que destaca un seguimiento de la adquisicidn
de competencias referidas a la practica clinica a lo largo del Grado.

La Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra esta firmemente implantada y reconocida en el
entorno nacional e internacional. En los 3 ultimos afios, ha recibido 4:333,-1:369-1-189 1406, 1298 y
1206 solicitudes de admisidn, de las cuales-288-un 29% han sido de estudiantes extranjeros.

2-2-Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios

El plan de estudios gue-sepropene-tiene actual tuvo como punto de partida el Libro Blanco del Titulo de
Grado en Medicina, asi como los estdndares globales de calidad con las especificaciones europeas
establecidas por la World Federation for Medical Education (WFME). La Facultad desea ahendar ahondd
en los principios pedagdgicos y en la apuesta educativa ya iniciada en 2008 y aprevechar aprovecho la
actualizacién del plan de estudios para apuntalar los estandares fijados por la WFME y que sus
graduados/as puedan acceder a los programas de residencia en EE.UU. y Canada a partir de 2023. En 2022
se obtuvo el sello internacional de Calidad WFME.

La elaboracion del actual aueve-plan de estudios se ha+realizade realizd del siguiente modo: después de
un periodo de analisis y reflexion, el 19 de octubre de 2017 se expuso ante el claustro de la Facultad la
necesidad de reformar el plan de estudios por los dos motivos ya indicados. Ante la aprobacién general,
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a lo largo del curso 2017- 2018 se contactaron y se visitaron las facultades de Medicina de las
universidades de Heidelberg (Alemania), Newcastle (Reino Unido), Do Minho (Portugal) y Harvard
(EE.UU.). Se pretendia conocer asi los motivos por los cuales habian establecido y profundizado en un
modelo de curriculum con integracidon de contenidos (denominado habitualmente como “curriculum
integrado”), las diferencias entre curriculos integrados de universidades de prestigio europeas vy
norteamericanas, y los resultados educativos obtenidos.

Las impresiones e informacion recibida a lo largo de aquellas reuniones prospectivas quedaron
plasmadas en un informe Unico cuyas conclusiones principales fueron: el estudiantado es el centro de la
vida académica y responsable de su propio aprendizaje; desde esta perspectiva, el y la profesor/a asume
un papel esencial como facilitador/a y mentor/a del estudiante-alumnado; las metodologias docentes y
de evaluacién deben adecuarse a esa visidon y concretarse en funcién de las competencias que se quieren
transmitir; la evolucién hacia un curriculum integrado obtiene una distribucién mds equilibrada del
rendimiento de los y las estudiantes, al permitir un seguimiento mas personalizado e individual de cada
estudiante.

Entre julio y septiembre de 2018 se tomaron dos decisiones complementarias:

1. Se constituyd un equipo de profesores/as-coordinadores/as encargados/as de impulsar las
9 comisiones clave para el disefio y gestion del nuevo plan de estudios. Al frente de todos
los grupos se nombré a dos personas de la junta de la Facultad de Medicina.

2. Paralelamente, la Facultad solicitdé asesoramiento a tres profesores/as de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Harvard, expertos en educacion médica y en el
asesoramiento en reformas curriculares en Medicina. Este asesoramiento se formalizo el 1
de septiembre de 2018.

Como hitos mas destacados en el desarrollo del curriculum integrado, caben la primera semana de trabajo
intensivo de preparacidn del nuevo plan de estudios. Tuvo lugar entre los dias 22 y 26 de octubre de 2018
y los responsables de comisiones, asi como los profesores de Harvard pudieron reunirse de forma
personal y extensa con los siguientes grupos:

e 22 de octubre:
o Reuniones preparatorias entre el equipo de coordinacién y les-el profesorado de
Harvard
e 23 deoctubre:
o Unidad de Educacién Médica
e Directores/as de Departamentos
e 24 de octubre:
o Profesores/as de asignaturas preclinicas
Profesores/as de asignaturas clinicas
Junta de la Facultad y Direccion de la Clinica Universidad de Navarra
Consejos de Curso y representantes del estudiantado
Reunién del Claustro de la Facultad
Responsables de pasantias de la Clinica Universidad de Navarra y del Servicio
Navarro de Salud
e 25 de octubre:
o Graduados/as de la Facultad de Medicina

0O O O O O
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El dia 26 de octubre se elabord un informe que actualizaba el plan de trabajo y fijaba para el mes de
diciembre otra semana de trabajo intensiva en Boston (EE.UU).

Del 10 al 15 de diciembre, 17 profesores/as de la Facultad de Medicina participaron en una semana de
trabajo y formacién en Harvard University para afianzar las bases y los ejes de trabajo del nuevo plan de
estudios.

Finalmente, del 6 al 9 de mayo, y respetando el mismo esquema de trabajo, el equipo de coordinacién y
los/las profesores/as de Harvard mantuvieron de nuevo sesiones de trabajo y de formacion con todos los
agentes implicados (estudiantes, claustro, directores de departamento, hospitales universitarios, etc.)
tanto en sesiones generales como enfocadas por grupos de trabajo.

Entre estas tres semanas de trabajo intensivas, cada una de las comisiones trabajé de forma auténoma;
la coordinacién global corrié a cargo de los responsables de comisiones, que se reunieron quincenalmente

con los/las directores/as del proyecto para unificar contenidos y criterios.

Tramitacidon de la Documentacion

De mayo a septiembre de 2019 se ha-terminade termind de perfilar el rgeve actual plan de estudios de
acuerdo a la normativa oficial y se han—reldide incluyeron las diversas sugerencias y observaciones
recibidas de:

Entidades externas:

e Colegio Oficial de Médicos de Navarra (Presidente)

e Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Medicina (Presidente) Consejeria de Salud
del Gobierno de Navarra (Director General de Salud) Comision de Docencia del Complejo
Hospitalario de Navarra (Presidente) Consejo Estatal de Estudiantes de Medicina

e Real Academia Nacional de Medicina

e Wake Forest University (Decanato de Salud Global) University of Rochester (Director de
Docencia en Neurologia)

e Universitat Heidelberg (Comisidon para el Curriculum integrado) University of Newcastle (Decano
de estudios de grado) Universidade do Minho (Unidad de Educacién Médica)

e Harvard University (Consultores Partners International)

e Antiguos estudiantes de la Facultad de Medicina

Internos:

e Representacién estudiantil de la Facultad de Medicina, Universidad de Navarra

e Clinica Universidad de Navarra (Direccion General, Direccién Médica y Comision de Docencia)
e Centro de Investigacién Médica Aplicada (Direccion General y Direccidn Cientifica)

e Rectorado de la Universidad de Navarra

La propuesta final con los elementos mas destacados, entre ellos el rueve actual plan de estudios, los
contenidos de las asignaturas, las metodologias docentes y de evaluacion, el calendario académico, asi
como el plan de formacidn del profesorado fue sometido a consideracién y aprobado por el claustro de
la Facultad, la Junta Directiva de Facultad y el Pleno de la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra.

n
o
o)
[¢)
o
c
i)
o
I
=
L
£
(S
©
©
[
o
o)
2
=
(%2}
[oX
£
_C
@
c
©
°
@©
°
=
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
Qo
o
I
o
>
o
3]
[
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
o
L)
Ke]
[
2
=
=
3
>
]
N
—
o
@
0
)
-
A
@
5]
<
o
-
@
5]
<
-
o)
-
o
N~
©
o)
o
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=956791514381043841958012



il Universidad
"/ de Navarra

El disefio del Plan de estudios ha tenido en cuenta el derecho fundamental a la libertad, integridad fisica
y moral, a la igualdad y dignidad de las personas (LO 10/2022 de Garantia Integral de Libertad Sexual) asi
como los siguientes principios, valores democraticos y objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4.2 del RD
822/2021):
a. el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democraticos -la
libertad de pensamiento y de catedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto a la diversidad,
la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminacion de todo contenido o
practica discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacion, entre otros-.
b. el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de hombres, y al principio de igualdad de trato y
no discriminacidn por razén de nacimiento, origen nacional o étnico, religion, conviccidn u opinidn,
edad, discapacidad, orientacién sexual, identidad o expresién de género, caracteristicas sexuales,
enfermedad, situacién socioecondmica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.
c. el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién final segunda del Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre;
d.el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climdtico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicién Energética.
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PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCUMENTOS NOTARIALES
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ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 111, 13-15, 32, Tel 948212500
31002 PAMPLOMA Fax, 948212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA.---------m—====m =
ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA
COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,
(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE
SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA TRIGOYEN, DON
FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIO VILLARDEFRANCOS REGUEIRA) .-----w-wremmmme-
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dog mil
o b B o Lo d T e I
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con regidencia en su

capital.-swmmmmn e e e

” DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCQOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos

efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central

de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

PGS
Caey

47
e

=

47,350, TOLA, === === == m = m i m e e

=

£

En nombre y representacidn como apoderado, de la

=

d

=
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA" ., - ---wew---mmmmm oo
Con CIF R-3168001L-J, ----wemro s m s mm s oo
Dicha institucidn, fue erigida por la Santa Sede,

mediante Decreto “Erudiendae” de la Sagrada

Congregacidén de Seminarios y Universidades, de fecha

6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos

aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada

Congregacidn, de fecha 13 de diciembre de 1997,

elevados a plblico en escritura otorgada en Madrid,

ante el Notaric don Victor-Manuel Garrido de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con nimero 782 de

Protocolo. - =m oo mo oo m o s m oSS S o
Consta inscrita en el Registro de Universidades,

Centros v Titulos, (RUCT), del Ministerio de

Educacidén, con el ¢bddigo nimero 031. ~---------o-mewe
Actiia en virtud de poder, conferido a su favor,

en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,

don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de

2012, con namero 108C de protocolo. -------=-w-------
Se encuentra especialmente facultado para este

acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la

UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada

el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacidén expedida el dia 12 de

- Pdg. 2 -
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PAPEL EXCLUSNO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076970

O s
‘“}HL gj_us ﬁb

NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don Gonzalo Robleg Gonzalez,
con el vigto bueno del Rector Don Alfonso Sanchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimag v dejo incorporada como documento unido a
esta MatrdiZ . mrmo o o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y no haber variado Ila
capacidad de su representada vy dgue los datoes
identificativos de su representada, tomados de 1la
documentacidn aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
decumentacidn mencionada, acreditativa de su
nombramiento y facultades, juzgo suficientes las dque
ogstenta el compareciente para la formalizacidén de
todos losg actogs vy operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacién de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la

- Pdg. 3 -
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
ios datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, vy, a tal efecto: ------=----

I.- Que la Junta de Gobilerno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidon celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la que se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --«-~---==----

II.- Y expuesto cuanto anteceade, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pablica los
acuerdos que figuran en la certificacidn incorporada
a la que se remite, déndose aqui por reprocducidos
evitando su repeticién, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados y las facultades conferidas, ----=--~

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

escritura. ~=-c--sso-ommssomo e m o oS s s m S s s

= PUE, 4 ~
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076971

Hago las reservas y advertencéas legales. ~»wmmwww

Asimismo advierto que los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, que pueden ser cedidos a
las Administraciones Plblicas con arreglo a la Ley vy
de la existencia de los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacidn y oposgicidn. Tedo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

Leo egte documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho gue tiene para
hacerlo por si, del que le entero, vy halléndola
conforme, se ratifica y firma conmigo.---------------

Hago constar gque presta su consentimiento

ilibremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad vy a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casc intervinienteg.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

pGblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
log dos anteriores correlativos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo y ribrica del notario autorizante y el

gello oficial de la notaria., --—--rrr---------omoao-o-

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil guince,
v para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. Bl notario

autorizante. Rubricado --==r-mr---mo-om oo mm oo o

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*

- Pdg. 6 -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS HOTARIALES

e Universidad

ViiE de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric General de la

Universidad de Navarrz,

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten

solidariamente las sigufentes facultades:

¢ Diia. Maria José Sdnchez de Miguel, mayor de edad, casada,
Doctora en Ciencias Biolégicas, titular del D.N.IL/N.LF. niimero
06.576.768-X; '

« D, Unai Zalba Irigoyen, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derecho, titular del D.N.L/N.LF. ndmero 33.444.178-Q;

* D, Ferpando Domingo Gsle, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.L/N.LF, nimero 16.563.876-N;

s D, JestGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.NL/NLF. nimero 72.679.160-B;

e D, Emilio Villardefrancos Regueira, mayor de edad, casado,
abogade, D.N.L/N.LF. nimero 47.350.701-A ‘

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en

Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:
a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la

"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,

- Pag. 7 —

K 4076972
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en todas las relaciones telemasicas y/o telefonicas que la
TONIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién vy
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
parz proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telematicas y/0 2 distancia con la Administracion Puiblica.

¢) Tramitar y seguir haste su finalizacién los expedientes
administrativos de cardcter telemitico que se hubiesen instado
conforme a la faculiad resefiada en ia letra a3,

d} Contestar ea nombre de la poderdante cualquier cotificacién o
requerimiento  digital gue se reclba por parte de h

Administracion Piblica.

2° Designar indistintamente 2 B, Fernando Domingo Oslé, Directér
de la Asesorfa Juridica, o;'.a . Emilio Arndrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesorfa Juridica, para que comparezcan
ante el Notario y den cumplimiente =zl anterior acuerdo,
facultindoles solidariamente para realizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzilex
SECRETARIO GENERAL

- Pdg. § -
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ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NGMERO
DE CORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTCCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO PFOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA

(.
7

R
ﬁ)’% DOCUMENTOS NOTARIALES, EIL, PRESENTE Y LOS CUATRO
'a ANTERIORES CORRELATIVCS. EN PAMPLONA, UNO DE

DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.--------r-wevmmn~

¢ PUBLICS -
Fnomanial

<>
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Lz .f:%'
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de Navarra

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

[4.1] Estructura basica de las ensefianzas

CARACTER N2 ECTS
Basico 63-93
Obligatorio 213-183
Optativo 24
Prdcticas académicas externas 54
TFG/TFM 6
Total 360

El titulo de Graduado en Medicina consta, segun la legislacién vigente, de 360 ECTS repartidos a
lo largo de 6 cursos académicos y estructurados en al menos 5 mddulos, con resultados de

aprendizaje eempetencias-definidos.

El plan de estudios que se propone incluye seis mddulos, cinco con contenidos comunes a todas
las titulaciones de Medicina, y un médulo que recoge materias optativas. Los cinco mddulos de
materias comunes estan definidos por el contenido de las materias que incluyen y que son
obligatorias para el titulo de Graduado/a en Medicina. Las materias y asignaturas que se
proponen en este plan tienen, con frecuencia, competencias propias de mas de un maddulo,
cuando se ha visto conveniente para la integracidén de la enseiflanza en campos determinados.
El sexto moédulo se ha definido atendiendo al caracter de optatividad de las materias que lo
integran.

La formacion planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los objetivos
generales del titulo definidos en elpurte-3 los puntos 1y 2 de esta memoria.

Los estudios del grado de Medicina tienen como finalidad formar médicos y médicas que puedan
incorporarse al ejercicio de su profesién y a la formacion especializada en un ambito tanto
nacional como internacional.

En los dos primeros afios de la titulacion se imparten las materias denominadas preclinicas, que
proporcionan al estudiante los elementos necesarios para la fundamentacién del conocimiento
y de las habilidades que adquirira posteriormente en un contexto clinico (mdédulo 1: Morfologia,
estructura y funcion del cuerpo humano). En el primer curso se integran de manera horizontal y
segln una secuencia coordinada los contenidos de diversas dreas de conocimiento como
bioquimica, genética, biologia celular, histologia, inmunologia, anatomia, diagndstico por
imagen, fisiologia, neurociencias y psicologia. La utilizacién de casos clinicos permite orientar,
acercar y aplicar la formacidn en ciencias basicas a los mecanismos de enfermedad y la actividad
clinica futura. En el segundo afio y partiendo de los conocimientos previos se integran de manera
horizontal y vertical aquellas disciplinas que explican los mecanismos de enfermedad y los
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Universidad
de Navarra

fundamentos diagndsticos y terapéuticos, enlazando los contenidos de fisiopatologia, anatomia
patoldgica, microbiologia, farmacologia, inmunologia, y genética.

La iniciacidn en la practica de la medicina correspondiente a los cursos primero y segundo
(modulo “Formacion clinica humana”, materia “Practica de la medicina”), tanto en el ambito de
simulacién como en el clinico, facilitard ademas que, desde sus primeros afos, el estudiante esté
orientado a la actividad asistencial y que el conocimiento adquiera sentido y relevancia en
relacién con el enfermo y la enfermedad. Por otra parte, esta formacion se acompana desde su
inicio de materias del médulo “Medicina social, habilidades de comunicacidn e iniciacion a la
Investigacion”, relativas a la formacion humana y valores profesionales (materia “Formacion
humana y valores profesionales”) y formacion en Investigaciéon (materia “Investigacidon en
Biomedicina”).

En el tercer afio predomina la formacién en competencias clinicas en el contexto de practicas
esenciales para la profesion médica (modulo “Practicas tuteladas y Trabajo Fin de Grado”;
materia “Practicas tuteladas”): atencién primaria y urgencias, medicina interna, cirugia,
pediatria, ginecologia/obstetricia y psiquiatria/salud mental. Los objetivos de aprendizaje de
esta materia comprenden tanto areas de conocimiento como formacion de habilidades, y los
sistemas de evaluacion se adecuan a estos objetivos. Las competencias clinicas se abordan desde
la practica y evaluacién de las actividades profesionales confiables, conformes al nivel de
competencia esperado segun el curso de los/las estudiantes.

Los afos cuarto y quinto permiten ahondar en el conocimiento de las enfermedades, su
diagndstico y tratamiento y la adquisicion de razonamiento clinico mas avanzado (mddulo
“Formacion clinica humana”, materia “Patologia médica y quirdrgica”). Se hara especial énfasis
en la coordinacién de estos contenidos mas tedricos con los aspectos mas practicos y pasantias
clinicas. La formacién en investigacion (mddulo “Medicina social, habilidades de comunicacion
e iniciacion a la Investigacion”, materia “Investigacion en Biomedicina”) parte de los contenidos
de segundo curso y dota de herramientas y fundamentos para la comprension critica y el disefo
de investigacidn basica y clinica.

El sexto afio integray consolida los conocimientos adquiridos previamente, su aplicacion a través
de casos clinicos, la importancia de la medicina preventiva, el enfoque de la salud publica e
internacional, y los diversos ambitos de la profesién médica (mdodulo 4, materia 4.2). Se
enfatizard ademas el papel relevante de las ciencias basicas y la investigacion aplicada, desde el
punto de vista de la medicina traslacional. Durante la practica clinica de 62 curso (modulo
“Procedimientos diagnodsticos y terapéuticos”, materia “Clinica practica especial”) los
estudiantes adquieren un mayor protagonismo e implicacion en el trabajo asistencial del
departamento, siempre bajo supervision.

Alrededor de este eje fundamental se insertan, de modo transversal y longitudinal, tres areas
de especial interés:

Una formacidn practica amplia, con objetivos definidos a través de los resultados de
aprendizaje las-cempetencias-del titulo y las actividades profesionales confiables, que han de
alcanzarse de forma gradual desde los primeros cursos hasta el ultimo afio. Se prioriza la
experiencia clinica precoz, que pone en contexto y caracteriza la formacion del estudiante de
medicina con el paciente como centro. Esta formacién practica estd presente en: Mddulo

”on,

“Formacion clinica humana”,”: materias “Préctica de la medicina” (cursos 19, 29,) y “Patologia
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médica y quirurgica (cursos 42 y 52); Mddulo “Procedimientos diagndsticos y terapéuticos”,
materia “Clinica practica especial” (62 curso); Mddulo “Practicas tuteladas y Trabajo Fin de
Grado”, materia “Practicas tuteladas” (32 curso).

Una formacion profesional, humana y cultural sélida que les capacite para trabajar con espiritu
de servicio, a favor de la vida, respetando la libertad y dignidad del enfermo y su entorno. Se
otorga especial importancia a la adquisicion de habilidades de comunicacién para fomentar una
cultura positiva, de colaboracién, de respeto y de trabajo en equipo e interprofesional. Ademas
de estar presentes en materias especificas (Mddulo “Medicina social, habilidades de
comunicacion e iniciacion a la Investigacion”, materia “Formacién humana vy valores
profesionales”, cursos 49, 52 y 62) también se hard presente de manera transversal en otros
modulos y materias. Por otra parte, las asignaturas Core Curriculum (12 ECTS) proporcionan una
introduccion al estudio integral del ser humano y ofrecen una formacién comun a todos los
grados de la Universidad (competencias transversales). Incluye una asignatura bésica de 6 ECTS
(Antropologia, 12 curso) y una asignatura obligatoria de 6 ECTS (Etica, 22 curso).

Una formacidn cientifica rigurosa orientada a la investigacidn presente en todos los afios de la
titulacion, que fomente en los/las estudiantes la indagacion y la busqueda de la verdad y la
excelencia y que mueva a la adquisicién permanente de conocimiento. Se pretende que
adquieran habilidades clinicas con la fundamentacidn cientifica mas sélida posible, y que sean
capaces de desarrollar su trabajo en un ambito internacional. Estos contenidos tienen sus
materias especificas (especialmente Mddulo “Medicina social, habilidades de comunicacién e
iniciacion a la Investigacién”, materia “Investigacién en Biomedicina”, en los cursos 292, 42 y 59),
pero también se haran presentes de forma transversal en otras materias.

MODULOS Y MATERIAS:

Horas lectivas: Son las horas en las que interviene el profesor. Por ejemplo: el estudio personal es una actividad no
lectiva, la clase magistral es una actividad lectiva.

% Presencialidad: Porcentaje de horas lectivas que cuentan con presencia fisica del profesorado y estudiantado en la
Universidad.

% Interaccion virtual: Porcentaje de horas lectivas de actividad sincrona profesorado-estudiante en un entorno
virtual.

MODULO 1: Morfologia, estructura y funcién del cuerpo humano
ECTS 84 CARACTER MODULO MIXFO-BASICO
MATERIA 1.1: Bioquimica y biologia CARACTER MATERIA: | LENGUA: Castellano e inglés
celular (18 ECTS) Basico
Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal 1:18 2:

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:

5: 6:
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ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 11: ECTS cuatrimestre 12:

9: 10:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre | Ambito de
asignatura conocimiento
basica
Dela 12 B 19 Cc1 Bioquimicay
molécula ala biotecnologia
célulal|
Dela 6 B 10 C1 Biologia 'y
molécula ala Genética
célula ll

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 1.1

RA1, RA2, RA3, RA4, RAS, RA10, RA11, RA12, RA14, RA28, RA29, RA30, RA36, RA47, RA48, RA49, RAS0, RAS1,
RAS52, RA53, RA54, RAS5, RA56, RA57, RA61, RA62, RA63, RA64, RAG5, RA66 RA156, RA161, RA185

CONTENIDOS DE LA MATERIA 1.1

Esta es una materia de fundamentos para el entendimiento de la biologia celular y los procesos bioquimicos en el
cuerpo humano sano y en estados patoldgicos, desde el nivel molecular hasta el celular. Comprende dos
asignaturas bdsicas: De la molécula a la celula I (12 ECTS) y Il (6 ECTS) que se |mparten de forma secuencial en el
primer semestre de 1o curso. : : fa—Es una materia de
fundamentos basicos de Bioquimica, Blologla Celular, Bioquimica CI|n|ca Genética, e Inmunologia. El objetivo es
dar al estudiante las bases de la Bioquimica y la Biologia celular en el estado saludable y su participacion en el inicio
y desarrollo de la enfermedad, desde el nivel molecular hasta alcanzar el nivel celular.

Los contenidos de las dos asignaturas basicas que componen la materia son los siguientes:

De la molécula a la célula | (12 ECTS Basicos):

- Descripcidn de los grupos funcionales y estructura quimica de proteinas, acidos nucleicos, lipidos y carbohidratos.
Funciones generales del organismo humano. Alteraciones estructurales que pueden ocurrir y su relacion con la
enfermedad

- Metabolismo de proteinas, carbohidratos, lipidos y acidos nucleicos en la funcidn fisioldgica normal y los cambios
que ocurren en los procesos de enfermedad.

- Principios de las pruebas de laboratorio. Bioquimica clinica.

- Principales determinaciones analiticas de los carbohidratos, proteinas plasmaticas, lipidos y enzimas con interés
clinico.

- Estructura basica de las células eucaridticas y procaridticas. Identificacion de las organelas celulares y descripcion
de sus funciones. Métodos basados en microscopia para estudiar células y tejidos.

- Mecanismos principales de transporte de membrana y uniones intercelulares. Rutas endociticas y exociticas.
Digestion celular.

- Respuestas celulares a estimulos externos. Sefializacion a través de receptores de membrana y receptores
intracelulares.

- El citoesqueleto: estructura y transporte intracelular. Alteraciones citoesqueléticas relacionadas con
enfermedades.

De la molécula a la célula Il (6 ECTS Basicos):

- Implicacién de la expresion, regulacion, replicacion y procesos de reparacién en la salud y enfermedad humanas.
- Patrones de herencia monogénica.

- El ciclo celular, su regulacion y divisidn celular. Alteraciones en el ciclo celular que provocan cancer.
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- Bases moleculares de la inestabilidad gendmica humana, dafio y reparacidon del ADN: mutaciones espontaneas,
mutaciones inducidas por agentes fisicos y quimicos ambientales.

- Modos diversos de enfermedad/portabilidad de la herencia y aplicar este conocimiento a la documentacion
genética e interpretacion.

- Citogenética y citogenética molecular par diagnosticar aberraciones cromosémicas y enfermedad.

- Bases genéticas del cancer y susceptibilidad para el cancer.

- Aspectos bioéticos y legales relacionados con el diagndstico y tratamiento de las enfermedades genéticas.

- Mecanismos de inmunidad innata y adaptativa.

- Linfocitos B. Estructura, genética, actividad bioldgica y tipos de inmunoglobulinas.

- Linfocitos T. Antigenos de presentacion y receptores implicados.

- Genética y polimorfismo de las moléculas HLA. Estructura y genética de las moléculas MHC. Asociacién HLA —
enfermedad. Interpretacion, busqueda y concepto de HLA: Presentacion de antigeno.

- Sefializacion 2 en la activacidn T. Receptores antigénicos quiméricos (CAR-T): concepto y aplicacién clinica.

- Citometria. Técnicas y aplicaciones.

OBSERVACIONES

La materia se imparte en castellano para el grupo general. Adicionalmente, esta previsto un grupo diferenciado en
inglés en las siguientes asignaturas: De la molécula a la célula | y De la molécula a la célula Il.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 1.1

ACTIVIDADES
FORMATIVAS

Horas totales

Horas lectivas

%
Presencialidad

% Interaccion virtual

AF1: CLASES
PRESENCIALES
TEORICAS

156

156

100%

0%

AF2: CLASES
PRESENCIALES
PRACTICAS

24

24

100%

0%

AF6: ESTUDIO
PERSONAL

264

0%

0%

AF7:
EVALUACION

100%

0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.1

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACION
MiNIMA

SE1: Examen escrito/oral 70 90

SE2: Examen Practico 10 30
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MATERIA 1.2: Anatomia general (6 ECTS) CARACTER MATERIA: Basico | LENGUA: Castellano e
inglés

Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal 1:6 2:

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:

5: 6:

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 11: ECTS cuatrimestre

9: 10: 12:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre | Ambito de
asignatura conocimiento
basica
Fundamentos | 6 B 1¢ Cc1 Medicinay
de morfologia odontologia
y funcién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 1.2

RAL, RA3, RA4, RA11, RA12, RA14, RA15, RA16, RA36, RA47, RA52, RA53, R54, RA55, RA56, RA57, RA58, RAS9,
RA60, RA61, RA63, RA65, RA164, RA165, RA167, RA168, RA169

CONTENIDOS DE LA MATERIA 1.2

Esta materia tiene como objetivo cubrir los fundamentos basicos necesarios para entender la estructura y funcién
del cuerpo humano explicada posteriormente por sistemas de érganos en “Sistemas y érganos integrados | y II”.
Se utilizaran imagenes radiolégicas como soporte a la anatomia, por lo que se incluyen algunas nociones de
radiologia que permiten entender la lectura de las imagenes. Contiene una asignatura basica, denominada también
“Fundamentos de morfologia y funcion”, de 6 ECTS, con los siguientes contenidos:

- Principios de radiologia: técnicas radioldgicas y radioproteccion.

- Principios basicos de embriologia general: desarrollo temprano del ser humano

- Histologia y funcion de tejidos basicos.

- Anatomia y fisiologia basica del sistema nervioso y mas especificamente del sistema nervioso auténomo.

- Estructura general del cuerpo humano: articulaciones, inserciones musculares, esqueleto axial y apendicular,
cavidades corporales y generalidades del sistema vascular, linfatico.

OBSERVACIONES

La materia se imparte en castellano para el grupo general. Adicionalmente, estd previsto un grupo diferenciado en
inglés en las siguientes asignaturas: Fundamentos de morfologia y funcion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 1.2

ACTIVIDADES | Horas totales Horas lectivas % % Interaccion virtual
FORMATIVAS Presencialidad
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AF1: CLASES 48 48 100% 0%
PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 12 12 100% 0%
PRESENCIALES

PRACTICAS

AF6: ESTUDIO | 88 0 0% 0%
PERSONAL

AF7: 2 2 100% 0%
EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.2

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MINIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 60 90
SE2: EXAMEN PRACTICO 10 40
MATERIA 1.3: Anatomia y fisiologia CARACTER MATERIA: B LENGUA: Castellano e
humana (24 ECTS) inglés
Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal 1: 2:24

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:

5: 6:

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 11: ECTS cuatrimestre

9: 10: 12:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre | Ambito de
asignatura conocimiento
basica
Sistemas y 12 B 1¢ Cc2 Medicinay
organos odontologia
integrados |
Sistemas y 12 B 1¢ Cc2 Medicinay
érganos odontologia
integrados Il

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 1.3
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RA1, RA3, RA4, RA11, RA12, RA14, RA15, RA16, RA36, RA47, RA49, RAS0, RA51, RA52, RA53, RA58, RA59, RAGO,
RA61, RAG3, RAG4, RAGS, RAG6, RA67, RA165, RA166, RA167, RA168, RA177, RA179, RA182, RA188, RA190

CONTENIDOS DE LA MATERIA 1.3

En esta materia multidisciplinar se tratan los 6rganos y sus funciones. Se integran la embriologia, histologia,
anatomia vy fisiologia para enfatizar la correlacién entre la estructura y la funcidn del cuerpo humano y su
significado clinico. El objetivo de este mddulo es dotar de un mejor entendimiento de la estructura y funciéon del
cuerpo humano normal como base para entender la patologia. Se integraran los fundamentos de estos temas
mediante la observacién de la morfologia macroscépica de los érganos principales en el cadaver y en las imagenes
radioldgicas y la observacion de la estructura microscépica de una variedad de células y tejidos mediante imagenes
digitales. Se dividira en dos asignaturas basicas: Sistemas y érganos integrados | (12 ECTS) y Il (12 ECTS), que se
imparten de forma secuencial.

I. Sistemas y drganos integrados | (12 ECTS bdsicos)

Esta asignatura tiene como objetivo el estudio de distintos sistemas de drganos: sistema cardiovascular,
hematopoyético, linfoide, musculo-esquelético, respiratorio y nefrourinario. El objetivo es enfatizar la correlacién
que existe entre morfologia y funcidn en los distintos sistemas para proporcionar al estudiante una base sélida de
la estructura y funcidn normal del organismo como base para entender la patologia.

A) Sistema cardiovascular

-Desarrollo del corazén y anomalias congénitas asociadas

-Anatomia e histologia del sistema cardiovascular.

-Anatomia radioldgica del sistema cardiovascular

-Sistema de conduccién cardiaco

-Fundamentos biofisicos de la electrofisiologia cardiaca y electrocardiograma -Ciclo cardiaco, presion arterial,
hemodinamica y gasto cardiaco.

B) Sistema hematopoyético y linfoide

- Principales caracteristicas histoldgicas de las células sanguineas y de los érganos linfoides
- Componentes del sistema inmunitario

- Activacion de la respuesta inmunitaria.

- Fase efectora y regulacion del sistema inmunitario

- Fisiologia de los eritrocitos

- Grupos sanguineos

- Hemostasia y coagulacion

- Sistema de control de la coagulacién y fibrindlisis

C) Sistema musculo-esquelético

-Biomecanica fundamental del sistema musculo-esquelético

-Anatomia de los huesos, articulaciones, musculos y sistema nervioso periférico -Distribucion y organizacion de las
unidades neuromusculares

-Anatomia macroscépica y radioldgica de la columna vertebral, cintura escapular y extremidad superior, pelvis y
extremidad inferior.

-Fisiologia articular y mecanica del movimiento y principales lesiones.

D) Sistema respiratorio

- Desarrollo del sistema respiratorio y anomalias congénitas asociadas
- Anatomia e histologia del sistema respiratorio y sus relaciones con las cavidades pleurales.
- Anatomia radiolégica del sistema respiratorio

- Pruebas de funcidn respiratoria.

- Perfusidn pulmonar

- Circulacion pulmonar

- Intercambio gaseoso

- Transporte de gases

- Regulacién de la respiraciéon

- Regulacion acido-base
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E) Sistema nefrourinario

- Desarrollo del sistema renal y anomalias congénitas asociadas - Anatomia e histologia del rifién y de las vias
urinarias

- Anatomia radioldgica del sistema renal y el tracto urinario

- Funcion glomerular; regulacion del filtrado glomerular

- Reabsorcidn y secrecion tubular

- Funcidn del rifidn como regulador de la osmolaridad: diuresis

- Regulacién de la concentracién de agua y electrolitos

Il. Sistemas y organos integrados Il (12 ECTS bdsicos)

Esta asignatura tiene como objetivo el estudio de distintos sistemas de drganos: sistema digestivo, endocrino,
reproductor, cabeza y cuello, drganos de los sentidos y sistema nervioso. El objetivo es enfatizar la correlacion que
existe entre morfologia y funcidon en los distintos sistemas para proporcionar al estudiante una base sélida de la
estructura y funcidén normal del organismo como base para entender la patologia.

A) Sistema Digestivo

- Desarrollo del sistema digestivo y hepato-bilio-pancreatico y principales anomalias congénitas asociadas.
- Anatomia e histologia del sistema digestivo y hepato-bilio-pancreatico.

- Anatomia radioldgica del sistema digestivo y hepato-bilio-pancreatico.

- Funciones secretoras del sistema digestivo y hepato-bilio-pancreatico.

- Motilidad del tracto gastrointestinal.

- Fisiologia hepatica.

- Digestién y absorcidn.

B) Sistema endocrino

- Desarrollo, anatomia e histologia de las glandulas de cabeza y el cuello y las malformaciones congénitas asociadas.
- Fisiologia del hipotalamo, hipdfisis, tiroides, paratiroides, pancreas y glandula suprarrenal.

- Generalidades de las distintas hormonas y mecanismos que participan en su regulacion.

- Mecanismos por los que el sistema endocrino participa en la regulacidn de la homeostasis del organismo.

C) Sistema reproductor

- Desarrollo del sistema reproductor y principales anomalias asociadas. - Anatomia e histologia del sistema
reproductor.

- Anatomia radiolégica del sistema reproductor.

- Fisiologia del sistema reproductor. Regulacion hormonal.

D) Cabeza y cuello y érganos de los sentidos

-Desarrollo embrioldgico de la cabeza y de la cara y las malformaciones craneofaciales asociadas.

- Esqueleto 6seo de las fosas nasales, senos paranasales y nasofaringe.

- Origen y componentes de los nervios craneales.

- Origen y funcidn de la musculatura facial, masticadora, deglutora y de la lengua.

- Anatomia y funcién del esqueleto laringeo y la musculatura laringea.

-Desarrollo de los érganos de los sentidos y malformaciones congénitas asociadas. -Anatomia e histologia del oido.
-Fundamentos biofisicos de la transmisidn del sonido: ondas sonoras.

-Anatomia e histologia del ojo.

-Fundamentos biofisicos de la funcién optica.

E) Sistema nervioso

- Organizacion estructural y funcional del sistema nervioso central.

- Meninges, liquido cefalorraquideo y sistema ventricular.

- Vascularizacion.

- Médula espinal: sustancia gris y blanca, principales tractos ascendentes y descendentes.
- Principales nucleos y vias en el tronco del encéfalo.

- Cerebelo.

- Diencéfalo: talamo e hipotalamo.

- Corteza Cerebral: dreas de Brodmann

- Sistemas sensitivos: somatosensorial, visual, auditivo, vestibular y sentidos quimicos.
- Sistema motor: el proceso del movimiento. Circuiteria motora espinal
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- Cortezas motoras y vias motoras descendentes

- Fisiologia de los ganglios basales

- Fisiologia del cerebelo

- Equilibrio y marcha

- Electroencefalograma

- Fisiologia del suefio

- Funciones superiores: memoria y lenguaje

- Otras funciones corticales: praxias, gnosias, funcidn ejecutiva
- Cerebro y emociones

OBSERVACIONES

La materia se imparte en castellano para el grupo general. Adicionalmente, esta previsto un grupo diferenciado en
inglés en las siguientes asignaturas: Sistemas y érganos integrados | y Sistemas y érganos integrados Il.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 1.3

ACTIVIDADES
FORMATIVAS

Horas totales

Horas lectivas

%
Presencialidad

% Interaccion virtual

AF1: CLASES
PRESENCIALES
TEORICAS

164

164

100%

0%

AF2: CLASES
PRESENCIALES
PRACTICAS

48

48

100%

0%

AF6: ESTUDIO
PERSONAL

384

0%

0%

AF7:
EVALUACION

100%

0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.3

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 60 80

SE2: EXAMEN PRACTICO 20 40

MATERIA 1.4: Bases de la enfermedad (36

ECTS)

Basica

CARACTER MATERIA: 08

LENGUA:

Castellano

Distribucion
temporal

ECTS cuatrimestre
1:

ECTS cuatrimestre

2:

ECTS cuatrimestre 3: 18

ECTS cuatrimestre 4:
18
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ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:

5: 6:

ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 11: ECTS cuatrimestre

9: 10: 12:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre Ambito de
asignatura conocimie
basica nto
Mecanismos de | 12 B 20 Cc3 Medicina y
enfermedad odontologi

a

Patologia de 9 B 20 C3yCa Medicina y
érganos y odontologi
sistemas | a
Patologia de 9 B 20 Cc4 Medicina y
dérganos y odontologi
sistemas Il a
Mente, cerebro | 6 B 20 ca Medicina 'y
y odontologi
comportamient a
o

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE DE LA MATERIA 1.4

RAL, RA2, RA3, RA5, RA13, RA14, RA1S5, RA16, RA17, RA20, RA21, RA22, RA23, RA24, RA30, RA61, RA62, RA65,
RA66, RA67, RA84, RA85, RA114, RA123, RA124, RA125, RA127, RA128, RA130, RA131, RA132, RA141, RA142,
RA148, RA157, RA158, RA159, RA160, RA162, RA163, RA164, RA166, RA167, RA168, RA170, RA173, RA174, RA175,
RA176, RA177, RA178, RA179, RA180, RA182, RA186, RA188, RA189, RA190

CONTENIDOS DE LA MATERIA 1.4

”n o

A partir de las materias “Bioquimica y biologia celular”, “Anatomia general” y “Anatomia y fisiologia humana”, en
las que se han expuesto previamente las bases morfoldgicas y funcionales del ser humano, en este mddulo se
integran la Genética, Microbiologia, Inmunologia, Fisiopatologia, Anatomia Patoldgica, Radiologia y Psicologia
Médica.

Inicialmente, los/las estudiantes aprenderan la etiologia y los distintos mecanismos patogénicos de enfermedad
en el ser humano. Posteriormente, se desarrollardn los principales sindromes clinicos desde un abordaje
multidisciplinar, que incluya tanto la morfologia como la fisiopatologia, manifestaciones clinicas, técnicas
diagndsticas y las bases del tratamiento farmacolégico.

Esta materia se divide en cuatro blegues asignaturas basicas, de acuerdo con sus ejes principales, sin perder su
caracter integrador:

- Mecanismos de enfermedad
En este bloque se describirdn las distintas causas y mecanismos por los que se establece el proceso patoldgico.
Los/Las alumnos/as deben conocer los principales mecanismos de dafio celular y cdmo los diferentes agentes son
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capaces de producir enfermedad. Deberan conocer los principales agentes vivos causantes de enfermedad y sus
mecanismos patogénicos, asi como las bases del tratamiento antiinfeccioso. Ademas, aprenderan las principales
alteraciones del sistema inmune y cdmo estas alteraciones afectan al paciente. Por ultimo, conoceran los
mecanismos por los que la célula se transforma en cancerigena, asi como las bases fisiopatoldgicas de las
principales enfermedades genéticas.

- Patologia de érganos y sistemas |

En este bloque se desarrollaran los principales sindromes relacionados con el equilibrio acido base e
hidroelectrolitico, aparato nefrourinario, hematologia y sistema cardiovascular. Concretamente, se hara un
abordaje integrado en el que se incluiran Etiologia, Patogenia, Fisiopatologia, clinica, técnicas diagndsticas
(radiologia, laboratorio y otras) y Farmacologia. Este bloque se integrard con contenidos que forman parte del
Mddulo 4 para que el alumno tenga un enfoque global de la enfermedad. Igualmente, se integrara con la materia
Practica de la Medicina que se imparte en los cursos 10 y 20, en el que se reciben los conocimientos basicos de
Propedéutica.

- Patologia de érganos y sistemas Il

En este bloque se desarrollaran los principales sindromes del aparato respiratorio, aparato digestivo y sistema
endocrino-metabdlico. Se llevard a cabo un abordaje integrado en el que se incluirdn Etiologia, Patogenia,
Fisiopatologia, técnicas diagndsticas (Radiologia, Medicina Nuclear, Laboratorio y otras) y Farmacologia. Este
bloque se integrara con contenidos que forman parte del Mdédulo 4 para que el alumno tenga un enfoque global
de la enfermedad. Igualmente, se integrara con la materia Practica de la Medicina que se imparte en los cursos 10
y 20, en el que se reciben los conocimientos basicos de Propedéutica.

- Mente, cerebro y comportamiento.

En este bloque se desarrollaran los principales sindromes relacionados con el sistema nervioso y la psique. El
contenido por tanto se centra en la patologia neuroldgica y psicopatoldgica, con un abordaje integrado en el que
se incluiran Etiologia, Patogenia, Fisiopatologia, técnicas diagndsticas y Farmacologia. Este bloque se integrara con
los otros bloques que forman parte de la materia para que el/la alumno/a tenga un enfoque global de la
enfermedad. Igualmente, se integrard con el trayecto de Practica de la Medicina, que se imparte en los cursos 1o
y 20, en el que se reciben los conocimientos basicos de Propedéutica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 1.4

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % % Interaccion virtual
FORMATIVAS Presencialida
d

AF1: CLASES 280 280 100% 0%
PRESENCIALES
TEORICAS
AF2: CLASES 40 40 100% 0%
PRESENCIALES
PRACTICAS
AF6: ESTUDIO 572 0 0% 0%
PERSONAL
AF7: 8 8 100% 0%
EVALUACION
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.4
SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA

PONDERACION

MiNIMA
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SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 70 95
SE2: EXAMEN PRACTICO 5 30

MODULO 2: Medicina social, habilidades de comunicacién e iniciacién a la investigacién

ECTS 36 CARACTER MODULO MIXTO
MATERIA 2.1: Formacién humana y valores | CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano e
profesionales (21 ECTS) Mixte-Obligatorio inglés
Distribucién temporal | ECTS ECTS cuatrimestre 2: 3 | ECTS cuatrimestre | ECTS

cuatrimestre 1: 3

3:3

cuatrimestre 4: 3

ECTS
cuatrimestre 5:

ECTS cuatrimestre 6:

ECTS cuatrimestre
7:3

ECTS
cuatrimestre 8:

ECTS
cuatrimestre 9: 3

ECTS cuatrimestre 10:

ECTS cuatrimestre
11:3

ECTS
cuatrimestre 12:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 2.1

RA1L, RA2, RA3, RA4, RA6, RA7, RA8, RAS, RA10, RA11, RA34, RA35, RA38, RA44, RA45, RA46, RA68, RA6Y, RA70,
RA71, RA72, RA73 RA74, RA75, RA76, RA77, RA78, RA79, RA80, RA81, RA82, RA92, RA93, RA94, RA95, RA96, RA97,
RA100, RA101, RA109, RA110, RA111.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 2.1

La materia “Formacion humana y valores profesionales” contiene 6-E€FS—basices——315 21 ECTS obligatorios.
Proporciona al estudiante las bases para su comportamiento profesional, valoracién del enfermo como persona, y
conocimiento de su entorno. Incluye el estudio de los fundamentos antropoldgicos, filoséficos y éticos, de la
persona y de la sociedad. El estudio de la ética médica comprende tanto aspectos de fundamentacion filoséfica y
antropoldgica como temas éticos de caracter mas practico. El estudio de medicina legal y deontologia comprende
otros aspectos referidos a la regulacion e implicaciones legales o deontoldgicas que afectan a las condiciones de
enfermedad y al ejercicio de la Medicina.

Los contenidos impartidos dentro del denominado “Core Curriculum” abarcan una serie de competencias
transversales comunes con otros Grados de la Universidad. Tienen como objetivo que el estudiante reflexione
sobre los referentes fundamentales de la cultura y de la sociedad actual y desarrolle una posicidén razonada frente

OBSERVACIONES
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La materia se imparte en castellano para el grupo general. Adicionalmente, esta previsto un grupo diferenciado en

inglés en las siguientes asignaturas: Antropologia y Etica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 2.1

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual
AF1: CLASES 155 155 100% 0
PRESENCIALES

TEORICAS

AF4: TRABAJO 25 25 100% 0
PERSONAL GUIADO

AF5: TUTORIAS 15 15 100% 0

AF6: ESTUDIO 315 0 0% 0
PERSONAL

AF7: EVALUACION 15 15 100% 0

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 2.1

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 60 95

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPO | 5 40

O PORTAFOLIO

CARACTER MATERIA: Mixta

MATERIA 2.2: Investigacion en
Biomedicina (15 ECTS)

LENGUA:

Castellano e
inglés

Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 3: 4,5 ECTS cuatrimestre 4:
temporal 1: 2: 4,5
ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:
5: 6: 3
ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre | ECTS cuatrimestre 11: ECTS cuatrimestre
9: 10:3 12:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre Ambito
asignatura de
basica conocimie
nto
Metodologia | 9 B 20 C3ycCa Medicina
dela v
investigacion Odontolo
gia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 2.2
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RA1, RA2, RA3, RA4, RAS5, RA33, RA36, RA37, RA39, RA40, RA41, RA42, RA43, RA83, RA84, RA85, RA86, RA87,
RA88, RA89, RA90, RA91, RA97, RA98, RA99, RA102, RA103, RA104, RA105, RA106, RA107, RA108, RA112

CONTENIDOS DE LA MATERIA 2.2

La materia Investigacion en Biomedicina agrupa contenidos que van a permitir al graduado adquirir competencias
de investigacion de forma gradual desde segundo curso y ser capaz de iniciar una investigacién clinica y
traslacional. Las diversas asignaturas contienen de forma integrada metodologia de investigacion, técnicas de
investigacion basica y manejo de las fuentes y de la bibliografia. En cursos superiores, permite al alumno analizar,
ser capaz de calibrar el grado de evidencia que se deriva de diferentes fuentes de informacién o articulos
cientificos en Ciencias de la salud. Estos conocimientos se ponen en practica y culminan en el Trabajo fin de grado,
correspondiente a otra materia especifica.

Comprende una asignatura de 9 ECTS bdsicos que se imparte en segundo curso y otros 6 ECTS OB:

1- Metodologia de la investigacidn (9 ECTS basicos). Contiene, de forma integrada, los siguientes contenidos:

a. Epidemiologia. Causalidad. Historia natural de las enfermedades. Medidas de frecuencia. Medidas de asociacion
y de impacto potencial. Disefios de investigaciéon en epidemiologia. Errores en la estimacion de medidas de
asociacion. Variables modificadoras de efecto. Epidemiologia clinica. Diagndstico precoz. Analisis de decisiones.

Demografia sanitaria.

b. Bioestadistica. Procedimientos descriptivos. Probabilidad. Contraste de hipdtesis e intervalos de confianza.
Datos categoricos y porcentajes. Comparacion de medias. Estimacién de tamafio muestral. Comparaciones de 3 o
mas medias, Anova. Anova factorial y métodos avanzados. Regresion y correlacién. Anadlisis de supervivencia.
Introduccion a los métodos multivariables.

c. Técnicas de investigacion basica.

d. Lectura critica de articulos cientificos y ética de la investigacion.

os-9 h os-de mata nertanecen ma-“Cian d

OBSERVACIONES

La materia se imparte en castellano para el grupo general. Adicionalmente, esta previsto un grupo diferenciado
en inglés en las siguientes asignaturas: Metodologia de la investigacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 2.2

ACTIVIDADES | Horas totales Horas lectivas % % Interaccion virtual
FORMATIVAS Presencialida
d
AF1: CLASES 110 110 100% 0
PRESENCIALE
S TEORICAS
AF2: CLASES 20 20 100% 0
PRESENCIALE
S PRACTICAS
AF4: 20 0 0% 0
TRABAJO
PERSONAL
GUIADO
AF6: ESTUDIO | 215 0 0% 0
PERSONAL
AF7: 10 10 100% 0
EVALUACION
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 2.2
SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACION
MiNIMA
SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 50 90
SE2: EXAMEN PRACTICO 5 25
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SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN 25
EQUIPO O PORTAFOLIO
MODULO 3: Formacién clinica humana
ECTS 111 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA 3.1: Préctica de la medicina (12 CARACTER LENGUA: Castellano
ECTS) MATERIA: OB
Distribucion temporal ECTS ECTS cuatrimestre 2: | ECTS cuatrimestre ECTS cuatrimestre
cuatrimestre 1: 3 | 3 3:3 4:3
ECTS ECTS cuatrimestre ECTS cuatrimestre ECTS cuatrimestre
cuatrimestre 5: 6: 7: 8:
ECTS ECTS cuatrimestre ECTS cuatrimestre ECTS cuatrimestre
cuatrimestre 9: 10: 11: 12:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 3.1

RAL, RA2, RA3, RA4, RAS, RA6, RA7, RA8, RAS, RA10, RA18, RA19, RA20, RA21, RA22, RA23, RA25, RA26, RA27,
RA28, RA29, RA36, RA41, RA66, RA67, RA6Y, RA77, RA80, RA88, RA108, RA109, RA110, RA111, RA112, RA14S,
RA149, RA150, RA154, RA185, RA187, RA190, RA193

CONTENIDOS DE LA MATERIA 3.1

La materia “Practica de la medicina” contiene 12 ECTS obligatorios y tiene como objetivo que los alumnos se inicien
y adquieran de forma progresiva las competencias comprendidas en las denominadas Actividades profesionales
confiables, que se establecen en el Grado:

1- Obtener y elaborar una historia clinica y realizar una exploracidn fisica

2- Priorizar un diagndstico diferencial después de un encuentro clinico

3- Recomendar e interpretar pruebas diagndsticas y de control frecuentes

4- Entrar en las drdenes y prescripciones y argumentarlas

5- Documentar un encuentro clinico en la historia clinica del paciente

6- Hacer una presentacion oral de un encuentro clinico.

7- Formular preguntas clinicas y obtener evidencia para un cuidado avanzado
del paciente.

8- Pasar o recibir la responsabilidad del cuidado avanzado de un paciente.

9- Colaborar como miembro de un equipo interprofesional.

10- Reconocer un paciente que requiere cuidado urgente o emergente, e iniciar
la evaluacion y actuacion.

11- Obtener consentimiento informado de pruebas y/o procedimientos

12- Realizar procedimientos generales de un médico.

13- Identificar fallos del sistema y contribuir a una cultura de seguridad y mejora
de la calidad

14- |dentificar y dar respuesta fundamentada a cuestiones con aspectos éticos
relevantes en un contexto clinico.
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En primer y segundo curso los alumnos participan en grupos pequefios en talleres de habilidades en Simulacion y
escenarios con pacientes estandarizados e inician la experiencia clinica con estancias puntuales en servicios
clinicos, bajo la direccion y supervisién de un profesor clinico. Los objetivos primordiales en estos cursos son la
realizacion de historia clinica, realizacién e interpretacién de la exploracion fisica e iniciacion a los procedimientos
generales previstos en la formacion de un médico.

Esta materia inicia la adquisicion de competencias de ambito clinico practico que se continua con las rotaciones
clinicas de tercer curso y las pasantias clinicas contenidas en cuarto y quinto curso que estdn en relacion con las
asignaturas medicoquirdrgicas de la materia 3.2 “Patologia médica y quirdrgica”. Ademas, contienen una serie de
objetivos comunes a lo largo del Grado definidos por las actividades profesionales confiables.

OBSERVACIONES

Esta materia permite en los primeros cursos capacitar a los alumnos para, junto con el resto de conocimientos
adquiridos en otras materias, incorporarse a las rotaciones previstas en el 32 curso como practicas tuteladas
(Médulo 5, materia 5.1 “Practicas tuteladas”).

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 3.1

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion

FORMATIVAS virtual

AF1: CLASES 20 20 100% 0

PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 108 108 100% 0

PRESENCIALES

PRACTICAS

AF3: PASANTIA CLINICA | 24 24 100% 0

AF6: ESTUDIO 140 0 0% 0

PERSONAL

AF7: EVALUACION 8 8 100% 0

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 3.1

SISTEMA DE EVALUACION %  PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 5 70

SE3: EXAMEN DE COMPETENCIAS CLINICAS | 30 95

(ECOE, MINICEX, OTROS)

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPO 0 20

O PORTAFOLIO

MATERIA 3.2: Patologia médica y quirtrgica | CARACTER LENGUA: Castellano

(99 ECTS) MATERIA: OB
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Distribucion temporal

ECTS cuatrimestre
1:

ECTS cuatrimestre
2:

ECTS cuatrimestre
3:

ECTS cuatrimestre
4:

ECTS cuatrimestre
5:

ECTS cuatrimestre
6:

ECTS cuatrimestre
7:25

ECTS cuatrimestre
8:23

ECTS cuatrimestre
9: 26

ECTS cuatrimestre
10: 25

ECTS cuatrimestre
11:

ECTS cuatrimestre
12:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 3.2

RA1, RA2, RA3, RA13, RA14, RA15, RA16, RA17, RA1S, RA19, RA20, RA21, RA22, RA23. RA24, RA30, RA31, RA113-
RA154, RA160, RA165, RA166, RA167, RA168, RA170, RA171, RA173, RA174, RA176, RA180, RA181, RA182, RA183,
RA184, RA188, RA189, RA190, RA192.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 3.2

El contenido de la materia “Patologia médica y quirdrgica”, de 99 ECTS obligatorios, es muy amplio y se refiere al
estudio por aparatos y sistemas de la patologia humana prevalente, de su forma de diagndstico y tratamiento. Se
integran patologias correspondientes a distintas especialidades o disciplinas que comparten formas de
presentacion u otros aspectos clinicos y terapéuticos. Permiten aprender a reconocer, diagnosticar y tratar las
enfermedades mds prevalentes en cada area y el reconocimiento de situaciones o patologias menos prevalentes
pero que requieren una atencién especializada. Los temas quirdrgicos estan ademas integrados con los temas
médicos y permiten conocer aquellas enfermedades mas frecuentemente tratadas desde la cirugia también en sus
aspectos diagndsticos, clinicos y terapéuticos.

Esta materia 3.2 comprende actividades de contenido tedrico y practico, asi como pasantias clinicas, en
continuacién con la formacién recibida durante los cursos primero y segundo en la materia 3.1 “Practica de la
medicina”, y la materia 5.1 que comprende las rotaciones clinicas de tercer curso. Los contenidos tratados en las
diversas asignaturas que componen esta materia son los siguientes:

Hipertension arterial. Insuficiencia cardiaca. Cardiopatia isquémica. Las alteraciones del ritmo cardiaco.
Cardiopatias. Sindrome isquémico. Enfermedades venosas y linfaticas.

Fisiopatologia, valoracidon y terapéutica del sistema respiratorio. Enfermedades de via aérea. Infecciones
respiratorias. Patologia pleural y parenquimatosa. Patologia intersticial. Enfermedades vasculares pulmonares.
Patologia neoplasica, técnicas y patologia quirurgica. Cancer de pulmén. Mesotelioma.

Sistema hematopoyético y sindrome anémico. Anemia ferropénica y anemia de las enfermedades cronicas.
Anemias macrociticas. Anemias hemoliticas. Alteraciones cuantitativas y cualitativas de los leucocitos. Sindromes
mielodisplasicos. Sindromes mieloproliferativos. Leucemias. Gammapatias monoclonales y amiloidosis.
Trasplante.

Enfermedades del tubulo renal. Alteraciones electroliticas. Nefropatias tdxicas. Nefropatias glomerulares.
Nefropatias glomerulares secundarias. Enfermedades asociadas a depdsito glomerular de inmunoglobulinas o
fragmentos de las mismas: Amiloidosis, Nefropatias de cadenas ligeras o pesadas, macroglobulinemia de
Waldestrom, Crioglobulinemia mixta esencial, glomerulonefritis. Neoplasias e infecciones bacteriana y viral
Nefropatias vasculares. Tratamiento de la Enfermedad Renal. Dialisis. Trasplante renal. Nefropatia
tubulointersticial. Malformaciones congénitas. Enfermedades quisticas. Nefropatias hereditarias. Afectacion renal
en diversas situaciones: diabetes mellitus, sindrome metabdlico, hiperuricemia, hipertensién arterial, embarazo.
Uso de fadrmacos.

Gastritis. Ulcera. Hemorragia Digestiva. Dispepsia Funcional. Sindrome de Intestino Irritable. Trastornos motores.
Colitis Ulcerosa. Enfermedad de Crohn. Endoscopia. Sindromes de malabsorcion. Gastroenteritis. Abdomen agudo.
Apendicitis. Linfadenitis mesentérica. Diverticulo Meckel. Patologia ano-rectal benigna. Invaginacién y vélvulos.
Trombosis y embolia mesentérica. Colitis isquémica. Hernias. Tumores. Poliposis. Hepatopatias colestasicas.
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Pancreatitis. Hemorragia digestiva. Obstruccion intestinal. Hepatopatia. Hipertensién portal-Tumores.
Traumatismos abdominales. Enfermedades del peritoneo. Cancer eséfago-estémago. Cancer de colon y recto.
Cancer de pancreas y vesicula biliar.

Diabetes mellitus. Tumores endocrinos. Patologia del tiroides. Metabolismo fosfo-célcico. Patologia hipotalamo-
hipofisaria. Patologia gonadal. Patologia suprarrenal. Obesidad y dislipemia. Nutricidn.

Medicina Materno-fetal. Endocrinologia ginecoldgica y reproduccion. Ginecologia General. Oncologia ginecolégica.
Cancer de ovario. Cancer endometrio y cérvix. Cdncer de mama.Tumores germinales.

Patologia genitourinaria. Malformaciones congénitas. Patologia infecciosa del aparato genital del vardn.
Traumatismos. Patologia litidsica. Urologia funcional femenina. Uropatia obstructiva. Patologia tumoral. Patologia
benigna y maligna de la glandula suprarrenal y del retroperitoneo. Hiperplasia benigna prostatica. Patologia
peneana, escrotal y uretral. Infertilidad masculina. Disfuncion sexual masculina. Cancer renal. Cancer urotelial.
Cancer de prostata.

Sindromes cerebrales y medulares. Sindromes motores. Alteraciones de los pares craneales. Enfermedades
desmielinizantes. Trastornos del nivel de consciencia. Trastornos de la sensibilidad. Pruebas diagnédsticas en
neurologia. Epilepsia. Enfermedad vascular neurolégica. Cefaleas. Demencia. Parkinson. Infecciones del SNC.
Trastornos del movimiento. Enfermedades de motoneuronay de la unién neuromuscular. Neuropatias. Miopatias.
Sindromes paraneoplasicos. Enfermedades neuroldgicas metabdlicas. Neurocirugia vascular. Tumores del SNC y
SNP. Neuralgia del trigémino.

Esquizofrenia. Trastornos del humor: trastorno depresivo y trastorno bipolar. Trastornos de ansiedad, adaptativos
y somatomorfos. Trastornos de la personalidad. Trastornos del suefio. Alcoholismo. Toxicomanias. Trastornos de
la conducta alimentaria. Trastornos de la sexualidad. Evaluacién psiquiatrica del nifio y del adolescente. Trastornos
del humor y psicosis no afectivas en nifios y adolescentes. Enfermedades mentales en el anciano: delirium,
demencia, depresion. Conducta autolitica.

Anatomo-fisiologia-biomecdnica, base de la patologia del aparato locomotor. Tratamiento de las afecciones del
sistema musculo-esquelético. Principios y técnicas del tratamiento fisioterdpico: rehabilitacién. Neuro-ortopedia.
Sarcoma y otros tumores éseos.

Patologia oftalmoldgica y anejos. Tumores oculares. Degeneraciones y distrofias retinianas. Patologia
oftalmoldgica del neonato y lactante.

Exploracién funcional de la audicion. Patologia del oido externo. Otitis media aguda, crénica y sus complicaciones.
Hipoacusia neurosensorial. Pardlisis facial periférica. Fisiopatologia vestibular. Patologia inflamatoria e infecciosa
de la faringe. Patologia de la cavidad oral. Sindrome de obstruccién nasal. Algias craneofaciales. Tumores de cabeza
y cuello.

Infecciones cutaneas. Infecciones de transmision sexual. Grandes sindromes cutaneos. Tumores cutaneos y
mucosos. Genodermatosis. Dermatosis de origen traumatico y fisico relacionados con otros érganos y sistemas.
Melanoma y otros tumores de piel.

Epidemiologia de las enfermedades transmisibles. Antibioterapia empirica. Inmunizacién. Uso racional de
antiinfecciosos. Politica antibidtica. Infecciones nosocomiales. Infecciones en el paciente inmunodeprimido.
Infecciones por bacterias productoras de toxinas. Infecciones por microorganismos con reservorio
animal.Infecciones en el viajero. Inmunizacidn y consejos previos al viaje. Infestaciones. Infecciones de transmision
sexual. Fiebre de origen desconocido.

Osteoartrosis. Bases inmunolégicas de las enfermedades reumaticas. Artritis reumatoide. Reumatismo
palindrémico. Enfermedad de Still del adulto. Tratamiento inmunosupresor y tratamientos bioldgicos en
Reumatologia. Lupus eritematoso-Miopatias inflamatorias idiopaticas. Espondiloartritis. Artritis psoridsica. Artritis
reactiva. Artritis por cristales. Sindrome de Sjogren.

Esclerosis sistémica. Fibromialgia.

Inmunologia de las enfermedades alérgicas. Anafilaxia. Conjuntivitis. Rinitis

Alergia a medicamentos. Urticaria. Angioedema. Alergia a insectos y parasitos. Asma bronquial. Asma ocupacional.
Sindromes de Activacién Mastocitaria. Dermatitis atopica. Enfermedades inmunoldgicas del pulmon. Alergia
alimentaria no mediada por IgE. Alergia alimentaria. Tratamiento etioldgico de las enfermedades alérgicas
(inmunoterapia). Alergia pediatrica. Dermatitis alérgica de contacto. Enfermedades relacionadas con el eosindfilo.
Sindromes de predisposicion genética al cdncer. Principios del tratamiento oncoldgico: quimioterapia,
hormonoterapia y radioterapia. Investigacion clinica y traslacional.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 3.2

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual
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AF1: CLASES 730 730 100% 0
PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 95 95 100% 0
PRESENCIALES

PRACTICAS

AF3: PASANTIA CLINICA | 620 620 100% 0
AF4: TRABAJO 35 7 100% 0
PERSONAL GUIADO

AF6: ESTUDIO 959 0 0% 0
PERSONAL

AF7: EVALUACION 36 36 100% 0
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 3.2

SISTEMA DE EVALUACION

%  PONDERACION
MiNIMA

% PONDERACION MAXIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 70 95

SE2: EXAMEN PRACTICO 5 30

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPOO | O 25

PORTAFOLIO

MODULO 4: Procedimientos diagndsticos y terapéuticos

ECTS 45 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA 4.1: Clinica practica especial (15 CARACTER LENGUA: Castellano
ECTS) MATERIA: OB

Distribucion temporal | ECTS
cuatrimestre 1:

ECTS cuatrimestre
2:

ECTS cuatrimestre
3:

ECTS cuatrimestre
4:

ECTS
cuatrimestre 5:

ECTS cuatrimestre
6:

ECTS cuatrimestre
7:

ECTS cuatrimestre
8:

ECTS
cuatrimestre 9:

ECTS cuatrimestre
10:

ECTS cuatrimestre
11: 7,5

ECTS cuatrimestre
12:7,5

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 4.1
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RA1, RA2, RA3, RA10, RA17, RA18, RA20, RA21, RA22, RA23, RA25, RA26, RA27, RA28, RA29, RA36, RA41, RA111,
RA153, RA170, RA171, RA172, RA173, RA174, RA187, RA189, RA190, RA191, RA193

CONTENIDOS DE LA MATERIA 4.1

La materia “Clinica practica especial”, de 15 ECTS obligatorios en sexto curso, consiste en una rotacion clinica en
la que los alumnos, integrados en un departamento clinico, consolidan las competencias comprendidas en las
denominadas actividades profesionales confiables, con especial énfasis en aquellas referidas al diagndstico
diferencial, indicacidn e interpretacién de pruebas diagndsticas y manejo terapéutico:

1- Obtener y elaborar una historia clinica y realizar una exploracion fisica

2- Priorizar un diagnéstico diferencial después de un encuentro clinico

3- Recomendar e interpretar pruebas diagndsticas y de control frecuentes

4- Entrar en las drdenes y prescripciones y argumentarlas

5- Documentar un encuentro clinico en la historia clinica del paciente

6- Hacer una presentacion oral de un encuentro clinico.

7- Formular preguntas clinicas y obtener evidencia para un cuidado avanzado

del paciente.

8- Pasar o recibir la responsabilidad del cuidado avanzado de un paciente.

9- Colaborar como miembro de un equipo interprofesional.

10- Reconocer un paciente que requiere cuidado urgente o emergente, e iniciar

la evaluacion y actuacion.

11- Obtener consentimiento informado de pruebas y/o procedimientos

12- Realizar procedimientos generales de un médico.

13- Identificar fallos del sistema y contribuir a una cultura de seguridad y mejora

de la calidad

14- |dentificar y dar respuesta fundamentada a cuestiones con aspectos éticos

relevantes en un contexto clinico.

OBSERVACIONES

Esta materia contintay consolida la formacién practica recibida durante el grado con especial énfasis en el enfoque
diagndstico y terapéutico de las enfermedades. La evaluacién de esta materia se realiza mediante una evaluacion
ECOE obligatoria y homologada. El ECOE de la Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra esta
estandarizado y cuenta con la homologacion para el Grado de Medicina de la Conferencia Nacional de Decanos de
las Facultades de Medicina (CNDFME) desde el afio 2018. Se realiza mediante 20 estaciones de 10 minutos,
habitualmente en el 22 semestre de 62 curso.

El mapa de competencias con el peso atribuido a cada una de ellas previsto para la evaluacion ECOE de acuerdo al
plan de la CNDFME es el siguiente:

MAPA DE COMPETENCIAS %

Anamnesis 20%
Exploracion fisica 15%
Habilidades técnicas/procedimentales 10%
Habilidades de comunicacién 15%

Juicio clinico, plan de manejo diagnédstico y terapéutico | 20%

Prevencién y promocién de la salud 10%

Relaciones interprofesionales 5%
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Aspectos éticos/legales y profesionalismo 5%

Otros (especificar)

TOTAL | 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 4.1

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual
AF1: CLASES 8 8 100% 0
PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 4 4 100% 0
PRESENCIALES

PRACTICAS

AF3: PASANTIA 188 188 100% 0
CLINICA

AF6: ESTUDIO 172 0 0% 0
PERSONAL

AF7: EVALUACION 3 3 100% 0

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 4.1

SISTEMA DE EVALUACION %  PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA
SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 10 20
SE2: EXAMEN PRACTICO 10 20
SE3: EXAMEN DE COMPETENCIAS CLINICAS | 50 60
(ECOE, MINICEX, OTROS)
MATERIA 4.2: Medicina y terapéutica CARACTER MATERIA: OB LENGUA: Castellano

integrada (30 ECTS)

Distribucion ECTS
temporal cuatrimestre 1:

ECTS cuatrimestre
2:

ECTS cuatrimestre 3:

ECTS cuatrimestre
4:

ECTS
cuatrimestre 5:

ECTS cuatrimestre
6:

ECTS cuatrimestre 7:

ECTS cuatrimestre
8:

ECTS
cuatrimestre 9:

ECTS cuatrimestre
10:

ECTS cuatrimestre 11:
15

ECTS cuatrimestre
12: 15
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RA1, RA2, RA3, RA4, RA5, RA10, RA16, RA17, RA20, RA12, RA22, RA23, RA24, RA25, RA28, RA29, RA30, RA31, RA32,
RA33, RA34, RA35, RA36, RA37, RA40, RA41, RA42, RA43, RA83-RA96, RA110, RA144, RA146, RA147, RA153,
RA154, RA155, RA156, RA157, RA158, RA159, RA160, RA161, RA162, RA163, RA164, RA165, RA166, RA167, RA168,
RA169, RA170,RA171, RA172, RA173, RA174, RA175, RA176, RA177, RA178, RA179, RA180, RA181, RA182, RA183,
RA184, RA185, RA186, RA188, RA189, RA191, RA192

CONTENIDOS DE LA MATERIA 4.2

Esta materia se imparte en el sexto afio. Su objetivo es la integracion de los conocimientos adquiridos en afios
previos, su aplicacién en diferentes dmbitos y complejidad como son: Atencion primaria, Medicina de Urgencias,
Cuidados intensivos, Medicina Preventiva y Salud publica, Gestidon y economia sanitaria, asi como entender el papel
de las ciencias basicas en las pruebas diagndsticas y métodos terapéuticos desarrollados mas recientemente.

El aprendizaje activo tendra un mayor protagonismo en este periodo, mediante el uso de metodologias en grupos
pequenos y el aprendizaje basado en casos y problemas.

Los contenidos se distribuyen en diferentes bloques de esta manera:

Medicina integrada basada en casos clinicos. El objetivo es adquirir habilidades de razonamiento clinico y
resoluciéon de problemas clinicos. Las dreas de conocimiento se refieren a medicina de atencidn primaria, geriatria,
medicina paliativa, diagndstico diferencial y comunicacidn clinica centrada en el paciente. La metodologia se basa
en el aprendizaje basado en problemas, asi como escenarios de simulacion.

Medicina preventiva y salud publica. Gestién y economia sanitaria.

Proporcionan una vision poblacional de los principales fendmenos de salud y enfermedad, y permite comprender
la aplicacién de la medicina referida a los principios de prevencion y promocion de la salud, los sistemas de salud,
economia, indicadores, planificacién y administracidn sanitaria, asi como desarrollar las habilidades cuantitativas
mas Utiles para la practica clinica y la investigacidon biomédica.

Medicina de urgencias y cuidados intensivos. Ademdas del contenido tedrico este bloque incluye talleres de
reanimacion cardiopulmonar bdsica y avanzada, y trabajo en escenarios clinicos mediante el uso de Simulacion.
Ciencia basica y medicina aplicada. Tiene como objetivo que el estudiante conozca y sea capaz de entender
aspectos de medicina traslacional basados en las ciencias basicas, en la medida en que permiten un avance en el
diagnéstico y abordaje terapéutico en diferentes enfermedades (genéticas, neuroldgicas y oncoldgicas, entre
otras).

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 4.2

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad | % Interaccion virtual
FORMATIVAS

AF1: CLASES 280 280 100% 0%
PRESENCIALES
TEORICAS

AF2: CLASES 105 105 100% 0%
PRESENCIALES
PRACTICAS

AF3: PASANTIA 25 25 100% 0%
CLiNICA
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AF4: TRABAJO 50 10 100% 0%
PERSONAL GUIADO
AF6: ESTUDIO 275 0 0% 0%
PERSONAL
AF7: EVALUACION 15 15 100% 0%
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 4.2
SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA
SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 70 90
SE3: EXAMEN DE COMPETENCIAS 5 30
CLINICAS (ECOE, MINICEX, OTROS)
SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN 5 20
EQUIPO O PORTAFOLIO
MODULO 5: Practicas tuteladas y Trabajo Fin de grado
ECTS 60 CARACTER MODULO MIXTO
MATERIA 5.1: Practicas tuteladas (54 ECTS) | CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano
Practicas externas
Distribucion temporal | ECTS ECTS cuatrimestre 2: ECTS cuatrimestre | ECTS

cuatrimestre 1:

3:

cuatrimestre 4:

ECTS
cuatrimestre 5:
27

ECTS cuatrimestre 6: 27

ECTS cuatrimestre
7:

ECTS
cuatrimestre 8:

ECTS
cuatrimestre 9:

ECTS cuatrimestre 10:

ECTS cuatrimestre
11:

ECTS
cuatrimestre 12:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 5.1

RA1, RA2, RA3, RA6, RA7, RA11, RA18, RA19, RA20, RA21, RA22, RA23, RA24, RA25, RA26, RA27, RA28, RA29,
RA114, RA115, RA116, RA117, RA118, RA119, RA120, RA121, RA122, RA123, RA124, RA125, RA127, RA128, RA129,
RA130, RA131, RA132, RA134, RA135, RA136, RA137, RA138, RA139, RA140, RA141, RA142, RA143, RA145, RA146,
RA147, RA148, RA149, RA150, RA151, RA152, RA153, RA166, RA194.
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CONTENIDOS DE LA MATERIA 5.1

La materia Practicas tuteladas contiene 54 ECTS obligatorios y consiste en estancias en Hospitales y Centros de
Atencion primaria o especializada. Cada periodo formativo tiene sus propios objetivos de tal manera que el alumno
adquiere experiencia clinica en, al menos, seis dreas distintas correspondientes a: Medicina interna; Cirugia;
Obstetricia y Ginecologia; Atencion primaria y urgencias; Pediatria; y Psiquiatria. Se incorpora al trabajo médico en
cada unade las areas. Participa en sesiones clinicas, sesiones didacticas sobre las cuestiones clinicas mas relevantes
y frecuentes y en la discusidn de los casos. La materia tiene como objetivos, ademas de conocimientos y habilidades
clinicas, el trabajo en equipo y multidisciplinar, la adquisicion de actitudes y valores ante el enfermo, el
autoaprendizaje; inicia y consolida las habilidades iniciadas en primeros cursos en un entorno clinicos, como son
la historia clinica y las habilidades quirurgicas basicas.

Las competencias generales se adquieren a través del desarrollo de las actividades profesionales adaptadas al nivel
de los alumnos y a la practica especifica:

1- Obtener y elaborar una historia clinica y realizar una exploracion fisica

2- Priorizar un diagnéstico diferencial después de un encuentro clinico

3- Recomendar e interpretar pruebas diagndsticas y de control frecuentes

4- Entrar en las drdenes y prescripciones y argumentarlas

5- Documentar un encuentro clinico en la historia clinica del paciente

6- Hacer una presentacion oral de un encuentro clinico.

7- Formular preguntas clinicas y obtener evidencia para un cuidado avanzado del paciente.

8- Pasar o recibir la responsabilidad del cuidado avanzado de un paciente.

9- Colaborar como miembro de un equipo interprofesional.

10- Reconocer un paciente que requiere cuidado urgente o emergente, e iniciar

la evaluacion y actuacion.

11- Obtener consentimiento informado de pruebas y/o procedimientos

12- Realizar procedimientos generales de un médico

13- Identificar fallos del sistema y contribuir a una cultura de seguridad y mejora

de la calidad

14- |dentificar y dar respuesta fundamentada a cuestiones con aspectos éticos relevantes en un contexto clinico.

El objetivo especifico de cada una de las pasantias se centrara en la adquisicién de conocimientos y exposicidn a
las situaciones clinicas mds prevalentes en estas areas, principalmente mediante la participacidn en la asistencia
clinica, la participacion en sesiones formativas didacticas y la evaluacion formativa. Se realizaran ademas
evaluaciones de competencias clinicas con finalidad formativa y sumativa. Los contenidos especificos definidos
para cada una de las pasantias, de forma general, son los siguientes:

Rotacién en Medicina interna - especialidades médicas
- Dolor abdominal

- Alteracién del estado mental

- Anemia

- Dolor de espalda

- Dolor toracico

- Disnea

- Fiebre

- Alteraciones de fluidos, electroliticos y dcido-base
- Hemorragia gastrointestinal

- Cardiopatia isquémica

- Insuficiencia cardiaca

- Hipertension arterial

- Enfermedad hepatica

- Infecciones nosocomiales

- Obesidad. Sindrome metabdlico.

- Problemas reumatoldgicos y osteoarticulares.

- Neumonia

- Tromboembolismo venoso

- Paciente precritico: hipotension, shock, insuficiencia respiratoria
- Uso de farmacos en las patologias mas comunes.

25
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Rotacién en Cirugia

- Asepsia y antisepsia. Medidas de aislamiento quirurgico.
- Herida quirurgica. Problemas de cicatrizacion e infeccion.
- Suturas.

- Dolor abdominal

- Hemorragia gastrointestinal

- Ictericia

- Cuidados perioperatorios

- Cuidados postoperatorios

- Shock

- Infeccidn quirargica

- Fluidos y electrolitos

- Evaluacion del paciente traumatizado

Rotacién en Obstetricia y Ginecologia

- Historia y examen ginecoldgico.

- Embarazo y parto normales

- Alteraciones durante el embarazo y el parto.

- Cuidado ante-parto, durante y posterior al parto.
- Complicaciones médicas y quirurgicas del parto.
- Atencién inmediata del recién nacido.

- Prevencién de la salud en la mujer

- Patologia oncoldgica de la mujer

Rotacién en Psiquiatria - Salud mental

- Historia clinica en Psiquiatria.

- Saber realizar una exploracién psicopatolégica adecuada.

- Saber identificar sintomas nucleares de los principales trastornos psiquiatricos.
- Presentacion clinica y diagndstico diferencial de las enfermedades mas comunes.
- Conocer las situaciones de urgencia en Psiquiatria.

- Conocimiento bdsico de tratamiento basico de urgencias psiquiatricas.

- Conocer el protocolo basico de tratamiento de los principales trastornos
psiquiatricos.

- Consideraciones de psicofarmacologia en el paciente anciano.

- Saber escribir un informe médico psiquiatrico basico.

Rotacion en Atencion primaria - Urgencias Atencion primaria

- Demostrar habilidad en completar una historia general y un examen fisico general y dirigido a los sintomas del
paciente.

- Principios de la medicina de familia

- Enfermedades de presentacion aguda mas frecuentes.

- Enfermedades crénicas mas frecuentes, diagndstico, tratamiento y seguimiento.

- Promocidn de la salud y prevencion de enfermedades.

- Técnicas de imagen e interpretacion diagndstica de los problemas mas frecuentes en Urgencias y atencién
primaria

Urgencias

- Demostrar habilidad en completar una historia y examen fisico en un

servicio de urgencias.

- Demostrar la habilidad de sintetizar un diagnéstico diferencial en los

problemas mas habituales de urgencias (dolor tordcico, disnea, dolor abdominal, traumatismo, reparacién de
heridas, dolor de espalda, alteracién del estado mental) y crear un plan de diagndstico y tratamiento inicial.

Rotacién en Pediatria

- Revisiones de puericultura en las diferentes etapas. Vacunas.

- Patologias mas prevalentes y/o relevantes en la edad pediatrica:

o Infecciones de vias aéreas superiores e inferiores o Infecciones gastrointestinales
o Dolor abdominal

o Estrefimiento

26
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o Retraso del crecimiento

o Retraso del desarrollo psicomotor o Trastornos del aprendizaje

o Obesidad
o Epilepsia

OBSERVACIONES

La Facultad tiene fijado actualmente un criterio Unico para establecer el orden de prelacién de los alumnos a la
hora de escoger los departamentos clinicos en los que realizaran sus pasantias o rotaciones: el expediente
académico. Este mismo criterio se aplica para establecer el orden de eleccidn para optar por cursar este médulo
completo en Pamplona o Madrid, hasta agotar las plazas disponibles en una ciudad u otra.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 5.1

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual
AF1: CLASES 50 50 100% 0%
PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 20 20 100% 0%
PRESENCIALES

PRACTICAS

AF3: PASANTIA 700 700 100% 0%
CLINICA

AF6: ESTUDIO 560 0 0% 0%
PERSONAL

AF7: EVALUACION 20 20 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 5.1

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 30 60

SE3: EXAMEN DE COMPETENCIAS CLINICAS | 20 40

(ECOE, MINICEX, OTROS)

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPO | O 20

O PORTAFOLIO
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MATERIA 5.2: Trabajo Fin de Grado (6 CARACTER LENGUA: Castellano e inglés
ECTS) MATERIA: TFG

Distribucion temporal

ECTS

cuatrimestre 1:

ECTS cuatrimestre
2:

ECTS cuatrimestre
3:

ECTS cuatrimestre
4:

ECTS

cuatrimestre 5:

ECTS cuatrimestre 6:

ECTS cuatrimestre
7:

ECTS cuatrimestre
8:

ECTS

cuatrimestre 9:

ECTS cuatrimestre
10:

ECTS cuatrimestre
11: 4,5

ECTS cuatrimestre
12: 15

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 5.2

7 7 ’ ’ ’ ’ ’ .
CES51CES2,-CES3,CES6,-CES/-CES8,-CES9,-CEGO,CEB6,-CEL49

RA1, RA2, RA3, RA4 RAS, RA36, RA37, RA38, RA39, RA40, RA41, RA42, RA43, RA97, RA98, RA99, RA102, RA103,
RA104, RA105, RA106, RA112, RA195.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 5.2

El Trabajo Fin de Grado (TFG) en Medicina supone la realizacién de un trabajo sobre temas de interés médico bajo
la direccion y supervisién de un Director de TFG que habitualmente sera el Tutor Clinico o un Profesor Doctor del
Grado en Medicina. En dicho trabajo se evaluaran las competencias clinicas, habilidades comunicacion y de
investigacion bdsica y clinicas mediante la presentacién de una memoria escrita y la defensa oral y publica del
trabajo. Los posibles temas de TFG son muy diversos y pueden tener diferentes contenidos, entre otros:

Caso clinico complejo y revisidn bibliografica.

Revisidn bibliografica sobre un tema médico que contenga cierta complejidad y novedad.

Serie de casos

Estudios de casos y controles.

Estudios de cohortes retrospectivos o prospectivos.

Estudios basados en encuestas y referidos a un tema médico de interés.

Resolucion de un problema ético o de comunicacién.

En la memoria del TFG se han de exponer los motivos, objetivos, resultados, discusion y conclusiones del TFG
elegido. Ademas, se debera explicar, detenidamente, cual ha sido el método empleado en relacion con los sistemas
de busqueda y recuperacién de la informacién biomédica que se hayan llevado a cabo, el modo en el que se ha
realizado, cémo se ha seleccionado y realizado la evaluacién y la interpretacién critica de los textos cientificos
utilizados, la interpretacion de los datos estadisticos en la literatura médica y los conceptos basicos de
bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas, etc.

OBSERVACIONES

La defensa publica de la Memoria del TFG se realiza preferentemente siguiendo el formato de pdster y se expone
en el marco del Congreso del Grado en Medicina que se organiza para tal motivo en la Facultad en el segundo
semestre de 62 curso. El/la alumre estudiante ha de realizar dicha defensa ante un tribunal de profesores/as
constituido por la Facultad. Los/las alumnos/as que lo deseen pueden presentar la memoria y hacer la defensa en
inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 5.2
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ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual

AF1: CLASES 7 7 100% 0%
PRESENCIALES

TEORICAS

AF4: TRABAJO 125 0 0% 0%
PERSONAL GUIADO

AF5: TUTORIAS 15 15 100% 0%

AF7: EVALUACION 3 3 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 5.2

SISTEMA DE EVALUACION

%  PONDERACION
MiNIMA

% PONDERACION MAXIMA

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPO | 60 90

O PORTAFOLIO

SE5: EXPOSICION ORAL Y DEFENSA 10 40

MODULO 6: Optatividad

ECTS 24 CARACTER MODULO OPTATIVO

MATERIA 6.1: Optatividad (24 ECTS) CARACTER LENGUA: Castellano e
MATERIA: OP inglés

Distribucién temporal

ECTS cuatrimestre
1:

ECTS cuatrimestre
2:

ECTS cuatrimestre
3:1,5

ECTS cuatrimestre
4:1,5

ECTS cuatrimestre
5:3

ECTS cuatrimestre 6:
3

ECTS cuatrimestre
7:3

ECTS cuatrimestre
8:3

ECTS cuatrimestre
9:1,5

ECTS cuatrimestre
10: 1,5

ECTS cuatrimestre
11:

ECTS cuatrimestre
12:6

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MATERIA 6.1

RA1, RA2, RA3, RA6, RA7, RA11, RA18, RA19, RA20, RA21, RA22, RA23, RA24, RA25, RA26, RA27, RA28, RA29,
RA114, RA115, RA116, RA117, RA118, RA119, RA120, RA121, RA122, RA123, RA124, RA125, RA127, RA128, RA129,
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RA130, RA131, RA132, RA134, RA135, RA136, RA137, RA138, RA139, RA140, RA141, RA142, RA143, RA145, RA146,
RA147, RA148, RA149, RA150, RA151, RA152, RA153, RA166, RA194.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje tas—cempetencias—especificas de las asignaturas optativas de esta materia
comprenden:

€EOPL RA-OP1: Conocer los aspectos basicos del cristianismo y su relacion con la cultura y el pensamiento actual.
CEOPR2 RA-OP2: Argumentar correctamente, de manera oral y por escrito, el propio punto de vista sobre cuestiones
transversales a los diferentes grados como la ecologia, la ciudadania, la familia, la paz, el sufrimiento, las
desigualdades sociales, la racionalidad del mundo, o el respeto a la diferencia.

€EOPR3 RA-OP3: Comunicarse correctamente en inglés en el ambito sanitario y cientifico con las expresiones y la
terminologia profesional, asi como con los términos y expresiones de uso habitual por los pacientes que acuden a
los centros sanitarios.

CEGPR4 RA-OP4: Entender los fundamentos de la economia y las finanzas.

CEOPRS5 RA-OP5: Conocer las posibilidades de cooperacion social a través del ejercicio de la medicina.
CEOP6-RA-OP6: Conocer y orientar problemas de salud publica con repercusién internacional y mundial.

CEOPRZ RA-OP7: Conocer los aspectos clinicos, diagndsticos y terapéuticos propios de algunas patologias médicas
especializadas.

CEOPR8 RA-OP8: Reconocer y saber orientar las patologias derivadas del abuso de drogas.

CEOPRY RA-OP9: Conocer el ejercicio de la medicina en algunas areas especificas como la medicina del deporte o
medicina del trabajo.

CEOPR10 RA-OP10: Indicar e interpretar procedimientos diagndsticos mas especificos, como las exploraciones
propias de ecografia, medicina nuclear o neurofisiologia.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 6.1

Los contenidos de la optatividad pueden dividirse en 3 areas. El/la alumno/a debe cursar 24 créditos optativos de
entre una o varias areas.

El drea de Cooperacion social y humanismo agrupa diversas asignaturas que tienen como objetivo general
posibilitar una formacién de nivel universitario en areas de humanidades, lenguas extranjeras (inglés, francés,
aleman e italiano), historia, economia, etc., que complementan la profesiéon médica y contribuyen al desarrollo
profesional en aspectos distintos de la formacion clinica. Pueden incluir el aprendizaje de lenguaje médico en
lenguas extranjeras, literatura, economia, cuestiones de familia, ayuda humanitaria, historia, filosofia, entre otras.

El area de Investigacion permite una formaciéon complementaria para el disefio, interpretacion y realizacién de
trabajos de investigacion. Permiten iniciar al alumno en el campo de la investigacién biomédica. Las asignaturas
contienen aspectos de epidemiologia, técnicas estadisticas, realizacion de un trabajo de investigacion,
presentaciones y defensa de los trabajos.

El drea de formacion clinica complementaria permite ampliar la formacion clinica en ambitos o patologias de
especial interés para el alumno.
De forma general los contenidos de la materia pueden abarcar los siguientes aspectos:

Profundizacién en patologias médicas especificas de especial interés, incluyendo mecanismos patogénicos,
presentacion clinica, prevencién, diagndstico y tratamiento.

Otros dmbitos del ejercicio de la Medicina: Medicina Deportiva y Medicina del Trabajo.

Técnicas diagndsticas: Ecografia, Medicina Nuclear.

Patologia y terapéutica quirurgica en campos especificos.

Trastornos psiquiatricos frecuentes, patologia psiquiatrica en la infancia y la adolescencia.

Nutricion y dietoterapia.

Formacién en habilidades a través de Simulacion.

Ampliacién de la experiencia de clinica practica mediante pasantias complementarias, en centros espafoles o
internacionales.
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OBSERVACIONES

El peso de las diferentes actividades formativas, metodologia y sistemas de evaluacion varia en funcién de las
asignaturas que curse el alumno.

El/la estudiante alumne podra seleccionar las asignaturas optativas seglin oferta y su propio interés.

Algunas asignaturas se ofrecerdn en inglés de manera opcional para los alumnos. Adicionalmente, se ofreceran
también algunas asignaturas muy especificas que permitan a los alumnos adquirir las destrezas necesarias para
comunicarse correctamente en inglés, francés, aleman o italiano en el ambito sanitario y cientifico.

Los sistemas de evaluacion pueden ser diversos de acuerdo al tipo de competencias que se imparten y evaltan.

Estd previsto ofrecer en Madrid un catélogo limitado de asignaturas optativas, disponibles para los estudiantes
que realicen las Practicas Tuteladas en la capital.

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MATERIA 6.1

ACTIVIDADES Horas totales Horas lectivas % Presencialidad % Interaccion
FORMATIVAS virtual
AF1: CLASES 185 185 100% 0%
PRESENCIALES

TEORICAS

AF2: CLASES 20 20 100% 0%
PRESENCIALES

PRACTICAS

AF3: PASANTIA 20 20 100% 0%
CLINICA

AF4: TRABAJO 15 3 100% 0%

PERSONAL GUIADO

AF5: TUTORIAS 5 5 100% 0%
AF6: ESTUDIO 338 0 0% 0%
PERSONAL

AF7: EVALUACION 17 17 100% 0%

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 6.1

SISTEMA DE EVALUACION %  PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: EXAMEN ESCRITO/ORAL 40 90

SE2: EXAMEN PRACTICO 0 25

31
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SE3: EXAMEN DE COMPETENCIAS CLINICAS 0 30
(ECOE, MINICEX, OTROS)

SE4: TRABAJO INDIVIDUAL Y/O EN EQUIPOO | O 25
PORTAFOLIO
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5.2. Otros recursos humanos disponibles

La Facultad cuenta también con 60 profesionales, de perfiles diversos, que
apoyan o colaboran directamente con la docencia, distribuidos en las siguientes
categorias: Técnicos de Investigacion, Personal Apoyo a la docencia,
Administrativos y Gestores Administrativos (todos con dedicacién exclusiva a la
Facultad; no se incluye el personal administrativo de los Departamentos Clinicos,
que son contratados por la Clinica Universidad de Navarra), Personal
Investigador en Formacion, titulados dedicados a la gestion asi como directivos.
Todos ellos trabajan en régimen de dedicacion exclusiva y contrato permanente
en la Universidad de Navarra, poseen experiencia en sus puestos de trabajo y
preparacion adecuada para realizarlo.

El personal de los servicios centrales no esta contemplado en estos numeros.

Categoria Numero
Técnicos de Investigacion 6
Personal Apoyo a la Docencia 2
Gestor Administrativo 5
Administrativo 3
Personal Investigador en formacion 37
Titulado S
Directivo 2

[5.3] Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de

personas con discapacidad

El profesorado y el personal administrativo asignado se adecua a los principios establecidos por la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres, asi como por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de

derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la Universidad de Navarra en general y la Facultad de Medicina en particular, ha asumido
como propios todos los mecanismos que la citada normativa prescribe. Ademas, la Universidad realiz
una politica activa de apoyo para la conciliacion del trabajo con la vida familiar mediante ayudas

econémicas por cada hijo/a y flexibilidad de horarios y dedicaciones.
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[7.1] Cronograma de implantacion del titulo

Curso de Inicio de implantacidn de programa:

CURSO DE IMPLANTACION | 2020

Afio | Curso implantado

2020 | Inicio implantacién del Grado: 12 del Grado en Medicina

2021 | 22 del Grado en Medicina

2022 | 32 del Grado en Medicina

2023 | 42 del Grado en Medicina

2024 | 52 del Grado en Medicina

2025 (62 del Grado en Medicina: Implantaciéon completa del Grado.

La implantacidon de la modificacidon solicitada se realizara segun el siguiente cuadro:

Afo | Curso implantado

2026 | Inicio implantacion de la modificacién: 12 del Grado en Medicina

2027 | 22 del Grado en Medicina

2028 | 32 del Grado en Medicina

2029 | 42 del Grado en Medicina

2030 | 52 del Grado en Medicina

2031 | 62 del Grado en Medicina: Implantacién de la modificacion completa.
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