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“:Qué aporta la enfermeria deportiva en el manejo de lesiones
y en la mejora del rendimiento de quienes practican algun
deporte?”

Aumento de la practica deportiva en la sociedad-Aumento de lesiones. (1)

Necesidad de profesionales sanitarios que fomenten la salud deportiva.(2)
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5. Conclusion

Contribuciones en los 5 roles competenciales
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