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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION
(Informe Final)

Programa de Doctorado en Derecho de la Sociedad
Denominacion del Titulo Global: Desarrollo Econdmico, Riesgo e Integraciéon
Social por la Universidad de Navarra

Universidad solicitante Universidad de Navarra
Universidad/es participante/s Universidad de Navarra
Centro/s * Facultad de Derecho

El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del
programa de doctorado arriba mencionado, para su evaluacion a los efectos del
procedimiento de modificacidon regulado en el Real Decreto 822/2021.

Esta evaluacion ha sido realizada, de forma colegiada, por la correspondiente Comision de
Evaluacion formada por expertos del ambito académico del titulo que han sido seleccionados
y nombrados conforme al procedimiento que se recoge en la pagina web de la agencia
dentro del Programa VERIFICA Doctorado.

Dicha Comisién de evaluacion ha valorado la modificacién del programa de doctorado de
acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos en el Real Decreto 99/2011 y a las
directrices recogidas en la Guia de Apoyo: Evaluacion para la modificacion de Ensefianzas
Oficiales de Doctorado.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacion emite un
informe de evaluacion FAVORABLE, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Modificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

Por otro lado, se incluyen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar la
informacién del programa:

» 3.2. Revisar la redaccién de todo el apartado, a fin de eliminar numerosos errores
tipogréficos.
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« 6.1. Incrementar la calidad de las contribuciones derivadas de las tesis dirigidas por
personal investigador del programa.

« 8.1. Actualizar los resultados de las encuestas de satisfaccién de los grupos de interés del
programa.

Se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el programa de
doctorado que seran objeto de especial atencidn en el siguiente proceso de renovacién de la
acreditacion del titulo. Su subsanacion serd condicion necesaria para la continuidad del
programa:

« 4, Se deben eliminar los contenidos sobre los procesos de evaluacion de investigadores en
la actividad formativa transversal TR3 “Gestion de la informacion y comunicacion cientifica”.

* 4. Se debe revisar el caracter obligatorio u optativo de la actividad formativa ES1, que debe
ser el mismo para los doctorandos a tiempo completo y parcial.

* 4. Se debe establecer la planificacion temporal de la actividad formativa ES1.

« 5.2. Se debe incluir la prevision del numero de estancias en otros centros, cotutelas y
menciones internacionales.

» 5.2. Se debe indicar el nUmero exacto de miembros de la comisidon académica, que no
debe variar con la carga de trabajo.

MODIFICACIONES

El presente informe Unicamente recoge la evaluacién de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electrénica del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de

modificacion.

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacion y la respuesta de la Comision de
evaluacion se detallan a continuacion:

Por criterios:

CRITERIO 1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.2 - Contexto

« MODIFICACION SOLICITADA

La redaccion del apartado 1.2. Contexto y objetivos se ha modificado en algunas cuestiones.

En concreto: Algunos cambios son exclusivamente de estilo (p. ej. el uso de tiempos
verbales) Otros implican la actualizacion de datos. (p.ej. eliminacion de ejemplos
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o links a paginas que ya no existen) que no afectan al contenido esencial. Se han eliminado
algunos enlaces para evitar elementos que puedan quedar luego obsoletos. La actualizacion
incluye también referencias a fendmenos de la globalizaciéon que aparecian en la memoria
original y que pasados los afios han cobrado importancia (ej. el fendbmeno de la
vulnerabilidad) Se ha incorporado en parte final del apartado 1.2 la referencia al compromiso
del programa de doctorado con los fines, principios y valores democraticos. Se han incluido
los objetivos formativos del titulo. En particular, las 12 lineas de investigacion hasta ahora
existentes se han reagrupado en 5 para facilitar la coherencia del programa. En concreto la
reorganizacion se hace como sigue: 1. El derecho ante el fendmeno de la vulnerabilidad
(globalizacion, riesgo, desarrollo econdmico) *Seguridad internacional y desarrollo
(globalizacion, desarrollo econdmico, integraciéon social). *Tutela efectiva de derechos en
conflictos nacionales y transnacionales (globalizacién, integracion social). 2. El derecho ante
los conflictos sociales, politicos y econémicos (globalizacién, desarrollo econdmico,
integracion social) *Derechos fundamentales (globalizacién, riesgo, integracion social)
*Biojuridica (desarrollo econémico, riesgo, integracion social). *Interculturalismo y libertad
religiosa (globalizacion, integracion social). 3. Derechos fundamentales (globalizacion,
riesgo, integracién social) *Armonizacion del Derecho patrimonial europeo (derecho global).
*Gobierno corporativo y mercado de capitales (globalizacién, desarrollo econémico). 4. Los
retos del derecho privado en el mundo global (globalizacién, desarrollo econdmico) *Derecho
y gestién del riesgo (riesgo). *La responsabilidad penal: fundamentos y manifestaciones
actuales (desarrollo econémico, riesgo, integracion social). 5. En las fronteras del Derecho y
el poder (globalizacién, riesgo, integracion social) En definitiva, reformulan las lineas de
investigacion en 5 nuevas lineas que recogen mejor todas las opciones de nuestros
doctorandos. Se mantiene con el mismo titulo la linea de investigacion 3, relativa a los
Derechos fundamentales. Resumen, de la nuevas LINEAS DE INVESTIGACION: A. El
derecho ante el fendmeno de la vulnerabilidad (globalizacién, riesgo, desarrollo econémico)
B. El derecho ante los conflictos sociales, politicos y econémicos (globalizacion, desarrollo
econdmico, integracion social C. Derechos fundamentales (globalizacién, riesgo, integraciéon
social) D. Los retos del derecho privado en el mundo global (globalizacion, desarrollo
econdémico) E. En las fronteras del derecho y el poder (globalizacion, riesgo, integracion
social)

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

Se han realizado algunas modificaciones de estilo, y se han eliminado links a paginas que ya
no funcionan o programas que dejaron de existir (ej.: varios masteres citados ya no se
imparten).

Se incorpora una declaracion sobre la consideracion en el disefio del programa de los
principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Se definen cuatro objetivos formativos del programa: adquisicién de las competencias y
habilidades propias de una investigacion universitaria de calidad en el ambito de las ciencias
juridico-sociales; comprensién sistematica del &mbito juridico elegido, siempre en el marco
de los derechos fundamentales, de la libertad individual, la integridad fisica
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y moral y la igualdad y dignidad de todas las personas; la capacidad de fomentar la ciencia
abierta y ciencia ciudadana, como medio para contribuir al bien comin a través del
conocimiento cientifico en su dimensién social y la capacitacién para la prevencion y
sensibilizacion frente a conductas violentas, dando asi respuesta especifica a los mandatos
establecidos en la Ley Orgénica 10/2022 de garantia integral de la libertad sexual.

Se madifican las lineas de investigacioén, reagrupando las 12 anteriores en 5: A. El derecho
ante el fenémeno de la vulnerabilidad; B. El derecho ante los conflictos sociales, politicos y
econdmicos; C. Derechos fundamentales; y D. Los retos del derecho privado en el mundo
global.

Se hace referencia a profesores especificos que podria hacer que la memoria quedara
obsoleta en el caso de que estos no continuaran en el programa en un futuro.

De las 20 plazas, se distribuyen 10 para tiempo completo y 10 para tiempo parcial, aunque
se aflade que "En caso de no cubrir las plazas en una u otra modalidad, cabria admitir mas
estudiantes de un tipo o de otro en funcion de las peticiones".

1.3 - Universidades y centros en los que se imparte

« MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza el enlace a la normativa de permanencia. Esta modificacién obedece al
cumplimiento del plan de mejoras comprometido por el Programa de Doctorado tras la
segunda Renovacioén de la Acreditacion (17 de diciembre de 2024). Ademas, se aprovecha
esta modificacion para actualizar la informacién del programa de doctorado, para adaptar la
memoria al nuevo RD 576/2023 y adaptar el texto a un lenguaje inclusivo.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.

Se actualiza el enlace a la normativa de permanencia en cumplimiento del plan de mejoras
comprometido por el Programa de Doctorado tras la segunda Renovacién de la
Acreditacion.

1.4 — Colaboraciones

+ MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza su contenido para mostrar las colaboraciones vigentes.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.
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Se incluyen 14 colaboraciones con convenio con distintas universidades europeas e
instituciones latinoamericanas para el intercambio de estudiantes y la realizacién de tesis
doctorales. De estos, el convenio con la Universita degli Studi di Torino (Italia) y el convenio
con la Fiscalia Estado Santa Catarina (Brasil) son convenios bilaterales firmados entre las
instituciones y la UPNA, mientras que los doce convenios restantes son acuerdos realizados
dentro del programa Erasmus+ para el intercambio de doctorandos y la realizacion de
estancias, concretamente con las universidades: Universita degli Studi di Catania, Katolicki
Uniwwerytet Lubelski Jana Pawla li, Mykolo Romerio Universitetas, Universidade do Porto,
Universidade de Coimbra, Universita degli studi di Milano, Universite Paris XIl Val de Marne,
Universite Paris Nanterre, Ita Suomen Yliopisto, University of Lisbon, Unviersitd di Roma Tor
Vergata, y Westfallicsche Wilhelms-Universitat Minster.

En el apartado “Otras colaboraciones” se proporciona informacidon genérica sobre
actividades no formalizadas de codireccion en la que participan investigadores de otras
instituciones y universidades.

CRITERIO 2. COMPETENCIAS

2.1 — Competencias generales y basicas

« MODIFICACION SOLICITADA

Se incorpora la competencia CB 17 conforme al RD 576/2023, de 4 de julio que modifica el
RD 99/2011. Ademas, la Universidad constata que la herramienta del Ministerio incluye
efectivamente la CB17 y que las universidades no podemos editar, en consecuencia,
Unicamente se trataria de un error de visualizacion de la herramienta.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.

Se incorpora la referencia a la CB17 conforme al RD 576/2023, de 4 de julio que modifica el
RD 99/2011: “Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al
articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo” (art. 5. g) RD 99/2011).

CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION

3.1 - Sistemas de informacién previo

« MODIFICACION SOLICITADA

En relacion con el perfil de ingreso se ha precisado el perfil recomendado (graduado o
licenciado en derecho), distinguiendo respeto del resto, que formaran parte del perfil
adicional, siguiendo las indicaciones recibidas de la ANECA en su informe al proceso de

Verifica de 2024 y al plan de mejoras que presentamos al efecto. Se incorpora a la memoria
la referencia al canal principal de difusion del Programa: la pagina web. En
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cuanto al canal de difusidon se menciona con caracter complementario el contacto personal
con el/la Coordinador/a del programa para completar la informacion que le sea requerida por
la persona interesada en realizar el doctorado. Se ha ajustado el perfil de ingreso a la accién
recomendada en el Plan de mejoras de 29/7/2024 (APAM 0.1), concretando las exigencias
relativas al Master para graduados y a los licenciados.

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacién.
Se modifican los perfiles de ingreso recomendado y adicional.

El perfil recomendado es de quienes estén “en posesion de un titulo oficial de Grado en
Derecho, o equivalente, y de un Master Universitario de contenido juridico (Nivel MECES 3)
o bien un titulo de Licenciado en Derecho, o equivalente, obtenido conforme a ordenaciones
universitarias anteriores al Espacio Europeo de Educacion Superior (Nivel MECES 3), que
permiten el acceso a los estudios de Doctorado de acuerdo con la normativa vigente.
Tendran igualmente perfil recomendado quienes hayan cursado un Master Universitario
(Nivel MECES 3) de contenido juridico.”

Como perfil adicional incluyen a “aquellos que, no reuniendo el perfil recomendado, estén en
posesién de titulos universitarios oficiales de Grado y Master, conforme al Espacio Europeo
de Educacion Superior, que en su conjunto suman al menos 300 créditos ECTS, o bien de
un titulo universitario oficial de Licenciado, obtenido conforme a ordenaciones universitarias
anteriores al Espacio Europeo de Educacién Superior, equivalente al Nivel MECES 3, que
permiten el acceso a los estudios de Doctorado de acuerdo con la normativa vigente. Las
titulaciones previas deberan pertenecer al ambito de las Humanidades y las Ciencias
Sociales, excluyéndose expresamente el d&mbito de las Ciencias Juridicas. A titulo
orientativo, se incluyen en este ambito titulaciones como Economia, Administracion y
Direccion de Empresas, Psicologia, Sociologia, Ciencia Politica, Relaciones Internacionales,
Educacion, Antropologia, Historia o Filosofia, entre otras.”

Se incorpora expresamente la pagina web oficial del programa como canal principal de
difusién e informacion publica y la pagina de la Escuela de doctorado. Se comprueba que los
enlaces a ambas paginas funcionan correctamente.

Asimismo, se afiade como canal complementario el contacto personal con la persona
coordinadora del programa, que puede atender las consultas especificas de los interesados
y orientarles en los tramites o dudas sobre su admisién.

Se incluyen los procedimientos de acogida. Se indica que la Escuela de Doctorado dispone
de un Manual de acogida de doctorandos accesible desde su web y organiza una Jornada
de Bienvenida para los nuevos ingresos, con ponencias, coloquios y espacios de encuentro
orientados a su integracién académica y social. Se indica que la Comision Académica
celebra una sesion informativa al inicio del curso para explicar su funcionamiento y resolver
dudas. Ademas, la coordinacion del programa mantiene un canal de comunicacion con los
doctorandos a través de correo electronico. Finalmente,
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los directores de tesis asumen la orientaciéon individual de cada estudiante conforme a un
protocolo especifico disponible en la web de la Escuela de Doctorado.

3.2. Requisitos de acceso y criterios de admision
« MODIFICACION SOLICITADA

En relacién con el proceso de admisién, siguiendo las recomendaciones formuladas por
ANECA y nuestro Plan de mejoras de 29/7/2024 (APAM2.1), se ha modificado la redaccion
de los pasos que se seguiran en el proceso de admisién con objeto de clarificarlo. Se ajusta
al 5% el porcentaje de plazas reservadas a personas con discapacidad, segln se establece
en el art. 7.4 del RD 99/2011, segun ha quedado redactado por el RD 576/2023. Se
incorpora una frase final con informacién relativa a la Unidad de Atencion de Personas con
Discapacidad, que dispone la Universidad de Navarra. En relacion con los requisitos de
acceso, y siguiendo las recomendaciones formuladas por ANECA y nuestro Plan de mejoras
de 29/7/2024 (APAM5) se incorpora a la memoria la distincién entre perfil recomendado y
perfil adicional. El perfil recomendado es el de un graduado en Derecho con nivel MECES 3.
Y el perfil adicional se define, por oposicion al recomendado, como el que no es graduado en
derecho. Dentro de la categoria de perfil adicional y en orden disefiar los complementos de
formacién, se contempla la posibilidad excepcional de excluir dichos complementos en el
caso de que el candidato pueda acreditar una formacion juridica previa (via master o
ejercicio profesional). En otro caso, se dispondra la exigencia de cursar, como actividad de
formacién, algunas de las asignaturas del ?Master de Derechos Humanos?. La redaccion de
los supuestos que pueden permitir el acceso al doctorado se modifica para incorporar la
redaccion vigente en el art. 6.2 de RD. 99/2011, tal y como ha quedado redactada tras la
reforma del RD 576/2023. Respecto de los criterios de admisién, y siguiendo las
recomendaciones recibidas por la ANECA en su resolucion del 17/12/2024 en el proceso de
ACREDITA, se concreta y refuerza la necesidad de contar con conocimiento de inglés.
También se incluye como novedad la necesidad de contar con conocimiento de lengua
espafiola en el caso de candidatos de habla no espafiola. En ambos se especifica esta
cuestion y se aumenta su ponderacion entre los criterios de admisién de un 10 a un 20% De
igual modo, se incorpora la mencién expresa al aval de un director/a, como recomienda la
ANECA en su resolucion del 17/12/2024, citada. La exigencia de aval se configura como
requisito previo y necesario a la ponderaciéon de los criterios de admision. Se afiade un
parrafo final para aclarar qué criterio se utilizara en caso de que el nimero de candidatos
sea superior al de plazas. En el caso de los estudiantes a tiempo parcial se aclara que el
proceso de admision seguird los mismos criterios que en los de tiempo completo. Asi mismo
se da cuenta de la opcién de cambio de tiempo parcial a completo y viceversa.

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

Se establecen como requisitos de acceso los recogidos en el RD 99/2011, actualizados por
el RD 576/2023.
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La admisién se solicita a través de la plataforma MiUnav. El proceso de admision recae en la
Comision Académica, previa revision de la documentacion por parte de la Escuela de
Doctorado. Se establece que “La comision académica, a través del/de la coordinador/a,
contactara personalmente con el candidato”, quien “facilitara toda la informacién necesaria al
candidato/a acerca de los/las posibles directores/as de tesis del programa de doctorado, asi
como el contacto con estos/as”. En concreto se indica que “no procedera la admision si el
candidato no cuenta con el aval de un director para dirigir su tesis”. Asimismo, “Si finalmente
el/la candidato/a consigue el aval de un director o directora, la Comision académica evaluara
la solicitud de admision, segun los criterios de admision y, emitira un informe a la Escuela de
Doctorado”. Esto implica que es necesario contar con un aval para ser admitido al
programa.

Se actualizan los criterios de admisién y se sustituyen los criterios anteriores por una nueva
ponderacion. En cuanto a los criterios de admision se valora lo siguiente:

(1) Los resultados académicos suponen un 50% (5 puntos sobre 10). Una nota entre 9y 10
equivale al 50%, nota de 5 equivale a 0, y las demas en proporcion matematica).

(2) La idoneidad de la formacion académica previa tendra un peso del 30 % (3 puntos sobre
10) en el proceso de admisién. Se obtendra la puntuacion maxima (3 puntos sobre 10)
cuando el solicitante esté en posesion de un titulo de Grado o Licenciatura en Derecho, o
cuando el master o masteres cursados sean de contenido juridico; En el caso de solicitantes
gue accedan por el perfil adicional, cuya formacion previa no sea integramente juridica, la
puntuacion correspondiente a este criterio se ponderara en funcién del nimero de créditos
ECTS de contenido juridico acreditados. A estos efectos, se aplicara la siguiente
baremacion: Entre 12 y 30 ECTS de contenidos juridicos, hasta un 5 % (0,5 puntos sobre
10); Entre 31y 60 ECTS, hasta un 10 % (1 punto sobre 10); Mas de 60 ECT, hasta un 15 %
(1,5 puntos sobre 10).

(3) Conocimiento de idiomas acreditado mediante certificacion oficial: un 20 % (2 puntos
sobre 10). Un nivel C1 de inglés o de castellano (para candidatos cuya lengua materna no
sea este idioma) se valorard con 20 % del criterio (2 puntos sobre 10); B2 de inglés o de
castellano se valorara con 10 % del criterio (1 punto sobre 10); Los niveles inferiores a B2
(B1 o A2) no seran objeto de valoracion. Se podra valorar también el conocimiento de otras
lenguas.

Se mantiene que serda preciso alcanzar una suma del 60% tras la aplicacidn de los criterios
de admisidn para ser admitido. Ademas, se indica que estos criterios también funcionaran
como criterios de seleccién cuando el numero de solicitudes supere el de las plazas
disponibles.

Por otro lado, se elimina la reserva del 20% de las plazas para personas con discapacidad
reconocida y se mencionan expresamente los servicios de apoyo y las adaptaciones
disponibles durante el proceso de admisién y la realizacién del doctorado. Asimismo, se
indica la reserva de, al menos, el 5% de plazas ofertadas para doctorandos que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes, conforme el art. 7 del RD
99/2011.
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Con respecto a la dedicacion de los estudiantes, se indica que el proceso de admisién
seguird los mismos criterios para estudiantes a tiempo completo y tiempo parcial. Se
contempla la opcién de cambio de modalidad previa autorizacion de sus directores/as, de la
Comision del Programa de Doctorado y, en Ultima instancia, de la Escuela de Doctorado.

Por ultimo, cabe sefialar que se recomienda revisar la redaccion de todo el apartado, ya que
presenta numerosos errores tipograficos.

3.3. Estudiantes

« MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza la informacion

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.

Se actualiza la informacién sobre el nimero de estudiantes de los Ultimos cinco cursos.
3.4 - Complementos formativos

» MODIFICACION SOLICITADA

Tras ajustar la formulacion del perfil recomendado y el perfil adicional, se concreta y unifican
las exigencias de complementos formativos en el caso de estudiantes que se incorporan con
un perfil adicional. En este caso: «Los alumnos de perfil adicional que carezcan de una
formacion previa en Derecho evaluada positivamente por la Comision académica deberan
cursar como completo formativo las asignaturas “Teoria general de los derechos
fundamentales” y “Derechos fundamentales y tradiciones juridicas” que imparte el Master de
Derecho Humanos, completando un total de 6 ECTs. Dichas asignaturas deberan cursarse
en el primer afio de doctorado o, excepcionalmente y con autorizacion de la Comisién
académica, el segundo afio. Dichas asignaturas seguirdn el proceso de evaluacién previsto
en el Master». Se afiaden también datos relativos al contenido, plan de formacion,
evaluacién y nimero de créditos de estas asignaturas en coherencia con lo previsto en el
plan de estudios del MDDHH.

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

Los estudiantes de perfil adicional deberan cursar obligatoriamente dos asignaturas del
Master Universitario en Derechos Humanos de la Universidad de Navarra como
complementos de formacion (6 ECTS): "Teoria general de los derechos fundamentales” (3
ECTS), y "Derechos fundamentales y tradiciones juridicas" (3 ECTS). Ambas asignaturas
deben cursarse preferentemente durante el primer afio de doctorado o,
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excepcionalmente con autorizacién de la Comision Académica, en el segundo afio, siguiendo
en todo caso el proceso de evaluacién y la normativa establecida en el Master.

CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS
» MODIFICACION SOLICITADA

En relacion con este apartado de actividades formativas, las modificaciones incorporadas a
la memoria consisten en a) reorganizar la exposicion de las actividades formativas y b) incluir
algunas nuevas, en cumplimiento de las exigencias de la reforma del RD. 576/2023. Dentro
de las actividades transversales: Se mantiene la mencioén a la actividad “La investigacion en
la Universidad: interdisciplinariedad, ética y sociedad”, como actividad obligatoria comin y se
actualizan contenidos, planificacion temporal, resultados de aprendizaje y lenguas de
imparticién. Se incorporan tres nuevas actividades formativas: “Gestion de la innovacién en
la investigacion: proteccion del conocimiento, transferencia y emprendimiento cientifico”,
“Gestién de la informacion y comunicacion cientifica” y “Derechos fundamentales, libertad,
igualdad, accesibilidad universal y respeto a la dignidad humana”. Dentro de las actividades
formativas de programa Se incorporan algunos ajustes en el caso de la actividad
“Seminarios para doctorandos/as de la Facultad”, en particular para aclarar los resultados de
aprendizaje que se pretenden, el tipo de participacion, el procedimiento de control y la
lengua de imparticion. Se ha afadido un Seminario de metodologia para la investigacion
juridica de caracter obligatorio para los/as alumnos/as de primer afio de doctorado. Se quiere
asi facilitar la iniciacion en la formacion metodolégica. Se elimina la referencia a la actividad
formativa “Actividades organizadas por la Escuela de Doctorado”, distinta de las actividades
transversales Se han eliminado las referencias a sesiones enfocadas a la docencia tal y
como se recomienda en APAM 0.4.3 del Plan de mejoras presentado para el proceso de
ACREDITA de 2024. En el caso de las “Actividades de la Facultad” se incorpora una nueva
actividad formativa titulada Seminario sobre grandes cuestiones juridicas actuales. Esta
actividad estéd disefiada con carécter optativo y tiene por objeto facilitar a los/as
doctorandos/as la actualizacion de los conocimientos de las distintas areas juridicas. Se
mantienen la actividad formativa “Actividades de la Facultad” pero cambiando su
denominacion a “Seminarios y conferencias de la Facultad”, se especifican los resultados de
aprendizaje que se pretenden, asi como el procedimiento de control. La actividad formativa
“Estancias en otros centros” pasa a denominarse “Movilidad” y se aclara su caréacter
voluntario, independientemente de si son a tiempo completo o a tiempo parcial y se concreta
el procedimiento de control, tal y como comprometimos en el APAM 0.4.5 del Plan de
mejoras presentado en respuesta al informe provisional de renovacién de acreditacion de
2024. Para adaptar la memoria a la nueva guia de verificacion de ANECA se incluyen
resultados de aprendizaje en todas las actividades formativas.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacién con las recomendaciones de especial atencién que a continuacion
se sefialan.
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Se actualizan las actividades formativas indicando que se ha redisefiado la oferta conforme
al RD 576/2023. Se contemplan ocho actividades formativas: cuatro transversales (TR),
comunes a todos los programas de doctorado de la Universidad de Navarra, y cuatro
especificas (ES). Se establece su caracter obligatorio u optativo y se describen los
procedimientos de control.

Se procede a analizar cada una de las actividades formativas propuestas:

TR1. La investigacién en la Universidad: interdisciplinariedad, ética y sociedad. Es una
actividad transversal, obligatoria, de 35 horas. En cuanto a la planificacion temporal, se
considera una actividad recomendada para segundo afio para doctorandos a tiempo
completo y parcial. Su procedimiento de control se considera adecuado.

TR2. Gestién de la Innovacion en Investigacion: Proteccion del Conocimiento, Transferencia
y Emprendimiento Cientifico. Es una actividad transversal, optativa, de 10 horas. Sus
contenidos estan bien precisados. Su planificacion deberia ser en los primeros afios de
doctorado. El procedimiento de control se considera adecuado.

TR3. Gestion de la informacion y comunicacion cientifica. Actividad transversal, optativa, 10
horas. Sus contenidos se encuentran bien definidos. Su planificaciéon se considera
adecuada, al igual que su procedimiento de control. Se indica que uno de los contenidos es
“Procesos de evaluacion de investigadores: descripcion de las categorias de profesorado
segun la LOSU, convocatorias y requisitos para las primeras figuras de acceso tras la
defensa del doctorado”. Sin embargo, esto no es un contenido de formacién en
investigacion, sino sobre un procedimiento administrativo, y, por tanto, se recomienda con
especial atencién que sea eliminado.

TR4. Derechos fundamentales, libertad, igualdad, accesibilidad universal y respeto a la
dignidad humana. Actividad transversal, obligatoria, 6 horas. Su planificacion y
procedimiento de control se consideran correctos.

ES1. Seminarios para doctorandos de la Facultad. 10 horas. Se debe revisar el caracter
obligatorio u optativo, dado que no pueden ser ambos y en funcion de su modalidad
temporal: "obligatoria para los/as doctorandos/as a tiempo completo y optativa para los
doctorandos/as a tiempo parcial". No se distingue en su planificacién entre la dedicacién a
tiempo completo o a tiempo parcial de los doctorandos. La planificacion no se refiere a la de
las sesiones de la actividad, sino a la temporalidad dentro de la formacién del doctorando
(primer curso, segundo, etc.), es decir, cuando deben cursarla los doctorandos. El
procedimiento de control incluye la exposicidn oral de la investigacién, el hecho de ser relator
en una ocasion, y participar en el debate al menos en 5 ocasiones, siendo el coordinador del
programa el encargado de su evaluacion.

ES2. Seminario de metodologia para la investigacion juridica. 4 horas. Obligatorio. Su
planificacion, en el primer curso, se considera adecuada, al igual que su procedimiento de
control.

ES3. Seminario sobre grandes cuestiones juridicas actuales. 8 horas, Optativa. Planificacion
y procedimiento de control se consideran adecuados.
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ES4. Movilidad. 480 horas, de caracter optativo. La planificacion temporal es a partir del
segundo afio. Se ha concretado que como procedimiento de control se requeria un informe
positivo elaborado por el supervisor/a del centro de acogida. En el apartado de movilidad se
incluye un enlace a la informacién recogida en la web de la Escuela de Doctorado de la
UNAYV sobre actuaciones de financiacion para movilidad e intercambio.

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
5.1 - Supervision de tesis
« MODIFICACION SOLICITADA

Se adapta todo el apartado al RD 576/2023, de 4 de julio y a la nueva Normativa de la
Universidad sobre la organizacién de los estudios de Doctorado de la Universidad de
Navarra, aprobada el 3 de julio de 2024.

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

Se indica que se adapta la memoria a la Normativa sobre la Organizacion de los Estudios de
Doctorado y el Reglamento Interno de la Escuela de Doctorado, ambos aprobados por la
Universidad de Navarra para la aplicacion del RD 576/2023. Se incluye compromiso
documental de supervision, referencia a las codirecciones, casos de cotutela y mencién
internacional. Se indica también que existe Guia de Buenas Practicas, y se incluye un enlace
a la misma.

Por otro lado, en lo relativo a actividades previstas para el fomento de tesis doctorales
Unicamente, se explicitan las actividades de fomento dirigidas a la codireccién en tesis mas

interdisciplinares y también para favorecer la direccién de investigadores noveles con
expertos, lo que se considera suficiente.

Ademas, también se incluye prevision de participacion de expertos internacionales “como
evaluadores en todo el proceso, desde la evaluacién de los Planes de Investigacion hasta el
proceso final de depdsito de la tesis”.

5.2 - Seguimiento del doctorando

« MODIFICACION SOLICITADA

Se adapta todo el apartado al RD 576/2023, de 4 de julio y a la nueva Normativa de la
Universidad sobre la organizacion de los estudios de Doctorado de la Universidad de
Navarra, aprobada el 3 de julio de 2024.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacién con las recomendaciones de especial atencion que a
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continuacioén se sefialan.

Se adapta todo el apartado al RD 576/2023, de 4 de julio, y a la nueva Normativa de la
Universidad sobre la organizacion de los estudios de Doctorado de la Universidad de
Navarra. Se detallan asi los aspectos relacionados con la admisién, asignacion de director
ylo tutor y los procedimientos para el cambio en la direccién de Tesis, control del registro de
actividades, valoracion anual del plan de investigacion, plan de formacion y el registro de
actividades, el seguimiento anual, lo que se acepta. No obstante, pese a que se indica que
se prevén estancias en otros centros y cotutelas, no se incluye ninguna referencia numérica
gue permita considerar si son suficientes para el desarrollo de la formacion del doctorando,
tal como establece la Guia de Apoyo a la Evaluacion para la Verificacion de ANECA. Se
recomienda con especial atencién que se incluya esta prevision.

Se incluye la composicion de la comisién académica, integrada generalmente por tres
miembros: el coordinador del programa, vicedecano de la facultad responsable del tercer
ciclo y subdirector de la escuela de doctorado del area. En posibles situaciones de mayor
carga de gestion académica se contempla la incorporacién de otros académicos miembros
de los equipos de investigacion adscritos al programa de doctorado, hasta un maximo de 10
personas, lo que evidencia que la composicion de la comisidon cambia en funcién de su
demanda, algo que también merece ser clarificado puesto que el nimero maximo de
admisiones también esta estipulado en la memoria. EI nimero de miembros de la comision
académica debe quedar recogido en la memoria de forma concreta, sin que varie en funcion
de la carga de trabajo.

5.3 - Normativa para la presentacion y lectura de Tesis Doctoral

+ MODIFICACION SOLICITADA

Se adapta todo el apartado al RD 576/2023, de 4 de julio y a la nueva Normativa de la
Universidad sobre la organizacién de los estudios de Doctorado de la Universidad de
Navarra, aprobada el 3 de julio de 2024.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.

Se adapta todo el apartado al RD 576/2023, de 4 de julio y a la nueva Normativa de la
Universidad sobre la organizacién de los estudios de Doctorado de la Universidad de
Navarra, aprobada el 3 de julio de 2024.

CRITERIO 6. RECURSOS HUMANOS

6.1 — Lineas y equipos de investigacién

+ MODIFICACION SOLICITADA

Se completa la informacién requerida en este apartado: En primer lugar, se ajusta la
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informacién relativa a las lineas de investigacién de los miembros del equipo de
investigacion a las 5 lineas con las que se ha buscado simplificar las 12 de la redaccién
anterior de la memoria Se actualiza el anexo: -Se actualiza el listado de personal
investigador del equipo de investigacion (lineas de investigacién, investigadores, sexenios). -
Se actualizan las contribuciones cientificas -Se actualizan los datos de las tesis doctorales

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacién.

El programa cuenta con 34 investigadores integrados en un unico equipo con 5 lineas de
investigacion. De ellos, 24 cuentan con sexenio vivo (70,6%), lo que acredita la capacidad
investigadora de sus recursos humanos. Asimismo, este equipo cuenta con un proyecto de
investigacion competitivo, vigente y con IP del programa.

En cuanto a las 25 contribuciones del personal investigador, se constata que se ajustan al
periodo temporal requerido (2020-2024). Su calidad se considera satisfactoria, incluyéndose
17 articulos en revistas, 4 capitulos de libro y 4 monografias en editoriales de prestigio
situadas en los primeros puestos de sus respectivos indices (Nomos Verlagsgesellschaft,
Oxford handbooks, Aranzadi, Tirant lo Blanch, etc.), y articulos de revistas en el primer
cuartil de sus indices categoéricos, y con sello calidad FECYT, alguno en Q2 y Q3.

En cuanto a las aportaciones de las 10 tesis, se encuentran en el rango temporal estipulado.
La calidad cientifica de dichas contribuciones se considera suficiente pero mejorable,
tratAndose de cuatro libros publicados por Aranzadi (Q1 SPI), un libro en Wolters Kluwer, un
libro en Tirant lo Blanch, un libro en Temis (posicion 79/96 SPI) y uno en B de F (posicion
72/76 SPI), un capitulo en actas de congreso con comité cientifico e ISBN internacional, y un
articulo en el Anuario Espafiol de Derecho Internacional (Dialnet C2, Scopus).

Se contempla la participacion de profesorado extranjero en codireccion, revision y en los
tribunales de tesis.

6.2 — Mecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion de la tesis
+ MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza por completo este apartado conforme la normativa de Profesorado de la
Universidad de Navarra

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

La memoria indica que “La direccion de tesis doctorales est4 incluida como una de las
labores de la dedicacion docente e investigadora en la Normativa sobre profesorado
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vigente de la Universidad de Navarra”, y que ademas “se incluye entre las actividades
investigadoras que deben ser valoradas por las facultades para proponer la incorporacion y
cambio de categoria del profesorado”, sumandose a la evaluacién externa realizada por la
ANECA a través de sus programas de acreditacion.

Asimismo, se sefiala que en abril de 2024 el Rectorado de la Universidad de Navarra aprobd
una Normativa de reconocimiento de la labor de direccion y/o tutorizacién de tesis
doctorales, posteriormente actualizada en septiembre de 2024. Esta normativa remite a los
articulos 4 y 5 del Anexo Il de la Normativa sobre el profesorado, a los que se accede
mediante un enlace activo incluido, y en los que se incluye expresamente la direccion y la
tutoria de tesis doctorales entre las actividades docentes e investigadoras reconocidas por la
institucion.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
» MODIFICACION SOLICITADA

El contenido correspondiente al apartado 7, sobre Recursos materiales y de apoyo
disponibles se ha modificado con objeto de unificar los datos que ahi aparecen al modelo
general de la Universidad. El Unico dato especifico para el presente programa es el relativo a
los datos concretos de aulas y espacios disponibles. Recursos externos y bolsas de viaje: se
afiade un parrafo con informacion relativa al “Programa de Ayudas de Movilidad para la
obtencién de la Mencidén de Doctor Internacional”

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacion.

Se indica que el contenido correspondiente al apartado 7, sobre Recursos materiales y de
apoyo disponibles se ha modificado con objeto de unificar los datos que ahi aparecen al
modelo general de la Universidad. Se incluyen también multiples servicios tanto genéricos de
la UNAV (Museo Universidad de Navarra - Campus creativo; Servicio de Deportes; Tantaka
(banco de tiempo solidario); Comedores Universitarios; Servicio de Reprografia; Gestién de
espacios (aparcamientos, bicicletas, objetos perdidos, correos); Capellania y Servicio de
Comunicacién, como especificos del ambito juridico, como son los medios materiales
bibliograficos y de acceso a bases de datos de indole juridica.

Asimismo, se indica la existencia de programas de ayudas a la movilidad, con indicacion de
los programas de financiacion y enlace a la web de la UNAV donde queda recogidas. En
este sentido, también se indica que el porcentaje de doctorandos que obtienen ayudas de
movilidad se estima en un 5 %.

CRITERIO 8: REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

8.1 - Sistema de garantia de calidad y estimacion de valores cuantitativos

+ MODIFICACION SOLICITADA
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En relacién con el apartado Sistema de garantia de calidad memorias de doctorado se ha
modificado la redaccion previa de la memoria para actualizar las referencias a la evolucién y
desarrollo que ha tenido en los ultimos afios el sistema de garantia de calidad de la
Universidad de Navarra. Se ha actualizado la informacion sobre indicadores con datos
relativos a los 5 cursos anteriores.

RESPUESTA DE LA COMISION:
Se acepta la modificacién.

Se actualiza la informacion relativa al Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad
(SAIC) implantado en la Universidad de Navarra desde 2007. Se detallan sus objetivos y se
explicita su adaptacién a los cambios normativos recientes (RD 822/2021, LO 10/2022) y a
las directrices del programa AUDIT de ANECA, incorporando ademas compromisos en
materia de sostenibilidad.

El procedimiento de aseguramiento de la calidad se estructura en procesos estratégicos
(PE), procesos analiticos (PA) y procesos de soporte (PS). Todos ellos estan supervisados
por la Comisidn de Garantia de la Calidad (CGC), que se reune al menos dos veces al afio
para analizar los informes de seguimiento y garantizar la correcta implementacién de los
distintos procesos.

Se sefiala que el proceso de soporte PS4 “Informacion publica y rendicién de cuentas” tiene
como finalidad establecer la sistematica para la publicacion de la informacion relevante del
SAIC y de los titulos oficiales, asi como para su rendicion de cuentas a los grupos de interés.
En la informacion disponible en el apartado de Calidad de la pagina web del programa de
doctorado, se presentan indicadores de resultados actualizados. Sin embargo, en las
pestafias relativas a la valoracion de estudiantes, profesorado y PAS no figura informacién
disponible. Se debe incluir los resultados de satisfaccion del programa.

8.2 — Procedimiento para el seguimiento de doctores egresados

» MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza el apartado.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacion.

El seguimiento de egresados se integra en el procedimiento PA6 del SAIC (Gestion de la
orientacién profesional y la empleabilidad). Este proceso contempla indicadores sobre
satisfaccion con la titulacion, competencias adquiridas, insercion laboral y tasa de ocupacion.
El Servicio de Practicas y Empleo realiza un estudio bienal de insercion laboral, con
encuestas a egresados de grado, master y doctorado a los 6 meses, 18 meses y tres afios

tras la graduacion, asi como a empleadores. Se indica que el 95 % de los doctores han
conseguido contratos posdoctorales al terminar su tesis y se desconoce
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la situacién del otro 5 % restante.

8.3 — Datos relativos a los resultados de los ultimos 5 afios y prevision de resultados del
programa.

» MODIFICACION SOLICITADA

Se actualiza este apartado incluyendo la estimacion prevista de las tasas de éxito de los
préximos 6 afios y los datos de tasas de éxito y abandono de los Ultimos 5 afios.

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se acepta la modificacién.

Se presentan los resultados de los Ultimos cinco cursos académicos (2020-2021 a 2024-
2025) y las previsiones para los préximos seis afios basadas en la trayectoria histdrica del
programa. Asi, por ejemplo, la tasa de abandono, que oscila entre un 11 y un 16 %, se
valora positivamente.

Asimismo, se recoge el niumero total de tesis defendidas por curso (con desglose por
dedicacion), la duracion media de los estudios tanto para tiempo completo como para tiempo
parcial, la tasa de obtencién de la mencion "Doctorado Internacional” por curso, y el nimero
de tesis con mencidn "Doctorado Industrial". Las previsiones también incluyen la tasa de
mencidn internacional prevista (30 %) y la duracién media estimada.

Sin embargo, no se presentan indicadores como el nimero absoluto de tesis defendidas, la
duracion media real de los estudios, la tasa de obtencion de la mencidn "Doctorado

internacional”" y el nUmero de tesis con mencién "Doctorado industrial”, 10 que se recomienda
gue se incluya.

CRITERIO 9: PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
9.1 - Responsable del titulo
+ MODIFICACION SOLICITADA

Se incorpora a la Memoria los datos de la Decana actual de Facultad de Derecho (hombre,
DNI y direccién de correo electronico)

9.2 — Representante Legal

+ MODIFICACION SOLICITADA
Se actualiza el representante legal
9.3 — Solicitante

» MODIFICACION SOLICITADA

Pagina 17 de 18




%«_I.\IECA

Se incorpora a la Memoria los datos de la Decana actual de Facultad de Derecho (hombre,
DNI y direccién de correo electronico)

RESPUESTA DE LA COMISION:

Se han realizado correctamente las actualizaciones de los apartados 9.1, 9.2 y 9.3 de la
memoria.

DIRECTORA

Pilar Paneque Salgado
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