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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Ciencias 31006569

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias Ambientales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Navarra

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias Ciencias medioambientalesy ecologia No

CSV: 1000859652848552634583412 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

LUISALBERTO PEREZ MEDIAVILLA Decano de la Facultad de Ciencias

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directoradel Servicio de Planificacion y Mejorade la Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

LUISALBERTO PEREZ MEDIAVILLA Decano de la Facultad de Ciencias

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Amigos. Campus Universitario s/n. 31009 Pamplona/lrufia 617277759
Universidad de Navarra

E-MAIL PROVINCIA FAX
mjsanchez@unav.es Navarra 948425600

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Navarra, AM 15 de diciembre de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 17/06/2026

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencias Ambientalespor | No Ver Apartado 1:
laUniversidad de Navarra Anexo 1.
RAMA
Ciencias

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias medioambientales y ecologia

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

031

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

21

144

15

1.4-1.9 Universidad de Navarra

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
31006569 Facultad de Ciencias Si Si

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

40

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

160

40

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

El Grado en Ciencias Ambientales de la Universidad de Navarra tiene como objetivo principal formar profesionales altamente cualificados en los as-
pectos cientificos y sociales del medio ambiente. El programa busca que los estudiantes desarrollen la capacidad para llevar a cabo la gestion de la
calidad ambiental en empresas y en la Administracion, realizar evaluaciones de impacto ambiental, y gestionar espacios naturales.

Asimismo, la formacion proporcionada permitira a los/las futuros graduados/as desenvolverse en el &mbito de la gestion de residuos, en el andlisis de

riesgos naturales, y en el &mbito de la investigacion y la educaciéon ambiental.

El Grado en Ciencias Ambientales se propone que los estudiantes finalicen sus estudios con una formacién integral que les permita transmitir valores
éticos ambientales, fundamentales para la transicién de la sociedad hacia la sostenibilidad. Esta formacion los capacitaré para ejercer su profesion de
ambientélogo en las diversas areas mencionadas.

El titulo proporcionara al estudiante conocimientos, capacidades y habilidades para:

. Planificar y gestionar sistemas de gestién ambiental (SGMA, 1SO 14001, EMAS) y actuar como responsable ambiental en empresasy organizaciones privadas.

. Asesorar y gecutar funciones técnicasy de sostenibilidad en la Administracion Publica, elaborando informes, andlisis de riesgo y supervisando el cumplimien-
to delalegislacion ambiental .
Evaluar y diagnosticar el impacto ambiental mediante la Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA) y la Evaluacion Ambiental Estratégica, y participar en lapla
nificacion integral del territorio.

. Disefiar y aplicar medidas de conservacion, restauracion y gestion sostenible de espacios naturales, recursos hidricos, airey suelo, incluyendo la gestion de resi-
duos.
Investigar y desarrollar soluciones de ecoeficiencia, ecoinnovacion y Andlisis de Ciclo de Vida (ACV), promoviendo el disefio de productos bajo el principio
de produccion sostenible.

. Comunicar y mediar en el ambito ambiental, llevando a cabo labores de sensibilizacion, educacion y facilitando la resolucion de conflictos entre actores impli-
cados.

. Analizar einterpretar datos cientificos complejos del medio fisico, biolégico y social, manteniendo un espiritu critico y una base ética solida.

. Trabajar de manera colaborativa en equipos multidisciplinares, demostrando la capacidad de tomar decisiones con un impacto social y medioambiental positi-
vo.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Ver el apartado [1.10] Justificacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAL1 - Identificar |as bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicasy reactividad de los
elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Explicar los principios basi cos de |a toxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en la salud. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol gicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA13 - Aplicar conceptos fundamentales de |a economia a los procesos ambientales y sociales, valorando su impacto sobre el
medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Identificar los componentes de la personalidad humanay sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuenta ladignidad de la personay su integridad fisicay moral, atendiendo en particular alos valores de igual dad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA15 - Aplicar procedimientos taxondmicos para identificar organismosy caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de andlisis ecol6gico. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politicaambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del andlisis econdmico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados a uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacion de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar model os de gestién ambiental en relacion con la mitigacién del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol égicos 'y 10s suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracién en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cadatipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con e fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizacion y
gestion desde €l punto de vista de la ficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecolégica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huellaambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estén cumpliendo |os objetivos medioambientales
propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacién y comunicacién ambiental que propicien la adquisicidn de conocimientos, habitosy
conductas queincidan en el cuidado y mejoradel medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territoria integrada, considerando los criterios de ordenacién y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisti cas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA27 - Analizar procesos meteoroldgicosy climatol 6gicos e hidrol 6gicos a partir de lainformacién disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambiental es adaptando el estilo y €l lenguaje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Explicar la organizacion de |os seres vivos desde el nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxonémica. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias
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RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en €l contexto de dilemas socioambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecolégicas y sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos alarealidad
profesional. TIPO: Competencias

RA35 - Interpretar de maneracriticay reflexivalos presupuestos, metodologias y probleméticas de la propiadisciplinaen su
conexion con €l resto de los saberes. TIPO: Competencias

RAA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS - Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6 - Describir los procedimientos de vigilanciaambiental y auditorias como instrumentos de control y mejora ambiental. T1PO:
Conocimientos o contenidos

RAY - Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técni co-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Utilizar sistemas de informacion geografica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia temética ambiental,
integrando imagenes de tel edeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.1. Requisitos de acceso:

Para acceder a este titulo el estudiante debe cumplir lo establecido en el art. 15 del RD. 822/2021 y RD 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan
los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica
de los procedimientos de admision.

3.1.2. Criterios de admisién:

Criterios de valoracion:
Todos los candidatos y candidatas deben poseer un nivel B2 tanto de inglés como de espafiol. Ese nivel se acreditard mediante la presentacién del co-

rrespondiente certificado o la realizaciéon de una prueba especifica en la Universidad de Navarra.

La admisién se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media de 1° Bachillerato #0 su equivalente en el caso de estudiantes no
comunitarios# (60%) y la nota de la Prueba de Admisién (40%).

La prueba de admisién comun se divide en tres bloques sobre cuestiones de Biologia, Quimica y Matematicas.

Ademas, se podra convocar al interesado/a a una entrevista personal si se viera la necesidad de que ampliara la informacién aportada. La entrevista
no constituye en si misma un criterio de admision, sino Unicamente una fuente complementaria de informacion a la solicitud. Su finalidad principal es
contrastar la informacién relativa al perfil de ingreso y asesorar al estudiante sobre los estudios que va a iniciar y las caracteristicas especificas del titu-
lo.

3.1.3. Organo de admision:

El 6rgano que se ocupa de gestionar este proceso de admisién estd compuesto por:
- Director/a de Desarrollo de la Facultad.

- Responsable de admision.

3.1.4. Estudiantes con necesidades educativas especiales:

El estudiantado con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad contara con los servicios de apoyo y asesoramiento de la Unidad
de Atencién a Personas con Discapacidad (UADP). La UADP evaluaré la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alter-
nativos.

3.1.5. Cupo para estudiantes con discapacidad:
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Al menos un 5% de las plazas ofertadas deberan reservarse para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes.

32 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 24

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

Esta normativa de la Universidad desarrolla lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de asegura-
miento de su calidad.

Ver siguiente enlace:

Grado: https://www.unav.edu/reconocimiento-transferencia-creditos-grado/
3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Las actuaciones de movilidad tienen un especial interés en esta titulacion teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje previstos. Bajo la supervi-
sién de la junta directiva del centro se trabaja en estrecha colaboracién con el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra pa-
ra facilitar y promover todos los procesos de movilidad.

Puede encontrarse mas informacion en: http://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales/

Y, en concreto para la Facultad de Ciencias en https://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/internacional, que ofrece la informacion necesaria
gue requiere un alumno extranjero para realizar sus estudios en nuestra Facultad.

En el marco de los diversos Programas de Movilidad, la Facultad de Ciencias tiene vigentes los siguientes Convenios Institucionales (curso completo o
semestre):

Universidad de Jena (Alemania)

Universidad de Marburgo (Alemania)
Hochschule Zittau # Gorlitz (Alemania)
Universidad de Gante (Bélgica)

Universidad de Burdeos | (Francia)

Universidad de Lille 1 (Francia)

Universidad de Groningen (Holanda)
Universidad de La Sapienza de Roma (Italia)
Universidad de Ancona (Italia)

Universidad de Tromso (Noruega)

Universidad de Ginebra (Suiza)

Universidad de Viena (Austria)

Universidad Aristotélica de Tesal 6nica (Grecia)
Instituto Nacional Politécnico de Toulouse (Francia)
Universidad de Portsmouth (Reino Unido)
Universidad de Nottingham (Reino Unido)
Universidad de Worcester (Reino Unido)

Esta previsto que el centro suscriba nuevos convenios con otras universidades extranjeras, donde pueda garantizarse un nivel académico, formativo y
de instalaciones adecuado. Para ello cuenta con la experiencia de intercambio que tiene con las universidades sefialadas, por lo que los nuevos con-
venios seran de contenido similar a los actuales.
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A través del Servicios de Relaciones Internacionales y del Servicio de Admision, la Universidad de Navarra facilita a sus estudiantes la informacién y
gestién de becas y ayudas a la movilidad que se convoquen tanto por instituciones publicas como privadas.

El programa de movilidad de estudiantes denominado Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE), ofrece a los estudian-
tes de Ciencias la posibilidad de realizar parte de sus estudios en una universidad espafiola distinta a la suya. La convocatoria para solicitar plazas
de movilidad SICUE se publica habitualmente en cada Universidad entre los meses de enero y marzo de cada afio. Existen varios tipos de becas que
apoyan el Programa SICUE, entre las que se encuentra el Programa espafiol de ayudas para la movilidad de estudiantes universitarios "Séneca" del
Ministerio de Educacion y Ciencia. Ademas, existen otras ayudas otorgadas por Comunidades Autébnomas e instituciones publicas o privadas.

Fecha: 17/06/2026

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo 1: Bases cientificas del medio ambiente

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

72

NIVEL 2: Materia 1.1: Bases cientificas generales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Bésica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Matematicas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Fisica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Quimica general

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Quimica ambiental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Identificar |as bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicasy reactividad de los
elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Explicar los principios basi cos de |a toxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

contenidos

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol gicos. TIPO: Conocimientos o

Conocimientos o contenidos

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol égicos 'y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizaciéon y
gestién desde el punto de vistade la eficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar model os de gestidn ambiental en relacion con la mitigacidn del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su

desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias
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RAY - Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técni co-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4 - Identificar |as caracteristicas y procesos generales de |os principal es ecosistemas y hébitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumental es basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 1.2: Cienciasdelatierra

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

CAMPO DE ESTUDIO

Mixta

9|Ciencias medioambientales y ecologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 9
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Geologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Edafologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en |os procesos biogeoquimicos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA10 - Explicar los principios basi cos de |a toxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol gicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA17 - Disefiar herramientas de politicaambiental y estrategias de gestidn de recursos naturales a partir del andlisis econémico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TI1PO:
Habilidades o destrezas

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol6gicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. T1PO:
Conocimientos o contenidos

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizacion y
gestion desde €l punto de vista de la ficiencia energética. T1PO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con € fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnol ogias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicidn de conocimientos, habitosy
conductas queincidan en el cuidado y mejoradel medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territoria integrada, considerando los criterios de ordenacién y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAZ27 - Analizar procesos meteorol6gicosy climatol égicos e hidrol dgicos a partir de lainformacion disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales adaptando €l estiloy €l lengugje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en €l contexto de dilemas socioambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecolégicas y sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos alarealidad
profesional. TIPO: Competencias

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5 - Explicar los fundamentos de la | egislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumental es basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia temética ambiental,
integrando imégenes de tel edeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 1.3 Cienciasde lavida

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
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Mixta

9|Ciencias medioambientales y ecologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

18

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

15

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Zoologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Biologia vegetal

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA10 - Explicar los principios basicos de latoxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

contenidos

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol égicos. TIPO: Conocimientos o

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA15 - Aplicar procedimientos taxondmicos paraidentificar organismosy caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de andlisis ecol 6gico. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politicaambiental y estrategias de gestidn de recursos naturales a partir del andlisis econémico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental . TIPO:
Habilidades o destrezas

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instalaciones para su optimizacion y
gestion desde el punto de vistade la eficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracién en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cadatipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con e fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitosy
conductas queincidan en el cuidado y mejoradel medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacional es para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA27 - Analizar procesos meteoroldgicosy climatol égicos e hidrol dgicos a partir de lainformacion disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales adaptando €l estiloy €l lengugje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Explicar la organizacion de | os seres vivos desde el nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxondmica. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones rel acionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y |a naturaleza en €l contexto de dilemas socioambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecoldgicasy sociales mas alladel interés econémico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Identificar |as caracteristicas y procesos generales de | os principal es ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA5 - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas pablicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad socia corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Utilizar sistemas de informacion geografica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia temética ambiental,
integrando imagenes de tel edeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 2: Materiasinstrumentalesy transver sales

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 |27

NIVEL 2: Materia 2.1: Materiasinstrumentales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER |CAM PO DE ESTUDIO
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Mixta

9|Ciencias medioambientales y ecologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

9

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Bioestadistica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,

cientificao éica. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad

profesional. TIPO: Competencias

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando iméagenes de teledeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 2.2: Materiastransversales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacion ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, hébitosy
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales adaptando €l estiloy €l lengugje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales, integrando
perspectivas €ticas, ecolégicasy sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RAS5 - Explicar los fundamentos de la | egislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6 - Describir los procedimientos de vigilanciaambiental y auditorias como instrumentos de control y mejoraambiental. TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 3: Tecnologia ambiental

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 27

NIVEL 2: Materia 3.1: Fundamentos de ingenieria ambiental

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA22 - Readlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizacién y
gestién desde €l punto de vistade la eficiencia energética. T1PO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con e fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias
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RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos alarealidad
profesional. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia 3.2: Contaminacion ambiental y salud

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 9

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en |os procesos biogeoquimicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Explicar los principios basicos de latoxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol égicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA17 - Disefiar herramientas de politicaambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del andlisis econdmico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados a uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol égicos 'y 10s suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA22 - Readlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizacién y
gestién desde €l punto de vistade la eficiencia energética. T1PO: Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar modelos de gestion ambiental en relacion con lamitigacion del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde e punto de vista de la ecoeficiencia, con €l fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacién y comunicacién ambiental que propicien la adquisicidn de conocimientos, habitosy
conductas queincidan en el cuidado y mejoradel medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territoria integrada, considerando los criterios de ordenacién y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |os recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambiental es adaptando €l estilo y €l lenguaje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para

fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias
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RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales, integrando
perspectivas €ticas, ecolégicasy sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando iméagenes de teledeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 4: Ordenacion y conservacion del territorio

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Materia 4.1: Conservacion y restauracion ambiental y paisajistica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol gicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol égicos 'y 10s suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA19 - Analizar modelos de gestion ambiental en relacion con lamitigacion del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA29 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambiental es adaptando €l estilo y €l lenguaje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y |a naturaleza en el contexto de dilemas soci oambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas ala del interés econémico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad |os fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RAY - Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técni co-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas pablicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Utilizar sistemas de informacion geografica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia temética ambiental,
integrando imagenes de tel edeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 4.2: Ordenacion y gestion del territorio

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3 3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol égicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. T1PO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestidn de recursos naturales a partir del andlisis econémico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de anadlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAZ2 - Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geol égicos 'y 10s suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA19 - Analizar modelos de gestion ambiental en relacion con lamitigacion del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecolégica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huellaambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estdn cumpliendo |os objetivos medioambientales

propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacion ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, hébitosy
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAZ25 - Analizar los el ementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando |0s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales adaptando €l estiloy €l lengugje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales, integrando
perspectivas €ticas, ecolégicasy sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAGS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia teméatica ambiental,
integrando iméagenes de teledeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo 5: Gestion empresarial y administracion
4.1.1 Datos Bésicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 39

NIVEL 2: Materia 5.1: Bases sociales, econémicasy juridicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER CAMPO DE ESTUDIO
Mixta 9|Ciencias medioambientales y ecologia
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
9 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 9
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NIVEL 3: Sociedad y medio ambiente
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

0
0
Q
o
oy
c
Q
@)
I
&
=1
2
£
£
S
«
[
el
)
2
=
[2]
o
=
c
©
c
[
©
[
©
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
3
o
0
0
a
o
o
c
kel
o
I
o
>
o
0
[
el
)
2
=
(%2}
o
=
<
c
o
Q@
e}
[
RSl
=
=
o
>
]
N
—
b
I3}
oo}
Tp)
<
I3}
©
N
0
o)
@
<
e}
N
0
©
D
Ty
e}
o
S
S
-
>
(2]
O

18/38



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1000859652848552634583412

Tl T GOBIERND HMIMISTERIC .
o "Q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 1500872 Fecha: 17/06/2026

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA13 - Aplicar conceptos fundamentales de |a economia a los procesos ambientales y sociales, valorando su impacto sobre el
medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Identificar los componentes de la personalidad humanay sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuentala dignidad de la personay su integridad fisicay moral, atendiendo en particular alos valores de igual dad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RA15 - Aplicar procedimientos taxonomicos paraidentificar organismosy caracterizar comunidades y hébitats naturales en
contextos de andlisis ecol 6gico. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del andlisis econdmico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados a uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacion de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA22 - Realizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instal aciones para su optimizaciéon y
gestion desde el punto de vista de la eficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar model os de gestién ambiental en relacion con la mitigacidn del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con e fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnol ogias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecol 6gica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estan cumpliendo |os objetivos medioambientales
propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacion ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, hébitosy
conductas queincidan en el cuidado y mejora del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RAZ25 - Analizar los el ementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisti cas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA27 - Analizar procesos meteorol6gicosy climatol égicos e hidrol dgicos a partir de lainformacion disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de |os principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad socia corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 5.2: Gestion ambiental y calidad en empresasy administraciones

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA13 - Aplicar conceptos fundamental es de la economia a los procesos ambientales y sociaes, valorando su impacto sobre el
medio ambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Identificar los componentes de la personalidad humanay sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuentala dignidad de la personay su integridad fisicay moral, atendiendo en particular alos valores de igual dad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA16 - Elaborar planes de gestidn de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestidn de recursos naturales a partir del andlisis econémico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados a uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacion de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA2 - Clasificar e medio fisico incluyendo sus aspectos geol dgicos y |os suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instalaciones para su optimizacion y
gestion desde el punto de vistade la ficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar model os de gestién ambiental en relacion con la mitigacién del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con € fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estdn cumpliendo los objetivos medioambientales
propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacién y comunicacion ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, hébitosy
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los e ementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacional es para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA27 - Analizar procesos meteorol égicosy climatol égicos e hidrol 6gicos a partir de lainformacién disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAGS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG - Describir los procedimientos de vigilancia ambiental y auditorias como instrumentos de control y mejora ambiental. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Utilizar sistemas de informacion geografica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia temética ambiental,
integrando imagenes de tel edeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 6: Marco social del gercicio profesional

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
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ECTSNIVEL1 21

NIVEL 2: Materia 6.1: Marco social del gercicio profesional del ambientélogo
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3 3 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3 3 3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA14 - Identificar los componentes de la personalidad humanay sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuenta la dignidad de la personay su integridad fisicay moral, atendiendo en particular alos valores de igual dad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA28 - Organizar unatarea o proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando 10s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones rel acionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y |a naturaleza en el contexto de dilemas socioambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecoldgicasy sociales mas alladel interés econémico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RA35 - Interpretar de maneracriticay reflexivalos presupuestos, metodologias y probleméticas de la propiadisciplinaen su
conexion con €l resto de los saberes. TIPO: Competencias

RAGS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Mdédulo 7: Trabajo fin degrado

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 15
NIVEL 2: Materia 7.1: Trabajo fin degrado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
15
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 - Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en |os procesos biogeoquimicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Explicar los principios bésicos de la toxicologia ambiental paralainterpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracién de sus repercusiones en lasalud. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnol gicos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA12 - Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA15 - Aplicar procedi mientos taxonémicos para identificar organismosy caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de andlisis ecol6gico. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Elaborar planes de gestidn de poblaciones de floray fauna, incluyendo especies amenazadas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestidn de recursos naturales a partir del andlisis econémico de
servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados a uso sostenible del medio ambiente. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacion de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y eval uaciones estratégicas de andlisis ambiental. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA2 - Clasificar e medio fisico incluyendo sus aspectos geol dgicos y |os suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA22 - Redlizar balances de materiay energia que puedan aplicarse atodo tipo de procesos e instalaciones para su optimizacion y
gestion desde el punto de vistade la ficiencia energética. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Analizar model os de gestién ambiental en relacion con la mitigacién del impacto ambiental y su adecuacion alas
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracién en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cadatipo de espacio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Analizar los residuos desde €l punto de vista de la ecoeficiencia, con e fin de minimizar |a cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecol 6gica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estan cumpliendo |os objetivos medioambientales
propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA24 - Desarrollar programas de educacion y comunicacion ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, hébitosy
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente. TI1PO: Habilidades o destrezas

RA25 - Analizar los el ementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisti cas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA27 - Analizar procesos meteorol 6gicosy climatol égicos e hidrol dgicos a partir de lainformacion disponible y de modelos
predictivos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea o0 proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando 10s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambiental es adaptando €l estilo y € lenguaje alasituaciony €
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Explicar la organizacion de los seres vivos desde €l nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxondmica. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion
del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias

RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para

fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias
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RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales, integrando
perspectivas €ticas, ecolégicasy sociales més aladel interés econdmico. TIPO: Competencias

RA34 - Analizar en profundidad los fundamentos antropol 6gicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional. TIPO: Competencias

RA7 - Evaluar los impactos ambiental es derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y estudios
técnico-cientificos necesarios. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS - Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas piblicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando iméagenes de teledeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo 8: Optatividad

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 15

NIVEL 2: Materia 8.1: Optatividad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
3 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3 3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA15 - Aplicar procedimientos taxonémicos paraidentificar organismosy caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de andlisis ecol égico. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecolégica, a partir del andlisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huellaambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estén cumpliendo |os objetivos medioambientales
propuestos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA26 - Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, andlisis e interpretacién de
datos cientificos 0 ambientales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA28 - Organizar unatarea 0 proyecto, seleccionando metodol ogias apropiadas y gestionando 10s recursos necesarios para su
desarrollo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA29 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales adaptando el estiloy €l lengugje alasituaciony e
interlocutor. TIPO: Habilidades o destrezas

RA3 - Explicar la organizacion de los seres vivos desde €l nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabolicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxonémica. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA30 - Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en latoma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y proteccion

del medio ambientey los ecosistemas. TIPO: Competencias
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RA31 - Analizar problemas complejos desde una perspectivainterdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos para
fundamentar propuestas o decisiones. TIPO: Competencias

RA32 - Interpretar datos rel evantes para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas importantes de indole social,
cientificao ética. TIPO: Competencias

RA33 - Analizar criticamente larelacion entre lahumanidad y |a naturaleza en €l contexto de dilemas socioambiental es, integrando
perspectivas éticas, ecoldgicasy sociales mas alladel interés econémico. TIPO: Competencias

RAA4 - |dentificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS - Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y laresponsabilidad social corporativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA8 - Aplicar laterminologia, unidades de mediday técnicas instrumental es basicas de andlisis ambiental pararegistrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en laevaluacion y control de la contaminaciéon. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAQ9 - Utilizar sistemas de informacion geogréfica parainterpretar datos espacialesy elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando iméagenes de teledeteccion. TIPO: Conocimientos o contenidos

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1 - Clases tedricas: Sesiones impartidas por el profesor/a en el aula sobre contenidos previstos en la guia docente de la asignatura.

AF2 - Clases practicas: Actividades orientadas a la aplicaciéon de conocimientos en contextos experimentales o aplicados, como ejercicios y proble-
mas, laboratorios o simulaciones de ordenador supervisadas por el profesor/a.

AF3 - Seminarios y talleres: Sesiones coordinadas por el profesor/a, con la participacién de estudiantes y/o invitados/as, centradas en la discusion,
analisis de contenidos especificos, profundizacién teméatica en un apartado concreto de la asignatura.

AF4 - Elaboracion de trabajos: Redaccion de informes, cuadernos de laboratorio o de campo, ensayos o proyectos académicos a partir de fuentes
bibliogréficas, datos experimentales u otras evidencias.

AF5 - Busqueda y andlisis de informacién: Lectura de material practico y busquedas de informacién y bibliografia especificas.
AF6 - Estudio personal: Dedicacion del estudiante al repaso, profundizacién y asimilacion de los contenidos del programa.

AF7 - Actividades externas y de campo: Aplicacién de conocimientos en entornos reales, permitiendo la observacion directa, la recoleccién de datos
y el andlisis in situ.

AF8 - Tutorias: Acompafiamiento académico para guiar el aprendizaje, orientar y resolver dudas con el objetivo de que el estudiante mejore su rendi-
miento y alcance los resultados de aprendizaje.

AF9 - Evaluacién: Actividades previstas por el profesorado para valorar el nivel de adquisicion de conocimientos, capacidades y habilidades de los es-
tudiantes.

AF10 - Elaboracion del Trabajo Fin de Grado: Elaboracién de la memoria descriptiva del trabajo conforme a la estructura que se determina en la
guia docente.

AF11 - Tutorias de TFG: Atencién personalizada al estudiantado por parte del/de la tutor/a del TFG para orientar y valorar la marcha personal del tra-
bajo.

AF12 - Defensa del TFG: Presentacién y acto de defensa del Trabajo Fin de Grado ante el tribunal nombrado al efecto y en sesién abierta al publico.

AF13 - Exposiciones orales: Presentacion de informes, ensayos o proyectos académicos a partir de fuentes bibliograficas, datos experimentales u
otras evidencias.

METODOL OGIASDOCENTES

M1. Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias
): Exposicion, desarrollo y transmisién de los contenidos previstos en la guia docente de la asignatura por parte del profesor/a.

M2. Précticas de laboratorio: Metodologia basada en el aprendizaje activo a través de la experimentacion, observacion y andlisis en entornos de la-
boratorio controlados.

M3. Método del caso: Representacion de una situacion de la realidad como base para la reflexion y el aprendizaje de los contenidos de la asignatura.

M4. Aprendizaje basado en problemas: Definicién y andlisis de un problema real, culminando en la propuesta de soluciones basadas en los concep-
tos tedricos aprendidos.

M5-Clases-inversas-(flipped-classroom):-Modalidad-en-la-que-el-estudiante-trabaja-de-formaprevia-los-contenidos-teéricos-y-el- tiempo-presencial-se

M6 M5. Simulacion de situaciones profesionales: Recreacion de contextos reales del &mbito profesional con el objetivo de que el estudiante desa-
rrolle competencias técnicas, comunicativas y de resolucion de problemas mediante la toma de decisiones en escenarios simulados.
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4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1 - Evaluacion de-actividades continua: Respuesta a cuestionarios, elaboracién-y-presentacion-de-informes-y-trabajos; resolucion de ejercicios y
problemas,-mantenimiento-tde-cuad de-laberatorio-y-de ; realizacion de pruebas practicas, simulaciones icipaci6 ivi
laboratorio-y-salidas-de-campo-:

SE2 - Examenes y-pruebas: Conjunto-depruebas-de valoracion de exdmenes orales-yfo-eseritas planificados por el profesorado para evaluar el pro-

greso del aprendizaje de los estudiantes y la adquisicién de las conocimientos, habilidades y capacidades previstas en la materia.

SE3 - Evaluacion del TFG por el/la tutor/a: Valoracion del trabajo realizado por el/la estudiante a lo largo del desarrollo del TFG, realizada por el/la
tutor/a académico/a conforme a los criterios establecidos en la guia docente de la asignatura.

SE4 - Evaluacion del TFG por el tribunal: evaluacion por parte del tribunal académico de la memoria escrita, la presentacion y la defensa publica del
TFG, de acuerdo con la guia docente de la asignatura.

SES5 - Evaluacion de actividades individuales: evaluacion de la elaboracion y/o presentacion oral o escrita de trabajos y/o informes.

SEG6 - Evaluacion de actividades de laboratorio y/o campo: mantenimiento de cuadernos de laboratorio y/o de campo y participacién en actividades
de laboratorio y/o salidas de campo.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El Grado en Ciencias Ambientales (2014) se extinguird de manera gradual, curso a curso, conforme se vaya instaurando el nuevo plan de estudios,
con lo que se garantiza la docencia y posibilidad de examen para que el alumnado del titulo verificado en 2014 pueda finalizar su titulacién segtn di-
cho plan de estudios.

El estudiantado del titulo que se extingue se regira por los siguientes criterios generales:
1. A los/las estudiantes que han iniciado el titulo a extinguir les seran de aplicacién las disposiciones reguladoras por las que han iniciado sus estudios.

2. La Universidad, sin perjuicio de las normas de permanencia que sean de aplicacién, garantizara la organizacién de al menos cuatro convocatorias
de examen en los dos cursos académicos siguientes a la fecha en que se haya producido la extincion del titulo.

3. Los/las estudiantes que no hayan obtenido el titulo una vez agotadas las convocatorias ofrecidas tendran derecho al reconocimiento de la parte de
los créditos superados, de acuerdo con el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 29 de septiembre.

El estudiantado del Grado en Ciencias Ambientales (2014) con asignaturas pendientes (con un nimero de créditos aprobados mayor de la mitad de un
curso académico) podran, si lo desean, continuar en el plan anterior hasta la finalizacién de la carrera. Para ello, se mantendran las convocatorias de
examenes de las asignaturas mientras haya estudiantes matriculados, hasta la extincién del plan de estudios (al acabar el curso 2029-2030), y en los
dos cursos siguientes. Estos alumnos/as podran participar de la docencia del nuevo plan de estudios en funcién de la afinidad de contenidos, aunque
contindien matriculados/as en el plan de estudios anterior. En el curso 2026/2027 se recomendara la adaptacion al nuevo plan de los/las estudiantes de
segundo curso del plan antiguo. No obstante, si alguno de estos/as estudiantes no desea realizar la adaptacién podra continuar matriculado en el plan
antiguo siempre y cuando cumpla los requisitos y condiciones establecidos. A tal efecto:

En coherencia con lo establecido en la normativa de permanencia de la universidad, se adaptaran al nuevo plan todos aquellos/as estudiantes que so-
lo hayan superado 30 créditos de primer curso del plan antiguo.

No se concedera ampliacién de convocatorias a los/las estudiantes del plan antiguo que hayan agotado la tercera y cuarta convocatoria en asignaturas
de primer curso. Estos alumnos/as deberan, necesariamente, adaptarse al nuevo plan.
En el curso 2027/2028 no se concedera ampliacion de convocatorias a los estudiantes del plan antiguo que hayan agotado la tercera y cuarta convo-

catoria en asignaturas de primero y segundo curso. Estos/as alumnos/as deberan, necesariamente, adaptarse al nuevo plan.

En el curso 2028/2029 no se concederd ampliacion de convocatorias a los/las estudiantes del plan antiguo que hayan agotado la tercera y cuarta con-
vocatoria. Estos/as estudiantes deberan, necesariamente, adaptarse al nuevo plan.

En todo caso, la adaptacion se realiza para aquellos alumnos/as que no hayan superado, al menos, la mitad de los créditos del Gltimo curso impartido
de la titulacion.

No obstante, lo anterior, podran atenderse excepciones a estas normas, siempre que el/la estudiante lo solicite, y con el objetivo de garantizar su 6pti-
mo rendimiento académico.

El procedimiento de adaptacioén del estudiantado al nuevo Grado se realizara previsiblemente en los cuatro primeros afios de implantacién del nuevo
plan. A partir de entonces, s6lo de forma muy excepcional, ser& necesario realizar alguna adaptacion. De modo orientativo, las asignaturas del Grado
Ciencias Ambientales (2014) se adaptaran al nuevo plan de Ciencias Ambientales para aquellos alumnos/as que lo requieran, del siguiente modo:

Tabla de adaptacién de los estudios

Asignaturas Grado Ciencias Ambientales 2014 Asignaturas Grado en Ciencias Ambientales 2026

Créditos ECTS
Mateméticas 6 Mateméticas 6
Quimica genera 6 Quimica general 6
Fisica 6 Fisica 6
Economiay medio ambiente 3 Economiay medio ambiente 3
Antropologia 6 Antropologial 3
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Bioestadistica

Geologia

Quimica ambiental

Boténica

Fisiologia vegetal

Zoologia

Legislacion y administracion ambiental

Etica

Edafologia

Hidrologia e hidrogeologia
Microbiologia general
Tratamiento de suelosy residuos
Contaminacién atmosférica

Claves culturales

Fundamentos de ingenieria ambiental
Meteorologiay climatologia
Toxicologiaambiental y salud publica
Deontologia

Ecologia

Evaluacion de impacto ambiental
Métodos en diversidad Animal y vegetal
Gestion energéticay ecoeficiencia
Restauracién ambiental y paisgjistica

Gestion de espacios naturales y protegidos

Organizacion y gestion de proyectos
Cartografiay sistemas de informacion geogréfica
Sociedad y medio ambiente

Gestion y auditoria ambiental

Educacién ambiental y comunicacion
Tratamiento de aguas

Ordenacion del territorio

Conservacion de floray fauna

cion.

3+3

w oW w

La denominacion de las asignaturas podréa sufrir algn cambio en el proceso de implantacion del nuevo plan.

En esta tabla de adaptacion se ha tenido en cuenta la mejor adecuacion entre los estudios cursados y las asignaturas obligatorias de la nueva titula-

Aquellas asignaturas que no tengan una equivalencia con otras obligatorias del nuevo plan podran reconocerse por asignaturas optativas hasta un ma-
ximo de 15 ECTS y siempre que exista correspondencia de contenidos y de resultados de aprendizaje.
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Antropologiall 3
Bioestadistica 6
Geologia 6
Quimica ambiental 6
Biologia vegetal 6
Zoologia 6
Legislacion y administracion ambiental 6
Etical 3
Eticall 3
Edafologia 6
Hidrologia e hidrogeologia 3
Microbiologia general 6
Tratamiento de suelosy residuos 6
Contaminacién atmosférica 6
Claves culturales| 3
Claves culturales |l 3
Fundamentos de ingenieria ambiental 6
Meteorologiay climatologia 3
Toxicologiaambiental y salud publica 3
Deontologia 3
Ecologia 6
Evaluacion de impacto ambiental 6
Métodos en diversidad animal y vegetal 6
Gestion energéticay ecoeficiencia 6
Restauracién ambiental y paisgjistica 6

Enfoques y herramientas parala conservacion de la 6

naturaleza

Organizacion y gestion de proyectos 6
Tecnologias de lainformacion geogréfica 6
Sociedad y medio ambiente 6
Gestion y auditoria ambiental 6
Educacién ambiental y comunicacion 6
Tratamiento de aguas 6
Ordenacién del territorio 6
Conservacion defloray fauna 3
Ampliacion de conservacion de floray fauna 3

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2502932-31006569

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Navarra-Facultad de
Ciencias

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

https://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/conoce-| a-facultad/calidad

8.2 INFORMACION PUBLICA

El principal medio de informacién publica al estudiantado es la pagina web del titulo:

Esta pagina se estructuraréa en cinco apartados:

27138
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Por qué estudiar el grado: objetivos formativos, perfil de egreso.
Mucho més que un grado: itinerarios, menciones, especialidades
Plan de estudios: médulos, materias, asignaturas, guias docentes, normativa, calendario, horario, examenes.

Admision: perfil deingreso, criterios de admision, cursos cero, proceso de admision, alumnos con necesidades educativas especiales.
Calidad: Manual y procesos, documentacién oficia del titulo, indicadores, buzén de sugerencias.

Identificador : 1500872

Fecha: 17/06/2026

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

Ciencias. Universidad de
Navarra

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decano de la Facultad de LUISALBERTO PEREZ MEDIAVILLA
Ciencias

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Cllrunlarrea 1. Facultad de 31008 Navarra Pamplona/lrufia

Universitario /n. Universidad
de Navarra

EMAIL FAX

lamediav@unav.es 948425600

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Servicio de MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
Planificaciény Mejorade la

Docencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia

EMAIL

FAX

mjsanchez@unav.es

948425600

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

Ciencias. Universidad de
Navarra

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decano de la Facultad de LUISALBERTO PEREZ MEDIAVILLA
Ciencias

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Cllrunlarrea 1. Facultad de 31008 Navarra Pamplona/lrufia

EMAIL

FAX

|amediav@unav.es

948425600

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1. Anexo 6
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Apartado 3: Anexo 1
Nombre :Criterio 3. FIRMADO Convenio reconocimiento créditos FP-Grados 5 noviembre 2021.pdf
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
[4.1] Estructura basica de las ensefanzas

Caracter ECTS
Basicos 60
Obligatorios 144
Optativos 21
Practicas externas 0
TFG 15
Total 240

El titulo de Graduado en Ciencias Ambientales consta de 240 ECTS repartidos a lo largo de cuatro cursos
académicos, de los cuales 60 ECTS son de formacion basica, 144 ECTS pertenecen a materias obligatorias, 21 ECTS
a materias optativas y 15 ECTS al Trabajo de Fin de Grado.

Los moddulos son los siguientes: (I) Bases cientificas del medio ambiente; (Il) Materias instrumentales y
transversales; (lll) Tecnologia ambiental; (IV) Ordenacién y conservacidn del territorio; (V) Gestién empresarial y
administrativa; (VI) Marco social del ejercicio profesional; (VII) Trabajo Fin de Grado y (VIIl) Optatividad.

Las materias del mddulo | cubren conocimientos bdsicos de matematicas, fisica, quimica, y geologia para
comprender los procesos bioldgicos y los seres vivos, asi como para poder aplicar con criterio las técnicas de
observacién, medida y experimentacién propias de las ciencias experimentales. Asimismo, estas materias hacen
referencia al estudio del medio natural tanto el medio fisico (sistemas hidroldgicos, suelos, sistemas atmosféricos y
climaticos) como los componentes microbianos, flora y vegetacion, fauna y sistemas ecoldgicos y a los aspectos
funcionales de los organismos y sus adaptaciones al medio donde viven.

Las materias integrantes del maédulo Il son de contenido muy variado, por su caracter transversal, pero no dejan de
guardar una estrecha interconexién. Este mdédulo pretende cubrir los contenidos sobre educacién y comunicacion
ambiental, promoviendo la participacion social en materia ambiental proporcionandole al estudiante
conocimientos sobre cémo son y funcionan el medio ambiente y el ser humano y su interaccidon reciproca.
Ademas, el estudiante podra obtener conocimientos de organizacion y gestién de proyectos medioambientales y
se le impartiran conocimientos en cartografia y sistemas de informacion geografica.

Los contenidos de las materias que integran el mddulo Il dotaran al estudiante de las competencias relacionadas
con la Tecnologia ambiental, con el objetivo de formar profesionales que se dediquen a actividades con un
marcado fundamento técnico para la mejora del medio natural, asi como técnicas de tratamiento y control de la
contaminacién de aire, suelos y sistemas de depuracion de aguas y residuos sélidos.

Los contenidos de las materias que integran el médulo 1V se centran en el estudio, la planificacion y la gestién de la
interaccién entre el ser humano y el territorio hacia los objetivos de sostenibilidad, respeto y conservacion
ambiental, principalmente a escala paisajistica. Este mddulo pretende promover en el estudiante el conocimiento
e interpretaciéon del paisaje y su diversidad, mediante la adquisicion de conocimientos sobre el estado de
conservacion de la fauna y la flora, la planificacion y gestion del espacio geografico para conseguir un uso
sostenible del mismo y el estudio de la funcidn de los espacios protegidos en la naturaleza.
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Los contenidos de las materias que integran el médulo V proporcionan conocimientos sobre sociedad, economiay
medio ambiente, politicas ambientales, derecho ambiental y administracion publica. Las asignaturas que se
incluyen en este mdédulo permitiran al estudiante profundizar en los diferentes instrumentos de planificacion y
gestién ambiental utilizados en la administracidon y en el mundo empresarial. Asimismo, dotaran al estudiante de
las herramientas adecuadas para profundizar en temas que se integran dentro de la gestién de la calidad
ambiental de las empresas, tales como la ecoeficiencia y la optimizacion energética, la prevencién de riesgos
toxicologicos y el control de la salud publica e higiene.

El objetivo del Trabajo Fin de Grado (TFG), mddulo VII, de caracter obligatorio e individual, es ofrecer a los
estudiantes la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos durante sus estudios a la realizacién de un
trabajo técnico y memoria, relacionados con los distintos campos del mundo laboral propio. Se trata de una
actividad que posibilita al estudiante la integracién de los conocimientos y habilidades obtenidos durante sus
estudios, permite evaluar la madurez del estudiante, tiene un claro sentido profesionalizante y fomenta la
busqueda y el analisis de un tema concreto por parte del estudiante.

Las materias incluidas en el Moddulo Optatividad proporcionan, a través de diferentes asignaturas, una
profundizacién en las competencias relativas a aspectos metodoldgicos. Ademas, se introducen contenidos
relacionados con riesgos y politicas ambientales que completan el curriculo del estudiantado. Este médulo incluye
una oferta de al menos 30 ECTS optativos de los cuales el estudiante se matricula de 15 ECTS.

Alrededor de este eje fundamental se inserta de modo transversal una orientacion especifica para nuestros
estudiantes, cuyos contenidos son de clara formacién general, preferentemente humanistica, que dote a los
futuros graduados y graduadas de una formacion humana y cultural sélida. Ademas, se incluyen otros aspectos de
formacién profesional. Estos contenidos corresponden mayoritariamente al modulo VI: Marco social del ejercicio
profesional.

Tal y como se especifica en la descripcién de los mddulos, el aprendizaje se establece en torno a contenidos
tedricos y practicos, orientados a la adquisicion de las competencias definidas en cada uno de ellos.

En la organizacion temporal de los contenidos del Grado se ha tenido en cuenta la progresion légica en la
adquisicion del conocimiento. Las competencias especificas que se trabajan en los primeros cursos ayudan a ir
construyendo gradualmente los conocimientos y habilidades fundamentales del titulo. Asi, en el primer curso se
han situado las materias basicas Matematicas, Fisica, Quimica, la Geologia y Edafologia y las relativas a Sociedad y
Economia, asi como la Bioestadistica. En segundo curso se aborda el estudio de la Biodiversidad animal y vegetal
(Botdnica, Zoologia) asi como Hidrologia y Ecologia y aspectos de Legislacién y Auditoria ambientales. En tercer
curso se comienza con los estudios de Restauracién ambiental y Ordenacion del territorio junto con estudios de
Cartografia y de Gestidn y tratamiento de suelos, agua, aire y residuos. Ademas, se introduce al estudiante en
conocimientos de Educacidn ambiental y Salud publica. En cuarto curso se sitlan las materias de Gestion
ambiental y Calidad en empresas y materias transversales como la Organizacién y Gestion de proyectos, que
completan los conocimientos anteriores, ademas del Trabajo de Fin de Grado. La optatividad se sitla entre 32y 42
curso del Grado.

Las competencias generales se trabajaran desde el principio de los estudios, con el fin de que aumenten
progresivamente a lo largo de los cuatro afos, debido a las sinergias que se irdn estableciendo entre las diferentes

actividades de aprendizaje.

Mecanismos de coordinacion docente

Los mecanismos previstos para el plan de estudios son los siguientes:

1. Reuniones con los coordinadores/as de curso del Vicedecano/a de Docencia para planificar el curso académico.
Se realizardn las reuniones necesarias para asegurar la eficacia del trabajo de coordinacion.

2. Reunidn de los coordinadores/as de curso con los profesores/as de ese curso para la organizacién y planificacion
de las actividades formativas, las clases practicas de laboratorio y asegurar que la carga de trabajo de los
estudiantes sea homogénea y realista.
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3. Cuando sea necesario, reuniones de los profesores/as encargados de impartir las asignaturas de una materia
comun para asegurar la ensefianza y aprendizaje de los conocimientos por parte de los estudiantes, asi como para
coordinar las diferentes actividades, metodologias y formas de evaluacién requeridas para la materia.

4. Reuniones con los estudiantes para escuchar la opinidon del alumnado sobre el funcionamiento del centro,

conocer sus propuestas o problemas, informar sobre decisiones del centro, organizar actividades y fomentar la
participacion del alumnado en la vida universitaria.

MODULOS Y MATERIAS:

MODULO 1: BASES CIENTIFICAS DEL MEDIO AMBIENTE

ECTS 72 CARACTER MODULO | MIXTO

MATERIA 1.1: Bases cientificas generales (24 ECTS) CARACTER LENGUA: Castellano, inglés
MATERIA: Basica

Distribucién temporal ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:

cuatrim | cuatrimestr
estre 1: e2:9

15
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:

cuatrim | cuatrimestr

estre 5: e6:

Nombre asignatura basica | ECTS Caracter Curso Cuatrimestr | Campo de estudio
e
Matematicas 6 Basica 10 Cc1 Matematicas y
Estadistica
Fisica 6 Bésica 1° Cl+C2 Ciencias

medioambientales

y ecologia
Quimica general 6 Basica 10 c1 Quimica
Quimica ambiental 6 Basica 10 c2 Ciencias

medioambientales

y ecologia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1. 1

RA1 Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y
reactividad de los elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos.

RA2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como
su tipologia.

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos
de analisis y estudios técnico-cientificos necesarios.

RA8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental
para registrar y cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion.
RA10 Explicar los principios basicos de la toxicologia ambiental para la interpretacion de los indices de
(eco)toxicidad y la valoracién de sus repercusiones en la salud.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnolégicos.

RA19 Analizar modelos de gestion ambiental en relacidén con la mitigacion del impacto ambiental y su
adecuacion a las normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones,
para su optimizacidon y gestion desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento,
analisis e interpretacidn de datos cientificos o ambientales.
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RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos
necesarios para su desarrollo.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion,
conservacion y proteccidon del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de
diferentes dmbitos para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de
indole social, cientifica o ética.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropolégicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a
la realidad profesional.

CONTENIDOS 1.1

Matematicas (6 ECTS) (Basica): Este es un curso de matematicas desde la perspectiva de la modelizacion. Cémo usar
las matemadticas para modelar y analizar sistemas bioldgicos:

1. Integracion. Integral indefinida. Antiderivada y el concepto de integral indefinida. Métodos de integracion:
Integracién por sustitucion, por partes y por fracciones simples. Integral definida y el teorema fundamental del calculo
Integrales impropias.

2. Polinomios y series de Taylor. Definicidn de las funciones exponencial, seno y coseno utilizando series de potencias.
Férmula de Euler. Suma, diferencia, producto y cociente de series de potencias. Derivada e integral de una serie de
potencias. Polinomio de Taylor. Aproximacién de funciones con el polinomio de Taylor.

3. Ecuaciones diferenciales ordinarias Modelos con ecuaciones diferenciales. Ecuaciones diferenciales ordinarias de
primer orden. Ecuaciones separables. Campos de direcciones y método de Euler. Linea de fase. Puntos de equilibrio y
su estabilidad.

4. Algebra lineal y geometria. Sistemas de coordenadas. Vectores y producto escalar Independencia lineal Bases en
espacios vectoriales Aplicaciones lineales Algebra de matrices. La inversa y el determinante de una matriz. Valores y
vectores propios.

5. Calculo en varias variables.Funciones de varias variables. Derivadas parciales. Plano tangente y aproximaciones
lineales. La regla de la cadena. Derivadas direccionales y vector Gradiente. Maximos y minimos.

6. Sistemas de ecuaciones diferenciales. Analisis cualitativo de Sistemas Lineales. Solucién de sistemas de ecuaciones
diferenciales lineales. Sistemas de ecuaciones diferenciales no lineales.

Fisica (6 ECTS) (Basica): Se desarrollaran los conceptos de fisica necesarios para un grado en biologia.

Equilibrio y movimiento. Energia y trabajo Movimiento. Leyes de Newton. Equilibrio mecanico. Leyes de conservacion
(momento lineal y energia). Aplicaciones.

Medios continuos. Fluidos, Hidrostatica. Solidos deformables. Hidrodinamica. Flujos y viscosidad. Aplicaciones.
Introduccion a la termodindamica. Calor y temperatura. Primera ley de la termodinamica. Transferencia de calor.
Aplicaciones biofisicas.
Sonido y electricidad. Ondas Mecanicas. Transmision del sonido. Electricidad. Capacidad. Corriente eléctrica.
Resistencia. Introduccion al magnetismo. Aplicaciones.

Optica. Luz, ley de Snell y polarizacién. Optica geométrica. Sistemas dpticos compuestos. Aplicaciones

LABORATORIO

1. Viscosidad y ley de Stokes.

2. Optica geométrica

Quimica General (6 ECTS) (Basica): La Quimica estudia la composicidén de la materia a nivel molecular, asi como sus
transformaciones. En esta asignatura se establecen las bases quimicas necesarias para abordar otras disciplinas mas
especificas como la quimica ambiental, bioquimica o la fisiologia. Ademas, se adquieren destrezas Utiles para el
trabajo en el laboratorio.

Programa tedrico

. Estructura atémica

. Enlaces quimicos

. Estructura molecular

. Estados de la materia.

. Quimica orgdanica

Termodinamica quimica

. Equilibrios fisicos y disoluciones

. Equilibrios quimicos

. Acidos y bases

10. Equilibrio acuoso

11. Electroquimica

12. Cinética quimica

13. Quimica nuclear

CONOUAWNR
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Programa Practico
1. Normas de seguridad y prevencion de riesgos. Preparacion de disoluciones y volumetrias acido-base.

2. Volumetrias complexométricas.
3. Reacciones organicas. Métodos de filtracion y purificacion por cristalizacion.
4. Métodos de separacion de sustancias. Extraccion en fase liquida.

Quimica ambiental (6 ECTS) (Basica):
Programa Tedrico
1.- Introduccidn a la Quimica Ambiental:
e Quimicay el medio ambiente
e Impacto humano y contaminacion
2. Quimica y la Antroesfera:
e Materiay Ciclos de la Materia
e  Antroesfera y quimica ambiental
e Componentes de la antroesfera
e Quimica Verde
3. Quimica Acudtica:
® Acidezy alcalinidad del agua
Gases en el agua
Metales en el agua
Complexacion y Quelacidn
Solubilidad
La importancia de la Oxidacion—Reduccion
Interacciones de fase en la quimica acuatica
e  Contaminacion del agua
4. Quimica Atmosférica:
e Importancia de la Atmosfera
Caracteristicas Fisicas de la Atmdsfera
Transferencia de Energia en la Atmésfera
Clima Global y Microclima
Reacciones Quimicas y Fotoquimicas en la Atmésfera
Reacciones Acido—Base en la Atmdésfera
Destino y Transporte Quimico en la Atmdsfera
® Laatmosfera global en peligro
5. Geoquimica:
e Geoquimica
Aguas subterraneas en la geosfera
Aspectos ambientales de la geosfera
Efectos de las actividades humanas
Quimica ambiental del suelo y agricola
Reacciones Acido—Base y de Intercambio I6nico en suelos
e  Residuos y contaminantes en el suelo
6. Analisis quimico:
e  Analisis Quimico de Agua y Aguas Residuales
®  Analisis de Residuos y Sdlidos
e  Analisis de la Atmdsfera y Contaminantes del Aire
®  Analisis de Materiales Bioldgicos y Xenobidticos
p Précti
1. Visita a una mina de magnesita extractiva situada en Eugi (Navarra)
2. Visita a una planta de procesamiento de magnesita

Los contenidos formativos de la materia incidirdan ademds en el desarrollo de la capacidad para pensar de forma
integrada, la reflexion para la emisidon de juicios fundados, y la introduccién al uso de modelos de gestidn. Los
programas practicos incluiran formacion sobre el sentido de responsabilidad hacia el ecosistema y el andlisis de los
fundamentos antropoldgicos y/o éticos de las disciplinas ambientales.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 6 (fundamentos de la quimica para entender la calidad del agua);
ODS 13 (fisica y quimica para comprender los procesos atmosféricos y el clima).

OBSERVACIONES 1.1

6 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 1.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 124 100
AF2: Clases practicas 85 100
AF3: Seminarios y talleres 11 100
AF4: Elaboracién de trabajos 4 0
AF6: Estudio personal 344 0
AF7: Actividades externas y de campo 5 100
AF8: Tutorias 8 100
AF9: Evaluacién 18 100
AF13: Exposiciones orales 1 100
SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.1
SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACION
MiNIMA
SE—FEvatuaciémr—de—actividades—SEL:  Evaluacion | 46 10 49 30
continua
SE2: Exdamenes-ypraebas €055 9085
SE5: Evaluacidn de actividades individuales 1 5
SE6: Evaluacion de actividades de laboratorio y/o
4 10

campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 1.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Practicas de laboratorio

M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 1.2:-Bases-etentifieas-detmedioraturat CARACTER MATERIA: Mixto LENGUA: Castellano, inglés
{t48-EE€FS} Ciencias de la Tierra (18 ECTS) (8, 0B)
Distribucion ECTS cuatrimestre 1: ECTS cuatrimestre ECTS ECTS cuatrimestre 4: 18 3
temporal 6 2:9 cuatrimestre
3: 15
ECTS cuatrimestre 5: ECTS cuatrimestre ECTS ECTS cuatrimestre 8:

6: cuatrimestre
7:
Nombre ECTS Caracter Curso Cuatrimes | Campo de estudio
asignatura tre
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basica

Geologia 6 Basica 19 C1 Ciencias
medioambientales

y ecologia

Edafologia 6 Basica 10 Cc2 Ciencias
medioambientales

y ecologia

Zeelogia 6 Basiea 22 e3 Cieneias
i .
y-ecotogfa

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 1.2

RA1 Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos.
RA2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia..

RAS Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacién con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de analisis y estudios
técnico-cientificos necesarios

RAS8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion.

RA9 Utilizar sistemas de informacién geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia temdatica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA10 Explicar los principios basicos de la toxicologia ambiental para la interpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en la salud.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacién del medio natural.

RA17 Disenar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del analisis econémico
de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacion y prevencidn de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracidon en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su optimizacion
y gestidon desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA24 Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales.

RA27 Analizar procesos meteoroldgicos y climatolégicos e hidroldgicos a partir de la informacion disponible y de modelos
predictivos.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacién y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacién y
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proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes dmbitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 1.2

Geologia (6 ECTS) (Basica):

Programa teédrico

FUNDAMENTOS DE GEOLOGIA: Geologia, Definicién. La Geologia en la Historia. Métodos de estudio y divisién. Relacién con
otras ciencias. Principios geoldgicos fundamentales. Suceso Geoldgico.

LA TIERRA EN EL UNIVERSO: El Universo. Origen y evolucién. Distribucion de la materia. El Sistema Solar. Los cuerpos
planetarios.

ESTRUCTURA DE LA TIERRA: Diferenciacion geoquimica primaria. Atmodsfera, Hidrosfera, Biosfera y Geosfera. La Geosfera:
Estructura: capas y discontinuidades. Composicion y caracteristicas del nicleo, manto y corteza. Astenosfera y Litosfera.
ENERGIA DE LA TIERRA: Flujos de Energia. Magnetismo. Energia térmica — mecanica: Vulcanismo y Sismicidad. Gravedad e
Isostasia.

COMPOSICION DE LA TIERRA I: Cristalografia y Mineralogia. Materia cristalina.

Definicidn. Redes cristalinas. Celda unidad. Cristaloquimica. Enlaces y tipos de coordinaciéon. Empaquetamientos compactos.
Estructuras tipo mas comunes. Silicatos. Propiedades generales. Clases estructurales. Propiedades fisicas de los minerales.
COMPOSICION DE LA TIERRA II: Petrologia: Ciclo de las rocas. Rocas enddgenas y exégenas. Meteorizacién quimica, fisica y
bioldgica. Erosidn, transporte y sedimentacién. Agentes y procesos principales. Sedimentos. La diferenciaciéon sedimentaria.
Diagénesis. Rocas exdgenas: Rocas detriticas y rocas de precipitacién quimica. Rocas enddgenas: Rocas igneas y rocas
metamoérficas. Ambientes de formacién de los principales tipos de rocas.

PROCESOS INTERNOS: Deformacidon de las rocas. Factores y tipos. Geometria de las deformaciones. Clasificacién de los
fendmenos tecténicos. Diaclasas. Fallas: origen y tipos. Pliegues. Origen elementos y clasificacion. Diapiros. Mantos de
corrimiento: origen y denominaciones. Estilos tectdnicos. Tectdnica de placas. Bordes constructivos: dorsales oceanicas. Bordes
destructivos: subduccion. Fosas oceanicas y cordilleras. Arcos insulares. Sismicidad y vulcanismo.

GEOLOGIA HISTORICA: Paleontologia y Estratigrafia. Fosilizacién. Métodos de estudio de los fosiles. Valor estratigrafico. Fésiles
caracteristicos y de zona. Asociaciones paleontoldgicas. Principios generales de la estratigrafia. Series estratigraficas. Facies.
Concepto y tipos. Facies marinas y continentales. Cambios laterales. Discontinuidades.

Correlacion estratigrafica. Geologia histérica. Edad de la Tierra: métodos de determinacién. Unidades geocronoldgicas. Biozona.
Piso. Sistema y Era. Rasgos geoldgicos principales de la Peninsula Ibérica y Navarra.

GEOMORFOLOGIA

GEOMORFOLOGIA 1. Relacién con el CLIMA:

Morfologia de las zonas templadas. Accion de las aguas fluviales.

Morfologia de las zonas calidas intertropicales. Accion del viento. Deflacion y corrasion. Reg, erg y 16ess. Ueds.

Morfologia de las zonas frias. Accion del hielo y los cambios de temperatura. Tipos de glaciares. Erosidn y sedimentacién glaciar:
formas caracteristicas. Periglaciarismo: formas caracteristicas. Permafrost.

Morfologia de zonas tropicales. Residuos de alteracion y morfologia de las dreas selvaticas.

GEOMORFOLOGIA II. Relacién con la LITOLOGIA:

Relieves de las rocas sedimentarias: Relieves carsticos y de rocas arcillosas.

Relieves de las rocas igneas: Formas tipicas en zonas con granitos, y formas y relieves en zonas con rocas volcanicas.
GEOMORFOLOGIA ll. Relacién con la ESTRUCTURA y la dindmica interna.

Formas asociadas a estratos no plegados; relieve tabular: mesas y plataformas. Relieves en graderio.

Formas asociadas a estratos plegados: relieve isoclinal: cuestas, hogbacks y valles monoclinales. Relieve en estratos verticales;
Relieve en regiones plegadas: montes, combas, crestas y valles. Relieve conforme e invertido. Morfologia de las cadenas de
plegamiento.

Formas asociadas a fallas

GEOMORFOLOGIA IV.

Morfologia litoral. Accion del oleaje. Erosion litoral. Playas. Deriva litoral y corrientes de marea. Tipos de costa. Rias, islas
barrera, deltas y arrecifes. Terrazas marinas. Morfologia de las cuencas ocednicas. Margenes y plataformas continentales. Talud
y cafiones submarinos. Fondos ocednicos. Llanuras abisales, prominencias, montes submarinos y guyots. Dorsales, rift axial y
fallas transformantes. Fosas y arcos insulares.

P Practi

Sesiones en el laboratorio:

Cartografia basica

Mapas y cortes geoldgicos

Minerales. Principales caracteristicas identificativas
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Rocas I. Sedimentarias y metamarficas

Rocas Il. igneas (volcanicas y pluténicas) y metamorficas
Rocas del Campus

Sesiones en Aula:

Interpretacion de formas del relieve |

Interpretacién de formas del relieve Il

Interpretacion de formas del relieve il

Interpretacion de formas del relieve IV

Edafologia (6 ECTS) (Basica):
Programa tedrico
¢ El suelo: su formacién, morfologia y los horizontes edaficos. (3 horas tedricas y 2
horas en campo).
* Granulometria del suelo y clases texturales. (1 horas tedrica y 4 horas practicas).
* Los coloides inorganicos del suelo: las arcillas y la fraccion arcillosa del suelo. (3
horas tedricas).
e Los coloides orgdnicos del suelo: la materia orgénica del suelo y las
sustancias humicas. (3 horas tedricas y 3 horas practica).
e La estructura del suelo y propiedades relacionadas con ella. (1 hora teéricay 1 hora
en campo).
e El color del suelo. (1 horas tedricas y 1 hora practica).
e Aguay la atmdsfera del suelo. (3 horas tedricas).
* Potencial redox del suelo y la hidromorfia. (1 hora tedrica).
e La reaccion del suelo. (2 horas tedrica y 1 hora practica).
e Superficies de adsorcidn y complejo de intercambio. (2 horas tedricas y 3 horas
practicas).
* Salinidad y alcalinidad. (2 horas tedricas y 1h practica).
e Introduccidn a la clasificacion de suelos: la FAO y la WRB. (2 horas tedricas).
e Introduccidn a la clasificacién de suelos USDA. (3 horas tedricas).
e Formacion y tipologia de los principales grupos de suelos (12 horas tedricas y 2
horas de campo).
¢ Interpretacion de los datos analiticos y morfoldgicos del suelo. (3 horas tedricas y 4
hora practicas).
Programa Practico
1. Descripcion del medio
2. Preparacion del suelo para su descripcidén y muestreo (identificacion de
horizontes)
3. Descripcién del suelo
4. Muestreo
5. Observacion de factores de formacidn de suelos y distintas tipologias de
suelos
6. Sesiones en el laboratorio
o 1. Elcolor, reaccidn del suelo y conductividad eléctrica. Granulometria I.
2. Complejo de intercambio I. % de CaCO3 equiv. Granulomettria Il
3 Complejo de intercambio Il. Granulometria lll
4 Materia organica del suelo. Nitrégeno I. Granulometria IV
5 Nitrégeno Il Granulometria V e interpretacidn de los datos analiticos.
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e Balance de energia, composicion atmosférica, humedad, precipitaciones, movimientos atmosféricos, frentes y
tormentas.
e Clasificaciones climaticas (Kbéppen, Thornthwaite, Rivas-Martinez), evapotranspiracion y descripcion de los principales
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tipos climaticos.

Evolucidn histdrica del clima, impacto de la actividad humana y analisis del cambio climatico.

Practica: Familiarizacion con estaciones meteoroldgicas e instrumentacidn, y elaboracién de informes climaticos
utilizando indices bioclimaticos.

Ciclo hidroldgico, balance hidrico en la cuenca de drenaje, procesos de precipitacion, evapotranspiracion y
escorrentia.

Niveles freaticos, potencial hidraulico, dinamica de flujos en medios porosos y sistemas de acuiferos (permeabilidad,
transmisividad).

Gobernanza del agua, huella hidrica, riesgos ambientales e impactos del cambio climatico en el ciclo hidroldégico.
Practica: Métodos de medicién de caudales y ecologia fluvial, analisis de campo de acuiferos e introduccién a la

dindmica costera.

La materia integrara ejercicios que incluyan el disefio de muestreos y la interpretacidn de resultados estadisticos mediante
programas computacionales. Ademas, el desarrollo metodoldgico en las practicas formara sobre el didlogo y la colaboracién, el
pensamiento integrado, y la comunicacién escrita y oral sobre temas ambientales. Finalmente, se promovera una reflexion

activa sobre la responsabilidad ambiental, los juicios éticos, y la valoracion de la naturaleza.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 6 (estudio de los ciclos del agua); ODS 13 (procesos atmosféricos y el ciclo del
carbono); ODS 14 (ecologia de los ambientes acudticos y marinos); ODS 15 (estudio del suelo, ecologia terrestre y la

biodiversidad).

OBSERVACIONES 1.2

3 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 1.2

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales

% Presencialidad

AF1: Clases tedricas 264 108 100
AF2: Clases practicas 16948 100
AF3: Seminarios y talleres 04 100
AF4: Elaboracion de trabajos 5044 0

AF5: Busqueda y analisis de informacién 15 0

AF6: Estudio personal 588210 0

AF7: Actividades externas y de campo 12 100
AF8Tuterfas 16 166
AF9 Evaluacién 279 100
AFRI3-Exposiciones-orales 3 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.2

SISTEMA DE EVALUACION

% PONDERACION
MiINIMA

% PONDERACION MAXIMA

SE1l: Evaluacibn—de—aetividades Evaluacion | 28 10 50 30
continua

SE2: Exdamenes-y-praebas 56 40 80 60
SE5: Evaluacion de actividades individuales 15 30
SE6: Evaluacion de actividades de laboratorioy | 5 10

campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 1.2

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Practicas de laboratorio

CSV: 975045355151690306592314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=975045355151690306592314



M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 1.3: Ciencias de la vida (30 ECTS) CARACTER MATERIA: Mixto LENGUA: Castellano, inglés
(B, OB)
Distribucién ECTS cuatrimestre 1: ECTS cuatrimestre ECTS ECTS cuatrimestre 4: 15
temporal 2: cuatrimestre
3:9
ECTS cuatrimestre 5: 6 ECTS cuatrimestre ECTS ECTS cuatrimestre 8:
6: cuatrimestre
7:
Nombre ECTS Caracter Curso Cuatrimes | Campo de estudio
asignatura tre
basica
Zoologia 6 Basica 20 Cc3 Ciencias
medioambientales
y ecologia
Biologia vegetal 6 Basica 29 C3+C4 Ciencias
medioambientales
y ecologia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1.3

RA3 Explicar la organizacion de los seres vivos desde el nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxonémica

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de analisis y estudios
técnico-cientificos necesarios

RA8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacién.

RA9 Utilizar sistemas de informacién geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA10 Explicar los principios basicos de la toxicologia ambiental para la interpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en la salud.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural.

RA15 Aplicar procedimientos taxondmicos para identificar organismos y caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de analisis ecoldgico.

RA16 Elaborar planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo especies amenazadas.

RA17 Disefar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del analisis econémico
de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacion y prevencién de riesgos ambientales a partir de la evaluacidn de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacidn, investigacién y administracién en espacios naturales, rurales, urbanos
y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su optimizacion
y gestion desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA24 Desarrollar programas de educacién y comunicacion ambiental que propicien la adquisiciéon de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion de
datos cientificos o ambientales.
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RA27 Analizar procesos meteoroldgicos y climatoloégicos e hidroldgicos a partir de la informaciéon disponible y de modelos
predictivos.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacién y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacién entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropolégicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 1.3

Zoologia (6 ECTS) (Basica):
Programa de Teoria

Concepto de ser vivo. Qué es un animal. La especie. Taxonomia. Sistematica. Filogenia. Ontogenia. Clasificacion Animal.
Nociones preliminares sobre embriologia animal. Tipos de huevos. Fecundacién y tipos de fecundacion. Segmentacion y
blastulacion. Gastrulacion. Formacién del celoma. Conceptos de simetria, cavidad corporal, metameria y cefalizacion. Tipos de
organizacién animal.

- Unicelulares: Protista, reino (incluye a los Protozoa, reino —grupo de fila—) Animalia, reino

- Pluricelulares |--- Sin tejidos, Parazoa, subreino: Porifera

- Con tejidos, Eumetazoa, subreino

- Simetria radial: Cnidaria, Ctenophora

- Sin simetria: Placozoa

- Simetria bilateral: Bilateria, infrareino

- Acelomados: Platyhelminthes (p), Nemertea (p)

- Pseudocelomados: Rotifera (p), Gastrotricha (p), Entoprocta (Bryozoa) (p), Kinorrhyncha (p), Priapulida (p), Nematoda (p),

Nematomorpha (p), Acanthocephala (p), Loricifera

- Celomados: Xenacoelomorpha (d), Annelida (p), Mollusca (p), Arthropoda (p), Echinodermata (d), Hemichordata (d),

Chordata (d) (p), protdstomos; (d), deuteréstomos
Protistas. Concepto de protista. Principales grupos relacionados con el reino Animal. Diferentes nichos ecoldgicos que ocupan.
Tipos de reproduccidn: la conjugacion.
Organizacion animal celular. Filo Porifera (esponjas). Estructura y tipos estructurales: ascon, sicon y leucon. Tipos celulares.
Tipos de esqueletos.
Tipos de simetrias. Animales radiados. Organizacion diblastica. Filo Cnidaria: tipo pdlipo y medusa, ciclo reproductor de
Cnidarios. Cnidocistos. Polimorfismo en cnidarios. Clasificacion. Clase Hidrozoa: estructura del cuerpo, formas coloniales. Clase
Escifozoa. Clase Cubozoa. Clase Antozoos: anémonas y corales. Arrecifes coralinos. Filo Ctenophora, caracteres diferenciadores.
Animales bilaterales: cefalizacion. Organizacion triblastica. Animales acelomados: caracteres que los definen. Filo
Platyhelminthes. Clase Turbelaria: estructura y pared corporal. Clase Trematoda y Clase Cestoda. Modelo de organizacion del
Filo Nemertinos.
Los blastocelomados. Estructura blatocelomada. Filo Nematoda como modelo de organizacion. Nematodos colonizadores de
todos los medios. Interacciones con plantas, animales y con el hombre.
Concepto de metameria (segmentacion). Organizacién del celoma. Modelo estructural del Filo Annelida: lombriz de tierra.
Clasificacidn. Clase Polichaeta, Clase Oligochaeta, Clase Hirudinea (Acheta)
Estructura del celoma. Animales protostomados. Modelo de organizacién del Filo Mollusca. Pared del cuerpo. Manto y cavidad
paleal. Concha de los Moluscos. Clasificacion. Clase Bivalvia, Clase Gasteropoda, Clase Cefalopoda. Enrollamiento y torsion de
los gasterépodos.
Caracteristicas del Filo Arthropoda. La artropodizacion: exoesqueleto articulado, tagmatizacion, apéndices y sus modificaciones
en relacion al tagma. Soporte y locomocién. Crecimiento y muda.
Subfilo Queliceriformes. Tagma prosémico y sus apéndices. Tagma opistosomico. Clasificacion. Clase Picnogonida, Clase
Merostomata, Clase Arachnida. Morfologia externa de arafias y pseudoescorpiones. Usos de la seda. T12. Subfilo Miriapoda.
Modelo de organizacién de los miridpodos. Apéndices cefélicos y apéndices locomotores. Clasificacion. Morfologia externa de
las Clases Chilopoda y Diplopoda.
Subfilo Crustacea. Tagmosis. Apéndices birrameos, modificaciones segln el tagma. Tipos de caparazdén, adaptacion de los
apéndices en relacidn al medio. Morfologia externa y apendicular de un decédpodo.
Caracteristicas del Subfilo Hexapoda. Tagmas: cabeza, térax y abdomen. Apéndices de cada tagma: morfologia y funcién. Las
alas: estructura vy tipos. El vuelo. Clasificacion.
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Animales deuterostomados. Filo Echinodermata. Modelo de organizacion: pared corporal, celoma, sistema ambulacral.
Clasificacion. Tipos de Organizacion.

Caracteristicas exclusivas del Filo Chordata. Modelo de organizacién de cordados. Clasificacién.

Los Procordados. Subfilo Urochordata (Ascidia), Subfilo Cefalochordata (Anfioxo).

Subfilo Vertebrados. Innovaciones: las crestas neurales; el craneo y la columna vertebral. Superclase Agnata (craneados
desprovistos de mandibula). Estructura y morfologia de la lamprea; la larva ammocetes. Mixines.

Superclase Gnatostomata. Origen de la mandibula. Los peces. Clase Chondrichthyes: caracteristicas, el esqueleto cartilaginoso,
escamas placoideas. Morfologia de un pez cartilaginoso. Biologia. Diversidad.

Clase Osteichthyes: caracteristicas, el esqueleto éseo, tipos de escamas. Morfologia de un pez teledsteo. La vejiga natatoria:
flotacion neutra. Clasificacion. Subclases Actinopterygii y Sarcopterygii.

El progreso hacia la tierra: contrastes entre el medio acudtico y el terrestre. Clase Amphibia: caracteristicas. Tegumento. La
aparicion del miembro quiridio. Clasificacidn: Clase Urodela y Anura.

Clase Reptiles. Conquista del medio terrestre: adquisicion del Amnios y Alantoides. Caracteristicas generales. Tegumento. La
aparicion del cuello. Economia del agua. Fecundacion interna. Clasificacion: Clase Quelonia, Escamosos y Cocodrilos. Biologia.
Clase Aves: Adaptacién al vuelo: plumas, modificacion del esqueleto y sistema muscular. Endotermia. Caracteristicas generales.
Biologia y diversidad.

Clase Mammalia: Tegumento: pelo y glandulas mamarias. Plan de organizacion: esqueleto, adaptaciones al medio.
Caracteristicas generales. Clasificacién: Monotremata, Marsupialia y Placentaria.

Programa de Practicas

Observacion de la morfologia y andlisis diagndstico de esponjas; animales radiados (Cnidarios).

Observacion de la morfologia y analisis diagndstico de triblasticos acelomados (Platelmintos y Nemertinos); tribldsticos
blastocelomados (Nematodos y Nematomorfos). Anélidos (Oligoquetos, Poliquetos, Hirudineos). P3. Observacion de la
morfologia y analisis diagndstico de Moluscos (Quitones, Gasterépodos, Bivalvos, Cefaldpodos, Escafépodos).

Observacion de la morfologia y andlisis diagnostico de Equinodermos y disecciéon de molusco Bivalvo.

Observacion de la morfologia y andlisis diagndstico de Picnogoénidos, Xifosuros y Aracnidos. Estudio de los tagmas y sus
apéndices.

Observacion de la morfologia y analisis diagndstico de Crustaceos. Estudio de los tagmas y sus apéndices en los crustidceos
decdpodos. Nociones sobre la diversidad de esta clase. Diseccién de los apéndices cefalotoracicos de un decapodo.

Observacion de la morfologia y andlisis diagndstico de Miriapodos y Hexdpodos. Estudio de los tagmas y sus apéndices.
Nociones sobre la diversidad de Miriapodos y Hexapodos.

Observacion de la morfologia y andlisis diagndstico de Peces (Condrictios y Osteictios) y Agnatos.

Observacion de la morfologia y andlisis diagnostico de Tetrapodos (Anfibios, Reptiles, Aves y Mamiferos).

Biologia vegetal (6 ECTS) (Basica):

Programa tedrico

|. Conceptos generales

1.- Introduccion. Definicidn y objeto de la Botanica. Niveles de organizacién vegetal.
Reproduccion y ciclos de vida de los organismos. Divisiones de la Botanica.

2.- Taxonomia y Nomenclatura. Categorias taxondmicas. Principales grupos taxonémicos.
Nomenclatura botanica.

1. Diversidad y sistematica

3.- Algas. Sistematica. Caracteristicas generales e importancia. Diversidad bioquimica,
morfoldgica y reproductiva.

4.- Hongos. Sistemdtica. Caracteristicas generales e importancia. Diversidad bioquimica,
morfoldgica y reproductiva.

5.- Briofitos. Caracteristicas generales e importancia. Diversidad morfoldgica y reproductiva.
Principales grupos.

6.- Pteriddfitos. Caracteristicas generales e importancia. Diversidad morfoldgica y
reproductiva. Principales grupos.

7.- Espermatdfitos. Caracteristicas generales e importancia. Diversidad morfoldgica y
reproductiva.

8.- Gimnospermas. Diversidad morfoldgica y reproductiva. Principales grupos.

9.- Angiospermas. Diversidad morfoldgica y reproductiva. Principales grupos.

10. La célula vegetal. El agua en las células vegetales. Concepto de potencial hidrico.

11. Procesos en las plantas regulados por diferencias de potencial hidrico

12. Nutricidn mineral de las plantas 4. Microorganismos simbiontes que favorecen la nutricion mineral de las plantas
13. Absorcion de minerales y agua por las raices de las plantas. Asimilacién del nitrato y fijacion bioldgica del nitrégeno
atmosférico.

14. Fotosintesis: generalidades

15. Fotosintesis: fotofosforilacion y reduccién fotosintética del carbono

16. Transporte y asimilacidon de fotoasimilados en las plantas

17. Metabolismo secundario de las plantas. Aspectos ecoldgicos

18. Las hormonas vegetales y el desarrollo de las plantas
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19. Cultivo in vitro de células y tejidos vegetales
20. El cambio climatico y su repercusion sobre las plantas

Programa Practico
1.- Observacion y reconocimiento de algas

2.- Observacion y reconocimiento de hongos y liquenes

3.- Observacién y reconocimiento de briéfitos y pteridéfitos

4.- Morfologia y sistematica de gimnospermas

5.- Morfologia y sistematica de angiospermas

6.- Determinacion del estado hidrico de las plantas

7.- Extraccién y cuantificacion de pigmentos fotosintéticos en hojas

8.- Extraccion y cuantificacion de proteinas, prolina y azlcares solubles totales en muestras vegetales
9.- Extraccién y determinacion de fenoles solubles totales en muestras vegetales

Los contenidos de los ECTS obligatorias que se impartiran en esta materia son:
e Métodos de herbario (recoleccidn y gestion de datos) y estudio de la estructura y dinamica de poblaciones y
comunidades vegetales.
®  Técnicas de observacidn, identificacion taxonémica mediante claves, obtenciéon de licencias y métodos de ecologia in
situ.
e Conceptos de transectos, muestreo de edafofauna, métodos de captura-recaptura, marcaje de vertebrados e
invertebrados y uso de is6topos.
®  Practica: Elaboracion de un herbario personal en base de datos, salida de montafia para observacién de paisaje y
sesiones de laboratorio para triaje y montaje.
Estructura, fisiologia, metabolismo y genética de procariotas (bacterias y arqueas) y virus.
Interacciones en ecosistemas naturales, microbiota ambiental (suelo, agua, aire) y papel en los ciclos biogeoquimicos.
Biorremediaciodn, tratamiento de residuos y aguas, y analisis de patdgenos y resistencias a antibidticos.
Practica: Métodos de esterilidad, medios de cultivo, tinciones diagnésticas (Gram, esporas), recuentos y pruebas
bioquimicas de identificacion.
e Historia de la ecologia y estudio de los condicionantes materiales del ecosistema, incluyendo energia radiante y
sistemas climdticos.
e  Conceptos de produccién primaria y secundaria, termodindmica en los seres vivos, eficiencia de transferencia de
energia y adaptaciones de los organismos.
Modelos demograficos de crecimiento y teorias de competencia, depredacion, parasitismo y relaciones coevolutivas.
®  Practica: Simulaciones informaticas de modelos poblacionales, experimentacién sobre sucesion en invernadero y
salidas de campo interpretativas.

La materia integrara ejercicios que incluyan el disefio de muestreos y la interpretacion de resultados estadisticos mediante
programas computacionales. Ademas, el desarrollo metodoldgico en las practicas formara sobre el didlogo y la colaboracién, el
pensamiento integrado, y la comunicacién escrita y oral sobre temas ambientales. Finalmente, se promovera una reflexion
activa sobre la responsabilidad ambiental, los juicios éticos, y la valoracion de la naturaleza.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 6 (estudio de los ciclos del agua); ODS 13 (procesos atmosféricos y el ciclo del
carbono); ODS 14 (ecologia de los ambientes acudticos y marinos); ODS 15 (estudio del suelo, ecologia terrestre y la
biodiversidad).

ACTIVIDADES FORMATIVAS 1.3
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ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad

AF1: Clases tedricas 156 100
AF2: Clases practicas 115 100
AF3: Seminarios y talleres 6 100
AF4: Elaboracion de trabajos 56 0

AF6: Estudio personal 396 0

AF8 Tutorias 3 100
AF9 Evaluacion 18 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 1.3

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MINIMA

SE1l: Evaluacibn—de—aetividades Evaluacion | 2815 50 35

continua

SE2: ExXdmenes-y-praebas 58 55 8075

SE5: Evaluacién de actividades individuales 5 25

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 1.3

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Practicas de laboratorio

M4 Aprendizaje basado en problemas

MODULO 2: MATERIAS INSTRUMENTALES Y TRANSVERSALES

ECTS 27 CARACTER MODULO MIXTO (B, OB)
MATERIA 2.1: Materias Instrumentales (15 CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano
ECTS) Mixto (B, OB)
Distribucién ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: 12 ECTS cuatrimestre 4: 3
temporal cuatrimestre cuatrim
1: estre 2:
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:
cuatrimestre cuatrim
5: estre 6:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre | Campo de estudio
asignatura
basica
Bioestadistica 6 Basica 29 c3 Ciencias
medioambientales y
ecologia

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 2.1

RAS8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacién y control de la contaminacion.

RA9 Utilizar sistemas de informacién geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando imdgenes de teledeteccion.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion
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de datos cientificos o ambientales.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 2.1

Bioestadistica (6 ECTS) (Basica):

1. Estadistica descriptiva. Representacion grafica.

2. Probabilidad. Distribuciones de probabilidad discretas (Bernouilli, binomial,
Poisson) y continuas (Gaussiana, Chi cuadrado).

3. Estimacion. Teorema central del limite. Intervalo de confianza.

4. Test de hipotesis: comparacidon de medias y proporciones.

5. Regresion lineal.

6. Andlisis de la varianza (ANOVA).

7. Variables cualitativas. Tablas de contingencia. Test chi cuadrado. Regresion
logistica.

8. Métodos no paramétricos.

9. Aprender a utilizar R para resolver los problemas y casos mas habituales de lo visto en el programa teérico.

Ademas, en esta materia se introducird a los estudiantes en las particularidades del lenguaje cartografico y en su correcta
realizacion, a través de un sistema de informacidn geogréfica. Ademas, hace especial hincapié en las posibilidades de andlisis y

representacion de la informacion espacial que ofrecen estas herramientas.

La materia incluird formacion sobre la interpretacion critica de datos ambientales y la emisidn de juicios fundamentados que

incorporen una reflexion sobre sus implicaciones.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 9 (uso de tecnologias avanzadas (SIG, teledeteccion) para la innovacidny la
gestion de infraestructuras; ODS 11 (herramientas de analisis espacial esenciales para la planificacidn urbana y territorial; ODS

13, 14, 15 (herramientas clave para el monitoreo del clima, los océanos y los ecosistemas terrestres).

ACTIVIDADES FORMATIVAS 2.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad

AF1: Clases tedricas 69 100

AF2: Clases practicas 70 100

AF3: Seminarios y talleres 11 100

AF4 Elaboracién de trabajos 27 0

AF6: Estudio personal 180 0

AF8: Tutorias 5 100

AF9 Evaluacién 10 100

AF13 Exposiciones orales 3 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 2.1

SISTEMA DE EVALUACION %  PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1: Evaluaeiba—de—aetividades Evaluacion | 38 10 3625

continua

SE2: Exdmenes y-praebas 7#6-65 78 85

SE5: Evaluacion de actividades individuales 5 20
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METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 2.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 2.2: Materias Transversales (12 ECTS) CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano, inglés
Obligatorio

Distribucion ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal cuatrimestre cuatrim

1: estre 2:

ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: 6 ECTS cuatrimestre 8:

cuatrimestre cuatrim

5: estre 6:

6

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 2.2

RAS5 Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacidon con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RAG6 Describir los procedimientos de vigilancia ambiental y auditorias como instrumentos de control y mejora ambiental.

RA24 Desarrollar programas de educacién y comunicacién ambiental que propicien la adquisicidn de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacion y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestién, conservacion y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 2.2

Los contenidos que se impartirdn en esta materia son:

e Definicidn y fases de gestidn, desde la preparacion de la oferta hasta la ejecucion, seguimiento y cierre técnico y
contable.
Definicidn de objetivos, recursos, cronograma (hitos), entregables, presupuestos, margenes y rentabilidad.
Indicadores de control, evidencias documentales y aplicacién de metodologias Lean-Agile en la gestion profesional.
Practica: Desarrollo de un proyecto basado en un caso real mediante el método del caso y herramientas colaborativas
online.

e  Obijetivos, principios, historia de las corrientes educativas y disefio de proyectos para contextos convencionales y no
convencionales.

® Raices humanas de la crisis ambiental, influencias de la psicologia y sociologia, y enfoques éticos y espirituales.

® Planificacion de campafias, comunicacion institucional, divulgacidn cientifica y diferencias con el periodismo
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ambiental.
®  Practica: Desarrollo de un proyecto especifico durante el semestre y visitas a instalaciones de educacion y
comunicacidon ambiental de la region.

La materia integrara el andlisis de la responsabilidad social corporativa y los procedimientos de vigilancia y auditorias como
casos de estudio para la comunicacion. El desarrollo de los programas de comunicacién y educacidn ambiental se disefiara bajo
el enfoque del pensamiento integrado y la interpretacién de datos relevantes para la emisién de juicios con reflexién social,
cientifica y ética.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 11 (fomentar la participacidn ciudadana y gestionar proyectos de desarrollo
urbano sostenible; ODS 12 (promover el cambio de habitos de consumo a través de la educacidn y liderar proyectos de gestion
de residuos; ODS 9 (aplicar la gestion de proyectos al desarrollo e implementacion de soluciones y tecnologias ambientales
innovadoras; ODS 7 (organizacion de proyectos de energias renovables y comunicacién sobre eficiencia energética; ODS 13, 14,
15 (comunicar la ciencia ambiental y gestionar proyectos de conservacidn y restauracion de ecosistemas terrestres y marinos);
ODS 6 (sensibilizacidn y gestion de proyectos relacionados con la calidad y el uso eficiente del agua).

OBSERVACIONES 2.2

3 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 2.2

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 40 100

AF2: Clases practicas 2 100

AF3: Seminarios y talleres 33 100

AF4: Elaboracion de trabajos 86 0

AF6: Estudio personal 109 0

AF7: Actividades externas y de campo 10 100

AF8: Tutorias 4 100

AF9 Evaluacién 6 100

AF13 Exposiciones orales 10 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 2.2

SISTEMA DE EVALUACION

%  PONDERACION
MiNIMA

% PONDERACION MAXIMA

SE1: Evatvaciém—de—activictades Evaluacion | 455 7525
continua
SE2: Examenes ypraebas 25 5545
SE5: Evaluacion de actividades individuales 35 65

5 15

SE6: Evaluacion de actividades de laboratorio
y/0 campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 2.2

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M3 Método del caso
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M4 Aprendizaje basado en problemas

MODULO 3: TECNOLOGIA AMBIENTAL

ECTS 2427 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA 3.1: Fundamentos de Ingenieria CARACTER MATERIA: | LENGUA: Castellano
Ambiental (6 ECTS) Obligatorio
Distribucion ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: 6 ECTS cuatrimestre 4:
temporal cuatrimestre 1: | cuatrimes
tre 2:
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:
cuatrimestre 5: | cuatrimes
tre 6:

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 3.1

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacién del medio natural.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su
optimizacion y gestidon desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 3.1

Los contenidos que se impartirdn en esta materia son:
e Balances de materia y energia.
Fenémenos de transporte.
Conversidn de unidades, interpretacién de magnitudes termodinamicas.
Leyes de conservacién de materia y energia aplicadas a los procesos fisico-quimicos.
Operaciones aplicables a residuos soélidos, liquidos y gaseosos.
Equipos y procesos mas representativos de la tecnologia ambiental.
indices de calidad del medio (agua, aire, suelo).

La materia vinculara las tecnologias de tratamiento con las estrategias de recuperacién de ecosistemas. El desarrollo de
ejercicios y proyectos aplicados se formara sobre el pensamiento integrado para abordar la problematica de los residuos
desde multiples perspectivas. Ademads, el andlisis de los procesos y tecnologias se enfocara en la interpretacién de los indices
de calidad ambiental para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre las implicaciones sociales y éticas de las decisiones
de ingenieria.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 6 (disefio de procesos para el tratamiento de agua potable y residual); ODS
7 (introduccion a las tecnologias de energias renovables); ODS 9 (disefio de infraestructuras (plantas de tratamiento, redes) y
procesos industriales sostenibles); ODS 12 (principios de disefio para la minimizacién de residuos en procesos industriales).

ACTIVIDADES FORMATIVAS 3.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 25 100
AF2: Clases practicas 21 100
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AF3: Seminarios y talleres 3 100
AF6: Estudio personal 88 0
AF7: Actividades externas y de campo 8 100
AF8:Tutorias 2 100
AF9 Evaluacién 3 0

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 3.1

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MIiNIMA

SE1l: Evatuaciém—de—actividades Evaluacion | 55 4530

continua

SE2: Exdmenes y-praebeas 5570 8590

SE6: Evaluacion de actividades de laboratorioy/o | 5 10

campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 3.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Practicas de laboratorio

M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 3.2: Gestiérry-tratamiento-de-stetos; CARACTER MATERIA: | LENGUA: Inglés
aguas;aite-yresiduos Contaminacién ambiental y | Obligatorio
salud (8 21 ECTS)
Distribucién ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal cuatrimestre 1: | cuatrimes
tre 2:

ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: 6 ECTS cuatrimestre 8:

cuatrimestre 5: | cuatrimes

6 tre6:69

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 3.2

RA1 Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos.

RA2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia.
RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y hébitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando
su relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y
estudios técnico-cientificos necesarios

RAS8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de andlisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion.

RA9 Utilizar sistemas de informacién geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando imdgenes de teledeteccion.

RA10 Explicar los principios basicos de la toxicologia ambiental para la interpretacion de los indices de (eco)toxicidad y la
valoracion de sus repercusiones en la salud.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural.

RA17 Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestién de recursos naturales a partir del analisis
econdmico de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacidn y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacion de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestién ambiental en relacién con la mitigacion del impacto ambiental y su adecuacién a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.
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RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales,
urbanos y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su
optimizacion y gestidon desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA24 Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitos
y conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de
ordenacion y las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e
interpretacion de datos cientificos o ambientales.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacion y el
interlocutor.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacién entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 3.2

En esta materia se impartiran los siguientes contenidos:

e Estudio de la composicion de la atmdsfera, clasificacion de contaminantes (primarios, secundarios, particulas) y
meteorologia de la dispersidn.

e  Andlisis de la quimica troposférica y estratosférica, efectos en la salud y ecosistemas, y el impacto de los gases de
efecto invernadero en el cambio climatico.
Técnicas de muestreo y anélisis, junto con métodos de control para emisiones gaseosas y particulas primarias.
Practica: Modelizacion con el modelo de receptor PMF para estimar fuentes de particulas y visitas a plantas de
incineracion y estaciones de calidad del aire.

e |dentificacion de contaminantes y aplicacion de tecnologias de remediacidn (procesos microbioldgicos, quimicos y
fitorremediacion).

e Fuentes, tipologia, problematica ambiental, estrategias de minimizacion, recuperacion y planes de gestion
estratégica.
Procesos para minimizar impactos humanos en el suelo y tratamiento de residuos sélidos.
Practica: Realizacién de seminarios practicos, actividades de campo con informes técnicos y presentaciones sobre
temas especificos de tratamiento.

e Propiedades de aguas naturales, fuentes de polucion, indicadores generales y el reto de los contaminantes
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emergentes.

e Descripcion de plantas potabilizadoras y estaciones depuradoras de aguas residuales (pretratamientos, procesos
primarios, secundarios y terciarios).
Estandares de calidad, tasas de vertido y estrategias para la reutilizacion del agua y recuperacion de recursos.
Practica: Toma de muestras en campo y analisis en laboratorio, junto con visitas técnicas a diversas instalaciones
de tratamiento en Navarra.

e Dinamica de contaminantes (exposicidn, absorcion, metabolismo, excrecion), bioacumulacién y efectos de
biomagnificacion.

e Ensayos de toxicidad segun guias OCDE, biomonitorizacion, uso de bioindicadores y biomarcadores, y legislacion
toxicoldgica.
Fundamentos de epidemiologia ambiental y protocolos de evaluacion de riesgos para la salud humana y ecoldgica.
Practica: Resolucion de casos cientificos actuales mediante aprendizaje basado en problemas y analisis grupal de
desastres ambientales especificos.

La materia integrara el estudio de la legislacion y politicas ambientales y los principios de valoracién econémica, ademas de
introducir las bases de la toxicologia ambiental. Se incluira el analisis de casos de tratamiento con balances de materia y
energia para optimizacién y la planificacion de muestreos. El desarrollo de proyectos en el aula formard sobre el
pensamiento integrado, la comunicacion escrita y oral y la educacion ambiental.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 6 (tecnologias de potabilizacion, depuracidn de aguas residuales y control
de la contaminacidn hidrica); ODS 12 (gestidn integral de residuos (reciclaje, valorizacion, disposicion final) y prevencion de
la contaminacién); ODS 13 (medidas y tecnologias para el control de la contaminacion atmosférica y las emisiones de gases
de efecto invernadero); ODS 15 (gestidn y biorremediacion de suelos contaminados).

ACTIVIDADES FORMATIVAS 3.2

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 396 116 100

AF2: Clases practicas 511 100

AF3: Seminarios y talleres 418 100

AF4: Elaboracidn de trabajos 710 0

AF6: Estudio personal 263 325 0

AF7: Actividades externas y de campo 25 100

AF8: Tutorias 6 100

AF9 Evaluacién 13 100

AF13 Exposiciones orales 1 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 3.2

SISTEMA DE EVALUACION % PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MiNIMA

SE1.—Fvattacidmr—de—actividades Evaluacion | 10 46 25

continua

SE2: Exdmenes y-praebas 668 45 98 65

SE5: Evaluacién de actividades individuales 20 40

SE6: Evaluacién de actividades de laboratorioy/o | 5 15

campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 3.2

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Précticas de laboratorio

M3 Método del caso
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M4 Aprendizaje basado en problemas

MODULO 4: ORDENACION Y CONSERVACION DEL TERRITORIO

ECTS 24 CARACTER MODULO OBLIGATORIO
MATERIA 4.1: Conservacion y restauracion CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano, inglés
ambiental y paisajistica (12 ECTS) Obligatorio
Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4: 6
temporal 1: cuatrim
estre 2:
ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8: 6
5: cuatrim
estre 6:

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 4.1

RAZ2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia.

RAS5 Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando
su relaciéon con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de andlisis y
estudios técnico-cientificos necesarios

RA9 Utilizar sistemas de informacidn geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando imdgenes de teledeteccion.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural.

RA16 Elaborar planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo especies amenazadas.

RA18 Elaborar planes de mitigacidn y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestion ambiental en relacién con la mitigacion del impacto ambiental y su adecuacidn a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacién, investigacién y administracion en espacios naturales, rurales,
urbanos y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacion y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 4.1

Los contenidos de esta materia se centran en:
e  Restauracidn ecoldgica frente a ingenieria ecoldgica. Diferencia entre restauracion, recuperacion, rehabilitacion y
revegetacion. Principales perturbaciones ligadas a la actividad antrépica: causas y efectos.
Técnicas de restauracidn de ecosistemas.
Restauracion ecoldgica de espacios degradados en diferentes zonas y ambientes.
Recuperacion de los servicios que los ecosistemas aportan a la sociedad.
Dar a conocer el estado de conservacion de la fauna y la flora (en especial de las especies consideradas de mayor
importancia en cada escala de trabajo).
e  Estudio sobre como el estado de conservacidn de las especies se relaciona con el del medio que las alberga, y con
las actividades humanas que se dan y se han dado en él histéricamente, positivas o negativas.
e Relacion entre el estado de conservacion de especies y el de los espacios como un proceso historico
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® Propuesta sobre cdmo mantener o recuperar los niveles de conservacion deseables en cada contexto social.

La materia integrara el andlisis de la legislacion ambiental, las politicas de RSC, la vigilancia y los modelos de gestidn
ambiental, y aplicara los principios de las Evaluaciones de Impacto Ambiental (EIA) y las evaluaciones estratégicas a sus
proyectos de restauracion. Se utilizaran Sistemas de Informacién Geogréfica (SIG) y cartografia para la localizacidn vy el
seguimiento de los espacios degradados. Ademds, el desarrollo metodoldgico formativo abarcard el didlogo y la
colaboracion, el pensamiento integrado y la comunicacion escrita y oral. Finalmente, la reflexion en el aula vinculara la
responsabilidad ambiental con la emisidén de juicios éticos sobre las soluciones técnicas, analizando los fundamentos
antropoldgicos y fomentando la valoracion por la naturaleza.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 14 (planificacion y ejecucidn de proyectos de conservacion y restauracion
de ecosistemas marinos y costeros); ODS 15 (estrategias de conservacion de la biodiversidad, restauracidn ecolégica de
habitats degradados y gestion de dreas protegidas); ODS 13 (el papel de la restauracién de ecosistemas (bosques,
humedales) como solucién natural para la captura de carbono y la adaptacion al clima).

OBSERVACIONES 4.1

6 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 4.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad

Horas totales

AF1: Clases tedricas 50 100
AF2: Clases practicas 24 100
AF3: Seminarios y talleres 26 100
AF4: Elaboracion de trabajos 39 0

AF6: Estudio personal 105 0

AF7: Actividades externas y de campo 44 100
AF8: Tutorias 4 100
AF9 Evaluacién 4 100
AF13 Exposiciones orales 4 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 4.1

SISTEMA DE EVALUACION

%  PONDERACION
MiINIMA

% PONDERACION MAXIMA

SE1l: Evatwacidém—de—actividades Evaluacion | 355 6510

continua

SE2: Exdmenes y-pruebas 3525 6540

SE5: Evaluacion de actividades individuales 30 50

SE6: Evaluacion de actividades de laboratorio | 5 25

y/o campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 4.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 4.2: Ordenacion y gestion del territorio | CARACTER MATERIA: | LENGUA: Castellano, inglés

(12 ECTS)

Obligatorio
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Distribucion ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:

temporal cuatrimestre 1: cuatrimes
tre 2:
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8: 6

cuatrimestre 5: 3 | cuatrimes
6 tre6:3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 4.2

RAZ2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia.
RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando
su relaciéon con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de analisis y
estudios técnico-cientificos necesarios

RA9 Utilizar sistemas de informacidn geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia tematica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracién y rehabilitacién del medio natural.

RA16 Elaborar planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo especies amenazadas.

RA17 Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del andlisis
econdémico de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacion y prevencidn de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestién ambiental en relacién con la mitigacion del impacto ambiental y su adecuacidn a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacion, investigacién y administracion en espacios naturales, rurales,
urbanos y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA23 Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica, a partir del anélisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estan cumpliendo los objetivos
medioambientales propuestos.

RA24 Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitos
y conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de
ordenacion y las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para
su desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacion y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacion y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 4.2

Los contenidos de esta materia se centran en:
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—FPlanificacidngestidny-evatuacidndetaséreasprotegidas:
¢ _ L L :
5 . . .
Evolucion histérica de la disciplina, enfoques tedricos y marco legal y procedimental de la gestion territorial.
Metodologia para las fases de andlisis, diagnostico y planificacion territorial, incluyendo la fase de seguimiento.
Planificacion integrada para conseguir la calidad ambiental actual y futura en ambitos naturales, rurales y urbanos.
Practica: Realizacién de un proyecto completo de ordenacién del territorio en equipo y salidas de campo para el
analisis del paisaje.
e Tendencias globales de biodiversidad, estrategias de conservacidn y contexto politico-administrativo de las
politicas ambientales.
e Historia de los espacios protegidos, categorias de la UICN, redes internacionales (Red Natura 2000) e
infraestructuras verdes.
e Planificacion, monitorizacidn y evaluacién de sitios protegidos, integrando criterios de gobernanza, justicia social y
conectividad ecoldgica.
®  Practica: Actividades de campo integradas en el Programa Paisajes (California y Ecuador), apoyadas en el analisis
de casos de estudio in situ.

La materia incluird la aplicacién de los fundamentos de analisis de los riesgos naturales y tecnolégicos como base para la
zonificacion. Se integrara el uso de Sistemas de Informacion Geografica (SIG) y cartografia en la elaboracion de proyectos, y
se estudiaran las metodologias de evaluaciones estratégicas. Los planes de ordenacidn incorporaran la valoraciéon econédmica
de los servicios ambientales y el disefio de indicadores de sostenibilidad/huella ecoldgica, junto con principios de
restauracion y rehabilitacion.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 11 (planificacion urbana y rural para lograr un desarrollo territorial mas
sostenible, resiliente e inclusivo); ODS 15 (integracién de la conservacidn de los ecosistemas y el paisaje en la planificacion
territorial); ODS 9 (evaluacidn de la localizacién de infraestructuras y actividades humanas para minimizar el impacto
ambiental).

OBSERVACIONES 4.2

6 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 4.2

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas % Presencialidad
totales

AF1: Clases tedricas 24 100

AF2: Clases practicas 74 100

AF3: Seminarios y talleres 10 100

AF4: Elaboracidn de trabajos 114 0

AF6: Estudio personal 68 0

AF8: Tutorias 4 100

AF9 Evaluacién 4 100

AF13 Exposiciones orales 2 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 4.2

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDER
ACION
MiNIMA

SE1: Evaluacidén—de—actividades Evaluacion | 3510 6520

continua

SE2: Exdmenes y-praebas 3525 6545

SE5: Evaluacién de actividades individuales 40 60
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METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 4.2

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M4 Aprendizaje basado en problemas

MODULO 5: GESTION EMPRESARIAL Y ADMINISTRACION

ECTS 432 39 CARACTER MODULO MIXTO (B, OB)
MATERIA 5.1: Bases sociales, econdmicas y CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano, inglés
juridicas (15 ECTS) Mixto (B, OB)
Distribucidn ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal cuatrimestre 1: | cuatrim
6 estre 2:
9
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8:
cuatrimestre 5: | cuatrim
estre 6:
Nombre ECTS Caracter | Curso Cuatrimestre | Campo de estudio
asignatura
basica
Sociedad y 6 Basica 19 c1 Ciencias
medio ambiente medioambientales y
ecologia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5.1

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS5 Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacién y control de la contaminacion.

RA13 Aplicar conceptos fundamentales de la economia a los procesos ambientales y sociales, valorando su impacto sobre el
medio ambiente

RA14 |dentificar los componentes de la personalidad humana y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuenta la dignidad de la persona y su integridad fisica y moral, atendiendo en particular a los valores de igualdad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente.

RA15 Aplicar procedimientos taxondmicos para identificar organismos y caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de analisis ecoldgico.

RA17 Disenar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del analisis econémico
de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacidn y prevencidn de riesgos ambientales a partir de la evaluacidn de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestion ambiental en relacion con la mitigacion del impacto ambiental y su adecuacién a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su optimizacion
y gestidon desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA23 Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecolégica, a partir del analisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estdn cumpliendo los objetivos
medioambientales propuestos.

RA24 Desarrollar programas de educacidén y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion
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de datos cientificos o ambientales.
RA27 Analizar procesos meteoroldgicos y climatolégicos e hidrolégicos a partir de la informacion disponible y de modelos
predictivos.

CONTENIDOS 5.1

i medio ambien ECTS) (Basi
Tema 1. El medio ambiente y la sociedad
Tema 2. Las politicas ambientales

Tema 3. Los grandes retos ambientales en la actualidad

Los contenidos de esta materia abarcan, ademas:

® Introduccidn histdrica a la relacién economia-medio ambiente, limites al crecimiento y conceptos basicos de micro y
macroeconomia.

e Metodologias de analisis coste-beneficio, coste-efectividad y analisis multicriterio aplicados a la problematica
ambiental.

e Métodos de valoracion ambiental (coste de viaje, precios heddnicos) e instrumentos publicos como impuestos y
sistemas de comercio de emisiones.

®  Practica: Resolucién de casos practicos mediante debates y "role plays", y una jornada de visita de campo dentro del
Programa Paisajes.

e Introduccidn al derecho ambiental internacional, comunitario (UE) y las bases constitucionales y administrativas del
derecho espafiol.

® Acceso a la informacidn, participacion, responsabilidad por dafios, planificacion de recursos naturales y fomento
econdmico.

e  Evaluacion ambiental, autorizacion ambiental integrada, y legislacion especifica sobre residuos, flora, faunay
contaminacion acustica.

e  Practica: Debates sobre actualidad normativa, comentario de sentencias relevantes y elaboracién de informes
técnicos como declaraciones de impacto.

La materia integrara el estudio de las politicas ambientales con sus fundamentos cientificos, aplicando conocimientos de
ecosistemas y habitats e incluyendo la interpretacion de datos estadisticos y meteorolégicos en la toma de decisiones. Se
analizaran casos que requieran la aplicacion de balances de materia y energia y la gestidén de residuos, complementado con el
desarrollo de metodologias de evaluacion y el disefio de indicadores de sostenibilidad/huella ecolégica. Ademads, el andlisis de
las politicas se vinculara a la antropologia de la personay a la cultura occidental, utilizando los casos practicos como base para
el disefio de programas de educacidn y comunicacién ambiental.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 12 (instrumentos econdmicos (fiscalidad ambiental) y regulaciones juridicas
para el consumo sostenible); ODS 11 (marcos legales y sociales para la participacion ciudadana y la gobernanza en la
sostenibilidad urbana); ODS 7 (politicas econdémicas y marcos regulatorios para el fomento de energias renovables).

OBSERVACIONES 5.1

3 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 5.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 102 100

AF2: Clases practicas 9 100

AF3: Seminarios y talleres 4 100

AF4: Elaboracidn de trabajos 11 0

AF6: Estudio personal 206 0
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AF7: Actividades externas y de campo 31 100

AF8 Tutorias 5 100
AF9 Evaluacién 6 100
AF13 Exposiciones orales 1 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 5.1

SISTEMA DE EVALUACION %  PONDERACION | % PONDERACION MAXIMA
MIiNIMA

SE1: Evaluacién—de—aetividades Evaluacion | 385 40 20

continua

SE2: Exdamenes-y-praebas 60 76 80

SE5: Evaluacion de actividades individuales 10 20

SE6: Evaluacion de actividades de laboratorio | 5 15

y/o campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 5.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Précticas de laboratorio

M3 Método del caso

M4 Aprendizaje basado en problemas

MATERIA 5.2: Gestion ambiental y calidad en CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano, inglés
empresas y administraciones (2% 24 ECTS) Obligatorio
Distribucion ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal cuatrimestre 1: | cuatrim
estre 2:
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: 12 ECTS cuatrimestre 8:
cuatrimestre 5: | cuatrim
6 estre 6:
56

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 5.2

RA2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia.

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacidn con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RAG6 Describir los procedimientos de vigilancia ambiental y auditorias como instrumentos de control y mejora ambiental.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de analisis y
estudios técnico-cientificos necesarios

RAS8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales basicas de analisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacién.

RA9 Utilizar sistemas de informacion geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia temdtica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA13 Aplicar conceptos fundamentales de la economia a los procesos ambientales y sociales, valorando su impacto sobre el
medio ambiente

RA14 Identificar los componentes de la personalidad humana y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuenta la dignidad de la personay su integridad fisica y moral, atendiendo en particular a los valores de igualdad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente.

RA16 Elaborar planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo especies amenazadas.

RA17 Disefiar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del analisis econémico
de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.

RA18 Elaborar planes de mitigacidn y prevencién de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestién ambiental en relacidn con la mitigacion del impacto ambiental y su adecuacién a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
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estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su optimizacion
y gestion desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA23 Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica, a partir del anélisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estan cumpliendo los objetivos
medioambientales propuestos.

RA24 Desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental que propicien la adquisicion de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion
de datos cientificos o ambientales.

RA27 Analizar procesos meteoroldgicos y climatoldgicos e hidroldgicos a partir de la informacién disponible y de modelos
predictivos.

CONTENIDOS 5.2

En esta materia se abordan los siguientes contenidos:

Definiciones de eficiencia e intensidad energética, el trilema energético, descarbonizacion y sostenibilidad.
Estudio de combustibles fésiles, energia nuclear y diversas fuentes renovables como la solar, edlica, geotérmica,
biomasa e hidroeléctrica.

e Analisis de las estrategias de la Union Europea en materia de energia, planes de accién para la eficiencia y politicas de
cambio climatico.

e  Practica: Excursiones a centros relevantes de energias renovables y practicas de laboratorio sobre la produccion de
biocombustibles de segunda generacion.

e Historia y aplicacidn practica de SGA conformes a la norma ISO 14001:2015 y al Reglamento EMAS de la Union
Europea.

e Normativa, objetivos, planificacidn y ejecucidn de auditorias para evaluar el desempefio ambiental de las
organizaciones.

®  Gestidn de aspectos ambientales (emisiones, vertidos, residuos) y fundamentos del Analisis de Ciclo de Vida (ACV).

e  Practica: Ejecucion de una auditoria externa real, manejo del software SimaPro para ACV y resolucion de casos
practicos basados en situaciones legales.

® Introduccidn a la evaluacion ambiental y estudio profundo de la legislacién y el procedimiento de Evaluacién de
Impacto Ambiental (EIA).

Descripcion del proyecto, analisis del medio socioecondmico, bidtico y abidtico, y valoracidn de impactos.

Disefio de medidas preventivas, correctoras y compensatorias, y elaboracién del Plan de Vigilancia Ambiental.
Practica: Examen de casos reales de EIA, talleres practicos en aula y elaboracion de un EslA propio mediante salidas
de campo.

e  Estudio de los modelos de desarrollo, la huella ecoldgica, los limites planetarios y el marco global de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

e  Andlisis de los ciclos técnicos y bioldgicos, la jerarquia de las 9R (reutilizar, reparar, reciclar, etc.) y la transicion de la

economia lineal a sistemas de lazo cerrado.
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e Metodologias para el disefio de productos sostenibles, gestion eficiente de flujos de materiales y energia, y
estrategias de colaboracidn industrial para el aprovechamiento de subproductos.

e  Practica: Aplicacion de herramientas de Analisis de Ciclo de Vida (ACV), calculo de indicadores de circularidad en
empresas y estudio de casos de éxito en gestion de recursos.

La materia integrara el analisis de sus contenidos con los fundamentos de geologia y ecologia y la aplicacion de balances de
materia y energia. Los ejercicios practicos de EIA y ACV exigirdn el uso de métodos computacionales y estadisticos para el
disefio de muestreos e interpretacion de datos, ademas de la aplicacion de SIG para la evaluacion espacial de impactos. El
trabajo en el aula formara sobre el pensamiento integrado y la comunicacion oral y escrita, mientras que la reflexion sobre los
SGMA vy la gobernanza climatica servira para vincular la disciplina con los fundamentos antropoldgicos, éticos y sociales
necesarios para desarrollar programas de educacion y comunicacién ambiental.

Los ODS relacionados con esta materia son: ODS 9 (implementacién de Sistemas de Gestion Ambiental (SGA) y herramientas
de ecodiserio en empresas); ODS 12 (evaluacién de Impacto Ambiental (EIA), Analisis de Ciclo de Vida (ACV) y desarrollo de
estrategias de responsabilidad social corporativa); ODS 11 (integracion de la gestion ambiental y la calidad en las
administraciones publicas y locales).

OBSERVACIONES 5.2

9 6 ECTS de esta materia se cursaran en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 5.2

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 342132 100

AF2: Clases practicas 50 100

AF3: Seminarios y talleres 259 100

AF4: Elaboracion de trabajos 88 85 0

AF6: Estudio personal 334296 0

AF7: Actividades externas y de campo 5 100

AF8: Tutorias 9 100

AF9 Evaluacién 84 100

AF13 Exposiciones orales 10 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 5.2

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACIO
N MiNIMA

SE1l: Evatuacidén—de—aetividades Evaluacion | 385 668 20

continua

SE2: ExXdmenes-y-praebas 40 #6860

SE5: Evaluacién de actividades individuales 25 45

SE6: Evaluacion de actividades de laboratorio | 5 10

y/o campo

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 5.2

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

M2 Practicas de laboratorio

M3 Método del caso

M4 Aprendizaje basado en problemas

CSV: 975045355151690306592314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=975045355151690306592314



M5 Simulacién de situaciones profesionales

MODULO 6: MARCO SOCIAL DEL EJERCICIO PROFESIONAL

ECTS 21 CARACTER MODULO OBHESATORIO MIXTO (OB/OP)
MATERIA 6.1: Marco social del ejercicio CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano
profesional del ambientélogo (21 ECTS) Obtigaterie MIXTO
(OB/OP)
Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 3: 3 ECTS cuatrimestre 4: 3
temporal 1:3 cuatrim
estre 2:
3
ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 7: 3 ECTS cuatrimestre 8:
5:3 cuatrim
estre 6:
3

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 6.1

RAS Explicar los fundamentos de la legislacion ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA14 Identificar los componentes de la personalidad humana y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones,
teniendo en cuenta la dignidad de la persona y su integridad fisica y moral, atendiendo en particular a los valores de igualdad,
diversidad y no discriminacion, la sostenibilidad y el respeto del medioambiente.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestion, conservacién y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacidon entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

RA35 Interpretar de manera critica y reflexiva los presupuestos, metodologias y problematicas de la propia disciplina en su
conexion con el resto de los saberes.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE 6.1

RAO1 Evaluar de manera critica los problemas sociales, culturales y cientificos desde una perspectiva integral, aplicando
criterios fundamentados que permitan ejercer una libertad responsable, respetuosa del pluralismo, y orientada a promover
valores de solidaridad, fraternidad y convivencia.

RAO2 Identificar la relevancia de los valores sociales propios de una cultura, disefiando propuestas que promuevan el respeto
de los Derechos Humanos, la igualdad, y la no discriminacion.

RAO3 Reconocer las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde
sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

CONTENIDOS 6.1
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Esta materia engloba, ademas de una asignatura obligatoria de contenido deontoldgico, el Core Curriculum formado por 12
ECTS obligatorios y 6 ECTS optativos que el/la estudiante debe escoger entre un amplio elenco de asignaturas ofertadas por la
Universidad.

Contenidos de los ECTS obligatorios (15 ECTS)

La materia aborda contenidos de antropologia filosofica y ética orientados a comprender la naturaleza y dignidad de la persona
humana a través de distintas corrientes de pensamiento. A partir de este marco, se analizaran los rasgos fundamentales de la
persona —su dimension corporal, racional y relacional, su libertad, conciencia e integridad fisica y moral— asi como sus
relaciones con los demas y con el entorno. Este estudio se realizara atendiendo a los principios de igualdad, diversidad, no
discriminacion, sostenibilidad y respeto al medioambiente.

Asimismo, se profundizara en la comprension de la persona en sus distintas dimensiones personales y sociales, analizando
aspectos como el conocimiento, la afectividad, la libertad, la responsabilidad y la vida en comunidad. Se abordard también la
relacién entre identidad personal, convivencia social y entorno, con el objetivo de favorecer una visién integral de la persona 'y
de su desarrollo en los distintos ambitos de la vida humana, incluido el profesional.

La materia incorporara la reflexién sobre los fundamentos éticos y antropoldgicos de la propia disciplina y su relacién con otros
ambitos del saber. Se analizaran sus presupuestos, metodologias y principales problematicas, asi como sus implicaciones en la
practica profesional. A partir de este marco, se promovera una aproximacion critica y reflexiva a cuestiones como la
responsabilidad moral, los habitos, la responsabilidad personal y social, y el papel del conocimiento en la construccién de una
sociedad mas justa y respetuosa con la dignidad humana.

Finalmente se incluiran contenidos sobre:
e Claves éticas de la profesion cientifica y responsabilidad social.
Etica aplicada al medio ambiente y la experimentacién animal.
Debate sobre la mejora humana y riesgos biotecnoldgicos.
Elaboraciéon de un ensayo final sobre dilemas deontoldgicos propios.
Interpretacion de la legislacion que regula la investigacion biomédica, el bienestar animal en experimentacion y el
medio ambiente.
®  Analisis sobre la adaptacion al mundo empresarial y la gestion de casos.

Contenidos de los ECTS optativos (6 ECTS)

Los contenidos de la materia abordaran las principales manifestaciones culturales, literarias, artisticas y de pensamiento que
han configurado la tradicion occidental desde sus origenes hasta la contemporaneidad. Se estudiardn en relacién con su
contexto histdrico y con las ideas y valores que han contribuido a conformar la identidad cultural de Occidente, favoreciendo
una comprensién amplia de la continuidad y transformacion de las expresiones culturales a lo largo del tiempo.

Asimismo, se introducirdn marcos conceptuales que permitan analizar de manera critica los principales problemas sociales,
culturales y cientificos del mundo actual desde una perspectiva interdisciplinar. Estos contenidos fomentaran la reflexion
argumentada, el didlogo entre distintas perspectivas y la capacidad de formular juicios fundamentados, promoviendo una
comprension responsable de la libertad y del pluralismo en la vida social.

Finalmente, se abordaran contenidos orientados a la reflexion sobre los valores que sostienen la convivencia en las sociedades
contemporaneas, con especial atencidn a la dignidad humana, los Derechos Humanos, la igualdad y la no discriminacion. Desde
este marco, se promovera la identificacion de los valores sociales presentes en las culturas y la elaboracion de propuestas que
favorezcan el respeto, la inclusion y la convivencia en contextos diversos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1: Clases tedricas 200 100
AF4: Elaboracién de trabajos 27 0
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AF6: Estudio personal 261 0

AF8 Tutorias 6 100
AF9 Evaluacién 28 100
AF13 Exposiciones orales 3 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACION
MINIMA

SE1l: Evatuacidém—cde—actividades Evaluacion | 36 25 66-40

continua

SE2: ExXdmenes-y-praebas 40 70

SE5: Evaluacion de actividades individuales 5 20

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 6.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

MODULO 7: TRABAJO FIN DE GRADO

ECTS 15 CARACTER MODULO TFG
MATERIA 7.1: Trabajo Fin de Grado (15 ECTS) CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano
TFG
Distribucion ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
temporal 1: cuatrim
estre 2:
ECTS cuatrimestre | ECTS ECTS cuatrimestre 7: ECTS cuatrimestre 8: 15
5: cuatrim
estre 6:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 7.1

RA1 Identificar las bases cientificas necesarias para describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los
elementos y compuestos implicados en los procesos biogeoquimicos.

RA2 Clasificar el medio fisico incluyendo sus aspectos geoldgicos y los suelos, tanto sus caracteristicas como su tipologia.

RA3 Explicar la organizacién de los seres vivos desde el nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacion taxonémica.

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacién con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA7 Evaluar los impactos ambientales derivados de la actividad humana, considerando los procedimientos de analisis y
estudios técnico-cientificos necesarios

RA8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales bdsicas de andlisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion.

RA9 Utilizar sistemas de informacidn geografica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia temdatica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA10 Explicar los principios basicos de la toxicologia ambiental para la interpretacion de los indices de (eco)toxicidad vy la
valoracion de sus repercusiones en la salud.

RA11 Evaluar criticamente los factores que intervienen en los riesgos naturales y tecnoldgicos

RA12 Aplicar los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacién del medio natural.

RA15 Aplicar procedimientos taxondmicos para identificar organismos y caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de analisis ecoldgico.

RA16 Elaborar planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo especies amenazadas.

RA17 Disenar herramientas de politica ambiental y estrategias de gestion de recursos naturales a partir del analisis econémico
de servicios ecosistémicos y de los problemas vinculados al uso sostenible del medio ambiente.
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RA18 Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos ambientales a partir de la evaluacién de impactos derivados de
proyectos, actividades o politicas, aplicando metodologias técnicas y evaluaciones estratégicas de analisis ambiental.

RA19 Analizar modelos de gestidn ambiental en relacién con la mitigacién del impacto ambiental y su adecuacion a las
normativas nacionales e internacionales de calidad y sostenibilidad.

RA20 Analizar las necesidades de vigilancia, conservacidn, investigacion y administracion en espacios naturales, rurales,
urbanos y litorales, proponiendo medidas adaptadas a las caracteristicas y funciones de cada tipo de espacio.

RA21 Analizar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia, con el fin de minimizar la cantidad generada en una
estrategia de circularidad, o tratarlos con las mejores tecnologias disponibles.

RA22 Realizar balances de materia y energia que puedan aplicarse a todo tipo de procesos e instalaciones, para su optimizacion
y gestidn desde el punto de vista de la eficiencia energética.

RA23 Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecolégica, a partir del analisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estdn cumpliendo los objetivos
medioambientales propuestos.

RA24 Desarrollar programas de educacidén y comunicacién ambiental que propicien la adquisicidon de conocimientos, habitos y
conductas que incidan en el cuidado y mejora del medio ambiente.

RA25 Analizar los elementos que intervienen en la planificacion territorial integrada, considerando los criterios de ordenacion y
las implicaciones de los planes de desarrollo rural y urbano.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, analisis e interpretacion
de datos cientificos o ambientales.

RA27 Analizar procesos meteoroldgicos y climatolédgicos e hidrolégicos a partir de la informacion disponible y de modelos
predictivos.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacion y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestién, conservacion y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

RA34 Analizar en profundidad los fundamentos antropoldgicos y éticos de la propia disciplina aplicandolos a la realidad
profesional.

CONTENIDOS 7.1

El Trabajo Fin de Grado (TFG) consiste en la elaboracion individual de un proyecto, desarrollado bajo la supervision de un
tutor/a en el que el estudiante debe integrar y aplicar los conocimientos, habilidades y competencias adquiridos a lo largo de la
titulacion. Se imparten sesiones formativas dedicadas al uso racional y ético de la inteligencia artificial (1A), la redaccién de
memorias cientificas, la presentacion y comunicacidn cientifica, asi como el uso de herramientas bibliograficas. El TFG puede
adoptar un enfoque experimental, bibliografico o docente, y finaliza con la entrega de una memoria escrita y su defensa oral
ante un tribunal. A lo largo del proceso, se espera que el estudiante demuestre iniciativa, capacidad de analisis critico, manejo
riguroso de fuentes cientificas y competencias en comunicacion cientifica.

OBSERVACIONES 7.1

El/la estudiante podra elegir si realizar su TFG en inglés o castellano.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 7.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas totales % Presencialidad
AF1 Clases tedricas 10 100

AF3 Seminarios, talleres y debates 2 100

AF10 Elaboracion del Trabajo Fin de Grado 352 0

AF11 Tutorias de TFG 10 100

AF12 Defensa del TFG 1 100
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SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 7.1

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACIO
N MiNIMA

SE3 Evaluacién del TFG por el/la tutor/a 10 40

SE4 Evaluacion del TFG por el tribunal 60 90

METODOLOGIA DOCENTE DE LA MATERIA 7.1

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias...)

MODULO 8: OPTATIVIDAD

ECTS 15 CARACTER MODULO Optativo
MATERIA 8.1 Optatividad (15 ECTS) CARACTER MATERIA: LENGUA: Castellano
Optativo
Distribucién temporal ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 3: ECTS cuatrimestre 4:
cuatrimestre cuatrim
1: estre 2:
ECTS ECTS ECTS cuatrimestre 7: 3 ECTS cuatrimestre 8: 3
cuatrimestre cuatrim
5:3 estre 6:
6

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE 8.1

RA3 Explicar la organizacidn de los seres vivos desde el nivel molecular y celular hasta el nivel de organismo, incluyendo
procesos metabdlicos clave, caracteristicas estructurales y funcionales, y criterios de clasificacién taxonémica.

RA4 Identificar las caracteristicas y procesos generales de los principales ecosistemas y habitats.

RAS Explicar los fundamentos de la legislacién ambiental y las politicas publicas en materia de sostenibilidad, identificando su
relacion con los procesos sociales y la responsabilidad social corporativa.

RA8 Aplicar la terminologia, unidades de medida y técnicas instrumentales bdsicas de andlisis ambiental para registrar y
cuantificar variables fisicas relevantes en la evaluacion y control de la contaminacion.

RA9 Utilizar sistemas de informacidn geogréfica para interpretar datos espaciales y elaborar cartografia temdatica ambiental,
integrando imagenes de teledeteccion.

RA15 Aplicar procedimientos taxondmicos para identificar organismos y caracterizar comunidades y habitats naturales en
contextos de analisis ecoldgico.

RA23 Diseiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica, a partir del analisis del ciclo de vida (huella de carbono, huella
hidrica, huella ambiental) que permitan a empresas y organizaciones verificar si estan cumpliendo los objetivos
medioambientales propuestos.

RA26 Aplicar herramientas estadisticas y/o métodos computacionales para el muestreo, tratamiento, anélisis e interpretacion
de datos cientificos o ambientales.

RA28 Organizar una tarea o proyecto, seleccionando metodologias apropiadas y gestionando los recursos necesarios para su
desarrollo.

RA29 Comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales adaptando el estilo y el lenguaje a la situacién y el
interlocutor.

RA30 Aplicar principios éticos y de sostenibilidad en la toma de decisiones relacionadas con la gestidn, conservaciéon y
proteccion del medio ambiente y los ecosistemas.

RA31 Analizar problemas complejos desde una perspectiva interdisciplinar, integrando conocimientos de diferentes ambitos
para fundamentar propuestas o decisiones.

RA32 Interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas importantes de indole social,
cientifica o ética.

RA33 Analizar criticamente la relacion entre la humanidad y la naturaleza en el contexto de dilemas socioambientales,
integrando perspectivas éticas, ecoldgicas y sociales mas alla del interés econdmico.

CONTENIDOS 8.1
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Esta materia incluird contenidos relacionados con:

e Aplicacién de herramientas computacionales y bases de datos gendmicas para el analisis de la biodiversidad, la
ecologia y la gestion de datos ambientales.

®  Gestidn ética de la literatura cientifica, realizacién de busquedas especializadas y manejo avanzado de Excel para el
procesamiento de datos bioldgicos.

e Estudio de las interacciones quimicas y procesos bioquimicos en el entorno agrario para el desarrollo de soluciones
sostenibles en la produccidn vegetal.

e  Analisis de las respuestas fisioldgicas y adaptaciones de las plantas ante las variaciones de los factores ambientales y
condiciones de estrés.

e Estudio de las transformaciones globales de origen antrépico, incluyendo el impacto de los gases de efecto
invernadero y la crisis de biodiversidad.

e |dentificacidn y evaluacién de procesos relacionados con riesgos naturales y tecnolégicos para el disefio de planes de
prevencion y mitigacion.

e  Especializacion en la morfologia y caracteres diagndsticos de grupos vegetales para su identificacion taxonémica y
conservacion en herbarios.

e  Estudio del complejo hospedador-patégeno en vegetales a nivel molecular y celular para el diagnéstico y manejo
integrado de enfermedades.

e  Estudio de los impactos ambientales y efectos en la salud producidos por agentes como el ruido, las radiaciones y la
energia térmica.

OBSERVACIONES 8.1.

Esta materia incluye una oferta de al menos 30 ECTS optativos de los cuales el estudiante se matricula de 15 ECTS.

ACTIVIDADES FORMATIVAS 8.1

ACTIVIDADES FORMATIVAS Horas % Presencialidad
totales

AF1: Clases tedricas 90 100

AF2: Clases practicas 50 100

AF3: Seminarios y talleres 25 100

AF4: Elaboracion de trabajos 48 0

AF6: Estudio personal 145 0

AF8: Tutorias 5 100

AF9 Evaluacién 7 100

AF13 Exposiciones orales 5 100

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MATERIA 8.1

SISTEMA DE EVALUACION % % PONDERACION MAXIMA
PONDERACI
ON
MiNIMA

SE1:-Evattracidmdeactividades Evaluacion continua 2520 3530

SE2: Exdamenes y-praebas 65 75

SES5: Evaluacion de actividades individuales 5 25

METODOLOGIA DOCENTE MATERIA 8.1
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)

M1 Clases expositivas (clases magistrales, seminarios, conferencias..

M2 Practicas de laboratorio

s$9'qoBuoioBSIUILPE 9Pas//:sdny euepepniD ejadie A plo/se’qob uooeonpa apes//:sdiy us a|qesulsA - ¥LEZ6G90€069L5LSSESY0S.L6 ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=975045355151690306592314



		4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 

		[4.1] Estructura básica de las enseñanzas 





				2026-04-01T14:43:31+0200

		España










Universidad
de Navarra

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1.1. Personal académico disponible

Tabla 1:

ECTS basicos y obligatorios

Profesores/as delarea que imparten docenciaen el titulo
Materiasdel plan de estudios
= = =
o = = = 4 2
@A = E = b = a
i lel=(818l2 |2l |.8l2 |2 [55 |24
s Slela)t |z e |Z [s8]E |5 |23 | <@
3 Sl Elalsls [2lF (2512 |2 7 |28
A imie H 3 = o = = 5 = EolE = 232 5w
Areaconocimiento de ECTS N2 acreditados/ % I = m 2 = P = E =l = E ] am
o = = =
basicosy obligatorios N2 N2 Doctores/as |as evaluados/as ] 1 2 3 2 E 'g = |3 E E é S £ B = = E g‘
Profesores/fas N = o 5 3 L} 8B 2xleEZlcg|leblzsig 52
por unaagencia B |7 = o £ g | cd £E|l>EF|leg]s = SEGl wE
3 2l e | 5| E|se Edlsz|wE]|Ea|zes S8
¢ = = = e == o
s3 | 5|28z $8|5>2 (4752 |22
= " = a i = = > =
5 s|le|s|2)|8 PlEEls |5 |58 |5:
2 e | 5|28zl [$°]¢ [25]2 |3 [2 g
- @ o ) 5 = x| # o= o ©
g 8] B = |8 E £ TN a g = ]
a |= = 5 ; s = = E E =
= 2 S =
Estadistica e investigacion
1 1 1 6
operativa
Botdnica 2 2 1 12 12
Geografia fisica 2 2 1 9 6
Derecho administrativo 1 1 1 6
Ecologia ] B 4 8 3 6 12 12 6 12
Economia aplicada 1 1 o 3
Edafologia y quimica
ooeiava 2 2 1 gl & 8| 6
agricola
Fisica aplicada 2 2 1 & 3 3
Genética 1 1 1 3
Matematica aplicada 2 2 2 &
Microbiologia 1 1 1 & 6
Petrologia y ge oquimica 1 1 1 gl 6
Quimica analitica 2 2 2 & = 6
Quimica fisica 2 2 2 &
Tecnologias del medio
. 4 4 2 6 = 6 12
ambiente
Toxicologia 1 1 1 3 3
Zoologia 1 1 1 & 6
Urbanistica y ordenacién
del territorio

* De los 21 ECTS de la materia Marco social del ejercicio profesional del ambientélogo, 18 ECTS corresponden al Core Curriculum de la
Universidad de Navarra que esta detallado mas adelante.
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Profesores del area que imparten docencia en el titulo
Areas de conocimiento del
TFG (15 ECTS)

N° acreditados/as
N° profesores/as [N° doctores/as evaluados/as por una
agencia
Ecologia 4 4 3
Edafologia y quimica agricola 3 3 2
Fisiologia vegetal 3 3 2
Tecnologias del medio ambiente 3 3 3

ECTS optativos

Profesoresfasdel drea que imparten docencia en el titulo
Materiasdel plan
de estudios
Area conocimiento de los ECTS Ne acreditados/ E
: Ne ]
Optativos Profesores/as N2 Doctores/as |as evaluados/a-s E
por una agencia o
=
=
2
o
o]
Botanica 1 1 1 3
Ecologia 3 3 2 6
Fisiologia vegetal 3 3 2 9
Edafologia y quimica agricola 2 2 1 3
Estadistica e investigacion
. 1 1 1 3
operativa
Lenguajes ysistemas informaticos 1 1 1 3
Tecnologias del medio ambiente 1 1 1 3
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Profesores del area que imparten docencia en el titulo
Materias del plan de estudios
. MATERIA 6.1: |MATERIA 6.1:
Area conocimiento ECTS del Core Curriculum [Ne Marco Sodal Marco Social
acaeditados/ L. L
Ne IR luad del ejerddo del ejercicio
= ores |evaluados
Profesores |profesional del |profesional del|
|por una . , . .
. ambientélogo Jambientdlogo
agencia (08) (oP)
Antropologia social 6 6 3 6 6
Ciencias y técnicas historiograficas 2 2 1 6
Ecologia 1 1 1 6
Filosofia moral 6 6 2 6 6
Historia contemporanea 2 2 0 6
historia del arte 2 2 1 6
Hlst.orl.a del pens.aml entoy de los 3 3 5 6
movimientos sociales y politicos
Historia moderna 1 1 1
Literatura espafiola 3 3 2
Sociologia 2 2 1

El Core Curriculum estd formado por 12 ECTS obligatorios y 6 ECTS optativos que el/la estudiante debe escoger
entre un amplio elenco de asignaturas ofertadas por la Universidad. Los profesores y profesoras responsables
de esta docencia refuerzan el perfil humanistico de los/las estudiantes de la titulacién y son personal
permanente de la Universidad con experiencia docente e investigadora en dreas como la Antropologia, Etica,
Filosofia, Teologia e Historia.
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Otro

Contrados/a etioeoses o] Profesionales
Areade conocimiento del profesar Catedraticos/ as| Titulares Adjuntos Ayudantes docante con|Visitantes |Eméritos
sdoctares calabaoradares
Doctares contrato

labaral
Antropologia social 1 5
Botanica 1 1
Clenciasy téenicas historiograficas 1 1
Derechoadministrativo 1
Ecologia 2 2 1 1 2 3
Econornia aplicada 1
Edafologia y guirnics agricola 1 1 2
Estadistica e Investigacion operativa 2
Filosoflamoral 2 2 1 1
Fisica aplicada 1 1
Fisiologis vegetal 1 2 1
Genética 1
|Geozrafia fisica 1 1
Historia contermporanea 1 1
Historia del arte 1 1
Historia del pensamientode los
movimientos sociales v politicos 3
Historiamoderna 1
Lenguajesy sistermas informaticos 1
Literatura espaficla 1 1 1
Matem atica aplicada 1 1
Microbiclogla 1
Petrologia ygeoquimica 1
Quirmica analitica 1 1
Quimica fisica 1 1
Sociologia 1 1
Tecnologias del medioambiente 2 2
Toxicologia 1
Urbanistica yordenacidn del territorio 1 1
Zoologia 1
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Tabla 3:

Meéritos docentes del personal

doctores...)

no_acreditado _por_la_ANECA

rofesionales colaboradores, ayudantes

Id Profesor/a | Area de conocimiento del profesor

Categoria académica

Méritos docentes (incluir afios de experiencia docente en el drea

de conocimiento)

101886

Historia del pensamientoy de los
movimientos sociales vy politicos

Contratadofa doctorfa

Entre 5y 10 afios

53732 Ecologia

Profesional colaborador

Entre 5y 10 afios

366425 Antropologia social

Otro personal con contrato laboral

Entre Oy 5 afios

63440 Ecologia

Profesional colaborador

Entre 5y 10 afios

47647 Filosofia maral

Profesor/a titular

Entre 25y 30 afios

23536 Filosofia moral

Profesor/a titular

Entre 35y 40 afios

463983 Ecologia

Profesional colaborador

Entre Oy 5 afios

153776 Historia del arte

Otro personal con contrato laboral

Entre 5y 10 afios

110174 Urbanistica y ordenacién del territorio |Profesional colaborador

Entre 10y 15 afios

106484 Edafologia v quimica agricola

Otro personal con contrato laboral

Entre 10y 15 afios

210172 Historia contemporéanea

Otro personal con contrato laboral

Entre Oy 5 afios

0728 Literatura Espaficla

Profesores Contratados Doctor (PCD)

Entre 25y 30 afios

TB763 Edafologia y quimica agricola

Otro personal con contrato laboral

Entre 10y 15 afios

78741 Antropologia social

COtro personal con contrato laboral

Entre Oy 5 afios

243862 Filosofia maral

Contratado/a Coctorfa

Entre Oy 5 afios

478621 Fisica aplicada

Profesores Contratados Doctor {PCD)

Entre Oy 5 afios

100295 Edafologia y quimica agricola

Titular

Entre 30y 35 afios

67548 Ciencias y técnicas historiograficas

Otro personal con contrato laboral

Entre 10y 15 afios

368480 Quimica analitica

Profesional colaborador

Entre 5y 10 afios

46905 MWlicrobiologia

Profescres Titulares de Universidad
1)

Entre 5y 10 afios

308514 Ecologia

Profesional colaborador

Entre 5y 10 afios

27555 Geografia fisica

Profesional colaborador

Entre 10y 15 afios

64772 Filosofia maoral

Ctro personal con contrato laboral

Entre 10y 15 afios

119922 Fisiologia vegetal

Otro personal con contrato laboral

Entre Oy 5 afios

325550 Tecnologias del medio ambiente

Profesores Contratados Doctor (FCD)

Entre Oy 5 afios

171699 Economia aplicada

Profesional colaborador

Entre 10y 15 afios

20858 Antropologia social

Otro personal con contrato laboral

Entre 10y 15 afios

119624 Ecologia

Ctras figuras (profesar visitante,
profesor eméritog )

Entre Oy 5 afios

133620 Ecologia

Profesorfa ayudante doctorfa

Entre Oy 5 afios

347405 Sociologia

Catedraticos de Universidad (CU)

Entre 10y 15 afios

126925 Historia Contemporanea

Tabla 4:

Catedraticos de Universidad (CL)

Méritos investigadores del profesorado no doctor

Entre 10y 15 afios

ID Profesor/a | Materia en la que imparte docencia

Categoria académica

Afios de experiencia docente |

463983  [Ecologia

Profesionales colaboradores

Entre O y 5 afios

El profesorado no doctor de la Universidad de Navarra no investiga, estd configurado principalmente por
profesionales expertos en las areas en las que imparten docencia. Al ser profesorado que no se dedica a la
investigacion, en lugar de indicar méritos investigadores, se incluye su experiencia docente relacionada con la

materia que imparten.

La docencia en inglés del Grado en Ciencias Ambientales a estd asignada a profesorado que, junto a la
idoneidad por experiencia y/o conocimiento de la materia impartida, reine al menos uno de los siguientes

supuestos:

- Ser hablante nativo de ese idioma, por tener el inglés como lengua materna.

- Estar en posesion de un certificado oficial equivalente al nivel C1/C2 del Marco Comun Europeo de Referencia

para las lenguas (MCER).

- Haber realizado estancias académicas postdoctorales de al menos 9 meses de duracién en universidades de
paises que tengan como lengua oficial esa segunda lengua.
- Haber superado una prueba del Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra, conducente a establecer el
nivel idiomatico del candidato. Dicha prueba consta de una entrevista oral en inglés (duracién de 30 minutos),
que trata las areas léxicas de la actividad docente e investigadora del profesor con un breve trabajo escrito
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posterior y la simulacion de una interaccién de atencién al estudiante internacional en inglés. La prueba
concluye con la expedicidn del Certificado CEUP (Certificate of English for University Professors).

Adicionalmente, la Universidad pone a disposicion del profesorado cursos de perfeccionamiento enfocados a la
docencia en inglés (cursos sobre dindmicas de clase en inglés, presentacion cientifica y pronunciacion eficaz).
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asignaturas del area de Microbiologia y
Parasitologia en el Grado.

[%2]
Q
Q
o
=
. . c
Universidad g
@
de Navarra £
c
2 Otr human =
o
‘“.
o)
o
o)
. Experiencia profesional en el . Lo . . A B
ID Categoria a'r:a P Vinculacion a la Universidad Adecuacion o
2
Cuenta con un contrato en formacién desde el Graduado y alumno Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su
399253 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 afios . . tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia practica en todas las materias @
comienzo de sus estudios de doctorado * . . R °
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio. S
g
. . q)
Cuenta con un contrato en formacién desde el Graduado y alumno Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su %
385470 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 afios comienzo de sus estudios de doctorado * tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia practica en todas las materias O
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio. _;‘
i)
s e " . 0
Cuenta con un contrato en formacién desde el Graduado y alumno Master en el drea de Ciencia de Datos, se encuentran o
. « . ) ) . ) . a
438610 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 afios . . realizando su tesis doctoral en dicha drea. Imparten docencia practicaenla ©
comienzo de sus estudios de doctorado * . o . . . o
asignatura Disefio Experimental (Obligatoria) c
R
Cuenta con un contrato en formacion desde el Graduada y alumna Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su S
405384 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 afios comienzo de sus estudios de doctorado * tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia préctica en todas las materias g
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio. _g
9]
=
Cuenta con un contrato en formacién desde el Graduado y alumno Master en el drea de Ciencias. Se encuentra realizando su &
133633 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 afios comienzo de sus estudios de doctorado * tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en todas las materias <
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio. G
Q2
Ee)
Cuenta con contrato indefinido con la Universidad _8
=
170103 Personal de apovo a la docencia Entre 0v 5 afios y colabora impartiendo la docencia practica de las | Doctora en Biologia y con 5 afios de experiencia docente en materias del drea 5
poy ¥ asignaturas del area de Biologia Ambiental en el de la Biologia ambiental >.
Grado. o)
<
™~
B
Cuenta con un contrato en formacién desde el Graduada y alumnoa Master en el drea de Ciencias. Se encuentra realizando sui
581660 Personal de apoyo a la docencia Entre Oy 5 aflos . . tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia practica en todas las materias co
comienzo de sus estudios de doctorado * . L . ©
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.
Cuenta con contrato indefinido con la Universidad
59793 Personal de apoyo a la docencia Entre 20y 25 afios y colabora impartiendo la docencia practica de las | Doctor en Biologia y con mas de 20 afios de experiencia docente en el area de

Microbiologia.
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107092

Personal de apoyo a la docencia

Entre 20 y 25 afos

Cuenta con contrato indefinido con la Universidad
y colabora impartiendo la docencia practica de las
asignaturas del area de Fisiologia vegetal y
Botdnica en el Grado.

Licenciada en Biologia y con mas de 20 afios de experiencia docente en el drea

de Botanica.

630019

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su
tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia préctica en todas las materias
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

641469

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su
tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia practica en todas las materias
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

541644

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

349810

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su
tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia practica en todas las materias
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

485203

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias. Se encuentra realizando su
tesis doctoral en dichas dreas. Imparte docencia préctica en todas las materias
del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

600597

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduado y alumno Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

{ Verifi€able gn https://sedd.educacion.dob.esftid y Clarpeta Ciudafana https://gdede.administracion.gob.es

73509

Personal de apoyo a la docencia

Entre 15y 20 afios

Cuenta con contrato indefinido con la Universidad
y colabora impartiendo la docencia practica de las
asignaturas del area de Quimica en el Grado.

Doctora en Quimica y con mas de 15 afios de experiencia docente en materia

del drea de la Quimica.

8743

379612

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con contrato indefinido con la Universidad
y colabora impartiendo la docencia practica de las
asignaturas del area de Quimica en el Grado.

Graduado en Quimica en el Master en Métodos Computacionales con 5 afios d

experiencia docente en su area
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463403

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduado y alumno Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

387340

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduada y alumna Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

383201

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduado y alumno Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

386202

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduado y alumno Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

585225

Personal de apoyo a la docencia

Entre Oy 5 afios

Cuenta con un contrato en formacién desde el
comienzo de sus estudios de doctorado *

Graduado y alumno Master en el area de Ciencias y afines. Se encuentra
realizando su tesis doctoral en dichas areas. Imparte docencia practica en toda
las materias del Grado, salvo aquellas que no tienen practicas de laboratorio.

200102

Personal de apoyo a la docencia

Entre 5y 10 afios

Personal Directivo del Instituto de Biologia y Medio
Ambiente (BIOMA), que colabora en la docencia
optativa del drea de Ecologia

Graduada en Biologia y Doctora en Ciencias, con mas de 5 afios de experiencia
docente en su drea.

* La docencia que imparten los doctorandos esta tutelada siempre por el responsable de la asignatura correspondiente.

CSV: 974984347220346687559743 - Verificable en hftps://sedd.educicion.dob.esftid y Clrpetd’ Ciudafana Kttps://gede.afiministracion.gob.es
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El centro cuenta con el siguiente equipo de personas de caracter administrativo y técnico que dan soporte a las diferentes necesidades de apoyo y orientacidn de los
alumnos de la titulacién:

Actividad de soporte

P taj d
Personal de administracién ¥ sarvicios Experiencia profesional Vineuladén a la Universidad ereentaje e

dedicacién al Grado

Facilita |2 gestion y las tareas de gobierno de la

- A Entre 20y 30afios Entre 25y 30 afios 15,00%
Direccidn del Gradao.

Gerente

Impulsa los nuevos provectos ylas relaciones con
los diferentes actores que influyen en el
Directorfa de Desarrollo desarrollo del centro y de sus titulaciones)]Entre 15y 25afios Entre 5y 10 afios 15,00%
organizaciones, universidades y graduados/as.
Impulsa la informacidn pablica del titulo.

Supervisa el bienestar integral del estudiante
Realiza una atencidn personalizada de los
estudiantes. Realiza seguimientos de horarios))

) o . |«5afins <de lafio 20,00%
asesoramiento y  rendimiento académico)

Coordinadorfa de Estudios

asegurando que la carga de trabajo sea
equilibrada.

Se encarga de facilitar la informacion a los
futuros estudiantes.

Facilita la blusqueda de empleo y pricticas, ylas
Responsable de Practicas y Emplen salidas profesionales de los estudiantes del|Entre Sy 10afios Entre 0y Safios 20,000
titulo.

Da soporte en  las  tareas de gestidn
Secretaria administrativa del centro y sus titulaciones, asi|Entre 20y 35afios Entre 10y 35afios 25,000
como a los profesores yestudiantes.

Responsable de Admisidn Entre 5y 10afios Entre 5y 10 afios 20,00%

Sulaboresla atencidn de los estudiantes para
cubrir sus peticiones de realizacidn de practicas
extracurriculares en distintas empresas,

_ . ) Entre 0y 5 afios Entre 0y 5 afios 25,00%
hospitales, centros de investigacidn, etey ayuda

Responsable de Practicas yEmpleo

con los tramitesy poniendo encontacto alas
distintas instituciones con el estudiantada.

3e responsabiliza del seguimiento de los
convenios vigentes para la Facultad en las
distintas universidaces nacionales e
internacionales en coordinacdn con el Servicio de
Relaciones Internacionales. Junto con la Comisidn
Internacional de la Facultad, son los gque
Coordinadorfa de movilidad establecen los requisitos para acceder al|Entre 25y 30afios Entre 25y 30 afios 25,00%
programa  Erasmus, elaboran el sonking de
estudiantes y se encarga de la nominacidn de
estudiantes en sus universidades de destino
Asimismo, se encarga de la  acogida de
estudiantes internacionales en la Facultad y los
tramites asociados a la misma.
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719 Universidad
de Navarra

FECHA: 11/03/2026
EXPEDIENTE N2: 13280/2025
ID TITULO: 1500872

ASPECTOS PARA SUBSANAR
CRITERIO 1.DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TITULO

Uno de los elementos que se recoge en el perfil de egreso del titulo alude a la capacitacion de los titulados
para la realizacidon de tareas de investigacion. Dado que la misma se corresponde con un nivel de MECES

superior, se debe revisar dicho componente del perfil de egreso.

Se revisa y elimina el término investigador en la denominacion del perfil. Ademas en la descripcidn del perfil se

sustituye “investigacion aplicada” por “innovacién y desarrollo”.
CRITERIO 4.PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

Si bien la presentacion del plan de estudios se lleva a cabo en la forma establecida por el Real Decreto
822/2021 y la Guia de Aneca de apoyo para la elaboracién de las memorias de verificacion de titulos
universitarios oficiales, contrariamente a lo que dichos referentes establecen, no aporta informacién
suficientemente desglosada que permita una adecuada valoracion de la consecucion de los Resultados del

Proceso de Formacion y Aprendizaje (RPFA) por los motivos que a continuacion se indican:

(i) No es factible reconocer los contenidos que sustentan la consecucion de cada RPFA y en consecuencia no

es posible determinar si los objetivos formativos y el perfil de egreso son adecuados.
(ii) No es factible reconocer las horas dedicadas a cada Actividad Formativa en cada tematica concreta.

(iii) No es factible reconocer qué Sistema(s) de Evaluacion concreto(s) se emplearan en la valoracion de cada
RPFA.

(iv) No es factible reconocer qué Metodologias Docentes se emplearan en cada una de las unidades de

imparticion de la docencia.
Se debe ampliar la descripcion del Plan de Estudios con el fin de poder valorar los antedichos aspectos.

A fin de poder aportar una informacién mas detallada y desglosada del plan de estudios presentado, se han

realizado los siguientes cambios:

- Se han desagregado las materias con un volumen elevado de ECTS. Se han desarrollado los contenidos
de las materias con el fin de facilitar la valoracién de la consecucidn de los Resultados del Proceso de
Formacion y Aprendizaje. Se ha revisado la correspondencia de los resultados de aprendizaje con los
contenidos. Debido a la reformulacidn de los sistemas de evaluacion antiguos SE1 y SE2 se actualizan
los SE en las materias correspondientes. Ademas se afiaden las metodologias de aprendizaje en todas
las materias.

- Se ha actualizado la descripcion general del plan de estudios para adaptarlo a la nueva estructura. En
esta descripcion se ha detallado que el mddulo VIl incluye una oferta de al menos 30 ECTS optativos
de los cuales el estudiante se matricula de 15 ECTS en este mddulo.

- Se haincluido en los mecanismos de coordinacion docente las reuniones con los estudiantes.
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- Se ha dividido el Médulo | “Bases cientificas del medio ambiente” en tres materias: 1.1 “Bases
cientificas generales” (24 ECTS), 1.2“Ciencias de la tierra” (18 ECTS) y 1.3 “Ciencias de la vida” (30
ECTS). Debido a estos cambios en el Mddulo |, se reorganiza la distribucién temporal, resultados de
aprendizaje asignados, actividades formativas, sistemas de evaluacion, contenidos de dichas materias
y asignaturas basicas.

- Se ha aumentado el nimero de ECTS del Médulo Ill, de 24 a 27 ECTS. Se ha renombrado y actualizado
el nimero de ECTS de la materia 3.2 Contaminacién ambiental y salud, que pasa de 18 a 21 ECTS.
Debido a este cambio, se amplian los contenidos de la materia, los resultados de aprendizaje
asignados, actividades formativas y sistemas de evaluacion.

- Enel Mddulo IV se ajusta la temporalidad de la materia 4.2.

- Se ha actualizado el numero de ECTS del Mddulo V “Gestidon empresarial y administracion” (de 42
ECTS a 39 ECTS). Debido a este cambio, se reorganizan la distribucién temporal, , actividades
formativas y sistemas de evaluacidn asi como los contenidos de la materia 5.2 “Gestién ambiental y
calidad en empresas y administraciones”, que pasa de 27 ECTS a 24 ECTS. Ademas, se actualiza el n2
de ECTS que se cursaran en inglés.

- El mddulo 6 Marco Social del ejercicio profesional pasa de ser obligatorio a mixto (OB/OP) y se
diferencian los contenidos de los ECTS obligatorios y los optativos.

- En las observaciones del médulo 8, materia 8.1 se especifica que se ofertan al menos 30 ECTS

optativos de los cuales el estudiante elige y se matricula de 15 ECTS.

Las materias mixtas no diferencian las partes obligatorias y las optativas, de modo que no es factible la
valoracidn de los RPFA asociados a las mismas. Se deben desagregar las partes obligatorias y optativas de las

materias mixtas.

Se han desagregado los contenidos obligatorios de los optativos en la Unica materia mixta que incluye ECTS
obligatorios y optativos: Mdodulo 6, Materia 6.1 “Marco social del ejercicio profesional del ambientdlogo (21

ECTS)”. Se ha corregido el caracter de esta materia.

Se deben desagregar los sistemas de evaluacion SE1 y SE2 pues en la formulacién propuesta no es factible

valorar su adecuacion a la consecucion de los correspondientes RPFA.

Se ha desagregado el SE1: “Evaluacion de actividades: Respuesta a cuestionarios, elaboracién y presentacién
de informes y trabajos, resolucién de ejercicios y problemas, mantenimiento de cuadernos de laboratorio y de
campo, realizacién de pruebas practicas, y simulaciones. y participacidn en actividades de laboratorio y salidas

de campo” en tres sistemas de evaluacion:

e SE1 - Evaluacion continua: Respuesta a cuestionarios, resolucion de ejercicios y problemas, realizacién
de pruebas practicas, y simulaciones.

® SE5 - Evaluacién de actividades individuales: Evaluacién de la elaboracién y/o presentacién oral o
escrita de trabajos y/o informes.

e SE6 - Evaluacién de actividades de laboratorio y/o campo: mantenimiento de cuadernos de

laboratorio y/o de campo y participacidn en actividades de laboratorio y/o salidas de campo.

Se ha modificado el SE2 de forma que sdlo comprende la valoracién de exdmenes: SE2 - Exdmenes: Valoracion
de examenes planificados por el profesorado para evaluar el progreso del aprendizaje de los estudiantes y la

adquisicion de las conocimientos, habilidades y capacidades previstas en la materia.
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Se debe explicitar si el estudiante dispondra o no de una oferta de optatividad superior a la del nimero de

créditos optativos que tiene que realizar.

Se ha incluido una frase en el 4.1 para indicar que se ofertan al menos 30 ECTS optativos y el estudiante se

matricula de 15 ECTS. Se han indicado también en las observaciones de la materia correspondiente.

Se debe incorporar la descripcion de los mecanismos de coordinacion del titulo y en los mismos se debe

contemplar explicitamente la participacion del alumnado.

Se han incorporado los mecanismos de coordinacidn del titulo, incluyendo explicitamente la participacidn del

alumnado.

En esta revision de la memoria se elimina la M5 Clases inversas (flipped classroom), por lo que la M6

Simulacién de situaciones profesionales pasa a ser la M5.
CRITERIO 5.PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Se debe clarificar si la docencia que se imparte por diferentes doctorandos (como personal de apoyo) esta o

no tutelada por personal docente.

La docencia que imparten los doctorandos estd tutelada siempre por el responsable de la asignatura

correspondiente. Se incluye esta aclaracién en la tabla 5.2.

Ademas, se ha actualizado la tabla 1 (ECTS Basicos y Obligatorios) conforme a las nuevas materias y ECTS
incluidos. Se ha afiadido una aclaracién en esta tabla para indicar que de los 21 ECTS de la materia Marco social
del ejercicio profesional del ambientdlogo, 18 ECTS corresponden al Core Curriculum de la Universidad de

Navarra.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el plan de

estudios.
RECOMENDACIONES: CRITERIO 4.PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

Se recomienda valorar el reparto de los créditos de TFG en los semestres 7 y 8 para facilitar su desarrollo

teniendo en cuenta la complejidad de estos.

Se agradece la recomendacién. Se tendra en cuenta para futuras modificaciones.
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[1.10] Justificacion

1. Interés de los estudios medioambientales

La relevancia de los estudios en Ciencias del Medio Ambiente se aborda desde una perspectiva dual que
integra el enfoque practico con el intelectual. Desde el punto de vista practico, la titulacion se centra en la
formacién de profesionales capacitados para la resolucidn de los problemas ambientales concretos (gestion de
residuos, control de contaminacién, evaluacion de impacto, etc.) a los que se enfrentan individuos vy
sociedades.

Desde una perspectiva intelectual y ética, la formacidn trasciende la mera gestidn de recursos. Se focaliza en la
comprensién profunda del valor intrinseco del medio ambiente y su relacién esencial con el ser humano. El
medio ambiente no es solo un suministrador de recursos, sino el sustento de la vida y un factor determinante
en la configuracion del ser humano, social e individual. La debilidad en esta reflexién conduce a la reduccion
del medio a una simple relacién de consumo.

En este sentido, el estudio de la naturaleza no solo aporta soluciones técnicas, sino que deriva en
consecuencias éticas y exige la construccién de modelos de vida respetuosos con el entorno. Ambos enfoques
—el técnico-practico y el conceptual-ético— son complementarios y deben abordarse de manera conjunta para
afrontar la complejidad de la problematica ambiental.

2. Contexto histdrico y evoluciéon académica

La sensibilizacion y la preocupacion por las cuestiones ambientales en la Unién Europea impulsaron a las
instituciones universitarias a ofrecer, desde hace mas de tres décadas, titulaciones especificas bajo las
denominaciones de Ciencias Ambientales o Ingenieria Ambiental.

En Espafia, la demanda de profesionales ambientalistas por parte del mercado laboral surgié con fuerza en la
década de los ochenta, catalizada por el desarrollo de legislacion clave en materia de residuos, aguas y
evaluaciones de impacto ambiental. Este desarrollo legal generd una necesidad inmediata de profesionales con
la formacidn y los conocimientos adecuados para que las empresas pudieran adaptarse a los nuevos requisitos,
y para que la Administracidon Publica pudiera desarrollar y velar por el cumplimiento de las normativas.

La respuesta académica se formalizé con la Licenciatura en Ciencias Ambientales, establecida mediante el Real
Decreto 2083/1994. Desde entonces, el desarrollo de estos estudios ha sido rapido y constante, contando
actualmente con una treintena de universidades que la imparten. El interés por la titulacion es sostenido y
creciente, tal como lo demuestra el hecho de que, en la mayoria de las universidades, la demanda de plazas se
satisface con la primera opcion.

Inicialmente, la reflexion ambiental estuvo fuertemente ligada a la Biologia y a los estudios ecolégicos
centrados en espacios libres de intervencién humana. No obstante, con el tiempo se adquirié conciencia de la
complejidad y la escala global de los problemas, lo que ha llevado a incorporar el componente humano como
objeto central de interés.

La Universidad percibe la necesidad de promover estudios ambientales que se dirijan especificamente a la
intrincada complejidad de las relaciones del hombre con su medio ambiente (fisico, biolégico, cultural y social).
El Grado en Ciencias Ambientales propuesto se orienta precisamente a atender académicamente este caracter
relacional, complementando el saber tradicional de las ciencias de la vida y atendiendo al contexto laboral
contemporaneo.

3. Demanda social: relevancia territorial y el empleo verde en Navarra

La necesidad de profesionales en Ciencias Ambientales es critica y esta respaldada por el consenso
internacional en materia de sostenibilidad. Ademas, la demanda social y la inversidén publica estan impulsadas
por la urgencia de cumplir con las metas del Pacto Verde Europeo (European Green Deal) y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, que exigen expertos capaces de disefiar e implementar
soluciones interdisciplinares para la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, la gestion eficiente de
recursos y el transito hacia la Economia Circular. Esta coyuntura global, que sitta la sostenibilidad como eje de
la politica econdémica y social, asegura la permanente necesidad de egresados con una vision holistica para
transformar la sociedad y la economia.
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Ademas, la decision de impartir el Grado en Ciencias Ambientales en la Universidad de Navarra se justifica
plenamente por el singular contexto territorial, ambiental y socioecondmico de la Comunidad Foral:

3.1. Singularidad ambiental de Navarra
Navarra presenta una elevada diversidad climatica, bioldgica y paisajistica, destacada por tres aspectos clave:

e Riqueza paisajistica y recursos hidricos: es un mosaico de paisajes con una excelente conservacién de
los bosques (el 64% de la superficie es forestal) y una gran importancia de los recursos hidricos.

e Elevada biodiversidad: su peculiar ubicacién, en la confluencia de las regiones biogeograficas alpina,
atlantica y mediterrdnea, le otorga una singularidad privilegiada en Europa. Esta alta biodiversidad ha
posibilitado que el modelo de planificacién de la Red Natura 2000 de Navarra sirva como referencia
para otras regiones espafiolas y europeas.

e Proteccion de la naturaleza: cuenta con una extensa red de espacios naturales protegidos, incluyendo
reservas integrales, reservas naturales y parques naturales.

3.2. Contexto industrial y empleo verde

Navarra se consolida como un polo industrial y tecnolégico estratégico en el eje del Ebro, manteniendo una
alta contribucion al Valor Afiadido Bruto (VAB) industrial nacional. Esta intensa actividad, que incluye sectores
clave como la automocion, la energia y la manufactura avanzada, genera un impacto ambiental significativo en
términos de residuos, emisiones y demanda hidrica. Esta realidad subraya la necesidad critica y permanente de
profesionales en Ciencias Ambientales capaces de analizar, implementar y modificar las practicas productivas
bajo los estrictos principios de la transicion ecoldgica, la descarbonizacidon y el desarrollo sostenible.

En el panorama del empleo verde (Green Jobs), Navarra se posiciona como una comunidad auténoma de
referencia a nivel nacional en cuanto a la proporcién de empleo vinculado a la sostenibilidad. El crecimiento de
este sector estd directamente impulsado por el marco regulatorio europeo (p. €j., el paquete Fit for 55y la
Taxonomia Europea) y las inversiones ligadas a la regeneracion econdmica. Las areas que actuan como
principales generadoras de empleo son la gestion integral y valorizacidn de residuos bajo el modelo de
Economia Circular, el desarrollo e implementacion de energias renovables (especialmente en edlica y
fotovoltaica) y el impulso a la eficiencia energética y la eco-rehabilitacion.

Ademas, el Grado proporciona la formacion necesaria para cubrir la demanda en los nuevos yacimientos de
empleo verde plenamente vigentes en 2025 y con alto potencial laboral: la adaptacién y mitigacién del cambio
climatico (incluida la gestidon de riesgos naturales), el desarrollo de la bioeconomia, la digitalizacién de la
gestion ambiental (Smart Cities), el disefio de movilidad sostenible e intermodal, y la implementacion de
soluciones basadas en la naturaleza (Nature-Based Solutions). Este dinamismo sectorial garantiza un alto
potencial laboral y social para los egresados del Grado.

4. Referentes externos y procedimiento de diseio del plan de estudios

El Grado se justifica por su alineacion con los marcos de referencia externos, siendo el principal el Libro Blanco
del Titulo de Grado en Ciencias Ambientales de ANECA, que define el perfil competencial del ambientélogo en
Espafa.

La propuesta inicial del Grado (2014) se elaboré de acuerdo con el procedimiento correspondiente del Sistema
de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Facultad de Ciencias, cuyo disefio se certificé por ANECA en 2009
(programa AUDIT, ref. UCR 25/09), en plena sintonia con las directrices marcadas por el Libro Blanco del Titulo
(2004), adoptando los mismos bloques tematicos y realizando un andlisis de la demanda social y de las salidas
profesionales, y contando con el asesoramiento de expertos externos.

En 2018, el grado fue modificado principalmente para ajustar la estructura académica y los procesos de
admisién para una mayor precision y claridad, manteniendo la naturaleza y objetivos del titulo. Se afadieron
nuevas competencias transversales comunes a todos los grados de la Universidad buscando reforzar la
formacién humanista y ética. Se actualizé el contenido del examen previo de acceso y se modifico la oferta en
idioma inglés.

5. Adecuacion al nuevo marco normativo

El presente Grado es una consecuencia directa de un proceso de reflexién y mejora continua, que busca
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mantener la calidad y rigor de los estudios previos (regulados por el Real Decreto 387/1991), al tiempo que se
adecua a los objetivos formativos, resultados de aprendizaje y el perfil de egreso exigidos por el Real Decreto
822/2021 (y normativas previas del EEES).

El disefo del nuevo plan de estudios se ha llevado a cabo mediante un riguroso proceso de consulta internay
externa, en el marco del Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad de la Facultad de Ciencias, el cual
cuenta con el certificado de implantacién AUDIT de ANECA desde el 14 de junio de 2024. Se han considerado
las opiniones de estudiantes, egresados/as y empleadores/as, cuyas indicaciones sobre la mejora de las
competencias de los futuros graduados/as (capacidad de realizar informes, conocimientos sobre seguridad en
el laboratorio y gestién de personal) han sido incorporadas en la elaboracién del Grado. Estos procedimientos
aseguran que la propuesta no solo se alinea con la normativa, sino que también se nutre de la experiencia y las
necesidades de los principales actores del sector. La Facultad de Ciencias de la Universidad de Navarra cuenta
con la acreditacion institucional (resolucion del Consejo de Universidades de 9 de julio de 2024), y esta
propuesta de Grado esta directamente encaminada a dar respuesta a las indicaciones y recomendaciones
derivadas del informe de evaluacién de dicha acreditacion.

La propuesta del Grado en Ciencias Ambientales se establece con un cardcter esencialmente interdisciplinar y
gestor, cuyo objeto de estudio principal es la problematica ambiental y la interaccidn entre la sociedad humana
y su entorno. Esta orientacion se distingue de la Biologia, de largo recorrido en esta universidad, al ir mas alla
de la ciencia experimental de la vida, dedicando una parte significativa de sus créditos a metodologias de las
ciencias sociales, la gestion de recursos naturales, el analisis de politicas y la ética ambiental. La formacién
prepara al egresado/a para un perfil profesional enfocado en la gestion, el desarrollo sostenible y la mejora de
la relacion hombre-naturaleza, capacitdndose para abordar problemas ambientales complejos en diversas
escalas.

§ dl: educdcio Bidl € 1EUAIGA0 Qe ODO ANIGJGE

La Universidad tiene la obligacion de contribuir al progreso de la sociedad. Ese progreso no se mide Unicamente en
términos econdmicos, sino también y principalmente por su dimensidn ética. Por ese motivo, tiene como tarea
contribuir a la educacion de ciudadanos comprometidos con el desarrollo de su entorno, que comprendan su
profesién como un servicio a los demds y en el que se aprendan principios como la superioridad de la razén sobre
la fuerza, el valor de la justicia, y de la solidaridad, asi como la defensa de la libertad. Un espacio ético y plural,
libre de discriminacion por razén de sexo, género, orientacion sexual u otra condicion, que garantice un entorno

seguro y de respeto mutuo, con atencion a la prevencidn y respuesta integral ante las violencias sexuales.

Tal y como se destaca en el jdeario de la Universidad, ésta “se siente llamada a colaborar en la resolucion de los
problemas que se plantean en la sociedad y, sin desembocar directamente en la accién politica ni en tareas que
son propias de otras instituciones, educa en la capacidad critica, que permite a cada uno formar con libertad sus
propias opiniones y convicciones, en un clima de pluralismo e igualdad”.

El compromiso institucional de la Universidad se consolida mediante la priorizaciéon de cinco ambitos de trabajo,
pilares fundamentales de la actividad universitaria:

1. Disefo de planes formativos (curriculares y extracurriculares) y acciones dirigidas a estudiantes de todos
los niveles, centrados en la promociéon del derecho fundamental de libertad, integridad fisica y moral,
igualdad y dignidad de las personas asi como los principios, valores democraticos y objetivos de
Desarrollo Sostenible.

2. Formacidn para la prevencion y la sensibilizacidn dirigida al profesorado y empleados mediante acciones
de formacion integral que incluyen la capacidad critica para analizar las desigualdades y promover la
igualdad efectiva.

3. Impulso de la investigacion y la visibilidad del talento femenino, aplicando la perspectiva de género en
todos los campos cientificos.

4. Aseguramiento del acceso igualitario a las ensefianzas universitarias.

5. Compromiso de una respuesta integral y efectiva bajo normas de convivencia frente a cualquier forma de
violencia, acoso o discriminacioén.

Este compromiso se plasma en la politica de calidad de la Universidad y su alineacion se refleja en los objetivos
especificos de los centros.
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Disefio del plan d Jios: ODS y LO 10/2022
El disefio del plan de estudios ha tenido en cuenta el derecho fundamental a la libertad, integridad fisica y
moral, a la igualdad y dignidad de las personas (LO 10/2022 de Garantia Integral de Libertad Sexual) asi como
los siguientes principios, valores democraticos y Objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4.2 del RD 822/2021):
a) el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democraticos -la libertad de
pensamiento y de catedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto a la diversidad, la equidad de todas las
ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminacién de todo contenido o practica discriminatoria, la cultura de
la paz y de la participacién, entre otros-;

b) el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y de hombres, y al principio de igualdad de trato y no discriminacidn por
razén de nacimiento, origen nacional o étnico, religién, conviccidon u opinion, edad, discapacidad, orientacidn
sexual, identidad o expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidon socioeconémica o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social;

c) el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, de conformidad con lo
dispuesto en la disposicidn final segunda del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre;
d) el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicion Energética.

En relacién con los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible), las Ciencias Ambientales son inherentemente
interdisciplinarias y se centran en la interaccidon entre los sistemas humanos y naturales. En concreto, los
siguientes objetivos seran objeto de una atencidn preferente en las materias del grado:

e ODS 6: Agua limpia y saneamiento: Gestidn de recursos hidricos, calidad del agua, tratamiento de
aguas residuales y ecosistemas acuaticos.

e ODS 7: Energia asequible y no contaminante: Evaluacion de fuentes de energia renovables, eficiencia
energética, y politicas energéticas sostenibles.

e ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura: Disefio de infraestructuras sostenibles, evaluacion de
impacto ambiental y desarrollo de tecnologias limpias.

e ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles: Planificacion urbana sostenible, gestidon de residuos,
calidad del aire y espacios verdes.

e ODS 12: Produccién y consumo responsables: Analisis del ciclo de vida, economia circular, gestion de
residuos y prevencidn de la contaminacion.

e ODS 13: Accion por el clima: Modelado climatico, adaptacion y mitigacién del cambio climatico,
politicas climaticas y educacién ambiental.

e ODS 14: Vida submarina: Conservacion marina, gestion de recursos pesqueros, y contaminacion
marina.

e ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres: Conservacion de la biodiversidad terrestre, gestion de areas
protegidas, restauracion ecoldgica y lucha contra la degradacién del suelo.

[1.14] Perfiles fundamentales de egreso y profesionales reguladas

PERFILES DE EGRESO:

La formacion recibida permitird a los estudiantes hacer frente a los nuevos retos que plantean la
creciente preocupacion por la sostenibilidad y la necesidad de gestionar los problemas ambientales
complejos desde una perspectiva multidisciplinar. Asi, esta formacion permitira a los/las egresados/as
trabajar en equipos multidisciplinares en diferentes entornos y campos de trabajo, como pueden ser:
- Gestor ambiental y técnico de sostenibilidad: responsable de la coordinacién de proyectos
y la implementacion de Sistemas de Gestién Ambiental (SGMA, ISO 14001, EMAS) en el
sector privado. Implementa estrategias de economia circular y eficiencia de recursos.
- Consultor y evaluador de impacto: especialista en Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA),
consultoria estratégica, realizacion de auditorias energéticas y asesoramiento a empresas y
administraciones en el cumplimiento normativo.
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Planificador territorial y gestor de recursos naturales: encargado de la ordenacién del
territorio, la gestidon del medio rural, y la planificacidn de la conservacidn de espacios
naturales, recursos hidricos, energéticos y de biodiversidad.

Técnico ambiental de administracion publica y profesional regulatorio: responsable de
elaborar, implementar y supervisar politicas publicas y estrategias de desarrollo sostenible a
nivel local, regional o nacional, velando por el cumplimiento legal y la aplicacién de
normativas.

avestigader, Desarrollador y formador ambiental: profesional dedicado a la innovacién y
desarrollo investigaeiénapheada-en dreas como el cambio climatico, las energias renovables
y el desarrollo de tecnologias limpias (1+D+i), asi como al disefio y ejecucidn de proyectos de
educacidn y formacién en sostenibilidad.
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Informe previo de la Comunidad Auténoma

No aplica en virtud de la “Disposicion adicional cuarta. Universidades Concordatarias de la
Iglesia Catdlica” del RD822/2021.
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Gaobierno de Mavarra i Hafarmpako Gobernus
Dapartamanto de Educaciin Hazkuntza Depafamenius

CONMVENTO ENTRE EBL DEBARTAMENTO DE EDUCACION LCE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD FORAL LCE NAVARRA Y LA
\ UNIVERSIDED DE NAVARRA FPARA EIL RECONOCIMIENTD DE CREDITOS

SE%HEE: ENTRE LOoS TiTULOS ©DE TECNICA-O SUPERIOR DE FORMACION
glﬁlg% PROFESIONAL ¥ LOS TITULOS UNIVERSITARIOS DE GRADOD.

tisle

Eﬁfﬁég En Pamplona, a 5 de noviembre de dos mil veintiuno.

g2 5

REUNTDOS

De una parte, Don Carlos Gimene Gurpegul, Consejero de

Educacion del Gobierno de Mavarra.

¥ de otra, Don Alfonso Sanchez-Tabernero, Rector de la
niversidad de Havarra.

Actuande ambos en el ejercicic de sus respectivos
carges y en la representacién gue osténtan, reconociéndose

mutuamente competenclas y capacidades para suscribir el

presente documento.

EXPOMEN

Primero.- La Ley Crganica 6&/2001, de 21 de diclembre,
de Universidades, establece an su articule 36, cuoya
redaccién actual deriva de la modificacion introducida por
al articule finico, apartado 32 de la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, 4que “El Gobierno, previc inferme del Consejo d=
Universidades, regulari: e} El régimen de convalldacliones

antre los astudins universitarios vy las otras enseflanzas de
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educaclon superior a las gue se reflere el articulo 3.5 de

la Ley Organieca 2/2006, de 3 de mays, de BEducacidn.”

Segundo.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidn, en su articulo 44.6 estahlece, con respecto a la
Formacion Profesional de grado superior, gue “el tituls de
Técnico Superior permitird el accese a las convalidaciones
de los créditos universitarios que correspondan®, En el
articulo 53.4, con respecto a las ensefianzas profesicnales
de artes plisticas y disefio de grado superior, astablece gque
el Goblerno, oido el Consejo de Universidades, requlard sl
régimen de convalldaciones entre les estudios universitarios
¥ los ciclos formatives de grade superlior de artes plisticas
y disefio.” Bn el articule 5.5, con respecte a lag
ensefanzas deportivas, dispone gue "“el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Autdnomas y oidos los
correspondientes drganos colegiados requlard el régimen de
convalidaciones v eguivalencias entre las enseflanzas

deportivas y el resto de enseflanzas y estudios oficiales.”

Tercero.- La Ley Organica +4/2011, de 11 de marzo,
complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la gue
se modifican las Leyes Orgénicas 5/2002, de 19 de dunio, de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, 2/2006,
de 3 de mayo, de Eduecacién y 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judiecial; en su dispesicidén adicional primera,
reguladora de la colaboraciédn entre la formacitn profesicnal
superior ¥ la ensefianza universitaria, establece en el
apartado 3. "que las administraciones educativas y las
universidadas,; dentra del dmbite de =us regpectivas

competenclas, y de acuerdoe con el régimen establecide por el
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Gobierno, determinarcdn: a) Las convalidaclones entre guienes
posean el titulo de Teécnico 3Superior, o equivalente a
efectos académicos, v cursen ensefanzas universitarias de
grado relacionadas con dicho titule, teniendo en cuenta que,
al menos, se convalidaran 30 crédites ECTS. [.] ©) Se podran
convalidar otros créditos teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias v cocnocimientos asociados a materias
conducentes a la obtenciton de titulos de grado, o

aquivalente, con créditos obtenides en los médulos

profesionales soperados del correspondiente titulo de

o

Técnice Superior, o eguivalente, a efectos académicos .V

™ :.:Iir:'
a5 ey
2EH %5
E-E hi fuarto.—- El Real Decreto B22/2021, de 28 de septiembre,
Eﬂfl'i por el gue se establece la organizacion de las ensefianzas

universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, establece en su articulo 10.5 gue, en referenclia al
reconocimiente de créditos entre ciclos formativos de gradao
superior y grados universitaries oficlales, “la proporcidn
de craditeos reecsncscibles en un titulo universitario oficial
de Grade podra ser de hasta el 25 por ciento de la carga

crediticia total de dicho titulo®.

guinto.- El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre,

sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacidn
superior, dispone en su articule 3 gue “1. Corresponde a las
Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios
sniversitarios de grado oficialmente acreditados, a afectos

| de cursar enseflanzas conducentes a la obtencion del titule de

| téecnico superior, técnico deportivo supericr, o de gradoc de

nsefianzas artisticas. 2. Corresponde a las universidades el

reconocimients de los estudios oficialmente acreditados de

ensefianzas superiores artisticas, depertivas o de formacion

ol

-'Lt{_-«,:’\:[”.
i
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profesional, a efectos de cursar programas de estudios
conducentes a la obtencion de titulos universitarics de

grado®,

hsimismo, el articulo 4 del cltads Real Decreto sefala
gque 1. El reconocimiento de estudios se realizard teniendo
efi cuenta la adecuacidn de las competencias, conoccimlentos y
resultados de aprendizaje entre laa materias conducentas =
la obtencidn de titules de grado v los méddulos o materias
del correspondiente titule de Técnice Superior. 2. Cuando
entre lps Citulos alegados y aquellos a los que conducen las
ensefianzas que S8 pretenden cursar exista una relaclén
directa, las autoridades competentes garantizardn el
reconocimiento de un nimerc minimo de créditos ECTS variabhle
en funcion de la duracién de los curriculos o planes de

estudio, de conformidad con lo dispuests en =] anexo 17.

Por otra parte, an el articule 5 del mencionade Real
Decreto se dispone gque "1, A efectosz de 1o diaspuesto en el
articulo 4.2, =se entenderd que existe una relacién directa
entre las titulaciones pertenacientes a diferentes
ensefanzas gue aparecen relacionadas en el anexe 2, sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente. 2. Las
relacicnes directas de los titulos universitaries de grado
conn les tituloa de grado de ensefanzas artisticaz, de
tecnico superior y de técnico deportive suparicr =se
concretaran mediante un acuerde entre las universidades que

los impartan y la Administraciédn educativa correspondiente®.

Sexto.- Asimismo, el REeal Decreto 1616/2011, de 14 de

noviembre, scbre reconocimiento de estudios en =1 ambita de
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- Universidad
J* de Navarra

i
Oobilerna do Mavarra Mafarreake Gobernua ;
Dapartamento de Bdusncdn Harkunkra Dapanamentud :

la Bducacidon superior, dispone en su articulo 5, apartado 2
gque “Las relaciones que se establezcan deberan respetar las
ramas de conocimiento previstas en el anexeo 2, asi como los
criterios generales gque determine el Ministro de Educacion ¥
Formacidén Profesicnal. Los acuerdos suscritos entre una
universidad vy la Administracién educativa btendran efectos en
todo el territerie nacicnal, deberidn ser comunicades al

Ministerioc de Educacién y Formacién Profesional y seran

=

ﬁ %3 obieto de publicacién ofieial”,

L L E%

%E% EE Por consiquiente, una vez determinados por el

E;E=%E Ministeric de Educacién vy Formacién Profesional los
o IEd

criterios generales para establecer las relacianes directas
de los titules universitarics de grade con los titules de
grade de ensefianzas artisticas, de técnica-o superior y de
técnica-o deportive superior, log reconocimlentos de
crédites establecidos al amparo del presente convenlo
deberidn ser objeto de revisién y, cuando proceda, de

actualirzacion:

Séptimo.- Come consecuencia de todo lo anterior, dados
los Ambitesa de competencia de ambas instituciones, asi como
la ecoincidencia de chjetivos para el reconccimiento de
agtudics en el Ambito de la educacidn superior, el
Departamento de HEducacién de la Adminiatraclitn Foral de
Navarra y la Universidad de MNavarra, acuerdan suscribir el
presente convenlo para =l reconocimiente de créditos entre
los titulos de téenica-o supericr de formacién profesional y

og titules universitarios de grade, con sujecidon a las

siguientes,
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CLAUSULAS

Primera,- Objeto.

La firma del presente convenic tiene como obiete el
establecimiente de las relaclones entre los titulos
universitarios de grade impartidos por la Universidad de
Mavarra ¥ los titulos de téconica-o superior de formacisn
profesional impartidos en la Comunidad Foral de Navarra y
del reconocimients e craditos entzre los titules

menciohados.

SJegunda.- Obligaciones de las partes.

Ambas partes asumen, mediante la Firma del Presante
convenios, las siguientes ehligacionest

al Suscribir los correspondientes acuerdos especifices
por titulaciones, en los que se determinard la relacidn
entre titulos y el nimere de créditos reconocibles por lag
partes, respetando lo previsto en el anexo 2 dal Real
Decreto 161B/2011, de 14 de noviembre. A tal fin, ambas
partas acuerdan el reconccimlienta de los créditos
establecido en el anexo de este convenls, asi como su
aplicacién a partir del curse 2021-2022, incluzive.

b] Revisar y actualizar dichos acuerdos especificos, en
al caso de que las titulaciones sufran modificaciones o de
que el Ministerio de Educacién y Formacién Profesieonal
determine los criterios generales previstos en el articulo
5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

e} Comprobar, cuande el reconocimiento se solicite para
curzar ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo
que d& acceso al ejercicio de una profealén regulada, gque

los estudios alegados responden a las condiciones exigidas a
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Gohiermo de Mavama E Meatarro ko Gobemua :@v UﬁiUEI"Si dﬂd

Oepart smento de Educacion IS8 Harkuriza Departarantia " de Navarra

los curriculos y planes de estudios cuyd superacion
garantiza la cualificacién profesional necesaria, tal y como

dispone el articulo 6.4 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de

noviemore.

d) Trasladar a la normativa correspondiente, de

" l conformidad con la normativa vigente, en consonancia con lo

-ﬁﬁ EE cofialade en el expositive séptimo del presente canvenio, el

;;% gﬁ cantenido de los acuerdoe especificos concernientes al

é%% ig reconociniento de crédites entre los titulos de teécnica—g

il% g% superior de formacion profesional ¥ los titulos

ﬁ?ﬁﬁ z universitarios de grade, de conformidad con lo dispuesto en

al artieulo 3 del Real Decrete 1618/2011, de 14 de
novismbre.

4 tal efecto, =1 Departamento cde BEducacién de la
administracién Foral de Navarra trasladara dicho contenido a
la normativa reguladera de la evaluacion, titulacion ¥
acreditacisn académica del alumnado de formacidén profesional
de]l sistema educative de Wavarra, Yy la Universidad de
NMavarra trasladarid dicho contenide a su normativa de

reconacimients vy transferencia de creditos.

Tercera.- Comisién de seguimiente.
¢ ecrea una ecomisién al objeto del zeguimiento @
interpretacién del contenido del presente convenio y de los

acuerdes especificos y otras medidas adoptadas en aplicacien

del misme. Dicha comision de seguimiento serd de caracter
paritario y estara compuesta por dos= representantes de cada
una de las partes.

La comisifn desarreollard las sigulentes funcionas:

a) Elaborar un plan de trabaje anual Y uRna mamoria

\ anual de actuacicnes, donde se evalien las mismas.
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b) Intercambiar informacidn ¥ establecer una
coordinacién, tode elle con cardcter permanente, a fin de
cumplir el objeto del presente convenio,

€) Realizar el seguimiento de las incidencias gue
puadan surgir en el desarrolls ¥y aplicacidn del presente
convenio,

d) Velar por el cumplimiento de 1las obligacioneos
establecidas para ambas partes en el presente convenio.

La comisidn se reunira, al mencs, una ver al afo y

siempre gqie cualquiera de las partes firmantes la solicite,

Cuarta.- Vigencia del convenio,

Este convenlo tendrd una vigencia de dos afios a contar
desde la fecha de su firma, prorrogable tdcitamente por
periodos anuales mientras cualquiera de las partes firmantes
no procedan a su denuncia.

La denuncia, en su case, habri de ser comunicada a la
otra parte con una antelacidn minima de tres meses respecto
d la fecha inicial prevista de finalizacidén o a la de

cualgquiera de sus prdrrogas,

Quinta.- Modificacicnes del convenio,

Las modificaciones que se pretendan por cualguiera de
las partes, deberan ser aprobadas de mutuo acusrda.

En caso de gus el Ministerlo de Educacién Y Formacidn
Frofesional determine los criterios generales para
establecer lag relaciones directas de los titulos
universitaries de grade con los titulas de grado ‘de
ensafianzas artlsticas, de téenica-o Superior ¥y de técnica-o
deportivo supericr, cualquisra de las dos partes podrs

instar a la revisidén y actualizacién, cuands asi proceda,
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del presente convenio, asi como de las relaciones directas ¥y

reconocimiente de crédites sstablecides en su aplicaclon.

Sexta.- Derogacién del convenio anterior.

La firma del presente documentc supone la derogaclén
del convenio de fecha de 16 de mayo de deos mil trece, entre
o]l Departamento de BEducacién de la Administraciétn de la
comunidad Foral y la Universidad de MNavarra para el
reconocimiento de crédites entre les titules de técnico
superior de formacién  profesicnal ¥ los titules
universitarios de grado.

Se declara expresamente la vigencia transitoria,
durante =1 eurss 2021-2022, del acuerdo especifico gue
estahlece la relacitn entre les titulos y el nimerc de
créditos reconocibles, contenido en el anexo 1 de la Bdenda

suscrita entre las partes &l 12 de noviembre de 2018.

¥ en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el
presente convenio por triplicado ¥ a un solo efecto, en al

lugar y fecha indicada al inicic.

El Conaejerc de Bducaecidn El Rector de la Universidad

de HNavarra

P L,LL.E %Y\

Don Carlos Gimeno Gurpegul pon Alfonso Sdnchez-Tabernero
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Goblemao de Havarrs ] Mafarroako Gobernua ; d -
Dapartarmento de Edusacidn Hazkuntza Depadameniua Fotpsdt - Navarra
RECOMOCIMIENTO DE CREDITOS DE LOS CHLOS FORMATIVOS
OE GRADC SUPERIOR OF FORMACION PROFESIDRAL
EM LOS GRADDS UNMVERSITARICS DF LA UNIVERSDAD DE HAVARRA
LEY ORGAMICA GEMEHAL DEL SESTEMA EDUCATIVD, de 3 de octubre de 1330
[LOGEE)
IMIICE:
[FAMILIA PROFESIONAL (3CL0 FORPAATIVG GRADD SLUPERIOR B

ACTIVIDAR LS MERARIRS

1.1, Gestsin y Orpanizaciin de Empresas Agropecuaras
1.2, Gestitn v Organizackin de s Recursos Naturales v Palsajistos

ACTIVIRADES FISHCAS ¥ DERFDR] WS

15| 2.1, Animacian de Actividades Fislcas y Departias

2513

] |'l'- 2 ACTIVEADES faR] FARGG-PESCHASRAS [$8% I

1255y

i I_’! 3.1. Novegacitn, Pesca y Trangparte Maritins fsin recanocimientol

3 : r,,'% 3.2, Produccidn Acufepla (sin réconncimienta)

% 1-_ & i 3.3, Sperwsitn i Control de hddquings e nstolnoonesd el Beupue (ri recomocimieniof
aen 1RE

-t}
4.1, Admmistiacidn y Finangas

4.2, Socratariado

| S e ST e 3 b 1

5.1 Disedic ¥ Produccide Ediforiol fsin reconocimiomia)
5.7, Produccidn en Industrias de Artes Graficas

F CORERCIC ¥ BAARKETING

.1, Comercho Intermacianal
B7, Gestitn Comerdial v Markating
B3 Gestion del Transporte
&.4. Senviclos al Conaumidor

ColiAURICATTEN, IAAGEN ¥ SONIDAS S Facmi ooy

7.1. kenogen (sin reconocimien ol
7.2, Produccidn de Awdioulsumies, Radio Epecidouos (s recanccinientol
7.3, Realizocidn de Awdvouisries y Exprectinuios (54 feranacirientn]
| 7.4, Soriido (i recomocimieato)

I ! COIFCACIER Y OB A TINTL [l FECIVTCHTITRNE rcoy

#.1. Desarralio de Prodvctos Urbonfsticos p Operaoanes Tepogrificas (=i reconeoimientol
| &7 Desorrolin y Aplicecitn de Proyectos de Constraceiin fsin recanmeimisaio)
. ':H 2.3, Realizocidn y Planes de (b fsin reconccirmientol

ELECTRICI DALY ELECTRORICH

9.1, Dessrrels de Productos Blecirdnicos
0.7 Instofaciones Electrpbdsnicms [sin reconosimera)

4.3, Shitermas de Regihacicn p Contral Autordticos (sfn recivoCimienia]
\ o4 Sistermas e Telecorunicachin @ Infermaticos
i
L |

,«? F e
( X T}l\f
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0 FASRICACHIN MECANTA fin rernaa Hiralg

10,1 Construrciones Metalicms (sin réconoimgnts)

102, Desarrofio de Proyectas Mecdnicos (tin reconacimiento)

10,3, Frodurcldn oe Fundichis p Polisretalorgls {2kt recoraciniento)
104, Producciin de MMecanizeda (5 réconocimbanta)

115, Opticn de Antenjsrio fsiv recenocimienta)

HOGTELERIA ¥ TLRSMO fsin recon ool

1.1, Agencixs de Wejes fain fermocinneto))
112 Algjomienta (s reconocimiento)

113, Anbaracitn Turfstion {10 reconscimiento)

13,4, Inforrreidn y Comerciofizicion furkticas fsin reconesirienta)
11,5 Hestowrocidn (50 reconasimienta)

TAAGEFAT PERSOINGL {5k feraencim i ntaf

2.1, Aresorio de Imagea Parsaql (sin recanccimiento)
122, Esléticn (sin reconacimignfo)

INLCELSTRIAS ALIMER TA LS

131, Industrta Alimertaria

14.1. Admuistrocidn de Sisbemas fafaradiicas {sin reconociinienta)

14.2. Desarralio de Aplicaciones Informéticas

3. DALETLA Y BALERLE (shi reconaairueninl

15.4. Desurralla de Productas en Carpintenio i Musbli (5in recanacimignts)
152, Produccldn de Meders y buelie (sin recanacimienta)

MEANTERSRENTE T8 VERCTALCS ALTT CPCHPER S5 v ree e T e

161, Avtomockn fste reconocimivntn)
162, Marlerimienio Asramasinico {sin reconacimiente)
16,3, Muntenimiants de Awidniza {sin receviccimlenia)

MANTENIBIENTD ¥ SERVICIOR A& L

PROGLC 10N

I71. Desarrola de Propectos de Watolaciones de
172 Mantanimberts de Equipo ndustrial

2.3 Manteniorenio y Montafe e instaliroiones de Ediftcio v Process (5in rEcanccimidato)
174, Prevencidn de Rig o Profesionabes

LILAMARCA [l e o e )

Fluldos, Térmilvas y de Manutencicn foa recom. )

121, Andisls i Controf fsin reconacinienio)

182, Fabricacidn de Productos Fowmacéuticas ¥ Afines frin reconocinifento)
4.4, fnaustries de Froceso Quinico foin recanonimisniag)

144, ndustrivs do Proceso de Posta  Papel [sin reconacimiento)

18.5. PRITHCOT  Concho fsin reconocimiento)

126 Qerervicer Amblenial {3in recanacinients)

19.1. Anatomis Patoldgica y Citologia

9.2, Avdtopritesis frin reconccimienta)

18,3, Dimpéfica (sl rEcaimignin)

i34, Decumentactin Saaftann (s fecanecimisato)
d%.5, Riglene Bucodental (5 reconockmienta)

15.6. lmagen pare e Diogndstico (4 reconacmiento)
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10 7. Labarotenio de Dlagndsticn Clinkoo [sin reconeeamienia)
19,8, Ortopronssicn (sie reconocimien ol

16,0, Privtesis Dentales {sin recosccimicnia/

15,10, Rodiotermana (5 reconodasenta)

10,11, Solud Ambbient 3l

SERVICICIS SOCEICULTLRATES Y & LA COPMALINEDAT

20.1. Amiracitn Sacloouitural
20,2, Educocisn Infaathl (sn reconacimiente)

0.3, Wtegracifin Social

FOLA, Isberrefmcidns die & | erago de Sgnes (5 reconocymianbel

kil Confiecoite el (SN RECTANCCIMIENTO

21 1, Curdicss (s reconackmienig)
217 Patranaje fsin reconoomien o)

21.3. Proceses Textias de Hintwa y Tejpeduris e G {5 reconoamHen
2.4, Procesas Textiles de Tejecinia de Punto {sin reconccimisntof

1.5, Provesos de Confecsian Mdusteial (sia reconocimiends)

#1.6 Procesos de Enroblecimiento Texhl fsin recanacimientof

o Eeranmed 15 BECOMACMAENTEY

22,1, Desarmlhy y Fabriceokin e Prooictes Cergmicos [sin reconocimenal
22.2, Fohricacion y Tronsformachdn e Productos ds Wi [5in receasotrdento)

| EMSERANIAS PROFESIOMNALES DE ARTES FLASTICAS ¥ DISERO

artps Apiicadas a la Exulturs
Disedio an MobiliErio
Grabacdoy Técnices de Estampacidn
Frayecios y Direcchdn de bras de Decoracion
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v Universidad
de Navarra

Goblerne de Navarra 1 Mafarroako Gobernua
Dapartameanto de Educacin Hezkunlza Departameniua

l i1 0% DE GRADO SUPERIOR OF FORMACION PROFESIDNAL ]

FARILIA PROTESSOMAL. ACTIVIDAL

FAMIUA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS
0L O FORMATIVE DE GRADD SUPERIOR 1. SESTHIN Y sIFACON UE EMPRESAS
Decrets Foral 260/ 1908, de 71 da diciemine BOM 37 4 o2
_-ag;m:mde 19495
| SiN RECONGCIMENTO |
FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDBDES .u.ﬂn.nmns
CICLO FORMATIVD DE GRADO SLIPERIOR 1.2, GESTIOMY T
HATUHALES |
lme =
z .i'!_ T 3 B Becreto Foral 218/1999, de 14 de junio ROM 113, def da
ik 47 saptiembre de 1959 =
= @il | A
ne- | 3%
423 '_[-_E SIN RECONDCMMENTO
EShED
si§ 182
=8I 158 LRAIL LA PROEECIOMAL ALTIVIADES FISICAS Y "
E‘J?'-;I:."’ E‘% FaBAIL ROFESHMAL - ACTIWARADES FR5ICH LHE Ll

-
-

AU L, PRIOFESIORAL i .qmwmnes FISCAS vuanmms
CHOLD FORPAATIVD DE GRADD SUPERIOR 2.1 ANIMACHIN DE ACTIVIDADES FERICAS Y D T AR
fecreto Foral 27372004, do 9 de apesto BON 123 3 de octubie de

| Ee i)

GRADD UN ECTS ECIS FCTS ECTS Total |

baticas chligatorios priciloos Dgtativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACHN INFANTIL | iz 12
MAESTRO EN EDLCACION PRIBARLL 12 12

FARTU WA PROFESRN AL AT TTVIDADTES MARITAACOSFE SOLERAS

Al reconocimisnto

EARMLL PROFESIDNAL ADWINTSTRACION

FANTLLA FROFESIOMAL A ADMIHISTRACION

CICLO FORK AT IV DE GRADO SUPERIOA .1, ATIPAINISTRATHIN ¥ kP&

al TER[190E de 24 di junlo BON 157 27 de diclembee

che 1906
=
“GRADC UM ECTS ECTS ECTS ECTS Taital
1 bidsicng ohiigaloring prichiecs Optathas ECTS
DAAIMISTRACICN ¥ DIRECCION DE EMPRESAS G 12 14
E-mmmu. B 9 b 21
GESTICN APLICADA 7 12 14
FILCLOGH HISPANICA 12 12
FILOISOF(A 12 1z
HIG TR 12 12
HU MANIDADES 47714 42034
FAGISTERID EN EDUCACION INFANTIL B 12 18
MAGISTERID EN EDUCACION PRINARLA 12 iz
PEDRGOGIN 5 11 18

N
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FAMILIA PROFESHOMAL 4. ADMINISTRACION
CICLO FORMATIVG DE GRARD SUPERIDH
Decrets Foral 275/1996 de 15 de julis BON 150 11 de diciarnbre
- e 1905
GRADD LM ECTS ECTS ECTS ECTS Totadl
_ bisicas | obfigstorios |  préeticos Optativas ECTS
MAESTRO EN EQUCACION IMFANTIL 11 o
MAESTRC) EN EDUCACION PRINGARLS 12 11 |
FILOLOGIA HISPANICA, 12 12
FILOSOFA 12 12
| HISTORA 12 12
HUMANIDADE 5 _ 18 18 |
| PEDAGOGEA & 12 18

PAMILIA PROFESIDNAL: ARTES GRAFICAS

FAMELLS PROFESIDRAL
CICLD FORMATIVG DE GRADS SUPERIOR AL CASENC ¥ PRCTN O O ECY TOR A

| SN RECONOCIMIENTD

FARAILLA PROFESIOMAL

Ehlﬂllmm.d.fi'-"tl [ GRADOD SUPERIOR = PRODUCCIGN EMINCLESTRIAS OF ARTES GRAFICAS

Decreto Foral 29/1999 de 14 de junie BON 112 8 de septiambre

e 159499
GRADD LiN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
hdshcns oblgatorins | prictisas Optalivos ELTS |
| MAESTRO EN EDRICACION INFANTR g g 18
MAESTRO EN EDUCACKIN PRIMARIA =2 & &
FILOLEG LA HISPANICA & &
FILDSOFf4 3 &
HISTORIA & 5|
HUMANIDADES B &
PEDAGGH S B &

ARAILA PROEESIGNAL: DOSAERT]

FAMILLA PROFESICINAL 6. COMERCID ¥ MARKETING
CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR 1. CORAERCICN INTERNACIDNA]
Decreto Foral 152/1996 de 18 de marm 808 66 31 de mayo de
! 1995
GRAGD UM ECTS ECTS ECTS ECTS Tatal
bisicos | obigsorics | practicos Dptatos | ECTS
ADMINISTRACICH ¥ DIRECCION DE EMPRESAS [ 12 _ £ 14
ECONDA ~ fi B 12
¢ | MAESTAD EM EDLCACION INFANTH B B 6 L&
MAESTR EN EDUCACIGIN FRIMARIA k 3 i 15 |
| FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA ' 1 12 |
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% Universidad

; Mafarroako Gobarnus

Gobisrno de Navarrn k- de Ird
Uepartarmanto de Edusaciin Hezkuntza Depardamisntis : Nﬂ"u"ﬁ
HISTORL 11 12 |
| MAARKETING £ 12 & }":._1
PEDAGOGIA 30 18 [T
[ FAMILLA PROFESIONAL 5. COMERCID Y MARKETING

CHAD FORMATIVO DE GRADO SUPERIQR

2 GERTION COMERCIAL ¥ WA

LEETING

Decrero Foral 1811997 de 30 de pnio BON 133 7 de noviembre
de 1997
GRADD LN ECTS ECTS ECTS ECTS Tatal
bdsins | obligatorics | pricticos Cptathms ECTS
ADMEHISTRACION v CIRECCION DE EMPRESAS [ [ | u
‘ FLAOLOGIA HISPARICA 12 12|
“Eg FILOSOFA B 12 12
g @3 AISTORIA ¥ 12
L FE TAuMANIDADES Ay | AN
G159 [ MAGISTERID EN EDUCACON INFANTIL E 12 18
RE|% § BAAGISTERID EN EDUICACICN PRIMARIA 12 12
3 S | PEDRAGOGIA 6 12 1%
4 1]
S.‘-‘ FARILIA PROFESHIMAL

. COMERCOY MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRAEH0 SUPERIDR

Decretn Foral 21471998 de 29 de junic BON 136 - 13 de
noviembre de 1998

SIN RECONCICIMIENTC

FABAILLA PROFESIONAL

B, COMERCIO Y MARKETING

O FORMATIVD DE GRADDD SLIPERIGH

SERVICIOS AL COMSLIMSOO R

Decreto Foral 2201990 de 14 da junie BON 112 & da mapliendee
de 1599

SIN FECONOCIRIENTD

FAAL b FAOFESICNAL; (i

Sin reconociniento

AU CADION. IR Y

W ¥ ELECTROMICH

FARAILLA FROFESIENAL

%, ELECTRICIDAD ¥ ELECTROKICA

L ——
CICLD FORMATIVO DE G RA D SUPERRTR

A, DESARROLLG DE PRODUCTOS ELECTRONR LS

Decrgto Foral 179/19597, de 30 de [unip 30N 153 22 de diciembe
da 1997

| S RECOMGIMATERTO

i

5

F

)
)

o
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FAMILIA PROFESIONAL

9, ELECTRICIDAD ¥ ELECTRONICA

CICLO FORMATIVD DE GRADD SUPERICR

2 AT AL ACNONES CLECT RO A

=}

St RECONDCIMIENTD

FAMILLA PROFESHMNAL

| 9. ELECTRICIDAD ¥ ELECT RONICA,

| CIELD FORMATIVO DE GRADD SUPERTOR

oA MATELAAS OF REGLILACTEON VaODRN TR Al

it RECCONGCIMIENTE

—_———

FARILLA PROFESHINAL
CICLO FORMATIVD DE GRADO SUPERIIR

9, ELECTRICIDAD ¥ FLECTRONICA

24, 505TEMAS. [ TELFCORALNECACIEN | INFORRAATICOS

frecreta Forad 35371987, de 1 da diciermbre BON 97 14 de agosta
o8 1928

SIN RECOMIETATENTO

A PRCREESIONAL - F AERICA IO At LA

Sin reconooimiento

FARTLLLA PROFFSNALL -

o reconocimienio

FANA S PO SRONAL IVAGEN PERSCIRL

Sl reconociomemo

ARATLLA PROFESIORAL:

NOSTELFRIA ¥ TLRE R0

MELESTRIAS LML N TARLAS

[ FAMILIA PROFESIONAL
| CICLO FORMATIVO DE GRADG SUPERIOR

L3, INDLESTRIAS ALIMENTARLAS
L33 INDUSTRA ALIMENT AR
Decreto Foral 256/1998, de 21 do diciembre BON ST 4 de agoito
e 1953

GIRADD LK

ECTS ELTS ECTS ECTE Teta
basicas practicos Optativos ELTS

MUTRICION HUMANA Y DIETETICA

] G

FARBLEA PRLOFCSRNAL INFORPARTICS

| FAMILLA PROFESIONAL

14, INFORSMATICA ¥ COMUMICACIONES

CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR

14,1 ADNNNISTRA DAON DIE SISTERAAS WFONErnd Th LO5 EN RED

S RECONDEIAENTO

FAMBLLA FROFESIOMAL

14, INFORMATICA ¥ COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVE OE GRADD SUPERIGH

1422 DESARACH L 0 DE APLICACIOMES INFORMATICAS

Decrata Foral 110f1598, de 30 de marzo BOM 97 14 de agosts de
1004

FARRAI NS PROFESIONA L ATAIN A ¥ A {ERLE

Lin reconacimicnty
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Gobigrma do Mawarra
Departamants de Educacion

FARMUILLA FRCHEF SN RN TEN I

Jin reconogkmignia

CSIOMAL SERMIL)

MIMIENTO Y

AN TE

! Natarroako Gobernua
Heazhuril s Daparisnmen sy

v Universidad
“tle Navarra

UENTE DE VER CLILDS Al I TR OIS

oS A LA PRODUOCION

n Qi

FAMALIA PROFESSOMAL
CICLO FORMATIVG DE GRADO SUPERIOR
SIN RECONOCTMIENTD
FANILIA PROFESONAL 17, BAANTENIMIENTE ¥ SERVICIOS A LA PROBUCCION
7.2, MANTERIMIENTO B ECRNPD IMELSTHLA

r_n:féfn FORMATIVE DE GRADO SUPERIOR

r.r:tu- Foral 5571997 de 3 de marzo BON 120 B de octubre de

O FORMATIVO DE GRADD SUPERIOR

1534
P8 |, | swreconacEnTo
HEAF
15855
o 2L [ FAMILA PROFESIDNAL u.mmsrﬂr-mmmrsmwumnunu
EEE E"-'E‘ CICLD FORKATIVO DE GRADD SUPERIOR FE IR T METALA 2TE,
.'l'-.' = IPE
A
alEa |SE [ SV RECONCCRATENTO
B 3
FAMILLA PROFESIONAL 17. MANTERIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCOON
174 PRIVERNCION DF RIESGDS PROFESHNMALE

Decvato Foral 2062002, 33 da septumhrz B0 1540 13 de
dizembre de 200F

SIN RECOMNOCIMIENTD

Sin FeCONDCNTMED

fibd LA PROFESIDMAL! &

AMIDAD

14, SAMIDAD

YT Ol sl

[ FAMILIA PROFESIONAL

FANI LA PROFESIOMAL
L0 FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR 19,1, ANATOMIA PATOLOGICA
Decretn Foral 34771598 de 1 de diciembre BON 28 5 de marzo de
| 1599
G R0 U ECTS ECTS ECTA ECTS Tatal
hiicos chilgetorios priclices Ciptatiuns ECTS
I EMFERMERIA ] [

" CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
i "SI RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIOMAL 19 SANIDAD
[ CIELG FORMATIVO DE GRADD SUPERIOR
SN RECONOCIMIERTO
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FAMILLA PROFESIONAL

CIELO FORMATIVD DE GRADD SUPERIOR

SN RECCNDICIMIENTE

19, SARIDAD

1908 DO LA NTACION SARTARLY

FANILIA PROFESIOMAL

CIOLG FOAMAT VD DE GRADO SUFERIOR

19, SAN|AD

105 HIGIENE L

LN A

SN RECONDOWAENTD

FAMILLA PROFESIQMAL

CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR

19, SANIDAD

POh, BAAGEN FARA EL BFAGNTOIST

SIN RECONPOISAENTO

FAMILLA PROFESIOMAL

18 SARIDAD

CICLD FORMATIVO DE Gmi’Em_ 150 LA ATORIC OF DA TACE CLIWIE

GAADD LIM ECTS ECTS ECTS CECTS Total
! hisizas chligatorias | pricticos Optativas | ECTS

BAOLOGIA 12 - ) 1

BOOUIMICA 9 £l 18

FARMALLA = ' 4 9

NUTRICIGM HUMANA Y IETETCA 3 — 3

| FARILIA PROFESIDNAL

| OICLO FORMATIVD D GRADC SUPERIDR

1238, CORTOPROTER A

SIN RECONOCIMIENTD

| FAMILIA PROFESIONAL

CICLD FORMATIVO OF GRACD SUPERIOR

F00 BT DENTALES

L 5N RECONOCIMIENTD

FAMI LA PROFESIOMAL

{ICL0 FORMATAD DE GRADD SUPERIOR

| 19, SANIDAD — i

| SIN BECOMOCIMIENTS

FAMILIA PROFESIONAL

| CICLO FORMATIVE! DE GRADG SUPERIOR

19, SANEAD

Decroto Foral 1541996 de 18 da marzs BON 66 31 de mayvo de

19496
GRADO UM . ECTS ECTS 7% ECTS Tatal |
hisco abiigatonias praciicos Diptabivas ECTS

MAESTRO FN EDUCACION INFANTIL 12 1
RAMEST RO EN ETHLACACHON PRIBMARIA ¥ 12
BIOLOGIA 24 24
CIEMTIAS AMBRENTALES 24 24

FARMACIA 3 e |
| NUTRICHSN HUMANA ¥ DIETETICA 3 3
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% Universidad
‘e Navarra

1 Nafarronko Gobernua L !
Hezkunlza Depariarmentus

Goblarao de Naviera
Dapartarmanto de Educacion

PRSI AL - SERWIC10:

SOCIOCHIITURALES Y &

L& COpINI AL

[ FaMILIA PROFESIOMAL 20, SERVICIOS SOCIOCULTURALES ¥ A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADC SUF'EFHHR 14 AHIMACION SOCIDCULTL A
Diecreto Foral 223,199, de 14 de junio BON 113 10 de
- soptiembra do 1999
GRADC UN ECTS ELTS ECTS ECTS Total
bdsicos obligatarios practioos Optativos ECTS
MIAESTRO BN EDUICACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRINARIA 13 ik |
FILOLOGIA HISPANICA 18 18
FILOSOFA 1E 14
HISTIRIA 15 18
. HUMANIDADES Az 24 4224
R 1g % [ PEDRGDGIA 18 12
358 100
S om | T 0 [ FAMILIA PROFESIONAL 20, SERVICIOS SOUIOCULTURALES Y ALA COMUTIRAD
4 |2 5 | GICL FORMATIVD DE GRADD SUPERIGR
SR
24T |§f S0 RECONGICIMIENTC)
‘E’E. Ef:
FAMILLA PROFESIONAL 70, SERVICIOS SOCIGCULTURALES ¥ A LA CORMUNICAD
CICLO FORMAT VD DE GRADD SUPERIOR
D rato Foral 115/1998 de 30 de marzo BON 101 24 dé agosto oo
1998 .
GRADO UK ECTS ECTS ECTS ECTS Total
= bbsicos obligatories |  prickicns Optatives | ECTS
RAMEST R EM EDLCACION INFAMTIL M 9
MAESTRD EM EDUCACION PRIMARIA 79 29
FILOLOGIA HISPANICA iz 12
FILOSOFA 12 12
HSTORIA 12 12
_HUMANIDADES 18 18 |
PEDIAGOGA &3 LE)
[FAMILAPROFESIONAL | 20 SERVICIOS SOCIOCULTUIRALES ¥ A Lu-cnmurqmm
CICLD FORMATIV DE GRADO SUPERIOR 20,4, AINTERPARETACION D LA LENGUA DE SIGNDS
| S RECONCTIAENTO
FANIELA PRONES DAL TENTI
-! Sin recouracitniesia

EARAILLA AROFESNNAL | VIEETD ¥ CERARS
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Ezr-.lsr HAMIAS PROFESIDMALES DF ARTES BLASTICAS ¥ DISERD

FAMIL M PROFES Gl

LASTICAS ¥ DESERID

FAMILIA PROFESMINAL

| ARTES PLASTICAS ¥ NSERD

CMLO FORMATIN DE GRADD SUPERIOR,

Decreto Foral 1961997, de 21 de [ulio BOM 154 24 de diciembre

| e 1557
GRADC LN (T ECTS ECTS ECTS Total
bdsloas ehilgatorins pricticos Optatives LTS
MIAESTAO EN EDLICACIOM INFANTIL 17 17
MAESTA0 EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

[ FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVE DE GRADD SUPERIOR

TR

ARTES PLASTICAS Y DISERIO

Decrabe Foral 215/1998, de 29 de Junio BON 136 13 do
novigmbee de 1998
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Tatal
kuisicos abligatorias practlcas Optatvas ECTS |
_MAESTRG EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MALSTRO EM ECUCACION PRIARLA 12 1|

FRBAILLA PROFESIOPAL

| CIELD FORMATIVG DE GRADO SUPERIOR

| ARTES PLASTICAS ¥ DISERID
LA Ba 0 ¥ TECHICA
Decreto Foral 21671595, de 29 de junlo BON 136 13 de
rsembre de 1998

5 0F FSTAMBACIOM

GRADD UM ECTS ECTE ECTS FCTS Total

bislicos obigetorios |  prdcticos Dptatheos | ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAAESTRO EN EDUCACIN PRIMARIA 12 12
FAM LLA PROFESIOMAL ARTES PLASTICAS ¥ QISERO
W10 FORMATA/D DE GRADO SUPERIOR PROVECTOS ¥ DIRECCION DE DBRAS [ BECORATION

' Becreto Foral 224/1999, de 14 de junio BON 113 10 s
septiembne de 1959
GRADD LN TS ECTS ECTS ECTS Totad
_ badslens obligatarios |  pricticos Dpatives ECTS |

MAESTRG EN EOLCACION INFANTIL i3 1z
BAAESTRO BN EDLCACION PRIMARLL 12 12
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Goblsrme de Novarea [ Matarroako Gobarnua
Papartarmiio de Educizion Hurkunlza Depadameditos

RECONOCIMIENTO DF CREDITOS DE 105 CICLOS FORMATIVOS
[ GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIDNAL
Ef¢ LOS SRADDS UNIVERSITARIOS DF LA UNIVERSIDAD DE HAVARRA

LEY CuG AMICA 22006, ta 3 de maya, de Educacitn
(Lag
iMEnCE:

[ FAMILIA FROFESIONAL ___ CICLD FORMATIVG GRADD SUPERIOR =

ACTIVIDADES FISICAS Y DERCATIVAS

1.1. Acendicienamiente Flsc
1.2, Ensefanzay Armmacdn Sociodeportivi

7. ADMIHISTRACION ¥ GESTILT
2.1 Aderanivtracidn y Finanas
1.2, Aaiskencia @ la Direccion

il
i —

8- 5 |\!. 5 3.1 Ganaderla y asistercia en sanidad animal

=8| %5 3.3, Gastidn forestal y dal medio naturs

'--H..':': |I-,I_'.E' 3.3, Paisajisneg v Mo Rural

R e T —
Ef‘ 23 4.1, Disedo y Edicion de Publicociones Impresas y Muftimedia (s reconacimiento)

ERTANE 4.7, Disefin y Gestidn de [ Preduccién Grafica

Sl

g
o
e

%, COMERDD ¥ RAREETING
£, 1. Coemercin Intermacional
5.3 Gestitn tla Ventas y Espacos Comerciales
£.3. Markating y Punlicidad
£.4, Transporie y Logiskica

B FENFICATION Y D HA T
LAY 1

§.1. Drganizacin y Controd de Ohros de Consbrueeion [5in recomacimipn i)
&.2, Proyactos de Edficacin
6.3, Proyectos de Obra Ol

7. FLECTRCIDAD ¥ £ LECTRONILS
7.1, Auteanatizaciin y Robétka Industrial
7 2. Flagromedicing Clinfca [sin reconacimiento)
7.4 Mantenimiento Elecindmion
7.4, Sistemas Flactrotécnioos ¥ Mutomatimdos
7.5 Sistemas de Telecomunicaciones @ Inform §UC0s

B.1. Deptrales Elécticas

8.7, Eficiencis Energética y Enargla Sofar Trmica
#.5. Emarpias Renovatles
£.4. Gesridn dol Agueo (sin reconoeimmiento)

9.1 Copstrucciones Metd ficas
5,3, Pisefo en Fabricacidn Mecanics
5,3, Programackin de l& Produccidn en Fabrizacian Macanice
4,4, Programoridn de ln Produccidr it Maideo der Notmies i Podimerns (s recomocimienta]

& HOSTELETAA Y TURIERAL

10.1. Agencias de Viajes y Gestidn de Eventos
100.2, Direcchin de Cocins

103, Gireccidn de Serdcios de Restsuracian
10,4, Gestion de Alsjameerios Turistioos

105 Gula, Informadkin v Aslstendes Turlsticas

i [

7 =
48 =
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115 Asesorkn de imagen Persenal y Corporotiva =0 recaracimients)

11.2. Cavacterlaoddn ¥ Maguitioje Profesonal (sin recamocirisnin|
I1.3. Estillima y iWreccidne de Peluguena (sin recomaniméenta)

11.4. Exbética Integral v Bienosiar

11,3, Tevmalisma v Siencstor (s reconpcimienta)

12, IMAGEN ¥ SORDE fsin e CrdEdi )
124, Anlmaclones 30. fuegos p Entormas itenocthvos fsin fECanae renre)
1223, Wwnimcidn, Coptocidn ¥ Tratanmisnto de iragen (5 retonecimenta)
123, Prodeceide de Audiovisuales y Espectdcabos (sin recamacimigntn)
12.4. Realzacidn de Proyectos Avdiovisunles v Espectdeuios (st reconaciniesta)
1.5 Fealds pory Audiowiswates y Espectdeuios ftin réconackmien o)

I DELSTIAS ALIMERTARLAS
131, Procesos v Calidad an la Indistria Alimentarla
132 Withwinicuirare (s reconodrienta)

INFORMATICA ¥ COMUBICACIONES
141, Adeinistracicn de Sistemas Informdticos en Red
14.2. Desarrolle de Aplicaciones Migtipiztatorma
14.3. Desarrolle de Apicaciones Wb

G INSTRLAC I Y bAAMTE

15.1. Desarvolle de Proyecios de hstalroianes Térmicas y o Ruidos fs i Feconnorena)
15,2, Mantanimiento de Instalaciones Térmikcas v de Flyidos
153, Mecatréinica Industrial

15,1, Disefio y Amueblamiento

YRR RIT A - PESQUFRA [in SOOIt}

7.1 Acpiculiors foin Fecancomienio)
I7.2 Organtracicon def Maontenimients de Maguinaeis die Brgues ¥ Embareaciones fsin TRCENIeL, |
17.3. Transporte Maritimo y Pesco de Al fxin recanscirenio)

L8.L Fabricavita de Productos Farmpoduticas, Biatecnoldgicas v Afimes (i recomarimientn)
152, Laboratorio de Ardlisks v de Coptrol de Calidad
18.3. Qurrmica industriad {sin reconacimiento)

19,1, Aratomia Pataldgicn y Ctodiagndsticn

183, Avfiolngla Protésiva fsin rECORaCiTuEn o)

18.3. Ducurnentaciin v Akministracide Sonftari jein e e
154, Higien= Bucodental {sin recenocimienra)

15,5, Mmagen para ei Diagndstico y Medicing Nuel=ar

19.6. Labordterio Clnks y Biombdice

19.7. Ortoprdtesis y Productos de Apoyo

15.8. Prédtesic Denkales

O SEGLAIDAD ¥ BAEDIO ARARIENTE
201 Coordinacidn de Eorergencios i Prodecoidn Ll fsin recameciiento)
202 Educadidn y Contral Ambiental
20.3. Qurtemited yt Salid Arablental fsin recanocimienic)

3L SERVICIOS SOCMCLILTUIRALES ¥ & L& DORLINIDAD
2L.1. Animacidn Sockocwttural y Turistica
1.3 Educacidn Infantil

21 3. Integracidn Sockl
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Departarnanto da Educacin Hezkueniza Deparlamanius

21.4. Madlacidn Crrmumicotive [sin Fecenocimienta)

Loy Universidad
p de Mavarra

1.5, Promacion de fgualdod de Gémere (sin reconacimbnto

22 TEXIN CONFF CION Y VEL {5m e oimie i}

231 Dspfip Féemdon en Teatd iy Piel (i reconosrmentod

23 3 Disalloy Produceidn de Coleaelo y Complementos (i reconockmienta)

223, Patroanie v Modo (sin reconocimisntal

2.4, Vestuarto o Medida i de Esperideulos (sin reconocfmianta

23 TRANSPORTE Y FAARTENTVETRTO DE VERKLIL 15 FEl 2 Coris

23,1, Autamooiin {zin rermm::ﬁnirn

33 3 Manfenimisnts Asromecdnico de Avones con Mobar de Pitds (50 reconcein ienta)
23,1, Mostenimiente Aeromdcanica de Auones can Mator e Turbing {sin reconocimiznto)

23,4, Munienimieato Asromédoraior de Helicdphenes con
235 idonteimenta Asraréonmicr de Heliodpteras cog

g de Plstdn {sin recainacimiento)
Pdatar de Turbmen (s reconocimienta)

23 6 Mantenimiento de Sistemas Electrdnicos y Awidiiras de ABFDAOVES {sin recanooimicnio)

A fuiin recomoceruerdta)

24 VI CEMANVIT

24.1. Destvroio v Fabrcaoan de Praducios Ceramicos (siw recoaoiimie )

i
||‘r!
£% [ ensERANZAS PROFESIDNALES DE ARTES PLASTICAS Y DISERD
|24
25 LR LNBCACT O GRAFICA Y ALIDICAWISLI
25.1, Fotografla
)
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Cacninl] TECTOGH

Secralaris

Gickieme de Havarra B8] Mafarroake Gobarnua

Departamante da Bducaciin

Hezkunlza Deparlameniua

[cicios roamanvos bz Gaapo SUPERIOR

FARILLE PROFESLAA

ACTIWDEDES Rl A

¥ DEPORTIVAS

" FAMILA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADD SUPERIGR

1. ACTIVIDADES HSICAS ¥ DEPORTIVAS

1.1, ALCIRHOIONAMEENTO BSH00

Decreto Foral 3872019, de 3 de abril (RON 120, de 11 de junio de

| 2019)
GRADD UN ECTS ECTS ECTS ECTS Tatal
) brdsierad o fgatarios practcog Optativos ECTS
BAAESTIC EN EDUCACION INFANTIL 12 i 1%
AAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 ) 27
PEDAGCGHA 3 g

FAMILIA PROFESIONAL = 1. ACTIVIDADES FISICAS ¥ DEPORTIVAS
CICLO FORKATIVD DE GRADD SUPERIDA 1,7, EHSERANEA Y ANIMACION 200 BOEPDRTIVA
Dacrets Forsl 4172018, de 3 de abrl {BON 125, de 25 de junio &2
i 2015}
GRAMG LN ECTS BT ECTS ECTS Total
) bifiskzns obligatories | prdciicos Diptativas | ECTS
| BAAESTRO EN EDUCACION INFARTIL 15 3 18
| MAESTRO EN EOUICACIGM PRIMARIA 27 12 a5
PECAGOSIA 3 2 3
EANILLA PROF SO AL A ISTRACICN ¥ GESFILIN

FAMILI& PROFESAONAL 1. ADMINISTRACION ¥ GESTRON
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPCRIDR
Decrato Foral 402013, de 31 DE JULID [RON 250, de 31 diciernbre
da 2013
GRADL UH ECTS ECTS ECTS ECTS Total
3 bdsleas chligatories |  prdchicos Optatives | ECTS
ADMAIMISTRACION ¥ DIRECCION DE EMPRESAS & 12 18
FCTIMOIRALY [ 15 31
MAAESTRO EN EDLICACION INFANTIL 13 9 F1l
MAESTRO EN ERLICACION PRAAARLA 5 B & 18
DERECH 4 i i |
GESTHIN APLICADA [ 5 12
TARILEE TING g o
FILOLOGIA HISPANICA 11 12
ALOSOFA 11 12|
HIETORIA g 12 17
HUBAAMIDADES g 12 21
| PEDAGOGIA i 30 18 Az
RELACIONES INTERNACIONALES 1Y Pl
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| FAMILIA PROFESIONAL _ [ L ADMINISTRACION ¥ GESTION
CIELD FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2, AGRTENCIA & L& DMRECCION
Decreto Foral 273/1015 de 16 diclembre [BON 101, de 76 de
L. maye de 2016}

GRADD UN [ s ECTS ECTS ECTS | Total
L bdsicos solgatarics | pricticos Diptathas ECTZ
ADRINISTRACION ¥ MRECCION DE EMPRESAS i 3 g
MAESTRO EM EDLICACION INFANTIL [ ] 18
MARESTROC EM EDLMCACIOM PREARIS, G & ] 14
DERECHO 3 3
ECONDRA[A & 3 > ]

FILOLOGIA HISPANICA 1 12|
| A0S0 i3 12
HISTORIA 12 12
| HUMAMIDADES b 5 12 i7
PEDAGOGIA M 1§ 42
FAM LI FROF ESIOMNAL AGEARENY
FAMILIA PROFESICNAL
CICLO FORMATIVO DE GRADD SUPERICA h1 GAMADEREA Y ASISTE MCLA EM SAMIDAD ANIMAAL
Decretn Foral 54/2013 de 31 de julla (BON 4, de 8 de erero de
2014
ST RECONOCMRNENT D
| FAMILIA PROFESIONAL :
CICLD FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR 3.2, GESTION FORESTALY DEL MEDID HATLRAL
Dacreta Foral 87/2012 de 1 de agosto [BON 241, de 17 de
diceembra de 2012)
it REFCWOCIAENTO =
FAMILIA PROFESIONAL 3, AGRARLA
CICLO FORMATIVG DE GRADO SUPERIOR
Decrato Foral B0/2012 d= 1 de agosto (BON 245, de 18 de
diclenbie de 2012) 4
SIN RECONDCTWIENT O

FAMILIA PROFESONAL: ARTESGI

FAMILLA, PROFESI DM AL

L 4. ARTES GRAFICAS
CICLO FORMATIVD DE GRADD SUPERIDR ]

Al Y ELAC AN O PUTEE AN ONES BT L s

—
SIN RECOMOOIRAENTE




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=952044719903620138134876



% Universidad

Goblerne de Navarra == Mafarrosko Gobernua - de Navarra

Dopartarmento da Educacian Hezkuntza Deparlameantus

FARILLA PROFESIOMAL
CIOLO FORMATIO DE GRADD SUPERIOR

4, ABTES GRAFICAS

47 DBERD ¥ GESTION DF La PRODUCL 1M GIRLAS 0

Decreto Foral 40,2017, de 24 de mayo (BON 156, da 14 de agosto
i da 2017}
GHADO UM s | ETs ECTS ECTS Tatal
hdlslcos ol fgatarios préctcos Opiathens ECTS
ADMINISTRACION ¥ DARECCION DE EMPRESAS 6 B 11
| MAESTRO EN Emmﬁ INFANTIL 12 3 1
MAESTRD) EM EDUCACION PRINARIA ) 12 g 3}
_q:murlcmﬁw ALDIOVISUAL a 5 |
| MaRkETING g g
© | o | PERIODISMO | 5 9
\'f
i 1%
Banit:
HeR |ty
EGy|A 3. COMERCID Y MARKETING
-Eég H. % CHAERCICN IR TE RN Al dlargnd
ﬁ% ]I Decredn Foral 46/2013 de 31 do jule | BON 146, de 24 de
diciernbre de 2081}
GRADD UM ECTS ECTS o =] Taital
bsions obligatorics practicos Optativod ECTS
ADMINISTRACION ¥ DIRECCION DF EMPRESAS fi i & 4
| Economia : B € 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL & é 17
MAESTRE N EDUCACION PRIMARIA 6 & 12
BERECHD = i an L)
HUMANIDADES B 3 12 3
MARKETING & i 3
AELACIOMES INTERNACIONALES 12 ] 33

 FAMILIA PROFESIONAL

EIELD FORMATIVO DF GRADD SUPERIOR £ GESTION DEVEMTAS Y ESPALIDS COMERTIALLS
Decrofo Forsl 2682015 de 16 de diciembe (BON 101 - 26 d2
rnaye de 2016]
 GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
baisios abgatario: praclicos Optatives ECTS
ADBIMISTRACION ¥ DIRECCION DE EMPRESAS 6 F) 6 24
ECEIR DA 3 fi 12
BAAEST O BB EDLICACI b INEANTIL & & 3 i
MAESTRE EN EDUCACION PRIMARIA & & 3 1%
SOPCMOLRG A APLICADA 132 17 24
TRARAID SOCIAL 18 3 14
DERECHO i ] A
RE | ACIOHES LAEDRALES ¥ RECLRSOS ii 12 4
Humﬂﬂi
T FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILCISCIFTA 12 12
HISTORLA 12 i |
HL ASIDADES 1z 12
MARKETING [ 12 G 24
PEDAAEOGIA E) 18 48
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[ FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRAGD SUPERIOR

5, COMERCID ¥ MARKETIHG

Decreto Foral 5172013 da 31 de jullo (BON 1, de 2 da enars da
20i4)
GRADO LN [Tar] ECTS ECTS ECTS | Towl
) hdsiong chligatoriog nricticng Oipkativas ECTS
ADMIMISTRACION ¥ IMRECCION DE EMPRESAS i 17 i
ECONOMIA [5 [
MAESTRO EM EDLACACTOMN IMEANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARLA 18 14
| DERECHD [ 132 18
RELACIOMES LABORALES ¥ RECLRSOS 13 18
HUMANDS
PASRKE TING [ b 12 2d
PELAGOGIA i1 18 4
HUMANIDADES ) Fl 13 15
| RELACIONES INTERNACIONALES 21 21

FAMILIA PROFESICINAL

CICLO FORMATIVE DE GRADD SUPLRIOR

Decreto Foral 52/2013, de 31 de julic (80N &, de 14 de enaro de
2014}

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
| basicos obligatorios | practicns Optatives | ECTS
ADRAINISTRACION ¥ [MRECCION DE EMPRESAS B fi 12
ECONOMIA 6 B 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL i [3 i3 |

| MAESTRD EN EDUCACHIN PRIMARIA, [ [ 12
DERECHO & & 17
MAAKETING f i 12
RELACIONES INTERNADCIDNALES B H 30

AMILLA PROFESIDMNAL: EL

WEICADION Y O BRA CIV)

[ FamiLA PROFESIONAL _
CICLO FORMATIVD DE GRADD SUPERIOR

i, EDEFICACION ¥ O8RS CRYIL

{1 1 CRGARLEACTON ¥ CONTRCH [ DIIRAS Iy LOWS TR

| S RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESKINAL

CICLO FORBMATIVG DE GRADD SUPERIOR

&. EDVFICACION ¥ 0BAA CIVIL
b FROYECTOS TECHICDS

Decreto Forsl 206/2011 de 14 de septiambre (BON 211 24 de

octuhre de 3011

IF EDFIC AL

' SIN RECONOCIMIENTD

FAMILIA FROFESIONAL
_EICLO FORMATIVO DE GRADD SUPERIDR

6. EDVFICACION ¥ DBRA CIVIL

SN RECONWDOIAMENTT
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% Universidad

Gobiierno da Navarrs [ Nafarroako Gobernua " e Navarra

Dapartamanto de Educagion Hezkunlza Departarneiibis

FAMILLA PROFESAONAL- FLECTRODAD Y LECTROMICA

| FARILIA F'I'IDFE‘.FIDH“IL
" CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR

7. ELECTRCIDAD ¥ ELECTRONICA
7L ALTOMATIZASION ¥ ROBOTICA INGLETRIAL
Decratn Foral 8372012 de 1 agosto (BON 244, de 17 de deiambra
e 2012}

SN RECONOTMMIENTTD |
FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
- CROLD FOAMATIVO DiE GRADO SUPERICA Tid ECTECREDN IS £ iR ACA
18 =
=8 ..
g SIN RECCNOCIVIENTD
kR %h—
122 |22
e LArE
4 B 5 | § § CaneLia PROFESIONAL 1. ELECTRICIOAD ¥ ELECTROGNICA
3 i 1' gi CIELS FORMATIVE DE GRADD SUPERIDR 7.3, AN TEMIMIENTD ELECTAOMICD
E & Ak Doerete Foral S0/2013 de 31 da jullo [BON 2, de 3 de enero de
ol | S
1 1 E-:':
SN RECONCOCIMTENTO
[ FaMILLA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD ¥ ELECTRONICA

| CICL0 FORMAT VD DE GRADO SUPERIOR

7 A, BETEMAS ELECTRGTECKICIS ¥ AUTOMATTEADOS

Becreta Foral 2202011 de 78 de septiambre BON 245 12 de
diciernbee 2011
SIN RECONCCOIMIENTO ==
[ FAMILIA PROFESIONAL | 7. ELECTRIIDAD ¥ ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADD SUPERICR O TERAAE DF TELEDOMUMCACIGNRE S E INFDRMATICLE

Decieto Foral 9272012 de 1 de agosto (BOM 3, da 4 de enero de
23]

SIN RECOWOCIMIENTD

FARILIAPROFES

DAL ERMERGLE ¥ AL

FAMILIA PROFESIOMAL 8. ENERGIA Y AGLA

CICLO FORMATIVD DE GRAD O SUFERIOR

Dacreto Foral 952004 de & de octubine (SO0 1, d= 4 de enero de
2018)

T

SN RECONDCIMIENTO

FANSLIA PROFESHOMAL 2. ENERGIA Y AGUA
CICLD FORMATIVO DE GRRADD SUPERIOR

Sidd RECONDCIMAENTC




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=952044719903620138134876



s9'qoBuoioeSIUILPE 9pas//:sdpy euepepni) ejedie) A pio/se*qob uoeonpa apas//:sdny us o|qeouLsA - 9/87€L8EL0ZIE066 | L70ZS6 ASD

8. ENERGIA ¥ AGUA

B3 ENFRGIAS FENOVARIES
Dacreto Foral 325/2011 do 5 d= octubire [BOM 248 19
diclemire de 2011)

| FAMILIA PROFESIONAL _
CIELO FORMATIVE DE GRADD SUPERIOR

SN RECOMDCWSENTO

FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGIA ¥ AGUA
CICLD FORMATIVG DE GRADO SUPERIOR

SR RECONGCRAENTD

S—_
IO CI0N B

AL PROEESIO AN R

5, FABRICACICH MECANICA

Sl o DUST RUCCIOMES SMETALICAS
Dacreto Foral 47/2009, de 4 de mayn (BON T8, de 26 de Julip e
| 2009}

FAMILLA PROFESIONAL
[ CICLO FORMATIVO DE GRADO SLIPERIOR

SN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESMONAL i
CICL0 FORMATIVD DE GRADOD SUPERIOR

9, FABRICACTGN MECARICH
DISERDEN FABRICATION MECANICA
Decreto Foral 48/2010, die 30 de agosto (BON 125, de 15 de
ot uhve de 2010

SN RECONOCIVIENTD _‘
| FAMILIA PROFESIONAL 9. FARRICATION MECANICR,
CICLO FORMATVG DE GRADD SUPERIOR 3.3 GHAMACION DE Ly PRODUMECIIN EN FABRICACION
PAEC AR &
Decreta Foral 48/2005, de 4 de mayo (BON 856, de 13 de julio de
200a)
SIN RECONCCIV ENTO
FARILIA PROFESIONAL 9. FABRICACION MECANICA
CICLD FDM!.EI.TI‘LI'U' DE GRADI;J SUIPERIOR e R NA TN OF 14 BRCH MACCNON ER &K DFCE E')
SN RECONOCMARENTD

FANICER P

REIEESIONIAL: HOSTELERLS ¥ TLIRIGRAD

FAMILIA PROFESIONAL 10. MOSTELERIA Y TURISAME
CACLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR
Deereto Foral 81/2017 de 1 do agosto [BON 247, d2 13 de
diclemilse da 2112]
GRADD UM ECTS ECTS ECTS ECTS Tatal
- bidsicns abligatariag pricticas Owtativas ECTS
MAESTRO EM EDUCACIOM IMFANTIL 5 il 18
MAAESTID EN EDILACACIOMN PRIMARLE 12 1d
FILOLCGEA HESPANSCA _ i1 12
FLOGOF A | 12 12
HISTORA 12 17
HLEANIDADES 12 1
PEDAGOGT A, 5 12 1B
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% Universidad
B de Navarra

il
Goblerne de Navarms Mafarraaks Gobermua
Dapartamento de Educacidn Hezkuntza Deparlamentua

EARILLA PROFESIONAL 1, HOSTELERIA Y TURISMO
CHCLO FORMATIVD DE GRADD SUPERIOR
Decrete Foral $1,2007 de 1 de agosta (BOMN 242, de 13 de
diciembre de 2012|
SIN RECONOCIMIENTD
FAMALIA PROTESHNAL 0. HOSTELERIA ¥ TURSMO
CICLG FORMATIVO DE GRABO SLPERIOR 102 IVRECTAON DE SERVICIS DF RESTALRALICH
SN RECONOCIMIENTD
FAMIL A PROFESIONAL . 10, HOSTELERIA ¥ TLRISMO
= |, | ©O0 FOAMATIVD DE GRADD SUPERIOR 100.4. CESTHN DE ALGIAMIENTOS TURISTICOS
Wik Decreto Foral 48/2013 de 31 dn julio (BON 56, de 20 da marzo de
{25154 2014)
= el gg -
2 e0l% ¢ GraDoUN ECTS FCTS ECTS ECTS Tatal
EEEI1SS bickes | ctigatorins | priciims | Optatvos | ECTS
%0 2 | & | ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS B & 12
I
_'r_;'ﬂl

FAMILIA PROFESIDNAL

| 10, HOSTELEREA Y TURIEMD
| CICLO FORMATIVE OF GRAD SUPERIOH

0.4 Guls, IPDREGRCEDN ¥ ASISTERCLA TURGTILAS
Decrets Foral 437/201% de 3 sbed [RON 120, de 11 de junio de
i, AL |
[ GRADO LN i TECTS ECTS ECTS ECTS Tl
| basicos abligatorios pedcticos Optativos FLTS
BAMESTRO BB EDLCACION INFANTIL 6 b
BAAESTRO EM EDUCACION PRIBMARLA 12 i2
PEDAGOGLA _ ) £ 12

EAMILIA PROFESIOMNAL: IMAGTN PERRONAL

| FAMILIA PROFESIONAL _ 11, IMAGEN PERSONAL
LD FORMASTHAD DE ﬁﬁm Supmm ? 1. ASESOmA DE MAAGEN PER TR s pami ]

| BN RECONDCMWIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 1L IMAGEN PERSONAL
CIELO FORMATIVG DE GRADD SUFERK [1.3, CARATTERFPACMIN ¥ MAZUM AN PHONESIONG

SN RFCOMODINIENTO

FabAlLlA FROFESIONAL
CICLD FORMATIVO DE GRADD SUPERIOR

11, IMAGEN PERSONAL

133, ESTILISAALA ¥ ENRECLS

AN OE PECUCICAER A

SIN RECONCCTMIENTO )
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FAMILIA PROFESICINAL 1L WAGEN PERSOHAL
_EIF:H.DI{:'HMMFJEI DE GRADD SUPERIOS 114 ESTETICA IMTEGHAL Y BIENESTAR
| Decrato Foral B5/2012, de 1 de agosto (B0M 247 de 20 de
| diciembe do 2013}

GRADD UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
higicos obfigatorios |  pricticos Diptativos ECTS
EMFERMERIA G 3 4

FAMILIA PROFESIONA]L
CHOLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

L1, IMAGEN PERSONAL

I1.5. TERNAL

¥ BIENESTAR

| Sin recomacimiento

FARRLE PHOEESTCHLAL: MAAGEN ¥ 3OWF00

SIN AECONDOIENTO

FARILLE FROFES DML INDLEST SIS ALIMENTARLAS

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIV OE GRADD SUPERIOR

13, IMDUSTRIAS ALIMENTARIAS

15,1 PROCESOS Y CALIDAD EN LA SNDUSTALY ALIMEMTARLA

Decreto Foral 218/2011, de 28 de septiembre(BON 246 15 da
diciemnbre 2011
GRADD UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
Lehtinag ohllgatorios prictices Optitvos ECTS
BLITRECH Y HUIRANA ¥ DIETETICA, G ]

FARILIA FROFESIONAL | 13, INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERKOR 13,2 \VITIANICLA TURA

SiN RECONDCIMIENTD

FARIL A PROFESSONAL: INFORMATICA ¥ COMAUMICATIOMNES

_FAMI LA PROFESIONAL
EICLE FORMATAVO DE GRADO SURERIDR

14, INFORMATICA ¥ COMUMICACIONES

141 ADBAIMNISTRACION DE SIS TEMSS INFORMATICOS EH RED
Decrets Foral 50,2000 de 30 de agosto (BOM 138, de 22 da
ochubre de 2010

| SN RECONOCIMIENTO

14. INFORMATICA ¥ COMUNICACIONES

142 DESARRCLLC DE SPLICACIONES 3ALIL THL ATAFORRLE
Decreta Foral 20300011, de 14 de septiembre BON 216 31 de
octubee e 2011

FAMILIA PROFESIONAL .
CICL0 FORMAT VD DE GRADOD SUPERIOR

SN RECOMNOCIRMIE N T

14, INFORMATICA ¥ CORMUNICACIONES

I8 5, DESARRCILLO DE APLICACHRES WEE

Decreto Foral 20773011 de 14 sspliembre (BOMN 726 15 de
nolemboe de 2011

FAMILIA PROFESIONAL
CICLD FOAMATIVO DE GRADD SUPERIOR

5IN RECONOCIAIENTO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=952044719903620138134876



Gobierme de Movama =2 Nafarroaks Gobarmus
Departamanio de Educackin Hezkuntza Departamantua

Universidad
“ de Navarra

AMILLA PEOEESICHDAL ! BYETALADIHIN Y MANTEMNIMIENTD

FARELLA PROFESIAL 15 INSTALATION ¥ RANTERIMIENTD
CICLO FONRATIVG DE GRADO SLIFERIOR {% 1. DESARAOLLD DE PROYECTOS DE INSTALACIONET THRATCAS
¥ FLLIDOS
SN AECONOTINIENTD
FaMAILLA PROFESIDMNAL 15 I!-E.mt.mt:m' Mnmmm:mu
CICLO FORMATIVG DF GRADD SUPERICH 1% yNTER MIENTO DE RS TALNCONES TERMICAS ¥ il
| oecrete Fm‘al 219/2011 de 26 de septiembre [BON 13 19 de
B [ e oe 2002
25 |5 RECONTOIMMENT
L-.'_’,,_ i |2
4 ¢ 7 ||_FAMILIA PROFESHINAL 15, INSTALACIGN ¥ MARTENIMIENTO
i..*.. W CICLD FORMETIVG [:Eﬁﬂ.ﬁgﬂ SUPERIOA 153 MECATROMCA INDIEATRIA
:.q_ ] Docrete Foral 897012 de 1 de agosta (BOM 240, de 11 de
akin o diclernibee de 2011)
CEhd [
LW RECONOCIATENTD

Al LA PROEESIOMAL: BAADERS, MLIERLE ¥ CORTD

16, MADERA, MUEBLE ¥ CORCHD
1E- 1. DISEROEY AMUEBLAMIENTD
Cecreto Foral S8 3 de 31 de jullo; BON e 3 - 7 de enera de
014

(FAMILIAPROFESIONAL
CICLD FORMATIVG DE GRADD E-UF‘EHIW

| SN RECONCTIMIENTD

EARATLLY PROFESIONAL: MARITIML - PESCUERA

SIN RECONDCOMIENTD

FARJILIA PROFESIDNAL: CHLIIRMEA

FALIILLA PROFESICINAL 15, QLIIMICA
CICLD FORMATNG DE GRADE SUPERIOR 1 FABRCACTON DE PROOUCTOS FARMACE (A0S BIGTES §
SN RECONOCIWNENTD
FAMILLA FROFESIONAL 18, CLUBMICA,
CACLL FDRM.F.'I'I'-"D[;E-I;EMEH] SUPERMIR 105 PARORATOHID DE ARALISL ¥ I CONTROL DE CaLIDAD
Decgato Foral 952008 de 25 de agosto; BON MO 123 -8 de
actubre de 20HE .
GEAMRD LN ECTS ECE: ECTS ECTS Takal
':"1 bidsicos nbRgatarics practicos Oiptativis ECTS
BIOLOGIA i 3 E 18
BICHELIRAICA, L] 6 5 7
CIEMOIAS AMBIENTALES 6 3 g |
FARMACA 1§ 5
NLUTRICION HUMANA ¥ DIETETICA B &
Anaice 18 42 (1]

Q'S
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FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMAT IV DE GRADO SUPERIOR

| SIN RECONOCIVIENTO ' 1

183 CIWANCH DL TRLA

FAMILIA PROFESCNAL SANIDAD

| 19, sapiDAD

190 ANATORAA PATOLOGICA ¥ DITOG | &AM 1wy [ a]

[ FARILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

Decreto Foral 3572017, da 24 de mayn (RON 156, da 14 da apatts
- de 2017)
GRADD LS ECTS ECTS ECTS ECTS Total |
kasicos chligatorios pricticos Optativies ECTS
HICLOG(a 15 1%
BIOGUMICA iz 1
ENFERMERIA 12 12
FARMACLA 3 | &
[ FAMILIA PROTESIONAL

CICLD FORRBATIVE OF GRADG SUPERIOR

102, AU OGA PROTESICA

SV RECOMOCMNENTO

FAMILIA PROFESIONAL
CICLD FORRAATIVE DE GRADD SUPERHIR

14, SANIDAD

193-S0 0LR

CHTACIDN ¥ ADRIRSTHACTON SANITARLA

[ SIV RECOWOCIMIENTO

FAMILLA PROFES IOMAL = 1%, 5AKIDAD
| CICLD FORMATIVE) DE GRADO SUPERIOR 100 HRGIEME BEACOOENTAL
| Si RECONGCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL 2
CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR i MOGEN FARA EL DIAGHNOSTICO Y MEDICINGS
Decreto Foral 263/2015, de 16 de diciembre (BON 101, 26 do
maya de 2016]
GRADD UM FICTS ECTS ECTS ECTE Tetal
bsico obikgatorios | practicos Optatives | coTs
EMFERMERIA & _ 6 |
| FAM LA FROFESIONAL 19, SAMIDAD

CICL0 FORMATIVO DE GRADG SUPERIOR

126 LABOEATORND CLINICD ¥ BRI

Decrets Faral 2712015 de 16 de diciembre [©0M 101 de 26 de
maye de 2016) B
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
f buksicos clligatorio prkctions Ciptativis ECTS
BOLOGIA i g 15 2
E 15 12 27
ENFERMER(A A B
| FARMALIA 15 15
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BCF

EBapariamiento 8 Edutason

Gobberng de Havarra Haleronks Gabamaa
Hazkuntiza Dapariamentus

v Universidad
- de Mavarra

[ Fanaiia PROFESIONAL

CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIOR

197, QRTOPROTERS ¥ PRODUCTOS DE APDYE

Decreto 7172015 de 19 de maye (EOPY 113 de 18 de junio da
215}

ST RECONOCRIENTO

[ FARAILLA PROFESIOMAL

OCLO FORRMATVG DE GRADD SUERIOR

19, SANIDAD

Desnetn Foral ©152012 de 1 de sgosto (BON 243 de 14 de
gicizmbre de 2013}

ety L |

| %I RECOMOCIVIENTCH

L1

[ FAMILIS PROFESIONAL

ERAPL Y DOSTE TRS

161610 FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

SIN RECONOCIMIENTO

FR LA RO ESI DA

LEGLMRREAD ¥ RSETHO ARIBIEMNT S

FARAILIA PROFESONAL

20, SEGUAIDAD ¥ MEDIC AMBIENTE

CICLD FORMATIVO DE GRADD SUPERIOR

J0.1. COORDINACKON DF EMERGENCIAS ¥ I8

S RECONOCMAMENTD

FAMILIA PROFESIONAL

TIL0 FORMATIVO DE GRADD SUPERIOR

201a]
GRADO LN ECTS ECTS ECTS ECTS Todal
- ] bdisiro ehligatarics pricticas Oiptativg ECTS
| MAESTRD EN EDUICACION INFANTIL 13 e
MAESTAD EN EDUCACION PRIMARIA 18 18
FECMGOIGHA i 3 12 |

FARILLA PROFESICIMAL

20, SEGURIDAD ¥ REDAC AMBIEMTE

GO0 FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

| SiN RECONDCIMIENTT)

FABARLEA PHOFESIOHAL

SE AW RS SOCFOCULTURALES YA LA

FARILLA PROFESHRHAL

1 SERVICIOK SDOOCULTURALES ¥ & LA CORILNIDAD

[ CICLO FORMATIVO DE GRADD SURERIOR

31 ANENACEN SO TLEEAL W TURI S &

Decrato Foral 45/2013, de 31 e julio (BON 56, da 249 de maro de
PO14)
GRADD LN ECTE ECTS ECTS ECTS Total
] bdsieos obfgaterios | prictiens | Opastivos | ECTS
C R0 EM EDUCACION INFANTIL 12 1z 24
ESTRO EM EDUCACION PRIMARLA 12 12 FL]
| PEDAGOGIA 2 18 [H

| AN
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21, SERVICIOS SOCIOCULTURALES ¥ A LA COMUNIDAD

212 EDLCADHON ENFANTIL

FARILIA PROFES30NAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERICHR

Destrate Foral 2352008, de 25 de agosta (RO 141 19 fe
B navlembre de 2000)
GRADD LN ECTS ECTS ECTS ECTS Toital
: bilsos | obligniorios | pristicos Optativis ECTS
MAESTRO EN EDUCACION ENEANTIL 18 18 ¥
MAESTHO EN EDUCACINM PRIMARLA 18 g 27

FAMILIA PAOFESIOMAL
| CICLD FORMATIVO DE GRADD SLPERIDR

21, SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Cecreto Foral 272/2015, de 16 de diciembre (RON 101 26 de
maya de 2016}
| GRADO LN ECTS FCTS ECTS ECTS Tatal
bdgkens obligstarios priciices | Oplatheos ELTS
PASESTRO EM EDLCACION IRFANTIL [ b i L8
MAESTRD EN EDLCACION PRIMASIA 5 3 B 1B
PEDMGOGHA 4l 1B &0
FRICOLOGIA & 36 18 &0

21, SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

& 1o, RIEERACIOR CONMEINICATIVA

Pl L PRIOFESIOMAL
ClcLo FORRATIVEY DE GRADD SLIPERIOR

SN RECONDCIMIENTD

FiMI LA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVG DE GRADD SUPERIDR

2L, SERMICHIS SOCIDCULTURALES ¥ A LA COMLINMIDAD

ATh PROMOC A [ AL O O (T r

S0 EFCONOCIRENTO _J

FARNU LA PRIFESKN FEXTI. CONFECCTON Y SiEs

SN RECONOCMMEN IO

FANETEA PEIREE SIONA|

TRANSPORTE ¥ MANTEMEN D DE VERICLT 08

SN RECOMNOCILATENTE

a

FANYLLG PROFESARAERS

S RECONCCIMIERTE
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AN Universidad
Gobiarno de Mavarra (B8 Nafarrcako Gobernua - de Navarra
Daparfamento de Educacidn Hozkuril s Depariameaniua
[ EMSERANLIAS PROFETIONALES DE ARTES FLASTICAS ¥ DEEND i |
FaBMILIA PROFESIONSL COMUIRICACION GRAFICA Y
FAMILIA PROFESIDMAL 25. COMUSICACIIN GRAFICA Y AUHDVISUAL

CICLO FORMATIVD DE GRADD SUPERIOR

Decreto Foral 5372013, de 31 de julls [BON 20, de 30 de anero de

2014}
(FRADO LN < m i ECTS ELTS ECTS Todal
. brdsicas whligatorios practicns iptatives ECTS
"TE MAESTRO EN EDUICACION INFANTIL - 12 12
it % | E MAESTRI) EN EDUCACIGN FRINARLS 2 =

b fai gy - 180 MV
Hoghurdsn [ Eou
e TARARD &

1 Ga

-

b ML !

r "5@%
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PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076969

ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 111, 13-15, 32, Tel 948212500
31002 PAMPLOMA Fax, 948212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA.---------m—====m =
ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA
COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,
(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE
SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA TRIGOYEN, DON
FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIO VILLARDEFRANCOS REGUEIRA) .-----w-wremmmme-
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dog mil
o b B o Lo d T e I
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con regidencia en su

capital.-swmmmmn e e e

” DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCQOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos

efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central

de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

PGS
Caey

47
e

=

47,350, TOLA, === === == m = m i m e e

=

£

En nombre y representacidn como apoderado, de la

=

d

=

CSV: 9824%53886660084008828007 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA" ., - ---wew---mmmmm oo
Con CIF R-3168001L-J, ----wemro s m s mm s oo
Dicha institucidn, fue erigida por la Santa Sede,

mediante Decreto “Erudiendae” de la Sagrada

Congregacidén de Seminarios y Universidades, de fecha

6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos

aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada

Congregacidn, de fecha 13 de diciembre de 1997,

elevados a plblico en escritura otorgada en Madrid,

ante el Notaric don Victor-Manuel Garrido de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con nimero 782 de

Protocolo. - =m oo mo oo m o s m oSS S o
Consta inscrita en el Registro de Universidades,

Centros v Titulos, (RUCT), del Ministerio de

Educacidén, con el ¢bddigo nimero 031. ~---------o-mewe
Actiia en virtud de poder, conferido a su favor,

en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,

don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de

2012, con namero 108C de protocolo. -------=-w-------
Se encuentra especialmente facultado para este

acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la

UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada

el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacidén expedida el dia 12 de

- Pdg. 2 -
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PAPEL EXCLUSNO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076970

O 4
Q7 i PRIUS ﬁn

NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don Gonzalo Robleg Gonzalez,
con el vigto bueno del Rector Don Alfonso Sanchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimag v dejo incorporada como documento unido a
esta MatrdiZ . mrmo o o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y no haber variado Ila
capacidad de su representada vy dgue los datoes
identificativos de su representada, tomados de 1la
documentacidn aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
decumentacidn mencionada, acreditativa de su
nombramiento y facultades, juzgo suficientes las dque
ogstenta el compareciente para la formalizacidén de
todos losg actogs vy operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacién de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la

- Pdg. 3 -
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
ios datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, vy, a tal efecto: ------=----

I.- Que la Junta de Gobilerno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidon celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la que se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --«-~---==----

II.- Y expuesto cuanto anteceade, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pablica los
acuerdos que figuran en la certificacidn incorporada
a la que se remite, déndose aqui por reprocducidos
evitando su repeticién, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados y las facultades conferidas, ----=--~

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

escritura. ~=-c--sso-ommssomo e m o oS s s m S s s

= PUE, 4 ~
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076971

Hago las reservas y advertencéas legales. ~»wmmwww

Asimismo advierto que los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, que pueden ser cedidos a
las Administraciones Plblicas con arreglo a la Ley vy
de la existencia de los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacidn y oposgicidn. Tedo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

Leo egte documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho gue tiene para
hacerlo por si, del que le entero, vy halléndola
conforme, se ratifica y firma conmigo.---------------

Hago constar gque presta su consentimiento

ilibremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad vy a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casc intervinienteg.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

pGblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
log dos anteriores correlativos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo y ribrica del notario autorizante y el

gello oficial de la notaria., --—--rrr---------omoao-o-

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil guince,
v para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. Bl notario

autorizante. Rubricado --==r-mr---mo-om oo mm oo o

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*

- Pdg. 6 -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS HOTARIALES

e Universidad

ViiE de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric General de la

Universidad de Navarrz,

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten

solidariamente las sigufentes facultades:

¢ Diia. Maria José Sdnchez de Miguel, mayor de edad, casada,
Doctora en Ciencias Biolégicas, titular del D.N.IL/N.LF. niimero
06.576.768-X; '

« D, Unai Zalba Irigoyen, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derecho, titular del D.N.L/N.LF. ndmero 33.444.178-Q;

* D, Ferpando Domingo Gsle, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.L/N.LF, nimero 16.563.876-N;

s D, JestGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.NL/NLF. nimero 72.679.160-B;

e D, Emilio Villardefrancos Regueira, mayor de edad, casado,
abogade, D.N.L/N.LF. nimero 47.350.701-A ‘

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en

Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:
a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la

"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,

- Pag. 7 —
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en todas las relaciones telemasicas y/o telefonicas que la
TONIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién vy
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
parz proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telematicas y/0 2 distancia con la Administracion Puiblica.

¢) Tramitar y seguir haste su finalizacién los expedientes
administrativos de cardcter telemitico que se hubiesen instado
conforme a la faculiad resefiada en ia letra a3,

d} Contestar ea nombre de la poderdante cualquier cotificacién o
requerimiento  digital gue se reclba por parte de h

Administracion Piblica.

2° Designar indistintamente 2 B, Fernando Domingo Oslé, Directér
de la Asesorfa Juridica, o;'.a . Emilio Arndrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesorfa Juridica, para que comparezcan
ante el Notario y den cumplimiente =zl anterior acuerdo,
facultindoles solidariamente para realizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzilex
SECRETARIO GENERAL

- Pdg. § -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

CA
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K 4076373

ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NGMERO
DE CORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTCCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO PFOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA

(.
7

R
ﬁ)’% DOCUMENTOS NOTARIALES, EIL, PRESENTE Y LOS CUATRO
'a ANTERIORES CORRELATIVCS. EN PAMPLONA, UNO DE

DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.--------r-wevmmn~

¢ PUBLICS -
Fnomanial

<>

(S

Lz .f:%'

S5
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6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

La Universidad de Navarra cuenta con todos los medios materiales necesarios para llevar a cabo
una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva. El Grado en Ciencias
Ambientales se integra dentro de las actividades desarrolladas por el centro. Sus estudiantes
pueden disfrutar de las distintas infraestructuras, equipamientos y recursos disponibles, los
cuales garantizan el desarrollo y el cumplimiento de los objetivos formativos.

Los estudiantes del titulo reciben su docencia en el drea de Ciencias (Edificio de Ciencias, Edificio
Los Castafios y Edificio de Ampliacién de Biblioteca de Ciencias), situado en el campus de la
Universidad de Navarra de Pamplona. Los estudiantes tienen garantizado un espacio adaptado
y flexible para el correcto desarrollo del proceso de aprendizaje en cada una de las materias.

El titulo cuenta con los siguientes recursos:

-7 aulas con una capacidad que oscila entre las 60 y las 224 plazas.
-10 laboratorios con una capacidad que oscila entre las 30 y 50 plazas.
- 2 aulas de informatica con capacidad entre 30 y 64 personas

Todos estos espacios estdan debidamente equipados con ordenador, proyector, pantalla,
conexion a Internet, red eléctrica, entre otros.

Para la gestién de los espacios compartidos, se cuenta con una herramienta informatica de
gestién y reserva de aulas y seminarios, que permite la optimizacidn de estos recursos.

Las infraestructuras y equipamientos disponibles satisfacen las necesidades del titulo en cuanto
a recursos necesarios para los estudiantes, asi como para el desarrollo de la docencia.

En relacién al estudio y propuesta de nuevas instalaciones y reformas, es la Junta Directiva del
centro la que se ocupa, entre otros temas, del seguimiento del mantenimiento de edificios e
instalaciones ya existentes, asi como de la dotacidn de equipos y servicios de interés general del
area. El presupuesto del centro es elaborado cada afio por la Junta Directiva. Consta de un
presupuesto ordinario para la actividad docente de los departamentos, incluyendo personal,
material de practicas y otros gastos, y un presupuesto extraordinario que recoge los gastos de
reformas de locales, compras de aparatos, de equipos informaticos y actividades
extraordinarias.

Accesibilidad

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social, han sido suprimidas las barreras arquitectdnicas y de
comunicacion, de tal manera que estudiantes, profesorado o personas empleadas con
discapacidad pueden desarrollar su actividad con normalidad.

Nuevas tecnologias y campus virtual

Los edificios del Campus de Pamplona donde se desarrollard la actividad del titulo, asi como el
resto de instalaciones de la Universidad que participan de la actividad docente e investigadora
relacionada con su drea de conocimiento, estdn dotados de medios informaticos y audiovisuales,
internet (Wifi) e intranet. El aprovechamiento de estas nuevas tecnologias permite al estudiante
acceder a todos los servicios de campus virtual de la Universidad de Navarra.
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Los servicios informaticos de la Universidad de Navarra (http://www.unav.edu/web/it) facilitan
a los estudiantes:

e Lacredencial para acceder
a los sistemas informaticos de la Universidad con la que pueden obtener una cuenta de
correo electrénico permanente, acceder a los recursos de la Biblioteca, salas de
ordenadores, consulta de calificaciones, etc.

e Un sistema de almacenamiento de documentos. Se les facilita el acceso a Internet, a
la red de transmisidn de datos de la Universidad y a todos los servicios disponibles en
lared.

Todos los estudiantes disponen de una cuenta de correo electrdnico corporativo y acceso a un
entorno digital integrado que facilita el trabajo colaborativo, la comunicacién vy el
almacenamiento en la nube. Estos servicios pueden utilizarse tanto en el campus como de forma
remota.

El software empleado en la docencia y la investigacién se mantiene actualizado de manera
continua, garantizando el acceso a las versiones mas recientes y estables de las aplicaciones
necesarias para el aprendizaje y la practica profesional.

La Universidad mantiene acuerdos de licenciamiento que permiten a los estudiantes utilizar las
principales herramientas académicas, ya sea mediante acceso en linea o a través de las
plataformas institucionales habilitadas para tal fin.

Toda la informacion relativa al titulo (programas de asignaturas, bibliografia recomendada
digitalizada, horarios y calendario, etc.) se gestiona a través de Aula Virtual (ADI), una plataforma
de ensefianza, aprendizaje y colaboracion virtual orientada al apoyo a la docencia del
profesorado y al aprendizaje del alumnado. Incluye numerosas herramientas que potencian de
forma virtual el trabajo cooperativo y la comunicacién entre sus usuarios.

Otros recursos y servicios de la Universidad con los que cuenta el titulo como apoyo para la el
estudiante y del profesorado son los siguientes:

- Servicio de Practicas y Empleo. Su misidn es colaborar en la gestidn de la carrera profesional
de sus estudiantes y egresados/as. Gestiona practicas (nacionales e internacionales) y becas
para los estudiantes, ofertas de empleo para personas egresadas y promueve y organiza
encuentros universitarios con empresas e instituciones. Cada estudiante, desde que comienza
sus estudios, cuenta con su pdagina personal de empleo, donde puede acceder de forma
individualizada y confidencial a las ofertas de trabajo, su situacidon real en cada momento,
informe de pruebas psico-profesionales, curriculum vitae, etc. Una persona titulada de este
servicio presta este apoyo a los estudiantes del titulo. Actia de intermediaria entre los alumnos
y las empresas y ofrece orientacién individual en el disefio del itinerario profesional, imparte
talleres de busqueda de empleo, competencias profesionales, etc. El centro mantiene convenios
de colaboracién con mas de 600 empresas e instituciones, que permiten a los estudiantes
realizar practicas extracurriculares. https://www.unav.edu/web/practicas-y-empleo

- Servicio de Bibliotecas. Consta de dos secciones: Humanidades y Ciencias Geograficas y
Sociales (agrupadas en una sola), y Ciencias Experimentales. Las secciones de Humanidades y
Ciencias Geograficas y Sociales tienen su sede en el Edificio de Bibliotecas. La Biblioteca de
Ciencias, ubicada en la primera planta del edificio de Ciencias, alberga la coleccion de bibliografia
basica y de investigacion especializada en Ciencias Experimentales y de la Salud. Cuenta con
zonas para el estudio, la investigacidn y el trabajo en equipo, con ordenadores y maquinas de
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reprografia. En ella trabaja un equipo de profesionales para atender consultas sobre bisquedas

de informacion y apoyar en las tareas de investigacidn, docencia y aprendizaje.
Los estudiantes tienen a su disposicion:

- Una coleccién que cuenta con un fondo bibliografico de 1.379.788 volumenes, de los cuales
mas de 11.000 titulos estan disponibles en acceso directo para los estudiantes, con la bibliografia
recomendada en los programas de las asignaturas impartidas en los programas de grado y una
seccion dedicada a literatura de entretenimiento.

- Mostrador central donde recibir informacién acerca de los fondos bibliogréficos, el manejo del
catalogo o cualquier cuestion relativa a la biblioteca, recoger los libros solicitados de la Sala de
Investigacion y Depdsito y efectuar el préstamo. Cuenta con dos maquinas de autopréstamo y
un ordenador de consulta directa al catdlogo de la biblioteca.

- 6 salas de trabajo en grupo, dos de ellas con sistema de videoconferencia (red inaldmbrica Wifi,
conexion a la red eléctrica, ordenador y webcam).

- Sala de Consulta de Prensa Histdrica con 11 puestos, 3 ordenadores, 1 equipo de visualizacion
y digitalizacién de microformas, 1 escaner manual y varios reproductores (VHS, vinilo, casetes,
CDs y DVDs). En la sala se puede consultar prensa (diarios locales, nacionales y extranjeros) en
diferentes formatos: impresa, digital, en microforma y online.

- Dos zonas de reprografia con un total de 5 ordenadores, 4 maquinas de reprografiay 1 escaner.

- Aula de ordenadores con 24 equipos de uso libre, siempre y cuando no esté ocupada para
actividades de formacién.

- Zona de trabajo colaborativo que cuenta con 59 puestos distribuidos en 20 puestos en mesas
redondas, 33 puestos en mesas plegables y 6 puestos box.

- Sala Multiple con 153 puestos (28 asientos sofds y butacas, 120 mesas rectangulares con luces,
5 butacas hall novedades) ademds de 12 ordenadores (1 de ellos adaptado a personas con
discapacidad) y 2 ordenadores con acceso directo al catdlogo. Esta sala alberga la coleccion de
audiovisuales de la Biblioteca (documentales, conciertos, 6peras, etc.)

- Dos salas de estudio: Sala de Estudio en planta -1, con 192 puestos y Sala de estudio en el
edificio Sdnchez Bella, con 206 puestos y una zona de trabajo en grupo (vestibulo) con 35 plazas.

En el edificio de la Biblioteca Central los estudiantes también tienen a su disposicion: cafeteria,
servicio de reprografia y papeleria.

La biblioteca de Ciencias ademas cuenta con dos salas de estudio con 385 puestos, 11 salas de
trabajo en grupo, 2 maquinas de reprografia y 1 scanner.

https://www.unav.edu/web/biblioteca/

-Servicio de Admisidn: ofrece informacién sobre los estudios que se imparten en la Universidad
de Navarra, proceso de admisidn y orientacidon necesaria para los nuevos estudiantes (gabinete
de orientacion sobre eleccion de estudios, becas y ayudas, alojamiento, etc.).
https://www.unav.edu/web/servicio-de-admision

-Oficinas_Generales: servicios centrales encargados de todo lo relacionado con la gestidn
académica para el estudiante (matricula, expedicion de titulos y certificaciones académicas,
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tramitacién de las instancias dirigidas al Rectorado de la Universidad, etc.).
https://www.unav.edu/web/oficinas-generales

- Oficina de Becas Alumni: |la Oficina de Becas Alumni se hace cargo de la coordinacion de Becas
Alumni, programa que permite que estudiantes con excelente expediente académico en
bachillerato vy dificultades econdémicas puedan estudiar en la  Universidad.
https://www.unav.edu/web/oficina-de-becas-alumni

- IT Services: son responsables de administrar los servicios de red, los sistemas de informacion,
de mantener al dia todos los equipos (hardware y software), desarrollan las aplicaciones propias
del entorno universitario y gestionan las telecomunicaciones. Prestan soporte técnico al
alumnado, profesorado, departamentos, servicios y en general a todo el personal de la
Universidad. La Universidad cuenta con un total de 22 equipamientos informaticos con mas de
750 PCs. Estas salas estan equipadas con todo el software y equipamiento audiovisual necesario
para la docencia. https://www.unav.edu/web/it

- Servicio de Planificaciéon de la Mejora de la Docencia: su finalidad es apoyar al profesorado,
estudiantes y a todos los centros de la universidad, favoreciendo una cultura de calidad y
buscando en todo momento la mejora continua de la docencia universitaria. En esta linea son
funciones de este servicio:

- La mejora de la calidad docente y educativa

- Proporcionar los medios tecnoldgicos que faciliten el trabajo de docentes, estudiantes y
centros.

- Elaborar, orientar, coordinar y supervisar los procesos de evaluacion, certificacién y mejora de
la calidad para las distintas titulaciones de la Universidad.

- Orientar e informar a la comunidad universitaria de las actividades que se llevan a cabo en la
Universidad acerca de los programas que desarrolla la Aneca, con el fin de potenciar la mejora
continua de los programas y servicios de la Universidad.

El Servicio de Planificacion y Mejora de la Docencia colabora con todos los centros de la
Universidad ofreciendo formacién, promoviendo proyectos de innovacidon docente y poniendo
a disposicién del profesorado y los estudiantes una seleccion de recursos que sirvan de apoyo
tanto para la labor docente del profesorado como para el proceso de aprendizaje de los
estudiantes. https://www.unav.edu/web/servicio-de-planificacion-y-mejora-de-la-docencia/

-Instituto de Idiomas: ofrece a estudiantes y profesionales una amplia variedad de cursos y
programas para la ensefianza y perfeccionamiento de idiomas. El estudiante tiene a su
disposicion los recursos necesarios como ordenadores multimedia, DVD, televisidon, material de
audio y video, libros, publicaciones y otros materiales de estudio. El Instituto ofrece cursos
especiales que se adaptan a las necesidades especificas de cada titulacién. Asimismo, ofrece
cursos de técnicas de comunicacion para congresos, de conversacién y de redaccién con fines
académicos y cientificos. Imparte también cursos semi-intensivos de preparacidon para los
examenes internacionales TOEFL, IELTS y Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro
autorizado y sede local de los exdmenes internacionales de la University of Cambridge.
https://www.unav.edu/web/instituto-de-idiomas

-Servicio de Relaciones Internacionales. Colabora con el resto de la comunidad universitaria en
la creciente dimensidn internacional de la Universidad de Navarra, a través de: acogida, y
atencién de estudiantes, organizacion de servicios especificos dedicados a estudiantes
internacionales, gestion de programas de intercambio de estudiantes (incoming y outgoing) y
docentes, gestidon y mantenimiento de los convenios y acuerdos con otras instituciones
académicas o de investigacion de caracter internacional.
https://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales
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OTROS SERVICIOS

-Servicio de Deportes: ofrece a los estudiantes un amplio programa de actividades para la
practica de diferentes disciplinas deportivas y organiza escuelas y clubes y competiciones para
estudiantes. Dispone de instalaciones dentro del campus que permiten practicar deportes tanto
al aire libre (campo de hierba artificial, campo de rugby/beisbol, pistas polideportivas, pistas de
padel) como en instalaciones cubiertas (pabelldn polideportivo, pista polideportiva, pistas de
tenis, gimnasio, frontdn, pistas de padel). https://www.unav.edu/web/deportes

-Innovation Factory: es el centro de innovaciéon y emprendimiento de la Universidad de Navarra.
Un proyecto transversal a todo el ecosistema universitario que trabaja para mejorar las
competencias emprendedoras de nuestros estudiantes, crear empresas a partir del
conocimiento surgido de la investigacién y apoyar todos los proyectos que nacen en la
Universidad. https://www.unav.edu/web/innovation-factory

-Tantaka: banco de tiempo solidario de la Universidad de Navarra. Formado por alumnos/as,
graduados/as y profesores/as de la universidad que dedican parte de su tiempo libre a los
demds, colaborando en organizaciones que se dedican a cubrir las necesidades sociales que se
presentan. https://www.unav.edu/web/tantaka

-Vida universitaria: aglutina toda la oferta cultural, social, deportiva, solidaria, etc. de la
Universidad y promueve y alienta iniciativas de formacion que permiten el contacto entre los
estudiantes y la ampliacién de conocimientos en otras areas a la propia de especializacion. A lo
largo del curso se organizan numerosas actividades que enriquecen la formacion y la
personalidad de los/as universitarios/as como conferencias, debates, conciertos, obras de
teatro, talleres y concursos.https://www.unav.edu/vida-universitaria

-Servicio de Orientacion y Bienestar. Servicio de orientacién a los estudiantes y apoyo al
mentor, para el acompanamiento que necesitan en la etapa universitaria en temas relacionados
con la salud mental o la estabilidad emocional. Desde el mismo, se ofrece consejo, orientacién
y apoyo, para ayudar a enfocar situaciones de alumnos/as que experimenten dificultades de
distinto tipo. El servicio, que estd compuesto por profesionales pedagogos o psicélogos/as,
también facilita recursos para el autocuidado y crecimiento personal del estudiantado asi como
formacidén para el profesorado en su labor de mentoring.https://www.unav.edu/web/unidad-
de-orientacion-y-bienestar

-Comisién de convivencia: es el 6rgano colegiado encargado de velar por la convivencia
universitaria y el cumplimiento de las normas establecidas en este ambito. Su misién principal
es fomentar un ambiente de respeto, didlogo y armonia entre todos los miembros de la
comunidad universitaria, promoviendo mecanismos de resolucién pacifica de
conflictos.https://www.unav.edu/defensoria-universitaria-y-comision-de-convivencia

-Defensoria Universitaria: Su mision es garantizar el respeto de los derechos y libertades de los
miembros de la comunidad universitaria. Su labor consiste en supervisar el correcto
funcionamiento de los mecanismos establecidos para la resolucion de conflictos y mejora de la
calidad universitaria, mediante la atencién de consultas y sugerencias, asi como tramitar
reclamaciones cuando las vias ordinarias hayan sido
agotadas. https://www.unav.edu/defensoria-universitaria-y-comision-de-convivencia

-Unidad de atencidn a las personas con discapacidad. Es un servicio cuyo objetivo es asegurar
gue los estudiantes con discapacidad tengan igualdad de oportunidades y la mejor experiencia
universitaria posible. Ofrece apoyo personalizado, asesoramiento y orientacién y sensibilizacion
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-Capellania Universitaria: ofrece atencion espiritual y formacién cristiana a todos los que lo
deseen. La Facultad cuenta con un Capelldn, que, ademas de su actividad docente, promueve
actividades y atiende las consultas de todos los que soliciten consejo y orientacidn para su vida
personal. https://www.unav.edu/web/capellania

-Comedores universitarios: servicio de comedor a disposicion de profesores/as, alumnos/as y
empleados/as de la universidad con precios asequibles. Ademas de Comedores, todos los
edificios del campus disponen de cafeteria y maquinas de autoservicio.

-Museo Universidad de Navarra — Campus Creativo: el objetivo fundamental de este servicio es
promover la formacién de todos los estudiantes en campos de la cultura no estrictamente
curriculares, como la musica, el teatro, el cine o la pintura, fomentando asi la educacién integral
de nuestros universitarios. Organizan a lo largo del curso numerosas actividades que enriquecen
la formacion y la personalidad de los universitarios como conferencias, debates, conciertos,
obras de teatro, talleres y concursos. |https://museo.unav.edu/museo-universitario/campus-|
creativo

- Museo de Ciencias de la Universidad de Navarra: Un espacio de divulgacion y educacion, que
tiene como objetivo dar respuesta a los grandes temas sobre sostenibilidad, conservacion y
biodiversidad. En él se pueden visitar colecciones de zoologia, botanica y geologia, entre otras.
En ellas se representan distintos aspectos del mundo natural como la diversidad de especies,
sus adaptaciones, la evolucién y la fauna de diversas partes del mundo. El Museo de Ciencias
también ofrece numerosas actividades de indagacién que ayudan a entender el mundo que nos
rodea, su funcionamiento y su cuidado.

https://museodeciencias.unav.edu/
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

[7.1] Cronograma de implantacién del titulo

CURSO DE IMPLANTACION

2026/2027

El calendario de implantacion de la verificacion solicitada se realizard de manera progresiva,
curso por curso, de acuerdo a la temporalidad prevista en el plan de estudios:

Afo académico
2026-2027
2027-2028
2028-2029
2029-2030

Cursos implantados
19

12y 20

12,20y 30

12,20, 32y 40

El nuevo titulo sustituye al anterior Graduado/a en Ciencias Ambientales verificado en 2009
(resolucion del Consejo de Universidades con fecha 22 de mayo de 2009), que se extingue
conforme al siguiente cronograma:

Afo académico
2026/2027
2027/2028
2028/2029
2029/2030

Cursos extinguidos
10

12y 20

19,29y 39

19,29 32y 49
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