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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Filosofia y Letras 31006594

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Historia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Historia por la Universidad de Navarra

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Rosalia Baeena Molina Decana. Facultad de Filosofia y Letras

Tipo Documento Ndmero Documento

NIF 34024288C

[esnaetiert |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Luis Echarri Prim Director del Servicio de Innovacion Educativa

Tipo Documento Ndmero Documento

NIF 15773751Y
eS|
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Rosalia Baeena Molina Decana. Facultad de Filosofia y Letras

Tipo Documento NUmero Documento

NIF 34024288C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirn a la direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Campus Universitario . Edificio Central 31009 Pamplona/lrufia 690217112

E-MAIL PROVINCIA FAX

lecharri@unav.es Navarra 948425619
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,

rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo 111 de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comdn, en su versién dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Navarra, AM 24 de junio de 2014 Firma:

Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Historia por la Universidad [No Ver Apartado 1:
de Navarra Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA
Artes y Humanidades

ISCED 1

Historia y arqueologia

ISCED 2

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

031

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240

60

0

CREDITOS OPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

54 120 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Navarra

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

31006594

Facultad de Filosofia y Letras

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Facultad de Filosofia y Letras

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION
60

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
60

TERCER ANO IMPLANTACION
60

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

60

ECTS MATRICULA MINIMA

ECTS MATRICULA MAXIMA
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1. Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Los estudios en historia constituyen uno de los pilares basicos de la formacion humanistica en la
Universidad. La historia ensefia lo que el ser humano ha hecho a lo largo del tiempo y, en dltimo término, lo que es,
a través de los sucesos y hechos de los que se guarda memoria. Por tanto, ademas de ser una disciplina indispensable
para conocer el pasado, el estudio de la historia cumple también la funcién de dotar a la sociedad de una identidad
propiamente histérica.

En la Universidad de Navarra, la Licenciatura en Historia comenz6 su andadura en 1955/56, y fue la base
sobre la que se crearia la Facultad de Filosofia y Letras. Naci6 con el objetivo compartido con otras
licenciaturas de la Facultad de alimentar la vida intelectual de la institucién universitaria, abriendo espacios para el
didlogo interdisciplinar y la reflexién y formacion rigurosa a través de la docencia y la investigacién humanisticas.
Hasta la fecha, el grado en Historia es la Unica de caracter presencial en la Comunidad Foral de Navarra.

Desde sus inicios la Universidad consideré que las Humanidades eran indispensables para una formacion
integral. La actividad de la Facultad se ha centrado, desde entonces, en la preparacion del humanista del futuro, y
en los ultimos afios ha incorporado el objetivo de abrir los saberes humanisticos clasicos a las nuevas posibilidades de
trabajo en la actual "sociedad del conocimiento".

Cambios estructurales y curriculares

Entre 1962 y 1979 se produjo un importante desarrollo institucional de la Universidad, que pasé de 826
alumnos matriculados en 1960 a 8.000 en 1980, lo que comportd la implementacion del sistema de gobierno en
los Departamentos, Facultades, pautas para las relaciones entre la Junta de Gobierno de la Universidad y las
Facultades, sistema de nombramiento de profesores etc. Un cambio que también afectdé a los estudios de la
Licenciatura: de los cinco profesores de 1955 se paso a una organizacion que hasta el curso 1993/1994 se distribuyo
en los departamentos de Arqueologia, Prehistoria, H* Antigua, H* Medieval, H* Moderna, H# Contemporanea, H?
del Arte y Geografia y Ordenacién del Territorio. A partir de ese afio se llev a cabo un esfuerzo de concentracion,
de tal forma que la Licenciatura quedd bajo la responsabilidad de tres departamentos (Historia, Historia del
Arte, Geografia y Ordenacion del Territorio), al mismo tiempo que adoptaba una importante reforma del plan
de estudios. Hasta la fecha, como Licenciados en Geografia e Historia o Graduados en Historia han salido casi
60 promociones.

El cambio en el plan de estudios, aprobado por RD 122/1994 de 28 de enero y que entrd en vigor durante el
curso 1994-95, obligd a una sustancial reforma en la ensefianza y en su planteamiento. La Licenciatura quedo
fijada en cuatro afios. Al mismo tiempo se concentraron las asignaturas troncales y obligatorias en los primeros dos
cursos para, en los dos Ultimos, y especialmente en cuarto, dar gran cabida a la optatividad. Posteriormente, merced
al Real Decreto 1393/2007, por el que se establecia la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales, se
modificd el contenido del Grado, y fue aprobado para el curso 2008-2009.

Por su parte, dentro del proceso de racionalizacion de los recursos y mejora de la organizacion, en septiembre
de 2011 se procedi6 a la unificacion de los tres departamentos precedentes para configurar una Unica unidad
administrativa a cargo del Grado: Departamento de Historia, Historia del Arte y Geografia.

Evaluacion Institucional

Ya en 2004 se elabord un plan estratégico para la Licenciatura y el Departamento de Historia, en el que se
analizaba la situacion y prevision de temas como contratacion de profesorado, programa de doctorado,
investigacion, asesoramiento de alumnos, publicaciones, etc. y que se planted como un proyecto a realizar a corto y
medio plazo. Por otra parte los tres Departamentos existentes se implicaron muy directamente en los programas
de Convergencia Europea y de Acreditacion del profesorado: desde entonces un elevado porcentaje de este ha
obtenido la acreditacion en sus diversas modalidades de profesor contratado doctor, profesor de universidad privada
y ayudante doctor, y se ha incorporado a los procesos de habilitacion como profesores titulares, asi como al
proceso de reconocimiento de sexenios de investigacion, con resultados positivos.
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Evaluacion de la licenciatura

Por otra parte, la licenciatura de Historia participé en el Programa de Evaluacién Institucional durante el curso
2003-2004: Informe de Autoevaluacion (21 de octubre de 2003 y el 15 de enero de 2004); visita del Comité de
Evaluacion Externa (26 y 27 de abril de 2004), que elabord su informe de evaluacion y establecié un Plan de
Mejoras; informe final externo (julio de 2004) con resultados excelentes reflejados en la siguiente tabla:

Informe de autoevaluacién Evaluacion externa

Programa formativo 3,2 3,1
Organizacion de la ensefianza 3,2 3,2
Recursoshumanos 3,5 3,5
Recursosmateriales 3 3,2
Procesoformativo 3,2 3,5
Resultados 3 2,9
Valoracion de0a 4

Iniciativas y directrices internas para adaptacion al EEES

Entre los cursos 2004-2005y 2006-2007 se llevaron a cabo las actuaciones previstas en las doce propuestas
de mejora sugeridas en la evaluacion externa, en aspectos tales como el impulso de las précticas en empresas e
instituciones y en la creacion de mecanismos para la obtencion de créditos por equivalencia a partir de la realizacion
de las mismas; se dio mayor relevancia a las caracteristicas de la titulacion y se procurd hacer desaparecer los
solapamientos entre asignaturas. Se puso especial empefio en mejorar los recursos de innovacién docente y en el
seguimiento de las actividades profesionales de los egresados. Ademas se clarificaron los posibles itinerarios
que pudieran seguir los alumnos, informando anualmente de sus salidas profesionales e incentivando su
intercambio y movilidad. Todo ello facilito la adaptacion del Grado en Historia a los pardmetros del EEES,
concretada en actividades de formacion del profesorado y en la puesta en préctica de asignaturas piloto.

Ademas, se desarrollé una participacion activa en la elaboracion del Libro Blanco del Grado en Historia y en
diversas iniciativas conducentes a la implementacion de lareforma.

Interés profesional del titulo. Demanda, salidas profesionales, empleabilidad. Referentes nacionales e
internacionales.

Si bien en los Ultimos afios ha habido un importante descenso en la matricula de alumnos en las licenciaturas
de la Facultad de Filosofia y Letras de toda Espafia, no obstante existe una demanda potencial que es necesario
cubrir, como pone de manifiesto la siguiente tabla que recoge los datos de los alumnos de la Licenciatura en los
Gltimos afios, donde se muestra el aumento producido. Asimismo, la evaluacion de estos nimeros (teniendo en
cuenta las caracteristicas de la zona y Universidad) muestra que el titulo propuesto tiene interés dentro de la
comunidad de estudiantes de ensefianza superior.

Curso Alumnos matriculados
2003/04 128
2004/05 108
2005/06 94
2006/07 81
2007/08 82
2009/10 80
2010/11 99
2011/12 115
2012/13 110
2013/14 114
2014/15 111
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De hecho, segin los datos publicados en la Memoria Académica del curso 2010-11 (2011), Pamplona,
Universidad de Navarra, 2011, los alumnos de las carreras de Humanidades suponian en torno al 8% del total de
los alumnos matriculados en la Universidad:

Curs02010-11 Alumnos de 1°y 2°ciclo % sobre el total 9% sobre Humanidades
Total 8.920 100%

Humanidades 606 7,99% 100%

Historia 99 1,10% 16,3%

En la ultima década con datos disponibles se ha producido un ligero aumento del numero de alumnos en las
titulaciones de Artes y Humanidades, que pasaron del 9°77% del total del curso 2001-2 al 9°88% en el curso
2011-12 (Datos y cifras del sistema universitario espafiol. Curso 2012-13, Madrid, Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, 2012). De hecho, como bien se sefialaba en el Libro Blanco, “si se compara con la de otras
titulaciones, [...] se desprende que su estudio sigue interesando a la sociedad en general y a los jovenes en
particular”. Asi lo muestran los datos de alumnos de la propia Universidad de Navarra respecto a Historia y el 1V
informe carreras con mas salidas profesionales (Adecco 2013), que indicaba que la oferta de empleo en
humanidades habia pasado de un 4°2% en 2011 a un 4’7% en 2012

(www.eup.udc.es/nodos/bajando.plap?id=adeccosalidas2013.pdf).

Este dato esta en relacion, por otra parte, con el hecho de que desde finales de la década de los noventa las
salidas profesionales de la carrera de Historia se diversificaron. Como revelaba el Libro Blanco del Grado en
Historia, a partir de los datos de una encuesta realizada a los licenciados entre 1998 y 2003, el primer rasgo
llamativo de la situacion laboral de los licenciados en Historia que cabia poner de manifiesto era que mas
del 80% tenia empleo. De ellos, casi el 30% trabajaba en algo directamente relacionado con sus estudios. Esto
demuestra que, quizés de forma més acentuada que otras y con una trayectoria mas prolongada, el actual Grado en
Historia exige tenacidad y constancia en el propdsito si se aspira a lograr una ocupacion profesional vinculada al titulo

Algo similar ocurre en otras partes de Europa: en Inglaterra, el desempleo en graduados en historia cayo
del 6°3% (2006) al 5°9% (2007. ww2.prospects.ac.uk). Segun datos de septiembre de 2013, seis meses después del
final de sus estudios, casi un 40% de los graduados en historia britanicos trabajaban a tiempo completo en el
Reino Unido; seguian estudiando o habian dado el paso a la investigacion poco mas del 20%; trabajaban a
tiempo parcial algo més del 14%; desempleados el 8,6%; el 2,5% trabajaban fuera del pais. En cuanto al tipo de
empleo que tenian, los datos  hablaban de mas de dieciséis  categorias  diferentes
(http://www.hecsu.ac.uk/assets/assets/documents/WDGD_Sept_2013.pdf)

En Estados Unidos, las perspectivas de empleo de los historiadores para la década 2012/22 crecen hasta un
11%. En 2012 las estadisticas indicaban que un 36% de los egresados estaban empleados en la Administracion local,
excluyendo educacion y hospitales; un 22% trabajaba en el gobierno federal, y un 20% se dedicaba a servicios
profesionales, técnicos y cientificos (Bureau of Labor Statistics, U.S. Department of Labor, Occupational Outlook
Handbook, 2014-15 Edition, Historians,

http://www.bls.gov/ooh/life-physical-and-social-science/historians.htm).

En 2011 la situacion también era favorable en Quebec

(http://www.metiers- quebec.org/humaines/historien.html).

En Espafia, estas  salidas  profesionales se  concretan, segun el citado  estudio
(http://www.aneca.es/var/media/150448/libroblanco_jun05_historia.pdf), en campos como la Ensefianza de
Historia (8,47%), Administraciones publicas (5,57%), Excavaciones Yy estudios arqueolégicos (5,45%) Archivos y
bibliotecas (4,88%), Investigacion historica (4,66%), Gestion de patrimonio histérico y cultural (2,80%),
Documentacion (1,48%). A los perfiles consolidados hay que sumar otros potenciales, relacionados con la
dimension internacional de las competencias y saberes propios de los historiadores, como la gestion de proyectos
internacionales (0,25%), la colaboracion en medios de comunicacion (0,60%), labores de asesoria cultural (0,57%),
0 bien la Gestion de recursos humanos (0,22%). Si algo ha quedado claro desde el principio es que los
licenciados en Historia no tienen especiales dificultades para encontrar empleo y que su formacion
intrinsecamente integradora y generalista, y por tanto flexible, les capacita para hacerlo en ambitos profesionales
muy diversos.

De esta forma surge la figura de un nuevo tipo de trabajador: el ‘profesional flexible’. Esta variedad, a la vez
que precision, de perfiles profesionales referenda tanto la amplitud y versatilidad de conocimientos como la
especificidad de estos estudios, que permite dibujar perfiles exclusivos. Las estadisticas elaboradas por la Oficina de
Salidas Profesionales de la Universidad de Navarra (OSP) corroboran los datos expuestos sobre empleabilidad. Segun
los estudios de esta Oficina, que es un servicio de la Universidad de Navarra que tiene como misién colaborar
en la gestion de la carrera profesional de sus graduados durante los tres afios posteriores a su licenciatura, en los
afios 2004 y 2007 el indice de insercion laboral de los alumnos de nuestra Facultad es de un 92,5 y de un 89,7%
respectivamente (un 88,9% y un 91,6% es la media global de la Universidad). Asimismo, segin la OSP el dato de
empleabilidad laboral de los graduados en 2011 es del 70%.
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Otro dato de interés es que los alumnos graduados de la Facultad recibieron un total de 146 ofertas de
empleo (con un promedio de 1,08) de empresas muy diversas. Si bien el ambito de la Ensefianza constituye una de
las salidas naturales de los egresados, no supone ni mucho menos la Unica. Los ambitos de la Gestion cultural y
comercial, la Comunicacién y la Consultoria se perfilan, de hecho, como otras tantas salidas profesionales, para las
que hay una demanda considerable.

En resumen, estos datos de empleabilidad, la tradicion y trayectoria del Grado hasta la fecha justifican el
mantenimiento de un Grado como el de Historia que, al mismo tiempo que pretende mantener la esencia de los
contenidos y competencias tradicionales, quiere impulsar una diversificacion en las salidas profesionales.

Finalmente queremos destacar la relevancia académica y cientifica del grado en conexion con la tradicion
investigadora del centro.

Dentro de la Universidad se dirigen todos los afios un amplio nimero de tesis doctorales en Historia,
Historia del Arte y Geografia. Entre los cursos académicos 2009 y 2014 se han defendido un total de treinta tesis
doctorales, enmarcadas en las distintas areas de conocimiento departamentales. Esta actividad, también, ha tenido
su proyeccion académica, pues una buena parte de las mismas han sido publicadas en su totalidad o de forma
parcial.

El Programa de Doctorado en Historia, obtuvo la Mencién de Calidad otorgada por la ANECA en la convocatoria
de 2006/07-2007/08 y 2008/09.

El Departamento de Historia, Historia del Arte y Geografia cuenta con varias lineas de investigacion entre las que
cabe destacar:

®  Grupode Investigacion de Historia Reciente: http://www.unav.edu/web/facultad-de-
filosofia-y-letras/gihre

®  Cétedrade Arte y Patrimonio Navarro:
http://www.unav.es/catedrapatrimonio/

®  Moroccan Migration Project:
http://www.unav.edu/evento/migraciones/moroccan

®  Las Ordenes Militares en la configuracion del mundo medieval:
http://www.unav.edu/evento/ordenes-militares/

También, dentro del Instituto Cultura 'y Sociedad de la Universidad de Navarra
(http://www.unav.edu/web/instituto-cultura-y-sociedad) se encuentran proyectos en los que participan profesores del
Departamento:

®  Religion and Civil Society: http://www.unav.edu/centro/religion-
sociedad/

Asi como un buen nimero de proyectos financiados por entidades publicas, como avalan las trayectorias
cientificas de los profesores del departamento: http://www.unav.edu/departamento/historia-arte-geografia/personal
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2.2.Normas reguladoras del ejercicio profesional
2.3.Referentesexternos

El principal documento que avala la adecuacién de la propuesta del Grado en Historiaa criterios
internacionales es el proyecto:

° Tuning Educational Structures in Europe (Tuning Project). History:
http://www.tuning.unideusto.org/tuningeu/index.php?option=content&ta sk=view&id=189&Itemid=217

Documento en el que se basan todos los demas:
° CLIOHNET (Socrates Thematic Network): http://www.clioh.net/1/wisc.htm

° Informes ENQA (the European Association for Quality Assurance in Higher Education). Transnational
European Evaluation Project. Five History Programmes:
http://ww.enqga.eu/files/ TEEP%20Hist%20final%20pdf0.pdf

° Subject benchmark statements History: http://www.gaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/statements/Hi
story07.asp#p2

Se han tenido particularmente presentes las indicaciones del libro blanco del grado en Historia del Programa
de Convergencia Europea ANECA

° http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_jun05_historia.pdf

Ademas se han tenido en cuenta:

° Conclusiones del Encuentro sobre los nuevos planes de estudios de Historia, Madrid 25y 26 de
octubre de 2007: http://www.ahistcon.org/img/EncuentroPlanesdeEstudios%202007(concl usiones).pdf

° Planes de estudios de universidades espafiolas, universidades europeas, de otros paises o internacionales,
de acuerdo con lo descrito en la guia de apoyo para completar la Memoria para la Solicitud de Verificacion de
Titulos Universitarios Oficiales preparada por ANECA.

L] Titulos del catélogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

° Ficha técnica de propuesta de titulo universitario de grado segin RD 55/2005 de 21 de enero para
las ensefianzas de grado en Historia.

L] Conferencia de Decanos de Filosofia y Letras, Decanos, Filologia, Filosofia, Humanidades, Geografia e
Historia (23 y 24 de abril de 2007, Alicante).

®  XVI Conferencia Nacional de Decanos/as de Letras (21 y 22 de febrero de 2008, Oviedo).

Con carécter general, el grado propuesto se inspira en la tradicion de las universidades espafiolas, francesas y
portuguesas, que da prioridad a la trasmision de conocimientos esenciales sobre los grandes periodos de la historia.
También se han tomado en consideracion los grados en funcionamiento de las universidades espafiolas, atendiendo a
nuestra propia capacidad docente e investigadora y a las sugerencias recogidas entre profesores y alumnos.
Concretamente, el plan de estudios propuesto concuerda en aspectos centrales con los grados en Historia de la
Universidad Complutense de Madrid, la Universidad Auténoma de Barcelona, la Universidad de Valencia, la
Universidad de Sevilla, la Universidad de Zaragoza, la Universidad de Cantabria, la Universidad de Ledn y la
Universidad de Valladolid. Los planes de estudio de estas universidades han inspirado la organizacion de los modulos
Il. Historia del mundo Occidental y Ill. Historia de Espafia y del mundo hispanico. Las materias de estos dos
mddulos desarrollan diacronicamente los contenidos de las cinco principales areas de conocimiento (Prehistoria,
Historia Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea). Asimismo, el plan de estudios complementa esta perspectiva
con lade la Historia del Arte y de la Cultura.
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2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta internos

En diciembre de 2012, conforme al procedimiento vigente para la reforma del Grado de Historia, la Junta
Directiva de la Facultad nombr6é una comisidn, constituida por tres profesores del Departamento de Historia,
Historia del Arte y Geografia. Durante el mes de enero de 2013, la comision solicitd al conjunto de todos los
profesores del departamento sus sugerencias para la mejora del plan de estudios. Se invit6 a enviar sus propuestas,
y asimismo, a los alumnos del Maéster de Estudios Contemporaneos, Master Universitario de Profesorado que
cursaron el Grado en esta universidad, y a los representantes estudiantiles de cada curso del Grado, como
portavoces de cada una de sus promociones.

Sobre la base de las numerosas sugerencias recibidas, la comision realizé en febrero una propuesta a la Junta
Directiva del Departamento de Historia. Esta presentd dicha propuesta a todo el profesorado, y la modifico
conforme a las alegaciones y sugerencias recibidas. En junio de 2013, de acuerdo con la Junta Directiva y la
Comisién de Garantia de Calidad de la Facultad, el nuevo plan de estudios propuesto se adapté al elenco de
asignaturas de formacién transversal acordadas por los distintos Departamentos del area de Humanidades de la
Facultad.

Ademas, entre marzo y abril de 2014, la Facultad envié el futuro Plan de estudios con un cuestionario a dos
grupos distintos de graduados con el fin de recabar sugerencias y posibles mejoras: los que terminaron sus
estudios en los dos Ultimos cursos académicos, y que por tanto han conocido el plan en vigor, y a una seleccién de
graduados de distintas promociones que trabajan en la ensefianza y conocen las necesidades curriculares del graduado
en Historia. Con las sugerencias que recibié de estos dos grupos de graduados, la Facultad estudié la posibilidad
de nuevos ajustes al Plan de estudios.

2.5. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

La propuesta del nuevo Grado en Historia que se propone asume las directrices de Tuning Project y mas en
concreto del Libro Blanco de Historia, en cuya elaboracion se procedid a una amplia consulta externa tanto
de empleadores como de egresados y de colegios profesionales. Por tanto la consulta externa se concreta en los
siguientes puntos:

1. Antecedentes de la elaboracion deben considerarse la participacion en el Programa de Evaluacion
Institucional y en la evaluacion externa de la licenciatura (2003-2004) habiéndose tenido en cuenta las
valoraciones y sugerencias de los agentes externos que intervinieron.

2. La Facultad de Filosofia y Letras ha participado en distintas conferencias de decanos que han tenido
como objeto la reflexién e intercambio de experiencias en la transformacion de los grados universitarios,
concretamente desde el afio 2007 hasta la actualidad.

3. Se ha consultado a profesionales al frente de Instituciones Navarras relacionadas con los Estudios de
Historia (Institucion Principe de Viana, Sociedad de Estudios Histdricos de Navarra, Museo de Navarra y Archivo
Real y General de Navarra).

Por ultimo, la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con una base de datos de graduados y profesores del
Avrea de Ciencias Sociales en la ensefianza media, muchos de ellos egresados de sus propias aulas, con los que se
mantiene relacion constante a través de diversas actividades formativas.
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COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un pablico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacronica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos y
procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histdricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacion, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGb5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la transformacién
del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer la Historia en todas sus vertientes (politica, econdmica, social, cultural), y los grandes procesos de cambio y
continuidad de los periodos o épocas en que se viene secuenciando: Prehistoria, Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea.

CE2 - Conocer la historia europea y del mundo occidental en una perspectiva comparada e integrada.

CES3 - Conocer la historia hispana y del mundo hispanico.

CE4 - Conocer el entorno geografico, historico, social, cultural y artistico mas préximo.

CE5 - Tener una perspectiva comparada de la historia local, nacional, propia y europea.

CEG6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales historicos.

CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CES8 - Leer, analizar e interpretar el registro arqueoldgico.

CE9 - Conocer de modo sistematico e integrado las manifestaciones artisticas, la teoria y el pensamiento estético.

CE10 - Conocer el patrimonio cultural como recurso socioeconémico para el desarrollo sostenido de las sociedades
contemporaneas.

CE11 - Identificar y valorar la diversidad geografica espafiola.

CE12 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises europeos.

CE13 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises extraeuropeos.

CE14 - Conocer los procesos demograficos.

CE15 - Interpretar y elaborar informacion por medio de cartografia.

CE16 - Organizar, manejar e interpretar informacion estadistica en el &mbito geohistérico.
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CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

CE18 - Conocer los principales periodos, movimientos y autores de la literatura universal occidental.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de Informacién previa a la Matriculacién

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un Director de Desarrollo que se encarga de coordinar todas las acciones
relacionadas con la promocidn de los estudios de grado y posgrado.

Ademas, la Universidad de Navarra cuenta con un Servicio de Admision con personal especializado para atender las
titulaciones de nuestra Facultad. ElI Servicio de Admision proporciona la informacion y realiza los tramites y acogida de los
candidatos hasta su admisién en el centro solicitado o su orientacién hacia otras posibilidades en caso de no ser
admitido. Los candidatos son atendidos por correo electronico, por teléfono o de forma directa, segun lo soliciten.

Perfil de ingreso recomendado

El grado en Historia esta orientado a alumnos que, con independencia de la orientacion de sus estudios anteriores,
desean desarrollar unas competencias intelectuales, instrumentales y personales, para desempefiar con calidad la profesion de
historiador.

Los alumnos deberdn presentar interés por las humanidades, con curiosidad por los problemas del pasado, por adquirir y
transmitir conocimientos Utiles a la sociedad. Asimismo deben ser personas con una actitud reflexiva frente a los
acontecimientos del presente. Deben tener disposicion a leer, a expresar e intercambiar ideas, a retener, asimilar e interpretar
correctamente la historia.

Canales de Informacién

La Facultad tiene organizados diferentes sistemas de informacion previa a la matriculacion de los alumnos, entre otros, cuenta
con:

1. Sistemas on-line:

La Facultad de Filosofia y Letras, desde su pagina web: http://www.unav.edu/web/facultad-de-filosofia-y-letras/futuros-alumnos

y desde la web del Servicio de Admision:
http://www.unav.edu/futuros-alumnos
facilita a los futuros alumnos informacién sobre:

Proceso de admision.

- Becas y ayudas
- Salidasprofesionales
- Alojamiento

2. Sistemas en soporte papel y electrénico:

Folleto general “Universidad de Navarra”

http://issuu.com/universidaddenavarra

- Folleto especifico de los Grados de la Facultad de Filosofia y Letras

http://issuu.com/universidaddenavarra/docs/issuuhumanidades
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3. Ademas, en el campus de la Universidad de Navarra se organizan congresos y concursos dirigidos a los alumnos
de bachillerato, para que conozcan de primera mano el ambiente del campus. Los estudiantes tienen la oportunidad de
investigar, presentar sus resultados y poderlos contrastar con profesores de la universidad y otros estudiantes de diversa procedencia
geogréfica y cultural.

4. La Facultad siempre estd abierta a que los alumnos y las familias que lo deseen puedan solicitar una visita
guiada a la Universidad.

5. Fuera de la Universidad el Servicio de Admisién de la Universidad en colaboracion con la Facultad organiza:

- Sesiones de orientacion universitaria en centros educativos: en ellas se explican las carreras a las que se puede
acceder desde las distintas ramas del bachillerato. Se imparten en centros educativos de toda Espafia.

- Sesiones informativas en ciudades espafiolas: son sesiones en las que se presenta la oferta académica de la
Universidad de Navarra y de la Facultad, sesiones en ciudades, asistencia a ferias educativas, etc.

- Sesiones informativas en ciudades extranjeras: se ofrecen en ciudades de Francia, EE.UU. e Hispanoamérica.

- En la Universidad de Navarra. Visitas de centros educativos a la Universidad. Los futuros alumnos visitan las
instalaciones de la Universidad (aulas, laboratorios, salas de ordenadores, bibliotecas, etc.).
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4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

Son requisitos basicos necesarios para solicitar la admisién en el Grado, los establecidos por la Orden EDU/1434/2009,
de 29 de mayo, por la que se actualizan los anexos del Real Decreto 1892/2008 de 14 de noviembre, por el que se
regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas univer- sitarias oficiales de Grado y los procedimientos de
admision a las universidades publicas espafiolas sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la
normativa vigente.

Ademas, el solicitante deberd superar unas pruebas de admisién, compuestas por dos partes claramente diferenciadas:
una parte aptitudinal, concre- tada en un test escrito de razonamiento espacial y otro de razonamiento l6gico, y una
prueba, también escrita, de comprension verbal. En el proceso de admisidon también se tiene en cuenta el expediente
académico con el que el alumno llega a la Universidad.

A los alumnos internacionales se les examina a distancia con las mismas pruebas.

El candidato accede a las pruebas de admision a través del "portal del candidato™ bajo la supervision de un delegado
internacional de la Universidad de Navarra (http://www.unav.edu/web/conoce-la-universidad/en-el-mundo/delegados-
internacionales). El acceso a este portal se realiza mediante un sistema de identificacion personal de usuario y
contrasefia que se facilita electronicamente al usuario una vez cursada su solicitud de admisién al gra- do.
http://www.unav.es/candidato/spring/login

Adicionalmente, la Facultad entrevista a los candidatos con el fin de orientar al alumno en los estudios que desea cursar.
Su contenido esta relaciona- do con las areas de interés del candidato, y, en caso de ser admitido, con la eleccién de su
futuro asesor académico. (cfr. Punto 4.3. Apoyo a estudian- tes).

Cuando la entrevista personal no resulta posible el alumno puede aportar cartas de presentacion. Estas cartas estaran
escritas por profesores del alumno o profesionales relacionados con el ambito profesional o académico del grado. No
obstante, si la ocasion lo dispone, la Facultad puede realizar entrevistas personales con esos candidatos aprovechando la
estancia de profesores de nuestra universidad en sus paises de procedencia.

El érgano responsable de organizar y coordinar estas entrevistas es el Servicio de Promocidn de la Facultad, que esta
compuesto por el Director de Desarrollo, sus adjuntos, y los encargados de promocién de cada Departamento.

Ponderacion de los criterios de admision

La ponderacion de cada parte es la siguiente:

Expediente de Bachillerato o equivalente:
60% Pruebas aptitudinales: 40%

La entrevista o las cartas, tanto en el proceso de admision de alumnos nacionales como internacionales, no computa.

Requisitos de idioma

Los alumnos cuya lengua nativa no sea el espafiol deberan acreditar un nivel de B2 de acuerdo con el marco de referencia
comun europeo. A tal efec- to podran realizar las pruebas de nivel que se convocan desde el Instituto de Lengua y Cultura
Espafiola de la Universidad de Navarra o aportar los certificados oportunos del Instituto Cervantes.
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Organos de coordinacion y contacto con el candidato

La coordinacion, tanto de la aplicacion como de la correccion de las pruebas de admision es competencia del Servicio de
Admision.

Una vez obtenidas las tres fuentes de informacién -pruebas escritas, curriculum de bachillerato y entrevista personal-, la
Facultad estudia los expedientes de cada candidato. Los ponentes de ese estudio son el Vicedecano de Alumnos vy el
Director de Desarrollo, quienes informan posteriormente a la Junta de la Facultad. Se decide la resolucion y se informa al
Servicio de Admision.

La informacion sobre la resolucion de la solicitud de admision es competencia del Servicio de Admisién. El candidato
recibe la decision de su admision o no a través de una carta que, en su caso, le sirve de credencial para proceder a la
matriculacion. EI alumno puede consultar esta informacion por in- ternet en la fecha prevista.

Por otra parte y como sefiala la disposicion adicional segunda del R. D. 1393/2007, los alumnos que hayan comenzado
estudios conforme a anteriores ordenaciones universitarias podran acceder a las nuevas ensefianzas.

4.3 Apoyo y Orientacion a estudiantes, una vez matriculados

Los estudiantes admitidos reciben las indicaciones necesarias para realizar la matricula, junto a la carta con la resolucion
favorable de su solicitud. En el momento de formalizar la matricula se les proporciona el identificador que les permite
acceder a los servicios de la Universidad.

En las semanas previas al comienzo del curso, la Facultad envia una carta de bienvenida a cada uno de los alumnos en la
que se informa de la fecha y lugar de comienzo del curso, actividades previstas para el primer dia del curso (Dia de la
Promocién), y nombre y forma de localizar al profesor que le asesorard durante su carrera.

Nada méas comenzar el curso se celebra el Dia de la Promocion. Se trata de una jornada de bienvenida de los alumnos a la
Universidad en la que se les informa del contenido de la carrera y, especialmente, de todos los servicios complementarios
que la Universidad pone a su disposicion: el asesoramiento personal por parte de un profesor de su carrera, el Servicio de
Alojamiento (hay que tener presente que mas del 50% de los alumnos de la Uni- versidad de Navarra provienen del
exterior de la Comunidad Foral), la Fundacion Empresa Universidad, las posibilidades de asistencia sanitaria, activi-
dades culturales, becas y ayudas disponibles y el Servicio de Deportes.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0
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4.4. Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

I. Reconocimiento de créditos

1. 1. Podran reconocerse los estudios cursados en otros planes de estudio conducentes a la obtencién de titulaciones oficiales de
grado, en la Universidad de Navarra o en cualquier otro centro universitario que imparta esas titulaciones, o equivalentes
conforme a las siguientes reglas basicas:

si el titulo al que se pretende acceder pertenece a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos
36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama.

también seran objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacion bésica pertenecientes a la rama
de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

también podran ser reconocidos el resto de los créditos

2. lgualmente, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computardn a
efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian- zas
universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que consti- tuyen el
plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporaré calificacion de los mismos, por lo que no computaran
a efectos de baremacion del expediente.

Con todo, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior 0 en su caso, en su totalidad, siempre y cuando el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y
sustituido por un titulo oficial. La memoria de verificacion de este titulo oficial debera recoger tal circunstancia asi como la
informacion preceptiva al respecto.

3. En todos los casos, para valorar el reconocimiento se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las ensefianzas cursadas por el estudiante, o bien asociados a una previa experiencia
profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan carécter transversal.

4. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

5. También tienen reconocimiento académico la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, que sean aprobados por el Rectorado o por cada Centro, de al
menos 6 créditos, de acuerdo con lo dispuesto por el plan de estudios.

6. Ademas de las sefialadas, se reconocen las materias cursadas en otra Universidad, en el marco de un programa de
intercambio o convenio suscrito por la Universidad.

7. Estos reconocimientos tendran reflejo en el expediente académico del alumno y computaran a fin de obtener el ti- tulo
oficial, después de abonar los derechos que en su caso se establezcan.

1. Transferencia de créditos

8. También se incluiran en su expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

9. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

1. Procedimiento

10. El alumno deberé presentar su solicitud de reconocimiento en las Oficinas Generales de la Universidad para su
registro. Junto a la solicitud, adjuntaré el certificado académico que acredite la superacidn de los estudios que desea
reconocer y el programa de los mismos.
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Las Oficinas Generales enviaran el expediente de reconocimiento al centro responsable del grado.

La Comisidn de reconocimiento del grado evaluara las competencias adquiridas en los estudios previos y emitira el
preceptivo informe de reconocimiento.

Visto el informe de reconocimiento el Rectorado emitira la correspondiente resolucion.

Las Oficinas Generales la comunicaran al alumno por correo postal y por correo electrénico.

IV. Comisiéon de reconocimiento

11. Cada grado contara con una comision de reconocimiento designada por el Centro responsable, que realizara el pertinente
competencias acreditadas para la emision del informe de reconocimiento.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

A) Descripcion general del plan de estudios

Dentro de las posibles estructuras que se permiten para la descripcion del plan de estudios en esta
memoria se ha usado la estructuracion en mddulos y materias.

Distribucion del plan de estudios en créditos (TOTAL, 240 ECTS) por tipo de materia:

Formacién Basica: 60
Obligatorias: 120
Optativas: 54

Trabajo fin de grado: 6

La modalidad de ensefianza es presencial.

Grado de Historia: Organizacién de los contenidos por médulos, materias y asignaturasbasicas

Médulo| La Historia y las Ciencias Humanas y Sociales 54 ECTS

Moduloll Historiadel Mundo Occidental 78 ECTS

Médulo 11 Historia de Espafiay del Mundo Hispanico 54 ECTS

Modulo IV Formacidn especificay complementaria 48 ECTS

MéduloV Trabajo fin de Grado 6 ECTS

Descriptor Tipo Créditos Curso
MODULO I. LAHISTORIA'Y LAS CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES 54 ECTS

Materia 1. Teoria, técnicas y métodos 12 ECTS 1/4
Materia 2. Geografia 15 ECTS 1/2
Asignatura Geografia Cultural Basica 6 1
Materia 3. Antropologia y Etica 18 ECTS 1/2
Asignatura Antropologia Basica 6 1
Asignatura Etica Bésica 6 2
Asignatura Fundamentos de Filosofia Basica 6 1
Materia 4. Lenguay Literatura 9 ECTS 1
Asignatura Literatura Universal Bésica | 6 | 1
Descriptor Tipo | Créditos | Curso
MODULO 1. HISTORIA DEL MUNDO OCCIDENTAL 78 ECTS

Materia 5. Politica, Sociedad y Espacio en el mundo Occidental 46,5 ECTS

Asignatura Mundo Clasico Basica 6 1
Asignatura Alta Edad Media Basica 6 1
Asignatura Baja Edad Medial Basica 6 2
Asignatura Historia Contemporanea, 1776-1945 Basica 6 2
Materia 6. Culturas occidentales 25,5 ECTS
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Materia 7. Claves antropolégicas del mundo actual 6 ECTS 3/4

Descriptor Tipo Créditos Curso

MODULO 11l. HISTORIA DE ESPANA Y DEL MUNDO HISPANICO 54 ECTS

Materia 8. Politica , Sociedad y Espacio en Esparia y el mundo hispanico 42 ECTS

Asignatura Historia Moderna de América Béasica 6 2

Materia 9. Cultura y Arte en Espafia y el mundo hispanico 12 ECTS

Descripto . Tipo Créditos Curso

MODULO IV. FORMACION ESPECIFICAY COMPLEMENTARIA 48 ECTS 3/4
Materia 10. Formacion especifica y | Optativas 48 3/4

complementaria

Descriptor | Tipo | Créditos | Curso

MODULO V. TRABAJO FIN DE GRADO 6 ECTS

Materia 11. Trabajo fin de Grado 6 ECTS

Asignatura Trabajo fin de Grado | TFG | 6 | 4

Los 240 créditos se distribuyen en cuatro cursos de 60 ECTS cada uno divididos en dos cuatrimestres. Las
materias y asignaturas de formacién bésica se concentran en 1° y 2° Se vinculan respecto al catélogo
contemplado en el R.D. 1393/2007 a Historia, Antropologia, Geografia, Arte, Etica, Filosofia, Literatura,
Lenguay Literatura.

Denominacion ECTS Carécter Curso
Geografia cultural 6.0 Formacion bésica (R) 1°
Antropologia 6.0 Formacion béasica (R) 1°
Literaturauniversal 6.0 Formacion basica (OR) 1°
Etica 6.0 Formacionbasica  (OR) 20
Fundamentos de Filosofia 6.0 Formacion bésica (OR) 1°
Mundo Clésico 6.0 Formacion bésica (OR) 1°
Alta Edad Media 6.0 Formacion basica (OR) 1°
Baja Edad Media 6.0 Formacion basica (OR) 20
HistoriaContemporanea 6.0 Formacion béasica (OR) 20
(1776-1945)

Historia de América 6.0 Formacion basica (OR) 20
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El Grado en Historia en la Universidad de Navarra pretende ser un titulo integrador de conocimientos, e
intrinsecamente generalista, con los contenidos propios formativos de la universidad sefialados con detalle en el Libro Blanco de la
titulacién (pp. 157-163), ademas de las competencias sefialadas en el punto 3.1. de esta Memoria). Para ello ha distribuido sus
estudios en cuatro moédulos:

El Médulo I, La Historia y las Ciencias Humanas y Sociales (54 ECTS), recoge 24 ECTS de los 60 ECTS de
formacion bésica sefialados en el
R.D. con la correspondiente distribucion, por areas de conocimiento. Se trata de una formacién introductoria e interdisciplinar
que incluye materias Utiles para cursos superiores.

El Médulo 11, Historia del Mundo Occidental (78 ECTS), ademas de recoger 30 ECTS de los 60 ECTS de formacion
basica sefialados en el R.D., incorpora aquellos saberes necesarios e imprescindibles en la formacién de un historiador, de
forma que adquiera un conocimiento de la estructura diacronica general del pasado y mas detalladamente de los diferentes
periodos de la historia de la humanidad. Todo ello centrado fundamentalmente en el mundo occidental, siempre desde una
perspectiva comparada.

El Modulo 111, Historia de Espafia y del Mundo Hispanico (54 ECTS) completa el apartado anterior y pretende
centrarse en el conocimiento de la historia nacional propia, asi como de la historia de América.

En consonancia con los objetivos y estructura del titulo propuesto por el Libro Blanco, el Mddulo 1V, Formacion
especifica y complementaria (48 ECTS) tiene como objetivo abrir caminos y salidas profesionales a los graduados en
Historia, que van desde la investigacion, la ensefianza secundaria y universitaria, al trabajo en la empresa, teniendo en cuenta las
salidas profesionales que se han demostrado mas Utiles a los antiguos licenciados. Este Mddulo se puede cursar con una
organizacion flexible de las asignaturas, que se pueden escoger indistintamente de un elenco anual ofertado por la Facultad.

Por otro lado, y segun lo dispuesto por el articulo 46.2.i) de la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, y el
articulo 12.8 del R.D. 1393/2007 de 29 de octubre, se establece que los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en
ECTS por la participacion en actividades universitarias, culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, hasta un méaximo de 6 ECTS optativos del total del plan de estudios cursado.

Las materias, en sus contenidos, y de manera transversal, incorporardn ensefianzas relacionadas con los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y de una cultura de
paz y valores democraticos. Bajo esta perspectiva se entiende el papel insustituible de la mujer y sus valores compartidos en toda
sociedad.

En el Modulo V, Trabajo de Fin de Grado (6 ECTS) los estudiantes deberan realizar y presentar un trabajo en el que
demuestren las competencias adquiridas a lo largo de los cuatro afios de estudio.

Ladistribucion temporal de los Médulos es la siguiente:

Moédulos

I. LaHistoria y las Ciencias
Humanasy Sociales

I1. Historiadel Mundo
Occidental

I11. Historia de Espafia y del

Mundo Hispanico

IV. Optativas. Formacion especifica y
complementaria

V. Trabajo fin de Grado
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Ladistribucion temporal de las Materias es la siguiente:

Materias

1.Teoria, técnicas y métodos

2. Geografia

3. Antropologia y Etica

4. Lenguay literatura

5. Politica, sociedad y espacio en el Mundo Occidental

6. Culturas occidentales

7. Claves antropolégicas del Mundo Actual

8. Politica, sociedad y espacio en Espafia y el Mundo Hispanico

9. Culturay arte en Espafia y el Mundo Hispanico

10. Optativas. Formacion especifica y complementaria

11. Trabajo fin de Grado

B) Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida.

La Facultad de Filosofia y Letras es consciente del valor formativo que posee la dimensién internacional del saber en el
contexto presente, el conocimiento y el fomento de la solidaridad con otras culturas y el aprendizaje de otra lengua. Por esa
razon, promueve las acciones de movilidad del estudiante. A lo largo de los afios, la Facultad ha adquirido una notable
experiencia internacional, que se manifiesta, p. €j. en la variedad y el nimero de acuerdos de intercambio con otros paises, y
en el volumen de alumnos que solicitan plaza en los programas deintercambio.

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta en el curso 2013-14 con acuerdos de intercambio de alumnos con 32
universidades para estudiantes del Grado en Historia:

Northumbria University (Reino Unido)

Université de Pau et des Pays de I’ Adour, Pau, (Francia)
Johannes-Gutenberg Universitat Mainz (Alemania)

Université Lille 3 (Francia)

Jusus-Liebig-Universitat Giessen (Alemania)

Katholische Universitét Eichstétt (Alemania)

Universita Cattolica del Sacro Cuore Milan (lItalia)

Universita degli Studi di Siena Siena (Italia)

Universita degli Studi di Macerata, Macerata (Italia)

Universita degli Studi di Palermo (ltalia)

Universitatea din Bucuresti Bucarest (Rumania)

Universidade do Porto (Portugal)

Universidade de Lisboa (Portugal)

The John Paul 11 Catholic University of Lublin, Lublin (Polonia)
Washington & Jefferson College, Pensilvania, (Estados Unidos de América)
Pontificia Universidad Catélica de Chile (PUC), Santiago, Chile
Universidad de los Andes, Santiago de Chile (Chile)

Kyoto University of Foreign Studies, Kioto, Japén

Monash University, Melbourne (Australia)

University of Calgary (Canada)

Queen's University, Ontario (Canada)

Concordia University (Canada)
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Hong Kong University, Hong Kong (China)

Chinese University of Hong Kong (China)

University of Asia and the Pacific (Filipinas)

The Hebrew University of Jerusalem (Israel)
Strathmore University (Kenya)

Universidad Panamericana (México)

Universidad de Piura (Pert)

Universidad de Montevideo (Uruguay)

Universidad de Extremadura (SICUE-Séneca)
Universidad Complutense de Madrid (SICUE-Séneca)

La Oficina de Intercambio y Programas Internacionales de la Facultad de Filosofia y Letras y su area de Relaciones
Internacionales coordinan las acciones de movilidad:

http://www.unav.edu/web/facultad-de-filosofia-y-letras/internacionalidad

Esta pagina contiene informacion detallada de los acuerdos y convenios, de los programas de ayuda y de los distintos
procedimientos que deben seguirse, tanto para los alumnos que desean acogerse al programa de intercambio para estudiar en
otras universidades, como para los alumnos de otras universidades que desean acogerse al programa de intercambio para estudiar
en la Universidad de Navarra.

La pagina citada pone a disposicion del alumno extranjero cuantiosa informacién en inglés para orientarle y acogerle en
su llegada a la Universidad. A titulo de ejemplo, durante el curso 2013-14, incluye —entre otras— las siguientes informaciones en
inglés:

e  Descripcion del proceso, antes y después de la admision.
Formulario de solicitud e indicacion de la documentacion a acompafar.
e Indicacion de fechas limite para la recepcion y admision de solicitudes.
e  Enlace a lainformacion sobre asignaturas que componen el Grado.
e  Guiaparael estudiante internacional.
e  Cursos de lenguay cultura espafiola durante el verano.
e Informacion sobre la llegada a Pamplona.
e  Actividades en la Universidad complementarias a los estudios.
e Informacion de contacto y resolucion de dudas.

Los alumnos de acogida deben presentar la documentacion que se especifica en la pagina antes citada. Una vez que han sido
admitidos, reciben las cartas de admision en la que se les informa sobre el calendario académico oficial, se le proporcionan
orientaciones bésicas para estudiantes nacionales e internacionales, y por dltimo, se le suministra informacion de contacto con el
Servicio de Alojamiento.

Finalmente, en lo relativo a la dimension internacional de los estudios, la Facultad cuenta con la colaboracion del
Servicio de Relaciones Internacionales:

http://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales
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C) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios.

La coordinacion sera de dos tipos:
a) Horizontal: de las distintas asignaturas dentro de un mismo afio académico;

b) Vertical: de las asignaturas a lo largo de los cuatro afios.

El personal docente encargado de las coordinaciones de cada curso (coordinacién horizontal) tiene como objetivos, entre
otros:

e que los estudiantes dispongan de una carga de tareas razonable;

e evitar que se repitan indtilmente los mismos contenidos, o que coincidan entregas de trabajos, examenes
parciales, etc., de asignaturasdistintas;

e velar para que el alumno adquiera las competencias y habilidades previstas en cada asignatura.

Para atender a estas tareas, entre otras actividades:

e supervisa las guias académicas de todas las asignaturas del curso que coording;
e se retne al menos una vez cada semestre con los correspondientes profesoresy representantes estudiantiles;
e  actlia de mediador cuando se requiera.

El Coordinador de Grado (coordinacion vertical) tiene las mismas funciones para aquellas materias que afectan a més
de un curso académico. Entre otras cosas:

e  garantiza la adquisicion de las competencias por parte del estudiante a lo largo de todo el Grado;
e  evita repeticiones indebidas de contenidos o tareas a lo largo de todo el periodo formativo.
Para cumplir estos objetivos:

e e retne al menos una vez por semestre con los representantes de losalumnos,
e  actlade mediador en las materias que afectan a mas de un curso.
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5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS
Defensa del Trabajo Fin de Grado

Clases presenciales

Tutorias

Trabajos dirigidos

Estudio personal

Actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion

Préacticas profesionales externas

Elaboracion de la Memoria de Préacticas profesionales externas

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado
5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales teoricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Valoracién de examenes escritos

Valoracion de intervenciones en clases y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos
Valoracidn de précticas en actividades presenciales

Valoracion del Trabajo Fin de Grado y de su defensa

Valoracion de las préacticas profesionales externas

Valoracion de la Memoria de préacticas profesionales externas

5.5 NIVEL 1: La historia y las ciencias humanas y sociales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoria, técnicas y métodos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de esta materia proporcionan un conocimiento de instrumentos y bases conceptuales y metodolégicas de la ciencia histérica.
Contenidos:

Patrimonio arqueoldgico: aspectos normativos y principios basicos.

La gestion del patrimonio arqueolégico.

Los &mbitos de la investigacion arqueolégica.

La catalogacion del patrimonio arqueolégico.

Meétodos y técnicas basicos para el trabajo en campo.

La arqueologia urbana y el planeamiento urbanistico.

El trabajo oculto en el laboratorio. Tratamiento de los restos arqueoldgicos.

La ilustracion en arqueologia.

Argueologia experimental.

La difusién y proyeccion social de la arqueologia.

La “revolucion historiografica” del siglo XX. Antecedentes.

Las nuevas historias: Los Annales (1929-1989). La "Social-Scientific History" USA. La historiografia marxista. Las historiografias britanica y germanica.
La historiografia postestructuralista y postmoderna (1975-2012)

Los retos de la historiografia del siglo XXI. El papel social de la historia y del historiador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacrdnica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos
y procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos historicos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacidn, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CG5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la
transformacion del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un pablico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales histéricos.
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CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CES8 - Leer, analizar e interpretar el registro arqueoldgico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 120 100

Tutorias 2 100

Trabajos dirigidos 78 30

Estudio personal 132 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccidn en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes escritos 40.0 70.0
Valoracion de intervenciones en clases 0.0 20.0

y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 10.0 60.0
Valoracidn de practicas en actividades 0.0 40.0
presenciales

NIVEL 2: Geografia

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA ’ MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Geografia
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS

ECTS OBLIGATORIAS

| ECTS BASICAS

9

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

10,5

ECTS Semestral 5
4,5

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 12

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de esta materia permiten introducir el analisis geografico, tanto del espacio fisico como de los procesos urbanos. Estos conocimientos
ayudan a comprender la interrelacion de la geografia con la historia y con las realidades sociales y culturales.

Contenidos de la materia:

Geografia cultural (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia Geografia del anexo Il del RD
1393/2007)

Geografia y cultura

La cartografia como herramienta para reflejar la diversidad cultural
Espacio y sociedades: La poblacion en el mundo

Geografia del hambre y de la nutricién

Geografia de la salud y la enfermedad

Geografia de las razas y el género

Geografia de las religiones y de las lenguas

El paisaje. Paisajes rurales y urbanos

Espacio y politica.

Poblacién y ambiente. Desarrollo sostenible

Otros contenidos de la la materia:

La tierra y sus movimientos

Hidrografia

Geomorfologia

Climatologia

Zonas y regiones biocliméticas

Un mundo de ciudades.

El espacio interior de las ciudades.

La ciudad como unidad ecoldgica y social
Concepciones culturales y religiosas en el urbanismo
Planificacion y politicas urbanas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la
transformacion del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer el entorno geografico, historico, social, cultural y artistico mas préximo.

CE12 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises europeos.
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CE13 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises extraeuropeos.

CE14 - Conocer los procesos demograficos.

CE15 - Interpretar y elaborar informacion por medio de cartografia.

CE16 - Organizar, manejar e interpretar informacion estadistica en el &mbito geohistérico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 150 100

Tutorias 3 100

Trabajos dirigidos 65 40

Estudio personal 105 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales teoricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas did4cticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de exdmenes escritos 30.0 70.0

Valoracién de intervenciones en clases 0.0 20.0

y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 10.0 60.0

Valoracion de précticas en 10.0 40.0

actividades presenciales

NIVEL 2: Antropologia y Etica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artes y Humanidades Antropologia
ECTS NIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9 3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de esta materia permiten adquirir las claves necesarias para el desarrollo de un pensamiento critico frente a los retos que plantea la sociedad
actual, como el mantenimiento y desarrollo de los derechos fundamentales, la igualdad entre hombres y mujeres, y el acceso a iguales opor- tunidades para
todos.

Materia constituida por tres asignaturas basicas (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materias: Antropologia, Etica y Filosofia del anexo 11 del RD
1393/2007).

Contenidos de esta materia:
Antropologia (asignatura basica, 6 ECTS)

Naturaleza y método de la Antropologia

El hombre como viviente. Rasgos del ser humano.

El conocimiento

Las tendencias humanas: voluntad y libertad. La afectividad.

Historia del descubrimiento del caracter distintivo de lo humano. El ser humano como persona.
Posesion, produccion y manifestacion: el lenguaje y la cultura.

El ser humano como ser social.

Religion y trascendencia.

Etica (asignatura basica, 6 ECTS)

Definicion, &mbito y claves de la historia de la ética
Naturaleza y dignidad

Accion y libertad. Condiciones del obrar humano.
Principios del obrar humano: habitos y leyes.

El enfoque ético de la sociedad: dignidad y bien comdn.

Fundamentos de Filosofia (asignatura basica, 6 ECTS)

La filosofia, «amor a la sabiduria».
Intelecto y razon.

Las vias del conocimiento sapiencial.
Disciplinas filosoficas.

La Historia de la Filosofia.

Corrientes del pensamiento filoséfico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 180 100

Tutorias 45 100

Trabajos dirigidos 117 30

Estudio personal 198 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales teoricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes escritos 50.0 90.0
Valoracion de intervenciones en clases 0.0 20.0

y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 10.0 50.0
Valoracion de préacticas en actividades 0.0 30.0
presenciales

NIVEL 2: Lenguayy literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA ‘ MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Literatura
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS

ECTS OBLIGATORIAS

’ ECTS BASICAS

3

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

| ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia Lengua y literatura, 9 ECTS proporciona las destrezas comunicativas en lengua espafiola, tanto orales como escritas, y
también ofrece nociones fundamentales sobre los principales periodos, movimientos y autores de la literatura universal occidental.

Contenidos:

Literatura Universal (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia Geografia del anexo Il del RD
1393/2007)Literatura (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia: Literatura, del anexo Il del RD 1393/2007):

La literatura en la Edad Antigua: caracteristicas y los géneros.

La narrativa en la Edad Media: épica y novela. La poesia.

Renacimiento: Poesia. Ensayo.

Origenes del teatro moderno. Principales autores y configuracion de los modelos clasicos.
Narrativa realista. El siglo XI1X y los cambios del siglo XX.

Poesia moderna.

Corrientes actuales de la literatura.

Otros contenidos de la Mesta materia son:

La competencia comunicativa.
Propiedades fundamentales de los textos.
El discurso como proceso.

Cuestiones de correccion idiomética.
Cuestiones de estilo. Escritura y oralidad.
Las bases textuales.

Géneros académicos escritos.

Géneros académicos orales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacion y conocimientos histéricos de manera coherente.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 90 100

Tutorias 2 100

Trabajos dirigidos 59 30

Estudio personal 100 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Seminarios / Clases presenciales practicas
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Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes escritos 60.0 70.0
Valoracién de intervenciones en clasesy  [0.0 20.0
tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 15.0 30.0
Valoracion de préacticas en actividades 0.0 30.0
presenciales

5.5 NIVEL 1: Historia del mundo occidental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Politica, sociedad y espacio en el mundo occidental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA ’ MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Historia
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS

ECTS OBLIGATORIAS

‘ ECTS BASICAS

22,5

24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

‘ ECTS Semestral 3

9 6 15
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
10,5 6 0

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

democraticos.
Contenidos de esta materia:

Prehistoria

32/63

El contenido de la materia Politica, sociedad y espacio en el mundo occidental, 46, 5 ECTS (4 asignaturas basicas, 24 ECTS + 22,5 ECTS en
obligatorias) proporciona un conocimiento de la estructura diacrénica general del pasado y de los principales aspectos politicos de los diferentes periodos
histéricos de la humanidad, con especial atencién a la Historia de Europa y del Mundo Occidental, y a la evolucion de la sociedad hacia los valores
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La aparicion de los hominidos y sus primeras manifestaciones culturales (Prehistoria). El Paleolitico.
La Revolucion Neolitica y sus antecedentes.
La segunda revolucidn (el Calcolitico): La revolucién urbana.

Mundo Clasico (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia: Historia, del anexo 1l del RD 1393/2007).

Historia del Proximo Oriente Antiguo.
Historia de la Grecia Antigua.
Historia de la Antigua Roma.

Alta Edad Media (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia: Historia, del anexo Il del RD 1393/2007):

Mutaciones del mundo mediterraneo y gestacion de Europa (ss. 1V-V).

La dificil pervivencia de la segunda Roma (el Imperio Bizantino).

Los nuevos imperios: Mahoma y Carlomagno (ss. VII-1X).

Sefiores y campesinos (ss. X-XI).

De la plenitud a la crisis continental: La conformacion del mapa europeo y las grandes pruebas (ss. XI1-X111).

Baja Edad Media (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia: Historia, del anexo Il del RD 1393/2007)

Los cambios de finales del siglo XIII.

Guerra, peste y muerte. El siglo X1V y la conformacién de una nueva realidad occidental.
La Guerra de los Cien Afios.

El Cisma de la Iglesia

Una mirada al mapa extraeuropeo.

Inflexion ideoldgica en los prolegémenos de la modernidad (ss. XIV-XV).

Historia Moderna

Los nuevos conceptos de organizacion politica y social de los estados modernos y sus proyectos de expansién ultramarina (ss. XVI-XVII).
La sociedad europea entre los siglos XV1 'y XVII.

La cultura del Renacimiento y el Humanismo.

Las reformas religiosas.

Los origenes del estado moderno.

La vida interna de los estados (ss. XVI-XVII).

Las relaciones internacionales (ss. XVI-XVII).

Los cambios del siglo XVI1I: factores de dinamismo.

lustracion y reformismo europeo. El programa ilustrado de modernizacion. Los limites de la Ilustracion.

Reorganizacién de los estados europeos (s. XVIII).

La nueva economia: expansion agraria europea y ultramarina. Protoindustrializacion. Revolucién industrial. Mercado internacional y finanzas.

Historia Contemporénea, 1776-1945 (asignatura basica, 6 ECTS) (rama de conocimiento Artes y Humanidades, materia: Historia, del anexo 11 del RD
1393/2007):

El paso del Antiguo Régimen a la contemporaneidad (1789-1848).

La revolucién occidental y el nacimiento de los Estados Unidos de América
La revolucion industrial

La Revolucion Francesa. Europa bajo el dominio de Napole6n Bonaparte
La reconstruccion de Europa: la Restauracion

El triunfo de la Revolucidn: los ciclos revolucionarios de 1820, 1830 y 1848
El nuevo orden internacional (1850-1870)

El sentimiento nacional en Europa: unificaciones italiana y alemana

La suerte de los imperios plurinacionales

La crisis nacional de los Estados Unidos

La era de la democracia (1870-1914) y la segunda revolucién industrial.

La expansion europea y los choques de imperios coloniales

La Primera Guerra Mundial

La Revolucion rusa de 1917 y la construccion de la URSS

La crisis de entreguerras: las democracias europeas y el ascenso del fascismo
La Segunda Guerra Mundial

Historia Contemporanea desde 1945

El fin de la vieja Europa (1945-1953).

Los afios dorados (1953-1973).

Estados Unidos tras la 11 Guerra Mundial

La evolucién del blogue soviético desde 1945
Crisis econdmicas y transiciones (1973-1989).
El fin del mundo bipolar (1989-2000)

El nuevo orden y los nuevos desafios (2000-

Geografia econdmica y politica

Recursos: definicion, localizacion, disponibilidad, produccion y consumo, conservacion y gestion.

Sectores de actividad: sector primario y proceso de industrializacion, sector terciario y proceso de urbanizacion.
Desarrollo econémico, tecnoldgico y relaciones internacionales.

Relaciones politicas y econdmicas entre naciones.

El disefio de los Estados Modernos y el peso de la nobleza. Las nuevas concepciones politicas, sociales, econémicas y religiosas en los albores de la modernidad.

33/63

csv: 167189455893945083362297



Identificador : 2503121
ol ¥ GOBERNO  MINISTERIO
SHRa S D ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
N Y DEPORTE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacrdnica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos
y procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histéricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacion, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGS5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la
transformacion del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades histéricas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer la Historia en todas sus vertientes (politica, econémica, social, cultural), y los grandes procesos de cambio y
continuidad de los periodos o épocas en que se viene secuenciando: Prehistoria, Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea.

CE2 - Conocer la historia europea y del mundo occidental en una perspectiva comparada e integrada.
CE5 - Tener una perspectiva comparada de la historia local, nacional, propia y europea.

CEG6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales historicos.

CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CE12 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises europeos.

CE13 - Analizar y explicar la diversidad de las regiones y paises extraeuropeos.

CE14 - Conocer los procesos demograficos.

CE15 - Interpretar y elaborar informacién por medio de cartografia.

CE16 - Organizar, manejar e interpretar informacion estadistica en el &mbito geohistdrico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 465 100

Tutorias 18 100

Trabajos dirigidos 302 30

Estudio personal 506 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales teoricas

Seminarios / Clases presenciales practicas
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Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes escritos 50.0 100.0
Valoracién de intervenciones en clasesy  [0.0 20.0
tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 10.0 60.0
Valoracién de practicas en actividades 0.0 40.0
presenciales

NIVEL 2: Culturas occidentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 25,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 10

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

ECTS Semestral 11

3 4,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3 4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 12

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de esta Materia:
El arte Prehelénico. De Creta a Micenas.

El arte etrusco.

- Arte bizantino (ss. VI- m. XV)

- Arte prerromanico (ss. IX-X)

- Arte roménico (ss. XI-XII).

- Arte gético (mediados s. XIlI-fines s. XV).

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Rasgos definitorios de la cultura y arte romanos.
La arquitectura romana: un arte al servicio del Estado.
La escultura romana: una forma de propaganda politica. La pintura.

El arte griego: el triunfo del humanismo y antropocentrismo.

35/63

La materia Culturas occidentales aporta un conocimiento basico del desarrollo de los aspectos culturales, artisticos y sociales a lo largo de la historia de
Europa y del mundo occidental mediante una vision interdisciplinar (desde la Historia y la Historia del Arte) y comparada. Se presta una atencion diferenciada
al papel jugado por la mujer en las diferentes estructuras sociales estudiadas.
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La Cultura del Humanismo y el lenguaje del Renacimiento: la recuperacion de la antigtiedad clésica.

Arquitectura, escultura y pintura del siglo XVI

El Barroco: la fiesta y sus manifestaciones teatrales en las artes plasticas.

Los cambios artisticos de la Ilustracion y sus ecos culturales.

Las corrientes artisticas del siglo XIX. Concepto, significado y claves.

El final del siglo XIX y los comienzos del siglo XX en las artes plasticas

Los movimientos artisticos del periodo de entreguerras. 1914-1945

Evolucién de las corrientes artisticas en la segunda mitad del siglo XX

La nueva ideologia y cultura politica de los estados modernos.

Renacimiento y Humanismo. La fascinacion de Italia.

El nuevo pensamiento del siglo XVII. La revolucidn cientifica.

El siglo del Barroco.

El debate sobre la lustracion y el despotismo ilustrado.

Las complejidades y paradojas del siglo XX. La danza de las estructuras politicas. La revolucionaria mutacion de las mentalidades.
1914. El ocaso del mundo liberal. a. Las consecuencias culturales y de mentalidad que dejé la Gran Guerra. b. La Escuela de Frankfurt.
Los totalitarismos.

La ruptura del canon y la metamorfosis de Occidente. a. La construccion de una paz precaria tras la Il Guerra Mundial. b. Desarrollo econémico versus cambio
cultural: el caso de los beatnik.

Las revoluciones culturales y el 68. Los movimientos contraculturales de Occidente: derechos civiles, feminismo, pacifismo. La New Left. Las revoluciones del
68.

El mundo postmoderno. El ocaso de la utopia marxista en 1989. Hacia una nueva definicién de Occidente.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer la estructura diacronica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos
y procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histéricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacion, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CG6 - Reconocer en las realidades histéricas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales histdricos.

CEQ9 - Conocer de modo sistematico e integrado las manifestaciones artisticas, la teoria y el pensamiento estético.

CE10 - Conocer el patrimonio cultural como recurso socioecondmico para el desarrollo sostenido de las sociedades
contemporaneas.

CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 255 100
Tutorias 12 100
Trabajos dirigidos 190 30
Estudio personal 314 0
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Identificador : 2503121

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de examenes escritos 50.0 90.0

Valoracién de intervenciones en clases 0.0 20.0

y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 10.0 60.0

Valoracion de préacticas en actividades 0.0 50.0

presenciales

NIVEL 2: Claves antropolégicas del mundo actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El contenido de la materia Claves antropolégicas del mundo actual (Materia obligatoria, 6 ECTS) permite al alumno reflexionar sobre los elemen- tos
configuradores de la sociedad actual.

Contenidos de esta Materia:

Mapa de las corrientes intelectuales del siglo XX.

La crisis de la cultura europea. El problema moderno y las vias de su superacién.
Post-modernidad: anélisis de una realidad polisémica.

Los elementos basicos de la ciencia, ecologia, ciudadania.

Los derechos humanos, fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres
Superar el "desencantamiento del mundo™: verdad, racionalidad y sentido.
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a U s
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer la estructura diacrdnica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos
y procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histdricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacidn, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 60 100

Tutorias 4 100

Trabajos dirigidos 37 30

Estudio personal 67 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccidn en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de exdmenes escritos 0.0 100.0

Valoracién de intervenciones en clasesy  [0.0 30.0

tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 0.0 80.0

Valoracidn de practicas en actividades 0.0 50.0

presenciales

5.5 NIVEL 1: Historia de Espafia y del mundo hispanico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Politica, sociedad y espacio en Espafia y el mundo hispanico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Historia

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
36 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

7,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

13,5 3 9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia Politica, sociedad y espacio en Espafia y el mundo hispanico (1 asignatura basica, 6 ECTS + 36 ECTS en obliga- torias)
(Materia obligatoria y basica, 42 ECTS) proporcionan al estudiante un conocimiento de la estructura diacrénica general del pasado y un conocimiento de
los principales aspectos politicos y sociales de los diferentes periodos histéricos de la Historia de Espafia y del Mundo Hispanico. El alumno adquiere
nociones bésicas sobre la estructura social y sus agentes, hombres y mujeres, con parcelas de dedicacion claramente diferenciadas, asi como sobre la
evolucion hacia sistemas cada vez mas igualitarios, hasta llegar a la cultura democratica.

Contenidos de esta Materia:
Hispania antigua

Fuentes para el estudio de Hispania en la antigiiedad.

La Iberia Prerromana.

La llegada de Roma a Hispania durante la 22 Guerra Punica.
Hispania en los conflictos de la Republica Tardia.

La evolucion histérica de Hispania durante el Alto y Bajo Imperio.

Edad Media peninsular

Edificacion de la monarquia hispano-goda. Cobertura politica y estructura social. El sedimento religioso e intelectual. La tradicion historiografica romano-cris-
tiana e hispano-goda.

La "pérdida de Hispania". EIl régimen musulman, sus vicisitudes politicas y sus reminiscencias culturales. Del Waliato al Califato (711-1031).
Memoria histérica mozéarabe.

Hacia la liberacion cristiana del pais. Variantes cantabrica y pirenaica.

Tradicion historiografica hispano-cristiana hasta comienzos del siglo XI11.

Los primeros espacios politicos hispano-cristianos. Los condados “precatalanes”. Las monarquias astur-leonesa y pamplonesa y sus proyectos de cohesion dina-
mica hasta comienzos del siglo XII.

Reconquista y repoblaciones en las cuencas del Duero y Ebro.

Resurgimiento de la vida ciudadana. Su repercusion en las estructuras sociales, los cuadros de gobierno y el patrimonio cultural.
El fin del Califato de Cérdoba. De las primeros reinos de taifas a los imperios norteafricanos.

El "imperio” leonés y los “cinco reinos"” (siglo XII).
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Reconquista y repoblaciones en el siglo XI11. El reducto granadino del Islam.

Historiografia hispana en lenguas romances.

Monarquias hispanas bajomedievales. Proyecciones extrapeninsulares. El programa dinastico Trastdmara.

La Corona de Castilla durante en la inflexion del siglo XIV. Los Trastamaras. Del afianzamiento a la guerra civil.
La Corona de Aragdn: El conflicto de la Unién. El agotamiento de la dinastia. Los Trastdmaras en Aragén.

El Mediterraneo y el Atlantico en la politica externa de los reinos hispanos en el siglo XV.

La sociedad Bajo medieval. Sentimientos religiosos y manifestaciones culturales en la Baja Edad Media

Los Reyes Catolicos: la unién de Castilla y Aragon; la conquista de Granada y Navarra.

Historia Moderna de Espafia

Impacto del Humanismo en el mundo Hispanico.

La nueva monarquia de los Habsburgo: Carlos V'y Felipe Il

El pacifismo de Felipe IlI.

Felipe IV y la crisis del siglo XVII.

Carlos Il, la larga recesion espafiola. La cuestion sucesoria.

La renovacion de la monarquia: Felipe VV y Fernando VI.

El apogeo ilustrado del reinado de Carlos Il1.

Carlos IV y la crisis del Antiguo Régimen.

La sociedad espafiola del XVIII.

El debate sobre la lustracion hispanica y el despotismo ilustrado.

Historia Moderna de América (asignatura basica 6 ECTS) (rama deconocimiento Artes y Humanidades, materia Historia del anexo Il del RD
1393/2007)

América Prehispanica. Areas culturales: Area mesoamericana (cultura maya y cultura azteca). Area andina (cultura inca).
Descubrimiento y conquista. La expansion atlantica: Espafia y la expansion ultramarina. Cristébal Colén. El reparto del mundo.

La rapida conquista de la América hispana. Etapas de la conquista: La conquista de los grandes imperios: La conquista de México. La conquista de Tahantinsuyu
0 imperio inca.

Consolidacion colonial y reformismo en la América hispana. Gobierno, administracién y defensa.
América hispénica virreinal. Politica. Sociedad. Economia. Cultura.

Formacion de la sociedad y cultura coloniales.

La economia colonial y el sistema comercial.

La irrupcién de otras naciones (ca. 1620-1700)

El siglo XVIII: apertura de nuevos horizontes

Historia Contemporéanea de Espafia

La Guerra de la Independencia en la Peninsula Ibérica.
Absolutismo y Liberalismo, 1814-1833

La Emancipacion de América y la dificil modernizacién econdémica
La implantacion del Estado Liberal y la era isabelina, 1833-1868
El Sexenio Revolucionario y la Primera Republica, 1868-1873

El sistema de la Restauracion, 1974-1898

El dificil fin de siglo

La Monarquia de Alfonso XIII. Los intentos de regeneracion del sistema (1902-1912). La crisis del turnismo (1913-1923). La Dictadura de Miguel Primo de Ri-
vera

L? Segunda Republica. Gobierno provisional y aprobacién de la Constitucion de 1931. Las reformas del bienio social-azafiista. Los gobiernos de centro-derecha.
El Frente Popular

La Guerra Civil. Las operaciones militares. La dimensién politica de la guerra civil: evolucion en las dos zonas y consecuencias de la guerra civil.

El Régimen de Franco. El primer franquismo (1939-45). Aislamiento y asentamiento del régimen (1945-59). Tecnocracia y desarrollismo (1960-69). El ocaso
del régimen (1970-75)

La Transicion Democratica. El proceso de reforma politica y la etapa constituyente (1975-78). De los gobiernos de la UCD al triunfo del PSOE (1979-1982). La
etapa de gobierno socialista. La refundacion del Partido Popular. La crisis de escala mundial y su repercusion en Espafia.

Los procesos de independencia en Hispanoamérica y el surgimiento de las nuevas naciones, 1825-1850. Consolidacion y crisis (1860-1900).
El intervencionismo de Estados Unidos

La época del radicalismo, 1910-1930

El populismo, 1929-1960

Revolucion y quiebra del sistema, 1960-1979

Transiciones e integracion, 1980-1990

Perspectivas ante el nuevo siglo

Geografia de Espafia

La Peninsula Ibérica: caracteristicas geomorfoldgicas.
Climatologia e hidrografia.

Diversidad biopaisajistica y medio ambiente.
Organizacion politica y administrativa espafiola.
Espacios econémicos

Espacios urbanos

Procesos demogréaficos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacronica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos y
procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histéricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacién, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGS5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la
transformacion del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades histéricas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer el entorno geografico, historico, social, cultural y artistico mas préximo.

CES5 - Tener una perspectiva comparada de la historia local, nacional, propia y europea.

CES6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales histéricos.

CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CES8 - Leer, analizar e interpretar el registro arqueoldgico.
CE11 - Identificar y valorar la diversidad geogréfica espafiola.

CE14 - Conocer los procesos demograficos.

CE15 - Interpretar y elaborar informacion por medio de cartografia.

CE16 - Organizar, manejar e interpretar informacion estadistica en el &mbito geohistorico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 420 100

Tutorias 20 100

Trabajos dirigidos 273 30

Estudio personal 463 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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presenciales

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de exdmenes escritos 50.0 80.0

Valoracion de intervenciones en clasesy 110.0 20.0

tutorias

Valoracién de trabajos dirigidos 10.0 60.0

Valoracion de précticas en actividades 0.0 40.0

NIVEL 2: Culturay arte en Espafia y el mundo hispanico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8
3

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Cultura y arte en Espafia y el mundo hispanico (Materia obligatoria, 12 ECTS) proporciona al alumno un conocimiento bésico del
desarrollo de los aspectos culturales y artisticos a lo largo de la historia de Espafia y del mundo hispanico mediante una vision interdisciplinar y comparada
de tales acontecimientos, en la que se presta especial atencion al papel de la mujer como agente configurador de las estructuras sociales, tanto en ambito
europeo como americano.

Contenidos de esta materia:

Primer Romanico (1000-1075)
- Pleno Romanico (1075-1150)
- Tardorroménico (1150-1200)
Gatico. Siglo X111
Gético. Siglo XIV
Gatico. Siglo XV
Renacimiento y Humanismo en Espafia.
- Arquitectura espafiola del siglo XVI.
Escultura espafiola del siglo XV1.
Pintura espafiola del siglo XVI. EI Greco.
Las particularidades del Barroco Espafiol. La arquitectura y el urbanismo del siglo XV1I
La arquitectura borbonica y los palacios reales
Los géneros escultéricos
La pintura espafiola de los siglos XVII y XVIII
Panorama general del arte espafiol del siglo XIX.
El Academicismo, el Romanticismo y el Realismo (s. XIX).
El impacto de las vanguardias: Alrededor del Cubismo. El particular Expresionismo espafiol. El universo surrealista.
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El arte espafiol en las décadas centrales del siglo XX.
La generacion abstracta.
Los nuevos modelos y figuraciones del arte espafiol actual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer la estructura diacrdnica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos y
procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.
CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacién, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGS5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la transformacién
del espacio.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer el entorno geografico, historico, social, cultural y artistico mas préximo.

CES6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales historicos.

CE9 - Conocer de modo sistematico e integrado las manifestaciones artisticas, la teoria y el pensamiento estético.
CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 120 100

Tutorias 6 100

Trabajos dirigidos 78 30

Estudio personal 132 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales tedricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Asesoramiento académico personal / tutorias

Direccion en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de examenes escritos

50.0

100.0
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Valoracidn de intervenciones en clases 10.0 20.0
y tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 0.0 60.0
Valoracién de practicas en actividades 0.0 40.0
presenciales

5.5 NIVEL 1: Formacion especifica y complementaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Formacién especifica y complementaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

48

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9 12
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
15 12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En consonancia con el Libro Blanco de la Titulacién, esta Memoria prevé un margen de optatividad para asignaturas con contenidos especificos, ins-
trumentales y transversales de la Historia, asi como asignaturas de otros &mbitos académicos que sean de utilidad para un graduado en Historia. De este
modo, esta Materia ofrece al alumno la posibilidad de perfilar libremente su curriculum conforme a sus intereses académicos y profesionales, escogiendo
de entre un variado elenco de asignaturas, estructurado en cuatro blogues de contenidos, con sus correspondientes competencias especificas:

1. Historia: asignaturas en las que se estudia la Historia y las cuestiones histéricas mas relevantes de la politica, la sociedad, la economia y la cultu- ra.
Las competencias especificas correspondientes a este bloque son: 1) explicar periodos especificos del pasado de la humanidad; 2) comprender la relacion
entre acontecimientos y procesos actuales y sus precedentes historicos; 3) conocer los métodos y problemas més relevantes de la investigacion; 4) conocer
la historia, el arte y la geografia regional. Se ofertaran un minimo de 18 ECTS en asignaturas de este bloque.

2. Conocimientos instrumentales: Asignaturas de caracter instrumental para los estudios propios de este grado, como, por ejemplo, la paleografia, la
arqueologia, la ecdética, la cartografia, la iconografia, los métodos y técnicas de investigacion, las técnicas informaticas o las lenguas antiguas y modernas.
Las competencias especificas correspondientes a este bloque son: 1) explicar contenidos fundamentales de materias instrumentales para la historia; 2)
interpretar textos propios de dichos saberes; 3) emplear adecuadamente destrezas instrumentales para el estudio historico. Se ofertardn un minimo de 12
ECTS en asignaturas de este blogue.
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3. Gestion cultural y del Patrimonio: estudio de politicas, proyectos, eventos y organizaciones culturales; de su gestion, marketing y financiacion; de la
museologia y la museografia; de la intervencion y legislacion sobre el patrimonio cultural, y de su proteccion. Las competencias especificas corres-
pondientes a este bloque son: 1) conocer las politicas y organizaciones culturales mas representativas en el mundo actual; 2) conocer los rudimentos del
disefio, difusion y comercializacién de un producto cultural; 3) identificar y gestionar a un nivel bésico los recursos culturales para el desarrollo local y
territorial; 4) interpretar correctamente la normativa sobre patrimonio cultural; 5) poseer las nociones bésicas sobre los distintos legados patrimonia-les
(arqueoldgico, etnografico, documental, artistico). Se ofertaran un minimo de 12 ECTS en asignaturas de este bloque.

4. Especializacion profesional: Asignaturas optativas que preparen especificamente para salidas profesionales adecuadas al grado de Historia, co- mo la
ensefianza de la historia, la gestion de instituciones o empresas culturales, el mundo editorial, la edicion periodistica y la difusion de la historia, la
administracion de fundaciones, la funcién publica, los servicios civiles, bienestar social o las relaciones publicas. Las competencias especificas corres-
pondientes a este bloque de asignaturas son: 1) explicar contenidos fundamentales de materias que preparen al alumno para su futuro ejercicio pro- fesional;
2) interpretar textos propios de profesiones especificas adecuadas a los estudios que el alumno realiza; 3) resolver problemas propios de di- chas
profesiones, aplicando sus metodologias especificas. Se ofertaran un minimo de 12 ECTS en asignaturas de este bloque.

La Facultad de Filosofia y Letras concretara cada curso qué asignaturas se ofertaran como optativas, a partir de los distintos contenidos, en el Grado de
Historia. Asimismo, en todo caso se garantizara siempre una oferta minima de 72 ECTS.

Précticas:
En esta Materia 1 se incluye la posibilidad de realizar practicas curriculares externas conforme al R.D. 1707/2011, 18 de noviembre.
Los alumnos realizan précticas en empresas e instituciones al amparo de un convenio (R. D. 592/2014 de 11 de julio).

Estas practicas se llevan a cabo en sectores laborales afines al grado como la gestién cultural, museos, editoriales, empresas de formacion, medios de
comunicacion o consultoria, en los que el estudiante puede realizar actividades muy distintas. Su trabajo en esas empresas contiene un plan formativo
aprobado previamente por la Facultad. EI comienzo y el fin de las practicas seran compatibles con el calendario del curso.

El alumno recibe un tutor en la empresa. Este tutor evalla y refleja su desempefio en un informe que envia a al profesor de la asignatura Préacticum I. Por su
parte, el alumno debe completar y entregar una memoria al profesor de la asignatura al terminar sus practicas. La calificacion final se decide te- niendo en
cuenta la memoria realizada por el alumno y el informe enviado por el tutor. EI alumno permanece en contacto con el profesor de la asigna- tura Practicum
I en la Universidad durante todo el periodo.

En esta asignatura los alumnos desarrollan todas las competencias bésicas del grado y algunas de las generales y especificas (CG2, CG5, CE1, CE2, CE4,
CE5, CES, CE8, CE10, CE11, CE12, CE15, CE16,).

El listado de las empresas e instituciones disponibles se detalla en el punto 7.1.1. Cabe la posibilidad de firmar nuevos convenios durante el curso en
vigor atendiendo a la relevancia de su oferta formativa.

Los alumnos tienen informacién mas detallada sobre el programa de practicas de la Universidad en la pagina web de la Fundacién Empresa Universi- dad

http://www.feun.es/feun/programa-de-practicas-académicas-externas
Créditos por otras actividades:

Los créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién que, hasta un maximo de 6
ECTS, podra obtener el alumno conforme a lo establecido en el articulo 12.8 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, se sustraeran siempre del total de
ECTS a alcanzar en esta Materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias especificas del Médulo 1V van asociadas a los contenidos.
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacronica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos y
procesos actuales y el pasado.
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CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.

CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histéricos de manera coherente.

CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacion, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGS5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la transformacion
del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades histéricas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer la Historia en todas sus vertientes (politica, econémica, social, cultural), y los grandes procesos de cambio y
continuidad de los periodos o épocas en que se viene secuenciando: Prehistoria, Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea.

CE2 - Conocer la historia europea y del mundo occidental en una perspectiva comparada e integrada.

CES3 - Conocer la historia hispana y del mundo hispénico.
CE4 - Conocer el entorno geografico, historico, social, cultural y artistico mas préximo.

CES5 - Tener una perspectiva comparada de la historia local, nacional, propia y europea.

CEG6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales historicos.

CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CE9 - Conocer de modo sistematico e integrado las manifestaciones artisticas, la teoria y el pensamiento estético.

CE10 - Conocer el patrimonio cultural como recurso socioeconémico para el desarrollo sostenido de las
sociedades contemporaneas.

CE15 - Interpretar y elaborar informacion por medio de cartografia.

CE16 - Organizar, manejar e interpretar informacion estadistica en el ambito geohistorico.

CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

CE18 - Conocer los principales periodos, movimientos y autores de la literatura universal occidental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales 480 100
Tutorias 10 100
Trabajos dirigidos 35 30
Estudio personal 521 0
Actividades universitarias culturales, 60 85
deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion
Précticas profesionales externas 192 100
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Elaboracion de la Memoria de Practicas
profesionales externas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases presenciales teoricas

Seminarios / Clases presenciales practicas

Direccion en la preparacion de trabajos

Asesoramiento académico personal / tutorias

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de examenes escritos

0.0

100.0

Valoracién de intervenciones en clasesy  [0.0 100.0
tutorias

Valoracion de trabajos dirigidos 0.0 100.0
Valoracion de précticas en 0.0 100.0
actividades presenciales

Valoracidn de las practicas profesionales [0.0 80.0
externas

Valoracion de la Memoria de précticas 0.0 20.0
profesionales externas

5.5 NIVEL 1: Trabajo fin de grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La Materia Trabajo fin de grado es un ejercicio académico que culmina el Grado y que puede concretarse en la realizacion de un
doble tipo deun tra- bajo. Este trabajo consistird en un estudio a partir de los conocimientos adquiridos durante el Grado.

La informacion al respecto en:

http://www.unav.es/adi/servlet/\Web?nexus=4000004482

El objetivo del Trabajo fin de grado es demostrar que el alumno ha adquirido los contenidos formativos, las capacidades, las
competencias y las habili- dades que le ha proporcionado el grado de Historia.

El Trabajo se realiza bajo la supervision y tutorias de un profesor, y culmina con la presentacion y defensa publica del mismo ante un
tribunal. Se reali za en el Ultimo curso y le corresponden 6 ECTS; su carécter es obligatorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

PARA LA EVALUACION

En los plazos establecidos, los alumnos enviaran sus trabajos a cualquiera de los coordinadores del TFG y se establecerd una fecha de
defensa publica:

En los dias previos a la defensa publica, el director o tutor del trabajo fin de grado debera entregar a los coordinadores del trabajo fin de
grado una calificacién razonada del trabajo o trabajos que haya dirigido.

La defensa publica se realizara ante un tribunal formado por dos profesores. El dia y hora establecidos para la defensa publica, el alumno
debera exponer ante el tribunal, en un tiempo breve, los objetivos, metodologia y resultados o conclusiones de su trabajo.

- El tribunal otorgaré la calificacion definitiva (Ic;o_nfor_rpe a lo establecido en el articulo 5 Real Decreto 1125/2003) previa comunicacion a la
junta departamental y teniendo en cuenta la calificacion del director/tutor.

Para la evaluacion se tendran en cuenta los siguientes aspectos: el contenido, el orden en su estructura, su correccion linglistica y
ortografica, las destrezas basi- cas en la elaboracion de un trabajo académico, la capacidad del alumno para expresar y comunicar sus ideas,
y para defenderlas y justificarlas. El tribunal tendrd un cuidado muy especial en detectar cualquier indicio de plagio.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGL1 - Conocer la estructura diacronica general del pasado, y tener conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos
y procesos actuales y el pasado.

CG2 - Comprender los antecedentes histdricos, culturales o nacionales de los distintos pueblos y culturas.
CG3 - Organizar la informacién y conocimientos histdricos de manera coherente.
CG4 - Utilizar apropiadamente las fuentes de informacién, recursos, métodos y terminologia propios de la historia.

CGS5 - Interrelacionar el medio fisico con las realidades politicas y sociales, valorando el papel del ser humano en la
transformacion del espacio.

CG6 - Reconocer en las realidades historicas elementos Utiles para afrontar retos de la sociedad actual.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de
la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro
de su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

48/ 63

csv: 167189455893945083362297


http://www.unav.es/adi/servlet/Web?nexus=4000004482

Identificador : 2503121
Tgls ¥ GOBERNO  MINSTERIO
SHRa S D ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
U Y DEPORTE

CEL1 - Conocer la Historia en todas sus vertientes (politica, econdmica, social, cultural), y los grandes procesos de cambio y

CE2 - Conocer la historia europea y del mundo occidental en una perspectiva comparada e integrada.
CE5 - Tener una perspectiva comparada de la historia local, nacional, propia y europea.

CE6 - Usar las técnicas especificas necesarias para estudiar documentos originales histéricos.

CE7 - Conocer los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CEL17 - Conocer las claves culturales y del pensamiento a lo largo de la historia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

continuidad de los periodos 0 épocas en que se viene secuenciando: Prehistoria, Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Defensa del Trabajo Fin de Grado 2 100

Clases presenciales 8 100

Tutorias 10 100

Elaboracion del Trabajo Fin de Grado 125 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Seminarios / Clases presenciales practicas

Direccidn en la preparacion de trabajos

Herramientas didacticas y materiales complementarios en la red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién del Trabajo Fin de Grado y de |100.0 100.0
su defensa
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores %

Horas %

Universidad de Navarra Profesor Adjunto [10.3 100

9.4

Universidad de Navarra Profesor Titular |55.1 100

66

Universidad de Navarra Profesor 13.7 100
Ordinario o
Catedratico

13,2

Universidad de Navarra Profesor 3.4 100
Contratado
Doctor

Universidad de Navarra Profesor 17.2 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de
C.C.: de Salud)

9,9

PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico disponible

El profesorado del Programa de Grado en Historia se compone de docentes del Departamento de Historia, Historia
del Arte y Geografia de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Navarra. Profesores que cuentan con

una larga experiencia docente e investigadora y por tanto con un perfil que se adecua a los estudios que se plantean.

La plantilla actual del personal docente adscrito al Departamento de Historia, Historia del Arte y Geografia, con
colaboracién en el titulo es de 24 profesores de plantilla y 5 Profesores Asociados, sin contar otros profesores
de otros Departamentos de la Facultad o de la Universidad que impartan asignaturas de &reas de conocimiento

complementarias, y Profesores Invitados que puntualmente pueden colaborar en ladocencia.

. PersonalDisponible Doctores Dedicacion en el Titulo
Categoria % % %
Ordinario y/o Catedratico 13,7 100 13,2
Agregado y/o Titular 55,1 100 66
Profesor Contratado Doctor 3,4 100 3
Profesor Adjunto 10,3 100 9,4
Profesor Asociado 17,2 100 9.9

Todos los profesores de la Facultad con docencia en el Grado son doctores. Eventualmente, la Facultad puede
invitar o contratar doctores que sobresalen en su campo a impartir docencia esporadica como profesores asociados.

Los profesores que imparten clase en el Grado han sido evaluados en su mayoria, dentro del Programa de

Evaluacion Institucional de la Aneca.

El personal académico estd adecuado a los objetivos del programa formativo y a los requerimientos de la
disciplina. lgualmente, el personal académico es adecuado en cuanto al nimero, estructura y conocimientos de la

disciplina.
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. Numero de Evgll_Jamon L L Vinculacion .
Categoria personal positiva de | Experiencia _Experiencia con la Perfil docente
disponible la Anc;i:a docente investigadora Universidad
- : Historia contemporanea
Ordinario y/o 10,0% tiene E1 50% tiene 100% Historia reciente
fos més de 25 entre2y 3 h . -
Catedratico 4 50% & . Exclusiva Historiamodernayeconémica
afios de sexenios o .
- - Prehistoriay Arqueologia
experiencia reconocidos
Historia del arte medieval
Historia contemporanea
Historia medieval Historia
contemporanea/Historia
reciente
£l 43.7% Historiografia
~ 49, 170 Historia del arte
tiene mas de contemporaneo
25 afios de El 43% tiene Historia del arte barroco
Agregado y/o 16 75%% Experiencia entre1 02 100% Historiade América
Titular El 56,3% Sexenios Exclusiva Geografia
tiene mas de reconocidos humana/Demografia,
15 afios de inmigraciényfamilia
experiencia Geografia
humana/Demografia y
poblacién
Historia moderna/Historia
social y cultural
Més de 15
Z?:;Z?;d o 1 100% aﬁo_s de_ 100% Historiacontemporanea
Doctor experiencia Exclusiva
profesional
Historia del arte
Profesor Mas de 15 100% contemporaneo/Historia del cine
Adjunto 3 afiosde Exclusiva y lafotografia
experiencia Historia moderna
Geografia fisica
Historiadel arte/Museologiay
Entre 2y 20 Patrimoniohistérico
Profesor 5 100% afiosde Historia contemporanea
Asociado experiencia Historia del arte/ Patrimonio
profesional historico
Geografia
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Categoria Personal
Profesor Emérito
PIF-Becario
PIF-Contratado
Titulados (Secretaria)
Administrativos

A~ OO DN MO

La gestion administrativa del Grado se lleva desde el servicio de Oficinas Generales. En estas oficinas trabajan 10
personas. En Oficinas generales se centraliza la gestion de matricula. Es responsable de la expediciéon de titulos y
certificaciones académicas, de la tramitacion de las instancias dirigidas al Rectorado de la Universidad y de la Gestion
Académica para alumnos. La siguiente direccion informa sobre todos tramites de los que se encarga:

http://www.unav.edu/web/oficinas-generales

La Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras, en cambio, dirige el programa formativo del Grado. La
estructura del personal administrativo de la Facultad lo forman cuatro directivos, cuatro titulados y cuatro
administrativos. La experiencia profesional de todos ellos es de entre 5 y 25 afos.

El personal de administracion y servicios de la Facultad de Filosofia y Letras con antigliedad superior a un
afio esta inscrito en el Programa de Desarrollo Profesional de la Universidad. A través de cuestionarios, entrevistas y
acciones formativas, el Programa de Desarrollo Profesional de la Universidad desarrolla las principales competencias
profesionales para el desempefio de las tereas de secretaria. Aunque algunas de las acciones de perfeccionamiento
puedan realizarse en grupo, el plan de desarrollo del Personal de Administracion y Servicios es personalizado. El equipo
completo de la Secretaria de la Facultad alcanza y supera los niveles de desempefio y competencia profesional minimos
establecidos por la Universidad de Navarra para estos puestos.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

Las diferentes instancias responsables de la titulacion, es decir, el Departamento de Historia, Arte y Geografia, la
Junta Directiva de la Facultad y Rectorado estudian anualmente las previsiones de profesorado y otros recursoshumanos
necesarios.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El Grado en Historia se integra dentro de las actividades desarrolladas por la Facultad de Filosofia y Letras. Sus alumnos
pueden disfrutar de las distintas infraestructuras, equipamientos y recursos disponibles para el alumnado del conjunto
del Centro y de la Universidad.

7.1.1.  Instalaciones del centro
a) Instalaciones para la actividad académica

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con aulas en los edificios Central, de Ciencias Sociales, Amigos, y Biblioteca, que se
destinan a las ensefianzas que se imparten en el area de Humanidades y Ciencias Sociales. Para impartir la docencia del
Grado en Historia estan a disposicion hasta 15 de las 48 aulas existentes, con una capacidad entre 22 y 130 plazas,
compartidas en horario con otros grados.

Las 15 aulas mencionadas estdn completamente equipadas con ordenador, conexion a red, video-dvd, pantalla de
proyeccion, micréfono inaldmbrico y posibilidad de proyector de transparencias.

Los alumnos de Historia también tienen a su disposicion hasta 40 seminarios para trabajos en grupo con capacidad entre 6 y 15
plazas. Los seminarios se encuentran equipados con conexién a internet y disponen de pizarra, pantalla y ordenador. Estas
instalaciones se comparten con otros grados del &mbito de las Ciencias Sociales.

Para actividades extraordinarias se dispone de un aula anfiteatro en el edificio Central, que cuenta con 64 plazas e instalaciones
audiovisuales fijas, asi como con el Aula Magna de la Universidad (270 plazas, ampliable a 390), ubicada en el
mismo edificio.

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social han sido
suprimidas las barreras arquitecténicas y de comunicacion, de tal manera que alumnos, profesores o empleados con
discapacidad pueden desarrollar su actividad con normalidad.

Los profesores que imparten docencia en los grados dependientes de la Facultad de Filosofia y Letras cuentan con despachos con
conexion a la red, y equipados con ordenadores y otros recursos informaticos. Los profesores, personal de
investigacion en formacion y doctorandos cuentan ademas con mesas reservadas en la Biblioteca de Humanidades y
Ciencias Sociales, todas ellas con conexion a la red.

Ademés los alumnos de Historia tienen a su disposicion el Archivo Historico de la Universidad, el Taller de Arqueologia y
Prehistoria, el Laboratorio de Informacién Geogréfica, la Catedra de Patrimonio y Arte Navarro o la Catedra de Lengua
y Cultura Vasca con una importante division dedicada a los estudios etnograficos.

El Fondo Fotografico de la Universidad de Navarra, y el Museo de Arte Contemporaneo de la Universidad de Navarra
contribuyen mediante la realizacion de actividades que ayudan a la formacién interdisciplinar de los alumnos.

La Junta Directiva de la Facultad elabora cada afio el presupuesto. La Facultad tiene un presupuesto ordinario para la actividad
docente (personal, material, compra de libros, etc.) y un presupuesto extraordinario para los gastos de reformas,
compra de equipos Y algunas actividades extraordinarias.

b) Instalaciones para la gestion administrativa y académica

Como apoyo para la gestion académica del alumno y del profesorado la Universidad y la Facultad cuentan con los siguientes
servicios:
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Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras.

La Secretaria gestiona directamente: reservas de aulas, horarios, datos personales de alumnos y profesores, plan docente anual,
resolucién de instancias, matricula, listados de alumnos, actas, gestion presupuestaria, recursos materiales, etc.

http://www.unav.edu/web/facultad-de-filosofia-y-letras

Oficinas Generales

http://www.unav.edu/web/oficinas-generales

Oficina de Relaciones Internacionales.

Y la Facultad de Filosofia y Letras con una Oficina de Intercambio y Programas Internacionales encargada de la supervision
y gestion de acuerdos internacionales y nacionales de intercambio. Se encarga también de los tramites y asesoramiento
de los alumnos de la Facultad y de los procedentes de las universidades con las que se tiene convenio.

http://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales http://www.unav.edu/web/facultad-de-filosofia-y-
letras/internacionalidad

Servicio de Asistencia Universitaria.

Ofrece a todos los alumnos que lo soliciten, informacion y asesoramiento sobre becas y ayudas al estudio, asi como de otras vias
de financiacion de los estudios universitarios.

http://webunav.si.unav.es/web/admision-y-ayudas/becas-ayudas/busqueda

Servicio de Informacion sobre alojamiento

http://www.unav.edu/web/admision-y-ayudas/alojamiento/tipos

Fundacion Empresa-Universidad de Navarra

http://www.feun.es/feun/

Se ocupa de la gestion de las practicas y empleo universitario de los estudiantes y recién graduados.

Se incluye relacidn de instituciones y empresas en las que los estudiantes del Grado en Historia realizan practicas.

ACCENTURE, S.L. (Madrid)

ARTIUM CENTRO MUSEO VASCO DE ARTE CONTEMPORANEO (Vitoria)
ARZOBISPADO DE PAMPLONA Y TUDELA (Pamplona)

ASOCIACION CULTURAL XALOA (Navarra)

ATENEO NAVARRO/NAFAR ATENEOA (Pamplona)

AYUNTAMIENTO DE GIRONA - MUSEO DE HISTORIA DE LA CIUDAD (Girona)
AYUNTAMIENTO DE JACA (Huesca)

AYUNTAMIENTO DE PAMPLONA (Pamplona)

CABILDO CATEDRALICIO (Pamplona)

CENTRO ATLANTICO DE ARTE MODERNO S.A. (Las Palmas de Gran Canaria)
CENTRO DE ARTE CONTEMPORANEO DE HUARTE (Navarra)

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (Madrid)
CONSULADO CHILE EN BILBAO (Bilbao)

CULTURA5, S.L. (Pamplona)

DG ARQUITECTURA HABITABLE, SCP (Pamplona)

DIARIO DE NAVARRA, S.A. (Navarra)

E.P.E. DONOSTIA KULTURA (Guipuzcoa)

EDITION REICHENBERGER (Pamplona)

EDITORIAL ARANZADI S.A. (Navarra)

EDUCAS.net (Pamplona)

EIN ARQUEOLOGIA S.L.U. (Navarra)

FUNDACIO MUSEU DEL CINEMA COL.LECCIO TOMAS MALLOLL (Girona)
FUNDACION AMIGOS DEL MUSEO DEL PRADO (Madrid)

FUNDACION ARTE VIVA NAVARRA (Pamplona)

FUNDACION COLECCION THYSSEN-BORNEMISZA (Madrid)
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FUNDACION JULIAN GAYARRE (Navarra)
FUNDACION LAZARO GALDIANO (Navarra)

FUNDACION LEGARRA ETXEBESTE (Navarra) FUNDACION MIGUEL ECHAURI (Pamplona)

FUNDACION MUSEO DE BELLAS ARTES DE BILBAO (Bilbao)

FUNDACION MUSEO JORGE OTEIZA (Navarra)

FUNDACION PABLO SARASATE (Pamplona)

FUNDACION PARA LA INVESTIGACION Y DIVULGACION DEL ANTIGUO EGIPTO (Logrofio)

FUNDACION UNCASTILLO / CENTRO DEL ROMANICO (Navarra)

G y J ESPANA EDICIONES, S.L. SOCIEDAD EN COMANDITA (Madrid)

GABINETE ARQUEOLOGIA E HISTORIA NAVARK S.L (Navarra)

GOBIERNO DE NAVARRA DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO Y RELACIONES INSTITUCIONALES
(Pamplona)

GOBIERNO DE NAVARRA. DEPARTAMENTO DE EDUCACION (Pamplona)

GUIA DE PATRIMONIO CULTURAL S.L. (Pamplona)

K.6 GESTION CULTURAL (Guiplzcoa)

LA FABRICA DE GESTION MAS CULTURA, S.L. (Barcelona)

LITOGRAFIA IPAR S.L. (Navarra)

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y DE COOPERACION (México)

MINISTERO PER | BENI E LE ATTIVITA CULTURALI (Roma)

MONASTERIO DE LEYRE (Navarra)

MUSEO DE TUDELA - PALACIO DECANAL (Navarra)

MUSEO DEL TEATRO ROMANO DE CARTAGENA (Murcia)

MUSEO DEL TRAJE (Madrid)

MUSEO NACIONAL DE ARTE ROMANO (Mérida) MUSEO SOROLLA (Madrid)

MUSEO SOUMAYA-CARLOS SLIM FOUNDATION (México)

OBISPADO DE PALENCIA (Palencia)

OLCAIRUM ESTUDIOS ARQUEOLOGICOS (Navarra)

ORGANIZACION NAVARRA PARA AYUDA ENTRE LOS PUEBLOS (Pamplona)

PATRONATO DEL CASTILLO SERRALLES INC. (Puerto Rico) PRISMA PUBLICACIONES 2002, S.L. (Barcelona)

RAFAEL LOZANO ART GALLERY S.A. (Madrid)

S.A. DE DISTRIBUCION EDICION Y LIBRERIAS (Pamplona)

SCRIPTUM S.L. (Pamplona)

SOCIEDAD VASCONGADA DE PUBLICACIONES, S.A. (Guiplzcoa)

UNIDAD EDITORIAL, S.A. (Madrid)

Instituto Cientifico y Tecnoldgico (ICT)

Actlia como nexo de union entre los investigadores y las empresas con el fin de facilitar y promover la investigacion
e impulsar la transferencia de los conocimientos y resultados de investigacion generados en la Universidad.

(http://www.unav.edu/web/gestion-de-la-investigacion

Alumni Navarrenses

Es el cauce para mantener viva la relacion de los antiguos alumnos con la Universidad y con los compafieros de
carrera. Organiza diferentes actividades a través de sus agrupaciones territoriales.

www.unav.es/alumni

c)  Servicios de formacion permanente

Los alumnos y profesores cuentan ademds con un conjunto de servicios como apoyo a su formacion permanente,
intelectual y humana.

Instituto de Idiomas

Imparte cursos de inglés, francés, aleman, italiano, euskera, ruso y chino con profesores nativos a lo largo de todo el
afio. En estas instalaciones se cursan algunas asignaturas optativas, y también se puede acceder a cursos preparatorios para
examenes oficiales.

http://www.unav.edu/centro/idiomas/

55/63


http://www.unav.edu/web/gestion-de-la-investigacion
http://www.unav.edu/web/gestion-de-la-investigacion
http://www.unav.es/alumni
http://www.unav.edu/centro/idiomas/

Identificador : 2503121

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DOE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

Servicio de Innovacion Educativa
Tiene como finalidad el apoyo y mejora de la calidad docente y educativa y el impulso de medios tecnoldgicos para el
cumplimiento de esta labor.

http://www.unav.edu/web/innovacion-educativa

Capellania universitaria
Ofrece atencidn espiritual y formacion cristiana a todos los universitarios que lo deseen.

http://www.unav.edu/web/vida-universitaria/eventos/capellania

d)  Actividades sociales, culturales y deportivas
Servicio de Actividades Culturales y Sociales.

Desde la Universidad se promueve y alientan iniciativas de formacién que permiten el contacto entre los alumnos
y la ampliacién de conocimientos en otras areas a la propia de especializacion.

http://www.unav.edu/web/vida-universitaria/eventos

Universitarios por la Ayuda Social (UAS)

http://www.unav.edu/web/vida-universitaria/eventos/solidaridad

Instalaciones deportivas universitarias

Estan situadas en el campus. En ellas se pueden practicar deportes tanto al aire libre (Campo de hierba artificial,
Campo de rugby/beishol, Pistas polideportivas, Pistas de padel) como en las instalaciones cubiertas (Pabell6n
polideportivo, pista polideportiva, pistas de tenis, gimnasio, fronton, pistas de padel).

http://www.unav.edu/web/deportes/home

e)  Otros servicios
Servicio de Direccion de Personas

Es el responsable de coordinar todas las politicas de recursos humanos de la Universidad de Navarra, tanto para el
Personal Docente e Investigador como para el Personal de Administracion y Servicios.

http://www.unav.edu/web/direccion-de-personas

Servicio de Mantenimiento

Se ocupa de garantizar la buena conservacion y adecuado funcionamiento de los edificios e instalaciones asi como
servir de apoyo técnico a los eventos extraordinarios que se celebran (congresos, reuniones cientificas, etc.).

http://www.unav.edu/web/mantenimiento/home

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales.

Vela por el cumplimiento de la ley 39/1997, de 17 de enero de Servicios de prevencion; 31/1995 de Prevencidn de
Riesgos Laborales y la ley 54/2003.

http://www.unav.edu/web/prevencion-de-riesgos-laborales/home

Desde la Universidad de Navarra se facilita a los estudiantes con cualquier tipo de discapacidad las condiciones de
estudio y las adaptaciones adecuadas para su correcta formacién académica.

Periédicamente se aplican las encuestas de satisfaccion previstas en el sistema interno de calidad, donde tanto
alumnos, profesores y personal de administracion y servicios pueden manifestar su satisfaccion con los servicios
generales de la Universidad y los recursos materiales de que disponen (informéticos, aulas, espacios de trabajo,
laboratorios y espacios experimentales, bibliotecas y fondos bibliogréaficos, etc.). Todo ello esta incluido en el apartado 9.5
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de esta Memoria que trata del analisis de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés y atencion a las sugerencias y
reclamaciones. Incluye:

i P.5.1. Proceso para el andlisis y medicién de la satisfaccion de losdiferentes grupos de interés.

° P.5.2. Proceso de gestion y revisién de incidencias, reclamaciones y sugerencias y se tiene en cuenta en la
revision y mejora del programa formativo.

7.1.2. dotacién de laboratorios y equipos informaticos

La Facultad de Filosofia y Letras ha apostado por introducir y asentar las nuevas tecnologias en la formacion
de sus alumnos y entre los propios docentes.

a) Servicios Generales

Los Servicios Informaticos son responsables de administrar los servicios de red, los sistemas de informacion,
desarrollan las aplicaciones propias del entorno universitario y gestionan las aplicaciones propias del entorno universitario y
gestionan las telecomunicaciones. Prestan también soporte técnico a profesores, departamentos, servicios y en general a todo el
personal de la Universidad.

http://www.unav.edu/web/servicios-informaticos

b) La Facultad de Filosofia y Letras

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con los equipos informaticos que posibilitan impartir una docencia de
calidad. Asi la Facultad est4d dotada de herramientas y tecnologia puntera que cubre las necesidades de profesores y
alumnos.

Todos los alumnos, profesores y el personal de administracion y servicios, tienen cuenta de correo electronico y
acceso a internet e intranet, tanto desde los edificios de la Universidad como desde el exterior.

7.1.3. Dotacion y funcionamiento de la Biblioteca

En relacion con el dmbito académico merece una especial mencion el Servicio de Bibliotecas de la Universidad de
Navarra. (Certificado de Calidad de la ANECA).

http://www.unav.edu/web/servicio-biblioteca/home

El objetivo del Servicio de Bibliotecas es facilitar el acceso a la informacion cientifica contenida en las publicaciones
y documentos de los fondos propios, 0 de otras bibliotecas por medio del préstamo interbibliotecario, en una tarea de apoyo a
la docencia e investigacion que desarrolla la Universidad de Navarra.

El Servicio de Bibliotecas de la Universidad de Navarra se fundé en 1961 con tres secciones: Humanidades, Ciencias
Geogréficas y Sociales y Ciencias Experimentales.

En la actualidad, las secciones de Humanidades y Ciencias Geogréaficas y Sociales, agrupadas en una sola, tienen
su sede en el Edificio de Bibliotecas. El edificio de Bibliotecas de Humanidades se inauguré en 1999, permanece abierto
de 8 de la mafiana a 9 de la noche ininterrumpidamente todos los dias de lunes a sébado; ademéas permanece abierto los
domingos por la mafiana.

En el caso de la Biblioteca, los profesores y alumnos hacen una valoracion muy alta en todo lo referido al volumen de
material de consulta, a su actualizacion, al sistema de acceso y de préstamo, asimismo en lo que respecta al servicio por
parte del personal que la atiende, a la calidad de las instalaciones y al cuidado o limpieza de las instalaciones y al
ambiente de estudio en las salas altas (entre el 80 y el 90% lo consideran bueno o muy bueno).

La biblioteca dispone, entre otras, de las siguientes instalaciones de acceso libre para los alumnos:

Hemeroteca

Dispone de 60 puestos de lectura, 4 ordenadores para consulta de catalogo, Internet, bases de datos, periédicos en CD-
ROM, 1 lectora-impresora de microfilms, acceso directo a periddicos desde 1994 y expositor con prensa del dia. La mayoria
de las obras estan disponibles en papel aunque también hay algunas disponibles en otros soportes: microfilme, CD-ROM e
Internet.
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Mediateca

Esta sala acoge el material no librario y documentacion electrdnica en diferentes soportes (discos, casetes,
videocasetes, videodiscos, archivos de ordenador, microformas) y equipamiento para su reproduccion. Cuenta con 20 puestos
y 2 ordenadores para consulta. Es de libre acceso a los alumnos, profesoresy empleados de la Universidad de Navarra.

Sala de Fondo Antiguo

Habilitada para la consulta de manuscritos, impresos anteriores a 1835, dibujos, grabados o cualquier publicacion que
necesite una proteccion especial, ademas de obras de referencia generales (enciclopedias y diccionarios) y obras de referencia
relacionadas con el estudio de fondo antiguo.

Sala de Lectura

Destinada sobre todo a los alumnos del ambito de las Humanidades y Ciencias Sociales. Cuenta con 491 puestos de
lectura y una coleccion bibliografica de 8000 libros de acceso directo, entre los que se ofrece la bibliografia
recomendada en las asignaturas, diccionarios y enciclopedias basicas, ademas de una seccion dedicada a la literatura de
entretenimiento. Equipada con 10 ordenadores de consulta.

Sala de Referencia.

Dispone de 86 puestos de consulta de obras de contenido general (diccionarios, enciclopedias, repertorios, directorios,
etc.). Esta equipada con

10 ordenadores para consulta de bases de datos, revistas electronicas e Internet, 3 ordenadores para la busqueda de
informacion en bases de datos instaladas localmente. un lector/impresor de microfichas y una impresora conectada a todos los
ordenadores.

Sala de trabajo en grupo
Tiene como objetivo facilitar las tareas de trabajo colectivo de los alumnos de la UN. Dispone de tres areas, separadas con
paneles moviles, cada una de las cuales esta dotada de ordenador de sobremesa, conexién a la red y pizarra portatil.

7.1.4. lgualdad y accesibilidad

La Universidad de Navarra ha asumido activamente lo dispuesto por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social. Desde la Universidad de Navarra se facilita a los estudiantes con cualquier tipo de discapacidad las condiciones
de estudio y las adaptaciones adecuadas para su correcta formacién académica. Para ello se llevan a cabo actuaciones en las
siguientes areas:

- Area de accesibilidad: se trata de adecuar el medio fisico universitario a las dificultades de los estudiantes con
discapacidad realizando las adaptaciones arquitectdnicas y de comunicacion necesarias.

- Area de asesoramiento y ayudas técnicas: a través de la atencion individualizada a cada alumno por parte de
su asesor, se conocen las necesidades relacionadas con el estudio y se determinan los apoyos que precisa. A través del servicio
de Becas de la Universidad de Navarra se ofrece informacion y asesoramiento sobre prestaciones y ayuda econémicas.

http://ww.unav.es/quiadebecas

- Area de sensibilizacion y formacion: dirigida a fomentar actitudes positivas hacia la discapacidad en la
comunidad universitaria, mediante la realizacion y colaboracién en actividades formativas y de sensibilizacion.

- Area de voluntariado universitario: se pretende promover y coordinar el voluntariado universitario para el
desarrollo de aquellas tareas de apoyo al estudio y acompafiamiento de los estudiantes con discapacidad.

Para una mayor informacion se puede consultar la siguiente pagina web: http://www.unav.es/uas/discapacidad.html

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.
Las infraestructuras y equipamientos disponibles actualmente satisfacen con las necesidades del grado, en lo que se refiere
a recursos tanto para la docencia como para los alumnos.

Existe un plan de mejora y mantenimiento de los equipos informaticos. Anualmente la Junta Directiva de la Facultad
atiende las necesidades concretas debidamente estudiadas por las Juntas de los departamentos responsables del grado. La
Junta Directiva, en coordinacion con el Servicio de Obras e Instalaciones y con el Servicio de Compras es la encargada de
incluir en los presupuestos anuales de la Facultad de Filosofia y Letras los gastos previstos.

http://ww.unav.es/compras
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 20 94,91
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Los datos muestran que el 80% de los alumnos acaba el grado, y s6lo el 20% lo abandona. Estas cifras son normales y estan en la
linea con los demas grados de la Facultad de Filosofia y Letras. De igual forma, la tasa de eficiencia (94,91%) es elevada, lo que
refleja, por una parte, el esfuerzo de la Facultad por orientar al alumno a lo largo de sus estudios, y por otra, su grado de
compromiso con el grado.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

El procedimiento general de la Universidad de Navarra para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los
estudiantes es el siguiente:

Agentes implicados:
- Profesores y coordinadores
-Junta Directiva de la Facultad
- Comision de Garantia de Calidad (CGC)
- Alumnos y egresados
- Fundacion Empresa Universidad de Navarra
Métodos y temporalidad:

- Evaluacidn habitual llevada a cabo por los profesores (examenes, preguntas, trabajos, presentaciones orales, tutorias, etc.
Trabajos de fin de Grado o Master. Practicas externas de los alumnos, en su caso).

-Reuniones semestrales o anuales de coordinacion y evaluacion para valorar si los contenidos y las competencias de las
materias son los adecuados y se estan impartiendo de una manera eficaz y completa.

-La CGC analiza anualmente:

-0 Tasa de graduacion
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o Tasa de abandono
0 0 Tasa de eficiencia
o Duracion media de los estudios o Tasa de rendimiento

o Indice de permanencia

o Satisfaccion de los alumnos con el programa formativo

-La Junta Directiva conoce y analiza semestralmente los datos relativos a los resultados académicos de los estudiantes,

y anualmente el nivel de sa- tisfaccion de éstos. Las conclusiones de la Comision de Garantia de Calidad son remitidas a
la Junta Directiva para la toma de decisiones oportuna.

- Encuestas de calidad que se realizan anualmente desde la Universidad a los egresados, en las que se valora: o Formacion

tedrica
o Adecuacion del plan de estudios para adquirir el perfil de egreso o Metodologias docentes

o Sistemas de evaluacion o Formacion practica
o Formacion humana

o Equilibrio entre la formacion tedrica y la préctica

o Adecuacion de la formacion a las exigencias del mercado laboral o Calidad global de la titulacion
o Encuestas que valoran la insercion laboral de los egresados

Difusion de resultados:

En la Memoria Anual de Analisis de Resultados.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.unav.edu/web/facultad-de-filosofia-y-letras/sistema-de-garantia-de-calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La adaptacion se realizara para aquellos alumnos que no hayan superado, al menos, el 50% de los ECTS del dltimo curso a extinguir. Estos
alumnos se adaptaran al nuevo plan conforme a la tabla de adaptacion que se adjunta. Su adaptacion tendra en cuenta la mejor adecuacion
posible entre las asignaturas cursadas y las asignaturas del nuevo plan. Los alumnos con asignaturas pendientes que no tengan necesidad
de adaptarse continuaran en el plan preexistente hasta la extincién del grado. Para ello se mantendran las convocatorias de examenes
mientras haya algin alumno matriculado en ellas durante ese curso, y en los dos cursos siguientes. Estos alumnos podran participar en la

docencia del nuevo plan de estudios en funcién de la afinidad de contendidos, aunque continden matriculados en el plan de estudios
anterior.
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Tabla de adaptacion

GRADUADO EN HISTORIA 2009 GRADUADO EN HISTORIA 2015
IAsignatura Tipo ECTS Asignatura Tipo ECTS
Historia y memoria B 6 Historia y memoria OopP 6
Literatura universal B 6 Literatura universal B 6
Geografia de Europa B 6 Geografia fisica oB 4,5
Antropologia B 6 Antropologia B 6
Lenguaje y comunicacion B 6 Lenguaje y comunicacion OoP 6
Técnicas de comunicacion oraly | B 6 Técnicas de comunicacion oral y oB 3
escrita escrita
Técnicas para historiadores B 6 Técnicas para historiadores OoP 6
Etica B 6 Etica B 6
Imégenes y cultura B 6 Imégenes y cultura OoP 6
Geografia cultural B 6 Geografia cultural B 6
Arte clésico OB 3 Arte clésico OB 3
Sociologia B 6 Sociologia oP 6
Historia antigua OB 6 Mundo cléasico B 6
Historia del arte medieval oB 3 Arte medieval europeo OB 4,5
Historia medieval de Europa OB 6 Baja Edad Media universal Alta BB 6+6
Edad Media universal
La expansion europea OB 3 Historia moderna de América B 6
Lugar y espacio en la historia OB 3 Geografia econdmica y politica OB 4,5
Prehistoria OB 6 Prehistoria oB 3
Europa en el mundo global desde | OB 3 Historia universal desde 1945 oB 6
1945
Historia de la historiografia OB 3 Historiografia oB 6
Historia del mundo occidental: OB 6 Historia universal: 1776-1945 B 6
1789-1945
Historia moderna. La época de las | OB 6 Historia moderna universal | oB 4,5
reformas y la crisis del siglo XVI1
Historia moderna. La Europadel | OB 3 Historia moderna universal |1 oB 4,5
siglo XVIII
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Sociedad, cultura y arte en OB Renacimiento y barroco en Europa | OB 4,5+3
Europa. Ss. XVI-XVIII Historia de la cultura en el mundo

moderno
Historia de la cultura en el OB Historia de la cultura en el mundo OB 4,5
mundo occidental 1789-1914 contemporaneo
Historia de la cultura en el mundo | OB Aurte contemporaneo OB 6
occidental desde 1914
Sociedad, culturay arte en el OB Renacimiento y barroco espafiol OB 45
mun- do hispanico SS. XVI-
XVIII
Claves del mundo actual | OB Claves del mundo actual | OB 3
Arte medieval espafiol OB Arte medieval espafiol oB 4,5
Ciudades y ciudadanos OB Geografia urbana oB 4,5
El origen medieval de los reinos | OB Historia de Espafia en la Alta Edad | OB 45+45
hispanicos Media Historia de Espafia en la Baja

Edad Media
Hispania antigua OB Hispania antigua OB 3
Historia moderna de la monarquia | OB Historia moderna de Espafia | His- OB 3+3
hispanica toria moderna de Espafa I1
Practicum OB Practicum OoP 6
Trabajo fin de Grado OB Trabajo fin de Grado oB 6
Historia de Espafia siglo X1X OB Historia de Espafia siglo X1X OB 3
Historia de Espafia siglo XX OB Historia de Espafia siglo XX OB 6
Claves del mundo actual 11 OB Claves del mundo actual 11 OB 3
Geografia de América OB Geografia de América OP 3
Historia de Latinoamérica oB Historia contemporanea de OB 4,5
contemporanea Latinoamérica
Historia del arte y de la culturaen | OB Arte contemporaneo espafiol OB 3

la Espafia contemporanea
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
2500859-31006594 Graduado o Graduada en Historia-Facultad de Filosofia y Letras
2500859-31006594 Graduado o Graduada en Historia por la Universidad de Navarra-Facultad de Filosofia y
Letras
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