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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Ciencias 31006569

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias Ambientales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Navarra

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Ignacio L6pez Gofii Decano
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 15847638V
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Director de Innovacion Educativa
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 06576768X
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
LUISMONTUENGA BADIA Decano
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 35018194G

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Edificio Amigos. Campus Universitario s/n 31009 Pamplona/lrufia 617277759

E-MAIL PROVINCIA FAX

mjsanchez@unav.es Navarra 948455619
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Navarra, AM 19 de diciembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencias Ambientalespor | No Ver Apartado 1:
laUniversidad de Navarra Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Ciencias del medio
ambiente

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

031 Universidad de Navarra
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 141 15

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Navarra
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

31006569 Facultad de Ciencias

1.3.2. Facultad de Ciencias
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
40 40 40
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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40 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 40.0 60.0
RESTO DE ANOS 40.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 3.0 39.0
RESTO DE ANOS 3.0 39.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unav.edu/web/admisi on-y-ayudas/matricul a/normas-academicas

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

448
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CG7 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales, con un estilo y lenguaje adecuado alasituaciony a
interlocutor

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de la propia disciplinaen su conexion con € resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones més relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol égicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las bases cientificas necesarias para afrontar |a formacion especifica ambiental.

CE10 - Manejar lalegislacién ambiental basica

CE11 - Conocer los procesos socialesy politicas ambientales

CE12 - Tener en cuentalos aspectos éticos en la profesion

CE13 - Describir la estructuray funcion de los seres vivos

CE14 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna (incluyendo especies amenazadas)

CE15 - Identificar las técnicas de medida, registro y almacenamiento de |as variables meteorol 6gicas

CE16 - Andlizar los procesos meteorol égicos, climatol égicos e hidrol gicos

CE17 - Conocer la estructura molecular y celular de los seres vivos

CE18 - Conocer los procesos basicos del metabolismo celular

CE19 - Conocer los principios basicos de |a toxicologia ambiental y sus repercusiones en la salud

CE2 - Aplicar laterminologiay unidades de medida de los procesos fisicos

CE20 - Conocer los procesos relacionados con |os riesgos naturales y tecnol 6gicos

CE21 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos

CE22 - Conocer |losimpactos humanos sobre el medio ambiente
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CE23 - Andlizar los problemas relacionados con el uso sostenible de los recursos.

CE24 - Aplicar evaluaciones de impacto ambiental incluidas las estratégicas

CE25 - Implantar model os de gestion ambiental

CE26 - Gestionar las tecnologias energéticas desde el punto de vistade la ecoeficiencia

CE27 - Gestionar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia

CE28 - Planificar sistemas de gestion de calidad segln las principal es regulaciones y normativas nacionales e internacionaes

CE29 - Valorar econémicamente los servicios y recursos ambientales

CES3 - Describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y compuestos implicados en |os procesos
biogeoquimicos

CE30 - Gestionar espacios naturales, rurales, urbanosy litorales

CE3L1 - Planificar la ordenacion integrada del territorio incluyendo el disefio y ejecucion de planes de desarrollo rural y urbano

CE4 - Utilizar en €l laboratorio |las técnicas e instrumentos propios de la experimentacién cientifica

CES - Interpretar |os resultados experimentales y de campo

CEB6 - Describir e medio fisico incluyendo sus aspectos geol 4gicos

CEY - Conocer los suelos, sus caracteristicas y tipos

CE8 - Aplicar los procedimientos taxondémicos para estimar e interpretar la biodiversidad

CE9 - Conocer las caracteristicas y los procesos generales de |os principales ecosistemas y habitats

CE32 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica

CE33 - Conocer las técnicas instrumental es bésicas de andlisis ambiental y cuantificacion de la contaminacion

CE34 - Conocer los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural

CE35 - Describir procedimientos de vigilancia ambiental y auditoria

CE36 - Definir los principal es aspectos de |a responsabilidad social corporativa

CE37 - Desarrollar programas de educacién y comunicacion ambiental

CE38 - Mangjar |os sistemas de informacion geogréfica, interpretar y elaborar |a cartografia de temética ambiental, incluyendo las
imégenes de teledeteccion

CE39 - Disefiar muestreos, interpretar datos y resultados estadisticos, utilizar programas estadisticos y bases de datos

CE40 - Redlizar balances de materiay energia aplicandolos a todo tipo de procesos e instal aciones

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y Criterios de Admisién

Acceso

Como se ha indicado en el apartado 4.1 (¢ Sistemas de informacion previa a la Matriculacion. Vias y requisitos de acceso al Titulo¢), para acceder a
los estudios del Grado en Ciencias Ambientales es preciso superar una Prueba de Admision realizada por la Facultad de Ciencias y el Servicio de Ad-
misién de la Universidad de Navarra. Existen diferencias dependiendo de la procedencia geogréfica:

- Alumnos espafioles y comunitarios (se consideran alumnos espafioles a todos los nacidos en Espafia, o con nacionalidad espafiola aunque estén
cursando los estudios de 2° de Bachillerato en otro pais o en colegios con bachillerato distinto al espafiol. El mismo criterio se aplica para los alumnos
procedentes de paises de la Uni6n Europea):

Las Pruebas de Admisién son convocadas por la Facultad de Ciencias y el Servicio de Admisién de la Universidad de Navarra, y su objetivo es valo-
rar las capacidades y aptitudes del alumno solicitante ante los estudios escogidos. La prueba se divide en dos bloques sobre cuestiones de Biologia y
Quimica y otro bloque para evaluar el nivel de inglés del alumno:

Biologia: biologia general, organizacion y ciclo celular; estructura de las biomoléculas; transporte por membranas y metabolismo celular; conceptos
béasicos de bioquimica, genética, fisiologia y evolucion.
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Quimica: conocimientos en relacién con enlace quimico y estructura de la materia, asi como de estequiometria y equilibrio quimico.

Inglés. 65 preguntas tipo test para valorar el conocimiento y nivel de inglés que tiene el aspirante.

Ademas, se podra incluir en la prueba de admision una entrevista personal con el alumno.

- Alumnos no comunitarios (todos los no incluidos en el punto anterior):

Debido a las diferencias en su formacion previa y a la dificultad de su valoracién, estos alumnos realizan una prueba de admisién online, que consiste
en una prueba psicoprofesional sobre:

§ Razonamiento verbal (9 minutos)

§ Razonamiento espacial (7 minutos)

§ Razonamiento I6gico (8 minutos)

§ Razonamiento numérico (7 minutos)

§ Autovaloracion (sin limite de tiempo)

§ Competencias profesionales (sin limite de tiempo)

Para poder realizar la prueba de admision es necesario completar la Solicitud de Admisién con una antelacién minima de 48 horas a la fecha estableci-

da para la prueba. Existen cuatro plazos de admision para la solicitud de plaza en primer curso: diciembre, febrero, abril y julio. Para presentarse a los
dos primeros es necesario haber obtenido una media en 1° Bachillerato igual o superior a 7.

Admisién

Para la asignacion de plazas los alumnos comunitarios y Ios no comunitarios concurren con los mismos derechos. La admisién se concede aten-
diendo a un ranking elaborado a partir de la nota media de 1° Bachillerato ¢0 su equivalente en el caso de alumnos no comunitarios ¢, (60%) y la nota
de la Prueba de Admisién (40%). El limite de admision ser& el maximo de plazas ofertadas por curso (ver apartado ¢, 1. Descripcion del Titulog)

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Facultad de Ciencias y el Servicio de Admision de la Universidad de Navarra proporcionan la informacion y realizan los tramites y la acogida de los
candidatos hasta su admisién en el Grado en Ciencias Ambientales. Los candidatos son atendidos por correo electrénico, teléfono o personalmente,
segun lo soliciten.

En concreto, cabe destacar el asesoramiento académico personalizado, que tiene por objeto mejorar el rendimiento académico del alumno y su sa-
tisfaccién con la Facultad, facilitar su integracion en la vida universitaria y en la Facultad de Ciencias, y colaborar en su formacién cultural, humana y
profesional.

En el asesoramiento se tratan, entre otros, los siguientes aspectos:

Asesoramiento al alumno sobre la metodol ogia de trabajo intelectual.

Ayuda en |a eleccion de asignaturas optativas y orientacion para resolver procesos administrativos.

Informar alos estudiantes sobre las posibilidades formativas de la Universidad (cursos, actividades sociales, culturales, deportivas, etc.).
Fomentar el interés por lainvestigacion.

Estilo universitario: interés por la cultura, espiritu de iniciativa, empuje paraliderar propuestas profesionales, interdisciplinariedad.
Posibilidades de desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita

Orientacion para decidir su futuro profesional (Méster, Doctorado, primer empleo).

Actlian como asesores los profesores de la Facultad. La coordinacién del programa corre a cargo del Vicedecano/-a de Alumnos y del Coordinador/-a
de Estudios de la Facultad.

La atencién individualizada al alumno como protagonista principal de su propia formacién condiciona la estructura y las dimensiones de la Facultad.
Como apoyo y complemento se ofrecen los siguientes recursos:

Jornada de Bienvenida para alumnos de primero de grado. Se organiza el primer dia de clase pararealizar la presentacion de la Universidad, la Facultad de Cien-
ciasy los Servicios de la Universidad de Navarra.

Jornada de bienvenida para alumnos internacionales. Para el apoyo y orientacion de este alumnado existe un sistema gestionado por el Servicio de Relaciones In-
ternacionales de la Universidad.

Jornadas de acogida en Colegios Mayores.

Informacién on-line: http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias
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Folletos con informacién general de la Universidad: becasy ayudas, alojamiento, etc.

Agenda Académica Universitaria: como se haindicado en el punto 4.1.2., se reparte persona mente a los alumnos de primer curso. En ella se incluyen indicacio-

nes generales para orientar al alumno en lavida universitaria.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

I. Reconocimiento de créditos

1. Podrén reconocerse los estudios cursados en otros planes de estudio conducentes a la obtencion de titulaciones
oficiales de grado, en la Universidad de Navarra o en cualquier otro centro universitario que imparta esas titulacio-
nes, o equivalentes conforme a las siguientes reglas basicas:

- Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

- Seran también objeto de también reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacion basica per-
tenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

- El resto de los créditos podran ser reconocidos conforme a lo que se indica en el n. 3.

2. También podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a
efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias in-
herentes a dicho titulo. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional
o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total
de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de
los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente. No obstante lo anterior, los créditos
procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior o
en su caso en su totalidad siempre y cuando el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial. La memoria de verificacién de este titulo oficial debera recoger tal circunstancia asi como la informacion
preceptiva al respecto.

3. En todos los casos, para valorar el reconocimiento se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa ex-
periencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

4. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

5. También tienen reconocimiento académico la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, que sean aprobados por el Rectorado o por cada Centro, de
al menos 6 créditos, de acuerdo con lo dispuesto por el plan de estudios.

6. Ademas de las sefialadas se reconocen las materias cursadas en otra Universidad, en el marco de un programa
de intercambio o convenio suscrito por la Universidad.

7. Estos reconocimientos tendran reflejo en el expediente académico del alumno y computaran a fin de obtener el ti-
tulo oficial, después de abonar los derechos que en su caso se establezcan.

Il. Transferencia de créditos

8. También se incluirdn en su expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

9. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Ill. Procedimiento

10. El alumno debera presentar su solicitud de reconocimiento en las Oficinas Generales de la universidad para su
registro. Junto a la solicitud adjuntara el certificado académico que acredite la superacién de los estudios que desea
reconocer y el programa de los mismos. Las Oficinas Generales enviaran el expediente de reconocimiento al centro
responsable del grado. La Comisién de reconocimiento del grado evaluara las competencias adquiridas en los estu-
dios previos y emitira el preceptivo informe de reconocimiento. Visto el informe de reconocimiento el Rectorado emi-
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tira la correspondiente resolucion. Las Oficinas Generales la comunicaran al alumno por correo postal y por correo
electronico.

IV. Comisién de reconocimiento

11. Cada grado contara con una comisién de reconocimiento designada por el Centro responsable, que realizara el
pertinente estudio de competencias acreditadas para la emision del informe de reconocimiento.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales tedricas

Clases presenciales précticas

Seminarios

Trabajos Dirigidos

Tutorias

Estudio Personal

Evaluacion

Préacticas en empresa

Elaboracion y Defensa del Trabajo Fin de Grado

53METODOL OGIASDOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en sdlas de informética

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

M D8 Estancia de trabajo en una organizacién con € seguimiento de un tutor

MD9 Informey Defensa oral y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1 Intervencion en clases, seminariosy clases practicas

SE2 Resolucién de problemas

SE3 Resolucién de casos précticos

SE4 Evaluaciones parciales

SE5 Evaluacion final

SE6 Trabajos individuales y/o en equipo

SE7 Trabajo de investigacion

SE8 Exposicion oral y defensa plblica

SE9 Proyectos

5.5 NIVEL 1: Bases Cientificas del Medio Ambiente

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases cientificas generales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Fisica

Bésica Ciencias Mateméticas
Bésica Ciencias Quimica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 |ECTS Semestral 3
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18 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dentro de este médulo encontramos las siguientes asignaturas basicas: Mateméticas (6 ECTS) aborda conceptos basicos utilizables en cualquier
contexto acerca de las funciones y su representacion grafica, de los sistemas de ecuaciones lineales y no lineales, y de las ecuaciones diferenciales.

Fisica (6 ECTS), constituye una introduccion a los procedimientos y métodos de la fisica aplicada. Se analizan en ella los conceptos basicos sobre
biomecénica; fendbmenos térmicos en la biologia; los fluidos en la ciencia de la vida; bioelectricidad y fenémenos electromagnéticos en la naturaleza
gue afectan a los seres vivos; sensores biolégicos y conceptos basicos sobre estructura de la materia y su interaccion con la radiacion. La Quimica
General (6 ECTS), describe la estructura atémica y la clasificaciéon periédica de los elementos; relaciona las teorias del enlace quimico y las fuerzas
intermoleculares con los estados de agregacion y las propiedades de los materiales; presenta los conceptos béasicos de la termodinamica y su apli-
cacion al estudio de las disoluciones y los equilibrios quimicos y bioquimicos; estudia los fundamentos de la cinética de las reacciones quimicas; y la
Quimica Ambiental (6 ECTS) describe la estructura y las propiedades de los compuestos organicos de interés bioldgico; estudia el fundamento y apli-
caciones de las técnicas espectroscopicas y cromatogréficas al andlisis de compuestos de interés biolégico y ambiental y se introduce en el estudio de
la electroforesis, centrifugacion y técnicas isotopicas en el andlisis ambiental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno podréa cursar de manera opcional la totalidad de los créditos de esta materia en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las bases cientificas necesarias para afrontar la formacion especifica ambiental.

CE2 - Aplicar laterminologiay unidades de medida de los procesos fisicos

CES3 - Describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y compuestos implicados en |os procesos
biogeoquimicos

CE4 - Utilizar en €l laboratorio las técnicas e instrumentos propios de la experimentacion cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes tedricas 150 100
Clases presencial es précticas 60 100

11/48

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 282137151143802077947923



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502932

Seminarios 48 100
Trabajos Dirigidos 18 10
Tutorias 12 100
Estudio Personal 300 0
Evaluacién 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en sdlas de informética

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencién en clases, seminariosy
clases précticas

5.0

10.0

SE2 Resolucion de problemas 5.0 10.0

SE3 Resolucion de casos préacticos 5.0 10.0

SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0

SES5 Evaluacion final 30.0 60.0

SE6 Trabgjosindividualesy/o en equipo  |5.0 10.0
NIVEL 2: Bases cientificas del medio natural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Geologia
Mixta Ciencias Biologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

30

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9 21
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En la Geologia (6 ECTS), se parte del conocimiento de las caracteristicas geolégicas de la Tierra, su composicién, estructura y materiales que la con-
forman, orientado a la comprension de los procesos dindmicos, tanto internos como externos, en el marco de la tectdnica de placas, enmarcados en el
tiempo mediante la paleontologia y estratigrafia, que permiten determinar la historia geoldgica de la Tierra.

La Edafologia (6 ECTS) ofrece una visién pormenorizada de los constituyentes y las propiedades del suelo. La Zoologia (6 ECTS) proporciona las
bases para la comprensién de la organizacién animal, morfologia, anatomia y principales tipos estructurales.

Asimismo, el alumno adquirira las competencias necesarias sobre medio fisico, sistemas hidrolégicos, suelos, sistemas atmosféricos y climaticos,
componentes microbianos, flora y vegetacion, fauna y sistemas ecoldgicos. En Hidrologia e hidrogeologia se estudian el ciclo hidroldgico, la hidrolo-
gia superficial y subterranea, y se afiaden conceptos elementales de hidroquimica. La Meteorologia y climatologia aborda el estudio de la radiacién
y la temperatura, la termodinamica del aire, el andlisis meteorolégico y dindmica atmosférica, la circulacién global en la Tierra y el cambio climatico. La
Microbiologia proporciona los conocimientos relativos a morfologia, ultraestructura, fisiologia y genética de la célula microbiana, asi como aspectos
relacionados con ecofisiologia, diversidad y relaciones filogenéticas de los microorganismos. La Botanica, proporciona al estudiante conocimientos de
morfologia y organografia vegetal, desde el punto de vista ecolégico y aplicado y le introduce en la diversidad de las plantas y en la sistematica evo-
lutiva. La Fisiologia Vegetal estudia el funcionamiento de los vegetales y la regulacion a nivel fisiol6gico y bioquimico de las respuestas al ambiente.
La Ecologia estudia las relaciones entre los organismos y entre estos y su medio ambiente, incluyendo el estudio del propio medio, dentro del contex-
to del ecosistema. Las caracteristicas emergentes y dindmicas de los ecosistemas, como interacciones, diversidad biolégica, sucesion y evolucién, for-
man parte del nicleo de la disciplina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno podréa cursar de manera opcional al menos 12 ECTS de asignaturas basicas y obligatorias en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensar de formaintegrada y abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Describir la estructuray funcion de los seres vivos

CE15 - Identificar las técnicas de medida, registro y almacenamiento de las variables meteorol 6gicas

CE16 - Analizar los procesos meteorol 6gicos, climatol 6gicos e hidrol 6gicos

CEL17 - Conocer la estructuramolecular y celular de los seres vivos

CE18 - Conocer los procesos basicos del metabolismo celular

CEG6 - Describir el medio fisico incluyendo sus aspectos geol 6gicos

CE?7 - Conocer los suelos, sus caracteristicas y tipos

CEB8 - Aplicar los procedimientos taxondmicos para estimar e interpretar la biodiversidad

CE9 - Conocer las caracteristicas y |os procesos generales de los principal es ecosistemas y habitats

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencial es tedricas 300 100
Clases presenciales practicas 120 100

13/48

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 282137151143802077947923



L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

Identificador : 2502932

Seminarios 84 100
Trabajos Dirigidos 60 10
Tutorias 36 100
Estudio Personal 570 0
Evaluacion 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en sdlas de informética

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencién en clases, seminariosy
clases précticas

5.0

10.0

SE2 Resolucion de problemas 5.0 10.0

SE3 Resolucion de casos préacticos 5.0 10.0

SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0

SES5 Evaluacion final 30.0 60.0

SE6 Trabgjosindividualesy/o en equipo  |5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: Materiasinstrumentalesy transver sales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materiasinstrumentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Mateméticas
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

14748

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 282137151143802077947923



Identificador : 2502932

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia, se encuentra la asignatura bésica Bioestadistica (6 ECTS) con un caracter mixto teérico-experimental, por lo que a los componentes
tedricos (conceptos de metodologia estadistica) se le afiaden los de caracter practico (aprendizaje del manejo de un paquete estadistico y presenta-
cion correcta de resultados estadisticos). Su objetivo es que el alumno aprenda las técnicas estadisticas mas usuales (desde descriptiva a tests de dos
medias, correlaciéng,). Estos conocimientos deben capacitarle para la lectura critica de publicaciones cientificas que usen dichas técnicas, y para cons-
truir bases de datos estadisticas y realizar con ellas los andlisis adecuados.

Por otro lado en esta materia se introducira a los alumnos en las particularidades del lenguaje cartogréafico y en su correcta realizacion, a través de un
sistema de informacion geogréafica. Ademas, hace especial hincapié en las posibilidades de andlisis y representacion de la informacién espacial que
ofrecen estas herramientas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno podré cursar de manera opcional al menos 6 ECTS en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CG6 - Gestionar lainformacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las bases cientificas necesarias para afrontar la formacién especifica ambiental.

CE38 - Mangjar los sistemas de informacion geogréfica, interpretar y elaborar la cartografia de temética ambiental, incluyendo las
imégenes de tel edeteccion

CE39 - Disefiar muestreos, interpretar datos y resultados estadisticos, utilizar programas estadisticos y bases de datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 75 100

Clases presenciales précticas 30 100

Seminarios 25 100

Trabajos Dirigidos 15 10

Tutorias 9 100

Estudio Personal 140 0

Evaluacién 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en sdlas de informética
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MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD7 Realizacién de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 5.0 10.0

clases précticas

SE2 Resolucién de problemas 10.0 20.0

SE3 Resolucién de casos practicos 10.0 20.0

SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0

SE5 Evaluacion fina 30.0 60.0

SEG6 Trabajos individualesy/o en equipo  |5.0 10.0

NIVEL 2: Materiastransver sales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia, con la asignatura Educacién Ambiental y Comunicacion se pretende despertar la conciencia de problemas ambientales sefialados
por la ciencia, asi como a enlazarlos con las conductas individuales y sociales que los originan y promover la participacién social en materia ambiental
y actitudes de creciente respeto ambiental. El modo de transmitir todo este conocimiento, la comunicacién, es clave para el logro de los objetivos de la
educacion ambiental.

Por otro lado, la Organizacién y gestién de proyectos estudiara cdmo se estructuran e implementan las actuaciones humanas con incidencia am-
biental a escala de proyecto, como se puede promover a través de ellas una mejora en la relacion sociedad-medio ambiente, que atienda tanto a los
objetivos de sostenibilidad ambiental como a los de justicia social en relacién al medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacién

interlocutor

CG7 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas medioambientales, con un estilo y lenguaje adecuado alasituaciéony a

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especidizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un ato grado de autonomia

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE36 - Definir los principal es aspectos de |a responsabilidad socia corporativa

CE37 - Desarrollar programas de educacién y comunicacion ambiental

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 75 100

Seminarios 40 100

Trabajos Dirigidos 30 10

Tutorias 15 100

Estudio Personal 115 0

Evaluacion 25 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 10.0 20.0
clases précticas

SE2 Resolucion de problemas 5.0 10.0
SE3 Resolucion de casos practicos 20.0 40.0
SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0
SES5 Evaluacion final 20.0 50.0
SE6 Trabgjos individualesy/o en equipo  [20.0 30.0
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55NIVEL 1: Tecnologia Ambiental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de | ngenieria Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

En la materia de Fundamentos de la Ingenieria Ambiental se estudian principios de Tecnologia Ambiental. Balances de materia y energia. Fe-
némenos de transporte. Conversion de unidades, interpretacion de magnitudes termodinamicas. Leyes de conservacion de materia y energia
aplicadas a los procesos fisico-quimicos. Operaciones aplicables a residuos sélidos, liquidos y gaseosos. Equipos y procesos mas representati-
vos de la tecnologia ambiental. indices de calidad del medio (agua, aire, suelo). Procesos de depuracion fisicos, quimicos y biolégicos que inte-
gran este médulo dotarén al alumno de las competencias relacionadas con la Tecnologia ambiental, con el objetivo de formar profesionales que
se dediquen a actividades con un marcado fundamento técnico relativo a temas relacionados con la evaluacion y control de la contaminacion y
las técnicas para la mejora del medio natural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se impartiran en inglés al menos 3 ECTS de asignaturas obligatorias

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |0s problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG6 - Gestionar lainformacion

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Aplicar laterminologiay unidades de medida de |os procesos fisicos

CE3 - Describir laestructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y compuestos implicados en |os procesos

biogeoquimicos

CEA40 - Realizar balances de materiay energia aplicandolos a todo tipo de procesos e instalaciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 37 100

Clases presenciales précticas 10 100

Seminarios 6 100

Trabgjos Dirigidos 10 10

Tutorias 4 100

Estudio Personal 80 0

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en salas de informéatica

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

MD5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD7 Realizacién de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencion en clases, seminariosy
clases préacticas

20

50

SE2 Resolucién de problemas 5.0 10.0
SE3 Resolucién de casos précticos 5.0 10.0
SE4 Evaluaciones parciaes 10.0 20.0
SES5 Evaluacion final 30.0 60.0
SE6 Trabajosindividualesy/o en equipo [5.0 10.0

NIVEL 2: Gestion y tratamiento de suelos, aguas, airey residuos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos Gestion y tratamiento de suelos, aguas, aire y residuos:

En la asignatura Contaminacién atmosférica se impartiran los siguientes contenidos: Fundamentos, fuentes y tipologia de los contaminantes

atmosféricos. Meteorologia de la contaminacién atmosférica. Difusién de contaminantes. Introduccién a la modelizacién de la contaminacién at-
mosférica. Efectos sobre las personas, la vegetacion y el patrimonio. Efectos regionales y globales de la contaminacion. Técnicas de analisis y

monitorizacion de la contaminacién atmosférica. Vigilancia de la calidad del aire y redes de muestreo. Sistemas de control de la contaminacion

del aire y técnicas de control de emisiones gaseosas.

En la asignatura Tratamiento de aguas se abordan principales contaminantes de aguas, conceptos basicos sobre las fuentes, reacciones,
transporte y efectos de los contaminantes ligados a la hidrosfera. Toma de muestras y técnicas de andlisis de contaminantes. Sistemas de depu-
racion de aguas residuales. Calidad de las aguas. Estandares, objetivos e indices de calidad. Canon de vertidos. Tipos de tratamiento. Fases de
la depuracién. Funcionamiento de una EDAR. Reutilizacion de las aguas residuales depuradas. Tratamiento, explotacion y control de instalacio-
nes de aguas potables y residuales

En la asignatura Tratamiento de suelos y residuos se analizan los principales contaminantes de suelos, y conceptos basicos sobre los efectos
de los contaminantes ligados a la geosfera. Toma de muestras y técnicas de tratamiento y control de la contaminacién de suelos. Planes de ges-
tion de suelos contaminados. Fuentes y tipos de residuos. Problematica de los residuos. Minimizacién de residuos. Tratamientos de residuos ur-
banos, industriales, sanitarios, agrarios, mineros y radiactivos. Valorizacién de los residuos. Planes de gestién de residuos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno podré& cursar hasta 18 ECTS en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Aplicar laterminologiay unidades de medida de |os procesos fisicos

CE27 - Gestionar los residuos desde el punto de vista de la ecoeficiencia
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CES3 - Describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y compuestos implicados en |os procesos

biogeoquimicos

CE4 - Utilizar en el laboratorio |as técnicas e instrumentos propios de la experimentacion cientifica

CES5 - Interpretar los resultados experimentales y de campo

CE33 - Conocer las técnicas instrumental es basicas de analisis ambiental y cuantificacion de la contaminacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 112 100

Clases presenciales précticas 45 100

Seminarios 36 100

Trabajos Dirigidos 30 10

Tutorias 17 100

Estudio Personal 200 0

Evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencion en clases, seminariosy
clases précticas

5.0

10.0

SE2 Resolucion de problemas 10.0 20.0
SE3 Resolucién de casos précticos 10.0 20.0
SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0
SES5 Evaluacion final 30.0 60.0
SE6 Trabgjos individualesy/o en equipo  [10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Ordenacion y conservacion del territorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Conservacion y restauracion ambiental y paisajistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenido Conservacion y Restauracion ambiental y paisajistica:

En la asignatura Restauracion ambiental y paisajistica se estudian los siguientes aspectos; Restauracion ecoldgica frente a ingenieria ecoldgica.

Diferencia entre restauracion, recuperacion, rehabilitacion y revegetacion. Principales perturbaciones ligadas a la actividad antrépica: causas y efec-
tos. Técnicas de restauracion de ecosistemas. Restauracion ecoldgica de espacios degradados en diferentes zonas y ambientes. Recuperacion de

los servicios que los ecosistemas aportan a la sociedad.

La asignatura Conservacion de faunay flora da a conocer el estado de conservacion de la fauna y la flora (en especial de las especies considera-
das de mayor importancia a cada escala de trabajo). Estudia también c6mo el estado de conservacion de las especies se relaciona con el del medio
que las alberga, y con las actividades humanas que se dan y se han dado en él histéricamente, positivas o negativas. El estudio de la relacién entre
el estado de conservacion de especies y el de los espacios como un proceso histérico ofrece una base soélida para proponer c6mo mantener o recu-
perar los niveles de conservacion deseables en cada contexto social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE14 - Elaborar planes de gestion de poblaciones de floray fauna (incluyendo especi es amenazadas)

CES5 - Interpretar los resultados experimentales y de campo

CE32 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecol 6gica

CE34 - Conocer los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 75 100

Seminarios 60 100

Trabajos Dirigidos 40 10

Tutorias 10 100

Estudio Personal 100 0

Evaluacion 15 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencién en clases, seminariosy
clases précticas

5.0

10.0

SE3 Resolucion de casos précticos 10.0 20.0
SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0
SES5 Evaluacion final 30.0 60.0
SE6 Trabajos individualesy/o en equipo  [20.0 40.0
NIVEL 2: Ordenacion y gestion del territorio

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS
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Contenido Ordenacion y Gestién del territorio:

La asignatura Ordenaci6n del territorio tiene por objeto la planificacién y gestion de determinadas porciones del espacio geografico con el fin de
lograr un uso y desarrollo mas sostenible. Desde esta perspectiva, la materia trata de introducir a los alumnos en los principios teéricos y en la me-
todologia necesaria para obtener y analizar informacion territorial relevante para alcanzar los objetivos de sostenibilidad, respeto ambiental y justicia
social, y para su adecuada utilizacion como instrumento de intervencion. Esta asignatura se configura en torno a la realizacién de un proyecto.

Ademas, la asignatura Gestion de espacios naturales y protegidos busca comprender la naturaleza, y funcién que cumplen estos espacios en
la conservacion de la biodiversidad y del medio, y en la promocién de formas de desarrollo mas sostenibles. Se estudia su origen y tipologia, como
interactdan en ellos los diversos componentes naturales y sociales, y cémo los diversos espacios se insertan en las redes de espacios protegidos.
Se dan a conocer diferentes técnicas de gestién y mantenimiento adaptadas a la naturaleza ambiental y social de cada espacio, la funcién de los
planes de gestion, y los diferentes érganos gestores, organismos nacionales e internacionales que intervienen en su desarrollo y gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |0s problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CG5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE30 - Gestionar espacios naturales, rurales, urbanosy litorales

CE3L1 - Planificar la ordenacion integrada del territorio incluyendo el disefio y ejecucion de planes de desarrollo rural y urbano

CES5 - Interpretar los resultados experimentales y de campo

CE9 - Conocer las caracteristicas y los procesos generales de |os principales ecosistemas y habitats

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 75 100

Seminarios 60 100

Trabajos Dirigidos 40 10

Tutorias 10 100

Estudio Personal 100 0

Evaluacion 15 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con €l profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Intervencién en clases, seminariosy |5.0 10.0

clases précticas

SE3 Resolucién de casos practicos 10.0 20.0

SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0

SES5 Evaluacion final 30.0 60.0

SE6 Trabajosindividualesy/o en equipo  [20.0 40.0

55NIVEL 1: Gestion empresarial y administracion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases sociales, econémicasy juridicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9 9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos Bases sociales, econdémicas y juridicas:

La asignatura de Sociedad y medio ambiente aborda los diversos modelos que, en distintos regimenes politicos del mundo, se han desarrollado
en cuanto alas politicas medioambientales, y el distinto protagonismo que en ellas tienen los sectores publicos, sociales y privados, a diversas esca-
las, asi como las principales tendencias en ese sentido.

La asignatura Legislacion y administracion ambientales ofrece una introduccion general al ordenamiento juridico nacional e internacional como
instrumento fundamental de nuestra sociedad para la protecciéon del medio ambiente asi como el analisis la organizacién administrativa para la pro-
teccion del medio ambiente.

En la asignatura Economia y medio ambiente se proporcionaran conocimientos sobre los aspectos econémicos de la gestién como son la contabi-
lidad ambiental, la valoracién econémica de los recursos naturales, los instrumentos econdmicos para el medio ambiente (fiscalidad, etc.) y la rela-
cién entre economia y sostenibilidad.

55.1.4 OBSERVACIONES

Se impartiran en inglés al menos 3 ECTS de asignaturas obligatorias

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacién

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Mangjar lalegislacion ambiental basica

CE11 - Conocer los procesos socialesy politicas ambientales

CE29 - Valorar econémicamente |os servicios y recursos ambientales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 93 100

Seminarios 40 100

Trabajos Dirigidos 40 10

Tutorias 12 100

Estudio Personal 180 0

Evaluacion 10 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD?7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 15.0 30.0
clases précticas

SE3 Resolucion de casos précticos 10.0 20.0
SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0
SE5 Evaluacion final 30.0 60.0
SE6 Trabajos individualesy/o en equipo  [10.0 20.0

NIVEL 2: Gestion ambiental y calidad en empresasy administraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

En la asignatura de Toxicologia ambiental y Salud Publica se estudian los siguientes temas: Principios de toxicologia y conceptos basicos de
salud publica. Toxicocinética y biodisponibilidad. Mecanismos de toxicidad. Ensayos de toxicidad. Evaluacién de riesgos. Toxicologia de los prin-
cipales contaminantes ambientales y consecuencias para la salud humana.

En la asigntura Gestién y auditoria ambiental se estudian los Sistemas de gestion medioambiental (SGMA). Papel de los sistemas de gestion
y las auditorias ambientales en la sociedad. Marco de regulacién nacional e internacional. Implantacién de un SGMA en un entorno ISO-EMAS.
Aplicaciones sectoriales de gestion medioambiental y ecoauditorias. En Gestién energética y ecoeficiencia se ofrecen los siguientes aspec-
tos: Contexto energético actual y perspectivas de futuro. Eficiencia energética, normativa y planes nacionales e internacionales. Energias reno-
vables. Energias fésiles y energia nuclear. Aplicaciones sectoriales de la eficiencia energética

En la asignatura Evaluacién de impacto ambiental se abordan los siguientes temas: Marco conceptual y legal. Contenidos de un estudio de
impacto ambiental (EIA). Normativa de impactos. Tipos de impactos. Métodos y técnicas de identificacion, valoracion e integracion de impactos.
Introduccion a la evaluaciéon ambiental estratégica. Medidas correctoras. Programa de vigilancia ambiental.

En la asignatura Gestion energética y ecoeficiencia se estudiaran los siguientes aspectos: Contexto energético actual y perspectivas de futu-
ro. Eficiencia energética, normativa y planes nacionales e internacionales. Energias renovables. Energias fésiles y energia nuclear. Aplicaciones
sectoriales de la eficiencia energética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se impartiran en inglés al menos 9 ECTS de asignaturas obligatorias

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CG5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CG7 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambientales, con un estilo y lenguaje adecuado alasituaciény a
interlocutor
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE19 - Conocer los principios basicos de |a toxicologia ambiental y sus repercusiones en la salud

CE20 - Conocer los procesos relacionados con | os riesgos naturales y tecnol 6gicos

CE21 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos

CE22 - Conocer los impactos humanos sobre el medio ambiente

CE23 - Analizar los problemas relacionados con &l uso sostenible de los recursos.

CE24 - Aplicar evaluaciones de impacto ambiental incluidas las estratégicas

CE25 - Implantar model os de gestion ambiental

CE26 - Gestionar las tecnologias energéticas desde el punto de vistade la ecoeficiencia

CE28 - Planificar sistemas de gestion de calidad segln las principales regulaciones y normativas nacionales e internacionales

CE32 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecoldgica

CEB35 - Describir procedimientos de vigilancia ambiental y auditoria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 130 100

Clases presenciales précticas 10 100

Seminarios 72 100

Trabgjos Dirigidos 40 10

Tutorias 18 100

Estudio Personal 240 0

Evaluacion 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD7 Realizacién de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 15.0 30.0
clases précticas
SE3 Resolucién de casos précticos 10.0 20.0
SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0
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SE5 Evaluacion final 30.0 60.0

SE6 Trabajos individualesy/o en equipo  [10.0 20.0
5.5NIVEL 1: Marco social del gjercicio profesional

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Marco social del gercicio profesional del ambientélogo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artesy Humanidades Antropologia
Mixta Artesy Humanidades Etica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

9

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3 3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos Marco social del ejercicio profesional del ambientélogo:

En este médulo se encuentran dos materias basicas como son Antropologia y Etica (materias Basicas de las ramas de Artes y Humanidades y Cien-
cias Sociales y Juridicas, ambas con 6 ECTS) donde se tratara4 sobre mundo y hombre; la condicién humana; limites existenciales y ontolégicos de lo
humano; el caracter relacional del ser humano; el caracter temporal del ser humano; la inteligencia moral; la libertad moral; la accién en el mundo; el
caracter religioso en el ser humano y la plenitud de lo humano.

En la asigntura Deontologia se tocaran también aspectos de bioética, y se ensefiara al alumno a aplicar en la profesién y la vida cotidiana la ética
desde una perspectiva cientifica, asi como a fomentar el sentido de responsabilidad hacia el medio ambiente y el ecosistema. Por otra parte, se abor-
daran temas de deontologia profesional y competencias profesionales (funciones y competencias de la profesion, bases de normativa y legislacion de

aspectos profesionales).

Ademas la ¢ materia¢, Claves de la cultura actual, formada por un elenco de varias asignaturas a elegir por el alumno, incluird contenidos diversos de

historia, filosofia, religion, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |0s problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CG5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CG7 - Comunicar de forma escritay oral sobre temas medioambientales, con un estilo y lenguaje adecuado alasituaciony a
interlocutor

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de la propia disciplinaen su conexion con €l resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones mas rel evantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar |os presupuestos antropol 6gicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Tener en cuenta | os aspectos éticos en la profesion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 158 100

Seminarios 50 100

Trabajos Dirigidos 80 10

Tutorias 25 100

Estudio Personal 200 0

Evaluacion 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD7 Realizacién de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 10.0 20.0

clases précticas

SE3 Resolucién de casos précticos 10.0 20.0

SE4 Evaluaciones parciales 10.0 20.0

SE5 Evaluacion fina 30.0 60.0

SE6 Trabajosindividualesy/o en equipo | 10.0 20.0

NIVEL 2: Précticas en empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenido Practicas en empresa:

En la materia Practicas en Empresa los alumnos realizardn una estancia en una empresa u organizacién perteneciente a los sectores propios de la
titulacién: consultoras y gestorias medioambientales, centros de I+D, etc.. En el desarrollo de la misma se espera que el alumno aprenda a pensar de
forma integrada y a abordar los problemas desde diferentes perspectivas, ademas de desarrollar el razonamiento critico y aportar soluciones a proble-
mas en el &mbito cientifico. Es importante que el alumno adquiera las competencias de saber trabajar en equipo, saber escuchar y hacer uso de la pa-
labra con intervenciones positivas y constructivas, ademas de comunicar de forma escrita y oral sobre temas medioambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos tendran la posibilidad de realizar los 6 ECTS de esta materia en el extranjero.
Para evaluar esta materia se realizaran diversas evaluaciones parciales, que incluirdn un informe del tutor en la empresa y la memoria de practicas
realizada por el alumno.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacidn

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE12 - Tener en cuenta | os aspectos éticos en la profesion

CE4 - Utilizar en el laboratorio |as técnicas e instrumentos propios de la experimentacion cientifica

CES5 - Interpretar los resultados experimentales y de campo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos Dirigidos 60 100
Tutorias 10 100
Précticas en empresa 80 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

M D8 Estancia de trabajo en una organizacion con el seguimiento de un tutor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE4 Evaluaciones parciaes 20.0 40.0

SE6 Trabgjos individuales y/o en equipo [ 60.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Trabajofin degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin degrado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenido del Trabajo Fin de Grado:

El objetivo del Proyecto Fin de Grado (TFG), de caracter obligatorio e individual, es ofrecer a los estudiantes la oportunidad de aplicar los conocimien-

tos adquiridos durante sus estudios a la realizacién de un trabajo técnico y memoria, relacionados con los distintos campos del mundo laboral propio.
Se trata de una actividad que posibilita al alumno la integracién de los conocimientos y habilidades obtenidos durante sus estudios, permite evaluar la
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madurez del alumno, tiene un claro sentido profesionalizante, es de caracter eminentemente practico, fomenta la busqueda y el andlisis de un tema
concreto por parte del alumno.

Se desarrollara en dos partes:

1. un programa tedrico desarrollado en 5-10 horas durante las primeras semanas del primer cuatrimestre del 4° curso, que serd comun para todos los estudiantes y
en el que se explicara en qué consiste un TFG, qué apartados debe incluir, cdmo se debe desarrollar, cdmo se debe presentar y como se vaaevauar.

2. desarrollo del proyecto propiamente dicho. El proyecto se materializara como una memoriaindividua que representard el trabajo de cada estudiantey serd eva-
luada en la convocatoria pertinente.

El alumno podré optar por un proyecto ofertado por la Facultad, propuesto por el estudiante y avalado por un profesor de la Facultad, o un trabajo téc-
nico concreto desarrollado en empresas u otras instituciones. Con respecto al papel del Tutor, su papel es asesorar al alumno en la elaboracién del
TFG, pero la responsabilidad final del trabajo corresponde tnicamente al alumno. El Tutor no debe firmar la memoria elaborada por el alumno, ni dar el
visto bueno para su defensa ante el correspondiente Tribunal. En ningiin caso se juzga la labor del Tutor o Director del proyecto.

Tipos de proyectos:

1. Proyecto deinvestigacion experimental: El estudiante realiza un proyecto de investigacion experimental o de desarrollo aplicado en un departamento o labora-
torio.

2. Proyecto bibliogr &fico: El proyecto bibliogréfico se dirige ala evaluacién critica de una serie de trabajos cientificos publicados recientes sobre un tema especi-
fico de actualidad, o sobre el progreso histérico hasta la actualidad de conceptos bésicosy su desarrollo y aplicacion en biologia

3. Proyecto de gestion: En este tipo de proyectos el estudiante puede llevar acabo el andlisis o elaboracidn de proyectos de investigacion y desarrollo, la puesta en
marcha de un proceso, realizar estudios de viabilidad y mercadotecnia, etc., siempre partiendo de un conocimiento de realidad cientifica que subyace a todo pro-
ceso de gestion de cienciay tecnologia.

4. Proyecto docente: El estudiante lleva a cabo el desarrollo de metodol ogia docente adecuada para la posible nuevaimplantacion de aspectos novedosos en el
avance delaciencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos tendran la posibilidad de realizar el Trabajo Fin de Grado en el extranjero. La elaboracién y defensa de la memoria podra ser en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |0s problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CGS5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CG7 - Comunicar de formaescritay oral sobre temas mediocambientales, con un estilo y lenguaje adecuado alasituaciony a
interlocutor

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Tener en cuenta | os aspectos éticos en la profesion

CE4 - Utilizar en el laboratorio |as técnicas e instrumentos propios de la experimentacion cientifica

CES - Interpretar los resultados experimentales y de campo

CE39 - Diseflar muestreos, interpretar datos y resultados estadisticos, utilizar programas estadisticos y bases de datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios 10 100
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Trabajos Dirigidos 30 100
Tutorias 10 100
Estudio Personal 80 0

Elaboracion y Defensa del Trabajo Finde |170 100

Grado

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con el profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD8 Estancia de trabajo en una organizacién con € seguimiento de un tutor

MD9 Informey Defensa oral y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 Evaluaciones parciales

20.0

40.0

SE7 Trabajo de investigacion 20.0 40.0
SE8 Exposicion oral y defensa publica 30.0 50.0
5.5NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3 3 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3 3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS
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Las materias incluidas en este M6dulo proporcionan, a través de diferentes asignaturas, una extension en las competencias relativas al medio am-
biente. La eleccién por parte del alumno de distintas asignaturas con una variedad de contenidos proporciona una formacién complementaria a las
materias cursadas durante el Grado. Se proponen contenidos relacionados con: la radioactividad, el cambio global, politicas y riesgos medioam-
bientales, técnicas analiticas, analisis de datos, ecologia, y biogeografia, asi como fitopatologia y ecofisiologia vegetal etc.

Se incluye en el médulo la realizaciéon de Créditos por Equivalencia (RD), que incluyen actividades de cooperacion, deportivas, culturales, solidarias
y de representacion estudiantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las materias incluidas en este Médulo proporcionan, a través de diferentes asignaturas, una extension en las competencias relativas al medio ambien-
te. La eleccion por parte del alumno de distintas asignaturas con una variedad de contenidos proporciona una formacién complementaria a las mate-
rias cursadas durante el Grado. Se proponen contenidos relacionados con: la radioactividad, el cambio global, politicas y riesgos medioambientales,
técnicas analiticas, andlisis de datos, ecologia, y biogeografia, asi como fitopatologia y ecofisiologia vegetal etc.

Se incluye en el médulo la realizacién de Créditos por Equivalencia (RD), que incluyen actividades de cooperacién, deportivas, culturales, solidarias y
de representacion estudiantil.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Gestionar la propiaformacion

CG2 - Pensar de formaintegraday abordar |os problemas desde diferentes perspectivas.

CG3 - Tener razonamiento critico

CG4 - Trabajar en equipo.

CG5 - Tener sentido de responsabilidad hacia el medio ambientey el ecosistema

CG6 - Gestionar lainformacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer los procesos sociales y politicas ambientales

CE20 - Conocer los procesos relacionados con los riesgos naturales y tecnol égicos

CE21 - Elaborar planes de mitigacion y prevencion de riesgos

CE22 - Conocer losimpactos humanos sobre el medio ambiente

CE25 - Implantar modelos de gestion ambiental

CE4 - Utilizar en el laboratorio |as técnicas e instrumentos propios de la experimentacion cientifica

CES5 - Interpretar los resultados experimentales y de campo

CES6 - Describir e medio fisico incluyendo sus aspectos geol 4gicos

CE32 - Disefiar indicadores de sostenibilidad y huella ecol 6gica

CE39 - Diseflar muestreos, interpretar datosy resultados estadisticos, utilizar programas estadisticos y bases de datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 130 100
Clases presenciales précticas 85 100
Seminarios 10 100
Trabgjos Dirigidos 10 10
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Tutorias 16 100
Estudio Personal 260 0
Evaluacion 14 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 Clases expositivas

MD2 Clases en sdlas de informética

MD3 Clases en laboratorio

MD4 Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

MD?5 Entrevista personal con €l profesor de una asignatura

MD6 Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

MD7 Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 Intervencion en clases, seminariosy | 5.0 10.0

clases précticas

SE2 Resolucién de problemas 10.0 20.0

SE3 Resolucion de casos préacticos 10.0 20.0

SE4 Evaluaciones parciales 5.0 10.0

SE5 Evaluacion final 30.0 60.0

SE6 Trabajos individualesy/o en equipo  [10.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502932

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Navarra Profesor Adjunto |7 100 9
Universidad de Navarra Profesor Titular |45 100 40
Universidad de Navarra Profesor 13 100 12
Agregado
Universidad de Navarra Profesor 10 100 9
Contratado
Doctor
Universidad de Navarra Catedrético de 15 100 12
Universidad
Universidad de Navarra Ayudante Doctor |3 100 4
Universidad de Navarra Profesor 7 100 14
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

75

20

90

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Para realizar esta funcién, la Facultad dispone del equipo de Direccién de Estudios. Esta integrado por el Vicedecano-Direccién de Estudios, Adjunto a
Direccién de Estudios y cuatro profesores coordinadores (uno por curso), ademas de una administrativa.

La valoracion del progreso y aprendizaje de los alumnos se realiza mediante el andlisis de los resultados académicos y mediante el impulso y segui-
miento de la tarea de asesoramiento/tutoria que los profesores de la Facultad realizan a través de entrevistas personales con los alumnos.

El andlisis de resultados se hace en primer curso al final de cada semestre mediante una Junta de Coordinacién en la que participan los profesores del
curso. Los alumnos en los que se prevé dificultad para cumplir las normas de permanencia en la Facultad y, por tanto, deberian abandonar los estu-
dios, reciben una atencién especial: se les avisa de su situacién antes de la Gltima convocatoria de la que disponen y se les presta la ayuda necesaria
para gestionar bien su Ultima convocatoria y poder asi alcanzar los criterios de permanencia.

En cada curso académico hay reuniones en las que participan el Vicedecano-Director de Estudios, los coordinadores de curso y la representacion es-
tudiantil. En dichas reuniones se organiza y se valora el desarrollo de las clases, practicas, calendario de exdmenes y demas actividades relacionadas
con la docencia. El Vicedecano-Director de Estudios junto con el resto de la Junta Directiva realiza un andlisis de los alumnos que tienen alguna mate-
ria en una convocatoria superior a la sexta. Se estudia cada caso para detectar situaciones especiales, problemas, etc. y tomar las decisiones oportu-
nas.

Semestralmente los Consejos de curso (integrados por los delegados de los alumnos) y el profesor coordinador realizan una evaluacién del curso co-
rrespondiente, facilitando a la Direccién de Estudios un informe escrito sobre el desarrollo de cada asignatura.

Ademas, como se explica en el punto 9 de esta memoria, la Facultad de Ciencias participa en el programa AUDIT promovido por la ANECA para la im-
plantacién de un Sistema de Garantia Interna de la Calidad. Dentro de este sistema esta previsto el seguimiento, como minimo anual, de los indicado-
res relacionados con los resultados del aprendizaje de los alumnos y la elaboracién de propuestas y planes de mejora especificos para cada una de
las titulaciones.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE

| http://www.unav.edu/web/f acultad-de-ciencias/si stema-de-garantia-de-calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSERNANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

35018194G LUIS MONTUENGA BADIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cdlelrunlarreal 31008 Navarra Pamplona/lrufia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Imontuenga@unav.es 699957370 948425740 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

06576768X MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia

Universitario s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

mjsanchez@unav.es 617277759 948455619 Director de Innovacion
Educativa

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
15847638V Ignacio L 6pez Gofii
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Callelrunlarreal 31008 Navarra Pamplona/lrufia
EMAIL MOVIL FAX CARGO
ilgoni @unav.es 948425646 948425740 Decano
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Apartado 2: Anexo 1
Nombr e : 2.Alegaci onesyJustificacion.pdf
HASH SHA1 :381ACEA64FC7496E32CAC3317A 1FB878EB2B4627

Caodigo CSV :116708688607224414977930
Ver Fichero: 2.AlegacionesyJustificacion.pdf
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FECHA:
14/10/2013
EXPEDIENTE Ne:
7188/2013 ID TiTULO:
2502932

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la
Universidad de Navarra

ALEGACIONES

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

Las consultas con expertos o con entidades publicas o privadas externas a
la universidad que se han llevado a cabo para la elaboracion del plan de
estudios han sido muy escasas. Deben ampliarse y detallarse en la
memoria.

Se ha modificado este apartado y se han ampliado y detallado las
consultas realizadas. Se han afiadido en rojo las modificaciones en el
apartado 2 Justificacion.

CRITERIO3. COMPETENCIAS

Deben incluirse en el apartado de competencias transversales aquellas
competencias que, en su caso, sean comunes a todos los estudiantes de
grados oficiales de la universidad.

En la Universidad de Navarra no se han definido competencias
transversales y por esto se deja siempre en blanco este apartado en las
memorias.

Cada una de las competencias generales, y la mayoria de las
especificas, abarca en realidad varias competencias. Como consecuencia,
no es posible que se evalien como una unidad durante la formacion de los
alumnos y, ademas, su asignacion a modulos o materias del plan de

csv: 116708688607224414977930





estudios resulta demasiado discrecional. Deben desagregarse de manera
que sea posible su evaluacién y volver a asignarse a moédulos, materias o
asignaturas.

Se han realizado las modificaciones oportunas en las competencias
presentadas. Debido a ello se ha pasado de 6 competencias Generales
a7y de 31 competencias especificas a 40.

La primera parte de la CG4, “Fomentar el sentido de responsabilidad
hacia el medio ambiente y el ecosistema, con sentido ético”, no es una
competencia. Debe redactarse de manera que exprese una capacidad que
puede ser adquirida por un estudiante y pueda ser comprobada en un
egresado.

Se ha reformulado esta competencia que ha pasado a ser la
competencia CG5.

La competencia CE6 debe colocarse en el lugar que por su humeracion
le corresponde.

Se han realizado varias modificaciones en las competencias (CE1l a
CE40) tanto en su numero como en su redaccion. La herramienta
ordena alfanuméricamente las competencias.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTE

Se propone reconocer hasta 60 créditos por Ensefianzas Superiores No
Universitarias. Debe aportarse una tabla comparativa correspondiente a
las materias de al menos un titulo de Ensefianza Superior No
Universitaria cuyas competencias podrian ser reconocidas en el Grado
en Ciencias Ambientales. También se deben concretar las materias del
Grado en Ciencias Ambientales que podrian ser objeto de reconocimiento,
para valorar la adecuacion de estos reconocimientos. Por otra parte, para
verificar el cumplimiento del articulo 5 del RD 1618/2011, se debera
aportar el acuerdo entre la universidad y la administracién educativa
correspondiente, que establezca las relaciones directas del titulo de Grado
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en Ciencias Ambientales con los titulos de Técnico Superior de Formacion
Profesional que se admitirian para el reconocimiento. Tal como establece el
citado real decreto, para proceder a efectuar estos reconocimientos se
debe tener establecido el mencionado acuerdo.

Se ha eliminado la referencia al maximo y al minimo de reconocimiento
de enseflianzas no universitarias y se adecuara a las condiciones del
RD 1393/27 (modificado por RD861/2010).

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

El contenido correspondiente a este criterio se expone de manera confusa
y parcialmente ininteligible. Hay varias tablas con erratas, sin completar y
con informacion que no siempre concuerda, lo que hace dificil su
comprension y, por ende, su evaluacion por parte de los expertos. Su
comprensién por parte de un candidato a estudiante seria igual de dificil.

Tal como se ha presentado, no resulta posible evaluar el cumplimiento del
criterio 5. Una vez que se hayan corregido las insuficiencias sefialadas en el
criterio 3, el contenido del criterio 5 necesita rehacerse por completo,
teniendo presente que, ademas de cumplimentar las tablas y los apartados
que se indican en la guia de apoyo, ha de ser factible contestar a todas y
cada una de las preguntas que se plantean en la plantilla de evaluacion
para la verificacion de titulos universitarios oficiales, disponible en la web
de ANECA. Cuando se reestructure la presentacion corrigiendo sus
actuales carencias se completara la evaluacion inicial.

Se han realizado las modificaciones oportunas en el apartado 5 una
vez modificado el punto 3 de Competencias. Se han incluido varias
tablas en el documento pdf Planificacién de las ensefianzas,
seflalando los modulos, materias y sus asignaturas. Se ha indicado el
periodo en el que se realizan, su carécter, rama y area (en el caso de
las asignaturas basicas). En la descripcion de los médulos y las
materias, se ha completado tanto la informacion como los contenidos
de cada una de las materias.
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CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Debe aportarse informacién agregada sobre las acreditaciones
docentes y sobre los reconocimientos a la investigacion (sexenios o
similares, otros méritos, etc.) de que goza el profesorado, asi como una
somera informacion sobre sus lineas de investigacion. En cuanto al
personal de apoyo, deben incluirse datos adicionales sobre las labores
que realizan, asi como sus especialidades, u otros rasgos que permitan
evaluar la pertinencia de su dedicacién a las actividades del titulo.

Se haincluido en rojo las modificaciones oportunas en el apartado 6. 1y
6.2.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés

académico, cientifico o profesional del mismo.

2.1.1. Contexto académico del Grado en Ciencias Ambientales

La importancia de las ciencias del medio ambiente puede examinarse desde
la universidad tanto desde un punto de vista académico-practico como
desde un enfoque académico-intelectual. El punto de vista practico se
centraria en coémo resolver los problemas ambientales concretos (muy
variados en importancia, naturaleza y escala) a los que cada individuo y su
sociedad se enfrentan. El enfoque intelectual —que no puede olvidar nunca
ni desentenderse de los problemas ambientales concretos— se centraria mas
bien en comprender el valor del medio ambiente considerado en si, y en
relacion al ser humano individual y social.

El medio ambiente, ademas de autébnomo del ser humano en su origen,
tiene un papel revelador para quienes lo habitamos de una forma
consciente y reflexiva. Al recibir y posibilitar la vida humana, nos revela
rasgos propios (acaso demasiado olvidados) de nuestro modo humano de
ser natural, ecoldgico, territorial. El ser humano no puede existir si no es en
relacion a un territorio, a un medio ambiente. Una relacién que trasciende
en mucho la que puede encerrar la relacion de produccién y consumo. Por
esta razén entre otras, una reflexiéon profunda sobre el medio ambiente y su
modo de funcionar tiene la capacidad de mostrar al hombre una parte
irrenunciable de en qué consiste ser humano. De este modo, de un estudio
intelectual profundo de la naturaleza intrinseca de lo natural, se derivan
consecuencias éticas para el ser humano, al que se debe exigir la busqueda
y construccién de un modo de vivir respetuoso con su entorno.

En efecto, el ser humano, individual y social, no puede entenderse con
profundidad si es abstraido de su entorno. Por mas que la creciente
organizacion de la sociedad urbana contemporanea pueda invitarle al olvido
de su dependencia del entorno natural y de sus deberes éticos hacia él, el
medio es sustentador de la vida y de la actividad humana. La debilidad de la
reflexibn conjunta sobre el papel de la naturaleza y del hombre, y su
relacion reciproca, facilitan que en la practica se reduzca el medio ambiente
a un simple suministrador de recursos con el que se establecen relaciones
de consumo, crecientemente mediatizadas por agentes de mercado
interpuestos: lo natural llega crecientemente “envasado” a los hogares.
Desde esa pobreza conceptual, se entiende que el medio natural tiene
mucho que decir sobre qué significa ser humano, en especial en relaciéon
con la conducta que repercute en el medio.

El enfoque practico permite ver la importancia de las ciencias del medio
ambiente de un modo inmediato. El enfoque intelectual permite llegar mas
al fondo, al punto desde el que se debe reparar el origen de la problematica

csv: 116708688607224414977930





ambiental. Ambos son complementarios, y deben ser abordados
conjuntamente.

La creciente importancia de las cuestiones ambientales y la sensibilizacion y
preocupacion que provocan en la opiniéon publica de los paises de la Unién
Europea han movido a las instituciones universitarias a ofrecer, desde hace
una treintena de afos, ensefianzas y titulaciones especificas sobre la
cuestion, tanto desde la perspectiva de las Ciencias Experimentales como
de la Ingenieria, bajo las denominaciones genéricas de Ciencias
Ambientales (Environmental Sciences) o] Ingenieria  Ambiental
(Environmental Engineering), en virtud de la perspectiva con la que se
afrontan tales ensefanzas.

Dentro de la Unién Europea, la notable diversidad econdémica, politica
ambiental y social de los paises es responsable de que la preocupacion por
el entorno y por la mejora ambiental haya ido abriéndose camino a un ritmo
diferente en cada caso, y de ahi la gran variabilidad temporal en la
implantacion de iniciativas docentes especificas, por lo que no puede fijarse
una fecha concreta general de principio de las mismas. Sin embargo, en
nuestro pais, la demanda de profesionales ambientalistas por parte de la
empresa se inicia en la década de los ochenta como consecuencia del
desarrollo legislativo en materia de residuos, aguas, evaluaciones de
impacto, etc. Ante este nuevo reto, la empresa abre un mercado a
profesionales que respondan a los conocimientos y formacion que se
requieren y que permitan a la empresa adaptarse a los nuevos requisitos
legales; por otra parte, la administracidon requiere una nueva funcién que
desarrolle las normativas legales y que vele por su cumplimiento.

Ademas de las consideraciones sobre utilidad publica para el mercado
laboral, se hace necesario que la reflexiébn académica dé cabida a las nuevas
caracteristicas que se van descubriendo al estudiar la interacciéon entre el
hombre y el medio ambiente. En un primer momento la reflexién ambiental
fue fuertemente impulsada desde la biologia. Eran tiempos en los que los
estudios ecoldgicos se dirigian con méas frecuencia hacia espacios libres de
la intervenciéon humana, en la medida de lo posible. Con el paso del tiempo,
el componente humano crece como objeto de interés en los estudios
ecolégicos. De modo paralelo va creciendo la preocupaciéon ética por las
consecuencias ambientales de las conductas individuales y de los modelos
socio-econdmicos que las albergan, los nuevos avances tecnoldgicos, vy la
siempre creciente capacidad de transformacién del medio, catalizada por la
globalidad. Se adquiere conciencia de la complejidad de los problemas
medioambientales y de su escala a medida que se buscan sus causas y sus
remedios en los marcos politicos, socioecondmicos y legislativos que se van
desarrollando en las diversas culturas. No es de extrafiar que la universidad
perciba la necesidad de que, sin abandonar la Biologia, se promuevan
estudios ambientales que se dirijan especificamente a la complejidad de las
relaciones del hombre con su medio ambiente. Se busca con ello atender
académicamente al caréacter relacional del ser humano en su territorio
(fisico, bioldgico, cultural y social), complementario al saber que ofrece
desde hace mas afios la ciencia de la vida. A este fin se orienta
principalmente la presente propuesta, sin desatender el contexto laboral.
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2.1.2. El medio ambiente en la Comunidad Foral de Navarra

La relevancia de las cuestiones ambientales adquiere particulares
connotaciones para Navarra, no soOlo por su elevada diversidad climatica,
bioldégica y paisajistica, sino por la importancia social y econdmica de sus
recursos naturales, que puede sintetizarse en tres aspectos:

- Riqueza paisajistica. Navarra es un mosaico de paisajes que albergan
innumerables especies de animales y vegetales. Se pueden distinguir
nueve ecosistemas principales: sistemas alpinos, areas fluviales y
zonas humedas, masas forestales, matorrales mediterraneos,
pastizales no esteparios y brezales, roquedos, estepas, tuberas y
tobas, ademas de los saladares y las lagunas endorreicas. Dos de las
caracteristicas de la naturaleza de Navarra son la buena conservacion
de los bosques (el 64% de la superficie es forestal), y la importancia
de los recursos hidricos.

- Diversidad biolégica. En Navarra pueden diferenciarse: 45 tipos de
bosques de los 110 existentes a nivel nacional; 3.000 de las 7.000
especies de la flora peninsular; el 75% de los anfibios y reptiles
espafioles y 190 especies de aves de las 250 que nidifican en suelo
peninsular. Respecto a la UE, son 2.652 las especies de helechos y
plantas de flores que habitan en Navarra (20% respecto de la Unidn
Europea), 27 las especies de peces (18%), 43 las de anfibios y
reptiles (24%), 236 las de aves (47%) y 75 las de mamiferos (50%).
Esta elevada biodiversidad se debe en buena medida a su peculiar
ubicacion, en la que confluyen tres regiones biogeogréficas: la alpina,
la atlantica y la mediterranea; una situacion peculiar y privilegiada en
Europa. Esta singularidad ha posibilitado que el modelo de
planificacion de Navarra de la Red Natura 2000 sirva como referencia
a otras regiones espafolas y europeas. La diversidad también es fruto
de la escasa densidad de poblacion (59 h/km2 frente a los 91 de
Espafa), de un desarrollo armdnico que ha conjugado el crecimiento
econdmico y social con el respeto a la naturaleza, de la alta
sensibilidad medioambiental de sus habitantes y de una avanzada
politica de gestion de los habitats.

- Protecciéon de la naturaleza. Navarra cuenta con una Red de Espacios
Naturales Protegidos formada por tres Reservas Integrales (487 Has),
38 Reservas Naturales (9.171 Has), 28 Enclaves Naturales (931 has),
2 Areas Naturales Recreativas (459 has), 13 Zonas de Especial
Proteccion para las Aves —también llamadas ZEPAS (71.805 has)—, 14
Areas de Proteccion de la Fauna Silvestre (2.815 has), y 3 Parques
Naturales (63.000 has). Destaca también la presencia de dos
Humedales de Importancia Internacional.

Por otra parte, segun un informe publicado recientemente por el Ministerio
de Fomento del Gobierno de Espafa, Navarra representa una alta actividad
industrial que queda aglutinada en lo que se denomina el eje del Ebro,
después de los principales nucleos industriales en Espafia, que son Madrid
y Barcelona. Segun el Gobierno de Navarra (2011) el Valor Anadido Bruto
porcentual generado por actividad industrial en Navarra es superior a la
media espafiola, 29% frente al 16% en Espafia (Figura 1). Las causas de la
alta actividad industrial pueden deberse a su orientacion al exterior, y de los
servicios, asi como en una contraccibn menos pronunciada en la
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construccion. El crecimiento del Producto Interior Bruto de Navarra en la
primera mitad del 2011 asciende al 1,9%, superando en mas de un punto
porcentual al del conjunto nacional, gracias fundamentalmente al
comportamiento de la industria y del comercio externo. Las ramas
industriales se plantean como el principal motor del crecimiento navarro.

NAVARRA ESPANA
Agricuitura Agricultura - )
3% 3% dustria

16%

Industria

29%

Construccion
10%

Construccion
9%

Servicios

599 Servicios

71%

Figura 1. Valor Ahadido Bruto porcentual en Navarra y en Espafia. Afio
2011. GOBIERNO DE NAVARRA. Departamento de Economia y Hacienda.

La concentracion de actividad industrial supone la generacion de residuos y
contaminacion del aire y del agua y en determinadas ocasiones, sobre
explotacion de los recursos naturales del entorno. Tal como se comentd
previamente, Navarra cuenta con valores ambientales destacados objeto de
conservacion y, en este marco, queda plenamente justificada la formacion
de profesionales del medio ambiente en Navarra que analicen y modifiquen
las practicas industriales y el desarrollo de vida urbano en consonancia al
principio de Desarrollo Sostenible.

2.1.3. Los estudios de las ciencias del medio ambiente en la
universidad

La toma de conciencia de, cada vez, mayores sectores de la poblaciéon
mundial respecto al uso y abuso de los recursos naturales, la producciéon de
residuos contaminantes y/o la falta de una politica medioambiental que
impida la degradacién progresiva de nuestro entorno de un modo eficaz da
como resultado la necesidad de formacién de profesionales que acometan
estos problemas desde un profundo conocimiento del ser humano individual
y de su modo de organizarse en las variadas sociedades contemporaneas.

De esta forma naci6 la Licenciatura en Ciencias Ambientales, recogida
en el Real Decreto 2083/1994, de 20 de octubre, por el que se establece el
titulo universitario oficial de Licenciado en Ciencias Ambientales y se
aprueban las directrices generales propias de los planes de estudios
conducentes a la obtencién de aquel (BOE n° 285, fecha de publicacién: 29-
11-1994). Esta Licenciatura inicié su andadura formal en el curso 1995/96,
aunque de hecho los estudios venian impartiéndose en alguna universidad
desde el curso 1992/93 (Universidad Autonoma de Barcelona).
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Es la titulacibn de mas reciente creacion en el campo de las ciencias
experimentales y su desarrollo ha sido rapido, siendo en la actualidad una
treintena las universidades que imparten estos estudios. EI numero de
plazas ofertadas a nivel nacional, segun un muestreo de elaboracion propia
—con datos obtenidos de las propias universidades— es de 2.185. Las
preinscripciones y solicitudes en primera y segunda opcién en universidades
publicas como la Universidad Autébnoma de Madrid, la Universidad
Autonoma de Barcelona (UAB), la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (UPV) o la Universitat Politécnica de Valéncia, muestran el
sostenido y creciente interés por estos estudios entre los futuros alumnos
universitarios de &mbito nacional. El hecho de que en la mayor parte de las
universidades las plazas ofertadas queden satisfechas con la demanda en
primera opcién, es un reflejo objetivo del interés que la titulacion viene
despertando entre los estudiantes que tratan de acceder a la formaciéon
superior. (Fuente: Libro Blanco. Titulo de Grado en Ciencias Ambientales,
ANECA 2004).

La actual coyuntura de crisis econOmica esta incidiendo también en el
campo laboral del medio ambiente. En época de crisis es importante sentar
bases ambientalmente sostenibles sobre las que se cimente la regeneraciéon
econOmica. Sin embargo, la trascendencia del saber ambiental para la
universidad no es coyuntural. Asi lo entiende, por ejemplo, la misma UE,
que ofrece un portal exclusivo dedicado al medio ambiente
(http://ec.europa.eu/environment/index_en.htm). La decision de implantar
un grado responde tanto a la necesidad de formar excelentes profesionales,
como a la obligacién de la universidad de dar respuesta a una necesidad
social permanente: la busqueda de un estudio profundo del valor del medio
ambiente y de los problemas relacionados con él, que se traduzca en
respuestas practicas.

2.1.4. El medio ambiente como ambito profesional

El primer Colegio Oficial de Ambientdlogos se cred oficialmente en mayo
de 2004, en Catalufia (Diario Oficial de la Generalitat de Catalufia, num.
4256 — 9.11.2004). El ambientdlogo presenta una formacién adecuada en
los aspectos cientificos y sociales del medio ambiente. Estas ensefianzas
permiten una orientacion especifica hacia los aspectos de gestion
medioambiental, planificacion territorial y técnicas ambientales.

En el Libro Blanco de la titulacion se definen los siguientes perfiles
profesionales del ambientdlogo:

A) Formacién y educacién ambiental

B) Investigacion

C) Sistemas de gestion de calidad ambiental en la empresa y

organizaciones. Auditorias.

D) Gestién ambiental en la administracion

E) Consultoria y evaluacion de impacto ambiental

F) Tecnologia ambiental industrial

G) Gesti6on del medio natural
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Si bien el grado en Ciencias Ambientales no habilita para el ejercicio de una
profesion regulada, las funciones mas habituales del ambientélogo
estan recogidas en las Conclusiones de las Il Jornadas Académico-
Profesionales de Ciencias Ambientales, Almeria marzo de 2003, y se
relacionan con los principales &mbitos del ejercicio profesional:

Atribuciones incluidas en Estatutos COAMB de la Comunitat Valenciana
DOCV numero 5978 de fecha 20.03.2009 y Estatutos del COAMB de
Cataluna (Diario Oficial de la Generalitat de Catalufia Num. 4256 -—
9.11.2004 modificados por DOGC num. 5594 - 24/03/2010):
http://www.ceccaa.com/15/index.php?option=com_content&view=article&i
d=427:la-licenciaturagrado-en-ciencias

A) Gestibn Ambiental en entes privados en diferentes sectores y
actividades. Coordinacion de proyectos y estudios ambientales.
Responsables Ambientales.

B) Gestiébn y Administracién publica ambiental. Técnico de Medio
Ambiente, responsables de programas de sostenibilidad del territorio.
Técnicos en licencias ambientales. Elaboracion de informes o estudios

ambientales para el asesoramiento. Agente de Desarrollo Local (ADL).

C) Consultoria, auditoria y desarrollo e implantacién de Sistemas de
Gestion Ambientales. Implantacion y desarrollo de SGMA (Iso 14001,
EMAS...). Ecoetiquetaje y garantia ambiental Auditorias y verificacion
ambiental.

D) Investigacion, disefio y desarrollo de productos, servicios y otras
aplicaciones ambientales: Ecoeficiencia y Ecoinnovacion. Andlisis de
Ciclo de Vida. Estudio de Costes Ambientales. Disefio ambiental de
productos. Disefio de Ecoproductos sociales: disefio de productos
desde una perspectiva de producciéon sostenible.

E) Asesoramiento cientifico y técnico sobre temas de sostenibilidad
ambiental. Estudios e indicadores de sostenibilidad (huella ecoldgica).
Elaboracion de Planes de Accion Ambiental (Agenda 21 locales y
territoriales) seguimiento de procesos de implantacién, coordinaciéon
de los procesos de participacion social, evaluaciéon periddica, etc.
Estudios de impacto del cambio global. Modelizacion ambiental.

F) Asesoramiento, desarrollo y aplicacién de la legislacion ambiental.

G) Estudio, disefio e implantacién de politicas, planes, programas y
proyectos ambientales. Planes de movilidad sostenible. Estudios y
andlisis.

H) Planificacién, andlisis y gestibn de espacios naturales. Estudios de

viabilidad y medidas de conservacion de especies y habitats naturales.

Planificacion y gestion de espacios naturales y zonas protegidas.
Planificacion y conservacion de itinerarios de alto valor ecolégico.
Planificacion de medidas de recuperacion y reintroduccién de especies
de flora y fauna o ecosistemas. Gestion de Sistemas fluviales,
sistemas agropecuarios, reservas marinas, cotos de caza, etc.

1) Ordenacion y gestién del territorio. Planificacion integral del territorio.
Planes de ordenacién estratégica territorial sectorial y local. Estudios
de cambio de usos de suelo. Disefio de planes de conservacion de
suelos Planes de desarrollo turistico sostenible.

J) Estudio, analisis y gestidn de los recursos naturales: agua, aire y
suelo. Planes de aprovechamiento silvopastoril. Planes de ordenaciéon
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K)

L)

cinegética y piscicola. Agricultura ecoldégica y gestion forestal
sostenible. Estudios de biodiversidad.

Negociacion, participacion y mediacion en conflictos ambientales.
Realizacion de diagnosticos de las cuestiones ambientales del
territorio y buscar medios para mejorar la gestion. Actuar de
mediador entre las partes implicadas en los conflictos, informar y
aconsejar a la poblacion.

Sensibilizacién, educaciéon y comunicacidn ambiental orientada hacia
la sostenibilidad, el desarrollo y la cooperacidén. Gestor de programas
de educacion ambiental. Educador ambiental.

M) Analisis de riesgos naturales y antropicos. Planes de higiene. Disefio

N)

0)

P)

Q)

R)
S)

L)

de ambientes humanos: diagnéstico y evaluacion de la influencia del
entorno sobre la conducta. Vigilancia, prevencién y control de la
calidad ambiental. Estudios de la calidad del medio ambiente urbano.
Estudios de proteccion del patrimonio arquitectonico. Aplicacion de la
normativa e implantacién de sistemas de contaminacién fisica y
quimica. Analista, agente, inspector e interventor ambiental. Gestion
de mercancias/preparados y sustancias peligrosas.

Gestion de residuos; planes integrales de gestién y minimizacion de
residuos: Elaboracién de planes de gestién de residuos, implantacion,
coordinacion y evaluacion. Planificacion e implantacion de sistemas
integrados de gestion de residuos. Implantacion de la normativa y
procedimientos actuales de la gestidon de los residuos. Valoracion de
los residuos. Incorporacion de tecnologias limpias que prioricen la
reduccion de la contaminacion y en particular la minimizaciéon de los
residuos naturales. Gestibn de recursos hidricos. Dimensionado,
gestion y mantenimiento de EDAR's. Disefio de procesos de
tratamientos de aguas. Gestion de usos y abastecimiento de aguas.
Planificacion y gestion del recurso hidrico. Interpretacion, disefio y
valoraciéon del paisaje. Valoracién y disefio paisajistico. Disefio de
parques, jardines y zonas verdes. Seguridad e higiene industriales.
Estudios de sindrome del edificio enfermo. Gestion integrada de salud
e higiene. Disefio de planes de emergencia y autoproteccion.
Evaluacién de Impacto Ambiental. Realizacion de estudios de impacto
ambiental. Evaluacion ambiental estratégica. Asesoramiento en la
declaracion de impacto ambiental.

Economia ambiental y economia ecolégica. Politica econdmica
ambiental. Fiscalidad ambiental. Valoracién econémica de los bienes,
servicios y recursos ambientales.

Gestion energética. Optimizacion y ahorro energético. Realizacion de
auditorias energéticas Estudios de viabilidad y aprovechamiento de
energias renovables.

Prevencion, andlisis, gestion y tratamiento de la contaminacion.
Evaluacion y restauracion de ecosistemas. Analisis funcional de
ecosistemas e interpretacion de impactos. Planificacion y disefio de
medidas correctoras. Restauracion de rios y riberas. Restauracion de
graveras y otras explotaciones de mineria. Permeabilizacion vy
restauracion de impactos generados por obras lineales. Restauracion
y adecuacién de vertederos. Descontaminacién y adecuacion de
suelos contaminados. Asesoramiento de politicas y proyectos en fase
de planificacion.

Investigacion cientifica.
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U) Docencia.
V) Y todas aquellas actividades y proyectos que tienen relacion con el
medio ambiente

En el ‘Informe del Estado del Medio Ambiente para la Comunidad Foral’
(http://www.navarra.es/home_es/Temas/Medio+Ambiente/Informe+de+est
ado/) se afirma que, al analizar la contribucién del empleo verde sobre el
total de la poblacién activa en Espafia, las comunidades en el que es mayor
dicha proporcion son La Rioja (1,29%), Aragén (0,61%) y Navarra (0,57%).
En el mismo informe se hace referencia a que la economia vinculada al
medio ambiente tiene en las actividades de gestiéon de residuos y en las
energias renovables sus principales generadores de empleo, pero se
analizan también yacimientos de empleo verde que se descubren ante
nuevas necesidades de la economia y la sociedad con criterios de
sostenibilidad.

Los campos de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, la
rehabilitacion y edificacion sostenible, el turismo sostenible, actividades
especificas relacionadas con la mitigaciéon o adaptaciéon al cambio climatico,
la movilidad y transporte sostenibles, la economia de la biodiversidad, los
cultivos agroenergéticos, el sector del automovil ecoeficiente y la ecologia
industrial, son algunos de los nuevos yacimientos de empleo verde que
presentan un alto potencial laboral. La rehabilitacion ecoenergética y la
mitigacion y adaptacion al cambio climatico seran protagonistas de
importantes incrementos de empleo verde junto con el sector de las
energias renovables en Espafa y el transporte sostenible. Algunas
estimaciones apuntan que para el afio 2020 los sectores ambientales
emergentes (ecoindustria, energias renovables, edificacion sostenible,
turismo sostenible, agricultura ecoldgica y transporte sostenible) tendran
un incremento de méas de un millén de empleos. Navarra ofrece, en suma,
un marco territorial, natural y social, de enorme interés para la formacion
de profesionales del medio ambiente.

En estas ultimas décadas, el empleo en servicios ambientales ha crecido en
todos los paises de nuestro entorno. Segun datos del “Estudio del sector
econdémico del medio ambiente en Espafia 2011” realizado por la Fundacién
Férum Ambiental, entre las principales actividades generadoras de empleo
ambiental directo en Espafia (530.947 personas) se encuentran las
siguientes: gestion de residuos (26%), energias renovables y eficiencia
energética (21%), ciclo del agua (11%), y sector publico (10%). Segun
datos del mismo estudio, el sector ambiental factur6 en Espafia 40.355 M
de € en 2010 (disminucion del 1% respecto a 2009). Representa el 3,6%
del PIB espafol, y esta distribuido en 7.780 sociedades. Al tomar el afio
2005 como base 100, y estudiar la evoluciéon de la facturacién entre ese afio
y el 2010 de las sociedades del sector ambiental y de las del indice de
referencia de la bolsa espafnola, IBEX35, se comprobd que el sector
ambiental habia crecido un 31% mas.

El estudio, realizado por la Fundacion Férum Ambiental presenta algunos
datos relevantes sobre el sector econémico del medio ambiente en Espafia,
como el hecho de que entre los afios 1998 y 2009 el crecimiento del sector
fue del 213%. Se prevé ademas que el medio ambiente seguira haciéndose
cada vez méas presente, de modo transversal, en el conjunto de las
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actividades econdmicas, con el fin de que los costes ambientales no se
externalicen indebidamente.

2.1.5. La oferta formativa de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Navarra

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Navarra ha formado en sus
mas de 50 afios de historia cerca de 7.000 profesionales y 700 doctores en
disciplinas como la fisica, la quimica, la bioquimica, y, desde el afio 1958 (la
32 Facultad en hacerlo en Espafa) de la biologia. Ademas, es pionera en la
implantacion de los estudios de Bioquimica. La experiencia acumulada, la
pasion por una docencia que esta avalada por la investigacion, la excelencia
en el trabajo y el afan de servicio son los pilares sobre los que se asienta
este nuevo proyecto: un grado en Ciencias Ambientales que viene a
complementar los programas ya existentes y que nos permitird proponer
una oferta de calidad a una sociedad necesitada de buenos profesionales
que trabajen en actividades relacionadas con el medio ambiente.

Nuestro objetivo es proporcionar una formacion de calidad e interdisciplinar,
en los campos profesional y humano. La adaptacion al Espacio Europeo de
Educacion Superior ha sido decidida, optando por un modelo de formacion
centrado en el alumno, que permita la adquisicién de las cualidades de un
buen cientifico, con una fuerte carga de docencia préactica de excelencia.
Son estudios eminentemente précticos, con las técnicas méas avanzadas que
proporcionan una formacién muy amplia y aplicada.

Ademas, la Facultad de Ciencias completa la formacion en el area ambiental
con una oferta de posgrado que, en este &mbito, consiste en el Master en
Biodiversidad, Paisajes y Gestion Sostenible (verificado por la ANECA y en
funcionamiento) y el Doctorado en Biologia y Medio Ambiente.

Esta experiencia en la docencia y en la investigacion esta respaldada con los

recursos humanos, materiales y econdmicos necesarios para ofrecer a

nuestros alumnos una propuesta de calidad basada en:
- Docencia eminentemente practica. Nuestros planes de estudios
incluyen asignaturas experimentales aplicadas que proporcionan a cada
alumno la posibilidad de hacer frente a problemas practicos complejos
con las técnicas instrumentales mas avanzadas. De hecho, cerca del
50% de los créditos son précticas de laboratorio o de campo.
- Especializacion. Las materias optativas permiten a nuestros alumnos
de grado personalizar su carrera y formarse mas intensamente en un
area determinada, lo que facilita su insercién en el mundo laboral. Asi, el
alumno del grado en Ciencias ambientales puede adquirir una
intensificacion en algunas de las areas mas demandadas en el ambito del
medio ambiente, como el diploma en Environmental International
Program, integramente en lengua inglesa.
- Inicio a la investigacion. Los alumnos de grado tienen la posibilidad
de participar en un programa de formacién especifico en inglés que, bajo
la supervision de un tutor, permite, por ejemplo, realizar un proyecto de
investigacion experimental en medio ambiente dentro del grado, que
debe ser preparado y defendido ante un tribunal integramente en inglés.

csv: 116708688607224414977930





- Atencioén personalizada. La relacion alumno/profesor en la Facultad
de Ciencias es de 4,8 lo que permite una atencion personalizada tanto
en la formacion teérica como en las practicas. Ademas, cada alumno
cuenta con un asesor académico que le ayuda en su recorrido
universitario.

- Insercion laboral. La Facultad de Ciencias cuenta con un Servicio
personalizado de Carreras Profesionales que acompafia y orienta al
alumno en su insercion laboral y en la gestidén y realizaciéon de préacticas
en empresas, centros de investigaciéon, laboratorios e instituciones
cientificas (el 70% de nuestros graduados han realizado practicas
durante la carrera de Biologia).

- Campus interdisciplinar. La Facultad de Ciencias de la Universidad
de Navarra cuenta con un departamento de Biologia ambiental de alto
nivel; ademas, trabaja en estrecha relacion con las Facultades de
Medicina y Farmacia, y otros centros de investigacion de la Universidad,
como el Centro de Investigaciéon Médica Aplicada (CIMA), el Laboratorio
Integrado de Calidad Ambiental (LICA), el Instituto de Fisica, el Instituto
de Biologia Aplicada (IBA), el Centro de Farmacobiologia Aplicada (CIFA),
etc. Esto ha permitido conseguir un campus universitario especializado
en Ciencias Biomédicas y Experimentales Unico en nuestro pais.

2.1.6. Demanda potencial del grado de Ciencias ambientales

Dentro del estudio sobre la demanda potencial del Titulo, se ha realizado
una labor de busqueda de informacién sobre las universidades espafiolas
donde se imparte el Grado en Ciencias Ambientales. La informacion
recogida muestra que en la actualidad la oferta es de 2.185 plazas en 30
universidades. De ellas, aparte de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), 8 se encuentran en Andalucia, 4 en Catalufia, 4 en
Castilla y Ledn, 3 en la Comunidad de Madrid, 3 en la Comunidad
Valenciana, 1 en el Pais Vasco, 1 en Aragon, 1 en Galicia, 1 en Murcia, 1 en
Extremadura y 1 en Castilla La Mancha. Una muestra representativa de
quince de estos centros —con los datos que se pueden encontrar en sus
respectivas paginas web— revelan los siguientes datos de plazas ofertadas,
preinscripciones y matriculas:

PLAZAS PREINSCRIP | MATRICU

UNIVERSIDAD CCAA |OFERTADAS CIONES LAS*
129
Universidad de Malaga AND 140 (10/11)
Universidad de Granada AND 150 770 142
Universidad de Cérdoba AND 65 80 (10/11)
Universidad de Barcelona | CAT 80 90 (09/10)
Universidad Autébnoma
de Barcelona CAT 90 586 92
Universidad de Girona CAT 80 81
Universidad Rey Juan
Carlos MAD 55 »50
Universidad Auténoma 138

de Madrid MAD 150 1.114 (08/09)
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134

Universidad de Alcala MAD 100 760 (10/11)
Universidad de

Salamanca CyL 100 103
Universidad de Ledén CyL 70 73 (11/12)

Universitat Politécnica de
Valéncia VAL 50 139 50

Universidad del Pais

Vasco CAV 50 129 49 (10/11)

Universidad de Zaragoza ARA 60 60

Universidad de Vigo GAL 50 46 (10/11)
1.290 1.317

* Se ha indicado el curso académico cuando ha sido posible, segun la

informacién disponible.

2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y

externos utilizados para la elaboracién del plan de estudios

Los principales referentes se encuentran recogidos en el Libro Blanco
del Titulo de Grado en Ciencias Ambientales (ANECA, 2004). El Libro
analiza con profundidad la situacion actual de los estudios de Ciencias
Ambientales, tanto en Espafia como en el resto de paises de la Unidn
Europea. En los apartados n® 1 y 2 se presenta un analisis de la situaciéon
de los estudios correspondientes o afines en Europa y una seleccion de un
modelo de Grado segun los estudios europeos.

La propuesta de Grado en Ciencias Ambientales que se plantea en esta
Memoria es plenamente acorde con dicho Libro Blanco, y recoge, al
igual que hace el Libro Blanco, los mismos bloques teméticos con
una distribucidon de créditos similar (apartado n° 9).

El Libro Blanco realiza también un analisis de la demanda social en cuanto
a las diferentes salidas profesionales del ambientdlogo (apartado n© 5). A
la luz de estos analisis se propone la inclusion de materias nuevas en el
curriculum de la titulacion. Ademas, se han consultado los planes de
estudios de las diferentes universidades espafolas y algunas europeas en
las que se puede obtener el titulo universitario de Ambientélogo.

Por otro lado, durante la elaboracion del plan de estudios que se presenta,
se ha solicitado la opinién y el asesoramiento de varios expertos en el
ambito del medio ambiente. Ademas, se han tenido en cuenta varias de
las propuestas de egresados de la Facultad sobre la mejora de la
formacion de los futuros graduados -su capacidad de realizar informes,
los conocimientos sobre seguridad en el laboratorio y riesgos laborales, o
su capacidad de gestiéon y direccién de personas.

Para la elaboracion del plan de estudios se ha seguido el procedimiento
correspondiente del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la
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Facultad de Ciencias, aprobado por el Rectorado de la Universidad de
Navarra y acreditado en el afio 2009 (programa AUDIT) por parte de la
ANECA (ref. UCR 25/09) (Proceso 1.1. Proceso de elaboracién y reforma
de titulos, Manual SGIC, Facultad de Ciencias, Universidad de Navarra).

Apertura del proceso (octubre de 2012).

1. Reunidn con profesores para plantear la propuesta.

2. Nombramiento de Comisién de Grado por parte de la Junta Directiva.
En esta comisién participaron tres profesores con experiencia
docente e investigadora en el ambito del medio ambiente
(Biologia y Quimica Ambiental) a los que se les dio una serie de
pautas y recomendaciones elaboradas por el Rectorado y el Libro
Blanco de Ciencias Ambientales.

4. Noviembre a Diciembre de 2012. Definicion por parte de la
Comisioén del perfil de egreso de los titulados y sus competencias y
disefo del programa formativo.

5. Revisién y aprobacion por la Junta Directiva.

6. Presentacion a Departamentos.

Apertura del primer periodo de alegaciones al programa formativo

7. Diciembre 2012. Resolucion de las alegaciones por parte de la
Comisién y modificacion de la propuesta inicial.
8. Revision y aprobacion por la Junta Directiva.

Apertura del segundo periodo de alegaciones al programa
formativo

9. Enero 2013. Estudio de las alegaciones en sesidn conjunta entre la
Junta Directiva y la Comisién de Grado.
10. Febrero 2013. Informaciobn de Ila nueva versibn a los
Departamentos.
11. Consulta a expertos externos relacionados con el medio ambiente y
empresas:

- Coordinador general de la Coordinadora Estatal de Ciencias

Ambientales (CECCAA). Carta de apoyo e informe de Ila
Comisién Académica y de la Comision Profesional de la CECCAA.
En el informe se recogen algunos comentarios al plan de

estudios, y sugerencias relativas al contenido de algunas
asignaturas.

- Presidente de la Asociacion Espafiola de Evaluacion de Impacto
Ambiental. Carta de apoyo.

- Profesor del Departamento de Medio Ambiente, politica y direccion
de la Universidad de California, Berkeley (EE.UU.). Carta de apoyo y
sugerencias sobre el contenido de algunas asignhaturas del plan de
estudios.
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- Investigador Senior del Laboratorio Nacional de Energia y Geologia
(LNEG, Portugal) y Profesor Asociado de la Facultad de Ciencias de la
Universidad Técnica de Lisboa (Portugal). Carta de apoyo.

- Director del Departamento de 1+D de Timacagro Espafa y Director
Adjunto de I1+D del Grupo Roullier. Carta de apoyo.

- Coordinador del area de Hidrologia de Gestion Ambiental de Navarra,
S.A. (Empresa publica perteneciente al Gobierno de Navarra). Carta
de apoyo.

- Miembro de la Comision Mundial de Areas Protegidas (CMAP).
Miembro del Grupo de Trabajo Effectiveness evaluation working
group, CMAP, del Theme on Governance of Natural Resources,
Equity and Rights, de la Comision de Politica Ambiental, Social y
Equidad. Miembro de la  International Association of Impact
Assessment. Miembro de la Institucié Catalana d'Historia Natural, y
de su Comisiéon de Espacios Naturales. Miembro de la  Comision
Territorial del Colegio de Ambientélogos de Catalufia. Miembro de la
Comisién de Etica de la Xarxa de Custodia del Territori. Carta de
apoyo Yy sugerencias sobre el contenido de algunas asignaturas del
plan de estudios.

12.Remisioén al Rectorado

13. 17 de Junio de 2013. Aprobacion por el Pleno de la Junta de
Gobierno de la Universidad de Navarra

14. La relacion de reuniones, participantes, contenidos y actas esta

disponible en la Secretaria de la Facultad de Ciencias
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2.3. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad

El Grado de Ciencias Ambientales comparte con el Grado de Biologia 123
ECTS, entre créditos Basicos (60), Obligatorios (42) y Optativos (21).

Tradicionalmente la formacién del bidlogo ha sido de caracter
principalmente cientifico. Si en los ultimos afos se ha producido en las
facultades de Biologia una evolucion creciente hacia la aplicacion del saber
biolégico a los problemas ambientales, no es menos cierto que los estudios
de Biologia han conservado su vocacion inicial: su objeto de estudio y de
interés principal es la vida, en su variabilidad manifiesta, y en su interaccion
con el medio. Y su método propio, el experimental.

Sin embargo, desde hace unas décadas, el interés por las manifestaciones
de la vida ha ido albergando y alimentando una creciente preocupacion por
la pérdida de valores naturales, que se ha ido manifestando de forma
creciente. Desde la Facultad de Ciencias se ha procurado dar respuesta a
esa inquietud, por ejemplo a través de la entrada de asignaturas como la
ordenaciéon del territorio o la evaluacion de impactos a la licenciatura de
biologia en 1996. Pero estas disciplinas se acercan mas del ambito de las
ciencias sociales. Por esta razén su presencia no puede ser mas que muy
limitada en un grado de ciencias experimentales de la vida

En respuesta a estas nuevas circunstancias, la Facultad de Ciencias y la
Universidad deciden impulsar un grado que aborde directamente, como su
razon de ser, no tanto la ciencia de la vida, como la interacciéon entre la
sociedad humana y el medio ambiente, en su variedad de manifestaciones,
escalas y culturas. Y con métodos que trascienden a los de las ciencias
experimentales y que se situan en el entorno de las ciencias sociales. Dicho
de otro modo, sobre la base indispensable del conocimiento sobre el medio
ambiente que proporcionan las ciencias de la tierra y de la vida que se
vienen ensefiando en el grado de biologia a través de acercamientos
experimentales, base necesaria para conocer el medio ambiente (lo cual
explica los créditos en comun con el grado de Biologia), se decide levantar
un nuevo grado que se distinga esencialmente del de Biologia dando
entrada, mediante la mitad de los créditos, a estudiar precisamente
aquellos objetos de interés que no tienen posibilidad de entrar con el peso
que deseamos en el grado de biologia: las relaciones del hombre con el
medio que le da el sustento, mediante acercamientos propios de las ciencias
sociales.

Se quiere, por tanto, abordar directamente como objeto de estudio y de
educacion universitaria la problematica ambiental, es decir, el estudio del
valor del medio ambiente y de como debe configurar nuestras conductas
individuales y sociales, mediante la constante puesta al dia de la ética
ambiental. La diferencia entre los dos grados queda mas acentuada si, se
tiene en cuenta que el grado en ciencias ambientales deja de lado la
profundizacion experimental en los aspectos de la biologia que podrian
referirse como “biosanitarios”, al apartarse de su objeto propio de interés.
El grado en Ciencias Ambientales s6lo se ocupa de ellos en la medida en
que intersectan con los intereses de las ciencias ambientales, en la medida
en que lo exige la comprension de las bases fundamentales de la vida en un
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grado disefiado para abordar de forma directa las relaciones del hombre con
su medio ambiente, y no las bases experimentales de la vida desde en
exclusiva.

La formacion del profesional en medio ambiente va dirigida
fundamentalmente, a diferencia de la formacion del Bibélogo, al estudio de
los problemas ambientales, la gestién de recursos naturales y la propuesta
de modelos para el desarrollo sostenible. Todo ello se basa en un

conocimiento suficiente de cémo funciona el medio natural, fisico y biolégico.

Las ciencias medioambientales deben estar dirigidas a mejorar la
interaccion del hombre con la naturaleza y su papel en ella. Este es el
objetivo principal de los estudios en Ciencias Ambientales, que lo distingue
esencialmente de los de biologia, aunque puedan compartir una base
cientifica experimental.
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4.1. Sistemas de informacidn previa a la matriculaciéon

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Navarra cuenta para todos los tramites
necesarios para la admisiéon y matriculacion de alumnos con personal propio y
especializado en el area de Ciencias, trabajando en coordinacion con el Servicio de
Admisién comun para toda la Universidad.

Vias y requisitos de acceso al Titulo

Para matricularse en el Grado en Ciencias Ambientales es preciso cumplimentar la
Solicitud de Admisién, acompafiada de la documentacion oficial necesaria y las
calificaciones de 1° y 2° de Bachillerato o equivalente (dos ultimos afios de colegio o
instituto). Tras enviar el formulario los solicitantes reciben el numero de credencial
necesario para acceder al Portal del Candidato, a través del cual podran enviar toda
la documentacién requerida.

Cuando la Solicitud de Admision es correctamente formalizada por el alumno
solicitante, el Servicio de Admision le comunica la fecha, la hora y el lugar exactos
(aula y edificio del campus) donde tendrda lugar la Prueba de Admision.

La resolucion de la solicitud de admision se enviara por correo ordinario al domicilio
indicado en la Solicitud de Admisién. Los alumnos admitidos en los plazos
anticipados (diciembre y febrero) deberan realizar una prematricula mientras que los
admitidos en los plazos de abril y julio formalizaran directamente la matricula en las
fechas que se les indique.

Las Pruebas de Selectividad son un requisito indispensable para:

— Todos los estudiantes espafoles procedentes de 2° de Bachillerato, que
soliciten la admisién en el Grado en Ciencias Ambientales de la Universidad de
Navarra.

— Estudiantes del resto de la UE que no cumplan los requisitos académicos de su
pais de origen para acceder a la Universidad y deseen acceder al Grado en
Ciencias Ambientales de la Universidad de Navarra.

Podran acceder a la Universidad espafiola sin necesidad de realizar las Pruebas de
Acceso a la Universidad (Selectividad):

— Los alumnos que realicen estudios de Bachillerato siguiendo el sistema
educativo de algun pais miembro de la U.E. (colegios britanicos, alemanes,
franceses, etc.) y cumplan los requisitos académicos para acceder a las
universidades de esos paises (A Levels, Abitur, Baccalauréat, etc.).
IMPORTANTE: Estos alumnos, sin embargo, deben solicitar la Credencial de
Acceso Universitario a la UNED.

— Alumnado que tenga el titulo de Bachillerato Internacional, expedido por la
Organizacion del Bachillerato Internacional.

— Alumnos que soliciten la admisién en algunas de las siguientes titulaciones:
Bridge Year Program, Programas de estudios del ILCE, Artes Liberales o
cualquiera de las titulaciones propias de la Universidad de Navarra.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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Perfil de ingreso recomendado

El perfil

de ingreso recomendado para los alumnos del Grado en Ciencias

ambientales es:

» Con caréacter general:

0]

Alumnos espafoles o extranjeros, preferiblemente con formacion en el
Bachillerato de Ciencias y Tecnologia, Ciencias o Ciencias de la Salud, y con
un conocimiento basico en Biologia, Quimica, Fisica y Matemaéticas.
Alumnos que hayan superado las pruebas de admisidon realizadas por la
Universidad de Navarra y organizadas por la Facultad de Ciencias para el
Grado en Ciencias Ambientales.

En el momento de matricularse el solicitante deber& estar en posesion del
titulo de bachiller o equivalente y haber aprobado de las pruebas oficiales
de acceso a la universidad, sin perjuicio de los demas mecanismos de
acceso previstos por la normativa vigente.

A los alumnos internacionales se les examina a distancia a través de unas
pruebas de aptitud online.

» Con caracter particular, los interesados en este Grado por lo general poseen:

o
o}

O O O0OO0OO0O0Oo

Capacidad de trabajo.

Interés notable por materias relacionadas con el medio ambiente, la
biologia y las ciencias.

Gusto por la naturaleza y los seres vivos en general.

Gusto por la investigacion y el trabajo en el laboratorio.

Capacidad de observacion.

Capacidad de analisis y sintesis.

Creatividad aplicada a la ciencia.

Aficién por actividades al aire libre.

Espiritu emprendedor.

Es recomendable, ademas, que tengan inquietud intelectual que les empuje al
desarrollo de las herramientas necesarias para profundizar en el conocimiento
cientifico.

A lo largo de la carrera, el alumno tendra la opcién de cursar al menos un 449% 41%
de los ECTS de asignaturas Basicas y Obligatorias (96 93 ECTS) se—impartiran
tricamente—en inglés, el idioma mas usado en el ambito cientifico, por lo tanto, se
exigira al alumno un nivel B2 o similar (minimo 87 en TOEFL, First Certificate)—en
esta—lengua. Este porcentaje puede variar en funcion de la disponibilidad del
profesorado.

Canales de difusion para informar a potenciales estudiantes

Los sistemas de informacion previa a la matriculacion incluyen modalidades online,
en soporte papel y presenciales.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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— Sistemas online:

La Facultad de Ciencias, desde su pagina web

http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias y desde la web del Servicio de

Admisién, facilita informacién sobre:

= Proceso de admision, plazos, etc.: http://www.unav.edu/web/admision-y-
ayudas/proceso-de-admision http://www.unav.edu/web/facultad-de-
ciencias/admision-y-matricula

— Sistemas de difusién de la informacién en soporte papel:
Se realizan envios periédicos de informacion a los candidatos recogidos en una
base de datos que gestiona el Servicio de Admisién, generada a partir de los
sistemas de difusiéon online y los sistemas de difusién presenciales.
Se editan anualmente los siguientes folletos:
= Solicitud de admisién y plazos de admision
= Folletos informativos sobre:
o Alojamiento
o0 Becas
o0 Facultad de Ciencias

— Sistemas de difusion de la informacién presenciales:
= Fuera de la Universidad:

Actividades organizadas por el Servicio de Admisiéon de la Universidad en

colaboracion con la Facultad de Ciencias:

0 Sesiones de orientacion universitaria en centros educativos: en ellas se
explican las carreras a las que se puede acceder desde las distintas ramas
del bachillerato. Se imparten en centros educativos de toda Espaiia.

0 Sesiones de divulgacién cientifica: actividades eminentemente practicas en
las que se demuestra a los asistentes como el conocimiento y el estudio de
la disciplina cientifica tiene aplicaciones concretas en la vida diaria.

0 Sesiones informativas en ciudades espafolas: son sesiones en las que se
presenta la oferta académica de la Universidad de Navarra y de la Facultad
de Ciencias, sesiones en ciudades, asistencia a Ferias Educativas, etc.

0 Sesiones informativas en ciudades extranjeras de Europa y América.

= En la Universidad de Navarra:

0 Visitas de centros educativos a la Universidad. Los futuros alumnos visitan
las instalaciones de Ila Universidad (aulas, laboratorios, salas de
ordenadores, bibliotecas, etc.). Los centros que lo solicitan pueden conocer
también el Centro de Investigacion Médica Aplicada (CIMA) y el Museo de
Ciencias Naturales de la Universidad.

o Jornadas de Puertas Abiertas. En un formato similar a las visitas de los
centros, pero adaptado también para los padres de los futuros alumnos.
Sesiones informativas, experiencias de alumnos y antiguos alumnos y
visitas a las instalaciones completan una oferta atractiva y adaptada a las
demandas de los interesados.

o Jornadas de Experimentacion. En ellas, los futuros alumnos realizan
sesiones practicas correspondientes a diferentes areas de la Titulacion.

0 Olimpiada de Biologia: organizacion de la fase regional de la Olimpiada
Nacional de Biologia. Preparacion a los ocho alumnos seleccionados a nivel
nacional que participaran en las fases internacional e iberoamericana.

0 Otras actividades de divulgacién: Semana de la Ciencia, Dia del Medio
Ambiente, Club de la Ciencia, conferencias de divulgacién cientifica, etc.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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0 Gabinete de orientacidon: explica detalladamente el proceso de admision en
la Facultad de Ciencias e informa a los candidatos sobre el perfil adecuado
deseable para las distintas titulaciones.

Todos los sistemas de informacidon mencionados tratan de buscar alumnos acordes
con el perfil establecido para cursar el Grado en Ciencias Ambientales.

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico disponible

- - T % % %
Universidad Categoria Total | Doctores | Horas
Universidad Caf[edra_tlco 15% 100% 12%
de Navarra Universidad
32'\’\"2:/5;?21 Profesor Titular 45% 100% 40%
Universidad Profesor Contratado 10% 100% 9%
de Navarra Doctor
(LjJQI\N/:/Selfzj Profesor Adjunto 7% 100% 9%
Universidad Profesor Ayudante 3% 100% 4%
de Navarra Doctor
:jJQI\N/Z:/S;?f Profesor Agregado 13% 100% 12%
32“’\]’2:/3;?21 Profesor Asociado 7% 100% 14%

Tabla de equivalencia de categorias docentes.

Categoria Externa | Categoria Universidad de Navarra
Catedratico
Universidad

Catedratico / Ordinario

Profesor Titular Profesor Agregado / Titular
Profesor Contratado Profesor Contratado Doctor
Doctor
Profesor Adjunto Profesor Adjunto
Profesor Ayudante Profesor Ayudante Doctor
Doctor
Profesor Agregado Profesor Agregado / Titular
Profesor Asociado Profesor Asociado

Tabla de Categorias Externas del Profesorado de Ciencias Ambientales.

Categoria Interna . . Habilitados,
; . Evaluacion Positiva . .
Universidad de Acreditados 6
como PCD ) .
Navarra Funcionarios
Catedratico / Ordinario 100% 100%
Agregado / Titular 80% 80%
PCD 100% 20%
Adjunto 0% 0%
PAD 100% 0%
Asociado 0% 20%
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Hay 34 profesores a tiempo completo que impartiran docencia en el Grado de
Ciencias ambientales, su porcentaje de dedicacion al titulo es un 30%.

El personal académico a tiempo parcial estd por determinar, disponemos de
5 Profesores Asociados y se va a contar con Profesores invitados que se estima
impartiran aproximadamente 60 ECTS de docencia en el Grado, tanto en inglés
como en castellano.

El 50% de nuestro profesorado tiene méas de 15 afios de experiencia docente en
el &mbito de las Ciencias experimentales.

El 63% de los profesores a tiempo completo investiga en el ambito de las
Ciencias ambientales o de la Biologia ambiental. Del total de profesores a tiempo
completo, el 63% tiene mas de 15 afios de experiencia investigadora y el 22%
mas de 10 afos.

Las lineas de investigacion, relacionadas con el medio ambiente, del profesorado
de Ciencias Ambientales, por Grupos de Investigacion, son las siguientes:
— Grupo: Biodiversidad vegetal y aplicaciones
Lineas: Monitorizaciéon y restauracion de ecosistemas
Ectomicorrizas forestales, truficultura y micologia forestal
Briologia: biodiversidad y ecologia de musgos
Informatizacion de colecciones de herbario
— Grupo: Etnobotanica
Lineas: Etnobotanica: plantas medicinales, busqueda y aplicacion de
compuestos, bioactivos de plantas
Conocimiento tradicional y Conservacion de la Biodiversidad
— Grupo: Fisiologia del estrés en plantas
Lineas: Efectos del cambio climatico sobre las plantas
Biologia de la vid
Micorrizas arbusculares en ecosistemas naturales y agricolas
Gestion de residuos orgéanicos. Aplicacion agricola de lodos de
depuradora
Teledeteccion de factores de estrés en plantas mediante sensores
remotos de fluorescencia y reflectancia
— Grupo: Gestion de la Biodiversidad
Lineas: Limnologia en indicadores de calidad de aguas
Bioinformatica y tratamiento masivo de datos de biodiversidad
Conservacion de la biodiversidad
Morfometria y biogeografia de vertebrados
— Grupo: Faunistica y Ecologia terrestre
Lineas: Taxonomia y sistemaética
Biogeografia, distribuciéon y ecologia de especies indicadoras
Biologia de plagas y especies utiles
— Grupo: Medio Ambiente vy Sociedad
Lineas: Evaluacién y restauracion de impactos y gestion ambiental
Ecologia del paisaje y usos del territorio
Educacion ambiental
— Grupo: Tecnologia medioambiental.
Linea: Tratamiento de efluentes contaminados mediante procesos
microbiolégicos

csv: 116701709377472703891763





Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales. Universidad de Navarra

— Grupo: Problemas ambientales asociados al nitrégeno reactivo (Nr)
Lineas: Calidad de aire, agua y suelos
Ecosistemas y biodiversidad

— Grupo: MIMED (Materiales Inorganicos y Medio Ambiente)

Lineas: Cementos de aluminato: retencion de metales pesados y efecto
fotocatalitico.
Morteros de cal: aditivos nanoestructurados, naturales vy
biodegradables para mejora de propiedades.
Preparacion y caracterizacion de laminas delgadas ferroeléctricas
basadas en composiciones de bajo impacto ambiental.

Las practicas externas del Grado en Ciencias Ambientales, 6 ECTS de caracter
obligatorio, se realizaran en empresas o instituciones vinculadas a sectores en
los que el estudiante pueda desarrollar su labor profesional y con las que se
hayan establecido los convenios oportunos. Para la realizacibn de préacticas
externas, la Facultad de Ciencias mantiene en la actualidad convenios de
colaboracion con 662 empresas de todo el pais que acogen a los estudiantes de
grado de la Facultad.

La Fundacion Empresa-Universidad de Navarra (FEUN) da soporte a la
gestion de dichas practicas. La Junta Directiva ha designado a una persona como
Responsable de Préacticas Externas (RPE) quien vela por los contenidos vy
requisitos minimos de las practicas que pueden ser ofrecidas como practicas
externas para los alumnos, y las condiciones que debe cumplir un alumno para
optar a la realizacion de las mismas. Otro de los cometidos principales del RPE es
asegurar que se da conocimiento a los alumnos de esas condiciones y, llegado el
momento, de las empresas o instituciones candidatas a recibir alumnos en
practicas.

La busqueda de opciones para la realizacibn de practicas externas es
responsabilidad directa de la FEUN y el RPE, tarea en la que pueden participar los
propios alumnos, los profesores e incluso los egresados. Después del periodo de
practicas, los alumnos realizan un informe de satisfacciéon que es valorado por el
encargado de la Facultad de la coordinacién de las practicas. Estos informes son
muy Uutiles para evaluar la calidad de las entidades colaboradoras, y de este
modo asegurar que sus medios materiales y servicios disponibles permiten
garantizar el buen desarrollo de estas actividades formativas.

csv: 116701709377472703891763





Tabla de distribucion del profesorado disponible entre las distintas areas de conocimiento.

Catedratico/
Profesor Profesor Profesor Profesor
Profesor . PCD PAD g X
ordinario Titular Agregado Adjunto Asociado

Andlisis numérico 1

=

Antropologia

=

Biologia animal 1

Biologia vegetal

Deontologia

Rk w|-
'_\
|_\

Ecologia

Economia 1

Edafologia y 1 1 1
Geologia

Educacion 1
ambiental

Estadistica 1

Fisica aplicada 2 1

Geografia fisica y 1 2
ordenacion del
territorio

Gestion ambiental 1 1

Ingenieria y 1 1
tecnologia del
medio ambiente

Legislacion 1

Matematica 1
aplicada

Microbiologia 1

Quimica ambiental 2

Quimica aplicada 3

Toxicologia 1
ambiental
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CALENDARIO DE IMPLANTACION

En el curso 2014-15 se impartira el primer curso del nuevo Grado. En cursos posteriores
se iran implantando los siguientes cursos de la titulacién, de manera que a finales del
curso 2017-18 se graduara la primera promocion del nuevo plan de estudios.

Curso Primer semestre Segundo semestre

Primero Materias instrumentales (6)

2014-15 | Bases cientificas generales (18) Bases cientificas del medio natural (12)

Bases cientificas del medio . .
Bases cientificas generales (6)
natural (3)

Bases sociales, econémicas y : o o
o Bases sociales, econdmicas Yy juridicas (3)
juridicas (6)

Marco social del ejercicio ) o )
) o Marco social del ejercicio profesional del
profesional del ambientélogo

3)

ambientélogo (3)

60 ECTS 30 30

Segundo L . s .
g Bases cientificas del medio Bases cientificas del medio natural (6)

2015-16 | natural (21)

Fundamentos de ingenieria ambiental (6)
Bases sociales, econdémicas y | Gestibn ambiental y calidad en empresas y
juridicas (6) administraciones (6)

Marco social del ejercicio | Conservacion y restauracion ambiental y
profesional del ambientélogo | paisajistica (6)

(©)
Marco social del ejercicio profesional del
ambientodlogo (3
Optatividad (3)
60 ECTS 30 30
Tercero Materias instrumentales (6) Gestion ambiental y calidad en empresas y
2016-17 administraciones (3)
Bases cientificas del medio | Materias transversales (6)
natural (6)

ambiental y paisajistica (6)

Gestion y tratamiento de | Gestion y tratamiento de suelos, agua, aire y
suelos, agua, aire y residuos | residuos (6)

(6)
Marco social del ejercicio | Marco social del ejercicio profesional del
profesional del ambientélogo | ambientélogo (3)

3
Optatividad (3) Optatividad (6)

60 ECTS 30 30
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Cuarto L, . .
2017-18 Gestion ambiental y calidad en empresas y

Materias transversales (6) administraciones (12)

Gestion y tratamiento de | Marco social del ejercicio profesional del
suelos, agua, aire y residuos | ambientologo (6)

(6)

Marco social del ejercicio
profesional del ambientélogo

Optatividad (3) Optatividad (6)

Trabajo Fin de Grado (6) Trabajo fin de Grado (6)
60 ECTS 30 30

csv: 103853255120112887793304
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles
son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas

La Facultad de Ciencias cuenta con todos los medios materiales para realizar
una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a nivel
internacional.

Sus instalaciones estan integradas en el area de Ciencias de la Universidad de
Navarra, ubicadas en la zona de Ciencias experimentales y de la Salud de
Pamplona. En un radio menor de un kilbmetro se encuentran:

— Las Facultades de Ciencias, Farmacia y Medicina con las que comparte
Departamentos Interfacultativos.

— El Centro de Investigacion Médica Aplicada (CIMA), dedicado a la
investigacion en las areas de Fisiopatologia Cardiovascular, Oncologia,
Neurociencias y Terapia Génica y Hepatologia, dotado de laboratorios
equipados con la mas alta tecnologia. Los alumnos que reudnen
condiciones y lo desean, pueden incorporarse a alguno de los grupos de
investigacion para adquirir experiencia investigadora como alumnos
internos y realizar proyectos de investigacion dirigidos. Algunos
investigadores del CIMA son también profesores de la Facultad.

— El Instituto Cientifico y Tecnoldgico (ICT) actiua como nexo de unién
entre los investigadores y las empresas con el fin de facilitar y promover
la investigacion e impulsar la transferencia de los conocimientos y
resultados de investigacién generados en la universidad. Como Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion pertenece a la Red OTRI de las
Universidades Espafiolas y a la red de Centros de Enlace para la
Innovacién (IRC) de la Comisidbn Europea, a través del consorcio IRC
CENEO.

El area de Ciencias de la Universidad de Navarra esta constituida por un
conjunto de cinco edificios, que albergan las diferentes instalaciones. Los
Departamentos poseen recursos propios con dotacion del equipamiento
necesario para su investigacion. La relacibn de grandes equipos, con su
ubicaciéon y normas de utilizacién de toda el area de Ciencias esta disponible en
la intranet de la Universidad. En el recinto del area se encuentra ubicado un
animalario bien dotado que facilita el desarrollo de los proyectos de
investigacion en los que se utilizan animales.

Estan siendo suprimidas las barreras arquitectonicas de todos los edificios y de
la mayor parte de las instalaciones, de tal manera que alumnos, profesores o
empleados con discapacidad puedan desarrollar su actividad universitaria.

Para la docencia del Grado en Ciencias Ambientales se dispone de:

— 7 aulas para las clases teéricas y seminarios, con una capacidad media de
190 alumnos en las primeras y de 35 en los segundos. Todas las aulas
cuentan con sistemas de proyeccion audiovisual.

— 2 Salones de Actos de 320 y 430 butacas, equipados con sistemas de
proyeccion, megafonia y cabinas de traduccién simultanea

— Aulas Multimedia: para el trabajo con programas interactivos, como
Microsim.
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— La videoteca permite a los alumnos acceder a material documental
elaborado por los profesores y un amplio niumero de videos cientificos
— 11 salas para trabajo en grupo con capacidad para 8-10 alumnos, dotadas
de ordenador y conexién a red
— Sala de microscopia: con 72 puestos y sistema de circuito cerrado de TV.
Permite a los estudiantes observar preparaciones histolégicas y seguir de
forma individual las explicaciones del profesor
— Laboratorios.
Los Laboratorios que son utilizados para impartir clase son los siguientes:
» Quimica y Edafologia (4B03, 012, 009 y 3F04).
» Zoologia y Ecologia (5D04).
» Fisiologia Vegetal (5D03).
» Laboratorio de Fisica.
» Botanica.
= Microbiologia (3B03 y 04).

La ocupaciéon media de dichos laboratorios es de 54,60%, su capacidad
media es de 44 puestos.

— Secretaria de la Facultad: situada en el Edificio de Ciencias, junto con las
Secretarias de Farmacia, Medicina y Enfermeria. Los despachos de Decanato
y Direcciéon de Estudios estan en el mismo edificio y préximos a la
Secretaria. Se trabaja en estrecha colaboracion con las Oficinas Generales y
otros Servicios Centrales de la Universidad.

— Para la realizacion de las préacticas en empresa, la Facultad de Ciencias
mantiene convenios de colaboracién con 662 empresas de todo el pais que
acogen nuestros estudiantes. Estos convenios se gestionan a través de la
Fundacion Empresa Universidad de Navarra, el alumno puede acceder a la
oferta de practicas desde el siguiente enlace:
http://gestion3.unav.es/ldentificacion/identificacionPPE.html. Después de los
periodos de précticas, los alumnos del Grado en Ciencias Ambientales
realizan un informe de satisfaccion que es valorado por el encargado de la
Facultad de la coordinacién de las practicas. Estos informes son muy utiles
para evaluar la calidad de las entidades colaboradoras.

Ademads, la Facultad de Ciencias cuenta con un Museo de Zoologia, constituido
en 1980. Sus almacenes climatizados conservan mas de dos millones de
ejemplares, incluyendo series tipo de varias especies. La base de datos y el
programa de gestion del museo operan en la red y controlan mas de 900.000
registros de datos. El Museo estad afiliado a la Comisién Internacional de
Nomenclatura Zoolégica (ICZN) y suministra datos a la Infraestructura Global
de Informacion sobre Biodiversidad (GBIF). Ademdas, gestiona y mantiene el
Museo de Ciencias Naturales (http://www.unav.es/unzyec/mzna/) con mas
de 7.000 ejemplares expuestos en el Edificio de Ciencias de la Universidad de
Navarra: mas de 4.000 conchas de moluscos, cerca de 1.000 insectos (incluidas
300 mariposas) y mas de 800 vertebrados (peces, anfibios, reptiles, aves y
mamiferos) de todo el mundo; ademas de esponjas, corales, equinodermos, y
otros animales, asi como un centenar de esqueletos, craneos y piezas 6seas).

Servicios centrales disponibles para los alumnos, profesores y empleados del
Grado en Ciencias Ambientales:

— Servicio de Biblioteca (http://www.unav.es/biblioteca/): consta de 3
secciones: Humanidades, Ciencias Geograficas y Sociales y Ciencias
Experimentales.
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La seccidn de Ciencias Experimentales ocupa un edificio situado junto a las
Facultades de Farmacia, Medicina y Ciencias.
La biblioteca en cifras:

1.225.399 volumenes

3.125 puestos de lectura

19.211 revistas y 64.197 revistas electronicas

130.808 microformas

8.641 ejemplares de otro tipo (videos, mapas, fotografias, etc.)
Acceso a 444 bases de datos

139.607 préstamos en 2012

La sala de lectura de alumnos en la seccidén de ciencias, ofrece los siguientes
servicios:

Una coleccion bibliografica formada por 12.000 obras en acceso directo,
con la bibliografia recomendada en los programas de las asignaturas.

Una secciéon de diccionarios y enciclopedias béasicas y otra dedicada a la
literatura de entretenimiento (signatura PLC).

572 puestos de lectura, 48 de ellos con conexién a la red. WiFi en todas
las salas.

Ordenadores para la consulta del catalogo.

20 puestos con ordenador para: consulta de bases de datos, libros y
revistas, consulta de la pagina web de la Universidad, etc. Ademas de un
Aula de trabajo con 32 ordenadores.

4 maquinas fotocopiadoras (ubicadas en el hall de acceso a la Biblioteca),
3 de ellas con funcién de impresora, que puede configurarse desde los
ordenadores personales.

64 taquillas individuales para guardar objetos personales.

Salas de trabajo en grupo: 13 salas, con capacidad para 8-10 alumnos,
provistas de ordenador y pizarra, que se pueden reservar a través de la
pagina web.

Servicios Informaticos (http://www.unav.edu/web/servicios-
informaticos/home): son responsables de administrar los servicios de red,
los sistemas de informacion, desarrollan las aplicaciones propias del
entorno universitario y gestionan las telecomunicaciones. Dentro del
campus se dispone de una red inaldmbrica (WiFi). Prestan también
soporte técnico a profesores, departamentos, servicios y en general a
todo el personal de la Universidad.

Facilitan a los alumnos:

la credencial para acceder a los sistemas informaticos de la Universidad
con la que pueden obtener una cuenta de correo electrénico permanente,
acceder a los recursos de la Biblioteca, salas de ordenadores, consulta de
calificaciones, etc.

un sistema de almacenamiento de documentos. Se les facilita el acceso a
Internet, a la red de transmision de datos de la Universidad y a todos los
servicios disponibles en la red. Para todo ello, disponen de mas de 400
equipos en las salas de ordenadores de los edificios de: Derecho,
Ciencias, Ciencias Sociales y Arquitectura.

Coordinan y gestionan las aulas de ordenadores de la Universidad, donde
existen 370 ordenadores a disposicibn de los alumnos, asi como
proyectores, impresoras, etc.

— Oficinas Generales (http://www.unav.es/oogg/): en ellas se realiza la
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matricula en las diversas titulaciones que se imparten y en los programas
master y doctorado. También se encargan de la expedicion de titulos y
certificaciones académicas, tramitacion de las instancias dirigidas al
Rectorado de la Universidad y de todo lo relacionado con la gestién
académica para el alumno.

Servicio de Innovacion Educativa

(http://www.unav.edu/web/innovacion-educativa/home): su finalidad es

apoyar en la mejora de la calidad docente y educativa y en el uso de los

medios tecnolégicos. En concreto, en la facultad de Ciencias se dispone de:

= Sistema ADI (Plataforma de herramientas informaticas de apoyo a la
docencia). Desde hace tiempo en la universidad se viene utilizando una
plataforma educativa adaptada de un proyecto abierto originario de la
Universidad de Standford. Es un conjunto de herramientas que se pone a
disposicion de profesores y alumnos como apoyo a la docencia presencial.
Estas herramientas son: web, documentos, examinador, calificaciones,
inscripciones, avisos, diario, foros y otras.

= Recientemente se han adquirido dispositivos de respuesta remota
(clickers) con el objetivo de potenciar la participacion de los alumnos en
sesiones y seminarios

= Herramienta portafolios (UNporfolio). En ella, alumnos, profesores y otras
personas relacionadas con la Universidad podran recoger datos
personales, informacion y evidencias sobre su desarrollo personal y
profesional que les ayudaradn a ser mas conscientes del proceso seguido y
de las posibles metas. Ademas, podra ser utilizado como herramienta de
evaluacién en asignaturas, valorando la adquisicion de competencias y
Grado de destreza alcanzado.
El Servicio de Innovacion Educativa colabora con la Facultad en la
organizacion de cursos y sesiones, adaptacion de las asignaturas al
sistema de créditos europeo (EEES), disefio y realizacién de las paginas
web de asignaturas, departamentos y Centro y en la puesta en marcha
de proyectos de mejora e innovacion.

Instituto de Ildiomas (http://www.unav.es/centro/idiomas/): ofrece a
estudiantes y profesionales una amplia variedad de cursos y programas para
la ensefianza y perfeccionamiento del inglés, francés, aleman, italiano, ruso,
chino mandarin y euskera. El alumno tiene a su disposicidon los recursos
necesarios para profundizar en el estudio de los idiomas como ordenadores
multimedia, DVD, television, material de audio y video, libros, publicaciones
y otros materiales de estudio. El Instituto ofrece cursos especiales que se
adaptan a las necesidades especificas de cada titulaciéon (por ejemplo, se
imparten cursos de inglés cientifico para los alumnos de Ciencias).
Asimismo, ofrece cursos de técnicas de comunicacion para congresos, de
conversacion y de redaccién con fines académicos y cientificos. Imparte
también cursos semi-intensivos de preparacion para los examenes
internacionales TOEFL, IELTS y Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro
autorizado y sede local de los exdmenes internacionales de la University of
Cambridge.

Servicio de Reprografia: con fotocopiadoras de altas prestaciones,
manejadas por personal del Servicio, y 1 fotocopiadora para el manejo de
profesores o alumnos. En el edificio de la Biblioteca hay 7 fotocopiadoras
para uso propio. En el edificio de Investigaciéon hay 2 fotocopiadoras para
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profesores, PIF, personal de administracion y servicios y de apoyo a la
investigacion.

Capellania Universitaria (http://www.unav.edu/web/capellania-
universitaria/home): ofrece atencion humana, espiritual y formacion
cristiana a todos los universitarios que lo deseen.

La Facultad cuenta con un Capellan que, ademas de su actividad docente,
promueve actividades (catequesis, voluntariado, etc.) y atiende las consultas
de los que soliciten consejo y orientacién para su vida personal.

Servicio de Alojamiento (http://www.unav.edu/web/admision-y-
ayudas/alojamiento/tipos): asesora a los alumnos que lo soliciten sobre la
modalidad de alojamiento que mejor se adapte a su perfil.

Relaciones Internacionales (http://www.unav.edu/web/relaciones-
internacionales/home): colabora con el resto de la comunidad universitaria
en la creciente dimensién internacional de la Universidad de Navarra, a
través de: acogida, y atenciobn de alumnos, organizacion de servicios
especificos dedicados a estudiantes internacionales, gestion de Programas de
Intercambio (Erasmus/Sécrates, Leonardo, etc.), gestibn y mantenimiento
de los convenios y acuerdos con otras instituciones académicas o de
investigacion de caracter internacional y atencion de la red de delegados
internacionales de la Universidad de Navarra presentes en 31 paises.

Servicio de Asistencia Universitaria
(http://www.unav.edu/web/admision-y-
ayudas/asistenciasanitaria/estudiantes-espanoles): ofrece a todos los
alumnos que lo soliciten, informacion y asesoramiento personalizado sobre
becas y ayudas al estudio, asi como de otras vias de financiacion de los
estudios universitarios. A través de este servicio, la Universidad de Navarra
pretende conseguir que ninguna persona con aptitudes para el estudio, deje
de cursar una carrera por motivos econémicos.

Los estudiantes de la Universidad de Navarra pueden beneficiarse de las
convocatorias de becas publicas asi como de las propias de la Universidad.

Servicio de Actividades
Culturales(http://www.unav.edu/web/actividades-culturales/home):
promueve y apoya las inquietudes culturales y artisticas de los alumnos con
el fin de que experimenten en plenitud la vida universitaria. Organiza a lo
largo del curso numerosas actividades que enriquecen la formaciéon integral
de los universitarios: conferencias, debates, conciertos, obras de teatro,
talleres y concursos.

También edita semanalmente la publicacion “Vida Universitaria”, donde la
comunidad universitaria puede encontrar la agenda de todos los eventos
culturales, deportivos y de ayuda social que tendran lugar durante esos dias.

Servicio de Deportes (http://www.unav.edu/web/deportes/home): ofrece
a los estudiantes un amplio programa de actividades en sus instalaciones
deportivas o mediante convenios con otras entidades. Ademas de la préactica
de diferentes disciplinas deportivas, organiza escuelas y clubes (de montafa,
vela, etc.), y competiciones internas para alumnos, como el Trofeo Rector o
el Torneo de Bienvenida. Los estudiantes pueden también competir en
diferentes ligas, tanto navarras como nacionales, a través de sus equipos
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federados, ademas de recibir clases con las escuelas deportivas. Un sidbado
de mayo se organiza el Dia del Deporte. En sus instalaciones se practica una
amplia gama de deportes: aerobic, atletismo, baloncesto, frontenis, fatbol,
futbol sala, gimnasio-sala de musculacién, padel, pilates, pelota vasca,
rugby, squash, tenis, taekwondo, voleibol, etc.

— Universitarios por la Ayuda Social (http://www.unav.edu/web/vida-
universitaria/eventos/solidaridad): nacié por iniciativa de un grupo de
alumnos de Biologia. En la actualidad esta formado por un alumnos y
graduados de la Universidad que dedican parte de su tiempo libre a personas
necesitadas, colaborando en distintas areas: provida, atencién a personas
mayores, apoyo escolar a nifios con dificultades de integracion social,
discapacitados, enfermos hospitalizados, apoyo escolar, actividades
deportivas con presos y talleres formativos a lo largo del curso. También se
llevan a cabo campafas de sensibilizacion y otras actividades extraordinarias
de caracter solidario.

— Fundacion Empresa-Universidad de
Navarra(http://www.unav.es/feun/): creada como instrumento de relaciéon
entre el mundo empresarial y el universitario, esta al servicio del empleo
universitario, de la mejora de la innovacion y de la competitividad de la
empresa. Entre otras actividades gestiona préacticas y empleo universitario
de estudiantes y recién graduados.

— Alumni Navarrenses (http://www.unav.edu/web/conoce-la-
universidad/alumni): es el cauce para mantener viva la relacion de los
antiguos alumnos con la universidad y con los compaferos de carrera.
Organiza diferentes actividades a través de sus Agrupaciones Territoriales,
ofrece a sus miembros diversas publicaciones y servicios (como formacion
continua, oportunidades profesionales o informacion de cuanto sucede en la
Universidad) y establece acuerdos con instituciones y empresas en beneficio
de sus miembros. Es promotora de la Acreditacion Jacobea Universitaria, que
reune a universidades de todos los continentes interesadas en promover el
Camino de Santiago entre sus estudiantes y antiguos alumnos
(www.campus-stellae.org). La Agrupacion ha impulsado el Programa “Becas
Alumni Navarrenses”, orientado a alumnos académicamente excelentes que
deseen realizar sus estudios en la Universidad de Navarra. En la actualidad,
11 alumnos de la Facultad de Ciencias disfrutan de dicha beca.

Para la gestion y mantenimiento de las instalaciones y equipos, la Junta
Directiva de la Facultad trabaja en colaboracién con el Rectorado y los servicios
generales de la Universidad que se ocupan especificamente de esta funcidn.
Para el area de Ciencias existe, ademas, una Junta Interfacultades, constituida
por los Decanos de las Facultades de Ciencias, Medicina, Farmacia y Enfermeria
y un Secretario, que se ocupa, entre otros temas, del estudio y propuesta de
nuevas instalaciones y reformas, el seguimiento del mantenimiento de edificios
e instalaciones ya existentes, asi como de la dotacién de equipos y servicios de
interés general del area (aulas, cafeterias, biblioteca, servicio de reprografia,
etc.).

Los servicios implicados en la gestiéon y mantenimiento son:
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Obras e Instalaciones: se ocupa de la realizacion de las obras y reformas
que se llevan a cabo en los edificios de la Universidad asi como del
seguimiento y mejora a introducir en las infraestructuras del campus.
Elabora los planes de necesidades, lleva a cabo el control de proyectos y
presupuestos, la gestion de licencias con las administraciones publicas y
contratacion y seguimiento y control de obras.

Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e
instalaciones, a través de las tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes.
Realiza estudios y propuestas sobre la adopcién de medidas generales de
seguridad, colabora con el Servicio de Mantenimiento para la conservacion
de las instalaciones, etc.

Mantenimiento: se ocupa de garantizar la buena conservaciéon y adecuado
funcionamiento de los edificios e instalaciones, asi como servir de apoyo
técnico a los eventos extraordinarios que se celebran (congresos, reuniones
cientificas, etc.). Gestiona las peticiones a través de la Intranet y cuenta con
operarios cualificados en distintas especialidades (electricidad, electronica,
calefaccion, fontaneria, carpintera, albafileria, pintura, etc.)

Prevencion de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas
las personas que trabajan y estudian en sus instalaciones. Cuenta con
representantes en todos los centros y departamentos.

Limpieza: responsable de mantener en Optimo estado de limpieza los
distintos edificios, acomodandose a las caracteristicas de cada inmueble, asi
como a la gran variedad de dependencias existentes (despachos, oficinas,
aulas, laboratorios, etc.).

El presupuesto de la Facultad es elaborado cada afio por la Junta Directiva y
aprobado por el Rectorado. Consta de un presupuesto ordinario para la
actividad docente de los Departamentos, incluyendo personal, material de
practicas y otros gastos, y un presupuesto extraordinario que recoge los gastos
de reformas de locales, compras de aparatos, y actividades extraordinarias.

En la gestion econdmica de la Facultad colaboran:

Servicio de Administracidon y Tesoreria: enmarcado dentro del area de
Gerencia de la Universidad de Navarra, gestiona la contabilidad y la tesoreria
de la Universidad, la relaciéon con proveedores, etc.

Servicio de Compras: canaliza una buena parte de las adquisiciones y de
la contrataciéon de servicios, obteniendo de ordinario importantes ventajas
econdmicas. Permite mantener criterios homogéneos con los proveedores en
materia de descuentos o de condiciones de pago, control de facturacién, etc.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Estimaciéon de valores cuantitativos de un conjunto de indicadores
relacionados con los resultados previstos del Titulo justificando dicha
estimacion

Tasa de graduacion: porcentaje de graduados que finalizan los estudios en
el tiempo previsto o en un afio académico mas.

Tasa de abandono: Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso que debieron
obtener el titulo el curso académico correspondiente y no formalizaron la
matricula ni en ese afio ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el numero total de créditos
tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo
de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso
académico y el niumero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Al tratarse de una titulacibn de nueva implantacién, no se tienen datos
historicos para realizar la estimacion de los valores cuantitativos. Teniendo en
cuenta la experiencia del Grado de Biologia que comenz6 a impartirse en el
2009-2010, se estima una tasa de graduacion del 75% para el Grado de
Ciencias Ambientales, ya que en el presente curso académico se graduara el
76% de los Bidlogos que comenzaron el Grado hace 4 afios.

En cuanto a la tasa de abandono, aun no se tienen datos globales del Grado
de Biologia, se puede estimar, teniendo en cuenta el histérico de la Licenciatura,
una tasa de abandono de un 20%o.

Con la experiencia de afos anteriores, se estima una tasa de eficiencia para el
nuevo plan de estudios del 90%6.
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ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 141, 13-15, 3¢, Tel 948212500
21002 PAMPLOMA Fax. 248212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA., -~-----v-momommemon

ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA

L

COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,

Y
B,

o

(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE

SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA IRIGOYEN, DON

FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIQ VILLARDEFRANCOS REGUEIRA},----------------
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dos mil
QUINCE . ~ == mmm o m o e e e m e
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con residencia en su

capital.---=-=---momnu- e

" DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos
efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central
de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

47,350, 700A, === -m-mmm e m oo e ——

En nombre y representacidn como apoderado, de la
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA” . ------=---------oo-
Con CIF R-3168001-J, ---mmmmem——mmo—me oo oo o o
Dicha institucidén, fue erigida por la Santa Sede,
mediante Decreto *Erudiendae” de la Sagrada
Congregacién de Seminarios y Universidades, de fecha
6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos
aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada
Congregacidén, de fecha 13 de diciembre de 1387,
elevados a publico en escritura otorgada en Madrid,
ante el Notario don Victor-Manuel Garride de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con niimero 782 de
ProtoColo. -=----s s oo m s oo o s oo s S o s S
Consta inscrita en el Registro de Universidades,
Centros vy Titulos, (RUCT) , del Ministerio de
Educacidn, con el cddigo nimero 031, ------ww-----—---
Actiia en wvirtud de poder, conferido a su favor,
en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,
don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de
2012, con nGmero 1090 de protocolo. -------===---=--~-
Se encuentra especialmente facultado para este
acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada
el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacién expedida el dia 12 de
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NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don GonzZalo Robles CGonzédlez,
con el visto buenc del Rector Don Alfonso Sa&nchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimas v dejo incorporada como documento unido a
agta matrizg. ~~--rmcm o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y neo haber wvariado la
capacidad de su representada vy gque los datos
identificativos de sgu representada, tomados de la
documentacidén aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
documentacidn mencionada, acreditativa de au
nombramiento vy facultades, juzgo suficientes las que
ogtenta el compareciente para la formalizacidn de
todos los actog y operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacidn de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
los datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, v, a tal efecto: ----------

I.- Que la Junta de Gobierno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidn celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la dque se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --------=-----

Ir.- Y expuesto cuanto antecede, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pliblica los
acuerdos que figuran en la certificacidén incorporada
a la gue se remite, déndose agui por reproducidos
evitando su repeticidn, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados vy las facultades conferidas, ---=----

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

pgcritura., --~r------mem oo s oo m e —e oo emmmo o —m oo
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Hago las reservas y advertencéas legales. ~=~wmww~
Asimismo advierto gue los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, dgue pueden sexr cedidos a
las Administraciones PGblicas con arreglo a la Ley vy
de lJa existencia de los derechos de acceso,

rectificacidn, cancelacidén y oposicidn. Todo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

L.eo esgste documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho que tiene para
hacerlo por si, del gque le entero, y hallandcla
conforme, se ratifica y firma conmigo.-----------~---~

Hago constar que  presta su consentimiento

libremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad y a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casco intervinientes.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

piblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
los dos anterioreg correlativeos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo vy riobrica del notario autorizante y el

sello oficial de la notaria. ——---rr oo o s e e

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil quince,
y para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. El notario

autorizante. Rubricado -------------ore--o-ommmm oo

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*
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v Universidad
el de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric Genera! de la

Universidad de Navarrz,

o

=

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de

%f

Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

ey

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten
solidariamente las siguientes facultades:

o Diia. Maria José Sdncher de Miguel mavor de edad, casada,

Doctora en Ciencias Bioldgicas, titular del D.N.L/N.LF. mimero
06.576.768X; '

* D. Unai Zalba Irigoven, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derechg, titular del D.N.L/N.LF. niimero 3%.444.178-Q;

» D. Fernando Domingo Cs]e, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.IL/N.LE, nitmero 16.563.876-N;

¢ D, JesGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.N.L/N.LF. nimero 72.679.160-B;

¢ D. Emilio Villardefrancos Regueira, mavyor de edad, casado,
abogado, D.NIL/N.LF. nimero 47.350.701-A '

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en
Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:

a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la
"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,
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v B°
EL RECTOR

en todas las relaciones telemdticas y/o telefénicas que la
TUNIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de

relaciones.

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién ¥

solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
para proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,

telemdticas y/o a distancia con la Administracién Piblica.

¢) Tramitar y seguir hasta su finalizacién los expedientes

adroinistrativos de cardcter telemdtico gue se hubiesen instado

conforme z la facultad resefiada en la letra a),

d) Contestar en nombre de la poderdante cualquier notificacion o

requerimiento  digital que se reciba por parte de la

Administracion Pablica,

2° Designar indistintamente a2 B, Fernando Domingo Oslé, I)irect-.’;vr
de la Asesorfa Juridica, d;'.a D. Emilio Andrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesoria Juridica, para gue comparezcan
ante el Notario y den cumplimiento al anterior acuerdo,

facuitindoles solidariamente para rtealizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzidlez
SECRETARIO GENERAL

- Pdg. § ~
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ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NOMERO
DE ORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTOCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO FOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA
DCCUMENTOS NOTARIALES, EL PRESENTE Y LOS CUATRO
ANTERIORES CORRELATIVOCS. EN PAMPLONA, UNO DE
DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.------rr~r-mom

¥E PUBLIC,
: No'r_mmf_ .
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1 Estructura de las enseflanzas

Caracter ECTS
Basicos 60
Obligatorios | 141
Optativos 2118
Practicas 6
externas

TFG 12 15
Total 240

El titulo de Graduado en Ciencias Ambientales consta de 240 ECTS
repartidos a lo largo de cuatro cursos académicos, de los cuales 60 ECTS
son de formacion bésica, 141 ECTS pertenecen a materias obligatorias, 2%
18 ECTS a materias optativas, 6 ECTS a Practicas en empresa obligatorias y
42 15 ECTS al Trabajo de Fin de Grado.

Los médulos son los siguientes: (1) Bases cientificas del medio ambiente;
(1) Materias instrumentales y transversales; (111) Tecnologia ambiental;
(IV) Ordenacién y conservacion del territorio; (V) Gestion empresarial y
administrativa; (VI) Marco social del ejercicio profesional; (VII) Trabajo Fin
de Grado y (VIII) Optatividad.

Las materias del médulo 1 cubren conocimientos basicos de matematicas,
fisica, quimica, y geologia para comprender los procesos bioldgicos y los
seres vivos, asi como para poder aplicar con criterio las técnicas de
observacién, medida y experimentacibn propias de las ciencias
experimentales. Asimismo, estas materias hacen referencia al estudio del
medio natural tanto el medio fisico (sistemas hidroldgicos, suelos, sistemas
atmosféricos y climaticos) como los componentes microbianos, flora y
vegetacion, fauna y sistemas ecolégicos y a los aspectos funcionales de los
organismos Yy sus adaptaciones al medio donde viven.

Las materias integrantes del médulo Il son de contenido muy variado, por
su caracter transversal, pero no dejan de guardar una estrecha
interconexion. Este moédulo pretende cubrir los contenidos sobre educaciéon
y comunicacion ambiental, promoviendo la participacion social en materia
ambiental proporcionandole al alumno conocimientos sobre cémo son y
funcionan el medio ambiente y el ser humano y su interaccién reciproca.
Ademas, el alumno podra obtener conocimientos de organizacion y gestion
de proyectos medioambientales y se le impartirAn conocimientos en
cartografia y sistemas de informacién geogréfica.

Los contenidos de las materias que integran el moédulo 1ll dotaran al
alumno de las competencias relacionadas con la Tecnologia ambiental, con
el objetivo de formar profesionales que se dediquen a actividades con un
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marcado fundamento técnico para la mejora del medio natural, asi como
técnicas de tratamiento y control de la contaminacion de aire, suelos y
sistemas de depuracion de aguas y residuos sdlidos.

Los contenidos de las materias que integran el médulo IV se centran en el
estudio, la planificacién y la gestion de la interaccién entre el ser humano y
el territorio hacia los objetivos de sostenibilidad, respeto y conservacion
ambientales, principalmente a escala paisajistica. Este modulo pretende
promover en el alumno el conocimiento e interpretaciéon del paisaje y su
diversidad, mediante la adquisiciobn de conocimientos sobre el estado de
conservacion de la fauna y la flora, la planificacion y gestion del espacio
geografico para conseguir un uso sostenible del mismo y el estudio de la
funcién de los espacios protegidos en la naturaleza.

Los contenidos de las materias que integran el moddulo V proporcionan
conocimientos sobre sociedad, economia y medio ambiente, politicas
ambientales, derecho ambiental y administracion publica. Las asighaturas
que se incluyen en este moédulo permitiran al alumno profundizar en los
diferentes instrumentos de planificacion y gestion ambiental utilizados en la
administraciéon y en el mundo empresarial. Asimismo, dotaran al alumno de
las herramientas adecuadas para profundizar en temas que se integran
dentro de la gestion de la calidad ambiental de las empresas, tales como la
ecoeficiencia y la optimizacion energética, la prevenciéon de riesgos
toxicoldgicos y el control de la salud publica e higiene.

El objetivo del Trabajo Fin de Grado (TFG), moddulo VII, de caracter
obligatorio e individual, es ofrecer a los estudiantes la oportunidad de
aplicar los conocimientos adquiridos durante sus estudios a la realizacién de
un trabajo técnico y memoria, relacionados con los distintos campos del
mundo laboral propio. Se trata de una actividad que posibilita al alumno la
integracion de los conocimientos y habilidades obtenidos durante sus
estudios, permite evaluar la madurez del alumno, tiene un claro sentido
profesionalizante y fomenta la busqueda y el analisis de un tema concreto
por parte del alumno.

Las materias incluidas en el Médulo Optatividad proporcionan, a través de
diferentes asignaturas, una profundizacién en las competencias relativas a

aspectos metodologlcos (—Teemeas—baaeas—ele—k}be%a{%re—aa%a—aﬁal-ﬁﬁ—y
i ttati Ademas, se
introducen a5|gnaturas reIaC|onadas con riesgos y politicas ambientales que

completan el curriculo del estudiante {(Radieactivity,—Global—Change;
Envirenmental—risks,—Environmental—poley—and—Management). Se incluye

también en el Mdédulo la realizacibn de Créditos por Equivalencia (RD)
(hasta 6 ECTS).

Alrededor de este eje fundamental se inserta de modo transversal una
orientacion especifica para nuestros alumnos, cuyos contenidos son de clara
formacién general, preferentemente humanistica, que dote a los futuros
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graduados de una formacion humana y cultural sélida. Ademas, se incluyen
otros aspectos de formacion profesional. Estos contenidos corresponden
mayoritariamente al médulo VI: Marco social del ejercicio profesional.

Tal y como se especifica en la descripcion de los moédulos, el aprendizaje se
establece en torno a contenidos tedricos y practicos, orientados a la
adquisicion de las competencias definidas en cada uno de ellos.

A lo largo de la carrera, el alumno tendra la opcién de cursar al menos un
41% de los ECTS de asignaturas Basicas y Obligatorias (93 ECTS) en inglés,
el idioma méas usado en el ambito cientifico, por lo tanto, se exigira al
alumno un nivel B2 o similar (minimo 87 en TOEFL, First Certificate). Este
porcentaje puede variar en funcion de la disponibilidad del profesorado.

de—-Optativas—en—estatengua: En las guias docentes de cada asignatura se

concretara el numero de créditos y actividades en inglés.

En la organizacion temporal de los contenidos del Grado se ha tenido
en cuenta la progresion légica en la adquisicion del conocimiento. Las
competencias especificas que se trabajan en los primeros cursos ayudan a ir
construyendo gradualmente los conocimientos y habilidades fundamentales
del titulo. Asi, en el primer curso se han situado las materias basicas
Matemdticas, Fisica, Quimica, la Geologia y Edafologia y las relativas a
Sociedad y Economia, asi como la Bioestadistica. En segundo curso se
aborda el estudio de la Biodiversidad animal y vegetal (Botanica, Zoologia)
asi como Hidrologia y Ecologia y aspectos de Legislacion y Auditoria
ambientales. En tercer curso se comienza con los estudios de Restauracion
ambiental y Ordenacion del territorio junto con estudios de Cartografia y de
Gestion y tratamiento de suelos, agua, aire y residuos. Ademas, se
introduce al alumno en conocimientos de Educacién ambiental y Salud
publica. En cuarto curso se situan las materias de Gestion ambiental y
Calidad en empresas y materias transversales como la Organizacion y
Gestion de proyectos, que completan los conocimientos anteriores, ademas
del Trabajo de Fin de Grado, y otros aspectos de formacion profesional
como las Préacticas en empresa. La optatividad se sitia desde el segundo
curso hasta el final del Grado.

Las competencias generales se trabajaran desde el principio de los estudios,
con el fin de que aumenten progresivamente a lo largo de los cuatro afios,
debido a las sinergias que se irdn estableciendo entre las diferentes
actividades de aprendizaje.

Denominacion de los moédulos, contenidos en créditos ECTS,
organizacion temporal y caréacter

En la descripcién de cada médulo se detallan las materias, asi como las
asignaturas que podran constituir cada materia Basica (Anexo IlI, RD
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1393/2007) (C, Ciencias; OR, otras ramas). La unidad temporal s6lo se
especifica en el caso de asignaturas correspondientes a materias basicas.

Distribucién de asignaturas por cursos, semestres y médulos

curse Primer-semestre Segurdo-semestre
- o 7S Ceologiate)
2014-15 | Fisicat(e) o otica (6
Sy 77 Fund o — i w7
= - ; i ZY S i w7
odad i bi 7S v roart T logia{(3)
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S | Métod biodi dad | Hidrotoar o 2
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2045-16 Sioloat WES e
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Meetes Mt rtas
+ BASES —
SHENTHHAEASBEE et ‘el . 48
SRS Materias
AL | Materias tansversales (12)
COPSERELEFOMN
|Ordenaciény gestiondetterritorio 4
EHAARECO-SOCHAE
PROFESHONAL
== I
MODULO I: BASES CIENTIFICAS DEL MEDIO AMBIENTE E
Créditos ECTS 72 ;El
Caracter Mixto {:‘1
Duracion y ubicacion temporal en el plan Primer, Segundo y Tercer curso z
de estudios %
Materias / asignaturas ECTS| Caracter [Curso|Unidad Temporalj
Bases cientificas generales 24 SlyS2 a
- Matematicas 6 [Basica (C)| 1° S1 EL
- Fisica 6 |Basica (C)| 1° S1 :
- Quimica general 6 |Basica (C)| 1° S1
- Quimica ambiental 6 |Basica (C)| 1° S2
Bases cientificas del medio natural 48 S2,S83,S4y S5
- Geologia 6 |Basica (C)| 1° S2
- Edafologia Basica (C)| 2° sS4
- Zoologia Basica (C)| 2° S3
TOTAL 72

MODULO 11: MATERIAS INSTRUMENTALES Y TRANSVERSALES

Créditos ECTS

24

Caracter

Mixto

Duracion y ubicacion temporal

Primero, Tercero y cuarto curso
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en el plan de estudios

Materias / asignaturas ECTS| Caracter [Curso Unidad
Temporal
o Basica y
Materias instrumentales 12 _ ) S2y S5
Obligatoria
- Bioestadistica 6 |Basica (C)| 1° S2
Materias transversales 12 [Obligatoria S6yS7
TOTAL 24

MODULO 111: TECNOLOGIA AMBIENTAL

7

=

-

Ay

Créditos ECTS 24
Caracter Obligatorio
Duracion y ubicacion Primero y Tercer curso g
a
temporal en el plan de g
estudios E
q
Materias/asignaturas ECTS [Caracter |CursolUnidad Tempora
- - E
Fundamentos de ingenieria 6 [Obligatoria S2 k
ambiental ¥
Gestion y tratamiento de suelos, 18 [Obligatoria S5y S6 E
aguas, aire y residuos -
TOTAL 24

MODULO 1V: ORDENACION Y CONSERVACION DEL TERRITORIO

Créditos ECTS 24

Caracter Obligatorio

Duracion y ubicacion temporal en el plan de Segundo, Tercero y cuarto

estudios curso

Materias / asignaturas ECTS| Caracter [Curso Unidad

Temporal

Conservacion y restauracion ambiental | 12 [Obligatoria S4y S8

y paisajistica

Ordenacion y gestion del territorio 12 [Obligatoria S6vy S7
TOTAL 24
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MODULO V: GESTION EMPRESARIAL Y ADMINISTRACION

Créditos ECTS

36

Caracter

Obligatorio

Duracién y ubicacion temporal

en el plan de estudios

Primero, Segundo, Tercero y Cuarto curso

Materias / asignaturas ECTS| Caracter |Curso Unidad
Temporal
Bases sociales, econdmicas y juridicas 15 |Obligatorig S1y S3
Gestion ambiental y calidad en empresas y| 21 |Obligatorial S4, S6,S7y
administraciones S8
TOTAL 36

MODULO VI: MARCO SOCIAL DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Créditos ECTS

27

7

Caracter

Mixto

Duracién y ubicacion temporal
en el plan de estudios

Primero, Segundo, Tercero y Cuarto curso

=

:

Materias / asignhaturas ECTS| Caracter [Curso| Unidad Temporal 7
P :

Marco social del ejercicio profesional | 21 | Basicoy S1, 52, 33, 54, S5, 4
- Antropologia 3+3 Basica (OR)| 1° Anual (S1+S2)

- Etica 3+3 [Basica (OR)| 2° Anual (S3+S4) §
Practicas en empresa 6 [Obligatoria| 4° S8 d
TOTAL 27 q

MODULO VII1: TRABAJO FIN DE GRADO

Créditos ECTS 15

Caracter TFG

Duracioén y ubicacién Anu
temporal en el plan de

estudios

al

Materias / asignaturas ECTS

Caracter

Curso Unidad Temporal

Trabajo Fin de Grado 15

TFG

40 Anual (S7+S8)

TOTAL 15

MODULO VIII: OPTATIVIDAD

Créditos ECTS

2318

Caracter

Optativas

Duracion y ubicacion temporal
en el plan de estudios

Segundo, Tercero y Cuarto curso

Materias / asignaturas

ECTS

Unidad Temporal

cumento en lalSede Electionida-dé este Ministerio 0 enl su Carpetal Ci

Optatividad

Optativa

S3, S4, S5, S6, S7y S8
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B). Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida.

Con el fin de gestionar adecuadamente los programas de movilidad la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Navarra cuenta con un Servicio de
Relaciones de Movilidad (un profesor coordinador y personal de
administracion y servicios con dedicacibn completa para la tramitacién y
atencion a estudiantes en sus programas de movilidad). Se ofrece
informacion a través de la pagina web de la Facultad
(http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/internacionalidad).
Ademas, en la Universidad existe una Oficina de Atencidon Internacional,
dependiente del Servicio de Relaciones Internacionales, dedicada a la
atencion y ayuda a los estudiantes internacionales de la Universidad de
Navarra que lo deseen (http://www.unav.edu/web/relaciones-
internacionales/home). El Servicio de Relaciones de Movilidad cuenta con un
Manual de Gestién de Programas de Intercambio Internacional en el que se
concreta y detalla su funcionamiento.

Planificacion y seguimiento de las acciones de movilidad

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Navarra ha instaurado un
Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) -ver punto 9 de esta
memoria- que incluye procedimientos concretos para la gestion y revision
del programa de movilidad de los estudiantes de la Facultad enviados y/o
recibidos a otras universidades o instituciones.

Movilidad Nacional (SICUE-SENECA)
Informacion

El programa de movilidad de estudiantes denominado Sistema de
Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE), ofrece a los
estudiantes de Ciencias la posibilidad de realizar parte de sus estudios en
una universidad espafiola distinta a la suya. La convocatoria para solicitar
plazas de movilidad SICUE se publica habitualmente en cada Universidad
entre los meses de enero y marzo de cada afo. Existen varios tipos de
becas que apoyan el Programa SICUE, entre las que se encuentra el
Programa espafiol de ayudas para la movilidad de estudiantes universitarios
"Séneca" del Ministerio de Educaciéon y Ciencia. Ademas, existen otras
ayudas otorgadas por Comunidades Auténomas e instituciones publicas o
privadas.

El Servicio de Relaciones de Movilidad de la Facultad realiza sesiones
informativas para los alumnos interesados en el Programa SICUE, y facilita
informacion acerca de las convocatorias oficiales de ayuda a la movilidad
nacional de estudiantes. Se ofrece informacién a través de la web de la
Facultad(http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/internacionalidad),
tablones de anuncios, hoja semanal informativa de actividades
universitarias, etc.

Procedimiento
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Los alumnos interesados tramitan una Propuesta de Intercambio que deben
presentar en el Servicio de Relaciones de Movilidad de la Facultad.

La seleccion de candidatos para participar en los intercambios se realiza
valorando aspectos académicos: expediente, curso y adecuacién de la
Propuesta de Intercambio.

Esta Propuesta de Intercambio va firmada por el estudiante, el Director del
Servicio de Relaciones de Movilidad y el Decano. En caso de aceptacién por
el centro de destino, su Coordinador de Intercambios y su Decano firmaran
también el documento, haciéndole llegar una copia a nuestra Facultad
(centro de origen). Las Propuestas de Intercambio aceptadas por las tres
partes implicadas (estudiante, centro de origen y centro de destino) tienen
caracter de contrato vinculante para los firmantes. Los estudiantes
participantes en el intercambio abonan las tasas de matricula
exclusivamente en el centro de origen.

Durante el disfrute del Programa de Intercambio, los estudiantes estaran
adscritos al centro de origen a todos los efectos, teniendo los derechos
académicos y obligaciones de los estudiantes del centro de destino. Con el
objeto de simplificar la labor administrativa, las asignaturas cursadas en un
centro de destino generan un acta unica en el centro de origen. Finalizado el
periodo de estancia en el centro de destino, éste remite al centro de origen
un certificado de las notas obtenidas por el estudiante, que debe archivarse
conjuntamente con su expediente. Sera el acta del estudiante de ese curso.

Acogida

El estudiante nacional de intercambio, una vez seleccionado por su
universidad de origen y con la acreditacion expedida por ella, debera
presentarse en el Servicio de Relaciones de Movilidad de la Facultad, que le
aconsejara y guiara en la confeccion final de su Acuerdo Académico. Una
vez matriculado, se le considerara estudiante de la Universidad de Navarra,
con capacidad de acceso a los distintos servicios universitarios. Estos
estudiantes contardn con un profesor asesor como el resto de estudiantes,
que les brindara la acogida y el apoyo oportuno. Desde su llegada, el
personal del Servicio de Relaciones de Movilidad de la Facultad se
preocupara de los aspectos logisticos y administrativos.

Movilidad Internacional

Para estudiantes de otras Universidades que acuden a la
Universidad de Navarra

Informacion

La pagina web de la Universidad de Navarra
(http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/internacionalidad) ofrece la
informacién necesaria que requiere un alumno extranjero para realizar sus
estudios en nuestra Facultad.
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Acogida

Desde la Oficina de Atencién Internacional, dependiente del Servicio de
Relaciones Internacionales, se ofrece:

— Orientacion sobre el funcionamiento de los diferentes servicios de la
Universidad de Navarra

- Actividades extra académicas para estudiantes internacionales.

- Informacién sobre tramitacion de documentos oficiales (visado,
homologacién de titulos, seguro médico, selectividad, etc.)

- Apoyo a potenciales problemas que surjan durante la estancia en
Pamplona.

Por otra parte, a través del Servicio de Alojamiento se les facilita encontrar
el alojamiento adecuado (generalmente antes de su llegada).

Desde el Servicio de Relaciones Internacionales se organizan jornadas
generales de bienvenida a los extranjeros. Ademas, en la Facultad, al
comienzo de cada periodo de incorporacion de alumnos, se mantiene una
reuniéon con el Coordinador y el Director del Servicio de Relaciones de
Movilidad, donde se les ensefia la Facultad, la Universidad y los diversos
servicios. Se les informa de todo aquello que pueda ser relevante para su
estancia: horarios, material, etc. A cada alumno extranjero también se le
asigna un profesor tutor que le asesora en lo que necesita, tanto en
cuestiones académicas como extra académicas.

El numero méaximo de plazas ofertado se adecuara a las que consten en los
correspondientes convenios bilaterales previamente establecidos.

Para estudiantes de la Universidad de Navarra que solicitan
desplazarse a otra Universidad

Informacion

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes
informacién por varios cauces:

— De forma permanente a través de la pagina web
(http://www.unav.edu/web/facultad-de-ciencias/internacionalidad) en la
que consta la relacion de convenios actualizada con los enlaces directos
on-line a cada Universidad con el fin de que el estudiante pueda recabar
los datos que considere Utiles, asi como la documentacion oportuna que
debe aportar.

— Se convocan reuniones con el fin de proporcionar informaciéon directa
sobre los convenios y formas de intercambio existentes y posibles vias
de financiacion. Se atienden las dudas y problemas particulares de forma
personalizada a través del Servicio de Relaciones de Movilidad de la
Facultad.
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— A través de los tablones de anuncios, hoja semanal informativa de
actividades universitarias, envio de informacién por correo electrénico...

— A través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Navarra.

Oferta disponible para movilidad de estudiantes:

En el marco de los diversos Programas de Movilidad, la Facultad de
Ciencias tiene vigentes los siguientes Convenios Institucionales (curso
completo o semestre):

Universidad de Jena (Alemania)

Universidad de Marburgo (Alemania)
Universidad Libre de Bruselas (Bélgica)
Universidad de Gante (Bélgica)

Universidad de Odense (Dinamarca)
Universidad de Burdeos | (Francia)
Universidad de Burdeos Il (Francia)
Universidad de Groningen (Holanda)
Universidad de La Sapienza de Roma (ltalia)
Universidad de Ancona (ltalia)

Universidad de Tromso (Noruega)
Universidad de Ginebra (Suiza)

Universidad de Glasgow Caledonian (Reino Unido)
Universidad de Viena (Austria)

Procedimiento

Seleccién de candidatos:

— Presentacién del Impreso de Solicitud en el Servicio de Relaciones de
Movilidad de la Facultad de Ciencias.

— Prueba de idiomas: El Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra
establece una prueba especifica por cada una de las lenguas (inglés,
francés, aleman e italiano), a fin de determinar la capacitacion del
estudiante para poder cursar las ensefianzas correspondientes en la
Universidad de destino. ElI alumno deberd obtener una calificacion
minima de aprobado en las pruebas lingliisticas para ser seleccionado.
Los certificados oficiales de conocimiento de idiomas que pueda
presentar el alumno seran automaticamente convalidados.

— Sistema de seleccién: Se basa en la prueba de idioma (nivel obtenido) y
en la valoracion del expediente académico del alumno. La Facultad se
reserva el derecho a establecer pruebas complementarias al sistema de
preselecciéon indicado.

Plan académico, reconocimiento y evaluacién de créditos ECTS:

Los estudiantes seleccionados deberan acordar con el Coordinador de
Relaciones Internacionales el plan académico a realizar en la Universidad de
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destino. Dicho plan sera presentado para su aprobaciéon por el Coordinador
correspondiente de la Universidad de acogida. Una vez aceptado, el Servicio
de Relaciones de Movilidad de la Facultad realizara los tramites oportunos
para normalizar la matricula en dicha Universidad y firmar el
correspondiente "Acuerdo de Reconocimiento de ECTS". Dicho Acuerdo es
un documento que garantiza al estudiante el reconocimiento de los créditos
ECTS realizados en una universidad extranjera. El reconocimiento implica
que la calificacion obtenida en la universidad extranjera sera la que se
incorporara a su expediente en la Universidad de Navarra.

Seguimiento

Los estudiantes que acuden a otros centros mantienen comunicacion
permanente con el Coordinador, asi como con el Servicio de Relaciones de
Movilidad de la Facultad. A su vuelta se recogen sus experiencias y
valoracion en un Informe que se hace llegar a dicho Servicio, asi como el
certificado final que acredita la estancia en el extranjero.

Todos estos aspectos estan recogidos en el Sistema de Garantia de Calidad
de Ila Facultad de Ciencias (programa AUDIT), en los procesos
correspondientes a gestion de las acciones de movilidad (véase apartado 9
de la presente memoria).

C) Mecanismos de coordinacidon docente previstos para el plan de
estudios:

El Sistema de Garantia de Calidad (SGIC) de la Facultad de Ciencias
establece una serie de procedimientos para garantizar el cumplimiento de
los objetivos asociados a las ensefianzas que imparte, buscando ademas su
mejora continua. Entre ellos se prevén mecanismos de coordinaciéon
docente, tanto horizontales, dentro del mismo curso, como verticales, a
lo largo de toda la titulacion.

Dentro de los mecanismos de coordinacion horizontal se consideran:

. Una reunioén de los coordinadores de curso con el Vicedecano-
Director de Estudios para planificar el curso académico.

o Una reunion de los coordinadores de curso con los profesores
de cada asignatura para organizar y planificar las actividades
formativas, las clases practicas de laboratorio y asegurar que la
carga docente efectiva se corresponde con la prevista en el plan de
estudios.

¢ Reuniones de los coordinadores de curso con la representaciéon
estudiantil para recoger opiniones sobre las distintas asignaturas y
actividades que se realizan en la Facultad.

o El coordinador de curso revisard si la guia docente de cada
asignatura es completa, se publica y esta accesible con suficiente
antelacion. La guia plasmara los objetivos y competencias a
desarrollar, actividades formativas, metodologia y evaluacion de
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cada asignatura, de acuerdo con el plan de estudios. Las guias
estaran accesibles para alumnos y profesores en la web.

o Se llevardan a cabo reuniones entre profesores para coordinar
las diferentes actividades, metodologias y formas de evaluacion
requeridas para cada materia.

. Los coordinadores de curso, junto con el Vicedecano Director de
Estudios, analizaran y propondran mejoras respecto a los
resultados del programa formativo, teniendo en cuenta las
incidencias, reclamaciones y sugerencias habidas.

Respecto a los mecanismos de coordinacion vertical, en la Facultad de
Ciencias se ha creado una comision para cada uno de los titulos oficiales
que la Facultad oferta (Grado, Master y Doctorado). Dichas comisiones
tienen entre sus funciones el velar por el cumplimiento del proyecto
presentado, la efectiva adquisicion de competencias por parte de los
estudiantes en cada una de las titulaciones y la revisién y mejora del plan
de estudios.

Corresponde a la Comision del Grado:

) Verificar que tanto las competencias especificas como las
generales se adquieren en las diferentes asignaturas y materias del
titulo. Dichas competencias deben figurar explicitamente en la guia
docente de cada asignatura.

o Revisar si el sistema de evaluacidon de cada asignatura es
coherente con las competencias que se pretenden alcanzar.

o Coordinar los contenidos de los programas tedricos y
practicos de las asignaturas.

o Promover la formacion integral del alumno
transversalmente a lo largo del plan de estudios.

o Realizar la revision anual del programa formativo prevista
en el SGIC (en estrecha colaboraciéon con la Comision de Garantia de
Calidad y con Direcciéon de Estudios)

De las reuniones y de las decisiones adoptadas quedara constancia en las
actas correspondientes.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles:

Como personal no docente, la Facultad cuenta con:

— Administrativo - Auxiliar: 4

- Administrativo — oficial de segunda: 4

- Oficial de primera de servicios auxiliares y de laboratorio: 2
— Oficial de segunda de servicios auxiliares y de laboratorio: 13
— Titulado de grado superior: 4

- Profesor colaborador licenciado: 3

En general todos ellos tienen contrato permanente en la Universidad de
Navarra, el 61,5% con mas de 5 afios de experiencia en sus puestos de
trabajo y preparacion adecuada para realizarlo.

El perfil profesional del personal de apoyo a la investigacion incluye a 6
titulados superiores de FP en las ramas de Salud Ambiental, Laboratorio de
diagnostico clinico y Andlisis y Control, 1 Licenciado universitario en
Biologia, 2 Diplomadas en Quimica Aplicada y 1 Graduado Escolar formado
en cursos de capacitacion en Electricidad y Automatismo. Su dedicaciéon al
Grado se cifie a la organizaciéon de los laboratorios y la preparacion del
material y reactivos para impartir las clases practicas a los alumnos.
Asimismo, se dispone de dos personas como Personal de Apoyo a la
Docencia con perfil de Licenciadas y Titulo de Doctor en Ciencias en ambos
casos, cuya tarea principal en relaciéon al Grado es la coordinacion y
preparacién de clases practicas en los distintos laboratorios.

Se dispone también de la colaboracion del personal de los servicios
centrales de la Universidad no incluidos en estos niumeros.

6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacién de personas con discapacidad:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, la Universidad de Navarra en
general y la Facultad de Ciencias en particular, han asumido como propios
todos los mecanismos que la citada normativa prescribe.

La Universidad adicionalmente realiza ademdas una politica activa de apoyo,
especialmente a la mujer, para la conciliacion del trabajo con la vida
familiar mediante ayudas econémicas por cada hijo y flexibilidad de horarios
y dedicaciones, por ello:

- Promueve la defensa y aplicacion efectiva del principio de igualdad,
garantizando en el ambito laboral las mismas oportunidades de ingreso,
formacion y desarrollo profesional a todos los niveles.
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- Promueve y mejora las posibilidades de acceso de la mujer al trabajo,
contribuyendo a reducir desigualdades y desequilibrios que, aun siendo de
origen cultural, social o familiar pudieran darse.

. Asegura que la gestion de los recursos humanos es conforme a los
requisitos legales aplicables en materia de igualdad de oportunidades.

. Previene la discriminacion laboral por razén de sexo, estableciendo
los mecanismos adecuados para la actuacién en estos casos.

- Refuerza el compromiso de Responsabilidad social corporativa
establecido en el titulo VIl de la Ley de lIgualdad de Oportunidades, en
orden a mejorar la calidad de vida de los empleados y sus familias.

- Establece otras medidas concretas en materias de conciliacion,
especialmente referentes a los periodos de lactancia y ordenacion del
tiempo de trabajo de las mujeres tras su embarazo o adopcion.

La Universidad facilita que personas con algun tipo de discapacidad puedan
desarrollar con normalidad sus estudios. Estan siendo suprimidas las
barreras arquitecténicas de todos los edificios y de la mayor parte de las
instalaciones, de tal manera que alumnos, profesores o empleados con
discapacidad puedan desarrollar su actividad universitaria.
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