




MASTER EN DERECHO DE EMPRESA (MUDE)
Módulo II. Derecho de empresa
Materia 3. Derecho público (9 ECTS)
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COMPETENCIAS

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación 
de ideas, a menudo en un contexto de investigación X X X X X X

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos 
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio X X X X X X

CB8
Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de 
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios

X X X X X X

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades X X X X X X

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá 
de ser en gran medida autodirigido o autónomo. X X X X X X

CG1 Demostrar conocimientos técnicos para el ejercicio de la profesión de asesor jurídico de empresas. X X X X X X

CG2 Conocer las áreas del Derecho relacionadas con la vida de la empresa, sus implicaciones y relaciones mutuas para 
proporcionar un asesoramiento eficaz a los clientes. X X X X X X

CE1 Orientar profesionalmente a otras personas en los sectores relacionados con la contratación mercantil, el Derecho civil 
patrimonial, el Derecho penal económico y el Derecho de sociedades. X X X X X X

CE2 Conocer el régimen de tributación y fiscalidad de las sociedades y sus implicaciones en el entorno empresarial. X X X X X X

CE3 Conocer la normativa laboral para poder prever las consecuencias de sus decisiones en el ámbito empresarial. X X X X X X

CE5 Conocer el marco de funcionamiento de la profesión del asesor jurídico de empresas desde una perspectiva 
multidisciplinar e integradora de las diferentes disciplinas jurídicas e instrumentales. X X X X X X

Régimen penal de la empresa. Cuestiones avanzadas:
· Responsabilidad penal de personas jurídicas (programas de compliance, 
responsabilidad en casos de representación…)
· delitos socio-económicos (delitos contra la seguridad e higiene en el trabajo, fraudes a 
la Seguridad Social, delitos societarios…)
· sanciones aplicables a personas jurídicas (multa, inhabilitaciones…).

Negociación colectiva y Seguridad Social. Cuestiones avanzadas:
· representación de los trabajadores en la empresa
· derecho de huelga
· regímenes de cotización y prestaciones

Régimen jurídico de algunos sectores regulados. Cuestiones avanzadas:
· sector energético
· sector de telecomunicaciones

Fiscalidad empresarial. Cuestiones avanzadas:
· gestión y liquidación de tributos
· imposición directa e indirecta (tópicos específicos)
· doble imposición

Contenidos


