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Bienvenido a los Programas Master de la Facultad de Derecho de la Universidad de Navarra. Es una satis-
faccion presentar el perfil de nuestros alumnos vy los servicios que ofrecimos el curso pasado para hacer de

la seleccion de jovenes abogados un proceso eficiente.

El Master en Derecho de Empresa y el Mdster en Asesoria Fiscal fueron fundados en 1987y figuran de ma-
nera consistente en los mds importantes rankings elaborados por medios de comunicacion y evaluadores
independientes. Desde el curso 2012-13, se imparte también el Master de Acceso a la Abogacia. Este pro-
grama se ofrece en formato de Doble Master y se puede cursar simultdneamente con el Master en Derecho
de Empresa vy el Master en Asesoria Fiscal. La Facultad de Derecho de la Universidad de Navarra ha sido la

primera en disefiar e implantar este formato.

Los Programas Master de la Universidad de Navarra forman a cada alumno para convertirlo en un abogado
excelente. Excelente desde el punto de vista técnico, excelente para dirigir equipos y excelente para com-
prender la organizacion en la que se integran. Los programas estan estructurados para entrenar y desarrollar
habilidades de trabajo en equipo, comunicacion y liderazgo, ensefiando a nuestros alumnos a servirse de

todas las herramientas juridicas en beneficio de los intereses de sus clientes.

Damos las gracias a quienes durante tanto tiempo han venido considerando a nuestros alumnos como po-
tenciales profesionales para sus firmas. Si hay algo que podamos hacer para facilitar el proceso de seleccién

estaremos encantados de ayudarles en cualquier cosa.

Un cordial saludo,

Fidel Alonso-Allende, Director de Desarrollo / falonsoall@unav.es
Guillermo Hernanz, Responsable de Carreras Profesionales, Programas Master / ghernanz@unav.es

Inés de Juan, Responsable de Carreras Profesionales del Grado en Derecho / idejuan@unav.es



SERVICIO DE CARRERAS PROFESIONALES

LA MISION DEL SERVICIO DE CARRERAS ES PROPORCIONAR A NUESTROS ALUMNOS EL CONJUNTO DE HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA
DIRIGIR SUS CARRERAS PROFESIONALES Y PROMOVER EL CONTACTO ENTRE RECLUTADORES, LA COMUNIDAD DE ALUMNOS Y ANTIGUOS
ALUMNOS. EL SERVICIO DE CARRERAS PROFESIONALES ORGANIZA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

PRESENTACIONES Las presentaciones se programan fuera del horario de clases de modo que se asegura la asistencia de todos los interesados. Las
diferentes firmas participantes tienen la posibilidad de celebrar desayunos, reuniones de trabajo y otras actividades con los alumnos para presentar de

manera cercana cual es el estilo propio de su firma.

PROCESO DE SELECCION ON-CAMPUS: AGENDAS CRUZADAS Para facilitar que nuestros alumnos participen en los procesos de seleccién de las
principales firmas juridicas, el Servicio de Carreras Profesionales pone a disposicién de los Despachos una aplicacion informatica (CV Book) que recoge el
perfil profesional de todos los alumnos de la promocién. / De este modo, los Despachos realizan una seleccion de los alumnos a los que invita a su proceso
de incorporacion, proceso que en su primera fase se realiza en la propia sede de la Universidad. / Este evento recibe el nombre de Agendas Cruzadas y

se celebra dos veces a lo largo del curso académico (noviembre y febrero).

FORMACION EN COMPETECIAS PROFESIONALES Nuestros alumnos también tienen la oportunidad de participar en las actividades de entrenamiento
en habilidades soft, permitiéndoles conocer el mercado legal de una manera mds amplia y con mayor detalle. Por su parte, los Despachos tienen la ocasion

de conocer a sus posibles candidatos en un ambiente distendido, facilitando asi la valoracion de sus perfiles profesionales en profundidad.

BOLSA DE EMPLEO Las firmas colaboradoras dispondran del servicio adicional de la bolsa de empleo. El objetivo de la Bolsa es el de servir de puente

entre la comunidad de mas de 11.000 antiguos alumnos de la Universidad y el mercado legal.

EN MADRID:
- Organizacion de procesos con mas de 48 despachos.
- Mas de 265 entrevistas.
- Mas de 120 dinédmicas de grupo.
- Ratio de 5 ofertas por alumno.
- 100% de alumnos con practicas antes de terminar el periodo lectivo.

- 84% de las préacticas fueron remuneradas.



PERFIL DE LA PROMOCION 2017-2018

El perfil del alumno de la promocion 17-18 es el de un varén espafiol menor de 25 afios, graduado en Derecho que se incorpora al mercado de la abogacia

en el area de mercantil de una firma espafiola que factura hasta 50 millones de euros y que tiene mas de 100 profesionales.

POR EDAD
ENTRE MAS DE
21Y 25 ANOS 25 ANOS

POR TITULACION

DERECHO DOBLES
33 LICENCIATURAS
32

Activamente. Alumnos promocion 17-18
Media: 7,5/ 10

N° de alumnos: 65

POR SEXO
HOMBRE MUJER
37 28

POR MASTER CURSADO

DOBLE DOBLE

MUDE / MUDE MUAF / MUAF
45 20

65

POR ORIGEN
ESPARA EXTRANJERO
58 7



PLACEMENT REPORT 2017-2018

MADRID. En Madrid se organizan dos semanas de agendas cruzadas, una en noviembre y otra en febrero donde los principales despachos acuden a

presentar sus firmas y realizar el proceso de seleccion a nuestros alumnos.

80 es el nimero de procesos de seleccion organizados y gestionados por la Facultad de Derecho. EI 100 % de los alumnos de los diferentes mésteres de

la promocidn 17-18 estan actualmente incorporados en el &mbito profesional.

POR REGIONES
EXTRANJERO
SOLO MASTER
MADRID RESTO
DE ESPARIA

DATOS EN %

4, Urfa Menéndez 2. Ayuela & Jiménez

4, Cuatrecasas 2. Baker & McKenzie

POR TIPO DE FIRMA

4, Deloitte 2. CMS Albifiana

3. Garrigues 2. Linklaters

3. Barrilero 2. Pérez-Llorca

3. KPMG 2. Ramon y Cajal

2. Allen & Overy 2. Squire Patton Boggs
2. Ashurst 2. Zamora de Claver

Origen Por importe seguin remuneracion
EN FIRMA EN FIRMA REMUNERACION REMUNERACION
ANGLOSAJONA NACIONAL SUPERIOR INFERIOR
42 58 A 600 EUROS A 600 EUROS
69 31
Por tamafio
EN FIRMAS CON EN FIRMAS EN FIRMAS CON
MAS DE 100 ENTRE 50 Y 100 MENOS
PROFESIONALES PROFESIONALES DE 50
PROFESIONALES
1. Arias Abogados 1. Gold 1. Osborne Clarke
1. Ayming 1. Aderta Abogados 1. Ramén Hermosilla
1. Benow 1. GVA Atencia 1. Rodl & Partner
1. Broseta 1. Hogan Lovells 1. Ruiz Gallardon
1. Busmatick 1. King & Wood Mallesons 1. Simmons & Simmons
1. DLA Piper 1. Lener 1. Ventura Garcés & Lopez Ibor
1. Fourlaw 1. Molins & Silva 1. Watson Farley Williams
1. Fuster Fabra 1. Nummera 1. White & Case
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En el curso 2017-2018 han colaborado con el servicio de Carreras Profesionales, entre otras, las siguientes firmas:

ALLEN & OVERY / ASHURST / AYALA & JIMENEZ / BAKER & MCKENZIE BARCELONA / BAKER & MCKENZIE MADRID /
BARRILERO / BENOW (PROCESAL Y MERCANTIL) / BROSETA / CECA MAGAN / CISCO / CLIFFORD CHANCE /

CMS ALBINANA / CUATRECASAS / DENTONS / DLA PIPER / EY / FUSTER FABRA / GARRIGUES / GESTAM /

GOLD / GOMEZ-ACEBO & POMBO / GTA VILLAMAGNA / HERBERT SMITTH FREEHILLS / HOGAN LOVELLS /

KPMG / LATHAM & WATKINS / LENER / LINKLATERS / LUPICINIO / MOLINS & SILVA / MONTERO-ARAMBURU /
ONTIER / OSBORNE CLARKE / PEREZ-LLORCA / PWC / RAMON Y CAJAL / ROCA JUNYENT / RODL & PARTNER /
RUIZ GALLARDON ABOGADOS / SIMMONS & SIMMONS / SQUIRE PATTON BOGGS / STERLING / URIA MENENDEZ /

VALERIANO HERNANDEZ / VENTURA GARCES & LOPEZ IBOR / WHITE & CASE

+ informacion

Carreras Profesionales
Facultad de Derecho
Universidad de Navarra
www.unav.edu/derecho

Campus Madrid

C/ Marquesado de Sta. Marta, 3
28027 Madrid

914 514 341

ghernanz@unav.es

Campus de Pamplona
Edificio Amigos
31009 Pamplona

T 948 425 695
idejuan@unav.es



