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La crisis empuja a miles de vascos
a buscar trabajo en el extranjero
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Entre 7000y
10.000 personas
han salido de
Euskadi en los
cuatro ultimos anos

BILBAO. La emigracién vuelve a
ser una opcién para encontrar tra-
bajo. Con el mercado laboral satu-
rado, un paro creciente y una to-
tal incertidumbre sobre la recupe-
racion econodmica, los ciudadanos
vascos vuelven a fijar sus ojos mas
alla de las fronteras espaiiolas para
conseguir una ocupacion. En unos
casos, buscando alternativa al de-
sempleo; en otros, como destino en
una empresa en expansion inter-
nacional. Miles de residentes en
Euskadi han emigrado por causas
de ese tipo desde el inicio de la cri-
sis, la mayor desde la Gran Depre-
sion de 1929. Aunque no existen ci-
fras exactas al respecto, diversas
fuentes consultadas calculan que
pueden sumar hasta 10.000.

Uno de los registros tradiciona-
les para conocer el numero de tra-
bajadores en el exterior es el censo

electoral que elabora el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) con
datos de los consulados espafioles.
En los cuatro afios que van del 1 de
agosto de 2007 —en los albores del
estallido de las hipotecas basura en
Estados Unidos- a la misma fecha
de 2011, cuando los organismos in-
ternacionales aprecian que el mun-
dobordea una segunda recesion, el
numero de mayores de 18 anos de
la comunidad auténoma inscritos
en ese listado ha crecido en casi
12.000 personas, al alcanzar algo
mas de 53.000.

Aunque ese incremento incluye
aotras personas ademas de las que
se han ido a trabajar fuera, como jo-
venes que completan sus estudios
en otros paises, si da unaidea clara
de un movimiento en alza como
consecuencia de la falta de ocupa-
ciones en Euskadi y del crecimien-
to del desempleo. Una parte signi-
ficativa -mas de la mitad, segin es-
timaciones de expertos- de las in-
corporaciones de estos afos a ese
registro la forman ciudadanos que
nunca han pisado Euskadi ni Espa-
fia, pero que han adquirido la nacio-
nalidad recientemente al ser nie-
tos de espafioles en aplicacion de la
Ley de 1a Memoria Historica.

El resto son, en su mayoria, tra-
bajadores que buscan una oportu-
nidad laboral donde la haya. A ellos
hay que afiadir la cobertura de los
huecos dejados por bajas naturales
y retornados del exterior. Si ademas
se suman los casos no inscritos en
los consulados, las fuentes consul-
tadas estiman que entre 7.000 y

10.000 ciudadanos del Pais Vasco
han salido a trabajar fuera desde el
comienzo de la crisis.

En estos cuatro anos, el censo de
votantes residentes en el exterior,
el CERA, ha aumentado en casi
300.000 personas en toda Espafia.
Suman ya casi 1,5 millones. Sin em-
bargo, el movimiento migratorio
no es reflejado fielmente por ese re-
gistro, sefiala Alberto Sanchez, del
departamento de Empleo y Migra-
ciones de CC OO. Sobre todo en Eu-
ropa, donde la proximidad geogra-
ficay la equiparacion de derechos
delos ciudadanos desincentivan la
inscripcion en los consulados. Tam-
poco cabe atribuir el crecimiento al
elevado numero de estudiantes en
los paises europeos de la mano de
programas como Erasmus, entre
otros factores porque, seguin asegu-
ra el sindicalista, apenas se inscri-
ben.

Destinos exéticos

Elincremento de ciudadanos de
Euskadi en el exterior se ha produ-
cido especialmente en los paises la-
tinoamericanos, donde buena par-
te de ese alza podria deberse a la ad-

«Companeros de mi
Promocion cobran
menos de 1000 euros»

Asier Ukar Ingeniero industrial en Berlin

Cuando a principios de afio el Go-
bierno de Angela Merkel invité a
los ingenieros espafioles airse a
trabajar a Alemania, Asier Ukar ya
estaba alli. Este bilbaino de 28 afios
comprendi6 que tendria mas opor-
tunidades en el pais de la cerveza
y las salchichas mientras cursaba
elaltimo afio de carrera en la ciu-
dad de Karlsruhe, alla por 2007.
«Aqui la crisis solo ha afectado de
rebote. No ha habido un crash in-
mobiliario como en Espafia. El afio
pasado la economia crecié con
fuerza —el 3,5%—. Ademas, tal como
anuncio6 el Ejecutivo, hacen falta
ingenieros porque aqui casi todos
han hecho FP, una formacién muy
practica y mejor considerada que
en Espafla, pero que no te prepara
como la escuela superiory.

En su caso, el idioma no ha sido

un problema. «Estudié en el cole-
gio alemdn. Mi padre y todos sus
hermanos también porque mis
abuelos se empenaron. Es una gran
ventaja. Puede que salgamos peor
en algunas asignaturas, pero creo
que es mejor saber idiomasy, afir-
ma. De todas formas, Asier asegu-
Ia que, siuno se pone en serio con
el aleman, lo puede aprender.
«Conmigo vinieron compafieros
a Karlsruhe sin saber una palabra
y lo consiguieron. A nivel técnico
no hay tanta prosay.

Cuando charla con sus colegas
de promocién de ingenieros indus-
triales se reafirma en que hizo bien
al marcharse. «Cuando entramos
en 2002 nos decian que en tres me-
ses ibamos a tener trabajo, que nos
iban a venir a buscar. Pero tengo
compafieros que siguen en practi-
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Un fuerte
trasiego con el
resto de Espana

Los vascos que buscan trabajo le-
jos de su lugar de residencia lo
hacen también en Espaiia. Se-
guan los datos del INE, son mas
de 30.000 los ciudadanos de en-
tre 25y 64 afios que cada afo
abandonan las provincias de la
comunidad auténoma, una cifra
bastante estable pero que ha ba-
jado con respecto a antes de la
crisis.

Esta sangria de poblacion, que
en muchos casos es un cambio
de provincia sin salir de Euskadi,
se ve compensada por las llega-
das, en un volumen que afio tras
afio es ligeramente inferior, y
que entre 2008 y 2010 se situd
por debajo de las 30.000 anua-
les. Pese a todo, la entrada de ex-
tranjeros impide que la comuni-
dad auténoma pierda poblacién.

Asier Ukar, en un parque de Berlin. :: e.c.

cas, cobrando menos de 1.000 eu-
ros y viviendo con sus padresy.
Asier se siente a gusto en Ber-
lin. Trabaja en una empresa de
energia fotovoltaica, «un negocio
que también estd hundido en Es-
pafia por el cambio de regulaciony.

La compania esta buscando nue-
vos mercados como India y Africa.
Aélnoleimportaria trasladarse a
esos sitios. «No me veo en Alema-
nia para siempre, pero tampoco
quiero volver al Pais Vasco tan
prontoy.
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quisicién de la nacionalidad espa-
fiola. Sin embargo, también juegan
un papel importante la creciente
internacionalizacion de las empre-
sas vascas de la mano de gigantes
como el BBVA, Iberdrola o la Cor-
poracién Mondragén. Paises como
Argentina, Chile, México o Uru-
guay acaparan el grueso del aumen-
to; en el caso de la Unién Europea
son Francia, Alemania y Reino Uni-
do.

Asilo subraya la Spri, sociedad
publica del Gobierno vasco. «La co-
yuntura europea estd siendo muy
desfavorable, lo que ha acrecenta-
do elinterés y la necesidad de ex-
plorar nuevos mercados y, en pat-
ticular, en aquellos paises emergen-
tes que estan viviendo un creci-
miento econémico continuado,
como Brasil, Chile o Méxicon. Las
compafiias vascas se estan implan-
tado en América Latina, tanto co-
mercial como productivamente,
«con la consiguiente necesidad de
trasladar profesionales adecuados
desde Euskadin.

Al contrario que en las décadas
delos 50y 60, ahora se trata de tra-
bajadores con elevados niveles de
formacion, senala Sdnchez. En unos
€asos, su ocupacion en el exterior
ha sido facilitada por la realizacién
de estudios en los paises de desti-
no; en otros, por la ascendente de-
manda de profesionales en las eco-
nomias mas sélidas, como Alema-
nia o Reino Unido.

Sorprende que entre otros desti-
nos de trabajadores vascos comien-
cen a tener importancia paises tan
ex6ticos como destino laboral como
Rusia (671 registrados), Filipinas
(215), Marruecos (60), Guinea Ecua-
torial (27), China (180), Emiratos
Arabes (50), Indonesia (29) e, in-

«En menos de una
semana he recibido
cinco ofertas de
trabajo»

Maria Albizuri
Arquitectaen Chile

«En Espafia no hay trabajo para los
arquitectos y, aunque consigas algo,
en general nunca son oportunida-
des buenas porque no se constru-
ye nada. Los estudios se dedican a
concursos a los que se presentan
miles de personas y resulta practi-
camente imposible ganar. Es una
pérdida de tiempo y también de di-
neroy. La dificil situacién que des-
cribe Maria Albizuri seguro que sue-
na muy familiar a cualquiera del
gremio. Tras el estallido de la bur-
buja inmobiliaria, el mercado de la
construccion esta parado y las po-
cas obras que mantiene activas la
Administracién, muy disputadas.

Ante la falta de perspectivas, esta
getxotarra de 26 anos se lanzo ala
aventura. Hace tan solo unos dias
se plant6 en Santiago de Chile en
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Oferta y biisqueda de empleo
en Eures, el portal europeo de

lamovilidad profesional

Datos a 29 de septiembre de 2011
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cluso, Japén (61). No es ajeno a ello
que el idioma espafiol sea uno de
los mas demandados del mundo y
se ensefle cada vez en mayor na-
mero de paises. Ahora bien, todo
hace pensar que muchas veces es
el factor de nacionalidad por ascen-
dencia espafiola la causa de lo ele-
vado de esas cifTas.

El tiron de los ingenieros

Otra fuente de informacién confir-
ma el vigor del movimiento migra-
torio hacia el exterior de los traba-
jadores que residen en Euskadi. Se
trata de Eures, el portal europeo de
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lamovilidad profesional, gestiona-
do por los diferentes servicios pu-
blicos de empleo de la UE, que fa-
cilita el trabajo en otros paises y que
tiene en la actualidad mas de 1,2 mi-
llones de puestos vacantes en ofer-
taen toda la Unién. El departamen-
to de Empleo del Gobierno vasco
ha recibido solo en lo que va de afio
4.478 consultas para trabajar fuera
de Espana. En todo 2010 fueron
3.761. Se trata de personas con bue-
na preparacion técnica, que en ge-
neral no saben idiomas, o de extran-
jeros residentes en Euskadi con baja
cualificacién que silos dominan.

Alemania es la principal referen-
cia para los aspirantes vascos a emi-
grar, porque reclama sobre todo in-
genieros, de los que la economia
vasca estd bien provista. El proble-
ma es el idioma, precisan desde el
Gobierno vasco, porque se suele exi-
gir un buen conocimiento del ale-
man. Incluso, por primera vez, este
pais estd lanzando ofertas para tra-
bajos estacionales. También Holan-
da ha empezado a demandar profe-
sionales de Euskadi, sobre todo es-
pecialistas del sector del metal. Bru-
selas ya ha detectado una «intensi-
ficacién en la busqueda de empleo

por parte de jovenes espafloles en
Alemaniay. «El portal es muy acti-
vo, sobre todo entre Espafia y Ale-
maniay, apunta la portavoz de Em-
pleo y Asuntos Sociales del Ejecu-
tivo comunitario, Cristina Arigho.

Argentina, Chile, México
y Uruguay acaparan

el grueso del aumento
detectado
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Las estadisticas de Eures revelan
que son Reino Unido y Alemania,
con 465.000 y 411.000 ofertas vi-
vas al acabar septiembre, los gran-
des demandantes de mano de obra
extranjera. En Espafia, pese al ele-
vado paro, todavia se mantienen
unas 2.000 ofertas para trabajado-
res del exterior.

El pais que mads solicitantes de
empleo en el extranjero tiene ins-
critos en Eures es, precisamente,
Espana, con mas del 20% de todos
los demandantes; en concreto,
153.000 de 705.000 al finalizar sep-
tiembre.

Maria Albizuri.

busca de trabajo, sin mas red para
dar el salto que un buen curricu-
lum. Se licenci6 en arquitectura en
la Universidad de Navarra y luego
curs6 un master en Madrid. Hizo
practicas en el estudio Arons en
Gelouff en Amsterdam y su «ini-
co contrato serio en Espafiay lo con-
siguié con Francisco Mangado en
Pamplona. «No se pudo renovar
por falta de ingresos. Fue una pena
porque se aprendia muchisimon.
También trabajo en Polaris Archi-

tects en Luxemburgo.

Sus arrestos y sus credenciales
han rendido frutos. «Llevo menos
de una semana y tengo cinco ofer-
tas de trabajo. Empiezo mafiana
mismo en un estudio que constru-
ye muchisimo, en el que me ofre-
cen un periodo de pruebas de tres
meses y, después, contrato indefi-
nido. En Espafia eso seria impen-
sabley, relata. Para ella es todo un
reto aprender a levantar edificios
de gran altura que puedan resistir
terremotos, una condicién indis-
pensable en un pais con tanto ries-
go sismico como Chile. Se mues-
tra asombrada de lo bien que le es-
tan saliendo las cosas. «En Santia-
go me esta costando mas esfuerzo
encontrar un piso de alquiler que
un trabajo debido a la cantidad de
gente que esta viniendon.

Para conseguir empleo, mando
su curriculum por correo electro-
nico a varios estudios. Previamen-
te habia convalidado su titulo en
Madrid, «un proceso muy pesadoy.
Todavia no estd my informada de
los salarios en Chile, aunque le han
dicho que los recién licenciados
empiezan con 1.000 euros y «des-
pués bastante masy. La vida no es
cara. «Los alquileres estan subien-
do, pero por 400 euros encuentrasy.

«Esto es muy duro,
aqui uno no puede
venir alegremente
a buscarse la vida

Xabier Llodio
Arquitecto en Brasil

Xabier Llodio no encaja en el per-
fil de los que emigran para buscar
empleo. Segun la empresa de tra-
bajo temporal Adecco, la mayoria
tiene entre 25y 35 afios y este viz-
caino rebasa con creces esa edad.
Ya ha cumplido los 61. Pero eso no
le ha amilanado. Tras ser cesado
como arquitecto municipal de
Plentzia, después de 11 afios en el
puesto, puso rumbo a Brasil dis-
puesto a empezar de cero. «La otra
opcién era pasear con el perro por
La Galeay.

Eligi6 ese pais porque le unen
lazos familiares. Su madre era bra-
silefia y, por tanto, cuenta alli con
una red de parientes. Pero ni asi
le resulta facil salir adelante. Al
contrario, desmonta esa imagen

que se ha instalado en Espafla de
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Xabier Llodio.

que Brasil, esa economia emer-
gente tan boyante, es la nueva tie-
rra prometida, sobre todo para el
gremio de la construccién, dado
que en 2014 se celebra el Mundial
de Futbol y, dos afios mas tarde,
las Olimpiadas. «Para empezar, la
burocracia aqui es imposible. Lle-
vo meses y meses luchando para
que me convaliden el titulo y no
hay manera. Y eso que aqui la ca-
rrera de arquitecto tiene menos
calidad, es casi como un decora-

dor. Las casas las hacen los inge-
nierosy.

No es la tinica pega que encuen-
tra a Brasil. «Este pais es el mas
proteccionista del mundo. Hay
mucho trabajo, si, pero lo quieren
para ellos. A Telefonica y Santan-
der les abren las puertas porque
invierten mucho dinero. Pero a
las empresas que vienen les exi-
gen contratar seis brasilefios por
cada extranjeroy, se queja. Tam-
bién despotrica por las dificulta-
des para obtener un visado, los ele-
vados impuestos y los altos inte-
reses que cobran los bancos. «Esto
esmuy duro, no es el paraiso. Aqui
uno no puede venir alegremente
abuscarse la viday, advierte.

Xabier se ha establecido en
Campo Grande, capital de Matto
Grosso do Sul, donde residen sus
familiares. «Conozco al alcalde, al
gobernador... Es una ciudad ma-
nejablen. Suidea es ponerse a tra-
bajar como arquitecto y construir
viviendas para unos inversores es-
panoles con los que habia contac-
tado previamente. Aunque algo
desanimado, no se rinde. Tiene
claro que la alternativa en Espa-
fia, «donde los arquitectos estin
condenados al paro los proximos
diez afiosy, es pasear al perro.



