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Prof. Dra Rosario Repalaz
Curso: 1° de Pedagogia

OBJETIVOS

Los objetivos concretos de aprendizaje que los alumnos deberdn alcanzar son los siguientes:

PARA EL NUCLEO I: BASES EPISTEMOLOGICAS DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA.

I.
2,

3,

4.

Describir las principales caracteristicas del conocimiento cientifico, distinguiéndolo del conocer vulgar.
Enumerar las caracteristicas propias de la metodologia cientifico-experimental, distingniéndola de otras
metodologias cientificos.

Delimitar las posibilidades de la aplicacién de la metodologia experimental al estudio de Ia realidad
educativa,

Establecer la complementariedad de los diversos métodos en el estudio de la educacién en razén de su
diversa naturaleza.

PARA EL NUCLEO Ii: FUNDAMENTOS DE LA PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION.

L.

&k

Describir las distintas etapas que comprende el proceso de investigacion empirica en educacion,
distinguiendo los aspectos esenciales de los complementarios.

Formular un problema de investigacién asi como las hipétesis que de éf pudieran derivarse.

Definir de forma operativa la variables implicadas en una investigacién determinada, clasificindolas en
razén de su naturaleza asi como de la funcién que cumplen en la misma.

Identificar el enfoque de investigacién adecuado para la resolucién de diversos problemas pedagogicos.
Analizar las analogias y diferencias existentes entre los diversos enfoques de investigacion.

Planificar un proceso de investigacion de cardcter descriptivo enumerando las principales fases de
desarrollo de! imismo,

Delimitar el alcance de las conclusiones que se pueden obtener en el desarrollo de un proceso de
investigacion en funcidn del enfoque utilizado en el mismo,

PARA EL NUCLEO Iil: EL PROCESO DE ANALISIS DESCRIPTIVO DE LOS DATOS.

1. Definir los conceptos basicos de Estadistica Descriptiva implicados en el proceso de analisis de los datos.

2. Calcular los distintos estadigrafos de tendencia central, dispersion y forma utilizados en la descripeion de
un conjunto de datos,

3. Representar con el tipo de grafico adecuado un conjunto de datos dado.

4, Calcular los coeficientes de correlacién adecuados a Ja naturaleza de lfas variables implicadas.

5. Interpretar Ios resultados derivados del andlisis descriptivo de los datos de una investigacion educativa,
descubriendo sus implicaciones pedagdgicas,

NUCLEOS TEMATICOS

NUCLEO L, BASES EPISTEMOLOGICAS DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA.

1. Fundamentos epistemolégicos. La Ciencia y el conocimiento cientifico. El conocimiento cientifico
experimental: notas esenciales. Los enfoques inductivo e hipotético-deductivo: su complementariedad. La
diversidad metodolégica en el estudio de la educacién: enfoques Empirico-Analitico y Humanistico-
Interpretativo, El dilema cuantitativo-cualitativo en la investigacion educativa,

2. LI estudio experimental de la realidad educativa: La pedagogia experimental como disciplina

cientifica. Origenes histéricos. Concepto y contenido de la Pedagogia Experimental. Fundamentos
tedricos. Distincién de otras ciencias. La Pedagogia Experimental en el curriculum pedagogico.
Limitaciones técnicas y éticas del estudio experimental de la educacion.

NUCLEO II. FUNDAMENTOS DE LA PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION

1.

2.

El proceso de investigacion en educacién, Visién general. Fases y etapas segin diversos autores.
Sintesis de los aspectos esenciales en la investigacién,

El problema y lss hipétesis. Las fuentes y el origen del problema: conocimiento y eleccién. Normas
para el correcto planteamiento y definicion de los problemas. Evaluacion del problema. Las hipotesis:
nocién y condiciones para su establecimiento, Criterios para la formulacidn de las hipétesis.




3. Las variables y su operacionalizacién. Definicién y natualeza, Variables y constructos: relaciones.
Clasificacién en funcién de su naturaleza, de su funcién y de su manipulabilidads: .75 2 " vt

4. La muestra. Relacién entre universo-poblacién-muestra, Suficiencia y represe rtatividad de Ia muestra i
Tipos de muestra: probabilistica y no probabilistica. Diferentes tipos de muesfreo; aleatorio siniple,
aleatorio sistematico, estratificado y por cuotas. Muestreo por conglomerados. Otros tipos! de itiestreo.

5. La seleccion del enfoque de investigacién. Tipos: descriptivo, experimental y ex-post-facto 1 disefio
como modelo: visidn general, El disefio pre-experimental, El disefio cuasicexperimental. El -disefio
experimental.

6. La recogida de dates. Diferenciacién entre método-técnica-instrumento. Métodos y técnicas de recogida
de datos y medida: observacion, encuesta y medida. Delimitacion conceptual,

7. La comunicacién de los resultados de la investigacién. Elaboracién del informe final.

NUCLEO III. EL, PROCESO DE ANALISIS DESCRIPTIVO DE LOS DATOS

1. La Estadistica: concepto. Su funcién en la investigacién pedagogica experimental. Estadistica
descriptiva y Estadistica inferencial. Ordenacién y categorizacion de datos. Conceptos basicos: Universo,
poblacién y muestra, Las variables desde el punto de vista estadistico.

2. Distribuciones de frecuencia: absolutas y relativas. Frecuencias acumuladas. Puntuaciones
transformadas (I): cuantiles. Percentiles, deciles y cuartiles: cdleulo e interpretacién.

3. Medidas de fendencia central, dispersién y forma, La media aritmética: calculo y propiedades.
Mediana y moda: caleulo e interpretacion. Relaciones entre ellas. El rango: rango interdecil, intercuartil y
semiintercuartilico. La desviacion media, la desviacién tipica y la varianza. El coeficiente de variacion.
Cileulo, propiedades e interpretacién, Momentos: sesgo y curtosis. Tipos de curvas.

4. Nociones elementales de probabilidad. La curva normal: caracteristicas. Utilizacién de tablas de la
curva normal. Estudio elemental de la bondad de ajuste de una distribucién empirica a la distribucién
normal. Pruebas de la bondad de ajuste: Kolmogorov y Chi-cuadrado. Normalizacién de variables.
Puntuaciones transformadas (I): su utilidad y significado. Escalas y puntuaciones tipificadas basadas en
la puntuacién z: T, S, CEEB, etc. La escala de eneatipos o estaninos.

5. Medidas de asociacién entre dos variables. El significado de la asociacion. Correlacién. Diagrama de
dispersién. La asociacién entre variables expresadas en escalas de intervalos o razén: el coeficiente r de
Bravais-Pearson: requisitos para su aplicacién, cdleulo e interpretacién. La asociacioén entre variables
expresadas en una escala ordinal: los coeficientes rho de Spearman y fau de Kendall: condiciones de
aplicacién, caleulo e interpretacion.

6. Correlacién, regresién y prediccién. La ecuacion de regresion lineal simple: célculo e interpretacién,
Introduccién a los problemas de prediccién: su aplicacién al dmbito educativo.

BIBLIOGRAFIA

ANGUERA, M., Metodologia Observacional en la Investigacidn Psicoldgica, PPU, Barcelona, 1993.
ARNAL, J.; DEL RINCON, D. y LATORRE, A., Investigacién Educativa. Fundamentos y metodologia. Ed.
Labor, Barcelona, 1952,

ARNAU, 1., Psicologla Experimental. Un enfoque metodolégico. Ed. Trillas, México, 1978.

BISQUERRA, R., Mélodos de Investigacidn Educativa. Guia préctica. Ed. CEAC, Barcelona, 1989,
BUENDIA, L., Andlisis de la Investigacion Educativa, Ed. Universidad de Navarra, Pamplona, 1993,
CALVO, F., Estadistica Aplicada. Bd. Universidad de Deusto, Bilbao, 1978.

COLAS,M.P. y BUENDIA, L., Investigacién Educativa. Bd. Alfar, Seviila, 1993.

DANIEL, W., Estadistica con aplicacion a las ciencias sociales y a la educacién. Ed, McGrawWill,
Colombia, 1981,

DENDALUCE, 1., Aspectos mefodoldgicos de la Investigacién educativa, Madrid, 1988.

DOWNIE, N.M., Métodos estadisticos aplicados. Ed, Castillo, Madrid, 1977.

FERNANDEZ DIAZ, M.J., GARCIA RAMOS, J.M., 225 problemas de estadistica aplicada a las Clencias
Sociales. Bd, Sintesis, Madrid, 1991.

FERNANDEZ DiAZ, M.J., GARCIA RAMOS, I.M., Resolucidn de problemas de la estadistica aplicada a
las Ciencias Sociales. Bd. Sintesis, Madrid, 1991.

FOX, D. 1., El proceso de investigacion en educacion. Bd, EUNSA, Pamplona, 1981,

GLASS, G.; STANLEY, J., Métodos estadisticos aplicados a las ciencias sociales, Bd. Prenticehall, Madrid,
1974,

LATORRE, A.; DEL RINCON, D. y ARNAL, J., Bases Metodoldgicas de la Investigacion Educativa, GR92,
Barcelona, 1996,

UNED. Pedugogia Experimental I. Madrid, 1981,




WELCKOWITZ, 1., Estadistica aplicada a las ciencias de la educacion. Bd, Santillana, Madrid, 1981,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

i horario de asesoramiento académico se les comunicard a Jos alumnos al comienzo del curso. El lugar de
encuentro serd el despacho del profesor en la Biblioteca de Humanidades.




DIDACTICA GENERAL 1
Prof, D® M® Luisa Duran
Curso: 1° de Pedagogia

INTRODUCCION

Esta asignatura tiene un caracter eminentemente tedrico-practico. Su objeto es el estudio del proceso de
ensefianza-aprendizaje y del curriculo, o programa escolar, que debe dirigirlo Su finalidad es {a de contribuir
{a mejora de la programacion, direccion y evaluacion del proceso de enseflanza-aprendizaje y del propio
cuzriculo,

A este propésito, se pretende dotar al alumno de un marco tedrico amplio, que le ayude a comprender
mejor [a realidad del proceso de enseffanza-aprendizaje y fas prescripciones que tratan de dirigirlo, a la vez
que capacitarie en los aspectos mas practicos de la programacion y evaluacién del mismo.

En el estudio de la asignatura se hard especial hincapié en la prescripeidn curricular del acfual sistema
educativo del estado espaiiol.

OBJETIVOS

De lo dicho anteriormente, se desprende que la asignatura buscard el logro de los siguientes objetivos por
parte del alumno:

1. Integracidn significativa, interrelacionada y personal de fos contenidos de la asignatura,

2. Utilizacién de los conocimientos teéricos en la comprensién, valoracién critica y programacion de
situaciones practicas de enseflanza aprendizaje.

3. Adquisicién de las destrezas necesarias para su actuacion académica y profesional, (tales como, consulta
eficaz de fuentes bibliograficas, rigor en la observacion, el analisis y la valoracién critica de la realidad,
comunicacién eficaz, organizacién del trabajo personal y de grupo, ¥y actitudes y destrezas de
comunicacién para un trabajo cooperativo cficaz).

CONTENIDOS

Independientemente de una mayor especificacion en su momento oportuno, se estudiardn los siguientes
niicleos teméticos:

i. El proceso de ensefianza-aprendizaje y sus componentes. El profesor, el alumno y la comunicacién
didactica. La promoci6n del proceso de aprendizaje del alurno.

2. Naturaleza y funcién de la Didéctica. Los modelos didacticos. Naturaleza y funcién del Curriculo. Lo
comiin, complementario y especifico de la Didéctica y el Curriculo.

3. El currjeulo proyectado. Bases fundamentantes del curriculo. Estudio especial de las bases que
fundamentan el actual disefio curricular del sistema educativo espafiol. Otros modelos, o disefios,
curricuiares relevantes,

4. El disefio curricular del Decreto de Minimos del sistema educativo espafiol, 1991: componentes y aspectos
més relevantes de los mismos, sus principios metodoldgicos. Desarrollo curricular; prescripcion, apertura
y flexibilidad. Su relacién con el Proyecto Educativo de Centro y ¢l Proyecto Cutricular de Centro.

METODOLOGIA

El cardcter tedrico-prictico de la asignatura y la prosecucion de los objetivos mencionados hacen

necesarias las siguientes actividades de ensefianza-aprendizaje:

- puntual estudio individual y presentacion-discusién en clase de los capitulos del manual y de la
bibliografia complementaria que se sefialen,

. realizacién de los trabajos practicos que se propongan en clase (tales como, estudio y discusion de
documentos de caracter tedrico, valoracién critica y elaboracién de programaciones).

- asistencia a las sesiones de asesoramiento que se dispongan para la realizacion y valoracion de los
trabajos.

EVALUACION

Los criferios de evaluacién se corresponden con los objetivos del curso.




La prueba de evaluacién se realizara al final del primer semestre y tendra carécter de evaluaci6n final, El
examen consistiré en una prucba de 30-40 cuestiones, con cuatro alternativas de respuesta por cuestién y una
prueba de desarrollo de un tema, o ensayo, que servira para poder matizar, en casos fronlerizos, la calificacién
obtenida en la primera prueba,

BIBLIOGRAFIA

COLL SALVADOR, C., Psicologia y curriculum, Una aproximacion psicope-dagdgica a la elaboracién del
curriculo escolar, Bditorial Laja, Barcelona, 1989 (4a edicion),

COLL, C.; PALACIOS, J. y MARCHESI, A., Compiladores: Desarrollo psicoldgico y Educacicn., Vol. 1L
Coleccidn Alianza Psicologia, Alianza Editorial, Madrid, 1991,

GENOVARD, C. y GOTZENS, C., Psicologia de la instruccién. Coleccion Aula XXI. Editorial Santillana,
Madrid, 1990,

MEDINA RIVILLA, A. y SEVILLANO, M., coords.: Diddctica-Adaptacion.El Curriculum:
fundamentacion, disefo, desarrollo y evaluacién. Vols, Iy Il. UNED, Servicio de Publicaciones, Madrid,
1990.

ROMAN PEREZ, M. y DIEZ LOPEZ, B., Curriculum y Ensefianza: una Diddctica centrada en procesos.
EOS, Madrid, 1994.

SAEZ BARRIO, O, Dir.: Diddetica General, Un enfoque curricular, Coleccién Ciencias de la Educacion.
Editorial Marfil, Alcoy, 1994,

ZABALZA BERAZA, M.A., Disefio y Desarrollo Curricular. Editorial Narcea, Madrid, 19883.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
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HISTORIA DE LA EDUCACION I
Prof. Dr, Javier Laspalas
Curso: 1° de Pedagogia

OBJETIVOS

La programacién y el desarrollo de esta disciplina, intentan aproximar al alumno al pensamiento
pedagdgico y a las realizaciones educativas pretéritas que han ido configurando el momento educativo actual.
En este sentido, la Hisforia de la Educacidn se propone suminisirar a los alumnos la findamentacidn
historica de la educacién y de las clencias que la estudian.

Sectores importantes de Ia Hisforia de la Educacion —Historia de la Educacién Espaiiola, Historia de la
Educacién Hispanica, etc— no serdn tratados aqui, con Ia atencién y extensién que objetivamente merecen,
por razongs obvias de limitacién de tiempo; y porque seran objeto de estudio en los ciclos de Licenciatura y
de Doctorado. :

Aunque el programa de esta materia contempla de manera preferente el desarrollo de la educacién en el
mundo cccidental, quiere acercarse también a otros ambitos culturales mas lejanos. La visidn, por {anto,
pretende ser universal. Esto quiere decir que, habida cuenta de los condicionamientos actuales, esa vision de
la Historia de la Educacién ha de ser necesariamente panordmica y, al mismo tiempo, selectiva. Algunos
temas de especial relevancia serdn estudiados con mas profundidad, utilizando los recursos metodoldgicos que
pueden ofrecer formas de trabajo intelectual como el estudio en pequefios grupos, e} trabajo de seminario o el
estudio de la Historla de la Educacidn por femas.

El método de trabajo respondera al principio de la combinatoria diddctica. Consistird principalinente en
estudiar el planteamiento y la trayectoria de los grandes problemas educativos a pattir de las fuentes.

TEMARIO

ESQUEMA SISTEMATICO
0. Comntexto histbrico.
1. Concepto de educacién.
2. Sujeto [educando].
5. Agente(s) [educador-educando] y facfores [impersonales]
3 Fin, objetivos ¢ ideales.
4, Contenidos curricuio].
6. Métodos y técnicas.
7. Medios v recursos.
8. Sistema educafivo,

INTRODUCCION A LA HISTORIA DE LA EDUCACION
1. El acontecer y €l saber histéricos,
2. La dimensidn histdrica de la educacion.
3. Metodologia de la investigacion histérico-pedagdgica.
4, Valor, utilidad y sentido de la Hisforia de la Educacion.

APROXIMACION A LA EDUCACION EN LAS ANTIGUAS CULTURAS ORIENTALES

0. El contexto histdrico.

1. Objetivos, caracteristicas, contenido e instituciones de la educacion en la India. Significado pedagbgico
de BUDA,

2, Objetivos, caracteristicas, contenido e instituciones de la educacién china. La figura y la obra
pedagodgica de CONFUCIO,

3, Objetivos, caracteristicas, contenido ¢ instituciones de la educacion mesopotdamica y persa. La figura
del escriba.

4. Objetivos, caracteristicas, contenido e instituciones de la educacion egipeia.

5. Objetivos, caracteristicas, contenido ¢ instituciones de la educacion hebrea. Significado pedagdgico de
las figuras del profeta, el sacerdote y el rabi.

LA EDUCACION GRIEGA
0, Bl contexfo historico
1. Objetivos, caracteristicas, contenido y esquema institucional de la educacidn arcdica. HOMERO y
HESIODO,




2. Paideia, Historia de un concepto.

3. Dos versiones de la paideia griega: Esparta y Atenas. TIRTEO ¥ SOLON [640-558]: ,

4. Esquena institucional de la educacion griega. Pt o

5. Personalidad, obra y significado pedagdgico de los grandes artifices de la paideia griega: los SOFISTAS/
SOCRATES (469-399) / PLATON (428-348) / JENOFONTE (430-354) / ISOCRATES (436-338) /
ARISTOTELES (384-322) / PLUTARCO (50-125).

LA EDUCACION ROMANA
0. El contexto historico,
1, Confrontacién de la paideia gtiega con la primitiva educacion romana: paideia y humaniias.
2. Humanitas, Historia de un conceplo.
3. Objetivos, caracteristicas y contenido de la educacion romana.
4, Esquema institucional de la educacién romana.
5. Politica educativa.
6. Los grandes forjadores de la educacion romana: CATON BL VIRIO (234-149) / VARRON (116-27) /
CICERON (106-43) / SENECA (3-65) / QUINTILIANO (35-95).

LA EDUCACION PALEQCRISTIANA fs. I-VIl]

0. Bl contexto histérico.

1, Sentido innovador del Cristianismo.

2. En Christé paideia. Historia de un concepto.

3. Objetivos, caracteristicas y contenido de la educacién cristiana.

4, La figura divino-humana del Maestro JESUS,

5. Los grandes artifices de la paideia paleocristiana: SAN PABLO (h. 5-64) / CLEMENTE DE ALEJANDRIA
(150-215) / ORIGBNES (185-254) / SAN BASILIO (330-379) / SAN JUAN CRISOSTOMO (344-405) ! 8AN
JERONIMO (345-420) / SAN AGUSTIN (354-430),

6. Bsquema institucional de la educacién paleocristina. El catecumenado.

BIBLIOGRAFIA

MANUAL
REDONDO, E.Y LASPALAS, J., Historia de la Educacién. 1. Edad Antigua. Dykinson, Madrid , 1997. 5J.
5.128.

MANUALES COMPLEMENTARIOS

AGAZZ1, A., Historia de la Filosofia y de la Pedagogia. Marfil, Alcoy, 1971. B, 91.332.

BOWEN, 1., Historia de la Educacién Occidental. Herder, Barcelona, 1976 vy 1979, vol. 1, J. 5.370.
CAPITAN, A., Historia del pensamiento pedagdgico en Europa. Dykinson, Madrid, 1984, vol. I, J. 6.082 !
871, 5.076. .

DELGADO CRIADO, B. (Ed.), Historia de la educacion en Espafia y América. Ediciones Morata, Madrid,
1992, vol 1, 1. 6.789. '

GALINO, A., Historia de la Educacién. Edades Antigua y Media. Gredos, Madrid, 1988, B. 61.113 y 5B.
61,011,

MARROU, H.-1., Historia de la educacion en la antigtledad. EUDEBA, Buenos Aires, 1970, J. 5,109 / L.
5.291, Akal, Madrid, 1985.

MORANDO, D., Pedagogia. Historia critica del Problema educativo. Miracle, Barcelona, 1968, B. 61.007 y
$B. 61.003.

REDONDO GARCIA, E., Educacidn y comunicacidn [Parte histérica] Madrid, 1959, CSIC. 1. 5.007 y B.
61.010,

WILLMANN, O., Teorfa de la Formacién Humana. [Parte historica] Madrid, 1948, CSIC, vol L. B. 61.101-2.

ANTQOLOGIAS

FORGIONE, J. B., Anfologia Pedagdgica Universal. Buenos Aires, 1947, Ei Ateneo

GALINO, A. Y OTROS, Textos pedagdgicos hispanoamericanos. Madrid, 1974, Narcea. B. 61.063,
GUERIN, M. A. Y VERTEFEUILLE, P. Y. Histoire de la Pedagogie par les textes. Moniréal, 1960, Centre
de Psychologie et Pedagogie.

LOZANO, C., Antologia de Textos Pedagdgicos, Barcelona, 1982, PPU, J. 30.286.

REVISTAS

Histoire de l'education. Institut National de Recherche Pedagogique. Paris, Francia, J. 1.127.
Historia de la Educacidn. Revista Interuniversitaria. Salamanca, Espafia, J. 1.149.

History of Education Quartely. New York University, EE. UU, I. {.095.




History of Education. University of London, Gran Bretafia, I, 1.087.
Paedagogica Historica. Gante, Bélgica, J. 1.089.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Jueves y viernes de 12 a 13.30 h, en el departamento de educacién (Bdificio de Bibliotecas).
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HISTORIA Y TEORIA DE LA CULTURAT
Prof, Dr. Fernando Uriol
Curso: 1° de Pedagogia

PROGRAMA

I. EL HECHO RELIGIOSO
1. Concepto de religién,
2. Elementos mas comunes del hecho religioso
3. Modos de manifestacién de la religiosidad
4. El hecho religioso en la historia

II. HISTORIA COMPARADA DE LAS RELIGIONES
1. Posicidn del pensamiento griego
2. Posicién de 1a Sagrada Escrifura
3, Desde la época patristica hasta el s. XVIII
4. Los ltimos siglos
5, La fuentes de la Historia de las religiones
6. El método en la Historia de las religiones

1L DISTINTAS POSICIONES FRENTE AL HECHO RELIGOSO
1. La filosofia greco-romana
2, La filosofia medieval
3. Bl Renacimiento
4, La lustracion
5. Bl idealismo y la reacci6n kierkegaardiana
6. La izquierda hegeliana
7. Otros pensadores de los siglos XIX y XX

IV, NATURALEZA DE LA RELIGION
1. Planteamiento del problema
2. Anéalisis filosdfico de la religién

V. POLITE{SMO
1. Nocidn
2. Politefsmo nominal y politeismo real
3. Origenes del politefsmo
4. Politeismo y polionimia

VI. FENOMENOLOGIA RELIGIOSA
1 Comprensién fenomenoldgica del hecho religioso
2 Algunas teorfas fenomenolégicas: R, Otto y M, Eliade
3 Blementos comunes a todas las religiones.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.
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INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA
Prof, Dra. Aurora Bernal ‘ .
Curso: 1* de Pedagogia BRI

P " .
RS U R TU TR I U
’..!,;1,\)_/{\i‘[\

OBJETIVOS

Esta asignatura aborda el estudio filoséfico del ser humano. Se pretende comprender qué y quién es el ser
humano teniendo en cuenta sus caracteristicas biolégicas, psicolégicas, y sociales. Este conocimiento general
sirve de fandamento y punto de referencia para los andlisis mas particulares de las dimensiones humanas que
se emprenden en ofras éreas de la Pedagogia; se continta y completa con la asignatura de Antropolopia de la
Educacion. Su enfoque es tedrico: se configuta como una teflexién de los fenémenos humanos facilmente
observables.

El alumno deberd conseguir los siguientes objefivos concretos:

1. Adquirir y relacionar los conocimientos propuestos en el programa.

2. Formar las destrezas intelectuales propias del razonamiento filoséfico.

3, Lograr exponer con rigor y claridad sus conocimientos.

CONTENIDOS

1. La Antropologia como ciencia
1.1. La nocidn de Antropologia
1.2. La Filosofia y la Antropologia
1.3. La Antropologia y ofras ciencias afines
1.4. Enfoques de la Antropologia
1.5. Temas de la Antropologia
1,6. El método de la Antropologia
1.7. Limites de 1a Antropologia.

2. La vida humana

2.1. Lo inerte y lo vivo

2.2, Grados de vida

2.3, El principio de vida
2.3.1. Nocién de psique
2,3.2. La psique como primer principio de vida
a. Acto primero de! cuerpo que posee la vida en potencia
b. El dualismo
¢. La unicidad de la forma sustancial

2.4, La psique y las facultades

2.5. La peculiaridad de la psique humana.

3. La corporalidad y sensibilidad
3.1. Perspectivas desde las que se puede estudiat fa corporalidad.
3.2, La corporalidad.
3.3, La intencionalidad del cuerpo.
3.4, La sensibilidad externa,
3.4.1, La intencionalidad del conocimiento.
3.4.2. Objeto de los sentidos y clasificacién de los mismos.
3.4.3. Bl sujeto y la naturaleza de la sensacion.
3.4.4. Los sentidos en la vida humana,
3.5, La sensibilidad interna: la percepcion
3.5.1. Caracteristicas de 1a percepcidn
3.5.2. La sintesis sensorial
3.5.3. La configuracién perceptiva: la imaginacion.
3.5.4. Compresién del significado y valoracion.
3.5.5. La memoria: la identidad subjetiva,

4, Las tendencias y afectos humanos

4,1. La dindmica tendencial
4,1.1. Las tendencias bésicas: deseos e impulsos

13




4.1.2. La dindmica tendencial humana
4,2, La afectividad
4.2.1, Nocién y clasificacién de los afectos
4.2.2, Caracteristicas de los sentimientos
a. Bl valor cognoscitivo
b. Refuerzan las tendencias
c. Muestran el femperamento
4,23, La finalidad de la dindmica afectiva
5. El conocimiento intelectual y el lenguaje
5.1. Naturaleza y alcance de la inteligencia humana
5,1.1. La intencionalidad del pensamiento
5.1.2. Ef objeto del logos humano
5.1.3. Los actos de conocimiento y sus objetos:
a. La simple aprehension
b. El juicio
¢. El razonamiento
5.1.4. Los habitos de la inteligencia
5.2. La peculariedad del lenguaje humano,
5.2.1.La comprensi6n del lenguaje
6. La voluntad
6.1, Acciones voluntarias y actos de voluntad
6.2, Lo voluntario y Io involuntario
6.2.1, La intencionalidad de la voluntad
6.3. Los principios intrinsecos de la accion: deseo y eleccion
6.4, Analisis del acto voluntario
6.4.1, La relaci6n entre la voluntad y la inteligencia
6.4.2. La relacién entre la voluntad y los apetitos
a. La posibilidad de conflicto entre deseo y eleccion.
b. Dindmica afectiva y armonia psiquica
¢. Los habitos
7. La libertad
7.1, Libertad y liberacién
7.2. Los niveles de libertad:
7.2.1.La libertad constitutiva
7.2.2 La libertad de eleccion o libre arbitrio
7.2, 3. La hibertad moral
7.3. La libertad social
7.4, Pluralismo y tolerancia
7.5. Autoridad,y autonomia

METODOLOGIA

Estudio del programa: para cada tema se indica la bibliografia necesaria, Lectura y estudio de un libro de
ensayo que guarda relacién con el programa. Anglisis y comentatio de textos, Presentacion oral de esfe

estudio. Esta actividad se corresponde a los créditos practicos.

EVALUACION

Prueba de diagndstico a mediados de diciembre, Su resultado no se tendri en cuenta en la calificacion
final, simplemente sirve de otientacidn. Prueba con cardcter de evaluacion final ai terminar el semestre.
Entrega obligatoria del anélisis de un texto; es necesaria para acceder al exdmen final. Se tendrd en cuenta en
la calificaci6n final las exposiciones orales por parte de los alumnos en las clases.

BIBLIOGRAFIiA
MANUAL;

YEPES STORK, R., Fundamentos de antropologia. Un ideal de la excelencia humana, Rialp, Madrid, 1996,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: .
ALVIRA, R., ;Qué es la liberfad?, Madrid, 1976, cap. 1-3.
ARISTOTELES, Acerca del alma, Gredos, Madrid, 1978,




ARTIGAS, M., Introduccion a la Filosofia, EUNSA, Madrid, 1990.

ARREGU, I.V.; CHOZA, 1., Filosofia del hombre. Una antropologia de la intimidad, Rialp, Madrid, 1995.
AYLLGN, J. A., En torno al hombre, Rialp, Madrid, 1995.

IBANEZ LANGLOIS, J. M., Introduccién a la Antropologia I ilosdfica, BUNSA, Pamplona, 1995, Parte L
FREIRE, J. B., Un veneno que cura. Didlogo sobre el dolor y la felicidad, EUNSA, Pamplona, 1995,
POLO, L. Introduccion a la Filosofla, Buvsa, Pamplona, 1996,

POLO, L. Etica. Hacia una version moderna de los temas clésicos, Unidn Editorial,

POLO, L. Quién es el hombre , Rialp, Madrid, 1991,

MILLAN PUELLES, A. Fundamentos de Filosofia, Rialp, Madrid, 1972,

TOMAS DE AQUINO, La verdad, “Cuademos del Anuario Filésofico” n° 19, Pamplona , 1991, pp. 5-36.
YEPES STORK, R., Entender el mundo de hoy, Rialp, Madrid, 1993, pp. 14-19.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.
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ORGANIZACION Y GESTION DE CENTROS EDUCATIVOST |
Prof. Dr. David Isaacs -
Curso: 1* de Pedagogia

OBJETIVOS

1. Considerar el centro educativo como organizacion,

2. Bstudiar los distintos elementos de fa organizacidn educativa y considerar la influencia que cada elemento
puede tener sobre los dems.

3, Profundizar en algunos clementos de la organizacién educativa: objetivos, dreas de actividad y tareas
tipicas, recursos humanos, recursos matetiales, estructuras,

4, Determinar fo que es la gestién directiva en una organizacion educativa.

5. Aprender la utilizacién de distintas técnicas directivas.

6. Conocer aspectos estructurales de la organizacién de distintos centros educativos en Espafia y en otros
paises.

TEMARIO

1, ELEMENTOS DE LA ORGANIZACION EDUCATIVA;
1.1. Los objetivos
1,1.1. El ideario de un centro educativo,
1.1,2, Objetivos del centro a distintos niveles,
1.1.3. Objetivos de los profesores,

1.2, Areas de actividad y tareas tipicas
1.2.1, La docencia.
1.2.2. La orientaci6én personal,
1.2.3. Normativa de la convivencia,
1.2.4, Relaciones centro educativo-familia,
1.2.5. Investigacién y perfeccionamiento continuo.
1.2.6. Funciones directivas.

1.3, Orientacion y perfeccionamiento del profesorado en el cenfro educativo.
1.4, Evaluacion del frabajo de los profesores.

2. LA ORGANIZACION EDUCATIVA.,
2.1. Conceptos de organizacion,
2.2, El centro educativo enfendido como sistema.

EVALUACION

Habr4 un examen final escrito:
1, La definicion o explicacion de términos o conceptos.
2. Preguntas cuya contestacién mostrard que el alumno ha comprendido los conceptos explicados.
3, Bl desarrollo de determinados femas,

Los criterios de evaluacion serdn:
1. correccibén en el contenido,
2. ctaridad y precisién en la exposicion.

Trabajos prdcticos:

Para tener la opeién de presentarse al examen final, cada alumno, debe presentar los siguientes trabajos
préacticos:

1, La redaccion del ideario de un "club”,

2. La redaccidn de sus objetivos generales.

3, La definicién de las funciones de los cargos uni-personales.

BIBLIOGRAFIA
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GARCIA HOZ, V., Organizacién de gobierno de centros educativos. Ed. Rialp, Madrid, 1986.
GOMEZ BEZARES, F., Administracion educativa. Ed. Hespérides, Salamanca, 1992.

ISAACS, D. Teoria y préctica de la direccion de los centros educativos, EUNSA, Pamplona, 1987.
OWENS, R. Organizational Behaviur in Education, Ed. Allyn and Bacon, Naedham Heights, 1991,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta
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ORIENTACION EDUCATIVA I
Prof, Dra. Concepcién Cérceles
Curso: 1° de Pedagogia

PROGRAMA

La asignatura de Orientacién Educativa I tiene cardcter de introduccién gemeral a esta materia,
proporcionando un amplio marco de referencia -conceptual, histérico y tedrico- que haga posible integrar en
&l los diversos conocimientos pedagégicos que son necesarios para el gjercicio profesional.

Tiene como objetivos lograr Ia comprensién del significado de la orientacidn como relacion de ayuda
dentro del proceso educativo; la asimilacién y recta utilizacién de sus conceptos basicos y el desarrollo de la
capacidad de reflexi6n sobre los principios que guian 1a accion orientadora,

1. CONCEPTO DE ORIENTACION
1. Definicién de orientacién y explicacion de sus términos.
2. Origenes de la orientacién contemporénea.
3, La orientaci6n y las profesiones de ayuda, Puntos en comin y diferencias.
4, Orientacion y educacion.
5, Tendencias actuales de la orientacién.
6. Modalidades de la orientacion:
6.1 La orientacion escolar
6.2 La orientacién vocacional y profesional.
6.3 La orientacién personal.

II. EL SUJETO DE LA ORIENTACION
1. La necesidades comunes de ayuda
2. B! conocimiento individual
2.1 La dimensién personal
2.1.1 Bstudio especial de los valores
2.2 La dimensi6n escolar y profesional
2.3 La dimensién familiar y social
3. Bl diagnéstico en orientacién. Tipos y fases del diagndstico en funcién de la situacion.

III. I.A FIGURA DEL ORIENTADOR
1. Las dimensiones del orientador y sus distintas funciones,
2, Actitudes y aptitudes del orientador
2.1. La autenticidad, el respeto, la acogida abierta.
2.2, La flexibilidad. La empatia,

BIBLIOGRAFIA

ALVAREZ ROJO, V., Orientacién educativa y accion orientadora, relaciones entre la teoria y la préctica.,
Fos, Madrid, 1994.

GONZALEYZ SIMANCAS, . L., Educacién, libertad y compromiso, Funsa, Pamplona, 1992,

GORDILLO, M.V., Orientacién y comunidad. La responsabilidad social de la orientacion. Alianza
Universidad, Madrid, 1996,

GORDILLO, M.V., Manual de ovientacion educativa, Alianza Editorial, Madrid, 1936.

REPETTO, E., Fundamentos de orientacidn. La empatia en el proceso orientador, Morata, Madrid, 1977.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,
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PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS
Prof. Dra. Carmen Gonzalez Torres
Curso: 1° de Pedagogfa

OBJETIVOS Y METODOLOGIA DE LA ASIGNATURA iniiay Lt

La adquisicién de un conocimiento general de los procesos psicolégicos que influyen en la actividad
humana

Acercar a los estudiantes a los diferentes enfoques (escuelas psicologicas) desde los gue se aporta un
conocimiento cientifico de las funciones psicolégicas que se verdn a lo largo del curso

Con los contenidos del curso se pretende establecer la base para la adquisicion de conocimientos
psicolégicos més especificos que se iran proporcionando en otras asignaturas de psicologia a lo largo de la
carrera.

La metodologfa de la asignatura constard de clases magistrales donde se expondran los contenidos mas
fundamentales de cada tematica, acompafiadas de clases practicas donde se ilustraran los conocimientos
expuestos, Se empleardn también estudio de articulos o casos. Fn algunos temas los alumnos acudirdn a
bibliografia especifica recomendada para profundizar el contenido {ratado en clase.

PROGRAMA

1. EI objeto de la Psicologia General. Introduccién Histérica, La psicologia no cientifica y cientifica.
Escuelas o enfoques dentro de la Psicologia, Campos de estudio

2, La percepcién. El conocimiento de la realidad. Componentes del proceso perceptivo. Tipos de
percepcion. Las leyes gestilticas de la organizacién perceptiva. El papel de la experiencia y de la
personalidad. Fenémenos especiales de Ia percepcidn, las ilusiones.

3. La conducta aprendida, Procesos de aprendizaje. a) El condicionamiento clésico; b} el
condicionamiento operante; ¢) el aprendizaje por modelado.

4, Elprocesamiento de la informacién. La memoria. Los modelos muitialmacén, Los modetos de niveles
de procesamiento. Estrategias de codificacion y recuperacion de la informacién; las técnicas
mnemotéenicas. Cambios evolutivos en la capacidad de memoria,

5. La inteligencia. Curso histérico en el estudio de la inteligencia. La perspectiva factorialista y la del
procesamiento de la informacién, La medida de la inteligencia. La influencia del ambiente y la herencia
en la inteligencia,

6. La afectividad. Sentimientos y emociones. Componentes basicos de la emocion, Los diversos enfoques
tebricos del estudio de las emociones. Teorias fisidlogicas; teorias cognitivas.

7. La motivacién, Clasificacién de las motivaciones humanas, Perspectivas tedricas en su estudio. Teorlas
conductistas, teorias humanistas, teorfas cognitivas.

8. La personalidad. El concepto de personalidad, Perspectivas tedricas en su estudio y enfoques de medida.
Teorias de los tipos corporales (Tipologia de Krestschmer, los somatotipos de Sheldon); Teorfas
psicoanaliticas (Freud, Adler, Jung, Erickson); Teorfas cognitivas (Rogers, Kelly); Enfoques
funcionalistas (Skinner); Teorfas factorialistas (Cattell, Bysenck).

BIBLIOGRAFiA

A} General

BALLESTEROS JIMENEZ, 8., Procesos Psicoldgicos Bdsicos, Editorial Universitas, Madrid, 1995.
GROSS, R.D., Psicologia. La ciencia de la mente y la conducta, Mammal Modemo, México, 1992,

MAYOR, J.; PINILLOS, I. L., Tratado de Psicologia General. Alhambra Universidad (varios volimenes),
Madrid , 1990.

PAPALIA, D. B.; OLDS, S. W., Psicologia. MeGraw-Hill, México, 1987.

PUENTE FERRERAS, A., Psicologia Bdsica: Introduccion al estudio de la conducta humana. Pirdmide,
Madrid, 1995,

SANZ DE ACEDO, M.L.,, POLLAN, M,, GARRIDO, E., Psicologfa: la ciencia de la mente y la conducta.
Dresclée de Brouwer, Bilbao, 1997.

B) Especifica
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ALONSO TAPIA, 1., Evaluacién de la Inteligencia desde el enfoque Factorial. En Fernandez-Ballesteros, R.
Introduccion a la Evaluacién Psicologica I. Pirdmide, Madrid, 1992, - R
BANDURA, A., Teorla del aprendizaje social. Alianza, Madrid, 1987. :
COLOM MARANON, B., Test, lnteligencia y Personalidad. Pirdmide, Madrid, 19
DE VEGA, M., Introduccion a la Psicologia Cognitiva. Alianza, Madrid, 198400705 Dy i
DEL BARRIO, V. Evaluacién de caracteristicas de la Personalidad. En’ Fernandez-Ballest
Introduccién a la Evaluacién Psicolégica II. Pirmide, Madrid, 1992. | t by
ECHEBARRIA, A., y PEREZ, D., Emociones. perspectivas psicosociales. Fundamentos, ‘Madrid, 1989.
FERNANDEZ-ABASCAL, E.G. Y OTROS. Cuaderno de prdcticas de motivacion y emocidn. Pirémide,
Madrid, 1997,

GOLEMAN, D., La inteligencia emocional. Kairds, Barcelona, 1996.

GORRI GORRI, A., Aproximacién educativa a la psicologia de la inteligencia. Perspectiva para und
intervencion psicosocial. Bunate, Pamplona, 1994,

LURIA, A. R., Afencién y Memoria. Fontanella, Barcelona, 1979,

MARINA, J.A,, Teoria de la inteligencia Creadora. Anagrama, Madrid, 1996,

NAVARRO GUZMAN , 1. L, Aprendizaje y Memoria Humana. Aspectos basicos y evolutivos. McGraw-Hill,
Madrid, 1993,

NORMAN, D. A., El procesamiento de la informacion en el hombre, Paidds, Madrid, 1973.

PEREZ GOMEZ, A., Andlisis diddctico de las Teorias del Aprendizaje. Universidad de Milaga, 1989.
PERVIN, L. A., Personalidad: Tecria, Diagndstico e Investigacién,. Desclée de Browwer, Bilbao, 1978.
RODRIGURZ SACRISTAN, I. y PARRAGA, 1., Téenicas de Modificacion de Conducta. Universidad de
Sevilla, 1982.

STERNBERG, R. I, La inteligencia prictica en la escuela. Bn Beltrdn, J. y otros. Imfervencion
Psicopedagdgica, PirAmide, Madrid, 1993,

STERNBERG, R. 1., Inteligencia Humana. Vs, 1, IL, IIL Ed. Paidés, Madrid, 1982,

STERNBERG, R. J. y DETTERMAN, D. K., ;Qué es la Inteligencia? Enfoque actual de su naturaleza y
definicion. Piramide, Madrid, 1986.
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ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,




Curso Académico P 67

SOCIOLOGIA DELA EDUCACIONT "' "

Prof, Dr. Alfredo Rodriguez Sedano

OBJETIVOS

La Sociofogia I pretende ser una asignatura introductoria dotando al
alumno de la perspectiva sociolégica necesaria para su posterior actvacién
educativa, bien sea en el 4mbito escolar, social, empresarial, etc. Los cambios
sociales demandan una formacién sociol6gica basada en la persona para una
cabal comprensitn de los hechos sociales.

TEMARIO

Introduccién
Tema I: $Qué se entiende por sociologia?
Tema II: Los primeros socidlogos
1. Saint-Simon (1760-1825)
Comte {1798-1857)
Spencer (1820-1903)
Marx (1818-1883)
Conclusién

SOl o

Tema I11: La segunda generacién de socidlogos
1. Emile Durkheim (1858-1917)
1.1. Tipos de solidaridad y tipos de sociedad
1.2. Conciencia colectiva y sociedad moderna
1.3. Educacién y Sociologla
La educacidn, su naturaleza y papel
Naturaleza y método de la Pedagogfa
Pedagogia y Sociologia
La evolucion y papel de ta Ensefianza secundaria en Francia.
1.4, Conclusién
1.5. Emile Durkheim: definiciones y conceptos
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Curso Académico

4. Los enfogques psico-socioldgicos
5. Los enfoques antropoldgicos
6. Conclusién

Tema V. La calidad de vida: bienestar y felicidad

El riesgo del consumismo

La calidad de vida: una nocion aporélica

La compleja nocidn de bienestar

Los medios, suplantadores de los fines

El gobierno de los medios desde los fines: la felicidad.
Implicaciones pedagdgicas

Al

Tema VI La diversidad cultural: universalidad e identidad
Etnocentrismo y globalizacién

La inevitable apertura a la universalidad

La oposicion entre universalidad e identidad

La noci6n de identidad en la modernidad

La identidad como referencia al origen.
Consecuencias para la educacion

Db e

Tema VII. Hacia una sociedad sclidaria

El individualismo {atente en la nocién moderna de identidad.
Individuo y persona; conciencia y trascendencia.

Mas alla de la conciencia de sf; €] ser personal,

Dar y aceptar: la libre donacion personal,

Educar para y en ia solidaridad,

e e

BIBLIOGRAFIA

Altarejos, F.; Rodriguez Sedano, A.; Fonrrodona, J., Retos educativos d
ela globalizacion. Hacia una sociedad solidaria, Pamplona, Eunsa, 2003.

ASESORAMIENTO ACADEMICO

Miércoles y jueves, de 12:00 a 13:30. Despacho: 1050 (Biblioteca, 1*
planta), E-mail: arsedano{@unav.es




Curso Académico 2006-2007

EVALUACION

Prucba con cardcter de evaluacion final al terminar el semestre sobre los
confenidos del programa.

A lo largo del semestre se realizard un trabajo de la lectura de un libro
que se tendré en cuenta en la calificacion final.

BIBLIOGRAFIA

El manual es Pensar la Sociedad . Una iniciacidn a la Seciologia
(Rodriguez Sedano, 4., Pamplona, Eunsa, 2° ed. 2003.

Bibliografia secundaria recomendada:

Durkheim, E., Educacion y Sociologia, Barcelona, Peninsula, 1996,

Fermoso, P., Sociologia de la educacion, Madrid, Argullé, 1978.

Garcia Ruiz, P., El laberinto social. Cuestiones bdsicas de sociologia,
Pamplona, Bunsa, 1995,

Taberner Guasp, J., Sociologia y educacidn. Funciones de sistema educativo
en soctedades modernas, Madrid, Tecnos, 1999,

ASESORAMIENTO ACADEMICO

Miércoles y jueves de 12 a 13,30.- Lugar: despacho 1050 de la Biblioteca.
E-mail: arsedano@unav.es.
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ANTROPOLOGEA DE LA EDUCACION
Prof, Dra. Aurora Bernal : N
Curso: 1° de Pedagogia Paetlived ok
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OBJETIVOS

La asignatura ofrece un conocimiento acerca de aquelias dimensiones del ser humano que muestran su
educabilidad, Este anlisis sirve de base para ofras asignaturas que fratan directamente sobre la naturaleza y
fines de la educacién como son: Teorfa de la educacién y Filosoffa de la educacion. Para comprenderla se
requiere haber estudiado previamente Introduceion a la Antropologfa.

El alumno debers conseguir los signientes objetivos concretos.

1. Adquirir y relacionar los conocimientos propuestos en el programa

2. Formar las destrezas intelectuales propias del razonamiento filosofico

3. Lograr exponer con rigor y claridad sus conocimientos.

CONTENIDOS

1. Introduccién: la Antropologia de la educacién
1.1, La repercusién de la concepeion del ser humano sobre Ia tarea educativa
1.2, La educacién conio medio imprescindible del desarrollo humano
1.3. Temas antropolégicos que inciden directamente en las propuestas educativas

2., Naturaleza, naturaleza humana y cultura

2.1. La naturaleza
2.1.1, Noci6n de naturaleza
a. Bn el pensamiento moderno
b. Concepto cldsico de naturaleza: la teleologfa natural
2.1.2. Aclaracién de conceptos: natural, artificial, espontaneo, voluntario, cultural, racional, etc.
2.1.3, La naturaleza humana como perfectibilidad intrinseca
a. Los fines de la naturaleza hwmana
b. Dimensi6n moral y dimensién religiosa del ser humano

2.2. La cultura
2.2.1. El origen e historia de la cultura
2.2.2. La culfura como manifestacién humana: sus dimensiones
a. Acciones expresivas y conmnicativas
b. Acciones productivas: trabajo y profesion, el arte, el adorno
¢. Simbolos y acciones simbdlicas
d. Dimension histérica de Ja cultura
e. Transmisién de la cultura
f. Diversidad cultural
2.2.3. La concepeién del ser humano en la cultura actual.

3. La persona
3.1. La relevancia del concepto de persona
3.1.1., Historia del concepto de persona
3.1.2, Diversas nociones del concepto de persona
3.1.3, Proceso de autorealizacién y principios de individuacion
3.2, Notas gue definen a la persona
3.2.1. La intimidad: el yo y el mundo interior
3.2.2, La manifestacion: el cuerpo
3.2.3. El didlogo: Ia intersubjetividad
3.2.4. El tener y el dar
3.2.5. La libertad
3.3, La dignidad humana
3.3.1. El findamento de la dignidad
3.3.2. Dignidad del ser y del obrar humarnos
3.3.3, Dignidad y derechos humanos

4. Las relaciones interpersonales
4.1, La sociabilidad humana




4.1.1. Fundamento
4.2.1, Manifestaciones de la sociabilidad
a. La necesidad
b. El amor
4.2, Las relaciones de amistad
4.3, Las relaciones familiares
4.3.1. La sexualidad y el mattimonio
a La condicidn sexuada
b, El sentido antropoldgico de la sexualidad
4.3.2 Filiacién, maternidad y paternidad.
4. 5. Las relaciones sociales
4.5.1, El origen y fin de la sociedad

5. La felicidad y el sentido de la vida
5.1, La felicidad: planteamiento.
5.2. El fin de la vida humana
5.2.1, El fin natural
5.2.2. Otros {ines
5.2.3. Un ejemplo de razonamiento sobre este tema: Aristteles, Ftica a Nicomaco.
5.2.4. Otras teorias acerca de la felicidad
5.3, El sentido de la vida: {a vida como tarea
5.4, El sufrimiento humano:
5.4.1. La debilidad y la limitacién humana
5.4.2. Bl sentido del dolor
5.4.3,El problema de la muerte
a. La inmortalidad

METODOLOGIA

Estudio del programa: para cada tema se indica la bibliografia necesaria.

Lectura y estudio de un libro de ensayo que guarda relacién con el programa,

Analisis y resolucioén de cuestiones acerca de los temas del programa. Esta actividad se corresponde a los
créditos practicos.

EVALUACION

Prueba con catécter de evaluacion final al terminar el semestre sobre los contenidos del programa, las
cuestiones y el Iibro leido.

Qe tendrd en cuenta en la calificacién final la resolucién de las cuestiones por parte de los alumnos en las

clases. -

BIBLIOGRAFIA

Manual:
YEPES STORK, R., Fundamentos de antropologia. Un ideal de la excelencia humana, Rialp, Madrid 1996,

Bibliografia complementaria;

ARISTOTELES, Efica a Nicomaco, 1, 1097 a 1099 a, 1101a; X, 1176b-1179a.

ARREGUL J. V. y CHOZA, 1., Filosofia del hombre. Una antropologla de la intimidad, Rialp, Madrid,
1995,

ARREGUI, 1. V., “La importancia del ser humano”, en Anuario filoscfico 27, Pamplona, 1994, pp. 35- 38,
AYLLGN, J. A, En forno al hombre, Rialp, Madrid, 1995.

CHOZA, J., La realizacién del hombre en la cultura, Rialp, Madrid, 1990,

FRANKL, V. E.,, El hombre en busca de sentido, Herder, Barcelona, 1994.

GARCIA AMILBURU, M., Aprendiendo a ser humanos. Antropologia de la educacion, Bunsa, Pamplona,
1996, pp. 77-114.

GOTZON, M. , Saber amar con el cuerpo. Ecologia sexual, Bilbao 1993,

GUARDIN, R., Las etapas de la vida, Palabra, Madrid, 1997

LEWIS, C.S., Los cuairo amores, Rialp, Madrid; Una pena observada, Trieste.

MARTI GARCIA, M., La intimidad, Bunsa, Pamplona, 1992,




MELENDO, T., Dignidad: juna palabra vacia?, ed. Bunsa, Pamplona, 1996; Entre moderno y postmoderno.
Introduccion a la Metafisica del ser, Cuadernos del Anuario Filoséfico n° 42, Pamplona, 1997.
POLAINO-LORENTE, A., Identidad y diferenciacién sexual en la perspectiva de la psicopatologia
contempordnea, en II Simposio Internacional, 25-27.X.1989; Masculinidad y feminidad en el pensamiento
contempordneo, Instituto de Ciencias para la familia.

POLO, L., Quién es el hombre, Un espiritu en el mundo, Rialp, Madrid, 1991, IX y X; “Tener y dar” en
Estudios sobre la Enciclica Laborem Exercens, Madrid, 1987, pp.201-230; La persona humana y su
crecimiento, Funsa, Pamplona, 1996,

YEPES STORK, R., La persona y su itimidad, Cuadernos del Anuario n® 48, Pamplona, 1997,

WOITYLA, K., Amor y responsabilidad, Plaza & Janés, Barcelona, 1996, cap. 2, analigis metafisico del amor
y andlisis psicolégico del amor, pp. 93-144.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulia.
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BASES METODOLOGICAS DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA 1I
Prof, Dra, Rosario Repéraz
Curso: 1° de Pedagogia

OBJETIVOS

Los objetivos concretos de aprendizaje que los alumnos deberdn alcanzar son los siguientes:
PARA EL NUCLEO I: EL. PROCESO DE ANALISIS INFERENCIAL DE LOS DATOS.

Comprender los fandamentos 16gico-matematicos de la inferencia estadistica.

Explicar las principales caracteristicas de las distribuciones de probabilidad utilizadas en ia inferencia

estadistica. :

3. Determinar el método apropiado para seleccionar muestras ante problemas concretos, asi como calcular
su tamafio en funcién del estadistico implicado en la estimacion,

4. Calcular la magnitud del emor tipico de cualquier estadistico teniendo en cuenta las condiciones
poblacionales y muestrales oportunas.

5. Determinar ¢ interpretar el intervalo de confianza para cualquier estadistico, conocida su distribucién de
probabilidad y su error tipico.

6. Realizar contrastes de hipétesis de los diversos estadisticos, estableciendo la magnitud de los diversos
errores implicados en los mismos asf como de Ja potencia de los contrastes.

7. Conocer las condiciones de aplicacién de las diversas pruebas estadisticas, paraméiricas y no
paramétricas, comprobando, con los procedimientos adecuados, el cumplimiento de tales condiciones en
casos concretos,

8. Enjuiciar la correcta aplicacién de las pruebas estadisticas en situaciones de investigacién concreta.

B

NUCLEOS TEMATICOS
1. La relacién de contenidos correspondientes a los objetivos citados es la siguiente:

NUCLEO 1. EL PROCESO DE ANALISIS INFERENCIAL DE LOS DATOS

1. Fundamentos légico-mateméaticos de la inferencia estadistica. La probabilidad: concepto. Calculo de
probabilidades: conceptos, reglas y aplicaciones. Probabilidad simple, compuesia y condicional,
Variables aleatorias; concepto, Funcién de probabilidad, funcitn de distribucién y funcién de densidad.
Distribuciones de probabilidad mas utilizadas en la inferencia estadistica.

9 Teorfa elemental del muestreo, Condiciones y elementos de las muestras: base y unidad de la muestra,
Relacién entre universo muestra: Fraccién de muestreo y coeficiente de elevacién. La eleccion de las
nuestras. Probiemas. Tipos de muestras: probabilisticas y no probabilisticas. Diferentes tipos de
uestreo: aleatorio simple, aleatorio sistematico, estratificado por cuotas y muestreo por conglomerados.
Problemas.

3. Teoria de la estimacién estadistica. Distribucién muestral y error tipico. Bstimacién de pardmetros,
Propicdades de los estimadores: sesgo, consistencia y eficiencia. Estimacion por puntos y por intervalos.
Determinacion e interpretacién del intervalo de confianza, Determinacién de intervalos de confianza por
la media y para la diferencia de medias bajo diversas condiciones. Determinacién de intervalos de
confianza para la varianza, Intervalos de confianza para el coeficiente r de Pearson y otros coeficientes de
correlacién. Procedimiento general para el establecimiento del intervalo de confianza de cualquier
estimador,

4. Determinacién del tamaiio de las muestras. Relacion entre error muestral y tamafio de las muestra.
Férmulas para la determinacién del tamafio de la muestra. Calculo de errores para tamafios de muestra
dados. Utilizacién de tablas, Tamafio y representatividad de las muesiras en la investigacién pedagdgica.
Problemas,

5 Teorfa de la decisién estadistica. El contraste de hipotesis y la significacién, Hipétesis nula e hipotesis
de investigacién. Errores en el contraste de hipStesis. Regiones de aceptacion y rechazo. Nivel de
significacién y error de tipo I Error de tipo ¥ y potencia de la prueba. Significacién estadistica y
significacién préctica.

6. Contrastes de hipétesis paraméfricos y no paramétricos en el caso de un grupo. Condiciones
generales de aplicacién de las pruebas paramétricas: nivel de medida, independencia, normalidad y
homogeneidad de varianzas. Las pruebas de distribucién libre. Clasificacién de las principales pruebas

z

paramétricas y no paramétricas, Contrastes paramétricos para la media de una poblacidn, Contrastes para
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la varianza. Contrastes para el coeficiente r de Pearson: la funcién Z de Fisher, Otros cotrastes.
Conirastes no paraméiricos.

BIBLIOGRAFIA

ANGUERA, M., Metodologta Observacional en la Investigacidn Psicolégica, PPU, Barcelona, 1993.
ARNAL, I; DEL RINCON, D. y LATORRE, D., Investigacién Educativa. Fundamentos y metodologia. Bd.
Labor, Barcelona, 1992,

ARNAU, 1., Psicologia Experimental. Un enfoque metodoldgico. Ed. Trillas, México, 1978,

BISQUERRA, R., Métodos de Investigacion Educativa. Gufa prictica. Ed. CEAC, Barcelona, 1989,
BUENDIA, L., Andlisis de la Investigacion Educativa. Ed, Universidad de Navarra, 1993.

CALVO, B., Estadistica Aplicada. Ed, Universidad de Deusto, Biibao, 1978,

COLAS, M.P. v BUENDIA, L., Investigacién Educativa. Ed. Alfar, Sevilla, 1993,

DANIEL, W., Estadistica con aplicacién a las ciencias sociales y a la educacion. Ed. McGrawWill,
Colombia, 1981.

DENDALUCE, L., Aspectos metodoldgicos de la Investigacion educativa, Madrid, 1988,

DOWNIE, N.M., Métodos estadisticos aplicados. Ed. Castillo, Madrid, 1977,

FERNANDEZ DIAZ, M.J., GARCIA RAMOS, 1.M., 225 problemas de estadistica aplicada a las Ciencias
Sociales. Bd. Sintesis, Madrid, 1991.

FERNANDEZ DIAZ, M.J., GARCIA RAMOS, J.M., Resolucién de problemas de la estadistica aplicada a
las Ciencias Sociales, Bd. Sintesis, Madrid, 1991,

FOX, D. 1., £l proceso de investigacion en educacion. Ed. Bunsa, Pamplona, 1981.

GLASS, G.; STANLEY, J., Métodos estadisticos aplicados a las ciencias sociales. Bd. Prenticehall, Madrid,
1974,

LATORRE, A.; DEL RINCON, D. y ARNAL, J., Bases Metodoldgicas de la Investigacion Educativa. GR92,
Barcelona, 1996,

UNED. Pedagogia Experimental I, Madrid, 1981.

WELCKOWITZ, 1., Estadistica aplicada a las ciencias de la educacién. Bd. Santillana, Madrid, 1981,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

" Bl lugar de encuentro serd en el despacho del profesor de la Biblioteca de Humanidades.




DIDACTICA GENERAL IL
Prof, D* M°® Luisa Duran
Curso: 1° de Pedagogia

INTRODUCCION

Esta asignatura tiene un carbcter eminentemente tebrico-practico. Su objeto es el estudio del proceso de
ensefianza-aprendizaje y del currfculo, o programa escolar, que debe dirigirlo. Su finalidad es la de contribuir
a Ta mejora de la programacién, direccién y evaluacién del proceso de enseffanza-aprendizaje y del propio
curriculo,

A este propésito, se pretende dotar al alumno de un marco teérico amplio, que le ayude a comprender
mejor la realidad del proceso de enscfianza-aprendizaje y las prescripciones que tratan de dirigirlo, a la vez
gue capacitarle en jos aspectos mas practicos de la programacién y evaluacién del mismo.

En el estudio de la asignatura se hard especial hincapié en la prescripeién curricular del actual sistema
educativo del estado espafiol.

OBJETIVOS

De Io dicho anteriormente, se desprende que la asignatura buscara el logro de los signientes objetivos por
parte del alumno:

1. Integracién significativa, interrelacionada y personal de los contenidos de la asignatura.

2. Utilizacién de los conocimientos tedricos en la comprension, valoracién critica y programacién de
situaciones practicas de ensefianza aprendizaje.

3, Adgquisicién de las destrezas necesarias para su actuacion académica y profesional, (tales como,
consulta eficaz de fuentes bibliograficas, rigor en la observacion, el andlisis y la valoracién critica de la
realidad, comunicacién eficaz, organizacién del ftrabajo personal y de grupo, y actitudes y destrezas de
comunicacién para un trabajo cooperativo eficaz).

CONTENIDOS

Independientemente de una mayor cspecificacion en su momento oportuno, se estudiarin los siguientes
nuicleos teméticos:

1. El Decreto de Minimos, el Proyecto Educativo de Cenfro, el Proyecto Curricular de Centro y las
Programaciones de Aula: dmbitos especificos de sus respectivas competencias, La elaboracion del Proyecto
Curricular de Centro: componentes, fases, y estrategias.

2. La elaboracién de las Programaciones de Aula: evaluacion inicial; seleccion, formulacién y
secuenciacién de objetivos; analisis de tareas y de contenidos; prevision de medios y recursos didacticos;
previsién de criterios, situaciones, técnicas e instrumentos de evaluacién. La Unidad Didactica, las
Adaptaciones Curriculares.

METODOLOGIA

Bl caricter tedrico-practico de la asignatura y la prosecucion de los objetivos mencionados hacen
necesarias las siguientes actividades de enseflanza-aprendizaje:

- puntual estudio individual y presentacion-discusién en clase de los capitulos del manuat y de la
bibliografia complementaria que se sefialen.

- realizacién de los trabajos practicos que se propongan en clase (tales como, estudio y discusién de
documentos de cardcter teSrico, valoracién critica y elaboracién de programaciones).

. asistencia a las sesiones de asesoramtento que se dispongan para la realizacién y valoracién de los
trabajos.

EVALUACION

Los criterios de evaluacién se corresponden con los objetivos del curso.

La prueba de evaluacion se realizard al final del segundo semestre y tendré cardcter de evaluacion final, El
examen consistird en una prueba de 30-40 cuestiones, con cuatro alternativas de respuesta por cuestion, y una
prueba de desarrollo de un tema, o ensayo, que servird para poder matizar, en casos fronterizos, 1a calificacién
obtenida en la primera prueba.
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BIBLIOGRAFiA

COLL SALVADOR, C., Psicologia y curriculum. Una aproximacion psicopedagdgica a la elaboracidn del
currienlo escolar. Bditorial Laia, Barcelona, 1989 (4a edicién).

COLL, C.; PALACIOS, J. y MARCHESI, A, Compiladores: Desarrollo psicoldgico y Educacion., Vol. 11,
Coleccién Alianza Psicologia. Alianza Editorial, Madrid, 1991,

GENOVARD, C. y GOTZENS, C., Psicologia de la instruccion. Coleccién Aula XXI. Editorial Santiflana,
Madrid, 1990,

MEDINA RIVILLA, A. y SEVILLANO, MJL., coords. Diddctica-Adaptacion.El - Curriculum.
fundamentacion, disefio, desarrollo y evaluacién. Vols, I y IL. UNED, Servicio de Publicaciones, Madrid,
1990,

ROMAN PEREZ, M. y DIEZ LOPEZ, B., Curriculum y Ensedanza: una Diddctica cenfrada en procesos.
EOS, Madrid, 1994.

SAEZ BARRIO, O., Dir.: Diddctica General. Un enfoque curricular. Coleccion Ciencias de la Educacion.
Editoriai Marfil, Alcoy, 1994.

ZABALZA BRRAZA, M.A., Disefio y Desarrollo Curricular. Editorial Narcea, Madrid, 1988.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.




HISTORIA DE LA EDUCACION 11
Prof. Dr. Javier Laspalas
Curso; 1° de Pedagogia

OBJETIVOS

La programacién y el desarroilo de esta disciplina, intentan aproximar al alummo al pensamiento
pedagégico y a las realizaciones educativas pretéritas que han ido configurando el momento educativo actual.
Ea este sentido, la Historia de la Educacién se propone suninistrar a los alumnos la fundamentacion
histérica de Ia educacién y de las ciencias que la estudian.

Sectores importantes de la Historia de la Educqcién —Historia de la Educacién Bspaifiola, Historia de la
Educacién Hispénica, etc.~— no serén tratados aqui, con la atencién y extensién que objetivamente merecen,
por razones obvias de limitacién de tiempo; y porque serén objeto de estudio en los ciclos de Licenciatura y
de Doctorado.

Aungue el programa de esta materia contempla de manera preferente el desarrollo de la educacién en el
mundo occidental, quiere acercarse también a otros &mbitos culturales més fejanos. La visién, por tanto,
pretende ser universal. Esto quiere decir que, habida cuenta de los condicionamientos actuales, esa visién de
\a Hisforia de la Educacién ha de ser necesariamente panordmica y, al mismo tiempo, sefectiva. Algunos
temas de especial relevancia serdn estudiados con més profundidad, utilizando los recursos metodoldgicos que
pueden oftecer formas de trabajo intelectual como ¢l estudio en pequefios grupos, et trabajo de seminario o el
estudio de la Historia de la Educacidon por femas.

El méfodo de trabajo responderé al principio de la combinatoria didactica. Consistird principalmente en
estudiar el planteamicnto y la trayectoria de los grandes problemas educativos a partir de las firentes.

TEMARIO

ESQUEMA SISTEMATICO
0. Contexto histérico.
1. Concepto de educacion,
2. Sujeto [educando].
5. Agente(s) [educador-educando] y factores [impersonales]
3 Fin, objetivos e ideales.
4, Contenidos [eurriculo].
6. Métodos y técnicas.
7. Medios y recursos.
8. Sistema educativo.

LA EDUCACION MEDIEVAL [s. VIII-X¥]

0. Ei contexto histdrico

1. Trénsito de la educacién antigua a la educacién medieval: CASIODORO (477-570) / SAN BENITO (480-
543) / SAN ISIDORO (570-637) / SAN BEDA (675-735) / ALCUINO (735-804) / RABANO MAURO (776-
854).

2. Objetivos, caracteristicas y contenido de la educacién medieval.

3. Bsquema institucional de la educacién medieval. Escuelas monésticas y episcopales. La formacién
secular. Escuelas palatinas, municipales y gremiales.

4, Origen, organizacion y desarrollo de la universidad.

5. Bl pensamiento pedagégico medieval: Hugo de SAN VICTOR (1097-1140) / El PSEUDO-BOECIO ¢h. 1230)
/ Vicente de BEAUVAIS (h. 1200-1264) / SANTO TOMAS de Aquino (1224-1274) / Ramén LLULL (1235-
1315) / Guibert de TOURNAI (h, 1280} / Rodrigo SANCHEZ DE AREVALC (1404-1470) / Jacobo
SADOLETO (1447-1547).

6. Aportacién arabe a fa educacién medieval. Ibn TUFAYL (h. 1110-1185) / Tbn KHALDUN (1332-1406).

LA EDUCACION DURANTE LA EDAD MODERNA(s. XVI-XVIII]
0. El contexto histérico
1. Bl trénsito de la educacién medieval a la educacién moderna: la pedagogia del humanismo.
2. Objetivos, caracterfsticas y contenido de la educacién en el periodo de las reformas religiosas,
3. Bsquema institucional de la educacién moderna. Las escuelas de primeras letras, Los colegios de
gramética. Las 6rdenes religiosas docentes. Los colegios mayores y las universidades,
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4. Bl pensamiento pedagogico durante la Bdad Moderna: ERASMO de Rotterdam (1496-1536) / Juan Luis
VIVES (1492-1540) / Michel de MONTAIGNE (1533-1592) / Juan HUARTE DE SAN JUAN (1530-1588) /
San José de CALASANZ (1557-1648) / Juan Amés COMENIO (1592-1670) / John LOCKE (1632-1704) /
San Juan Bautista de LA SALLE(1651-1719).

5. La crisis de la educacién moderna: la pedagogfa de la ilustracion. Jean-Jacques ROUSSEAU (1712-1788)
/ Gaspar Melchor de JOVELLANOS (1744-1811}.

LA EDUCACION COMTEMPORANEA (5. XIX-XX]
0. Bl contexto histérico
1. Objetivos, caracteristicas y contenido de la educacién durante el siglo XIX.
2. La educacién durante el siglo XX. Principios y realizaciones del movimiento de la Escuela Nueva.
3. Esquerna institucional de la educacion contemporanea, Los sistemas nacionales de educacion,
4. El pensamiento pedagégico contemporéneo: Johann Heinrich PRSTALOZZI (1746-1827) / Johann
Friedrich HERBART (1776-1841) / Friedrich FROEBEL (1782-1 852) / John DEWEY (1859-1952).

BIBLIOGRAFIA

Manuales:

AGAZZI, A., Historia de la Filosoffa y de la Pedagogia. Marfil, Aleoy, 1971, B. 91332,

BOWEN, J., Historia de la Educacidn Occidental. Herder, Barcelona, 1976 y 1979, vols, Iy IIL J. 5.370.
CAPITAN, A,, Historia del pensamiento pedagdgico en Europa. Dykinson, Madrid, 1984, vol. Iy II, J. 6.082 /
SI., 5.076.

DELGADO CRIADO, B. (Ed.), Historia de la educacidn en Espaita y América. Bdiciones Morata, Madrid, 1992,
vols. I, I y 111, J. 6.789.

GALINO, A., Historia de la Educacion, Edades Antigua y Media. Gredos, Madrid, 1988, B. 61.113 y SB.
61.011.

MORANDO, D., Pedagogia. Historia critica del Problema educativo. Miracle, Barcelona, 1968, B. 61,007 y
SB. 61.003,

REDONDO GARCIA, E., Educacién y comunicacicn [Parte histérica], CSIC. Madrid, 1959, J. 5.007 y B, 61.010.
WILLMANN, 0., Teorfa de la Formacion Humana. [Parte histérica], CSIC, Madrid, 1948, vol L B. 61,1012,

Antologias

FORGIONE, 1. B., Antologia Pedagdgica Universal. E! Ateneo, Buenos Aires, 1947,

GALINO, A. ¥ otros, Textos pedagdgicos hispanoamericanos. Narcea , Madrid, 1974, B. 61.065.

GUERIN, M. A. y VERTEFEUILLE, P. Y., Histoire de la Pedagogie par Jes fextes. Centre de Psychologic et
Pedagogie, Montréal, 1960.

LOZANO, C., Anfologia de Textos Pedagdgicos, PPU, Barcelona, 1982, 7. 30.286

NARDI, B., I pensiero pedagogico del Medio Evo. Giuntine-Sansoni, Firenze, 1956, J. 5.283.

RICHE, P. y TATE, G., Textes et documenis d'Histoire du Moyen Age. V-X Siécles. Societc d'Editions
d'Enseignement Superieur, Paris, 1974, E. 1,086

Revistas

Paedagogica Historica. Gante, Bélgica, 1. 1.089.

History of Education, University of London, Gran Bretaiia, J, 1.087.

History of Education Quartely. New York University, EE. UU, J. 1.095.

Histoire de l'education, Institut National de Recherche pedagogique. Paris, Francia, 1. 1.127.
Historia de la Educacién. Revista Inferuniversitaria. Salamanca, Espala, J. 1,149,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Jueves y viernes de 12 a 13.30 h. en el departamento de educacion (Edificio de Bibliotecas).




ORGANIZACION Y GESTION DE CENTROS EDUCATIVOSTL
Prof. Dr. David Isaacs NN
Carso: 1° de Pedagogia

OBJETIVOS

1. Considerar el centro educativo como organizacidn.

2. Bstudiar los distintos elementos de la organizaci6n educativa y considerar la influencia que cada elemento
puede tener sobre los demas.

3, Profundizar en algunos elementos de la organizacion educativa: objetivos, dreas de actividad Y tareas
tipicas, recursos humanos, recursos materiales, estructuras.

4. Determinar lo que es la gestion directiva en una organizacion educativa.

5, Aprender la utilizacién de distintas técnicas directivas.

6. Conocer aspectos estructurales de la organizacion de distintos centros educativos en Bspafia y en otros
paises.

TEMARIO

1. Recursos humanos
1.1. Cualidades del directivo y estilos de direccidn.
1.2.Participacién y gestion participativa
1.3, El trabajo en equipo.
1.4. Estructuras y la toma de decisiones.
1.5. Conflictos en el centro educativo.
1.6. La comunicacién y cauces de comunicacion.

2. Recursos materiales
2.1, El tiempo
2.2, Agpectos econdmicos del centro,

3, Técnicas directivas
3.1. Planificacién y control de objetivos concretos.
3.2, Tareas, encargos y politicas.
3.3, BI PERT.
3.4, Plannings.
3.5, La direccién y organizacion de reuniones.
3.6. La enirevista.
3,7. La programacién y organizacién de actividades de  formacién y perfeccionamiento en grupo.
3.8.El organigrama.

EVALUACION

Habra un examen final escrito;
1, La definicidn o explicacién de términos o conceptos.
2. Preguntas cuya contestacién mostrara que el alumno haya comprendido fos conceptos explicados.
3. El desarrollo de determinados temas,

Los criterios de evaluyacion serfn:
- correccidn en el contenido,
- claridad y precisién en la exposicion.

Trabajos practicos:

Para tener la opcioén de presentarse al examen final, cada alumno, debe presentar los siguientes trabajos
précticos:

1. La planificacién de un objetivo concreto a nivel directivo.

2 La programacién de una actividad de formacién o perfeccionamiento de adultos de 25 horas de
duracion,




BIBLIOGRAFIA

GARCIA HOZ, V., Organizacion de gobierno de centros educativos. Ed. Rialp, Madrid, 1986.
GOMEZ BEZARES, F., Administracion educativa, Ed. Hespérides, Salamanca, 1992.

ISAACS, D., Teoria y préctica de la direccion de los centros educativos. EUNSA, Pamplona, 1987,
OWENS, R., Organizational Behaviour in Education. Ed, Allyn and Bacon. Naedham Heigts, 1991.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.
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ORIENTACION EDUCATIVA I
Prof, Dra. Concepcion Carceles
Cusso: 1° de Pedagogta

PROGRAMA

Esta asignatura tiene un carécter introductorio y de primera aptoximacion a la préctica de la orientaci6n,
tanto cn su dimensién individual, como en su dimensién grupal. Su objetivo es ayudar al conocimiento y
utilizacién de los principales recursos y técnicas que se utilizan en el proceso orientador,

1. EL PROCESO DE ORIENTACION INDIVIDUAL
1. Los enfoques de la orientacion.
2. El enfoque no directivo de C. Rogers.
3, El enfoque directive de Williamson.
4. El enfoque ecléctico.

IL LAS TECNICAS BASICAS DE LA ORIENTACION INDIVIDUAL
1. La observacidn sistematica
2, La entrevista

1IL. LOS MODELOS DE INTERVENCION
1. Bl Modelo de Relacidn Personal de G. Egan

IV. LA ORIENTACION GRUPAL
1. Objetivos generales de la orientacién grupal
2. Las diferentes estructuras grupales
3. Las etapas del proceso grupal
4. Principales recursos y técnicas de la orientacién grupal,

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

LAZARO, A., y ASENSI, J., Manual de orientacion escolar y tutoria, Narcea, Madrid, 1984,
ROMAN, J. M., La futoria: pautas de accidn e instrumentos dtiles al profesor-tutor, CEAC, Barcelona,
1984.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulfa
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SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 11
Prof, Dra. Ana M® Navarro
Curso; 1° de Pedagogia

OBJETIVO

Como objetivo central se propone contribuir a la formacién del alumno, future profesional de Ia
Educacion,

Objefivos concretos de la asignatura son:

1. Comprension de Ios conceptos basicos usados en los modelos elegidos para esta ocasion,

2. Realizacién de las actividades que hagan méas comprensible fa relacién entre la teoria practica, o la
ciencia y la realidad.

3. Conocimiento suficiente de la informacién incluida en el material de estudio y trabajo (dossier).

VISION GLOBAL DE LA ASIGNATURA

Esta disciplina se estructura como un sistema cuyas variables se reflejan en el grafico adjunto:

Familia - +—— Micros, Ed. Macros, Ed. —* Familia
Escuela | - Empresa
Grupos de iguales l Escuela
Contenidos
_ CASO
i !
Metodologia Modelos de
didactica analisis
Investigacion F. Profesional  Estructural Sistémico
Cerrado Abierto
DESARROLLO

La Sociologia de la Educacién II prevista para la edicién 1997-98 se organiza en dos areas, una
correspondiente a la Microsociologia, que tiene como objeto el estudio de los grupos sociales, y dos, a la
Macrosociologia, que atiende a las relaciones entre las instituciones sociales. En torno a cada una de estas
4reas se incluyen varios temas y lecciones, Las fres primetas lecciones hacen referencia a cuestiones de
método.

AREA I. MICROSOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

1. Modeles de andlisis social y método del caso.
1. Método del caso. Metodologia cuantitativa y metodologfa cualitativa, El estudio de casos como
metodologia de investigacién y como metodologia de formacién. El estudio de casos como metodologia
de formacién en un contexte de cambio curicular en fa Universidad,
2. Modelos cientificos. Conceptos de andslisis y estructura { cjemplos ). Concepto de sistemna y
subsistema, Sistemas cerrados y sistemas abiertos,
3. Un modelo de trabajo con casos: ef caso Cristina.

45




2. La familia como estructura y como sistema,
Conocimiento de la familia desde el modelo estructural y desde el modelo sistémico. El sistema interno-
externo y las relaciones entre la familia y 1a sociedad. El sistema interno y los subsisternas familiares. Las
relaciones interpersonales (esposos y padres, padres e hijos, hijos y hermanos). La incidencia del mimero
de hijos y la organizacién familiar. Los rituales familiates y su valor educativo, Ciclos de la vida familiar,
Las “edades” de la familia y sus cambios.

Practica; Los rituales familiares.

3. £l papel social de la escuela.
La escuela y la familia. Funciones sociales de la escuela. Bl rol social del profesor, El profesor en la clase.
La sociometria en la escuela. La coeducacioén como problema.
Practica; Peifcula: Rebelion en las aulas.

4. Grupos de iguales y Dindmica de grupos.
La sociedad como conjutfo de grupos. Los prupos como sociedades en pequefio. Historia de la Dindmica
de grupos. Aplicacién de la Dindmica de grupos a otros campos, Una tipologia de papeles grupales, Teoria
del liderazgo.
Prictica: Pelicula: La guerra de los botones.

AREA IL. MACROSOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

5, Familia y escuela,
El derecho delegado de los padres y la responsabilidad compartida. La libertad de enseflanza y la
Constitucién espafiola. Hacia Ja autonomia escolar.

6. Empresa y familia.
La biisqueda del cquilibrio entre trabajo y familia. Perfiles psicolégicos y comportamientos de los
trabajadores. El caso de la mujer tabajadora.

7. Sobre el trabajo universitario.
Qué se entiende por Universidad. Criticas a la Universidad. Hacia el cambio.

BIBLIOGRAFIA
Dossier de documentos entregados por la profesora. En cada documento figura la bibliografia
correspondiente al tema.

CRITERIOS DE EXAMEN

El examen constara de tres tipos de preguntas:

1° Algunos de los conceptos que figuran en el glosario incluido en el dossier.
2° Ciertos contenidos del dossier

3° Alguna cuestién tratada en la clase, con motivo de las actividades précticas,
Los criterios de calificacion se dirdn oporfunamente.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

La profesora atenderd a los alumnos los miéreoles de 11 a 14 horas, en el Departamento de Educacion
(Edificio de Bibliotecas, {° planta ).
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PRACTICUM 1
Profs. Dr, Angel Sobrino y D* M" Luisa Durdn
Curso: 2° de Pedagogia

METODOLOGIA DEL TRABAJO INTELECTUAL
INTRODUCCION

Este Practicum pretende que el alumno aplique a un contexto especifico su conocimientos sobre didéctica
y metodologia del trabajo intelectual. El afio pasado en la asignatura de Didactica (I y H} se inirodujo el tema
y con este Practicum se pretende profundizar en aspectos relacionados con la planificacion, elaboracion de
materiales didécticos, capacidad de aplicacién de los conocimientos a la realidad (diagnostico, estudio de
casos, analisis de situaciones reales y planificaci6n de estrategias...).

Su finalidad es la de confribuir a la mejora de la programacion, direccion y evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje incidiendo especialmente en las estrategias de estudio.

OBJETIVOS

Este Practicum buscard el logro de los siguientes objetivos por parte del alumno:

1. Integracidn significativa, interrelacionada y personal de los contenidos relacionados con fa MTL

2. Utilizacién de los conocimientos teéricos en la comprensién, valoracion critica y programaci6n de
situaciones précticas relacionados con la comprension lectora.

3. Adquisicién de las destrezas necesarias para su actuacién académica y profesional, tales como:

- consulta eficaz de fuentes bibliograficas

- rigor en la observacion

- el andlisis y Ja valoracién critica de la realidad

- organizaci6n del trabajo personal y de grupo

- actitudes y destrezas de comunicacién para un trabajo cooperativo eficaz

- programacion de un curso de MTL

TEMARIO

1. METODOLOGIA DEL TRABAJO INTELECTUAL:
1.1, Introduccidn, Justificacién.
1.2, Bstrategias de aprendizaje (destrezas de trabajo intelectual}.
- Estrategias cognitivas,
- Bstrategias metacognitivas.
- Estrategias de control,

2, DIAGNOSTICO DE LAS ESTRATEGIAS DE ESTUDIO / APRENDIZAJE:
2.1. Cuestionarios de autoandlisis:
LH.E.
CETIL
CH.TE.
A.CRA.
2.2, Guias de observacion
Prdctica: - aplicacién y correccidn de los cuestionarios, - elaboracién de gulas de observacion

3, PLANIFICACION DE UN CURSO DE MTL
3.1. Técnicas basicas del estudio,
3.1.1. la lectura,
3.1.2. subrayado,
3.1.3. esquematizacion.
3.1.4. resumen.
3.1.5. técnicas de memorizacidn,
3.1.6. plan de trabajo, planificacién.
3.2, Técnicas complementarias del estudio:
3,2.1. téonica de confeccion de fichas y trabajos monogréficos.
3.2.2, téenicas para la toma de apuntes,
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Préctica: - estudio de caso, - elaboracién de materiales diddcticos que puedan servir para trabajar
estas téenicas con los posibles alumnos de un curso de MT1, - valoracidn de ejemplos propuesios.

4, LA LECTURA:
4.1, Tipos de lectura (exploratoria, comprensiva, critica).
4,2, Brrores méas habituales en la lectura.
4,3, Velocidad lectora.
4.4, Comprensidn lectora.
4.4.1. Concepto, factores que influyen en ella, . B L
4.4.2. Actividades, recursos y estrategias para el desarrollo de la comprensién de los contenidos.
- organizadores graficos.
- guias de anticipacion.
- guias para el estudio,
- gufa selectiva de lectura.
- glosas marginales,

Préctica: - propuesta de actividades que desarrollen la comprension lectora (jerarquizar una serie de
actividades propuestas, proponer actividades alternativas), - elaboracion de material didédctico que sirva
para fomentar la comprensidn lectora sobre un tema propuesto en clase (del drea de lengua, o ciencias
naturales y sociales), - Actividades para evaluar la comprensién y velocidad lectora de los alunnos.

5, CONCLUSIONES FINALES.
5.1. Valoracién del curso por parte de los alumnos

METODOLOGIA

Para lograr los objetivos mencionados hacen necesarias las siguientes actividades de enseflanza-
aprendizaje:

1. puntual estudio individual y presentacién-discusién en clase de los materiales, cuestionarios y de la
bibliografia complementatia que se sefialen,

2. asistencia a las sesiones de clase para la realizacién y valoracion de los trabajos.

3. participaci6n activa en los grupos de trabajo para realizar las actividades practicas que se¢ propongan

EVALUACION

Los criterios de evaluacién se corresponden con los objetivos del curso. Se realizard una evaluacidn
continua de las actividades realizadas en clase y de los trabajos que se propongan. Ya que la mayor patte del
Practicum se Hlevard a cabo en las sesiones de clase serd imprescindible la asistencia permitiéndose sélo un
10% de faltas de asistencia de lo que constituye el total de} Practicum. En diferentes momentos del Practicum
se propondrén trabajos y pruebas de evaluacion que serviran de referencia para valorar la asimilacién de los
contenidos y la comprension y correcta aplicacién de la actividades practicas. El trabajo diario que realicen
los grupos en las diversas actividades propuesta setd también objeto de evaluacién.

BIBLIOGRAFIA

ALONSO TAPIA, et. al., Leer, comprender y pensar, CIDE, Madrid, 1992,

ALONSO TAPIA, 1., Motivacién y aprendizaje en el aula. Cémo ensefiar a pensar. Aula XXI, Santillana,
Madrid, 1991.

ALONSO, J., y MATEOS, M., Comprensidn lectora: modelos, enirenamiento y evaluacion en Infancia y
aprendizaje, n.31-32, 1985, pp. 5-19.

ALVAREZ, M.; FERNANDEZ, R ; RODRIGUEZ, S. y BISQUERRA, R., Métodos de estudio, Martinez
Roca, Barcelona, 1988.

BELTRAN LLERA, J. A., Procesos, estrategias y técnicas de aprendizaje, Sintesis, Madrid, 1993,
BUONOCORE, D., Sobre pedugogia universitaria y técnicas del trabajo intelectual, Universidad Nacional
de} Litoral, Santa Fe, Argentina, 1978,

COLL V., R., Introduccién a la mefodologla del estudio, Mitre, Barcelona, 1984.

DE KRTELE, S. R, et, al., Cuestion(es) de Méiodo. Cémo estudiar en la Universidad, BUNSA, Pamplona,
1991,

FERNANDEZ, G. M., ¥ GARCIA, M. A., Las técnicas de estudio en la Educacion Secundaria, Escuela
Espafiola, Madrid, 1995,




FONAYET, M., y VALLS, E., ",Una estrategia diddctica particular en la ensefianza de los contenidos
procedimentales?", en Aula de Innovacion Educativa, n° 22, enero, pp. 43-47, 1994.

LEMAITRE , P. y MAQUERE, F., Técnicas para saber aprender, Deusto, Madrid, 1987.

LIEURY, A,, La memoria, Herder, Barcelona, 1978,

MADDOX, M., Cémo estudiar, Oikos-tau, Barcelona, 1979,

MAYO, W, C., Como leer, estudiar y memorizar rdpidamente, Playor, Madrid, 1985.

NAVARRO MARTINEZ, J. M., "Procedimientos para comprender mejor', en Aula de Innovacion
Educativa, n° 4-5, julio-agosto, pp. 74-81, 1992,

NOGUEROL, A., Técnicas de aprendizaje y estudio. Aprender en la escuela, Coleccion El Lapiz, GRAO,
Barcelona, 1994,

RIART Y VENDRELL, 1., Las técnicas del tiempo de estudio personal, Oikos-Tau, Barcelona, 1984.
RODRIGUEZ-ARLAS B., L., Melodologia del estudio y de la investigacion, Ed. del Congreso de la
Republica, Caracas, 1976,

ROWNTREE, D., Aprende a estudiar, Herder, Barcelona, 1980,

SAAVEDRA E. I., Técnicas para progresar en el estudio, Escuela Espafiola, Madrid, 1987.

SOLE, L, Estrategias de lectura, GRAO, MEC, Madrid, 1992,

UBIETO A., Técnicas bdsicas para el estudio, 1.C.E., Universidad de Zaragoza, Zaragoza, 1981.

WOLMAN, M., Manual de Psicologia, Martinez Roca, Barcelona, 1980.

YUSTE, C., Como estudiar (T y 1), CEPE, Madrid, 1986.

ZABALA, A, et al., Como trabajar contenidos procedimentales en el qula, MIE, Barcelona, 1993.

INVENTARIOS, CUESTIONARIOS, ESCALAS

ALVAREZ M. Y FERNANDEZ, R., CHTE, Cuestionario de hdbitos y técnicas de estudio, TEA, Madrid,
1989.

POZAR, F.F., IHE, Inventario de hdbitos de estudio, TEA, Madrid, 1979.

ROMAN SANCHEZ, I, M., Y GALLEGO RICO, ACR4, Escalas de estrategias de aprendizaje, TEA,
Madrid, 1994,

YUSTE, C., CETI, Cuestionario de estudio y trabajo intelectual. Manual técnico, CEPE, Madrid, 1987,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL -

Previa consulta.
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PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Y DE LA EDUCACIONIL 5
Prof, Dra. M® Carmen Gonzélez Torres - SR
Curso: 2° de Pedagogia

OBJETIVOS

Ofrecer un conjunto de conocimientos sobre Psicologia de la Educacién, cuyo miicleo fundamental es el
proceso de ensefianza-aprendizaje, destacando las aportaciones de dos enfoques esenciales en este ambito: el
conductista y el cognitivista

Apreciar la utilidad prictica de las investigaciones en esta disciplina para comprender los procesos de
cambio comportamental en el contexto educativo.

METODOLOGIA

Clases tebricas con exposicién oral por parte del profesor.

Trabajo individual del alumno sobre temas nucleares de esta disciplina mediante e} estudio de diferentes
fuentes bibliograficas.

Estudio de casos v trabajo en equipo sobre determinados temas.

En la bibliografia se recogen algunos de los manuales mas usvales de Psicologfa de fa Educacion y de
Psicologia Evolutiva y referencias bibliogrificas especificas sobre los principales temas que serdn tratados.

CONTENIDOS

i, INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.
Historia y sitnacién actual.
La problematica de su estatus cientifico.
Definicién, contenidos y limites de esta disciplina.
Relacién con otras ciencias de la educacién,

2. APRENDIZAJE ESCOLAR E INSTRUCCION.
Aprendizaje como proceso y producto.
Condiciones y factores que influyen en el aprendizaje escolar.
Modelos de aprendizaje escolar.
Tipos de aprendizaje: hechos y conceptos, procedimientos, actitudes.
Relaciones entre la teorfa del aprendizaje y la teoria de la ensefianza.

3, BEL ENFOQUE CONDUCTISTA Y SUS APORTACIONES AL AMBITO DEL APRENDIZAJE.
El analisis experimental de la conducta.
Las técnicas de modificacién de conducta en ambientes educativos.

4, EL. ENFOQUE COGNITIVISTA L
El aprendizaje como construccion del conocimiento.
Conocimiento declarativo (hechos y conceptos).
Conocimiento procedimental (resolucién de problemas).
El pensamiento creative.

5. BL ENFOQUE COGNITIVISTA il.
El aprendizaje significativo,
Ensefianza expositiva versus aprendizaje por descubrimiento.
Las aportaciones de Ausubel y Bruner,

6. DIFERENCIAS INDIVIDUALES, APRENDIZAJE E INSTRUCCION,
Inteligencia, estilos cognitivos, estrategias de aprendizaje y procesamiento de la informacion.
El autoconcepto como objetivo de la educacion afectiva y mediador en el proceso motivacional.

BIBLIOGRAFIA
AUSUBEL, D. P., La Psicologia Educativa: Un punto de vista coguitivo. Trillas, México, 1976.
BELTRAN, J. y COLS,, Psicologia de la Educacion, Marcombo, Barcelona, 1995.
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BELTRAN, J. y COLS,, Psicologia de la Educacién. Budema, Madrid, 1987,

COLL, C. y COLS,, EI consfructivismo en el aula. Grao, Barcelona, 1993,

. COLL, C.; PALACIOS, J.; MARCHESI, A, Desarrollo Psicolégico y Educacicn. V. 1L Psicologia de la
Educacion. Alianza, Madrid, 1990.

COLL, C; POZO, I, Y OTROS, Los contenidos de la Reforma: Ensefianza de conceptos, procedimientos y
actifudes. Santillana, Madrid, 1992.

ESCARNO, J. y GIL, M., 4Cdmo se aprende y como se ensefia? El constructivismo en el aula, Horsori,
Barcelona, 1992.

ESCORIAZA NIETO, P., Psicologia Educativa, Problemética conceptual. PPB, Barcelona, 1988.

GARCIA PEREZ, M., Problemas de conducta en casa y en el aula. Instrumentos de evaluacion:
cuestionarios, registros, escalas, registros de observacion. CEPE, Madrid, 1994

GARCIA RAMOS, 1., Los estilos cognitivos y su medida. CIDE, Madrid, 1989.

GONZALEZ TORRES, M., C; TOURON, 1., Autoconcepto y rendimiento escolar: Sus implicaciones en la
motivacion y en la autorregulacion del aprendizaje. Eunsa: Pamplona, 1994, 2° ed.

MARIN IBANEZ, R., La creatividad: diagndstico, evaluacion e investigacién, UNED, Madrid, 1995.
MAYER, R., Pensamiento, resolucion de problemas y cognicion. Paidés, Barcelona, 1986.

MAYOR, 1. (ed.) Psicologia de la Educacidn. Anaya, Madrid.

MAYOR, J. y LABRADOR, F. J., Manual de Modificacion de Conducta. Alhambra Universidad, Madrid,
1984,

NOVAK, J. D., Teoria prdctica de la educacidn. Alianza Editorial, Madrid, 1982,

PEREZ, A.; ALMAZAR, J., Lecturas de aprendizaje y ensefianza. Zero, Madrid, 1981,

PERKINS, D., La creatividad y su Desarrollo. En Beltran, I, y oftros. Intervencién Psicopedagogica.
Piramide, Madrid, 1993.

PINEDA FLORES, A. y OTROS. Modificacidn de conductas problema  en el nifio. Programa de
entrenamiento para padres. Trillas, Mexico, 1992,

RODRIGUEZ SACRISTAN, J. y PARRAGA, J., Técnicas de Modificacién de Conducta. Universidad de
Sevilla, 1982.

TRIANES TORRES, V. (coord.), Psicologia de la Educacin para profesores. Universidad de Malaga, 1993.
XAVIER MENDEZ, E., MACIA, D. (coord.), Modificacién de conducta con nifios y adolescentes. Libro de
casos. Pivamide, Madrid, 1991, '

VALLES ARANDIGA, A., Modificacidn de la conducta. Instrumentos conductuales. Marfil, Alcoy, 1993.
VALLES, ARANDIGA A., Modificacién de la conducta problemdtica del alumno: técnicasy programas.
Marfil, Alcoy, 1988,

WITKINS, HA. y GOODENOUGH, D. R., Estilos cognitivos: Naturaleza y origenes. Pirdmide, Madrid,
1985.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,




TECNOLOGIA EDUCATIVA
Prof, Dr. Angel Sobrino
Curso: 2° de Pedagogia

INTRODUCCION Y OBJETIVOS

Hace practicamente veinticinco afios se consolida una concepcién de la tecnologfa educativa que,
superando la mera referencia al uso de medios o aparatos audiovisuales més o menos sofisticados, se presenta
como una manera rigurosa y cientifica —sistematica— para el disefio, desarrollo, gestién y evaluacién del
proceso de enseffanza-aprendizaje. Proceso que, precisamente por este tratamiento riguroso, se determina en
funcién del logro de metas y objetivos educacionales especificos.

En palabras del profesor de la Orden (1986, 1987) ~al que seguimos en esta introduccién— aunque la
vinculacién entre educacién y tecnologia no es un fenémeno reciente, sino un rasgo permanente a través de la
historia de la cultura, €l énfasis actual en tecnologia de la educacion se debe especialmente a la intensidad,
profundidad y rapidez de los cambios en tecnologia de la informacion,

En este sentido, la tecnologia de la educacién apunta como objetivo la orientacidn de los nuevoes avances
tecnolégicos en el campo de la informacién hacia la solucién de los problemas de enseifanza como
transferencia de conocimientos desde los "almacenes de datos” a los alumnos, sin olvidar los objetivos de
mejora de estructuras y procesos cognitivos.

La influencia positiva de estas nuevas fecnologias no es automética. No podemos garantizar el aprendizaje
de calidad por el mero uso del video o del ordenador, sino que éste depende, de forma primera y principal, del
modo en que profesores y estudiantes —sobre todo los primeros— inserten aquélias en el entramado didactico
adecuado. En consecuencia, parece un reto al que intentar enfrentarse que los alumnos de Pedagogfa puedan,
a lo largo de la asignatura, plantcarse y en parte resolver Jas siguientes cuestiones: Cudl es el mejor uso
educativo de las nuevas tecnologias? jComo integrarlas en el curriculum escolar? ;Qué aporta la
investigacién sobre el aprendizaje y la motivacién respecto a los efectos esperables de la aplicacién de las
nuevas tecnologias en la ensefianza?

Para responder a estas preguntas es necesario, previamente, introducir una serie de conceptos
fundamentales en el campo de la tecnologia en general y més en concreto en el de la tecnologia educativa,
ademis de proporcionar informacion acerca de los productos de hard y software disponibles en el mercado.

Asi pues, la asignatura perseguira los siguientes objetivos generales:

1. Concienciacion de la dimensién tecnolégica actual de la sociedad, la ciencia y la cultura.

2. Adquisicién de la terminologia bésica adecuada en el ambito de las Nuevas Tecnologias aplicadas a la
educacion,

3, Reflexion acerca del cometido de la tecnologia en la educacién en el proceos de ensefianza-aprendizaje.

4. Valoracién de 1a pertinencia de las distintas tecnologias en diferentes aspectos del curriculum.

CONTENIDOS

El programa girara en torno a dos grandes nicleos, precedidos de una introduccidn a los conceptos
fandamentales de la asignatura, Presentamos el titulo de los temas fundamentales dentro de cada apartado. que
seran desarrollados a lo largo del curso y a continuacion su desarrollo.

INTRODUCCION,
Nocién general de tecnologia y tecnologia educativa,
Evolucion de la tecnologia educativa.
Tecnologia de la educacién y en la educacidn.

TECNOLOGIA EN LA EDUCACION.
Nuevas tecnologias de la informacion: posibilidades en la accion educativa,
Enscfianza Basada en Ordenador: hardware y software educativo.
Hipertexto, multimedia e hipermedia,
Nuevas tecnologias y el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Pautas para el desarrollo y evaluacién de aplicaciones informaticas educativas.

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION.
Modelos de ensefianza-aprendizaje.
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El enfoque de sistemas,
Tecnologia educativa como disefio de instruccidn.

Algunos elementos en el disefio de sistemas de instruccién: feedback e interactividad.

Incorporacién de las nuevas tecnologias en los sistenias de individualizacién educativa.

. INTRODUCCION
1. Aproximacién al concepto de Tecnologia
1.1. ... desde los conceptos de Ciencia, Técnica y Artesania
1.2. ... desde el concepto de Culftira
2. Concepto de Tecnologia Educativa
2.1. NNTT aplicadas a la Educacién y Tecnologfa de la Ed,
2.2. Tecnologia de y en la Educacién,

I1. TECNOLOGIA EN LA EDUCACION
1, Introduccion
1.1. El concepto de comunicacién
1.2, Medios y comunicacién
1.3. Tipos de medios en el proceso ensefianza-aprendizaje
1.4, Valoracién de los medios
2, Los lenguajes en los medios
2.1, Introduccién
2.2, El lenguaje verbal
2.3. El lenguaje iconico
2.4. La interaccidn verbo-icénica
3. Medios audiovisuales convencionales
3.1, Introduccién
3.2. Objetivos de apje. y recursos tecnolégicos
3,3, Taxonomia de medios convencionales
3.3.1. Sonoros
3.3.2, Icdnicos
3.3.3. Verbo-icdnicos: el libro
3.4, Tecnologia analdgica vs. digital
4, Medios basados en nuevas tecnologias
4.1, TV (televisién educativa)
4,1.1. Introduccién
4.1.2. Clasificacién de TV educativa
4,1.3. El video y la TV educativa
4,14, Valoracién de la TV educativa
4.1.5. Utilizacién didactica de la TV escolar
4,1,6, Disefio de programas de TV escolar
4.2, Video (video educativo)
4.2.1, Introduccién: génesis del medio
42,2, Algunos aspectos técnicos
4,2.3, Posibilidades educativas
4.2.4, Bvaluacién del video educative
4,3. Ordenador (EBO)
43,1, Historia de la informatica
4.3.2, Hardware y software
4,3.3. Informatica en el aula
4,331, Introduccion
4.3.3.2. Taxonomias de utilizacién del ordenador
4.3.3.3. Sistemas expertos e inteligencia artificial
4.4, Medios interactivos
4.4.1, Bl concepto de interactividad
4.4,2, Hipertexto
4.4.3. Multimedia
4.4.3.1, Significados de multimedia
4.4.3.2, Precursores de los sitemas multimedia
4.4.3.3, Teenologla multimedia
4.4.3.4. Video interactivo
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4.4.3.5. Evaluacién de medios interactivos.

I11. TECNOLOGIA DE LA EDUCACION
1, Antecedentes histdoricos -
1.1. Thorndike o,
1.2, Paviov RN
1.3, Watson
2, Ensefianza programada
2.1, Skinner
2.2. Crowder
2.3. Taxonomia de objetivos de Bloom
3. Mastery Learning
3.1, Introduccién: concepto de dominio
3.2. Modelo de Carroli
3.2.1. Variables del modelo
3.2.2. Concepcion de la evaluacién
3.3. Learning for Mastery (Bloom, 1968)
3.3.1. Precondiciones
3.3.2, Procedimientos operativos
3.4, Sistema Personalizade de Instruccién (Keller)
3.4.1, Elementos
3.4.2, Investigaciones
3.5, Feedback ¢ individualizacién
3.5.1, Recorrido histérico
3,5.2. Modalidades
3.5.2.1. Feedback de verificacion
3.5.2.2, Feedback de elaboracién
3.5.2.3, Feedback individualizado

METODOLOGIA Y EVALUACION

La asignatura supone un total de 6 créditos, de los cuales 2 son practicos. El apartado referente a
tecnologia en la educacién, centrado en la revisién de hardware y software educativo tendrd un mayor peso
préctico que el de tecnologia de la educacion, que se detendré en cuestiones tedricas y seguird por tanto una
metodologia expositiva més convencional.

Ambas parte, teérica y préctica, serdn evaluadas en un examen final de la asignatura, ajusténdose
proporcionalmente su peso en la nota final,

BIBLIOGRATFIA

Las peculiares caracteristicas de la asignatura hacen dificil recomendar un \inico manual -0 varios libros
de apoyo— que recoja todo el programa de la asignatura. En la siguiente lista recogemos algunas sugerencias
bibliograficas de carcter general que serdn completadas, a lo Jargo del curso, conforme se vayan
desarrollando los diferentes temas, '

CHADWICK, C. B., Tecnologia educacional para el docente. Paidés, Barcelona, 1987, 2" edicidn.

DEMPSEY, J. V. y SALES, C., (Eds), Inferactive instruction and feedback. Englewood Cliffs, NI
Educational Technology Publications, 1993

GROS, B, ef al. Disefios y Programas educativos. Ariel, Barcelona, 1997

JONASSEN, D. H. y MANDL, YL, (Eds), Designing Hypermedia for learning. Heidelberg: Springer-Verlag,

' 1990.

NIELSEN, J., Hypertext and Hypermedia. Academic Press, Boston, 1990.

RODRIGUEZ, J. L. y SAENZ, O., (Drs.), Tecnologla Educativa. Nuevas Tecnologias aplicadas a lu
Educacion. Marfil, Alcoy, 1995, :

SPENCER, XK., The psychology of educational technology and instructional media, United Writers Press,
Liverpool, 1991,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta
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TEORIA DE LA EDUCACIONT L
Prof, Dra. Concepeién Naval by
Curso: 2° de Pedagogia

OBJETIVOS

Esta asignatura tiene como finalidad el estudio teérico de la educacin: el qué -concepto-, el para qué -fin-
y el quién -agentes y dmbitos- de la educacion,

Se considera necesario junto al aprendizaje de conocimientos y para lograrlo, ejercitarse en la realizacion
de comentarios de texto y recensiones como practica intelectual formativa entre otras,

TEMARIO

INTRODUCCION:
1. Corrientes actuales de Teoria de la Educacién
2. Educacidn y vida buena

CONCEPTO DE EDUCACION
3. Aproximacion al concepto
4. Necesidad y posibilidad de la educacion
5. Perfectibilidad y libertad
6. Unidad y diversidad en la educacién
7. Dimensién personal
8. Dimension social
9. Educacién y comunicacion
10. La actuacién educativa: ensefianza y formacioén

BIBLIOGRAF{A BASICA

ALTAREJIOS, F., Educacicn y felicidad, Bunsa, Pamplona, 1983,

IBANEZ-MARTIN, J.A., Hacia una formacion humanistica, Herder, Barcelona, 1981,
MILLAN-PUELLES, A., La formacion de la personalidad humana, Rialp, Barcelona, 1979.
NAVAL, C., Ensefianza y comunicacion, Bunsa, Pamplona, 1996, 2° ed.

PETERS, R.S. y otros., £l concepto de educacion, Paidés, Buenos Aires, 1969.

PIEPER, J., Las virtudes fundamentales, Rialp, Madrid, 1980.

Lecturas obligatorias: 1, 3y 4.

Se realizardn con frecuencia comentarios de texto como medio formativo.

Asfmismo elaboraran una recensién de uno de los libros de la bibliografia adjunta cuya entroga serd previa al
examen de Febrero.

EVALUACION

La nota final promediaré la calificacién obtenida en el examen final (80%) con la de la recension (20%).

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Miércoles de 9.00 a 12.00 a.m., Departamento de Educacién, Edificio de Bibliotecas.
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HISTORIA Y TEORIA DE LA CULTURA I1
Prof. Dr. Fernando Uriol
Curso: 2° de Pedagogia

TEMARIO

I. LAS RAICES DEL CRISTIANISMO
1. Bl enfrentamiento: helenismo o trascendencia
2. La dispersi6n judia
3. La dispersion cristiana
4. Los fundamentos de la ciudad cristiana
5, La victoria: rafz intima de europeidad

If. LA EXPANSION DEL CRISTIANISMO
1. Busebio de Cesarea
2. La Iglesia de Pedro y las iglesias de tradicion apostolica
3, La cindadania de Dios
4. El peligro arriano
5. El bautizo de las naciones

III. BENITO, BONIFACIO, CIRILO Y METODIO
1. El concepto de cristiandad
2. La unidad de la Iglesia
3. 8. Benito y el monaquismo
4. S. Bonifacio funda la Iglesia de Alemania

IV. LA CIUDAD CRISTIANA
1. Bl descubrimiento de la libertad
2. Creo para entender
3. Bl concepto de ministerio
4, Autoridad y potestad

V. EL SACRO IMPERIO
1. La justicia, fundamento de la cosa ptiblica
2. El vasallaje
3, Elsiglo X

VI, REFORMA GREGORIANA
1. El mensaje de Ia Iglesia a los hombres.
2. Los dictados del Papa
3. Las investiduras
4, La querella del dominio del mundo
5. Letrin, cumbre de Ia cristiandad

VII. LA PRIMERA ESCOLASTICA
1. La ensefianza
2. El descubrimiento de la feminidad
3, Contfribuciones para la imagen del mundo
4, La primera escoléstica

VI, FRANCISCO Y DOMINGO
i, El catharismo
2. Franciscanos y predicadores
3. Los riesgos de los exaltados
4. La Inquisicion

IX. EL NACIMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES
1. La universidad cristiana
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2. Los Bstadios generales
3. La llegada de Aristoteles

X, LA NOCION DEL ORDEN SOCIAL
1. El sueiio de la gran paz
2. Nobleza conira caballeria
3, B ideal platénico de la sociedad tripartita
4. Bl estamento nuevo: los ciudadanos
5. La concepcién del orden politico

X1, LAS TORMENTAS DEL OCKHAMISMO
1. Las primeras criticas
2. Los espirituales y su influencia
3. el replanteamiento de Duns Scoto
4, Ockam y Marsilio, la destruccién de !a libertad
5. Ei humanismo, como fendémeno de defensa

¥IL. LAS OPCIONES DE LA MODERNIDAD
1. Consecuencias del Ockamismo
2. La Escuela de Salamanca
3. Naciones frente a la universidad cristiana
4. Reforma catdlica
S, Reforma luterana.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta

a9




METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PSICOLOGICOS
Prof. Dta. Rosario Reparaz
Curso; 2° de Pedagogia

OBJETIVOS

Los objetivos concretos de aprendizaje que los alumnos deberén alcanzar son los siguienites: "V

PARA EL NUCLEO I, INTRODUCCION A LA MEDIDA EN EDUCACION

1. Definir el concepto de medida.

2. Describir las principales caracteristicas de la medida en psicologia y educacion.

3, Delimitar los problemas o dificultades més relevantes que plantea la medida en la educacidn,

4, Conocer los rasgos esenciales de la teorfa clisica y de la teorfa axiomatica de la medida,

5. Analizar las limitaciones de la teorfa clasica de los tests.

6. Exponer los aspectos fundamentales del modelo lineal clésico, su formulacién, asunciones y
deducciones mis significativas.

PARA EL NUCLEOQ II, INSTRUMENTOS DE MEDIDA

1. Describir las caracteristicas de los principales instrumentos de medida.
2. Construir una prueba de rendimiento académico siguiendo cada una de las etapas del proceso.
3. Enjuiciar la adecuacién de un instrumento de medida para su utilizacién en una investigacién dada.

PARA EL NUCLEO III. CARACTERISTICAS METRICAS DE LOS INSTRUMENTOS

1. Definir e interpretar la fiabilidad y la validez de los instrumentos de medida,

2. Establecer las propiedades métricas de los instrumentos de medida: fiabilidad, validez y analisis de los
elementos.

3, Resolver problemas relacionados con la fiabilidad, la validez y el analisis de los elementos de los
diversos instrumentos de medida.

4. Utilizar recursos informaticos en el anlisis métrico de los instrumentos de medida.

PARA EL NUCLEO IV, INTERPRETACION DE PUNTUACIONES

1. Interpretar las puntuaciones de los tests.
2. Blaborar normas de interpretacion de puntuaciones.
3, Bstablecer las equivalencias oportunas entre las puniuaciones.

PARA EL NUCLEO V. OBSERVACION Y ENCUESTA

1. Diferenciar las caracter{sticas y elementos esenciales de los diversos métodos de recogida de datos y
medida en educacién.

2. Rlaborar encuestas sencillas atendiendo a situaciones de aplicacién concretas y a los criterios técnicos
que deben reunir las diversas partes de la misma: instrucciones, hoja de respuestas, items, etc.

3. Planificar un proceso de observacién atendiendo a las diversas modalidades de interaccion entre
observador y observado asf como a la naturaleza de la observacién.

CONTENIDOS
La relacién de contenidos correspondientes a los objetivos citados es la siguiente:

NUCLEO L INTRODUCCION A LA MEDIDA EN EDUCACION

i. Problematica general de Ian medicién psicopedagégica. Concepto y caracteristicas de la medida.
Fundamentos historicos: teorfa clisica de medida y teoria axiomatica de medida.

2. Teorfa de los tests. La teoria clasica de los tests: origen y desarrollo. Bvolucién histérica de los tests,
Supuestos de la teorfa clésica: el modelo lineal clasico. Introduccion a la teoria de respuesta al ftem (TRI):
una alternativa a la teoria clasica de los tests.

NUCLEQ IL- INSTRUMENTOS DE MEDIDA




3. Principales instrumentos de medida en el Ambito psicopedagdgico: tests, mventanos cucsnonauos ¥
escalas. Estudio de sus caracteristicas, Algunos cjemplos: WISC-R, Raven, Bstala dc Motivacmn de
Gottfiied, Bscala de Autoconcepto de Marsh, etc. Piee odiy Boiras

4. El proceso de construccién de tests. Andlisis del rasgo a medir. La tabla-de especificaciones.
Elaboracién de un conjunto de items, Anlisis de los items, Estudio de la fiabilidad y la validez. Tipificacion
de los resultados. Normas de aplicacion,

NUCLEO III.- CARACTERISTICAS METRICAS DE LOS INSTRUMENTOS

5. Fiabilidad: concepto y tipos. Fiabilidad relativa: como estabilidad, como equivalencia y como
consistencia interna. Fiabilidad absoluta: error tipico de medida. Procedimientos de céleulo de los diferentes
coeficientes de fiabilidad. Resolucién de problemas. Fiabilidad y longitad de la prueba. Fiabilidad y
variabilidad de la prueba. Calculo de los intervalos de conflanza de las puntuaciones. Contraste de la
significacion de diferencias entre puntuaciones.

6. Validez: concepto y tipos. Validez de contenido, predictiva, concurrente y de constructe. Los
coeficientes de validez, de determinacién, de alienacién y de eficiencia predictiva. Validez y fiabilidad.
Validez y longitud de la prueba. Validez y variabilidad de la prueba. Resolucidn de problemas,

7. Anilisis de los items. Analisis de items en pruebas de rendimiento académico. Dificultad,
discriminacién y homogeneidad: indices y procedimientos de céleulo. Clasificacion de los items en funcion de
su nivel de dificultad y su poder de discriminacidn. Analisis de los distractores: algunos ejemplos. Resclucion
de problemas.

NUCLEO IV.- ESTANDARIZACION Y TIPIFICACION DE LOS INSTRUMENTOS

8. Baremos o normas de interpretacién de puntuaciones. Principales puntuaciones tipificadas:
puntuaciones normativas y puntuaciones criteriales, Anilisis de las equivalencias enfre puntuaciones.
Especificidad de las normas de interpretacion.

NUCLEO V.- OTRAS TECNICAS DE RECOGIDA DE DATOS

9. Método y téenicas de observacién. Nocidn general de cbservacién. Investigaciones adecuadas a la
observacion, Problemas de la observacion de la conducta, Fiabilidad y validez. Elementos del método de la
observacion, Tipos de observacion. Caracteristicas y disefio de las observaciones. Las escalas y las unidades
de 1a observacion. Pasos del método de observacion, Problemas,

10. Método y téenicas de encuesta, Investigaciones adecuadas al métado de encuesta, Elementos del
método de encuesta. Técnicas de encuesta, Pasos del método de encuesta, La elaboracidn de encuestas: partes
de una encuesta. Requisitos de las preguntas. Coémo elaborar un cuestionario, Procedimientos de andlisis.
Problemas,

BIBLIOGRAFIA

ADAMS, G. 8., Medicién y Evaluacién. Herder, Barcelona, 1970,

ADKINS, D., Elaboracion de un test. Trillas, México, 1975,

ANASTASI, A., Tests psicoldgicos. Aguilar, Madrid, 1971,

ANGUERA, M., Mefodologia observacional en la investigacicn psicologica. PPU, Barcelona, 1993.

EBEL, R, L., Fundamentos de la medicion educacional. Guadalupe, Buenos Aires, 1981,

FOX, D, El proceso de investigacion en educacion, Funsa, Pamplona, 1981,

GARCIA CUBTO, E., introduccion a la psicometria. Siglo XXI, Madrid, 1993.

GARCIA RAMOS, I. M., Bases pedagigicas de la evaluacion. Guia practica para educadores. Sinfesis,
Madrid, 1989,

LOPEZ FEAL, R., Construccion de instrumentos de medida en ciencias conductuales y sociales, Alamex,
Barcelona, 1986,

MAGNUSON, D., Teoria de los tests. Trillas, México, 1978,

MORALES, P., Medicidn de actitudes en psicologla y educacion. Ttarttalo, San Sebastidn, 1988,

MUNRIZ, 1., Teoria cldsica de los tests. Pirdmide, Madrid, 1992,

PEREZ JUSTE, R., Pedagogia Experimental: la medida en educacion. UNED, Madrid, 1989,
SANTISTEBAN, C,, Teorla y practica en la construccion de tests. Norma, Madrid, 1990,

TENBRINK, T, O., Evaluacion. Gula prictica para profesores, Narcea, Madrid, 1981,

THORNDIKE, R. L. y HAGEN, E., Tests y fdenicas de evaluacidn en psicologia y educacién, Trillas,
México, 1973,

VIANNA, H. M., Los fests en educacidn. Bunsa, Pamplona, 1984,
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METODOLOGIA

A lo largo del curso académico 98-99 la actividad docente se centrard en la exposicion oral de los temas
que figuran en el programa, El profesor expondra las ideas principales y direcirices, facilitando a los alummos
ta comprensién de los mismos. Estos por su parte deber&n profundizar en el estudio de los temas a patir de las
indicaciones del profesor, acudiendo a la bibliografia resefiada.

Por otro lado, dado el cardcter prictico de la asignatura, la participacion de los alumnos en la clase serd
necesaria. El profesor propondrd problemas y ejercicios de diversa naturaleza para que se resuelvan en un
primer momento tanto de forma individual como en pequefios grapos y, en segundo lugar, se expongan en la
pizarra. No se tratard solamente de una resolucién prictica del problema, mediante la aplicacién de la
correspondiente férmula, sino que ademéas deberd ir acompafiada de una pequefia interprefacién o
consideracién de cardcter pedagégico (No hay que perder de vista que de lo que se trata es de aplicar ¢l
conocimiento del método a la resolucién de problemas educativos).

Esta participacion de los alumnos se tendré en cuenta en la evaluacion final del rendimiento académico,

EVALUACION

La evaluacién principal se realizaré en el mes de Febrero; el examen consistira en una prueba de contenide
(probablemente prueba objetiva) y una serie de problemas practicos. A mediados del semestre el profesor
ofrecerd a los alunmos la posibilidad de presentarse a una prucba diagnéstica de cardcter orientadora.

Como ya se ha mencionado, la participacién en clase a lo largo de todo el curso se tendrd en cuenta a la
hora de evaluar al alunmo con la finalidad de subir la nota.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulfa
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Prof. Dra. Concepcidn Iriarte
Curso: 2° de Pedagogia

OBJETIVOS

Aprender las pautas evolutivas normales de la inteligencia, lenguaje, personalidad y de la psicomotricidad.
Aprender a emitir juicios certeros sobre el estado evolutivo de casos concretos.

TEMARIO

DESARROLLO INTELECTUAL
Estudio critico de la teoria de Piaget y de la escuela sociocultural de Moscu.
Primera infancia: Inteligencia sensioromotora y preoperatoria. Otigen de la funcién simbélica.
Segunda infancia: Etapa de las operaciones concretas. Desarrollo de las estrategias de aprendizaje.
Adolescencia: Etapa l6gico abstracta. Desatrollo cognitivo y del aprendizaje en la adolescencia.

DESARROLLO DEL LENGUAJE
Introduccion a la psicolingilistica.
La comunicacién prelingiiistica.
Desarrollo de la funcién simbélica.
Desarrollo de Ia funcién lingtifstica (fonologia, seménfica, morfosintdxis y pragmética).

DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

Introduccion: Evolucidn psicosocial y afectivo-moral.

Primera infancia: Caracterizacién del estadio. Diferencias en el desarrollo de la personalidad. Desarrollo
social; familia, grupo de iguales, instifucitn escolar, Desarrollo moral.

Segunda infancia: Caracterizacién del estadio. Desarrollo de la afectividad y sus trastornos . Desarrollo
gocial y moral,

Adolescencia: Desarrollo fisico-sexual, Implicaciones psicolégicas. Caracteristicas principales de la
afectividad adolescente. Socializacién. Desarrollo moral,

DESARROLLO MOTRIZ Y PSICOMOTRIZ

Introducei6n: Importancia de la psicomotricidad en el desarrollé global del nifio. Concepto, etapas y
objetivos de 1a psicomotricidad, Evolucion de la psicomotricidad durante la infancia.

FEsquema corporal, espacial y temporal: Elementos integrantes y su evolucién. Relacién con los
aprendizajes escolares.

METODOLOGIA

Sesiones expositivas para el desarrollo de los contenidos del programa.

Sesiones pricticas para la discusion critica y asimilacién de contenidos.

De manera opcional, realizacién de un trabajo préctico que se especificard al comienzo del curso
académico y que serd evaluado de manera personalizada en el mes de mayo.

EVALUACION

Habrd una prueba de evaluacién al finalizar la asignatura. Dicha prueba tendid como criterio de
evaluacién, los objetivos especificados en el programa, Las sesiones practicas y los trabajos practicos
permitiran la evaluacién continua de los alumnos.

BIBLIOGRAFIA

AGUADO, G., £l desarrollo del lenguaje de 0 a 3 afios. Bases para un disefic curricular en la educacion
infantil. Ed. CEPE, Madrid, 1995,

BOWERMAN, M., Desarrollo semdntico y sintdetico, en Schiefelbusch, R, L.(ed.): Bases de la intervencion
en el lenguaje. Ed. Alianza, Madrid, 1982.

PALACIOS, J.: MARCHESI, A.; COLL, C,, Desarrollo psicolégico y educacion. Psicologia evolutiva
(vol.1). Ed. Alianza Psicologfa, Madrid, 1991.

PIAGET, J., La psicologia de la inteligencia. Ed. Critica, Barcelona, 1983,
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ROMAN, I.M., SANCHEZ, 8. y SECADAS, F., Desarrollo de habilidades en nifios pequefios. Ed, Pirdmide,
Madrid, 1996.

SECADAS, F., Procesos evolutivos y escala observacional del desarrollo (del nacimiento a la adolescencia).
(vol. 1y 2). Ed. TEA, Madrid, 1992.

VYGOTSKY, L.S., Pensamiento y lenguaje. Bd.La Pléyade, Buenos Aires, 1983,

AUSUBEL, D. P., El desarrollo infantil. 1. Teorias . Los comienzos del desarrollo; 2. El desarrollo de la
personalidad; 3. Aspectos lingilisticos, cognitivos y fisicos. Bd. Paidés, Barcelona, 1983.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulia




TEORIA DE LA EDUCACION II
Curso: 2° de Pedagogia
Prof. Dra. Concepcidn Navai

OBJETIVOS

Esta asignatura tiene como finalidad el estudio tedrico de la educacion: el qué -concepto-, el para qué -fin-
y el quién -agentes y Ambitos- de la educacion.

Se considera necesario junto al aprendizaje de conocimientos y para lograrlo, gjercitarse en la realizacion
de comentarios de texto y recensiones como practica intelectual formativa, enire ofras.

FIN DE LA EDUCACION
1. El fin de la vida humana. E! fin en educacion
2. Fines y valores. Axiologia educativa
3. Educacién y habito, La virtud
4. La formacidn moral. Virtudes morales
5. La formacion intelectual. Virtudes intelectuales

AMBITOS DE LA EDUCACION
6. La familia
7. La escuela
8, La sociedad

BIBLIOGRAFIA

ALTARRJOS, F., Educacién y felicidad, Bunsa, Pamplona, 1983,

IBANEZ-MARTIN, J.A., Hacia una formacidn humanistica, Herder, Barcelona, 1981,
MILLAN-PUELLES, A., La formacién de la personalidad humana, Rialp, Barcelona, 1979,
NAVAL, C., Ensefianza y comunicacion, Eunsa, Pamplona, 1996, 2° ed.

PETERS, R.S. y otros., El concepto de educacién, Paidos, Buenos Atres, 1969,

PIEPER, J., Las virtudes fundamentales, Rialp, Madrid, 1980.

Lecturas obligatorias: 1,3 y 4.
Se realizaran comentarios de texto en clase como medio formativo,

EVALUACION
Examen final

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
Viemes de 12.00 a 2.00 p.m., Dpto. de Educacién, Edificio de Bibliotecas.
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FILOSOFiA DE LA EDUCACION
Prof. Dr. Francisco Altarejos
Curso: 3° de Pedagogia

TEMARIO

1. ;Qué es Ia Filosofia?

2, ;Qué es la Filosofia de la Educacion?

3, Posibilidad y necesidad de Ia educacién. El hombre como ser inacabado

4, Limites de la edueacién. La educabilidad

5. La dimensién social de la educacién

6. Educacién y comunicacién

7. Los contenidos de la ensefianza: el eurriculum

8. Dimensién educativa y deontolégica del profesor

9. Agentes de la educacion: familia, escuela, medios de comunicacion, culfura
10, La edueacién como derecho

11, Politica y eduncacion

BIBLIOGRAFIA

NAVAL, C., La Educacién como praxis, Bunsa, Pamplona, 1996.
ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consuita,
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MIFODOS DE INVESTIGACION EN EDUCACION .. 1,
Prof. Dr. Javier Tourdn R
Curso: 3° de Pedagogia

OBJETIVOS
BASES EPISTEMOLOGICAS: LOS PARADIGMAS EN LA INVESTI-GACION EDUCATIVA

1, Describir las principales caracteristicas del conocimiento cientifico, distinguiéndolo del conocer
vulgar. :

2. Explicar las caracteristicas diferenciales de los diversos paradigmas en los planos ontolégico,
epistemoldgico y metodoldgico,

3. Explicar las caracteristicas que configuran cada uno de los paradigmas en la investigacion educativa:
positivo, cronstructivista y critico,

4, Determinar cudles son los criterios de cientificidad de los diversos paradigmas en la investigacion
educativa,

5. Elaborar un planteamiento de sinfesis metodolégica de la investigacién educativa que esboce la
complementariedad de los diversos enfoques.

LA INVESTIGACION EXPERIMENTAL: EL DISENO COMO MODELO

1. Conocimiento y comprensién de los elementos y funciones del disefio como enfoque de investigacion
pedagbgica.

2. Categorizar cualquier tipo de disefio en funcién del mimero de grupos, el mimero de variables
independientes y la técnica del control empleada.

3. Enunciar y describir los elementos implicados en el principio tripartito MAXMINCON,

4, Seleccionar y aplicar la prueba estadistica adecuada para la resolucién de cualquier tipo de disefio en
“funcién del nimero de grapos y su relacion, de la técnica de control empleada y del nivel de medida de la
variable dependiente.

5, Desarrallar conceptual y operativamente los diversos modelos estructurales del andlisis de varianza y
covarianza aplicables a los diversos tipos de disefios,

6. Calcular ¢ interpretar las pruebas posteriores a la F: anlisis de tendencias, comparaciones milfiples,
intensidad de la relacion, etc.

7. Interpretar en términos psicopedagdgicos los diversos resultados que se obtienen en la solucidn
estadistica de cualqguier disefio.

8. Delimitar las posibilidades reales de aplicacién de los diversos tipos de disefios para el estudio de la
realidad educativa y reconocer la naturaleza cientifica de los resultados que se obtienen respecto de otros
enfoques de investigacién.

CONTENIDOS
BASES EPISTEMOLOGICAS: LOS PARADIGMAS EN LA INVESTI-GACION EDUCATIVA

1. Fundamentos epistemolégicos. La Ciencia y el conocimiento cientifico. Clasificacién de las Ciencias.
Modalidades del conocimiento cientifico. El objeto y el método en las ciencias. Conceptos generales sobre las
leyes, teorias y modelos cientificos. Los paradigmas en la investigacién educativa: caracteristicas generales,
Las dimensiones ontoldgica, epistemoldgica y metodoldgica en los diversos paradigmas: vision general, La
diversidad metodolégica en ¢l estudio de la educacién. La investigacion cualitativa como enfoque
complementario de la investigacién cuantitativa en la educacion: origen y tradiciones.

2. Los Métodos de Investigacién en Educacién: una propuesta de sintesis. Distincion de otras
disciplinas cientificas. Su lugar en el curriculum psicopedagogico. Posibilidades y limitaciones de los
enfoques cuantitativo y cualitativo en ef estudio de la educacion.

LA INVESTIGACION EXPERIMENTAL: EL DISENO COMO MODELO
3, Conceptos previos al disefio experimental. Varianza y control. Tipos de varianza: conceptualizacion,

Varianza sisteméatica: primaria y secundaria. Varianza del error: concepto y fuentes. Enunciacion y desarrollo
del principio MAXMINCON. Maximizacién de la varianza sistemética primaria. El control experimental:




experimentacién y control. Procedimientos de control de la varianza sistematica se_t_iu:ir;iaria. Miniimizacion de ! |
Ja varianza del error. Variacién y error: causas principales del error experimental;‘:‘T‘écil_ica‘s?para_i_e_ciucix; el
error experimental. El término de error y el contraste de hipétesis. Significacién estadistica y grados de
fibertad. e

4, E1 disefio experimental, Concepto general de disefio: distintas acepciones. Criterios de Clasificacion de
los disefios seglin el grado de confrol: pre-experimentales, cuasi-experimentales v experimentales.
Clasificacién segin: el mimero de grupos, el nimero de variables independientes y la técnica de control.
Validez de los diseflos: interna, externa, estadistica y de constructo.

5. Disefios experimentales de dos grupos: aleatorizacién y bloqueo. Consideraciones generales,
Disefios de dos grupos al azar: resolucién paramétrica. La prueba t de Student. Prueba de la razén critica.
Supuestos de aplicacién de Ias pruebas paramétricas. Alternativas no paramétricas: la prueba U de Mann-
Whitney. Consideraciones generales sobre los disefios de dos grupos relacionados: ventajas e inconvenientes
sobre los grupos al azar. Técnicas de emparejamiento, La prueba t de Student con grupos relacionados.
Alternativas no paramétricas: La prueba T de Wilcoxon, Recapitulacién: la aleatorizacidn y el
emparejamiento como téenicas de control,

6. Disefios experimentales multigrupo unifactoriales: disefios de grupos al azar. Consideraciones
generales. Analisis estadistico aplicable a los disefios multigrupo, Andlisis unidireccional de la varianza:
enfoque conceptual y modelo estructural. Enfoque operativo del andlisis de varianza: férmulas para el calculo.

Supuestos matematicos de aplicacién: normalidad (prueba de Shapiro y Wilk, Dzy otras); independencia
(prueba de las rachas y otras). Pruebas de homogeneidad de la varianza: gy de Hartley, C de Cochran y 02

de Bartlett, Efectos del no cumplimiento de las condiciones subyacentes al analisis de varianza. Confrastes
posteriores a la F. Comparaciones multiples, planeadas y post hoc, Métodos de Scheffé, Tukey, Newman-

Kleus, Duncan y Dunett, Andlisis de varianza y varianza compartida: coeficientes O[3 O, correlacién

intraclase, 00 corregido de Diamond, 002 de Hays. B analisis de tendencias. Alternativas no paramétricas: el
anélisis de varianza de Kruskal-Wallis. Anélisis de tendencias: prueba de Jonckheere,

7. Disefios experimentales multigrupo unifactoriales: disefios de bloques. Técnicas para la reduccion
de 1a varianza del error. La técnica del bloqueo. Andlisis estadistico aplicable a los disefios de bloques al azar:
modelo aditive y no aditivo. Un sujeto por condicién bloque y méas de un sujeto por condicion y bloque.
Disefios con més de una dimensién de bloqueo, Disefios de cuadrado latino, grecolatino e hipergrecolatino,
Modelo estructural y anélisis de varianza en disefios de cuadrado latino, El confrol estadistico en diseflos de
una variable independiente: El andlisis de covarianza. Logica conceptual y procedimientos de célculo para el
andlisis de covarianza. Altemativas no paramétricas: el andlisis de varianza bidireccional por rangos de
Friedman, Analisis de tendencias: la prueba L de Page.

8. Disefios con més de una variable independiente: disefios factoriales. Consideraciones generales.
Algunos ejemplos de investigacion. Efectos factoriales: efectos simples, principales y secundarios. Andlisis de
varianza en diseffos de dos factores: modelo estructural, La interaccién: concepto y tipos. Andlisis de varianza
en disefios de tres factores: modelo estructural. Disefios factoriales de bloques al azar, Disefios con factores de
mas de dos niveles de tratamiento, Disefio factorial a x b, Disefio & x b x ¢. Analisis de covarianza en disefios
factoriales,

EVALUACION

Se realizara, al menos, una prueba formativa a lo largo del curso,

El examen final constard de dos partes, Una tedrica, formada por una prucba de eleccion multiple de
cuatro alternativas, y una parte practica compuesta por dos problemas. El valor de la primera parte serd el
40% de la nota final y ¢l de la segunda del 60%. Es necesario un rendimiento minimo del 50% en cada parte
independientemente, para superar la asignatura.

Intimamente vinculado a los créditos teéricos y pricticos que se desarrollarén en las clases principalimente,
los alumnos realizardn {dentro del Practicum) unas practicas de analisis de datos.

BIBLIOGRAFIA

ANGUERA, M. T. y otros, Métodos de investigacion en Psicologia. Sintesis, Madrid, 1995.

ARNAU GRASS, 1., Disefios experimentales en Psicologia y Educacién. Trillas, México, 1981.

ATO GARCIA, M., Validez de la investigacién psicolégica. Murcia, 1991, Universidad de Murcia,

ATO GARCIA, M., Investigacién en ciencias del comportamiento. PPU, Barcelona, 1991,

BUENDIA, L. ; COLAS, P. y HERNANDEZ, F., Métodos de Investigacion en Psicopedagogia. McGraw-
Hill, Madrid, 1997.
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CAMPBELL, D. y STANLEY, . C., Disefios experimentales y quasi-experimentales en la investigacion
social, Amorrorty, Buenos Aires, 1975,

FERNANDEZ DIAZ, M. J. y otros, 225 problemas de estadistica aplicada a las Ciencias Sociales. Sintesis,
Madrid, 1990,

FERNANDEZ DIAZ, M. J. y otros, Resolucién de problemas de estadistica aplicada a las Ciencias Sociales.
Sintesis, Madrid, 1990,

GARCIA LLAMAS, 1. L. y otros, Problemas y disefios de investigacion resueltos. Dyckinson, Madrid, 1992,
HERNANDEZ PINA, F., Bases metodoldgicas de la investigacién educativa. PPU, Barcelona, 1995,
RINCON, DELIO y otros, Técnicas de Investigacion Social. Dyckinson, Madrid, 1995,

TOURON, J. y ofros, Manual de précticas de andlisis de datos mediante SPSS. Eunsa, Pamplona, 1995.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Al margen del asesoramiento que se pueda realizar antes, durante y después de las clases, el profesor de la
asignatura atendera personalmente o en pequefios grupos a los alumnos que lo deseen en ef departamento (1°F
piso de la Biblioteca). Los lunes, martes y miércoles de 1 a 2. Y en cualquier otro momento que sea necesario
previa cita,
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PEDAGOGIA SOCIAL
Profs. Dr. José Luis Garefa Garride y Dra. Carmen Alejos
Curso: 3° de Pedagogia

TEMARIO

1. CONCEPTOS FUNDAMENTALES
1, Concepto y objeto de la PS
2. Construccion de Ia identidad social: nuevas necesidades educativas
3. Historia de la BEducacidn Social
4, Naturaleza y limites de la Bducacién Secial.

II. POLITICA Y PS
5. Declaracién Universal de Derechos Humanos
6. Pengamiento social cristiano y sus implicaciones educativas
7. Politica y legislacion pedagdgico-sociales.

HI. AMBITOS DE LA EDUCACION SOCIAL
8. Educacién Social y Escuela
9. Educacién Formal - No Formal - Informal
10. BEducacién Social y comunidad
11. TV y Educaci6n Social
12. Mass media y Nuevas tecnologfas: su impacto en la Educacién Social.

IV. LOS GRANDES TEMAS DE LA EDUCACION SOCIAL
13, Valores educativos para una nueva sociedad: la educacién del futuro
14. Educacidn para la vida familiar
15. Bducacidn para el trabajo
16, BEducacién para la justicia
17. Bducacién para el desarrollo y la cooperacidn
18, Educacidn para el consumo
19. BEducacidn para €l ocio
20. Bducacién para la conciencia ecologica
21, Educacién social para la participacidn politica.

V. TAREAS ESPECIFICAS DEL PEDAGOGO SOCIAL
22. La ed compensatoria
23. La ed de adultos
24, La animacién socio-cultural
25. El trabajo con inadaptados, marginados y drogadictos.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta. \




POLITICA Y LEGISLACION EDUCATIVAS™ " ., . L
Prof. D. Juan Andrés Ciordia 5 e TR RIS
Curso: 3° de Pedagogia : o

OBJETIVOS Y METODO

Ia Educacién es hoy una actividad fuertemente intervenida por el Estado, por los Poderes Piblicos, que
no sélo la someten a una minuciosa reglamentacién, sino que, en una gran medida, directamente la
proporcionan. Conocer los rasgos mds sobresalientes de esa intervencion, cenirada en la Educacidn espafiola,
es ¢l objeto de esta asignatura,

Politica y Legislacién no se identifican pero estén estrechamente vinculadas. Por las Leyes, empezando
por las Constituciones, discurre una determinada concepeidn dei Estado y de sus fines, esto es, de la Politica,
y en el proceso de su elaboracién concurren y compiten, en los Estados democriticos, las més diversas
concepciones, El 4mbito de la Politica es, por supuesto, nwucho més amplio, pero nosotros partimos de las
Leyes, de las principales normas juridicas que han regulado y, sobre todo, regulan la educacion en Espafia,
para estudiar también la Politica, o mejor, las Politicas educativas.

Disposiciones por ello de las que nos interesa conocer no solo su contenido (lo que ordenan), sino también
el contexto politico general, social y econémico en que se inseriben; los programas en que se inspiran; los
objetivos que persiguen; ios debates que suscitan dentro y fuera de Jas Instituciones con las alternativas que
oftecen e, incluso, su incidencia real y efectiva en la sociedad a que se dirigen, su infhjo de cara al bien
comiin o bienestar general hacia el que toda accién politica se orienta o debe encaminarse, Lo que no excluye
una consideracion general, de entrada, sobre el papel atribuido en materia de educacion al Estado, por las mis
relevantes ideologias politicas contemporaneas,

La Politica y la Legislacidn educativas son una parte de la politica y del ordenamiento juridico general del
Estado. Por eso anteponemos a su analisis especifico, una aproximacidn a los conceptos de Politica, Estado y
Derecho, y, més en concreto, a la configuracion del Estado espafiol en la vigente Constitucién de 1978,

La metodologia expuesta exige el manejo constante de los grandes textos juridicos y parajuridicos
ordenadores de la educaci6n en Espafia. Una bibliografia legislativa tanto o mas importante que la doctrinal,
donde abundan trabajos monograficos excelentes, pero falta un estudio acabado de fa materia.

TEMARIO

[

Aproximacion a los conceptos de Politica, Estado y Derecho,

2. lLas grandes formas histéricas del Bstado. Su configuracién en la Constitucién espafiola de 1978.

Derechos fundamentales y libertades puiblicas. Los Poderes del Estado. Su organizacién territorial,

Ideologia politica y Educacién, El principio de subsidiariedad. La educacién como servicio publico.

4. La Ordenacién educativa espafiola histérica: de la Ley de Moyano de 1857 a la Ley General de

Educacion de 1970,

La Educacién en la CE/78, Normas béasicas de desarrollo.

6. Derechos fundanientales y libertades piiblicas en materia de educacién. Libertades-antonomia: libertad de
ensefianza y libertad de catedra,

7. Ti deber y el derecho a la educacién. el derecho a la gratuidad de la ensciianza bésica. el derecho a la
forniacidén religioso - moral.

8, Los derechos - participacién: derecho a participar en la programacion general de la ensefianza y a
intervenir en el control y gestién de los centros sostenidos con fundos publicos. La autonomia
universitaria.

9. Competencias educativas de los poderes piblicos, Competencias del Estado. Competencias de las
Conmmnidades Auténomas. La contribucién de las Corporaciones Locales.

10. El sistema educativo espafiol. Precedentes, con especial referencia a la Reforma de 1970,

{1, El sistema educativo vigente: la LOGSE, génesis, contenido y desarrollo. La Educacién Universitaria,
Consideracién especial del bilingtiismo y de la ensefianza religiosa.

12. Centros docentes: centros piblicos y privados. Régimen de los centros no universitarios: centros
pliblicos, concertados y privados no concertados. La Inspeccion Técnica.

13, Régimen de la Universidades piblicas, Universidades Privadas.

14. La Administracién de la Educacién. La Administracién educativa estatal, central y periférica. La
Administracién educativa autondmica,

15. La financiacién de la ensefianza. La Economia de la Educacion.

16. Politica educativa internacional. Politica educativa de la CE.

w

wn
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BIBLIOGRAFIA

Sobre los conceptos de Politica, Estado y Derecho y, en particular, sobré"t:'l‘Esta;‘ipl espafiol, Dentro de la
extensisima bibliografia, pueden consultarse: RS F
CAZORLA PRIETO, L. M* y ofros, Temas de Derecho Constitucional y Derecho Administrativo. Madrid,
1988. (En las paginas 13 a 45 se hace una sintesis del constitucionalismo espafiol),

D’ORS, A., Derecho y sentido comtin. Madrid, 1995.

DUVERGER, M., Instifuciones Politicas y Derecho Constitucional. Barcelona, 1980. (Ver la Introduccién).
DUVERGER, M., Introduccién a la Politica, Barcelona, 1970, pp. 11 yss

FERNANDEZ MIRANDA, T., Estado y Constitucion. Madrid, 1975, (Ver en especial las paginas 9 a 63).
GARCIA GARRIDO, M. y FERNANDRZ GALIANO, A., Iniciacién al Derecho. Madrid, 1994.

HAURIOU, A., Derecho constitucional e Instituciones Politicas. Barcelona, 1980, pp. 21 yss. y 115 y ss.
JIMENEZ DE PARGA, M., Los regfmenes politicos contempordneos. Madrid, 1983, pp. 82 yss,

LOPEZ RODO, L., Estado y Comunidades Auténomas. Madrid, 1984.

LUCAS VERDU, P., Curso de derecho Politico. Madrid, 1983, Caps. I1, 10, IV, V, 1X, X,

SANCHEZ AGESTA, L., Principios de Teoria Polifica. Madrid, 1983, pp. 37 y ss.

SANCHEZ AGESTA, L., Sistema Politico de la constitucion espafiola. Madrid, 1980.

Sebre Derechos Humanos
BURDEAU, G., Les libertés publiques. Pas, 1961.
DE CASTRO CID, B., Los derechos econdmicos, sociales y culturales. Universidad de Ledn, 1993,
DURAN, P, y otros: Manual de Derechos Humanos, Granada, 1993. (Al final reproduce los més importantes
textos internacionales sobre la materia),
KRIELE, M., Liberacidn e Ilustracién. Defensa de los Derechos Humanos. Barcelona, 1982,
LEBRETON, G., Libertés publique et droits de 'homme, Patis, 1995,
RIVERO 1., Les libertés publiques. Les droits de I'homme. Paris, PUF, 1987.
VILLEY, M., Le droit et les droifs de I'homme. Paris, 1983,

Sobre politica educativa en general
CONCILIO VATICANO II: Declaracién “Gravissimun educationis”, 1965,
FERNANDEZ SORIA, .M. y MAYORDOMO, A., Polifica educativa y sociedad. Valencia, 1993.
FOURNIER, J., Politique de ’éducation. Parts, 1971.
GARCIA HOZ, V., La libertad de educacién y la educacién para la libertad. Rev. “Persona y Derecho” n°6,
1979.
PALACIOS, J., La cuestién escolar. Criticas y alfernativas. Barcelona, 1981,
SANCHEZ VEGA, M., La Educacién como servicio piiblico en el Derecho Espafiol. Madrid, 1981,
VELLAR BZCURRA, 1.L., El derecho a la educacidn como servicio priblico. RAP, n° 68, 1979,

Sobre la politica y ordenacién educativa espafiola histéricas:
Origenes y desarrollo de Ia Politica educativa liberal
ALVAREZ MORALES, A., Génesis de la Universidad espafiola contempordnea, Madrid, 1972,
GARCIA, C., Génesis del sistema educativo liberal en Espafia. Del informe Qintana a la Ley Moyano (1813-
1857}, Oviedo, 1994,
HEREDIA, A., Politica docente y filosofia oficial en la Espafia del siglo XIX. Universidad de Salamanca,
1982,
VEGA GIL, L., Moderantismo y Educacién en Espafia. Zamora, 1995 .
VINAO FRAGO, A., Polftica y Educacién de la Espaiia Contempordiea, Madrid, 1982,

El Sexenio Revolucionario y 1a Restauracion
CACHO VIU, V., La institucién Libre de Ensefianza. Origenes y etapa universitaria (1860-1881). Madrid,
1962.
GOMEZ MOLLEDA, M® D., Los reformistas de la Espafia contempordnea, Madrid, 1966, (especialmente
caps. XII y XIII). ‘
TURfN, L, La educacicn y la Escuela en Espafia de 1874 a 1902. Madrid, 1967.

1.a 2* Republica

DE MEER, I, La Constitucion de la I Reptiblica. Pamplona, 1978, (ver caps. V' y VI).
LOPEZ MARTIN, R., Ideologia y Educacidn en la dictadura de Primo de Rivera, Valencia. 1990,
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SAMANIEGO BONEU, M., La Polftica educativa de la 2° Repiblica durante el bieyio azafiista. Madrid,
1977. O ,

Para una exposicién general EIRNIN
CAPITAN DIAZ, A., Historia de la Educacidn en Espaifa. Dos Vols. Madrid. 1994,
DE PUELLES, M., Educacion e ideologia en la Espafia contempordnea, Barcelona, 1980,
GARCIA HOZ, V., La Educacidn en la Espafia del siglo XX. Madrid, 1980. .

Sobre Derechos y Libertades en materia de Educacién
DAMIAN TRAVERSO, 1., Educacién y Constitucidn. 2 vols, 1978.
DE LOS MOZOS TOUYA, L., Educacicn en libertad y concierto escolar. Madrid, 1995,
EMBID IRUJIO, A., Las libertades en la enseifanza. Madrid, 1983. “El contenido del derecho a la
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Histdricos
Informe QUINTANA de 1813, Puede verse en “Historia de la Educacidn de Espaiia”. Vol. 1, MEC. Madrid,
1979.
La Educacion en Espaiia. Bases para una politica educativa (libro blanco). MEC. Madrid, 1969,
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Ley General de Educacion de 4-8-1970.
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ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulia,
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PRACTICUM 11
Profs. Dra. Felisa Peralta, Dra. Gabriela Orduna,
D* Beatriz Aquerrea y Dra. Aurora Bernal
Curso: 3° de Pedagogia

INTRODUCCION

El practicum es una asignatura froncai de Pedagogia con una carga docente de 12 créditos, Responde a la
necesidad de formacién interdisciplinar que los estudiantes de Pedagogia requicren para su capacitacion
profesional (en la linea de "saber hacer"): se pretende que puedan conjugat los conocimientos que a lo largo
de la carrera van adquiriendo, con las actitudes y capacidades adecuadas que les permitan responder
convenientemente a la realidad educativa a la que se enfrentan, contando para ello con e! asesoramiento de
profesores-tutores de la Universidad y de los distintos centros donde pueden realizar sus estancias practicas.

Los alumnos podrén completar su formacién en centros educativos, asistenciales, gabinetes de orientacién
e instituciones de desarrolio local, Su finalidad es el andlisis y solucién de necesidades educativas en
escolares y petsonas adultas, respectivamente, de cara a lograr el desarrollo pleno de sus potencialidades.

ORGANIZACION

Estas practicas estan sujefas a fo dispuesto en el Real Decreto 1497/1981 de 19 de junio. Tienen un
carhcter académico , por tanto, nio existe relacién laboral alguna entre la empresa y el alumno, Se formalizan
mediante la firma de un convenio entre la empresa y la Fundacién Empresa-Universidad de Navarra que es la
encargada de la gestidn y coordinacién del programa.

Ante cualquier contingencia relacionada con la realizacién de la practica, el alumno estard cubierto con el
Seguro Bscolar. Ademds, la Fundacién Bmpresa-Universidad de Navarra suscribira una péliza colectiva de
accidentes para los alumnos que lo precisen.

Para facilitar la correcta y eficaz adscripcion a los centros de précticas ofertados por la Universidad, los
alumnos deberdn optar por cubrir sus doce créditos del practicum en el primer o segundo semestre de tercero
de Pedagogia, o cuando Ia cobertura de las practicas exceda el mimero de solicitudes, se aplicard ofro
calendario en cuarto de Pedagogfa hasta completar el nimero de alumnos matriculados. En este sentido,
aunque el practicunt se divide en dos cursos, los alumnos que hayan cubierto el total del practicum, podran
acreditar, previa presentacion del certificado expedido por el profesor tutor de la Universidad, las pricticas,
ya cursadas en tercero, a la hora de formalizar la matricula en cuarto de Pedagogia .

Durante la primera semana del curso (finales de septiembre) los alummos, una vez conocido su horatio y
compendio de asignaturas, seran informados de su modalidad de practicum, horarios y reuniones de
coordinacion.

Deben saber que ¢s prescriptivo cubrir el horario todos y cada uno de los dias como cualquier profesional
del centro, y avisardn con tiempo de cualquier eventualidad que, justificadamente, no les permita acudir un dia
a su préctica.

OBJETIVOS GENERALES

Completar la formacién de los alumnos de Pedagogfa a través de su participacién activa en instituciones
educativas, sociales, asistenciales y de desarrollo local, y de su relacién con los profesionales que desarrollan
su trabajo en las mismas,

Desarrollar las capacidades humanas y fas habilidades técnicas para responder apropiadamente a la
prictica profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los alumnos serdn capaces de:

Dominar los conocimientos relacionados con el 4mbito propio de la pedagogia en la prictica diaria de los
centros educativos, asistenciales, de orientacién y de desarrolle local

Utilizar convenientemente Ios conceptos y términos técnicos de la pedagogia para la interpretacion, el
andlisis y la valoracién critica de las situaciones précticas, la resolucién de problemas y la formulacién de
propuestas de intervencion,

Desarrollar capacidades para planificar el frabajo individual y en grupo, para la toma de decisiones,
capacidades de gestién, de observacion flexible de la realidad, de analisis de situaciones probleméticas y de
formulacién de hipotesis y planes de accion.

Desarrollar capacidades de sociabilidad potenciando relaciones personales con los miembros de la
comunidad educativa o el equipo interprofesional,
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Desarrollar actitudes positivas para un trabajo profesional de calidad en el que- ‘sq:va{'lofe el interés y.las !
ganas de aprender, la disponibilidad, el servicio, el compromiso, la colaboracion, la .iﬁjqiat;iya‘, Jla e
perseverancia, la autosuperacién y la flexibilidad mental y perceptiva para responder’ en diversas situaciohes| - -

Reflexionar e investigar desde y para la préctica desarrollando habilidades de observacién! sisteinatica,
reflexion, auto/heteroevaluacién e investigacion Py ot

ACTIVIDADES

Las tareas concretas serin asignadas a los alumnos por cada centro, dada la diversidad de contextos y
situaciones que se dan en ellos, No obstante y a modo de gjemplo, se citan algunas de las posibles tareas que
pueden desempefiar, de cara a lograr los objetivos propuestos:

Cubrirdn el horario previsto y las tareas asignadas, teniendo asi la oportunidad de profundizar en el
conocimiento de las mismas.

Podrdn contrastar con el tutor del centro y de la Universidad sus opiniones y valoraciones acerca de las
diferentes actuaciones pedagdgicas.

Se reunirén en las fechas previstas con el tutor para concretar términos, confrontar datos, confirmar o
refutar informaciones y contrastar puntos de vista.

Colaborarén en la realizacién y disefio de materiales adecuados y adaptados, acordes con las necesidades
propuestas por el centro, accediendo a la bibliografia que el centro de précticas disponga y los que les
recomienden desde la Universidad.

Colaborarén en el disefio y la evaluacién de diagndsticos de necesidades y de progranas de actividades
pedagdgicas de promocién para los centros asistenciales y de desarrollo local. Realizaran sus actividades en
distintos grupos de trabajo para atender de modo eficaz las necesidades existentes. Intercambiarin sus
distintas experiencias y realizaran coevaluacion de las mismas.

Favorecerdn, mediante su presencia activa, el desarrollo de diferentes propuestas educativas que permitan
la individualizacién y personalizacién de la ensefianza. Realizaran apoyo y refuerzo pedagdgico dentro y fuera
del aula. Ayudaran en la claboracién de adaptaciones curriculares individualizadas y de aula..

Cuando asi se requiera, tendrin autonomia e iniciativa para posibilitar el segnimiento individual y
personalizado de un alunmo, o el manejo de un aula., o de una situacidn similar en centros asistenciales y de
desarrolio local,

Cuando ¢l centro lo permita, podrén participar en reuniones de claustro, con padres, en tutorias o en la
elaboracién del Proyecto Curricular, lo que constifuye una oportunidad més para ampliar sus conocimientos,
su vocabulario técnico y el andlisis en profundiadad de los mismos.

Colaborarén en ¢l desarrollo de actividades extracurriculares relacionadas con ocio y tiempo libre y
hébites de autonomia, efc.

ORGANIZACION ESPECIFICA

Dada la naturaleza diversa de los centros de practicas, i horario se hard especifico en el momento de la
adscripcién del alomno a la préctica.

En cada cenfro hay un tutor de practicas ademas del profesor tutor del aula, Cualguier consulta serd
planteada a dicho tutor de centro o, en su caso, al de la Universidad,

EVALUACION

Se realizaré un primer contacto a partir de las dos primeras semanas del comienzo de la practica con ¢l fin
de confrolar el régimen de funcionamiento y adaptacion de los alumnos al centro,

A lo largo del proceso de realizacién de la préictica, y en las fechas establecidas por el tutor del
practicum, se llevard a cabo una evaluacién que consistird en el seguimiento y reajuste en aquetios casos que
lo requieran., ‘

El alumno dispondrd de un documento para la autovaloracién de sus actividades en la prictica que
recogeré sus impresiones en referencia a los objetivos de las mismas (Ver 2 en punto siguiente).

La evaluacion final de la préctica se establecerd a partir de la valoracién de los siguientes aspectos: 1) la
evaluacién continia de cada alumno efectuada por el tutor del practicum en la Universidad, 2) informe de
autovaloracién del alummo respecto al aprovechamiento de su prdctica, de acuerdo con los objetivos
previamente concertados entre los tutores de ambos centros (Universidad-Centro Educativo), y 3) informe de
evaluacién del centro sobre la prictica realizada por el alumno, de acuerdo con los criterios que se detallan a
continuacion.

CRITERIOS DE VALORACION DEL ALUMNO

1. Preparacién tedrico-técnica.
2. Capacidad de aplicacion practica de los conocimientos.
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Interés y ganas de aprender.

Capacidad para aprovechar los recursos del cenfro.

Capacidad de anélisis de los problemas.

Nivel de iniciativa, Capacidad para tomar decisiones y asumir responsabilidades.
Nivel de integracion en el centro,

Voluntad de servicio. Disponibilidad.

. Operatividad, Capacidad de acometer las tarcas encomendadas.

10, Puntualidad y cumplimiento del horario,

11. Actitud positiva ante el trabajo.

12. Capacidad de asimilacion de los criterios y filosofia del centro.

13. Capacidad de adaptacién ante nuevas situaciones.

14, Capacidad de relaciéon humana con los profesionales integrantes del centro,
15. Empatia con los nifios con los que ha trabajado.

16, Capacidad para distanciarse adecuadamente de los problemas.

17. Capacidad para captar la dindmica global de la personalidad de los nifios.
18. Capacidad para centrar los casos,

19. Valoracién global de la practica realizada per el alumno.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

e e

Previa consulta.
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DISENO, DESARROLLO T INNOVACION DEL CURRICULUM. " | ;.
Prof. Dra. M® del Coro Molinos o
Curso: 3° de Pedagogia T

‘OBJETO DE ESTUDIO

. La asignatura se centra en el estudio del curriculo escolar, entendido éste como la especificacién de un

proyecto educativo, suscepiible de ser lievado a la practica didactica y evaluado.

Estudia el marco tebrico que explica y justifica las propuestas curriculares, por lo que se refiere a:

a) La estructura de su disefio, sus principios y pautas de accién

b) Los distintos procesos conducentes, ademas de a su configuracién, a su adaptacion, puesta en practica,
evaluacién, investigacidén y mejora de esas propuestas.

También introduce a la elaboraci6n y el anélisis practico de instrumentos de planificacion institucional
(Proyecto educative de Centro, Proyecto Curricular, efc.)

FINALIDAD Y OBJETIVOS

La asignatura pretende proporcionar al alumno un marco teérico-practico amplio, que complemente los
conocimientos adquitidos en Diddctica I y le capacite para interpretar, evaluar y asesorar adecuadamente
proyectos curriculares y sus realizaciones.

Como objetivos se asignan los siguientes:

1. Comprensién estructurada, y personalmente integrada, de los contenidos de la asignatura, tanto
conceptuales como de procedimiento.

2. Capacidad de analisis, valoracion critica y asesoramiento de proyectos y practicas educativas,

3. Conocer las peculiaridades més importantes de la planificacién de la enseflanza en el marco del actual
proceso de reforma del sistema educativo,

4. Adquirir una formacién practica en destrezas de desarrollo curricular,

5. Capacidad para elaborar propuestas y estrategias innovadoras que se adecuen a la sitnacién de un
determinade Centro escolar,

6. Desarrollar una actitud respetuosa, critica y ponderada hacia los fundamentos que informan las distinfas
propuestas y prcticas curriculares.

7. Elaboracién progresiva, coherente y fundamentada de la propia teorfa curricular.

CONTENIDOS

1. El curriculun: evolucion histérica y concepto,

‘Plan de estudios’ y curriculum, Didéctica y cutriculum. Teorias curriculares.

2. La planificacién curricular y su aplicacién. Visién de conjunto,

Disefio y desarrollo cwricular, Evaluacién del proceso educativo. Innovacion didéctica y cambio escolar.
El sistema educativo. El proceso de reforma del sistema educativo espafiol. La LOGSE.

3, El diseiio curricular,

Funcién del disefio curricular, Modelos. Niveles de disefio curticular (Bésico, de Centro, de Etapa, de
Aula, Instrumentos de planificacién institucional (Proyecto Educativo de Cenfro, Proyecto Curricular de
Btapa, Programacién General Anual), Elaboracién del Proyecto Curricular, El tratamiento de la diversidad en
el curriculo. Ejes o temas iransversales en el curiculo.

4, El desarrollo curricular.

De la reflexién a la aplicacién. El proceso de ensefianza-aprendizaje como acto educativo. Los modelos
de ensefianza, mediacion entre la teorfa y la préctica.Elementos significativos del desarrolio curricular
(Proyecto, perfil del educador, elambiente educativo, las técnicas educativas, las actividades, ia evaluacion).

5, La evaluacién como parte del eurriculo.

Evaluacién de la actividad del alumno, del proceso, y del sistema. La evaluacién de los contenidos
educativos (criterios, téenicas, informacién). La evaluacién de actitudes. Evaluacion del Centro educativo,

6. La innovacién curricular,

El cambio educativo, concepciones. Procesos y fases de la innovacién. Evaluacién e innovacion,
Estrategias. Liderazgo e inzovacion.

METODOLOGIA
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Los alumnos deberdn complementar las exposiciones de clase con la lectura individ}iﬁilq%’ia bibliografiay : .

documentacién préctica que se indique, y que habrén de estudiar oportunamente de manera‘que puedan sei‘ R

discutidos luego en clase en beneficio de todos, Los alunmos se organizardn en grupos de téabajo para’el.
A

anélisis critico y elaboracién de proyectos curriculares. facbond ke

[T TPV SIS S
AN R P VA I I e

EVALUACION '

La evaluacién del aprendizaje de los alumnos tendrd como referencia fundamental los objetivos de la
asignatura. Se concibe como un proceso de informacién y un mstrumento de mejora para el aprendizaje.
Tendra en cuenta la asistencia regular, la participacién activa en las actividades de clase y en los trabajos en
grupo, y el rigor en la comprensién, andlisis y aplicacion de los contenidos de la asignatura.

Se valorard la calificacién obtenida por la realizacién de los trabajos précticos y la de las pruebas escritas,
tanto parciales -que no tendrdn caracter liberatorio- como la final, Las pruebas incluiran cuestiones orientadas
a

-Evaluar el recuerdo y comprensién de los contenidos del programa estudiados, tanto en clase como a
través de la bibliografia complementaria,

~La capacidad de relacionar Jos conocimientos entre si y con la préctica, y de integrarlos y utilizarlos de
forma personal y ciitica en el estudio y la resoiucién de cuestiones, tanto tedricas como précticas.

BIBLIOGRAFiIA

ALVAREZ, A. (Comp.), Psicologia y curriculum. Laia, Barcelona, 1989,

ALVAREZ, A, Diddctica, curriculo y Evaluacion: Ensayos sobre cuestiones diddcticas. Alamex, S.A, 1988,
ANGULO, Félix y N. BLANCO, (Coordinadores), Teoria y Desarrollo del Curviculunt. Ediciones Aljibe,
Malaga, 1994,

ANTUNER, S. y DEL CARMEN, M. y otros: Del proyecio educativo a la Programacidn de aula: el qué, el
cudndo y el como de los instrumentos de la planificacion diddctica, Grad, Barcelona, 1992,

BARBERA ALBALAT, V., La planificacién de los objetivos en el disefio curvicular del centro: Preescolar,
Educacion General Bésica y Ensefianzas Medias, Escuela Espatlola, Madrid 1989,

BELTRAN DE TENA, R., Cémo diseiiar la evaluacidn en el proyecio de centro: diseiio curricular base,
Escuela Espafiola, Madrid, 1991,

COLL, C., Psicologia y curriculum. Laia, Barcelona, 1987.

COLL, C., GIMENQ, I., y otros, El marco curricular en una escuela renovada. Bd. Popular/MEC, Madrid,
1988.

DEL CARMEN, L. y ZABALA, A., Guia para la elaboracion seguimiento y valoracién de proyecios
curriculares de centro, Ministerio de Educacion y Ciencias (CIDE), Centro de Publicaciones MEC, Madrid,
1991,

DOLL, D., £l mejoramiento del curriculo. Toma de decisiones y proceso. El Ateneco. B. Aires, 1968,
ESCUDERO, I.M,, GONZALEZ, M.T., Innovacidn educativa: Teorias y procesos de desarrollo. Humanitas,
Barcelona, 1987,

ESTEBARANZ, A., Diddctica e innovacién curricular. Univ. Sevilla, Sevilia 1994,

FERNANDEZ SIERRA, 1., (Coordinador): El trabajo docente y psicopedagogico en Educacidén Secundaria.
Ediciones Aljibe, Malaga, 1995.

GARCIA VIDAL, 1., CARAVE, G., FLORENCIO, M.A., Ei proyecto educativo de centro: una perspectiva
curricular, EOS, Madrid, 1992,

GERVILLA, A. (Coord.), El curriculum: fundamentacion y modelos. EI modelo ecolégico. Tonovare, Malaga,
1988.

GIMENO SACRISTAN, 3., Teorfa de la Ensefianza y Desarrollo del Curricuium. Anaya, Madrid, 1981,
GIMENO SACRISTAN, 1., EI curriculum: una reflexion sobre la prdctica. Morata, Madrid, 1988.

GIMENO SACRISTAN, J., PEREZ GOMEZ, A. (Editores), La enseffanza: su teoria y su prdctica. Akal,
Madrid, 1983.

GIMENO SACRISTAN, I., Comprender y transformar la ensefianza. Morata, Madrid, 1992.

KEMMIS, 8., Ef crviculum: mds alld de la teoria de la reproduccion. Morata, Madrid, 1988.

MAURI, M. T., EI Curriculum y el centro educativo, LC.E., Barcelona, 1990 (2° Ed.}.

MEDINA, A., SEVILLANO, M.L. (Coords.}), Didactica-Adaptacicn. El eurriculum: Sfundamentacion, disefio,
desarrollo y evaluacién. Vols, I y I UNED, Serv. Publ. 1990,

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA; Ley Orgdnica de Ordenacion General del Sistema Educativo
(LOGSE). Actualizado a abril de 1996 por GONZALEZ DURAN, J.P. Centro de Hstudios Financieros,
Madrid, 1996.
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MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA y DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CULTURA DEL
GOBIERNO DE NAVARRA. Servicio de Publicaciones, 1992 y 1993 (-Cajas Rojas-), 1. Infantil, 2.
Primaria, 3. Secundaria Obligatoria,

NOVAK, 1.D., Teoria y préctica de la educacién. Alianza, Madrid, 1982.

REY, R. y SANTAMARIA, I. M., El proyecto educative de centro, de la teorfa a la accién educativa,
Escuela Hspafiola, Madrid, 1992,

ROMAN M., DIEZ, E., Curriculum y Enseflanza: una Diddctica centrada en procesos. BOS, Madrid, 1994.
STENHOUSE, L., Investigacién y desarvollo del curriculum. Morata, Madrid, 1984,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta
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ETICA
Prof, Dra. Aurora Bernal
Curso: 3° de Pedagogia

PROGRAMA ) (o
INTRODUCCION '

La asignatura consiste en un conocimiento filosofico de la dimension moral del ser humano, Sirve de
fandamento para la Deontologia profesional y para la Educacién moral. Precisa conocimientos de
Antropologia filosdfica.

OBJETIVOS

El alumno deberh conseguir log signientes objetivos:

1. Adquirir y relacionar los conocimientos propuestos en el programa
2, Aplicar la teorfa a problemas morales concretos

3. Lograr exponer con rigor y claridad sus conocimientos

CONTENIDOS

1, La Etica y la moralidad

1.1. Nocién de Btica.
1.1.1. Origen del término
1.1.2. Etica y moralidad: teoria y practica
1.1.3.Ulterior definicién de la Etica

1.2. Partes de Ia Etica

1.3, Necesidad .

1.4 . Relacién de la Btica con ofras ciencias
1.4.1. Antropologia y Etica

1.5. Limites de la Etica

1.6. La relacién entre Ftica y religién.

2. Presupuestos antropoldgicos basicos de la Yitica
2.1, Naturaleza humana
2.1.1. Modo de ser y tendencias
2.1.2, Operaciones propias del ser humano
2.1.3. Dindmica operativa
2.2. La libertad homana
2.2.1, Niveles de libertad
2.2.2. Caracteristicas de la iibextad moral
2.2.3, Limites de la libertad '
2.2.4. La libertad y el sentido de la vida
2.2.5, Determinismo y autodeterminacién
2.3, La persona humana
2.3.1. Propiedades de la persona: individualidad, intimidad
2.3.2, Descripeién de la persona desde un punto de vista dindmico:
a. Desarrollo moral
b. Dignidad humana moral
2.3.3, Tener y dar.

3. Auténtleas y falsas realizaciones
3.1. La autorealizacién y la moralidad
3.2. La relacién bien, ser y verdad
3.2.1. Tipos de bienes

a. Bl bien moral
b. Los bienes fundamentales del hombre
c. Bl bien completo: Ia felicidad

3.3, El placer
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3.3.1, Tipos de placer
3.3.2. El placer y el bien
3.3.4, El hedonismo
3.4, Los valores
3.5, Lo titil
3.5.1. Bl utilitarismo
3.6. El mal
3.6.1. El mal moral ‘
3.7. Disposiciones, actitudes y respuestas ante el bien y el mal. L PR v

4, Razones para elegir y deberes morales
4.1. Bl conocimiento moral
4.1.1, Razén tedrica y razdén practica
4.1.2. Repercusién de las disposiciones morales
4.1.3. Fuentes del conocimiento moral
4.2, Objeto del conocimiento moral:
4,2.1, La ley moral
a. Fundamento
b. Caracteristicas
¢. Necesidad
d. Descrédito de las normas morales en fa actualidad
e. La relacion entre normas morales y bienes
4,2.2, El relativismo
a. Modelos de relativismo moral
4.3, El sentido del deber
4.3.1. La autoridad.

5. La accién moral
5.1. Dindmica del acto humano
5.2. Advertencia y consentimiento
5.3. Influencia de las pasiones
5.4, Importancia de las virtudes
5.5, La conciencia
5.5.1, Tipos de conciencia
5.6. Bl significado de la accién moral
5.7. La intencién del agente
5.8, Las circunstancias de la accién moral
5.9. El fin y los medios,

6. Las virtudes y la felicidad

6.1. Actos, costumbres y habitos

6.2, Virtudes y libertad

6.3, Virtudes y bien
6.3.1, Vicios y mal

6.4. Algunas virtudes:
6.4.1. Templanza |
6.4.2. Fortaleza
6.4.3. Justicia |
6.4.4. Prudencia J

|

METODOLOGIA

Estudio del programa: para cada tema se indica la bibliografia necesaria.
Analisis y resolucién de cuestiones acerca de los temas del programa. Esta actividad se corresponde a ios

créditos practicos,
EVALUACION
|

Prueba con caracter de evaluacién final al terminar el semestre sobre los contenidos del programa, y las
cuestiones.
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Se tendré en cuenta en la calificacién final la resolucién de las cuestiones por parte de los alumnos en las
clases.

BIBLIOGRAFIA

ALVIRA, R., ;Qué es la libertad?, Madrid, 1976, cap 4.

AYLLON, I. R., Desfile de modelos. Andlisis de la conducta ética, Rialp, Madrid, 1998.

CHOZA, 1., La realizacion del hombre en la cultura, Rialp, Madrid, 1990, pp. 63-162.

GRISEZ, G. y SHAW, R., Ser persona. Curso de Etica, Rialp, Maduid, 1993,

INERARITY, D., Libertad como pasidn, Bunsa, Pamplona, 1992,

MARIAS, 1., Tratado de lo mejor. La moral y las formas de vida, Alianza, Madrid, 1995,

MELENDO, T., y MILLAN PUELLES, A., La pasién por la verdad. Hacia una educacion liberadora,
EUNSA, Pamplona, 1997,

MILLAN PUELLES, J.A., Etica y realismo, Rialp, Madzid, 1996.

PIEPER, 1., Las virtudes fundamentales, Riaip, Madrid, 1990.

POLO, L., La persona humana y su crecimiento, Bunsa, Pamplona, 1996.

POLO, L., Efica: hacia una versidn moderna de los temas cldsicos, Unién Bditorial, Madrid, 1996.
POLO, L., ;Quién es el hombre?, Rialp, Madsid, 1993, pp. 72-96.

SPAEMAN, R, Etica: Cuestiones fundamentales, Bunsa, Pamplona, 1993.

TOMAS DE AQUINO, “Bl bien”, Cuadernos del Anuario Fildsofico n° 217, Pamplona, 1996, pp. 5-36.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta
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CORRIENTES Y SISTEMAS EDUCATIVOS CONTEMPORANEOS
Prof. Dra, Eloisa Mérida-Nicolich
Curso: 4° de Pedagogia

CONTENIDOS
1. CORRIENTES

Ilustracion

Idealismo Tty Coy
Romanticismo IR P TR R RS
Positivismo

Krausismo

Institucionismo

Bscuela Nueva

Corrientes no directivas y libertarias,

11, SISTEMAS

Sistemas educativos nacionales (siglos XIX y XX)
Perspectivas de la educacion ante el siglo XXI.

111, AUTORES

Rousseau. Pestalozzi. Fichte. Herbart. Comte, Spencer. Krause. Frébel. Montessori. Decroly. Dewey.

Kerschensteiner, Illich.
Espafia: Jovellanos, Quintana, Gil de Zarate. Giner de los Rios. Manjén. Concepcion Arenal. Poveda.

Luzuriaga.

BIBLIOGRAFIA

CAPITAN DIAZ, A., Historia de la Educacion en Espaiia, vols. 1y IL Dykinson, Madrid, 1991-1994.
Signaturas: J. 6.574 / 8J. 5.074

DELGADO CRIADO, B., (Ed.), Historia de la Educacién en Espaiia y América, vol. 111, Ediciones SM /
Fundacién Santa Matia, Madrid, 1994. Signaturas: J. 6,789 / 8J. 5.091

MARIN IBANEZ, R., Principios de la educacién contempordnea, Rialp, Madrid, 1972. Signaturas: SJ 5.078
/1. 5975

PLANCHARD, E., La Pedagogiu Contempordnea, Rialp, Madrid, 1969. Signaturas: B. 54,224 1 J. 6.622 /B,
51,053/ 31.9.486/8B. 61.015

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.
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ECONOMIA DE LA EDUCACION
Prof. D. Francisco Poveda
Cwrso: 4° de Pedagogia

PROGRAMA
PARTE I: INTRODUCCION A LA ECONOMIA.

1. Conceptos basicos.
1.1. Introduccién, Concepto de Economia,
1.2. Los agentes econdmicos.
1.3.Las economias domésticas y las empresas.
1.4. La oferta y la demanda,
1.5 El equilibrio del mercado.
1.6. El problema de la escasez y la asignacién de recursos.

2. La teoria del consumidor.
2.1. Introduccidn,
2.2. La utilidad total y la utilidad marginal.
2.3, El equilibrio del consumidor.
2.4, Demanda individual y demanda de mercado,
2,5, La utilidad ordinal.
2.6. La curva de Engel.

3. La teoria de la preduccion y de los costes.
3.1. Introduccidn.
3.2, Relacién tecnolégica entre produccién y factores productivos.
3.3. Relacién entre produccidn y herizonte temporal.
3.3,1 La produccién y el corto plazo.
3,32 La produccién y el largo plazo.
3.4, Los costes de produccidn,
3.4.1 Costes a corto plazo.
3.4.2 Costes a largo plazo,
3.5, Los rendimientos de escala.
3.6, Produccion y beneficios,

PARTE II: ANALISIS ECONOMICO DE LA EDUCACION.

4, La teoria del capital humano,
4.0, Introduccion.
4.1, Concepto de capital humano.
4,2, Componentes del capital humano.
4.3. Capital humano general y capital humane especifico.
4.4, Bducacidn y capital humano,
4.5. La Rducacién como forma de inversién en capital humano.

5. Criticas a la teoria del capital humano.
5.0. Criticas aportadas por la escuela radical.

5.1, Criticas aportadas desde la Economia Laboral: teoria del filtro, teorfa de las colas, teorfa de la seg-

mentacidn de los mercados de frabajo y de los mercados internos.

6. Educacion y desarrollo.
6.0, Infroduccion,

6.1. La contribucién de la educacién al crecimiento econdmico desde la dptica de la teoria del capital hu-
mano: estudios de la primera generaci6n, estudios de la segunda generacion y el modelo de Arrow.
6.2. Bl nuevo papel de la educacién en la explicacién del crecimiento. Modelo de crecimiento enddgeno:

Lucas, Romer. El papel del I+D en el crecimiento,
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7. La intervencién piblica en Educacion.
7,0. Introduccion.
7.1. Generacién de externalidades por parte de la Educacion.
7.2, Problemas de informacion.
7.3, Problemas de riesgo e incertidumbre.
7.4. Demanda opcional,
7.5. Imperfecciones en el mercado de capitales.

8. Los costes de la Educacion.
8.0. Introduccion.
8.1, Definicién de los conceptos y métodos de medicion de los costes.
8.2. Costes reales y costes estandar,
8.3. Una aproximacién a los costes de la Educacion en Espafia.

9, Financiacién de Ia Edueacién.
9.0, Introduccion,
9.1. Los problemas de financiacién en la educacion pre-universitaria,
9.2. Modelos de financiacién en la educacién universitaria: modelo de mercado, burocritico y colegial.
9.3, Programas de ayuda financiera a los estudiantes: becas y créditos.
9.4, Propuestas recientes de reforma de los modelos de financiacién: generacién de “cuasi-mercados” en
educacién.

10. Equidad y Educacién.
10.0. Introduccidn.
10.1. Criterios de igualdad de participaciones y resultados,
10.2, Criterio de movilidad social.
10.3. Criterio de efectos redistributivos.
10.4. Criterio de igualacién de rentas,

PARTE III: LA EDUCACION COMO APOYO A LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

11, Educacién y empleo,
11.0. Introduceién.
11.1. Niveles educativos y tasa de actividad.
1.2, Niveles educativos, aocupacién y paro.

12, Formacién en la empresa,
12.0. Introduccidn.
12.1. Objetivos y necesidades.
12.2. Rendimiento.
12.3. Sistemas de evaluacion.

PARTE 1V: ANALISIS ECONOMICO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN EL CAMPO DE LA
EDUCACION.

13. Andlisis coste-beneficio y coste-eficacia,

13.0. Introduccion.

{3.1. Andlisis coste-beneficio (andiisis de los tipos de rendimiento desde la 6ptica de la teorfa del capital
humano}.

13.2. Analisis coste-eficacia. Problemas en Ia medicion de los resultados de la Educacion.

14. Planificacién de la Educacion,
14.0. Introduccién. '
14.1. Planificacién de las necesidades de la fuerza de trabajo.
14.2. Critica a los estudios de planificacion de la fuerza de trabajo.
14.3. Planificacion estratégica versus planificacion tradicional.

BIBIOGRAFIA




ANTHONY, R, N. y YOUNG, D. W., Management Control in Nonprofit Organizations. 4% ¢d. Homewood,
Irwin, Illinois, 1988,

BECKER, G., El capital lmano. Alianza Universidad Textos, Madrid, 1983.

BLAUG, M., Economia de la educacién. Textos escogidos. Tecnos, Madrid, 1972

BLAUG, M., Introduccién a la Economia de la educacién, Aguilar, México, 1982,

BOWLES, S., La educacion desigual y la reproduccion de la division social del trabajo. Informacién Co-
mercial Espafiola, vol. 502, n. junio, pp, 220-230, 1975.

BUCLEY Y CAPLE., La formacion. Teoria y prdctica. Diaz de Santos, Madrid, 1991.

CALERO, J., Efectos del gasto piiblico educativo. El sistema de becas universitarias. Publicacions Universi-
tat de Barcelona, Barcelona, 1993,

EICHER, J-C. y LEVY-GARBONA, L., Economique de Ueducation. Econdmica, Paris, 1979,

EICHER, J-C., Treinta afios de economia de la educacién. Revista de economia vasca. Vol. 12, pp. 11-40,
1988,

HALSEY, A. H. et al, Education. Culture, Economy, Society. Oxford University Press, New York, 1997.
IOHNES, G., Economta de la educacidn. Capital humano, rendintiento educativo y mereado de trabajo. Mi-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social, Madrid, 1995.

LASSIBILLE, G, y NAVARRO GOMEZ, L., El valor del tiempo en la Universidad. Textos minimos. Uni-
versidad de Mélaga, Malaga, 1990,

LASSIBILLE, G., El rendimiento de las inversiones educativas e Espaiia. Estadistica Espafiola, Vol. 35. N©
134, 1993,

MEDEL, B. Y MOLINA, A., Enfoques metodoldgicos sobre la incidencia del gasto pitblico: una panordni-
ca. Hacienida Piiblica Espafiola, vol. 91, pp. 15-44, 1984,

MOCHON, F., Economia: Teoria y Polifica. MeGraw-Hill, Madrid, 1990.

OROVAL, E. (ed), Economia de la Educacion. Ariel, Barcelona, 1996,

OROVAL, E. (ed.), Planificacion, evaluacion y financiacion de los sistemas educafivos. Civitas, Madrid,
1995.

PAGE, A., L'économie de L’éducation. Presses Universitaires de France, Paris, 1971,

PSACHAROPOQULOS, G. Y WOODHALL, M., Educacion para el desarrollo. Un andlisis de opciones de
inversin. Tecnos para el Banco Mundial, Madrid, 1987.

PSACHAROPOULOS, G., Returns to Education, Bsevier Scientific Publishing Company, Amsterdam, 1973.
QUINTANA, I M,, Sociologia y Economia de la Educacién. Anaya, Madrid, 1984,

QUINTAS, 1.R., Economia y Educacidn, Piramide, Madrid, 1983,

SAMUELSON, P. Y NORDHAUS, W, Economia. 15° ed. McGraw-Hill, Madrid, 1996.

SCHULTZ, T. W., Invirtiendo en la gente. Atiel, Barcelona, 1985,

STIGLITZ, 1.E., Economia, Ariel, Barcelona, 1995.

STIGLITZ, J.E., La Economia del sector piiblico. Ariel, Barcelona, 1988,

TOHARIA, L. (ed.), EI mercado de trabajo: teovias y aplicaciones. Alianza Universidad Textos, Madrid.
TORTELLA, G., Education and Economic Development sice the Industrial Revolution.. Generalidad Valen-
ciana, Valencia, 1990.

URIEL, E., et al., Las cuentas de la educacion en Espaila y sus comunidades autdnomas: 1980-1992, Ma-
drid, 1997, Fundacién Argentaria, Visor Distribuidores.

VAIZEY, J., Educacién y Economia. Rialp, Madrid, 1962.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
Miércoles de 12 a 14 horas. en el Dpto. de Bducacién. Edificio de Bibliotecas.
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FORMACION Y ACTUALIZACION EN LA FUNCION PEDAGOGICA
Prof. Dra, Maria del Coro Molinos Tejada © i ° 0 710
Curso: 4° de Pedagogia
Curso Académico:

DESCRIPCION

Algunos de los contenidos de esta asignatura deben, necesariamente, resular cercanos al alumno de esta
licenciatura, Formacion y Actualizacién en la Funcién Pedagdgica cstd estrechamente vinculada a materias
ya cutsadas en la carrera: Teorfa de la Educacion, Diddctica, Organizacion Educativa, Diseilo, Desarrollo e
Tnnovacién Curriculares. La aportacion de los conocimientos adquiridos en estas disciplinas, utilizados de
manera integrada y desde nuestro particular objeto de interés, le ayudardn a comprender el marco térico de
referencia donde encuadrar la formacién del profesorado,

Se trata de una asignatura de especial interés para profesionales de la Pedagogfa implicados en el
ascsoramiento y formacion de profesores, en centros escolares, centros de profesores, inspeccion, unidades
técnicas de las direcciones de educacién, universidades, etc.

OBJETIVOS

La asignatura busca el logro de los siguientes objetivos por parte de los alumnos: Comprensién de los
contenidos bésicos de la asignatura. Utlizacién de estos conocimientos para el analisis y valoracion critica de
actividades y programas de formacién del profesorado y para el disefio de los mismos

CONTENIDOS

1. La profesion docente

2. Concepto de formacion del profesorado, bases disciplinares y fundamen-tacion feorica.
3. Enfoques u orientaciones de la formacion del profesorado,

4, Teorias fundamentantes,

5. Fases I: formacion inicial,

6. Fase II: iniciacion profesional.

7. Fase III; formacion permanente o desarrollo profesional.

8. Instituciones de formacion del profesorado.

9. Evaluacion de la formacion del profesorado.

10. La investigacion sobre formacion de profesorado.

METODOLOGIA

Estudio individual de partes delimitadas del manual y contestacién, también individual, a guiones de
estudio (posibles cuestiones), con antelacion a las sesiones de clase que se fijen previamente. Dichas sesiones,
si han sido previa y puntualmente trabajadas a titulo individual, serviran al alumno para afianzar su
aprendizaje con las aportaciones de todos y para autoevaluar de forma continuada su trabajo en la asignatura y
la medida en que va logrando los objetivos previstos..

Exposicién de la profesora en clasey presentacion de documentos y casos sobre formacién de profesorado.

Trabajo prictico en pequefios grupos de andlisis critico de casos y de elaboracion de programas
coniextualizados,

EVALUACION

Habr4 una prueba de examen consistente en la contestacién a cuestiones breves y & un tema de desarrollo,
0 ensayo,

Serdn criterios de evaluacién la claridad conceptual, la comprensién interrelacionada de los contenidos de
la asignatura, su utilizacién personat en el andlisis y valoracién de cuestiones tanto tedricas como practicas, y
la exposicién razonada y precisa de las ideas.

BIBLIOGRAFIA

BARBIER, J.M., La evaluacién de los procesos de formacion. Paid6s/MEC, Barcelona, 1993,
COMBS, A. y otros, Claves para la formacién del profesorado. Un enfoque humanistico. Bd, Magisterio
Espafiol, Madrid, 1979.
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ESTEBARANZ, A. y SANCHEZ, M.V, (editores), Pensamiento de los profesores y desarrollo profesional, 1.
Conocimiento y teorias implicitas. Servicio de Publicaciones Universidad de Sevilla, Sevilla, 1992,

ESTEVE, .M., El malestar docente. Laia, Barna, 1987,

ESTEVE, 1.M.,, La formacién inicial de los profesores de secundaria. Bd. Ariel, Barcelona, 1997,
FERRERES, V.S. y MOLINA, E., La preparacion del profesor para el cambio en la institucion educativa.
PPU, Barcelona, 1995,

GARCIA ALVAREZ, J., Evaluacidn de la formacidn: marcos de referencia. Mensajero, Bilbao, 1997
IMBERNON, FCO., La formacién y desarrvollo profesional del profesorado. Hacia una nueva cultura
profesional. Bd. Grao, Barcelona, 1994,

JBEAN, G., El prafesor, su cultura personal y su accidn pedagdgica. Narcea, Madrid, 1982,

MARCELO GARCIA, C. et ALT., Innovacion, asesoramiento y desarrollo profesional. CIDE, Madrid,
1995.

MARCELOQO GARCIA, C., Introduccicn a la formacion del profesorado. Teoria y métodos. Servicio de
Publicaciones Universidad de Sevilla, Seviila, 1989,

MARCELO GARCIA, C., El pensamiento del profesor. Ed. CEAC, Barcelona, 1987,

MARCELO GARCIA, C., Formacidn del profesorado para el cambio educativo. EUB, Barcelona, 1995,
MARCELQO GARCIA, C.y LOPEZ YANEZ, 1., (Coordinadores), Asesoramiento Curricular Y Organizativo
En Educacion. Axiel Educacién. Editorial Ariel, Barcelona, 1997.

MONTERO, L., CEBREIRO y ZABALZA, M.A., La dimansién cualitativa del practicum. Toérculo
ediciones, Santiago de Compostela, 1995,

NIETO GIL, I.M., La aufoevaluacion del profesor. Como puede el profesor evaluar su propia prdctica
docente. Bscuela Espafiola, Madrid, 1994,

SAENZ BARRIO, Q., Préacticas de ensefianza. Proyectos curriculares y de investigacion-accion. Ed. Marfii,
Alcoy,

VILLA, A., {Coordinador), Perspectivas y problemas de la fincion docente. Il Congreso Mundial Vasco. E.
Narcea, Madrid, 1988.

VILLAR ANGULO, LM., (Coordinador), La formacion permanente del profesorado en el nuevo sistema
educativo de Espaiia. Oikos-Tau, Barcelona, 1996,

VILLAR ANGULO, L.M., Desarrollo profesional centrado en la escuela. Servicio de Publicaciones
Universidad de Granada, Granada, 1992,

VILLAR ANGULOQ, L.M,, El profesor como profesional: Formacion y desarrollo personal. Universidad de
(iranada, Granada, 1990,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,
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PRACTICUM I e
Profs. Dra. Felisa Peralta, Dra, Gabriela Orduna, SR
D* Bealriz Aquerrea y Dra. Aurora Bernal
Curso: 4° de Pedagogia

INTRODUCCION

El practicum es una asignatura troncal de Pedagogia con una carga docente de 12 créditos. Responde a la
necesidad de formacién interdisciplinar que los estudiantes de Pedagogia requieren para su capacitacion
profesional (en la linea de "saber hacer"): se pretende que puedan conjugar los conocimientos que a lo largo
de la carrera van adquiriendo, con las actitudes y capacidades adecuadas que les permitan responder
convenientemente a la realidad educativa a la que se enfrentan, contando para ello con el asesoramiento de
profesores-tutores de la Universidad y de los distintos centros donde pueden realizar sus estancias practicas.

Los alumnos podrén completar su formacién en centros educativos, asistenciales, gabinetes de orientacion
e instifuciones de desarrollo locai. Su finalidad es el andlisis y solucién de necesidades educativas en
escolares y personas adultas, respectivamente, de cara a lograr el desarrollo pleno de sus potencialidades.

ORGANIZACION

Estas practicas estdn sujetas a lo dispuesto en el Real Decreto 1497/1981 de 19 de junio. Tienen un
carhcter académico y, por tanto, no cxiste relacion laboral alguna enfre la empresa y el alumno. Se formalizan
mediante 1a firma de un convenio entre la empresa y la Fundacion Empresa-Universidad de Navarra que es la
encargada de la gestidn y coordinacion del programa,

Ante cualquier contingencia relacionada con a realizacion de la préactica, el alumno estard cubierto con el
Seguro Escolar. Ademds, la Fundacién Empresa-Universidad de Navarra suscribird una péliza colectiva de
accidentes para los alumnos que fo precisen,

Para facilitar la correcta y eficaz adscripeién a los centros de précticas ofertados por la Universidad, los
alumnos deberdn optar por cubrir sus doce créditos del practicum en el primer o segundo semestre de tercero
de Pedagogia, o cuando la cobertura de las précticas exceda el numero de solicitudes, se aplicard otro
calendario en cuarto de Pedagogia hasta completar el nimero de alumnos matriculados, En este sentido,
aunque el pracficum se divide en dos cursos, tos alumnos que hayan cubierto el total del practicum, podran
acreditar, previa presentacién del certificado expedido por el profesor tutor de 1a Universidad, las précticas,
ya cursadas en tercero, a la hora de formalizar la matricula en cuarto de Pedagogla .

Duranie la primera semana del curso (finales de septiembre) los alumnos, una vez conocido su horario y
compendio de asignaturas, serin informados de su modalidad de practicum, horarios y reuniones de
coordinacién,

Deben saber que es prescriptivo cubrir el horario todos y cada uno de los dias como cualquier profesional
del centro, y avisaran con tiempo de cualquier eventualidad que, justificadamente, no les permita acudir un dia
a su prictica.

OBJETIVOS GENERALLS

Completar la formacién de los alumnos de Pedagogia a través de su participacion activa en instifuciones
educativas, sociales, asistenciales y de desarrollo local, y de su relacién con los profesionales que desarrollan
su trabajo en las mismas,

Desarrollar las capacidades humanas y las habilidades técnicas para responder apropiadamente a ia
practica profesional,

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los alumnos serdn capaces de:

Dominar los conocimientos relacionados con el 4mbito propio de la pedagogia en la prictica diaria de los
centros educativos, asistenciales, de orientacién y de desarrollo local

Utilizar convenientemente fos conceptos y términos técnicos de la pedagogia para la interpretacion, el
analisis y la valoracién critica de las situaciones précticas, la resolucion de problemas y la formulacién de
propuestas de intervencion.

Desarrollar capacidades para planificar el trabajo individual y en grupo, para Ia toma de decisiones,
capacidades de gestién, de observacién flexible de la realidad, de andlisis de situaciones problematicas y de
formulacion de hipdtesis y planes de accidn,

Desarrollar capacidades de sociabilidad potenciando relaciones personales con los miembros de la
comunidad educativa o el equipo interprofesional.
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Desarrollar actitudes positivas para un trabajo profesional de calidad en el que se valore el interés y las
ganas de aprender, la disponibilidad, el servicio, el compromiso, la colaboracidn, la iniciativa, la
perseverancia, la autosuperacion y la flexibilidad mental y perceptiva para responder-en djversas situaciones.

Reflexionar e investigar desde y para la prictica desarrollando habilidades de observacion sistemdtica,
reflexion, anto/heteroevaluacion e investigacién R e B Y e

LRI

ACTIVIDADES

[T BT R S T

Las tareas concretas serdn asignadas a los alummos por cada centro, dada la diversidad de confextos y
situaciones que se dan en ellos, No obstante y a modo de ejemplo, se citan algunas de las posibles tarcas que
pueden desempefiar, de cara a lograr los objetivos propuestos:

Cubrirén el horario previsto y las tareas asignadas, teniendo asi la oportunidad de profundizar en el
conocimiento de las mismas.

Podrén contrastar con el tutor del centro v de la Universidad sus opiniones y valoraciones acerca de las
diferentes actuaciones pedagdgicas.

Se reunirdn en las fechas previstas con el tator para concretar términos, confrontar datos, confirmar o
refutar informaciones y contrastar puntos de vista.

Colaboraran en: la realizacién y disefio de materiales adecuados y adaptados, acordes con las necesidades
propuestas por el centro, accediendo a Ja bibliografia que el centro de pricticas disponga y los gue les
recomienden desde la Universidad,

Colaborardn en el disefio y la evaluacién de diagnésticos de necesidades y de programas de actividades
pedagbgicas de promocidn para los centros asistenciales y de desarrollo local. Realizaran sus actividades en
distintos grupos de trabajo para atender de modo cficaz las necesidades existentes. Intercambiardn sus
distintas experiencias y realizardn coevaluacion de las mismas,

Favorecerdn, mediante su presencia activa, el desarroflo de diferentes propuestas educativas que permitan
la individualizacién y personalizacién de la ensefianza. Realizardn apoyo y refuerzo pedagdgico dentro y fuera
del aula. Ayudarén en la elaboracién de adaptaciones curriculares individualizadas y de aula.,

Cuando asi se requiera, tendran autonomia e iniciativa para posibilitar el seguimiento individual y
personalizado de un alumno, o el mancjo de un aula., o de una situacién similar en centros asistenciales y de
desarrollo local.

Cuando el centro lo permita, podrén participar en reuniones de claustro, con padres, en tutorfas o en la
elaboracién del Proyecto Curricular, lo que constituye una oportunidad mds para ampliar sus conocimientos,
su vocabulario técnico y el anélisis en profundiadad de los mismos.

Colaboraran en el desarrollo de actividades extracurriculares relacionadas con ocio y tiempo libre y
habitos de autonomia, etc.

ORGANIZACION ESPECIFICA

Dada la naturaleza diversa de los centros de practicas, el horario se hard especifico en el momento de Ja
adscripcién del alumno a la préctica.

En cada centro hay un tutor de précticas ademés del profesor tutor del aula. Cualquier consulta serd
planteada a dicho tutor de centro o, en su caso, al de la Universidad,

EVALUACION

Se realizard un primer contacto a partir de las dos primeras semanas del comienzo de la practica con el fin
de controlar el régimen de funcionamiento y adaptacién de los alumnos al centro,

A lo largo del proceso de realizacién de la practica, y en las fechas establecidas por el tutor del
practicum, se llevar4 a cabo una evaluacion que consistird en el seguimiento y reajuste en aquellos casos que
fo requieran.

El alummo dispondri de un documento para la antovaloracién de sus actividades en la practica que
recogera sus impresiones en referencia a los objetivos de las mismas (Ver 2 en punto siguiente}.

La evaluacién final de la préctica se establecerd a partir de la valoracion de los siguientes aspectos: 1) la
evaluacitn continua de cada alumno efectuada por el tutor del practicum en la Universidad, 2) informe de
antovaloracién del alumno respecto al aprovechamiento de su prictica, de acuerdo con los objetivos
previamente concertados entre fos tutores de ambos centros (Universidad-Centro Educativo), y 3) informe de
evaluacién del centro sobre la prictica realizada por el alumno, de acuerdo con los criterios que se detallan a
confinvacion,

CRITERIOS DE VALORACION DEL ALUMNO

f. Preparacién tedrico-técnica
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Capacidad de aplicacion préictica de los conocimientos

Interés y ganas de aprender

Capacidad para aprovechar los recursos del centro

Capacidad de analisis de los problemas

Nivel de iniciativa. Capacidad para tomar decisiones y asumir responsabilidades
Nivel de integracion en el centro

Voluntad de servicio. Disponibilidad

. Operatividad. Capacidad de acometer las tareas encomendadas

10. Puntualidad y cumplimiento del horario

11, Actitud positiva ante el irabajo

12. Capacidad de asimilacién de los criterios y filosofia del centro

13, Capacidad de adaptacién ante nuevas situaciones

14, Capacidad de relacion humana con los profesionales integrantes del centro
15. Empatfa con los nifios con los que ha trabajado

16. Capacidad para distanciarse adecuadamente de los problemas

17. Capacidad para captar la dindmica global de 1a personalidad de los nifios
18, Capacidad para centrar los casos

19, Valoracion global de la practica realizada por el alumno.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

R

Previa consulta,

e
T




DEONTOLOGIA PROFESIONAL
Prof. Dr. Francisco Altarejos
Cursos: 4° de Pedagogia

OBJETIVOS

a) Conocer los conceptos bésicos de la ética aplicada a la profesion o deontologia.
b} Reflexionar sobre los motivos, necesidad y proyeccion de la deontologia educativa,
¢) Conocer los codigos deontolégicos y reflexionar sobre el ethos o cardcter docente.

NUCLEOS TEMATICOS

1. Etica general y ética aplicada.

2. Noc¢ion de "profesién”

3. La emergencia actual de la ética en la cultura profesional.
4, Los codigos deontolégicos: sentido y alcance.

5. Los cédigos deontolégicos educativos.

6. El ethos profesional.

7. El ethos docente.

8. Virtudes docentes basicas.

9, Virtudes docentes superiores.

METODOLOGIA
Exposicion temética, comentario de textos y discusién de casos pricticos.
BIBLIOGRAFIA BASICA

CARDONA, C., Etica del quehacer educativo, Rialp, Madrid, 1990.

CONSEIO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE DOCTORES Y LICENCIADOS EN FILOSOFIA
¥ LETRAS, Cédigo deontolégico de los profesionales de la educacidn , (Edicién del Consejo), Madrid,
1996.

GUICHURE, C.W,, La ética de la profesidén docente, Eunsa, Pampiona, 1995

JOVER, G., Relacién educativa y relaciones humanas, Herder, Barcelona, 1991.

RUIZ, D., Etica y deontologia docente, Braga, Buenos Aires, 1988.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulia,
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EDUCACION COMPARADA
Prof. Dr, Javier Vergara
Curso: 4° de Pedagogia

OBJETIVOS

La Educacién Comparada es una de las \itimas disciplinas incorporadas al cuadro general de las Ciencias
de la Educacién. Su Historia, aunque relativamente reciente, ha permitido abrir y potenciar nuevos campos de
accién para la investigacién educativa.

Hoy en dia, el anédlisis y estudio de los grandes problemas y tendencias educativas junto con el
conocimiento de los sistemas educativos mis significativos se hace necesario para la especialista en Ciencias
de la Educacion.

El presente programa tiene como objetivo fundamental familiarizar al alumno con la teoria y la prictica
de! andlisis comparativo en educacién y adentrarle en el conocimiento y estudio de la tendencias, problemas y
sistemas educativos més representativos, especialmente los relacionados con el dmbito geopolitico de la
Comunidad Econdmica Buropea y del mundo occidental.

PROGRAMA

1. Introduccién a la historia, naturaleza y métodos de la educacién comparada.
La Bducacién Comparada en su dimensién histérica. Concepto, naturaleza y fines de la Educacién
Comparada. El tema del método en Educacién Comparada.

2, Estructura del nueve sistema educativo espaiiol,

De la ley del 70 a la LOGSE. La nueva estructura de la educacién en Bspafia. La educacién infantil. La
enseffanza primaria. La enseflanza secundaria, La formacién profesional. La Ley de Reforma Universitaria
(L.R.U.) y la organizacién actual de la universidad espafiola.

3. El sistema educativo en Inglaterra.

Datos generales. Introduccién a la educacién inglesa con-temporanea. La estructura administrativa de la
educacién en Inglaterra y Gales. La educacién infantil. La ensefianza ele-mental y sus modelos. La educacion
secundaria académica y profesional. El acceso a la universidad. Los estudios superiores.

4. El sistema educativo en Irlanda.

Breves consideraciones culturales. El sistema educativo. La estructura administrativa. La educacion
infantil en Irlanda. La ensefianza primaria. La educacién secundaria. Los estudios superiores. La formacion
del profesorado. Los problemas educativos actuales.

5, Génesis y estructura del sistema educativo francés,

Datos generales, Introduccién histérica a la educacién francesa contemporanea. La estructura
administrativa de la educacién en Francia, La educacién infantil. La enseflanza elemental. La educacion
secundaria académica y profesional, El acceso a la universidad. Los estudios superiores. La formacion del
profesorado,

6. El sistema educativo en Bélgica,

Consideraciones generales, La administracién de fa educacién en Bélgica, La educacién infantil belga. La
ensefianza elemental, La educacién secundaria tradicional y renovada. Los estudios superiores, La formacion
del profesorado. Retos educativos en la década de los 90.

7. La edueacién en Holanda.
Consideraciones generales, La administracién de la educacién en Holanda, La educacién infantil. La
ensefianza elemental. La educacién secundaria. Los estudios superiores. Problemas educativos actuales.

8. La edueacion en Halia.

Consideraciones generales. La administracién de la educacién en Italia, La educacién infantil italiana. La
ensefianza elemental. La educacién secundaria, Los estudios superiores. La formacién del profesorado.
Problemas educativos actuales.
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9. L.a educacién en Alemania,

Introducci6n histérica a la educacién alemana contempordnea. La estructura administrativa de la
educacién en Alemania. La cducacién infantil alemana. La ensefianza clemental. La educacién secundaria
académica y profesional. El acceso a la universidad. Los estudios superiores.

10. La educacién en Dinamarca.
Consideraciones generales. La administracién de la educacién en Dinamarca. La educacién infantil dane-
sa. La educacién de base o Folkeskole. La educacién secundaria superior, Los estudios superiores.

11. El sistema educativo en Portugal.

Consideraciones generales. La administracién de la educacion en Portugal antes y despucs de la revolu-
cién, La educaci6n infantil portuguesa. La ensefianza bésica. La educacién secundaria. El Curso Unificado
General. Los estudios superiores,

12. La educacién en Grecia,

Consideraciones generales. La administracién de la educacién en Grecia. La educacion infantii griega. La
ensefianza elemental. La educacién secundaria. Los estudios superiores. Algunos problemas de la educacién
actual. La formacion del profesorado.

13. La educacién en Estados Unidos.

Introduccién histérica a la educacién americana contem-poranea. La estructura administrativa de [a
educacién en U.S.A. La educacién infantil americana. La ensefianza elemen-tal. La educacién secundaria. El
acceso a la universidad. Los estudios superiores. La calidad de la educacién en U.S.A.

14. Tendencias comparativas de la educacién contemporénea.
Perspectivas de la educacion infantil. Tendencias de la educacion primaria, La educacién secundaria en el
umbral del siglo XXI. Tendencias en la educacién profesional.

BIBLIOGRAFIA GENERAIL

Obras manuales

GARCIA GARRIDO, 1.L., Educacién Comparada. Fundamentos y problemas. Dykinson, Madrid, 1982.
GARCIA GARRIDO, J.L., Sistemas educativos hoy. Dykinson, Madrid, 1984.

PEDRO, F., La educacion en Europa. Reformas y perspectivas de futuro. Cincel, Madrid, 1989.

RUIZ BERRIO, J., Educacién Comparada. Diccionario de Ciencias de la Educacidn, Anaya, Madrid, 1985.
VELLOSO, A., Manual de Educacion Comparada. Conceptos bdsicos, PPU, Barcelona, 1991,

VERGARA, 1., y Otros, Refornias e innovaciones educativas en el umbral del siglo XXI. Una perspectiva
comparada. UNED, Madrid, 1992,

Revistas, anuarios y boletines

"Comparative Education”, Carfax Publishing Co., Oxford (OXI 4ep) Inglaterra. Tres niimeros al afio, En
inglés sin resimenes.

“Comparative Education Review". Columbia University. New York. Tres mimetos al afio. En inglés sin
resimenes.

"Compare" Carfax Publishing Co., Oxford (OX9 8JZ} Inglaterra, Semestral. En inglés sin restmenes.
"Tnternational Review of Education”, Instituto de la Unesco para la Educacién.

"International Yearbook of Education” B.LE. Ginebra, En inglés y francés.

"Perspectives". UNESCO, Paris. Trimestral. Se publica también en inglés con el titulo de Prospects.

"World Yearbook of Education" Publicado asociadamente por "The University London Institute of
Education" y "Teachers College, Columbia University, New York". Evans Brothers, London.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
Lunes, 12 a 14 horas, Dpto de H" de la Educacidn.




EVALUACION DE PROGRAMAS, CENTROS Y PROFESORES
Prof, Dr. Javier Tourdn o o
Curso: 4° de Pedagogia

OBJETIVOS

Al final del desarrollo de esta asignatura los alumnos habran de mostrar su competencia en la misma
siendo capaces de:

a) Describir los elementos esenciales del proceso de evaluacion educativa.

b) Analizar los principales modelos de evaluacion.

¢) Aplicar los conocimientos tedricos al desarroilo de un proceso de evaluacién de centros, programas o
profesores.

d) Conocer los principales procedimientos e instrumentos para la evaluacién de cenfros programas y
profesores

e) Evaluar las caracterfsticas técnicas de los instrumentos utilizados en la evaluacién.

f) Elaborar informes de evaluacion teniendo en cuenta la finalidad y audiencia de los mismos.

CONTENIDOS

I. Fundamentos conceptuaies de la evaluacion educativa,

2. Principales modelos de evaluacion

3. Funciones de la evaluacion educativa,

4, La evaluacion de programas: conceptos bésicos,

5. Aspectos metodoldgicos en la evaluacién de programas: procedimientos e instrumentos.
6. Laevaluacién de centros educativos: presupuestos iniciales.

7. Dimensiones de fa evaluacién de centros: procedimientos e instrumentos.

8. La evaluacion de profesores: problemdtica basica.

9. Procedimientos e instrumentos en la evaluacion de profesores.

10. Los informes de evaluacién y la comunicacidn de resultados.

METODOLOGIA

El desarrollo en las clases de los temas del programa serd complementado por la lectura y estudio de un
conjunto de materiales bibliograficos especificos, que se irdn entregando a los alumnos a lo largo del curso y
que constituiran el dossier de lecturas obligatorias. El contenido de este dossier serd material del que los
alumnos tendrin que examinarse.

Asf mismo, los alumnos en pequefios grupos (3-4) realizaran un trabajo de revision bibliografica sobre
algtin tema de su interés relacionado con el 4mbito del programa. La nota final serd el resultado de la
valoracién de un examen tedrico-practico sobre el desarrollo de la materia en clase, el contenido del dossier y
el trabajo préctico. Este tltimo serd obligatorio , pero su valor no serd en ningiin caso superior al 15% de la
nota total.

BIBLIOGRAFIA

ALVIRA, F., Metodologla de la evaluacidn de programas. CIS, Cuadernos metodoldgicos n°® 2, Madrid,
1991,

COLAS BRAVO, P y REBOLLO CATALAN, M. A, Evaluacién de programas: una guia prdctica. Kronos,
Sevilla, 1993,

DE MIGUEL, M., Indicadores de calidad de la docencia universitaria. I Congreso Internacional sobre
calidad de la educacién universitaria, 6-8 marzo, Puerto de Santamaria, Cadiz, 1991°,

DE MIGUEL, M., La evaluacién de los centros educativos. Una aproximacidn a un enfoque sistémico.
Revista de Investigacion Educativa, 15(2), pp. 145-178, 1997,

DE MIGUEL, M., Modelos de investigacion sobre organizaciones educativas. Revista de Investigacion
Educativa, 7 (13}, pp. 21-56, 1989,

DE MIGUEL, M., Utilizacidn de indicadores en la evaluacion de la docencia universitaria. En De Miguel,
M.; Mora, J. y Rodriguez, S. (Eds.). La Evaluacién de las Instituciones Universitarias. Consejo de
Universidades, Secretaria General, Madrid, 1991b.

ESCUDERO, T., Enfoques modélicos en la evaluacién de la enseffanza universitaria, Il Jornadas Nacionales
de Didactica Uiversitaria; "Evaluacién y Desarrollo Profesional". Universidad de las Palmas, Servicio de
Publicaciones, Las Palmas, 1991,
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FERNANDEZ BALLESTEROS, R. y COLS., Evaluacién de programas. Una gula prdctica en dmbifos
sociales, educativos y de la salud. Sintesis, Madrid, 1995.

HUSEN, T. y POSTLETHWAIT, T. N., The Infernational Encyclopedia of Education. 2* Ed. Pergamon.
(algunos articulos que se indicarén), New York, 1994.

JORNET MELIA, 1., Enfoques en la evaluacidn universitaria. Il Jornadas Nacionales de Diddctica
Universitaria: "Evaluacién y Desarrolio Profesional”. Servicio de Publicaciones, Las Palmas, Universidad de
las Palmas, 1991,

JORNET MELIA, J.; VILLANUEVA, P. SUAREZ, J. y ALFARO, L, Proyecto de implantacién de un
sistema de evaluacién del profesorado en la universidad de Valencia. En Informes de investigacion
evaluativa n° 1. Consideraciones metodolégicas sobre la evaluacién y mejora de la docencia universitatia,
Universidad de Valencia, Valencia, 1989,

LUJAN, J. y PUENTE, 1., Evaluacion de centros. Bl plan EVA. MEC, Madrid, 1996,

MARSH, H. W., Students Evaluations of University Teaching: Research, Findings, Methodological Issues
and Directions for Future Research. International Journal of Educational Research, 11 (3), pp. 253-388,
1987.

MATEOC y OTROS, La evaluacién del profesorado. Un tema a debate. Revista de Investigacion Educativa,
14(2), 73-54, 1996,

MEDINA RIVILLA, A. y VILLAR ANGULOQ, L. M., Evaluacion de programas, ceintros y profesores. Ed.
Universitas, Madrid, 1995.

ORDEN HOZ, A., La influencia de la evaluacion en la eficacia de la ensefianza. Revista de Investigacién
Educativa, 12(2), 1993,

PEREZ JUSTE, R. y MARTINEZ ARAGON, L., Evaluacién de centros y calidad educativa. Cincel, Madrid,
1992,

PEREZ JUSTE, R. y OTROS (Coord.), Evaluacién de profesores y refornas educativas. UNED, Madrid,
1995.

PEREZ JUSTE, R. y OTROS, Evaluacion de programas y centros educativos. Cincel, Madrid, 1995.
RODRIGUEZ ESPINAR, S., La Evaluacién Institucional universitaria. Revista de Investigacion Educativa,
15(2), pp. 179-216, 1997.

STUFFLEBEAM, D. y SHINKFIELD, A. I., Evaluacién sistemdtica: gula tedrica y practica. Paidos/MEC,
Madrid, 1987.

TEIEDOR, F. I.; CASTRO, C. y MIGUEZ, C., Evaluacién del profesorado universitario por los alumnos.
Studia Paedagogica, 20, pp. 73-134, 1988,

TEJEDOR, F. y COLS., Perspectivas metodoldgicas actuales de la evaluacién de programas en el dmbito
educativo. Revista de Investigacion educativa n® 23, 1994,

TOURON, 1., La validacion de constricto: su aplicacién al CEED (Cuestionario para la evaluacitn de la
eficacia docente). Bordén, 41 (4), pp. 735-756, 1989.

VV.AA. Evaluacion institucional en el dmbito universitario. Editor invitado. Revista Espafiola de
Pedagogia, n° 208. Monografico, 1997,

WALBERG, H. J. & HAERTEL, G. D., The Infernational Encyclopedia of Educational Evaluation.
Pergamon Press, Oxford, 1990, (algunos articulos que se indicarén).

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta
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CURSO MONOGRAFICO DE HISTORIA DE LA EDUCACIONT = .
Historia de la Bducacién en Espafia (Siglos XVILXX) "0 i 7o

Prof. Dra. Eloisa Mérida-Nicolich AT R

Optativa de I y If Ciclo de Pedagogia

PROGRAMA

El objetivo de esta disciplina es llegar a una plena comprension de la trayectoria seguida por la educacion
en Espaiia desde la Ilusriracién hasta 1975,

Su programacién y desarroflo estdn vinculados a la necesidad de acercar al alummo a las fuentes y a la
metodologia de la investigacion histdrico-pedagogica.

EVALUACION

El alumno debera presentar un trabajo o memoria de investigacién sobre un tema elegido y hacer de éluna
exposicion oral,

GUIA TEMATICA
L. INTRODUCCION

1. Posibilidad y sentido de una Historia de la Educacién Espafiola. Método y fuentes.
IL. LA EDUCACION EN LA EDAD CONTEMPORANEA

1. La obra reformadora de las Cortes de CAdiz en educacién
La figura v la obra de QUINTANA. Bl Informe de 1813, base de la orientacién liberal de la ensefianza. El plan
de 1821.

2. La ensefianza primaria en Ia I* mitad del s. XIX
La introduccién del método de Pestalozzi y del sistema mutuo de Bell y Lancaster. La figuras y la obra de
Montesino, Las escuelas de parvulos y la escuela normal.

3, El proceso del control estatal de la ensefianza
Culminacién del proceso secularizador y centralizador de la docencia. Ei Plan de GIL DE ZARATE, Creacidn de
los institutos de Segunda Ensefianza. La ley MOYANO de 1857, ‘

4. Figuras representativas pedagégicas y eulturales.
5. COSTA y la pedagogfa nacional. C. ARENAL: la pedagogfa penitenciaria y la educacion femenina. La figuray
la obra de MENENDEZ PELAYO,

5. Los reformadores de la Espafia Contemporénea
J. SANZ DEL RIO y la importancia del ransisno. F. GINER DE LOS RIOS y la creacion de la Institucion Libre de
Ensefianza. Bl programa y la accién pedagégica de la Institucidn. Aportaciones pedagdgicas de la generacion
del 98.

6. La corriente educativa catdlica
Ei p. MANJON, una pedagogfa nueva de inspiracién religiosa. Las escuclas del Ave-Maria, La figura del
maestro y la renovacion de los métodos. El . POVEDA, Rufino BLANCO y el P. RUIZ AMADO.

7. Las tendencias educativas
Bducacién y minorfas intelectuales a comienzos del s.XX. L. LUZURIAGA y Ja introduccién de la Escuela
Nueva en Espafia,

8, Los compromisos socio-educativos de Ia II Republica espailola
La Constitucién del 1931 y la ensefianza. La escuela unica. Las realizaciones escolares de la Repiiblica, El
problema del analfabetismo y sus causas. El plan y la obra de la Direccion General de Primera Ensefianza,

9. Trayectoria desde el final de la Guerra Ciyil (1979-1975)
La educacién durante el franquisto. Desarrollo institucional y presupuestos socio-econémicos. La Ley Villar
Palasi.

BIBLIOGRAFIA

CAPITAN, A., Historia de la Educacién en Espafia, Dykinson, Madrid, 1991-1994. 2 vols. {1, 6,574 / SJ.
5.074).




DELGADO, B., Historia de la Educacién en Espaita y América. Fundacién Santa Marfa / SM, Madrid, vol.
I (J. 6,789/ 8J. 5.091).

GALINO, M*® A., Textos pedagdgicos hispano-americanos, Narcea, Madrid, 1974, (B, 61.065 / I. 6.640 / JI.
0.828),

MEC: Historia de la Educacién en Espaita. Textos y Documentos, MEC, Madrid, 1979-1985. 5 vols. (J.
5.685/1.6.238),

Revistas: Historia de la Educacidn. Revista Interuniversitaria. Ediciones Universidad de Salamanca. J. 1.149.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulia




CURSO MONOGRAFICO DE HISTORIA DE LA EDUCACIONT,

Optativa de Iy II Ciclo de Pedalgogia Ve R

OBJETIVOS

Este Curso Monografico de Historia de fa Educacidn estd pensado para introducir a los alwmmos en la
tematica propuesta, con una didéctica participativa y de iniciacién en la investigacién historico-pedagogica,
centrada en el tema de la mujer.

METODOLOGIA

La asistencia a clase se considera necesaria y de interés para seguir el curso.

Se propondréan temas de investigacién formativa para que los alumnos libremente escojan enfre ellos para
realizar un trabajo individuaimente 6 en grupos no mayores de cuatro alumnos. Los créditos préacticos se
orientarén a la exposicién y consulta de los temas que se trabajan y otras actividades.

CONTENIDOS

INTRODUCCION A LA INVESTIGACION HISTORICO PEDAGOGICA
Concepto de Historia y de Historia de la Educacién.
Método historico e histérico-pedagégico.
Fuentes histdrico-pedagépicas en el tema de la mujer.

I. LA EDUCACION FEMENINA EN LA EUROPA DE LA ILUSTRACION
Ideas y doctrinas pedagogicas
Politica educativa
Realizaciones e instituciones
Las Sociedades Econdmicas de Amigos del Pais (Espafia).

I1. LA EDUCACION DE LA MUJER EN EL SIGLO XIX BUROPEO
Principales tedricos
Politica educativa
Realizaciones e instituciones:
Escuelas Normales
Congregaciones religiosas docentes femeninas.
Espafia; La Institucion Libre de Enseflanza: ensayos de educacion femenina.
Los Congresos Pedagdgicos.

1II. LA EDUCACION FEMENINA EN EL SIGLO XX
Pensamiento pedagdgico
Bl movimiento de !a Educacién Nueva y la educacién femenina. Figuras destacadas.
Desarrollo institucional y legislativa
La incorporacién de ta mujer al trabajo y a [a educacion en Espafia.

BIBLIOGRAFIA

No existe ninguna obra especifica que se ajuste al temario propuesto. Al inicio de cada fema se
recomendaré fa bibliografia adecuada, las Fuentes y Textos relacionados con la educacion de la mujer, asi
como monografias especificas,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

A convenir en los dias de clase, Lunes y miércoles de 12 a 2 de la mafiana. Despacho de Historia de la
Educacién, Biblioteca. Primera planta.
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PEDAGOGIA FAMILIAR
Prof. Dr, Gerardo Castillo
Optativa de 1y Il Ciclo de Pedagogia

ORBJETIVOS

1. Profundizar en las caracteristicas especificas de la educacién realizada en el dmbito de la familia.

2. Estudiar la influencia de la familia y de la educacién familiar en el desarrollo de la personalidad de los
hijos y en la preparacién para la vida.

3.” Conocer tanto las bases cientificas de la Educacién familiar como su método.

4. Estudiar la contribucién de la Pedagogia familiar a la formacién permanente de los padres como
educadores de sus hifos,

5. Aprender a analizar situaciones familiares concretas: descubrir posibilidades y problemas; aportar
respuestas y soluciones.

EVALUACION

El examen constard de lo siguiente:
1. Definir correctamente tres conceptos basicos de 1a asignatura.
2. Contestar a dos preguntas de respuesta amplia.

CRITERIOS DE EVALUACION

1) los objetivos de la asignatura; 2) respuestas que denoten comprension de los temas estudiados; 3)
utilizacion correcta de Ia terminologia de la materia; 4- Razonar las respuestas.

Trabajo a realizar por los alumnes: todos los alumnos realizarén de forma obligatoria la recensién de un
libro (¢l mismo para todos) que serd asignado por el profesor. Se le concedera valor para la nota final,

CONTENIDOS

I. LA PEDAGOGIA FAMILIAR EN EL CONTEXTO DE LAS CIENCIAS PEDAGOGICAS.

1I. LA EDUCACION FAMILIAR
1. Finalidad y caracteristicas especificas,
2, Condiciones y leyes,
3, El contenido,
4. El método.

1L LA FAMILIA
1. La familia: concepto; clementos; origen natural.
2, Bvolucién histérica de la familia.
3. La familia como primera célula de Ia sociedad.
4. El matrimonio como fundamento de la familia.
5. El amor conyugal y las relaciones conyugales.
6. La familia y la persona. La familia como hébitat personal primario.

IV. LA FAMILIA Y LA EDUCACION
1. La familia como 4mbite natural de la educacion.
2. La funci6én educadora de la familia,
3, La familia como &mbito para la educacién de los valores.
4. Influencia de la familia en la formacion de la personalidad de los hijos.
5. Familia y felicidad.
6. Bl derecho de la familia a la educacion de los hijos,
7. Los complementos educativos de la familia. La relacién entre la fanilia y la escuela. La tutorfa y la
educacion familiar,
8. La formacioén permanente de los padres. Las Escuelas de padres.
9, La valoracién de la familia en la sociedad actual.
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V. LAS RELACIONES FAMILIARES COMO FACTOR DE EDUCACION N
1. Importancia de la unidad de la familia y del sentido de la colectividad. R
2. La mutua aynda educativa entre los miembros de la familia.
3. La comunicacién familiar: caracterfsticas principales. L
4. Los problemas relacionados con Ja comunicacién familiar: conflictos interfamiHiares. | RISLRY
5. La adolescencia ampliada y el retraso de la emancipacién del hogar familiar. Hio

VL LA AUTORIDAD DE LOS PADRES Y LA EDUCACION DE LOS HIJOS.
1. Concepto de autoridad. Funcién de la autoridad en la educacion familiar.
2, La autoridad como una responsabilidad de los padres que favorece la autonomia de los hijos.
3. El gjercicio de la autoridad paterna: modelos y estilos de autoridad.
4, Premisas y condiciones para el ejercicio de fa autoridad en la familia.

VIl LA FAMILIA Y LA PREPARACION PARA LA VIDA,
1. La preparacién para la vida completa, sin reduccionismos educativos.
2. La preparacién para la vida social.
3. La preparacién para la vida honesta y feliz.
4, Aprender a dirigir la propia vida.
5. La preparacién de los hijos para la vida de hoy y para la vida futura.

VTIII. LAS EDADES DE LOS HIJOS Y LAS ETAPAS DE LA EDUCACION FAMILIAR.
1. La educaci6n en fa infancia.
2. La educacion en la adolescencia.
3. La educacidn en la edad juvenil.

IX, LA EDUCACION SEXUAL DE LOS BIJOS,
1. Bducacion sin reduccionismos,
2. Responsabilidad principal de los padres,
3. Criterios y procedimientos,

X, LA EDUCACION PARA EL TRABAJO
1. Por qué y para qué educar a los hijos para el trabajo.
2. El desarrollo de actitudes positivas hacia el trabajo,
3. El estudio como trabajo bien hecho. ‘
4, Papel de los padres en la orientacion profesional de {os hijos.

XI. LA EDUCACION PARA EL USO DEL TIEMPQO LIBRE
1, Finalidad y posibilidades del ocio.
2. Problemas actuales con respecto al tiempo libre de los hijos jovenes.
3. Criterios y procedimientos educativos,

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALTAREJOS, F., Educacién y felicidad. Bunsa, Pamplona, 1983.

CASTILLO, G., Cautivos en la adolescencia. Oikos-Tau, Barcelona, 1997,
CASTILLO, G., La aveniura de hacerse mayor. La travesia del adolescente y sus refos. Pirdmide, Madrid,
1998,

CASTILLO, G., La educacién de la amistad en la familia. Bunsa, Pamplona, 1987.
CASTILLO, G., La fiebre de la prisa por vivir. Eunsa, Pamplona, 1996.

CASTILLO, G., La rebeldia de estudiar. Bunsa, Pamplona, 1993.

CASTILLO, G., Los estudios y la familia. Palabra, Madrid, 1992,

CASTILLO, G., Posibilidades y problemas de la edad juvenil. Eunsa, Pamplona, 1991,
CASTILLO, G., Preparar a los hijos para la vida. Palabra, Madrid, 1992,

F. OTERO, O., Aufonomia y autoridad en la familia. Bunsa, Pamplona, 1980.

F. OTERO, O., La educacién para el trabajo. Eunsa, Pamplona, 1985.

G.SIMANCAS, J.L., Educacion: libertad y compromiso. Eunsa, Pamplona,1992.
GARCIA HOZ, V., Principios de pedagogia sistemdtica. Rialp, Madrid, 1990.
HERVADA, 1., Didlogos sobre el amor y el matrimonio. Bunsa, Pamplona, 1987,
JUAN PABLO 11, Carta a las familias. Palabra, Madrid, 1994,

JUAN PABLO 11, Juan Pablo Il a las familias. Bunsa, Pamplona, 1982,
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MELENDO, T., La hora de la familia. Bunsa, Pamplona, 1995.

PEREZ RIOJA, J. A, Educacidn para el ocio. Palabra, Madrid, 1992.
PIEPER, 1., El ocio y la vida intelectual. Rialp, Madrid, 1974,

QUINTANA, J. M., Pedagogia familiar. Narcea, Madrid, 1993,

ROJAS, E., El laberinto de la afectividad. Bspasa-Calpe, Madrid, 1984.
VAREA, LL. y ALBA, I, El tiempo libre de los hijos. Bunsa, Pamplona, 1982,
VARIOS: Dimensiones de la voluntad. DOSSAT, Madrid, 1988.

VARIOS: La familia (documento 40 ONG'S). Instituto de Ciencias para la familia, Universidad de Navarra,
Pamplona, 1995.

VILADRICH, P.1., Agonia del matrimonio legal. Eunsa, Pamplona, 1995,
WOITYLA, K., Amor y responsabilidad. Razén y fe, Madrid, 1969,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta.
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PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION
Profs, Dr. Jaime Pujol Balcells y Dr. Francisco Domingo Usiarte
Optativa de | y I Ciclo de Pedagogia

INTRODUCCION

1. CONCEPTO DE PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION
1. La Catequética
1.1. Origenes y vision histdrica de la Catequética
1.2, La Catequética como ciencia
1.2.1. Definiciones generales
1.2.2. Objeto material o campo de la investigacion Catequética
1.2.3. Objeto formal de la Catequética
1.2.4. Método y métodos de la investigacién Catequética
2. Concepto de Pedagogia y Didactica de la Religion

I, PRINCIPALES DOCUMENTOS MAGISTERIALES SOBRE LA EDUCA-CION EN LA FE
1. Documentos anteriores al Concilio Vaticano II
2. El Coneilio Vaticano II
3. Documentos posteriores al Concilio Vaticano II
3.1, De ambito universal
3.2, Del Episcopado Latinoameticano
3.3, Del Episcopado Espafiol

PARTE I: LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR: LEGITIMIDAD Y CARACTER PROPIO

III. EL PAPEL DE LOS PADRES, IGLESIA Y ESTADO EN LA EDUCACION
1, Los padres, primeros educadores de sus hijos

2. El Estado y la educacion

3. La Iglesia y la educacion

4. Derecho y deber de la Iglesia a 1z educacidn de la fe

IV. LEGITIMACION DE LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR
1. Dimensidn culiural e histérica de la Religién

2. Dimensién humanizadora de la Religién

3. Dimension ético-moral de la Religion

4., Dimension teoldgica y cientifica de la Religion

5. Dimensidn pedagogica de la Religion

V., NATURALEZA DE LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR
1. La evangelizacion, misién esencial de la Iglesia

2. Btapas o fases de la evangelizacidn

3. La educacion en la fe y sus formas

4, Bnsefianza religiosa escolar y catequesis de la comunidad cristiana
5. Didlogo y sintesis entre la fe y la cultura :

VI, ALGUNOS CRITERIOS QUE HAN DE TENERSE EN CUENTA EN LA ENSENANZA RELIGIOSA
ESCOLAR

1. Rigor intelectual

2. Bxposicidén integra de la fe

3, Exposicién sistematica

4, Uso de la metodolog{a cientifica

5. Marco biblico en que se ha de expresar la ensefianza religiosa

6. La enseflanza de la religion debe iluminar las condiciones sociales

VIL LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR Y LAS DEMAS DISCIPLINAS ACADEMICAS

1. Criterios que marcan el didlogo entre la Ensefianza Religiosa escolar y las demés disciplinas académicas
2. La Bnseflanza Religiosa Escolar y la Historia
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3, La Ensefianza Religiosa Escolar y las Ciencias Naturales
4, La Ensefianza Religiosa Escolar y la Literatura y las Artes

VIIL LA ENSENANZA DE LA RELIGION Y MORAL CATOLICA EN LAS ESCUELAS ESPANOLAS
1, La Ensefianza Religiosa Escolar en las escuelas espafiolas desde 1812 a 1977

2. La Ensefianza Religiosa Escolar en las escuelas espafiolas desde 1977 a nuestros dias

1, Problematica actual que estd planteando Ia Logse

4. Bl "status" juridico, académico y econémico del profesor de Religion en Espafia

PARTE II: EL CURRICULO DE RELIGION Y MORAL CATOLICA Y SUS ELEMENTOS

IX. ESTRUCTURA DE LA REFORMA EDUCATIVA ESPANOLA DE 1990 (LA LOGSE)
1. Bstructura del nuevo sistema educativo

2. Correspondencia entre el nuevo sistema educativo (Logse 1990) y el anterior (Ley de 1970)
3, Desarrollo del sistema curricular

4. Areas de cada etapa del sistema educativo

5. Bsquema del currfculo

X. NATURALEZA Y ESTRUCTURA DEL CURR{CULO DE RELIGION Y MORAL CATOLICA
1. Introduccidn
2. Concepto de curriculo
3, Las funciones, fuentes, clases y niveles de concrecion del curriculo en la Logse
1.1, Las funciones del curriculo
3.2. Las fuentes del curriculo
3.3. Clases de curriculo
3.4, Niveles de concrecién del currienlo
4, Componentes del curriculo de la etapa
5. Bl curriculo del 4rea de Religion y Moral Catdlica

XI, LOS OBJETIVOS DEL AREA DE RELIGION EN EL CURRICULO
1. Introduccion

2 Las grandes finalidades u objetivos educativos

3. Los objetivos generales de etapa

4. Los objetivos generales de 4rea

5. Los objetivos de ciclo

6. Correlacién entre los objetivos generales de etapa y de area

7. Los objetivos didécticos

8, Principios sobre la formulacién de objetivos

XII. LOS CONTENIDOS DE LA ENSENANZA EN LA LOGSE
I. Los contenidos, elemento bdsico del curriculo

2. Conceplo e importancia de los contenidos

3. Division de los contenidos

4, Los Bloques de contenido de cada Area

5. Los Blogues de contenido del Area de Religién y Moral

XIIL. LOS CONTENIDOS DE RELIGION Y MORAL CATOLICA DE LA EDUCACION INFANTIL (3-6
ANOS)

1. Relacidn de los Blogues de contenido

2. Ejes vertebradores

3. Desarrollo de los Bloques de contenido

XIV. LOS CONTENIDOS DE RELIGION Y MORAL CATOLICA DE LA EDUCACION PRIMARIA (6-
12 ANOS)

1, Bjes vertebradores de los contenidos

2. Bloques de contenido

3, Criterios de secuenciaciéon

4. Distribucién de los contenidos estructurados segtin los gjes vertebradores

5. Criterios de secuenciacién, Contenidos conceptuales secueticiados por ciclos

6. Secuenciacién de los contenidos por ciclos a pattir de los objetivos generales de etapa
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7. Seleccién de los contenidos del curriculo a partir de los correspondientes objetivos de ciclo
8. Las unidades didacticas
9. Relacién de los contenidos de Religién con los centros de interés de los alummos y &mbitos de experiencia

XV. LOS CONTENIDOS DE RELIGION Y MORAL CATOLICA DE LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA (12-16 ANOS)

1. Bjes vertebradores de los contenidos

2. Bloques de contenido

3. Criterios de secuenciacitn

4. Distribucién de los contenidos estructurados segin los ejes vertebradores
5. Criterios de secuenciacion, Contenidos conceptuales secuenciados por ciclos ;

6. Secuenciacion de los contenidos por ciclos a partir de los objetivos generales de etapa e
7. Seleccién de los contenidos del curriculo a partir de los correspondientes objetivos de ciclo

8. Las unidades didécticas

9. Relacién de los contenidos conceptuales de Religion con los de otras areas

XV1, LOS CONTENIDOS DE RELIGION Y MORAL CATOLICA DEL BACHILLERATO (16-18 ANOS)
1, El proyecto de Dios sobre el hombre, realizado en Jesucristo

2. La Doctrinal social de la Iglesia

3, La fe crigtiana y los humanismos contemporéneos

4, Expresiones religiosas en la cuitura de los pueblos

XVIL LA METODOLOGIA EN LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR

1. Conceptos fundamentales

2. Los métodos en la educacion religiosa

3. El método psicolégico de Munich

4, Otros métodos de formacion religiosa

5. Las orientaciones didécticas y actividades de enseffanza/aprendizaje del 4rea de Religion y Moral Catolica

XVIIL ORIENTACIONES EDUCATIVAS Y METODOLOGICAS EN LAS DISTINTAS EDADES
Presentacidn
1. Formacién religiosa de Preescolar y Primer Ciclo de Educacion Primaria (hasta los 8 afios)
a) Caracteristicas psicologicas hasta los 8 afos
b} Orientaciones educativas
¢) Técnicas metodoldgicas
2. La formacién religiosa de 8 a 11 aflos
a) Caracteristicas psicol6gicas de los 8 a los 11 afios
b) Orientaciones educativas
c) Téonicas metodoldgicas
3, La formaci6n religiosa de los preadolescentes (11 a 14 afios)
a) Caracteristicas psicoldgicas de los preadolescentes
b) Orientaciones educativas
c) Téonicas metodoldgicas

XIX. RECURSOS E INSTRUMENTOS DE TRABAJO EN LA FORMACION RELIGIOSA
1. Introduccién

2. Los Directorios catequéticos

3. Los programas

4, Los catecismos

5. Los textos didacticos

6. Libros pata uso del educador

7. Los medios audiovisuales

8. Los "mass media"

9, Observaciones finales

XX, BL CATECISMO EN LA FORMACION RELIGIOSA. LOS CATECISMOS OFICIALES
ESPANOLES
1. Introduccion.
2, Coneepto de catecismo
2.1, Origen y evolucidn de Jos catecismos
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2.2, La estructura de los catecismos
2.3, Notas distintivas del catecismo
3. El catecismo en la catequesis
4, Los Catecismos oficiales ¢en Espafia
1. Padre Nuestro. Para la catequesis del despertar religioso de fos nifios (1° de egb y primer catecismo de la
comunidad cristiana. )
0. Tests es el Sefior. Para fa catequesis de la iniciacién de los nifios. Segundo catecismo de la comunidad
cristiana
TIL. Esta es nuestra fo. Esta es la fe de la Iglesia. Tercer catecismo de la comunidad cristiana
IV. Clon vosotros estd. Catecismo para preadolescentes (11 a 14 afios)

XXI. BL CATECISMO DE LA IGLESIA CATOLICA
1, Introduceion.
2, Iter del "Catecismo de Ia Iglesia Catdlica™: 1985-1992
2.1. Principales etapas de preparacién del Catecismo
2.2. Objeciones al proyecto de "Catecismo para la Iglesia universal”
3. Caracteristicas del "Catecismo de la Iglesia Catélica" y su uso catequético.
3.1, Naturaleza del "Catecismo de la Iglesia Catolica”
3.2. Punio de referencia para los catecismos nacionales y diocesanos
3.3. Destinatarios
3.4, Dimensiones del "Catecismo de la Iglesia Catélica”
3.5, Limites del "Catecismo de la Iglesia Catolica”
3.6. Estructura del "Catecismo de la Iglesia Catolica”
3.7, Uso del "Catecismo de la Iglesia Catélica" en la catequesis

X¥II, LA EVALUACION EN LA ENSENANZA RELIGIOSA ESCOLAR
1. Infroduccién

2, Concepto de evaluacién

3. Aprendizaje significativo y evaluacién

4. Criterios de evaluacién de drea

5, La promocién de los alamnos

XXIIL LA PROGRAMACION DE UNA UNIDAD DIDACTICA
1. Introduccion
2. Concepto de programacidn
3, Importancia de la programacion
4, Punto de partida de la programacién
5. Elementos de la programacién o pasos para elaborar Unidades Didécticas
0. Definicién de la Unidad
1. Justificacidén
a) La contribucién de la Unidad a los Objetivos Generales del Area
b) La aportacién de la Unidad al Proyecto Curricular de Centro
2. Requisitos previos
. Formulacién de los objetivos didécticos
4, Explicitar los contenidos
a) Contenidos conceptuales
b) Contenidos procedimentales
c) Contenidos actitudinales
. Seleccionar y formular las actividades de ensefianza/aprendizaje
. Seleccionar y formular los criterios y actividades de evaluacion
. Materiales curriculares del profesor y de los aluimmos
. La temporalizacién
9. Distribucion del egpacio
6. Conclusion

(8%
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PARTE III: BLEMENTOS PERSONALES Y ORGANIZATIVOS
XXIV, EL EDUCADOR EN LA FE

1. Bl insustituible papel del educador en la fe
2. La personalidad del educador en la fe




3. La competencia profesional del educador en la fe
4. Papel del educador en la fe desde el punto de vista metodologico
5. Misién més profunda del educador en la fe

XXV, EL DEPARTAMENTO DE FORMACION RELIGIOSA
1. Introduccién N

2. El trabajo por departamentos

3. El departamento de Religién

4, Funciones del departamento de Religién

5. Organizacion del departamento

6. Algunas cuestiones practicas

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia bsica sobre Pedagogia y Didactica dela Religién 1
Deocumentos oficiales de 1a Igkesia ‘

COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA Y CATEQUESIS, Catequesis de adulios. Orfentaciones
pastorales (Madrid, 2.X11.1990). "Documentos Catequéticos”, Bdice, Madrid, 1991.

COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA Y CATEQUESIS, Documentos colectivos del Episcopado
espaiiol sobre formacion religiosa y edwcacicn: I 1969 -1980; II. 1981-1985, Bdice, Madrid, 1981 y 1986, 669
y 685 pp. respectivamente,

COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA Y CATEQUESIS, E! Profesor de Religion Caidlica. Identidad y
misién (Madrid, enero 1998). Edice, Madrid, 1998, 77 pp. '

COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA Y CATEQUESIS, La enseiianza religiosa escolar. Su legitimidad,
cardcter propio y contenido (Madrid, 11. VI, 1979). "Documentos sobre Ensefianza Religiosa” n® 1, Edice,
Madrid, 1980,

CONGREGACION PARA EL CLERO, Directorio general para la catequesis {Roma, 15.VIIL1997), Edice,
Madrid, 1997, 324 pp.

DIOCESIS DE PAMPLONA Y TUDELA, Directorio Pastoral de la iniciaciéu cristiana, Pamplona, 1995, 135

pp. |

JUAN PABLO II, Exhortacién Apostdlica Catechesi tradendae, sobre la catequesis en nuestro tiempo (Ronta,
16.X.1979), "Docuimentos y Estudios” n° 48, PPC, Maduid, 1979.

PABLO VI, Exh. Ap. Evangelii nuntiandi, sobre la evangelizacién en el mundo contemporineo (Roma,
8.X11.1975), "Cuadernos de Pastoral y Catequesis" n° 6, DPC, Facultad de Teologia, Universidad de Navarra.
SECRETARIADO DE LA COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA, Arrea de Religion y Moral Catélica.
Educacién Primaria. Primer ciclo (6-8 afios). Guia del profesor. Materiales de desarrolle Curricular, Edice,
Maduid, 1992, 112 pp.

SECRETARIADO DE LA COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA, Area de Religion y Moral Catdlica.
Educacion Primaria. Segundo ciclo (8-10 aflos). Guia del profesor. Materiales de desarrollo curricular, Edice,
Madrid, 1993, 102 pp.

SECRETARIADO DE LA COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA, Area de Religion y Moral Catélica.
Educacién Primaria. Tercer ciclo (10-12 aflos). Guia del profesor. Materiales de desarrolio curricular, Edice,
Madrid, 1994, 102 pp.

SECRETARIADO DE LA COMISION EPISCOPAL DE ENSENANZA, Religion y Moral Catdlica. Educacion
Secundaria Obligatoria. Guia general. Materiales de desarrollo curricular, Bdice, Madrid, 1994, 62 pp.
SECRETARIADO NACIONAL DE ENSENANZA RELIGIOSA, Religion y Moral Catdlica. Educacion
Infantil (2° ciclo: 3-6 affos). Materiales de desarrollo curricular, Edice, Madrid, 1991 (1 carpeta).

Libros de texto y de consulta

CRESPO, V., Actividades para la ensefianza escolar de la Religion, PPC, Madrid, 1992, 439 pp.

ESTEBAN GARCES, C., Diddctica del Area de Religion en el marco currieular de la Logse, Instituto
Superior de Ciencias Catequéticas San Pio X, Madrid, 1995, 342 pp.

GARCIA REGIDOR, T., La polémica sobre la secularizacion de la ensefianza en Espaila (1902-1914), SM,
Madrid, 1985, 413 pp.

1 Se seﬁala.aqui {inicamente algunos libros de estudio y consulta, Una bibliografia actualizada sobre
Pedagogia y Didéctica de la Religion puede encontrarse en el libro citado Enseffanza y formacion
religiosa en una sociedad plural, Dossat, Madrid 1992, pp. 337-361,




GEVAERT, 1., (Ed.), Diccionario de Catequética, Central Catequista Salesiana (CCS), Madrid, 1987, 853
pp-

LAPPLE, A. Breve historia de la catequesis, CCS, Madrid, 1988, 235 pp.

MARTINEZ BLANCO, A., La ensefianza de la Religion en los Centros docentes. A la luz de la Constitucidn
y del Acuerdo con la Santa Sede, Universidad de Murcia, Murcia, 1993,

PUJOL, 1., Juan Pablo Il y la catequesis, Bunsa, Pamplona, 1986, 364 pp.

PUJOL, J.; GIL, A.; POLO, J. y DOMINGO, F., Enseiianza y formacion religiosa en una sociedad plural,
Rialp, Madrid, 1992, 361 pp.

RESINES, L., Historia de la catequesis en Espafia, CCS, Madrid, 1895, 160 pp.

SALAS X, A., GEVAERT, I. y GIANNATELL], R, Diddctica de la enseiianza de la Religidn,
Orientaciones generales, CCS, Madrid, 1993, 293 pp.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,
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PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD S,
Prof. D. José B, Freire SR
Optativa de 1y II Ciclo de Pedagogia

OBJETIVOS

Definir las nociones, clementos y términos centrales de Ja personalidad. Interpretar los dinamismos de la
personalidad que formalizan la conducta. Adquirir una cierta capacidad diagndstica para diferenciar los
distintos niveles de la conducta humana. Introducir en los procedimientos y técnicas de observacién y
evaluacién de la conducta humana. Conocer los modelos de personalidad de mayor significacion.

TEMARIO
PARTE I: DELIMITACION CONCEPTUAL DE LA PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD,

1. Niveles para el estudio del hombre. Antropologia; Psicologia Filosofica; Psicologia Cieatifica.
Psicologfa Bxperimental; Psicologia Clinica. Psicologfa General; Psicologfa Diferencial; Psicologia Social;
Psicologia de la Personalidad.

2. Conceptos basicos. Individuo; constitucién; corporatidad; temperaimento; cardcter; personalidad,
persona. Caracteristicas bésicas del concepto de personalidad. Los procesos de individualizacién,
personalizacién y socializacion, Modelos o teorias de la personalidad,

3. Bl concepto de persona, La subjetividad. La introspeccién. Posibilidades y limitaciones de la evaluacion
de la subjetividad,

4. El desarrollo de fa personalidad, Crecimiento; maduracién; aprendizaje. El ciclo vital y las fases del
desarrolio. La influencia de los entornos sociales. Constancia o variabilidad de la conducta. La polémica
herencia-ambiente. La polémica sujeto activo-sujeto pasivo. La polémica persona-situacion.

PARTE II: TEOR{AS O MODELOS DE PERSONALIDAD

5. Modelo bioldgico o constitucional; Kretscmer; Sheldon,

6. Modelo psicométrico: Catell; Guilford; Eysenk.

7. Modelo conductista: Skinner,

8. Modelo psicosocial: Bandura,

9. Modelo cognitivo: Witkin; Lewin; Combs; Snygg; Kelly.

10. Modelo psicodindmico: Freud; Adler; Jung; Murray,

11, Modelos humanistas: Frankl; Allport; Rogers; Maslow; Le Senne. Lersch; Rothacker.

BIBLIOGRAFIA

ALLPORT, G. W., La personalidad, Herder, Barcelona, 1980.

ALLPORT, G. W,, Psicologia de la personalidad, Paidos, 1977.

BERMUDEZ.,]., Psicologia de la Personalidad (Vols. 1 y 2}, Madrid, UNED, 1985,

BUBER, M, ¢Qué es el hombre?, Fondo de Cultura Econdmica, México, 1986,

ENGLER, B., Introduccion a las teorias de la Personalidad, McGraw-Hill, México, 1996.
FABRO, C., Infroduccidn al problema del hombre, Rial, Madrid, 1982.

FIERRO, A., Lecturas de psicologia de la personalidad, Alianza, 1977.

FISSEN], H. J., Psicologia de la Personalidad, Herder, Barcelona, 1987.

TUENGO, M. A., Psicologia de la personalidad: compilacion de textos. Téreulo, 1986.
MILLAN PUEYES, A., La formacion de la personalidad humana, Rialp, Madrid, 1973.
PERVIN, L. A., Personalidad: Teorta, diagnéstico e investigacion, Desclée de Brouwer, Bilbzo,1978.
POLAINO-LORENTE, A., La formacidn de la personalidad, Planeta, Barcelona, 1976.
YEPES, R., Fundamentos de Aniropologia, Eunsa, Pamplona, 1996.

ZUMALABE, I. M., El estudio de la personalidad, Universidad del Pais Vasco, Bilbao, 1993,
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PSICOLOGIA SOCIAL
Prof, Dra. Belén Ochoa
Optativa de 1y II Ciclo de Pedagogia

OBJETIVO

1 objetivo que se plantea para esta asignatura es el de que los alunmos que la cursan lleguen a entender,
describir y explicar la conducta psiquica humana en tanto en cuanto gue afectada por el entorno social.

CONTENIDOS

1. CUESTIONES INTRODUCTORIAS
1. Introduccion a Ia Psicologia Social
1.1. Objeto, Concepto y Definicion de Ia Psicologia Social
1.2. Historia de la Psicologia Social
1.3. Teorias, Tradiciones y Perspectivas en Psicologfa Social
1.3.1. Orientaciones Sociologicas
1.3.2. Orientaciones Psicolégicas
1.4, El Método de la Psicologfa Social.

1. MECANISMOS PSIQUICOS BASICOS DE LA PERSONA EN PERSPECTIVA SOCIAL
1, Procesos Motivacionales y Afectivos

1.1. Interaccion Asociativa

1.2, Afiliacién Inferpersonal

1.3. Atraccién Interpersonal

1.4. Interaccion Disociativa

1.5, Agresién Interpersonal

2. Procesos Cognitivos
2.1. Percepcién Social
2.2. Cognicién Social
2.3, Atribucién Causal
2.4, Inferencia Social
2.5, Comunicacién Interpersonal.

I PROCESOS DE ACTUACIéN SOCIAL
1. Las Actitudes
2. Formacién y Cambio de Actitudes

IV, PSICOLOGIA SOCIAL APLICADA

1. Salud y Psicoterapia.

2, Calidad de Vida.

3, Efectos del Sistema Legal y Delincuencia,

4. Psicologia Social del Trabajo y de las Organizaciones.

METODOLOGIA

Los conocimientos deberan ser adquiridos a partir, fandamentalmente, de Ia lectura del libro propuesto.
Las clases tendrn la finalidad de explicar los contenidos expuestos mas atriba, profundizar y discutir sobre
determinados conceptos y dreas de inferés, clarificar algunos aspectos considerados mds importantes y
resolver posibles dudas. Ademés, se practicara el trabajo en pequefios grupos (dirigidos por el Profesor) para
abordar algunos temas especificos de Psicologia Social Aplicada.

EVALUACION

Al terminar la asignatura, en febrero, se hard un examen segun la modalidad llamada "tipo-test”. Ademads,
todos los alumnos deberdn participar en la elaboracion de trabajos en grupo, que serfin tenidos en cuenta a la
hora de obtener la calificacion final de cada alumno en esta asignatura.

BIBLIOGRAFIA
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Biasica y Obligatoria
BLANCO, A., Cinco Tradiciones en la Psicologia Social. BEd. Morata, Madrid, 1988,

Complementaria .

ECHEVARRIA, A., Psicologia Social Sociocognitiva. Ed. Desclée de Brouwer, Bilbao, 1991,

RISCHER, G.N., Psicologia Social. Conceptos fundamentales. Ed. Narcea, Madrid, 1990,

HEWSTONE, M., y Otros Colaboradores (Traducido por MORALES, I.F.). Introduccidn a la Psicologia
Social: Una perspectiva Europea. Ed, Ariel, Barcelona, 1992 (Tercera Edicién).

MORALES, I.F.; BLANCO, A.; HUICIL, C, y FERNANDEYZ, 1.M., Psicologia Social Aplicada. Bd. Desclée
de Brouwer, Bilbao, 1985,

MORALES, JF,; MOYA, M.,; REBOLLOSO, E. vy Otros. Psicologia  Social. Ed. McGraw-
Hill/Interamericana de Espafia, Madrid, 1994.

PASTOR RAMOS, G., Conducta Interpersonal: Ensayo de Psicologia Social Sistemdtica. Publicaciones de
ia Universidad Pontificia de Salamanca, Salamanca, 1994,

Revista de psicologla social y revista de psicologia social aplicada. En ellas se pueden encontrar
descripciones de experiencias y reflexiones sobre temas cspecificos que son de gran interés para la
comprensién y profundizacion de los temas estudiados,
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El horario se concretard a principio de curso.
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TEOLOGIA
Prof. Dr. Miguel Liuch Baixauli
Optativa de I y 1T Ciclo de Pedagogia

TEMARIO

1. DIOS AL ENCUENTRO DEL HOMBRE Mt

1. £l conocimiento de Dios
1.1. El conocimiento natura}
1.2. La revelacion sobrenatural
1.3. Bl depésito sagrado de la revelacién

2. Las tres persenas divinas |
2.1, Dios es Uno
2.2, Dios es Trinidad
2.3. Las Personas divinas, a) Nocidn filoséfica de persona. Movimiento ascendente. b) Nocién teolégica
de persona, Movimiento descendente. ¢} Algunas consecuencias para la existencia cristiana.

3, Dios creador y su providencia
3.1. Creador y criatura
3.2. Significado de la Providencia divina
3.3, E1 Mal y la Libertad

4. Los &ngeles y los hombres
4.1. La criatura espiritual
4.2. La criatura humana. a) La persona humana, b) Hombre y mujer. c) La primera pareja humana, d)
Dignidad de la persona humana.

5. La caida original
5.1. Los Angeles caidos
5.2. Bl pecado original del hombre

1I. LA RESPUESTA DEL HOMBRE A DIOS

i, Lafe
1.1. La fe como don de Dios
1.2, La fe como acto del hombre
1.3, La fe que saiva

;‘

|

2. La vida de la fe |
2.1. Bl nacimiento de la fe 1‘
2.2. La fe y su confenido |
2.3, Las crisis de la fe |
2.4, La fe y la accidn ' J‘
2.5. La fe y el amor |
2.6, La fe y la esperanza }
2.7. Las diversas formas de la fe i
2.8, El saberen ia fe |
2.9, La fe v la Iglesia: El dogma
2.10. La fe y la Iglesia: El sacramento 1

I1I. EL PRINCIPIO DE LAS COSAS
1. La pregunta por el prineipio
1.1. La importancia de conocer el principio

1.2. La respuesta de la Revelacion
1.3. Bl principio de Dios y el principio del hombre



2. El sentido de crear y de ser creado
2.1. El fundamento de toda verdad
2.2. La rebeldfa. a) Idealismos y Naturalismos. b) La Angustia
2.3, Consecuencias practicas de vivir Ia fe en la creacion

3, El primer relato de la creacién
3.1. Bl significado de los seis dias
3.2, Sefiorio esencial y sefiorio en seniejanza
3.3, El reposo y el trabajo
3.4, Consecuencias del primer relato de la creacién

4. El segunde relato de la creacién
4.1. Limites de la explicacién evolucionista
4.2, Polvo de la tierra y aliento divino
4.3. Bl &mbito de la accién del hombre
4.4, Diferencia esencial entre el hombre y los animales
4.5, La auténtica compaiiia humana

5. El paraiso
5.1, Otras explicaciones de los primeros hombres
5.2, La explicaci6n de la Revelacién
5.3, Bl Paraiso es el "mundo" del hombre imagen de Dios

6. El arbol del conocimiento del bien y del mal
6.1. Diversas interpretaciones, a) Comio liberacién del conocimiento. b) Como liberacién de la sexualidad
6.2. Significado del Arbol en Ia Revelacion

7. Tentacién y pecado
7.1. Realidad del demonio
7.2, Una reflexién sobre la tentacién y ¢l pecado

8. La responsabilidad y la pérdida del paraiso
8.1. La negacién de la responsabilidad
8.2. Fuera del Paraiso
8,3, La idea comrecta de Dios

9. La muerte
9.1, Significado profundo de la muerte
9.2. La verdadera relacion entre cuerpo y espiritu
03, La muerte en el hombre-imagen-de-Dios. a) Mundo de la vida. b) Mundo de la muerte
9.4, Para una comprension objetiva de la existencia humana

10, EI trastorno en la obra del hombre
10.1. Ruptura interior del hombre
10.2, Bl desorden entrs el hombre y las cosas
10.3. La mirada auténtica sobre la obra humana

11, El trastorno en la relacion mutua entre los sexos
11,1, La relacion original entre hombre y mujer
11.2. La relacién por la ayuda no por el instinto
11.3. La traicién de la ayuda

IV. JESUCRISTO EL PRINCIPIO NUEVQO
1. El hombre dios
2, La nueva vida

3. Los hombres nuevos
4, Los nuevos cielos y Ia nueva tierra
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5. La iglesia
6. Presente y futuro

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
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TERAPIA FAMILIAR S
Profs. Dr. Aquilino Polaino-Lorente y Dr., Pedro Martinez Cand ™ -
Optativa de I y 11 Ciclo de Pedagogia S U M AR

PROGRAMA
INTRODUCCION

. UN RETO PARA LAS CIENCIAS DE LA EDUCACION: LA EDUCACION FAMILIAR

1. ;Educacion familiar versus terapia familiar?

2. Una revolucién cientifica pendiente: el cambio de paradigma en la educacion e intervencion familiar,
3, La familia como “oukia " natural en el desarrollo personal.

4, Familia y proceso autoconstitutivo de la persona humana.

5. Bstd la familia enferma?

6. Persona, familia y sociedad.

7. Interacciones padre-madre y padres-hijos: jcausa o consecuencia de los trastornos personales?

8. 1 Qué se entiende por terapia conyugal y familiar?

IL. ;EXISTEN ALTERNATIVAS A LA INSTITUCION FAMILIAR?

1. La familia, hoy: modelos implicitos, verificacién empirica y eficacia legal.
2. Algunos modelos “alternativos” a la familia, en la actualidad.
3. El modelo narcisista.

4, Bl modelo open family,

5. Bl modelo comunitario.

6. Bl modelo libertario.

7. Bl modelo laboral.

8. Bl modelo postdivorcio,

9. El modelo custodial y paliativo.

10. Bl modelo antipsiquiatrico.

11. El modelo del matrimonio natural,

IIL. MEDIO SIGLO DE ENTRENAMIENTO EN TERAPIA FAMILIAR Y CONYUGAL

1. Introduccidn,

2. El progresivo crecimiento de profesiones innovadoras y de nuevos profesionales.
3. Funcién y objetivos de una institucion.

4, ;Qué es un terapenta familiar?

5. Una cuestién crucial todavia no resuelta.

6. {Nuevas especializaciones para elpréximo futuro?

7. Una nota acerca del perfil profesional y formativo de los terapeutas de familia.

IV. EVALUACION FAMILIAR

1. Entrevistas.
2., Cuestionarios.
3, Observacion, auteobservacion y registros.

V. ASPECTOS CONCEPTUALES DE LA TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA

1. Infroduccién histérica a Ia terapia sistémica.
2. 1 Qué es un sistema? ;
3. La familia como sistema; analogias, convergencias y discrepancias, é
4, Conflictos familiares y trastornos desadaptativos.

5. Crisis familiares y emergencia de la necesidad de cambiar.

6. Cuestiones dilematicas acerca del cambio, '
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VI, TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA

1. Historia natural y antecedentes familiares,

2, Identificacién de las areas conflictivas més relevantes.

3. Formulacién de hipdtesis para el cambio y la intervencién familiar.
4, La negociacién del cambio y el contrato terapéutico.

5. Técnicas, procedimientos y estrategias de intervencidn,

6. El empleo de la paradoja en la terapia familiar sistémica.

VIL. APROXIMACION CONCEPTUAL A LA TERAPIA COMPORTAMENTAL-COGNITIVA DE LA
PAREJA Y LA FAMILIA

1. Analisis funcional de conducta: fundamentacién, criterios definitorios y paradigma de las técnicas de
modificacién de conducta.

2. Diferencias y similitudes entre la terapia comportamental y la terapia cognitiva.

3. Indicaciones, especificidad y eficacia terapéutica diferencial de la terapia comportamental y la terapia
cognitiva.

4. Hacia un programa integrado de procedimientos, estrategias y modalidades de tratamiento.

VIIL. TERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL DE LA FAMILIA

1. Estrategias de intervencién basadas en el condicionamiento ciasico.

2., Estrategias de intervencién basadas en el condicionamiento instrmental,

3. Bstrategias de intervencién basadas en el condicionamiento operante.

4. Estrategias de intervencién basadas en la teorfa del procesamiento de informacién en la terapia
cognitiva.

X, ASPECTOS DEONTOLOGICOS EN LA TERAPIA FAMILIAR

1, La libertad humana y la medificacién de conducta.

2. Acerca de la “ominpotencia” terapenitica,

3. Bl proceso de cambio de valores, actitudes y comportamientos.
4, ;Cabio comportamental o cambio social?

5. Algunos conflictos éticos.

6. La relacién terapeuta-cliente.

7. Cémo se deciden las estrategias terapéuticas a emplear?
8.Derechos del cliente y deberes del terapeuta.

BIBLIOGRAFIA

POLAINO-LORENTE, A., (Coord.), Introduccicn a la modificacion de conducta para profesionales de
enfermeria, PPU (Promociones y Publicaciones Universitarias, 3. A.), Barcelona, 1989,
POLAINO-LORENTE, A. y GARCIA VILLAMISAR, D, Terapia familiar y conyugal. Principios, modelos
y programas. Rialp, Madrid, 1993.

POLAINO-LORENTE, A. y MARTINEZ CANO, P., Evaluacidn psicoldgica y psicopaiologica de la familia,
Rialp, Madrid, 1998,

RIOS GONZALEYZ, J. A., Manual de orientacién y terapia familiar. Instituto de Ciencias del Hombre.
Madrid, 1994,
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DERECHOS Y LIBERTADES PUBLICAS EN EDUCACION,
Prof. Dr. Juan Andrés Muiioz
Optativa de II Ciclo de Pedagogia

TEMARIO

1. El derecho a la educacidn y la libertad de ensefianza en el sistema constitucional espafiol de derechos y

libertades

El derecho a la educacién y las libertades educativas en los textos juridicos internacionales y en el

derecho de los Estados

El derecho a la educacion.

La libertad de ensefianza: los derechos de los padres

La libertad de enscfianza del personal docente

La libertad de ensefianza: los educandos

La libertad de ensefianza y la responsabilidad social: el derecho a la creacién de centros docentes

La financiacién publica de los centros no estatales

La autonomia universitaria

0. Estado de las Autonomias y ordenacién del sistema educativo: su proyeccidn sobre fas libertades y
derechos educatives

~

= 0 00 N Ot B W

BIBLIOGRAFIA

AA.VV., "Bl derecho 2 la educacion”, en Revista Espafiola de Derecho Constitucional 7, 1983,

BRIONES, 1, "Libertad religiosa'y de conciencia en la ensefianza laica", en Humana lIura, 5, 1995, pp. 93-
117.

CORRIENTE CORDOBA, I.A., "La proteccidn de la libertad de enseflanza en el Derecho Internacional”, en
Educacidn y sociedad pluralista, Fundacién Oriol y Urquijo, Madrid, 1980.

DE LOS MOZOS TOUYA, L, Educacion en libertad y concierto escolar, Montecorvo, Madrid, 1995,

DIAZ LEMA, J.M., Los conciertos educativos en el contexto de nuestro derecho nacional y en el derecho
comparado, Marcial Pons, Madrid, 1992,

EMBID IRUJO, A., Las libertades en la ensefianza, Tecnos, Madrid, 1983; "La cnseilanza privada en
Espafia: consideraciones sobre su problemética actual en e marco de la politica europea sobre educacion”, en
Revista de Administracién Piblica , 142 (1997) pags.75-102.

EXPOSITO, E., La libertad de cdfedra, Técnos, Madrid, 1995.

FERNANDEZ- MIRANDA Y CAMPOAMOR, A., De la libertad de ensefianza al derecho a la educacion,,
Los derechos educativos en la Consfituccién Espaitola, Ramoén Arewces, Madrid, 1988.
FERNANDEZ-MIRANDA CAMPOAMOR, A. y SANCHEZ NAVARRO, A. "Articulo 27. ensefianza”, en
Comentarios a la Constitucién Espafiola de 1978 Tomo HI, (direc. Oscar Alazaga), Cortes Generales-Edersa,
Madrid, 1996.

LOZANGO, B., La libertad de cdtedra, Marcial Pons, Madrid, 1995,

MARTINEZ LOPEZ-MURNIZ, J. L., "La educacién en fa Constitucion Espafiola”, en Persona y Derecho, 6,
1979,

RODRIGUEZ COARASA, Cristina, La liberiad de ensefianza en Espafia, Tecnos, Madrid, 1998.
SALGUERO, M., Libertad de cdtedra y derechos de los centros educativos, Ariel, Barcelona, 1997,
ZUMAQUERO, J. M., Los derechos educativos en la Constitucion espaiiola de 1978, Bunsa, Pamplona,
1984,
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FINANCIACION DE LA EDUCACION
Prof. D. Francisco Poveda
Optativa de II Ciclo de Pedagogia

TEMARIO

1, Introduccién g
1.1. Economia general y economia de a educacion,
1.2. Educacitn: inversién o consumo.
1.3. Sistema educativo espaiiol.

LOS COSTES DE EDUCACION

2. Clasificacién y medicion de los costes de la educacién.
1.1, Coste, gasto y pago. El coste de oportunidad.
1.2. Distintas clasificaciones. Problemas de medicidn en el &mbito educativo.

3. Costes de los agentes que Intervienen en la edueacién,
3.1, Agentes individuales
3.2, Centros educativos
3.3. Sociedad en general.

FINANCIACION DE LA EDUCACION

4, Financiacién de la educacién; cuestiones generales.
4.1, Definicién
4,2, Finanzas piblicas
4.3, Escuela piiblica y escuela privada.

5. Diferentes métodos de financiacién, Ventajas e inconvenientes de cada uno,
EL PAPEL DEL ESTADO Y LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

6. El Estado
6.1. Concepto y funciones del Estado democratico
6.2. La educaci6n en el marco legal de la Constitucion de 1978
6.3. Los Estatutos de Autonomia, Las Comunidades Autonomas

7. iPor qué interviene el Estado en educacion?
7.1, Teoria de la mano visible
7.2. 1 Qué puede salir mal? Casi todo
7.3. El Estado dei bienestar

LA RENTABILIDAD DEL SISTEMA

8. Analisis coste-beneficio
8.1. Andlisis coste-beneficio: el célculo privado
8.2, Anéilisis coste-beneficio: el calculo social

9, Kl rendimiento de la educacién
9,1, Tasas de rendimiento
9,2, Indicadores de rendimiento
9.3. Eficacia, eficiencia y equidad del sistema.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL
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FUNDAMENTOS DEL DESARROLLO = =
LOCAL Y COMUNITARIO G R SR

Prof, Dra. Gabriela Orduna Allegrini T
Optativa de 11 Ciclo de Pedagogia o

INTRODUCCION

Conceptualmente, el “desarrollo” es reconocido como uno de los derechos fundamentales del ser humano,
concebido no sélo como elevacién de la productividad o el proceso de aumento de los ingresos por habitante,
sino como un proceso de cambio social mediante el cual una cantidad creciente de necesidades humanas
basicas (sanidad, alimentacion, educacion, cuitura, ocio creativo, vivienda, empleo, integracién social, ...)
preexistentes o creadas por las evoluciones sociales se satisfacen aplicando innovaciones tecnologicas.

Asf planteado el “desarrollo” se presenta como un proceso multidisciplinar, permanente, atemporal,
dinamico, esto es:

1. debe ser abordado desde diferentes dmbitos de intervencién-actuacion en la realidad (desde todos los
aspectos: econémicos, sociales, culturales, educativos, sanifarios, etc.)

9 el desarrollo no se alcanza de manera definitiva de una vez para siempre, sino que €s un procesc en el
que se suceden logros parciales.

3, su historia va siempre pareja a la historia de los hombres y las sociedades.

4. es, por fin, dindmico, porque en esta evolucién, los hombres han ido cambiando su forma de entender,
plantear y materializar el desarrollo.

La evolucién histérica de este concepto tiene un momento clave en el perfodo final de ta década de 1.940,
el “desarrollo-crecimiento econdmico” comienza a mostrarse ineficaz para ¢l progreso del ser humano, Las
crisis econdmica y social, profundas, que sacudieron al mundo después de la Segunda Guerra Mundial
hicieron surgir nuevas fendencias en las acciones y programas de desarrolio. aparecen enfonces, en parte
como reaceién al desarrollo puramente economicista, los primeros movimientos del denominado “desarrollo
econémico y social”, conio un intento, con perspectiva integral, de mejorar las condiciones de vida de las
sociedades en su globalidad, no sélo en los aspectos meramente econémicos. Entre estos movimientos se
encuentra el “Desarrollo Comunitario” que pretende optimizar las condiciones de vida de una comunidad con
la participacidn activa de la poblacién implicada,

A partir de 1.972, especialimente tras la “crisis del petréleo”, estos movimientos reciben un nuevo impulse
H >
con la aparicién de un nuevo movimiento: el “Feodesarrolio”.

A finales de la década de los 80, especialmente estimuladas desde las instituciones comunitarias, como
formulas de progreso en zonas rurales, urbanas marginales y desfavorecidas en general, se consolida en
Europa la formula del “desarrollo local”, con aspiracién a ser incluidos en los movimientos de desarrollo
sostenible que cada vez con més fuerza se extienden en el planeta.

Uno de los pilares que sostienen los procesos de desarrollo local y comunitario, como facilitador de la
innovacién tecnolégica necesaria para el progreso y como accidn de intervencién-actuacién especifica
desencadenante es la educacién: factor clave para la evolucién de mentalidades, actitudes y habitos
orientados al progreso; para la dinamizacién social; para la participacién activa de la poblacién en el
autogobiemo local; el asociacionismo; la resolucién de problemas comunes; fa adquisicién de capacidades,
destrezas y conocimientos par ala innovacién, modernizacién y reciclaje profesional; la modernizacion de las
empresas en cuanto a competitividad y calidad; la asuncién de responsabilidades civiles; fa creatividad; el
compromiso social; ... Sélo cuando los individuos crecen como personas, lo cual se consigue gracias a In
educacién, es posible mejorar el nivel de vida de una comunidad de personas.

Este campo, el del desarrollo local y comunitatio, junto con la animacién sociocultural, son dreas con peso
especifico en la Pedagogia Social, Durante los dltimos 15 afios se han abierto las posibilidades profesionales
en este terreno, con variadas ofertas de empleo: agentes de desarrollo, animadores socioculturales,
dinamizadores culturales, agentes de promoci6n turistica, educadores de adultos, aulas de la Tercera Edad,
ludotecas, etc.

OBJETIVOS




Los objetivos generales de la asignatura “Fundamentos del Desarrollo Local y Comunitario” son:

1. Presentar los conceptos de desamollo local y comunitario, estableciendo su relacion con otros conceptos
afines y enmarcandolos en el 4rea de la Pedagogia Social,

9. Estudiar la evolucién histérica del movimiento de desarrollo local y comunitario hasta llegar a plantear,
con visién general 1a realidad actual de Europa, Espafia y Navarra. - :

3. Conocer las caracteristicas y elementos que definen los procesos de desatrollo “rcomunitario y local.

4. Analizar los diferentes aspectos que integran un proceso de desarrollo Jocal y-aplicar: lo-aprendido a
supuestos practicos. A A

5. Estudiar experiencias de desarrollo local y comunitario.

CONTENIDOS - Piosniry Dot

Para cumplir fos objetivos propuestos, el programa integra dos tipos de contenidos, tedricos y précticos,
que ocupan un total de 45 horas lectivas, Entre los primeros se incluyen como principales unidades tematicas:
1. Elconcepto de desarrollo local. Referencias histéricas
2. Anélisis de la relacién entre el desarroilo local, el desarrollo comunitario, ia animacién sociocultural y la

pedagogia social,
3. Definicién de conceptos claves: asociacionismo, participacién, desarrollo sostenible, desarrolle rural,
planificacién territorial, etc.
Conexiones entre el concepto de desarrolio local y comunitario con otros conceptos: cooperacion al
desarrollo, organizaciones no gubernamentales, desarrolio regional, desarrollo humano, ote.
El desarrollo local como proceso de promocién comunitaria.
El desarrollo local como proceso de intervencitn social.
Objetivos y principios del desarrollo local: comunidad, grupos, personas-recurso, etc.
El agente de desarrollo local y las agencias de desarrollo.
. Las 4reas de actuacién-intervencién: econdmico, social y cultural,
10. Las acciones educativas de desarrollo local.
11. La informacién como accidn de desarrollo local.
12. La formacién como accién de desarrollo focal.
13. La animacién como accién de desarrollo local,
14. La animacién sociocultural.
15. Fases del proceso de desarrollo local,
16. Planes, programas y proyectos de desarrollo local.
17, El desarrollo local en Navatra.
18, Panorérica del desarrollo local en Espafia.
19. IL.a Unién Europea y el desarrollo local: el continuo desarrollo regional-desarrollo local.
20, La Iniciativa Comunitaria LEADER,
21. Otras Iniciativas Comunitarias que apoyan el desarrollo local y comunitario.

>
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Los contenidos précticos se estructurarén en tres blogues:

a. Trabajo de clase: todo ¢l grupo de clase realizard visitas de estudios a experiencias concretas de
desarrollo local.

b. Trabajo de grupo: equipos de 2 6 3 personas realizaran u disefio practico, aplicando los conocimientos
adquiridos en situaciones supuestas, propuestas por la profesora.

c. Trabajo de investigacin: se realizardn, segin instrucciones que se detallarén el primer dia de clase,
trabajos de investigacion sobre temas de actualidad relacionados con el desarrollo local. Los alumnos deben
entregar un informe de la investigacién, con una extension entre 2 y 6 folios; y preparar una exposicin oral
que duraré entre 10 y 15 minutos,

d. Charlas: esta previsto que a lo largo del curso se invite a determinados profesionales del desarrollo local
y comunitario.

EVALUACION

La evaluacién del aprovechamiento del curso se fijara en base a los siguientes criterios: asistencia a las
clases tedricas y practicas, calidad de los trabajes y participacién activa en las actividades propuestas a lo
largo del transcurso de la asignatura. Las condiciones especificas del sistema de evaluacion de la asignatura,
asi como el funcionamiento de la misma, se explicard detenidamente durante la primera clase. Aquellos
alumnos que no superen los minimos exigibles deberdn realizar un examen final de la asignatura.

OBSERVACIONES
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El primer dia de curso se entregard a los alumnos un documento que incluya los contenidos especificos de
los trabajos a realizar, las normas de funcionamiento de la asignatura (combinacién de clases précticas y
tedricas) y una relacién bibliografica.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta,

’f.l'l g




ORDENACION EDUCATIVA EN LA COMUNIDA})
FORAL DE NAVARRA : &
Prof. Dr, Javier Laspalas
Optativa de H Ciclo de Pedagogia
Affo Académico

OBJETIVOS

a) Proporcionar al alumno una visién general de cardcter histérico y juridice de la autonomia de Navarra en
materia de educacién

b) Familiarizar al alumno con las normas legales que regulan la educacion en Navarra,

¢) Familiarizar al alumno con las actividades que lleva a cabo la Administracién Publica en materia de
educacion en Navarra,

d) TFamiliarizar al alumno con los grandes problemas educativos que se plantean en la sociedad navarra,

CONTENIDOS

1. Antecedentes histérices.
1. Politica y Educacion en el Antiguo Reyno de Navarra.
2. La aplicacién en Navarra de la politica educativa del Estado espafiol.

II. Naturaleza y alcance de Ia antonomia de navarra en materia de educacidn.
3. Las competencias de Navarra en materia de educacion.

111, La ordenacidn educativa de la comunidad foral de navarra,
4. Las normas sobre ¢l contenido de las ensefianzas: niveles infantil, primario y secundario.
5. Los programas y las normas para la atencion a la diversidad,
6. La cuestién de lengua: dreas linguisticas, modelos de ensefianza y normas curriculares.
7. Lareforma y racionalizacion de la red escolar: ¢l mapa escolar,
8. Las normas sobre conciertos y financiacion de la ensefianza,
9, Las subvenciones y el apoyo a los programas de innovacidn educativa y formacion profesorado,
10. La atencién a la infancia marginada y a los menores carentes de hogar.

BIBLIOGRAFIA

DEL BURGO, JI. L, Curso de Derecho Foral Publico de Navarra, I Parte General

Pamplona, Aranzadi, 1996,

RAZQUIN LIZARRAGA, J. A., Fundamentos juridicos del Amejoramiento del Fuero. Pamplona, Gobierno
de Navarra, 1989,

El grueso de la asignatura reposa sobre el anélisis de los textos legales {Constitucién Espafiola,
LORAFNA, LODE, LOGSE y disposiciones que la desarrollan en el Estado y en Navarra) en los que ¢l
ordenamiento educativo espafiol. Se tomard también en consideracion el material de apoyo que el propio
Gobierno de Navarra ha publicado para orientar su aplicacién,

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Jueves y viernes, de 12.00 a 1.30. Departamento de Educacidn,

11 9
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ORGANIZACION Y GESTION DE CENTROS PEDAGOGICO-SOCIALES

'

Prof. Dra. Gab'riela Orduna
Prof. Dra. M? Angeles Sotés

INTRODUCCION

En los estados modernos, democraticos y derecho, surgen, cada vez con més fuerza, entidades que intentan
cubrir necesidades sociales de forma organizada. Las actividades desarrolladas en el seno de estas entidades
tienen relacion directa o indirecta con la educacién social. Esta, como contenido de la Pedagogla Social, se
ocupa de preparar a los individuos para que puedan integrarse en grupos y de capacitar a esos grupos para que
actien de forma positiva en la sociedad en la que se enmarcan,

OBJETIVOS

Los objetivos generales de la asignatura son:

1. Analizar el contexto social en el que surgen las entidades pedagdgico-sociales.
2. Conocer las caracteristicas y elementos que la Organizacién y Gestién de Centros Pedagégico-Sociales.
3, Estudiar los diferentes aspectos de la intervencién socio-pedagdgica en organizaciones del Tercer Sector.

TEMARIO

Para cumplir los objetivos propuestos, ¢l programa integra dos tipos de contenidos, tedricos y practicos, que
ocupan un total de 45 horas lectivas entre los primeros se incluyen como principales unidades teméticas:

1. La democracia.
Los Derechos Humanos.
El Hstado de Bienestar y el Estado de Derecho,
La emergencia del Tercer Sector.
La Pedagogia Social.
La socializacién y el aprendizaje social.
La educacién No Formal.
Aspectos legales y normativos para Ia creacién y funcionamiento de entidades pedagégico-sociales.
9, La Organizacién y Gestién de las personas en los centros pedagdgico-sociales,

10. La Organizacién y Gestién de los recursos materiales. '

11, La Organizacién y Gestién del funcionamiento de los centros pedagdgico- sociales.

12. El voluntariado y la perspectiva profesional en la Organizacién y Gestidn de centros pedagdgico-sociales.

Los contenidos pricticos se especificaran por escrito en el programa que serd entregado y expuesto el primer

dia de clase. la realizacién de supuestos pricticos es obligatoria para todos log alumnos matriculados.

L NS

La evaluacién del aprovechamiento del curso se fijard en base a los siguientes criterios: examen, asistencia a
clase, calidad de los trabajos y participaci6n activa on las actividades propuestas a fo largo de la asignatura.

OBSERYACIONES

El primer dfa de curso se entregaré a los alumnos un documento que incluya los contenidos especificos de los
trabajos a realizar, las normas de funcionamiento de la asignatura y una relacion bibliografica.

ASESORAMIENTO ACADEMICO

El horario se comunicaré a los alumnos a comienzo de curso,




PEDAGOGIA DE LA TERCERA EDAD

Profa. Dra. Concepcién Carceles

OBJETIVOS

La Pedagogia de la Tercera Edad, que se desarrolla originariamente
dentro de la Bducacién de adultos, ha ido cobrando su propio relieve.
Actualmente, ante las nuevas expectativas demogréficas, se ha incrementado
notablemente tanto la investigacién como la intervencion en el mundo de la
Tercera Edad, La educacién aparece dentro de este panorama, no solo como
un aspecto imprescindible para el avance de la gerontologia, entendida
interdisciplinarmente, sino como una sus dimensiones bésicas.

Respecto a los objetivos, esta asignatura pretende que los alumnos se
aproximen al conocimiento de la vejez desde una perspectiva realista, pero
también positiva; que conozcan, asimismo, las realizaciones y las nuevas
tendencias de la educacidn, dentro del marco de la gerontologia, y que
tomen conciencia de su responsabilidad respecto al futuro de esta nueva area
cientifica y profesional.

TEMARIO

1. Introduceién: De la Pedagogia de la Tercera Edad a la Gerontologia
educativa,
1.1. Precisiones terminolégicas acerca de la ancianidad.
2. Bl proceso de envejecimiento humano.
3. Bl envejecimiento biolégico: principales explicaciones tedricas.
3.1. La teoria del declive. Una revisién critica.
4. La psicologta de la senectud.
4.1, La inteligencia y la memoria en la vejez.
5. Sociologia de la vejez.
5.1. Principales teorias sociolégicas.
5.2. La problematica especifica de la Tercera Edad.
6. Investigacién e intervencién educativa.
6.1. Criterios basicos de la Gerontologia Educativa.
6.2. Areas de investigacién y de intervencion.
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6.3. Pedagogia de la Tercera Bdad y Animacién Sociocultural.
6.4, Realizaciones y proyectos.

BIBLIOGRAFIA

Bazo, M. T., La sociedad anciana, Madrid, Siglo XXI de Espaita editores,
1990,

Lehr, U., Psicologta de la senectud, Barcelona, Herder, 1980.

Martin Garcia, A. V., Educacién y envejecimiento, Barcelona, P.P.U., 1994.

Shez Carreras, J., La Tercera Edad. Animacidn sociocultural, Madrid,
Dykinson, 1997,

Sdez, N. y Vega, I. L., Accidn socioeducativa en la Tercera Edad,
Barcelona, Ceac, 1989.

ASESORAMIENTO ACADEMICO

Miércoles de 10 a 13 horas en el Despacho n° 1 de Educacion
(Biblioteca).
Prof. Dra. Carmen Urpi Guercia




PEDAGOGIA HOSPITALARIA S
Prof. Dra. Olga Lizasoain 3 P
Optativa de II Ciclo de Pedagogia

OBJETIVOS

1.  Alcanzar un conocimiento amplio de la pedagogia hospitalaria (PH) fundamentando su porqué y para qué, y
su incardinacion dentro de las ciencias de la educacion.

2. Ofrecer una visién de los cfectos psicolégicos que la enfermedad, y el hecho aiiadido de la hospitalizacion,
causan sobre el paciente pedidtrico y su familia,

3. Aprender a trabajar con las principales estrategias de intervencion psicopedagdgica aplicables en el ambito
de 1a hospitalizacion infantil.

4, Conocer la legislacién espafiola en materia de Pedagogia Hospitalaria asi como ¢l estado actual de la misma
en Europa y Norteamérica.

TEMARIO

1. Origenes y principios de la PH. Principios cducativos de la accidn pedagégica en los hospitales. Los
inicios de la PH, Objetivos y definicion.

2. La hospitalizacién infantil. Efectos psicolégicos sobre el nifio y la familia. Factores causales. Incidencia
sobre el desarrollo evolutivo del nifio.

3. La enfermedad en la infancia desde la perspectiva pedagégica. Concepto infantil de enfermedad. Efectos
psicosociales de la enfermedad en la infancia, Proceso de ajuste a la enfermedad.

4. Necesidad de intervencién psicopedagdgica en el Ambito de la hospitalizacién infantil. Estrategias de

intervencién y pautas para el disefio de programas.

La PH en la actualidad. La legislacién vigente. La PH en Espafia, Europa y Norteameérica.

6. El easo del nifio oncoldgico, Nociones basicas sobre el céncer infantil. Perfil psicopatolégico del nifio
canceroso. Adaptacion a la enfermedad, Reincorporacion a la vida escolat.

w

METODOLOGIA

El profesor impartira los temas que figuran en el programa a través de la exposicién oral. Esta exposicion oral
se completard con la proyeccion de videos y con el estudio de casos,

Por otro fado, el profesor dard las pautas necesarias para Ia realizacién de trabajos o para la preparacién de
diversos temas,
Se procurard ofrecer a todos alumnos la oportunidad de entrar en contacto con la realidad hospitalaria, acudiendo
a la planta de pediatria de la CUN, para atender pedagbgicamente a los nifios allf ingresados,

EVALUACION

En febrero habrd un examen final escrito. Junto a estc examen, el total de la nota se derivard de la
participacion en clase y de los trabajos presentados.

BIBLIOGRAFIA GENERAL

BUCETA, J. y BUENO, A.M., Modificacién de conducta y saltud. Bd. Budema, Madrid, 1990,
GONZALEZ-SIMANCAS, J.L. y POLAINO, A., La pedagogia hospitalaria en la actualidad. Actividad
educativa en ambientes clinicos. BEd, Narcea, Madrid, 1991.

GONZALEZ-SIMANCAS, I.L., Educacién. libertad y compromiso. Eunsa, Pamplona, 1992,

HALLER, J.A. y COL., El niifo hospitalizado y su familia, Bl Ateneo, Buenos Aires, 1987.

LIZASOAIN, O. y OCHOA, B. (Bds.), La Discontinuidad en la vida del niffo enfermo y hospitalizado. Ed.
Newbook, Pamplona, 1997.

MICHELSON, L. y COL., Las habilidades sociales en lag infancia. Ed. Martinez-Roca, Barcelona, 1987.
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MITTAG, O., Asistencia prdctica para enfermos terminales. Ed. Herder, Coleccion Resortes, Barcelona, 1996,
PALOMO DEL BLANCO, M.P, (1995), £l nifio hospitalizado. Ed. Pirdmide. Madrid.

PEDAGOGIA HOSPITALARIA. Monografico de la Revista Comunidad Educativa. Febrero-abrii, 1996,
POLAINO, A., Educacién para la safud, Ed. Herder, Barcelona, 1987.

SAHLER, 0.1., Bl nifio y la muerte. Bd. Alhambra, Madrid, 1983,

VARIOS AUTORES, La pedagogia hospitalaria en la actualidad. Ed, E.O.J. Oviedo, 1995.

La bibliografia especifica que se recomiende serd entregada por el profesor fundamentalmente en forma de
articulos.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Previa consulta




RECURSOS HUMANOS
Profs, Dr. Fernando Mugica y D. Gustave Gonzélez
Optativa de II Ciclo de Filosofia
Curso académico!

OBJETIVOS

—

Distinguir entre la nocién de recurso y la nocién de trabajo humano,

2. Estudiar la informacién como recurso y la comunicacion como objetivo.

3. Considerar las nuevas exigencias profesionales a directivos y colaboradores en condiciones de
incertidumbre, turbulencia y complejidad. La creacién de la visién, la misién y los valores de la
organizacion.

4, Sensibilizar al estudiante de la transformacién de estructuras organizacionales piramidales a estructuras
planas.

5. Habituar el trabajo en equipo.

TEMARIO

1. Organizaciones contemporéneas: empresas de produccién y de servicios; agencias del estado;
cooperativas; organizaciones no gubernamentales y asociaciones.

2. Formas de organizacién del trabajo: redes informatizadas; globalizacidn; trabajo no-regulado, trabajo

independiente.

El trabajo como costo, como recurso, como fin,

4, Los sistemas apreciativos, La nocién de politica en la empresa. Un ejemplo: politica de recursos humanos
o gestién humana. Actitudes profesionales relacionadas: colaborador, cliente, director, ecologista,
promotor, proveedor, sindicalista,

5. Los sistemas piiblicos. La nocién de politica piblica. Un ejemplo: el problema de la implementaci6n o
gestion ciudadana, Actitudes profesionales relacionadas: ciudadano, colaborader, funcionario, politico,
promotor,

6. Riesgos de deshumanizacién en la cindad, el frabajo y la familia,

7. Propuestas de nuevos estilos de vida; entre el consenso y las cualidades personales,

8. Organizacion del tiempo.

w

BIBLIOGRAFIA

ACKOFF, RUSSELL L., The democraiic corporation;, a radical prescripcion for recreating corporate
america and rediscovering success, Oxford University Press, New York, 1994,

GARRIDO, J.A. et. AL., Estrategia empresarial ante el caos, Coleccion Empresa y Humanismo, N® 8, Rialp,
Madrid, 1993,

LLANO, A., et. AL., El humanismo en la empresa, Coleccion Empresa y Humanismo, N°® 7, Rialp, Madrid,
1993,

POLO, L., y LLANO, C., Anfropologia de la accion directiva, Unién Editorial, Madrid, 1997.

VICKERS, GOFFREY, The art of judgment —study of policy making. Thouvsands Oaks, Ca., Sage
Publications, advances in Public Administration, 1995.

Nota: Se dardn apuntes a los alumnos con los textos recomendados de la bibliografia que adn no estd
traducida.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Lunes de 10 a 12 y martes de 9 a 11; o previa consulta,




TEORIA DE LA ACCION I
Prof, D, Gustavo Gonzilez
Optativa de II Ciclo

OBIETIVOS

1. Estudiar a la persona como fuente y recipiente de sentido gracias al trabajo humano,
2, Distinguir entre fa visién sistémica y analitica de las organizaciones,
3. Sensibilizar al estudiante a las nuevas exigencias tecnolégicas del trabajo y oportunidades de la globaliza-

cidn,

TEMARIO

1. Una concepcién novedosa del trabajo humano; dimension subjetiva y dimensién objetiva.

2. Lanocién de persona y la nocién de trabajo. Cémo contribuyen a su entendimiento mutuo.

3. Valoraciones sociales del trabajo y su relacién con Ia creacion técnica.

4. Problemas de indole social en las organizaciones contemporineas. La nocién de problema. La nocion de lo
social. La nocién de organizacion,

5. Relaciones entre trabajo, empleo, paro y ocio. Organizacién del tiempo (1).

6. Propuestas para las organizaciones del siglo XXI.

7. Formas de organizacién de} trabajo (1). La calidad total.

8. La toma de decisiones, nuevas propuestas. Enfoque a base de sistemas. La nocién de complejidad. La no-

cion de sistemia.

9. Introduccién a los sistemas (1); duros; 4giles; criticos; empresariales. Actitudes profesionales reiacionadas:
el técnico, el investigador, el empresario y el promotor.

BIBLIOGRAFIA

DRUCKER, P., Post capitalist society, Oxford, Butterwoth & Heineman Lida, 1993, Existe traduccion en
Espafiol por Norma-Colombia, _

FLOOD, ROBERT L., Beyond Total Quality Management, Chichester, John Wiley and Sons, 1993.

HUXLEY, ALDOUS, El mundo feliz. Plaza & Janés, Madrid.

NEWITT, DAVID, Inspirational Leadership, the key to sustainable organizational development, Working
Document, Tomorrow’s Co. June, 1998,

POLO, L., Hacia un mundo mds humano, en (por el mismo autor) La persona lumana y st crecimiento. Bunsa,
Pamplona, 1996, pags. 53-75,

Nota: Se darn apuntes a los alumnos con los texios recomendados de la bibliografia gue atin no esta traducida.

ASESORAMIENTO ACADEMICO PERSONAL

Martes de 11 a 13; Jueves de 12 a 14; o previa consulta.
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PLANEAMIENTO DE LA EDUCACION

Prof, Dr, David Isaacs Jones

OBJETIVOS

Adquitir un conocimiento operativo de los términos y conceptos
relacionados con el planeamiento de la educacién,

Aprender a analizar situaciones complejas y a tomar decisiones en un
contexto dindmico para el logro de mejoras,

Adquirir experiencia en el proceso de la toma de decisiones respecto a la
determinacién de los objetivos organizativos y en cuanto a las politicas
previstas para gobernar,

Capacitarse en la adquisicién y utilizacién de los recursos necesarios
para la consecucidn de los objetivos.

Capacitatse en la utilizacién de diversas wécnicas de planificacion.

TEMARIO

La definicién y la redaccién de la misién, ideario y objetivos generales de
una organizacion educativa,

La seleccién y la definicién de los puestos de trabajo y de las estructuras.
La seleccién y la organizacién de las actividades y de los procedimientos.
La seleccion y la organizacién de los recursos materiales.

La planificacidn estratégica

1. Elanalisis de situaciones complejas,

2. Las propuestas de mejora y de las soluciones para resolver problemas.
3 La seleccién de procedimientos.

4 El conirol

Técnicas de planificacion,

La programacién de actividades intensivas de capacitacidn, formacion y
perfeccionamiento educativo.




Licenciatura'en Pedagogia, .~~~

EVALUACION

La materia se aprueba por curso. Es decir, el alumno necesariamente tiene
que acudir a clase. 8i no pierde més del 10% de las clases y realiza los
trabajos que se encarguen satisfactoriamente, aprueba, Si no realiza estos
trabajos ni acude a clase, suspende,

Una calificacién superior depende de la participacién en clase y del
comentario de un caso,

PRACTICAS

Durante el desarrolio de la asignatura se utilizardn casos practicos y
documentos de base que reflejan situaciones reales en torno a organizaciones
educativas.

BIBLIOGRATIA

Bush, T. y Coleman, M., Leadership and Strategic Management in
FEducation, London, Paul Chapman Pub, Ltd, 2000,

Doherty, G. D., Desarrollo de sistemas de calidad en la educacién. Madrid,
Editorial La Muralla, S.A, 1997,

Fidler, B., Strategic Planning for School Improvement, Edinburgh, Pearson
Education Lid, 1996,

Gento Palacios, 8., Iustituciones educativas para la calidad fotal, Madrid,
Editorial La Muralla, 8.A, 1996,

Isaacs , D)., Teorla y practica de la direccién de los centros educatives,
Pamplona, EUNSA 3 edicién ampliada 1993,

Knight, I., Strategic Planning for School Managers, London, Kogan Page,
1997,

Steiner, G., Planificacidn de la alta direccién Pamplona, BUNSA 1994,

Velasco Guzman, I, L., La participacidn de los profesores en la gestion de la
calidad en educacion, Pamplona, EUNSA, 2000,




PEDAGOGIA DEL OCIO Y TIEMPO LIBRE

Prof, Dra, Carmen Urpi

TEMARIO

L INTRODUCCION

II. CONCEPTO DE QOCIO Y CONCEPTO DE TIEMPO LIBRE

=

Planteamiento clasico del ocio,
Evoluci6n histérica del ocio y el tiempo libre.
Nocién actual del ocio. Bl papel educativo y sociocultural del ocio.

OCIO Y EDUCACION

Introduccién: ;Qué es la educacion del ocio?

El planteamiento antropolégico-pedagdgico de Erich Weber

2.1. Necesidad de la Educacién del Ocio. Revisién del concepto integral
de educacion

2.2. Dificultades y riesgos de la Educacion del Ocio

2.3. Posibilidades de la Educacion del Ocio

Problemética antropeldgica del tiempo libre

3,1, Categorias para caracterizar formalmente el comportamiento de
tiempo libre

3.2. Sentido y sinsentido en la vivencia del tiempo libre

3.3. El sentido del tiempo libre: La funcién regenerativa, la funcion
compensativa y Ia contemplacién

Diversas concepciones en la Educacién del Ocio

El planteamiento especificamente educativo de M. Cuenca

4.1, La educacion del Ocio Autotélico

4,2, Las dimensiones del ocio autotélico

4.3, Contenidos de la Pedagogia del Ocio

Niveles de experiencia del ocio: personal, social, espiritual

Dimensiones précticas de la pedagogia del ocio: escuela, familia y

sociedad




Licenciatura‘en Pedagogia = -

i FETE

METODOLOGIA

La materia se divide en dos partes: una tedrica (2,5 créditos) y ofra
préactica (2 créditos) que se distribuyen a lo largo del semestre del siguiente
modo:

- Clases tedricas: meses de octubre, noviembre y parte de diciembre
- Clases practicas: mes de enero

La evaluacion de la materia sigue esta misma distribucién de créditos. La
parte tedrica se evalia mediante prueba escrita optativa a principios de
diciembre o, en su defecto, durante las fechas oficiales de los exdmenes de
febrero. Para la evaluacién de la parte tedrica se incluye también la lectura de
un libro por cuenta de los alumnos a elegir entre un listado proporcionado por
la profesora al inicio del semestre. Esta lectura contara un 10 % de la nota
final y podrd ser evaluada o bien en la misma prueba escrita mediante una
pregunta, o bien mediante exposicidén oral en clase, La parte practica {que
cuenta un 40 %) se evalia a través de los frabajos realizados en clase.

TRABAJOS

Tas practicas consistiran en un unico irabajo en equipo dividido en tres

partes diferenciadas, que deberan ir entregandose en los plazos marcados:

1. Documentacion de planificaciones y programas educativos de ocio y
tiempo libre

2. Andlisis y evaluacién critica de algunos programas educativos de ocio y
tiempo libre

3. Disefio de un programa completo de intervencidn en pedagogia del ocio

BIBLIOGRAFIA

Cuenca, M., Temas de pedagogia del ocie, Universidad de Deusto, Bilbao,
1995,

Delclaux, ., El silencio creador, Rialp, Madrid, 1996.

Dumazedier, J., Ocio y sociedad de clases, Fontanella, Barcelona, 1971,

Garcia Garrido, J.1.., Metamorfosis de la educacion. Pedagogia Frospectiva,
Luis Vives, Zaragoza, 1979,




Jankélevitch, V., La aventura, el aburrimiento, lo serio, Taurus, Madrid,
1989,

Huizinga, Homo fudens.

Pieper, 1., EL ocio y la vida intelectual, Rialp, Madrid, 1970. {Capitulo I)

Rybezynski, W., Esperando el fin de semana, Emecé Editores, Barcelona,
1992,

Séneca, Invitacién a la serenidad, Temas de Hoy, Madrid, 1996.

Weber, E., El problema del tiempo libre. Estudio antropologico  y
pedagégico, Editora Nacional, Madrid, 1969.

Yepes, R., La regidn de lo lidico. Reflexidn sobre el fin y la forma del juego,
Cuadernos de Annario Filoséfico, Serie Universitaria, vol. 30, Pamplona,
1996.

ASESORAMIENTO ACADEMICO
Durante el primer semestre el horario de asesoramiento serd los miércoles

y los jueves de 9:30 a 11:00, en el despacho 1160 del Edificio de Bibliotecas
(o previa cita al salir de clase o via e-mail: curpi@unav.es)
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FORMACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALTS I

Prof. Dra, Carolina Ugarte

OBJETIVOS

CBJETIVOS DE CONTENIDOS

1.

2,
3.

4,

Saber cudles son las competencias mis valoradas en el enforno
profesional.

Saber en qué consiste cada una de las competencias profesionales.
Adaptar y aplicar los conceptos de esas competencias al perfil profesional
de cada Facultad,

Comprender la relacién que existe entre las distintas competencias.

OBJETIVOS DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES

1.

2.
3.
4.

Desarrollar en el alumno las distintas competencias profesionales:
motivacién, liderazgo, eic,

Comunicarse de manera adecuada de modo oral y por escrito.

Capacidad de trabajar en equipo,

Promover ¢l aprendizaje v el trabajo auténomo responsable del alumno.

TEMARIO
(FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS)

Mddulo 1, Habilidades de comunicacién profesional

- Comunicacidn y lenguaje en el entorno profesional.

- La comunicacion personal en la empresa.

- Hablar en piblico: (cémo hacer presentaciones?

- Técnicas de comunicacion telefonica.

- Técnicas de escritura profesionai: escribir cartas, informes y correo
electrénico principaimente.

Mébdulo 2. Motivacién y liderazgo

N2t

-




- 1Qué caracteriza a un lider? ;C6mo ser lider?
- Desarrollo de equipos de alto rendimiento.

T
St

- Cémo motivar al equipo, ;-

- Técnicas para la comunicacién eficaz,
- Aprender a delegar en equipo.
Médulo 3. Trabajo en equipe y gestién de proyectos
- Técnicas para liderar y coordinar equipos.
- Aprender a {rabajar en equipo,
- Recursos para motivar a equipos,
- Estrategias para dirigir reuniones.
- Administracion eficaz de proyectos.

METODOLOGIA

Formacién en competencias profesionales es una asignatura de eardcter
te6rico-préctico, en la que se hace que el alumno conozca y reflexione sobre
situaciones habituales que se dan en el 4mbito de la empresa, y en las
actitudes y habilidades requeridas para ser un buen profesional.

Este objetivo no sélo se logra mediante el estudio de los médulos, sino
principalmente con la prictica y el trabajo constante. Para adquirir
competencias, es preciso {rabajarlas poco a poco, con un ritme sostenido.

EVALUACION

La nota final de la asignatura seré el promedio del resultados en los tres
médulos, en las enlrevistas de asesoramiento y en el examen,

BIBLIOGRATFIA

Bibliografia bésica recomendada:

Baguer, A., Un timén en la tormenta: cémo implantar con sencillez la gestion
de los recursos humanos, Madrid, Diaz de Santos, 2001,

Pérez Lopez, J. A., Liderazgo, Biblioteca IESE de Gestién de Empresas,
Fditorial Folio, Barcelona, 1997,




Rodriguez, J. M., El reto del trabajo en equipo, Biblicteca IESE de Gestion
de Empresas, Editorial Folio, Barcelona, 1997,

Stein, G., La aventura del liderazgo, Gestién 2000, Barcelona, 2003,

Villalonga, M, (coord), Coaching directivo: desarrollando el liderazgo,
Ariel, Barcelona, 2003,

Bibliografia complementaria

Bovatzis, R., The competent manager, John Wiley & Sons, New York, 1982,

Cardona, P. y Chinchilla, N,, Cuestionario de competencias directivas
(CCD), IESE, Barcelona, 1998,

Furnham, A., Psicologia organizacional: el comportamiento de! individuo en
las organizaciones, Oxford University Press, Oxford, 2001,

Kolb, D., Organizational behaviour; an experimental approach, Prentice Hall,
Englewood Cliffs, 1991.

ASESORAMIENTO ACADEMICO

Al comienzo de curso. Se puede solicitar otro momento para ¢l
asesoramiento previa cita por email: cugarte@unav.es,

Axq




FORMACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALES IF -
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Prof. Dra. Carolina Ugarte o i

OBJETIVOS
OBJETIVOS DE CONTENIDOS
1. Saber cudles son las competencias mds valoradas en el entorno

profesional,

2. Saber en qué consiste cada una de las competencias profesionales.

3. Adaptar y aplicar los conceptos de esas competencias al perfil profesional
de cada Facultad.

4. Comprender Ia relacion que existe entre [as distintas competencias.

OBJETIVOS DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES

I. Desarrollar en el alumno las distintas competencias profesionales:
integridad profesional, negociacién, toma de decisiones y solucién de
problemas, _

2, Comunicarse de manera adecuada de modo oral y por escrito.

Capacidad de trabajr en equipo.

Promover el aprendizaje y el trabajo auténomo responsable del alumno,

B

TEMARIO

Mddulo 1, Integridad profesional
- Cémo conjugar vida personal y vida profesional.
- Las bucnas pricticas de un profesional: bases, elementos y
principios,
~ Reglas de oro y pautas de actuacién ante situaciones conflictivas
de la vida laboral. :
- Desarrollar cualidades humanas en el trabajo.
Maoadulo 2. Habilidades de negociacion

ALo




- Téenicas y procesos de compra y venta.

- Perfil y caracteristicas de un buen negociador.

- Tipolopfa y fases de la negociacion,

- Las claves de la calidad de servicio y atencién de clientes,

- Cémo fidelizar y aumentar clientes.

Mébdulo 3. Toma de decistones y resolucién de problemas
- Estrategias para detectar y prevenir problemas,
- Téonicas aplicadas a la resolucion de problemas,
- Métodos para fundamentar y justificar una decisién.
- Soluciones a problemas habituales en un entorno de trabajo,
- Aprender a aplicar la vision creativa en la solucién de problemas.

METODOLOGIA

Formacidn en competencias profesionales es una asignatura de cardcter
tedrico-prictico, en la que se hace que el alumno conozea y reflexione sobre
sitnaciones habitvales que se dan en el dmbito de la empresa, v en las
actitudes y habilidades requeridas para ser un buen profesional,

Fste objetivo no sdlo se logra mediante ¢l estudio de los médulos, sino
principalmente con la préctica y el (trabajo constante. Para adquirir
competencias, es preciso trabjarlas poco a poco, con un ritmo sostenido.

EVALUACION

La nota final de la asignatura serd el promedio del resultado en los tres
moédulos, en las entrevistas de asesoramiento y en ¢l examen.

BIBLIOGRAF{A

BIBLIOGRAF{A BASICA RECOMENDADA

Baguer, A., Un timén en la tormenta: cémo implantar con sencillez la gestién
de los recursos humanos, Diaz de Santos, Madrid, 2001. .

Fontrodona, J., Guilién, M.; Rodriguez Sedano, A., La ética que necesita la
empresa, Unidn Editorial, Madrid, 1998,

Roure, 1. B., Negociacidn: resolucidn de problemas y creacién de valor,
Bibliotcca IESE de Gestion de Empresas, Editorial Folio, Barcelona,
1997,

At




BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA

Boyatzis, R., The compelent manager, John Wiley & Sons, New York, 1982,

Cardona, P.; Chinchilla, N., Cuestionario de competencias directivas (CCD),
IESE, Barcelona, 1998,

Furnham, A., Psicologfa organizacional; el comportamiento del individuo en
las organizaciones, Oxford University Press, Oxford, 2001.

Kolb, D., Organizational behaviour: an experimental approach, Prentice Hall,
Englewood Cliffs, 1991,

ASESORAMIENTO ACADEMICO

Al comienzo de curso. Se puede solicitar otro momento para el
asesoramiento previa cita por email: cugarie@unav.es,

Al >




