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Observaciones

Comentarios de Avance

Primery
Aumentar la participacion de los [Hacer las encuestas de satisfaccion en las dltimas|Coordinacién del
22/23 MCGO PA1.1. No P P . . . 23/24 segundo en proceso
alumnos en las Encuestas sesiones de clase de cada asignatura. Master
semestre
Aumentar la participacion de los [Hacer las encuestas de satisfaccion en las dltimas|Coordinacién del Primer y
22/23 MCGO PAl1.4 No P P . . . 23/24 segundo en proceso
alumnos en las Encuestas sesiones de clase de cada asignatura. Master
semestre
Concienciar a los profesores de la necesidad de " o p o . Formrerefia
P . . " . . Se realiza la revisién de todas las guias |A pesar de la insisitencia de la direccion del
Actualizar las Guias Docentes en que en ADI las guias docentes estén actualizadas |Director del Master - Primer'y docentes y se escribe a los profesores |master, algunos profesores no actualizaron|
ualiz: ul. . . L, 1 u ualiz;
22/23 MCGO PA2.1 No de acuerdo con las recomendaciones de la ANECA |Coordinacién del 23/24 segundo en proceso y» o p . o 8! P
ADI . . . B de manera individual para corregir los |las guias docentes de acuerdo con las
y los parametros establecidos por el Servicio de  |master semestre o "
. . . ) errores detectectados indicaciones recibidas.
Innovacion y Calidad de la Universidad
Aumentar la participacion de los [Hacer las encuestas de satisfaccion en las tltimas |Coordinacién del Primer y
22/23 MCGO PA2.4 No P P . . B 23/24 segundo en proceso
alumnos en las encuestas sesiones de clase de cada asignatura. master
semestre
La asesoria la venia haciendo Distribuir entre los profesores del méster la Dulce Redin- Eduardo Primer y
22/23 MCGO PA3.1 No unicamente el coordinador del . P 2023-24 segundo en proceso
, asesoria a los alumnos Herrera
master semestre
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