s

Universidad

Asignatura: Entorno Econémico Global A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Entorno Econémico Global A (F. ECONOMICAS)

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA

“Entorno econdmico global” es una asignatura pensada como introduccién al
conocimiento de las principales ideas, tendencias, acontecimientos y fuerzas que
moldean el marco politico, institucional y social en que se desenvuelve la economia
mundial. Se adopta un enfoque multidisciplinar, en el que se combinan cuestiones
propias de diversas ciencias sociales, como la economia y las ciencias politicas,
pero, donde fundamentalmente hoy nos encontramos con una palabra que lo
empapa todo: sostenibilidad. Con todo ello se pretende que la persona que curse
esta asignatura desarrolle un conocimiento critico sobre una nueva realidad
mundial y personal que deben ser sostenibles, en un contexto donde lo global y

lo local deben convivir juntos.

DATOS GENERALES

* Departamento: Economia.

* Facultad: Ciencias Econémicas y Empresariales.

* Titulacion y curso: 2° ADE. 3° Doble Grado ADE + Derecho.
* Semestre: Segundo, de enero a mayo.

* Créditos (ECTS): 6.

* Namero aproximado de horas de trabajo del alumno: 150.

* Tipo de asignatura: BASICA.
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* Médulo y materia:
Economia: Mdédulo 2 (Economia Aplicada). Materia 2 (Economia Internacional)

DE: Médulo 6 (Entorno Econdémico). Materia 1 (Entorno Econémico)

* ldioma en que se imparte: castellano.

PROFESOR:

JUAN CARLOS MOLERO GARCIA (jcmolero@unav.es)

- Webpage
. CV personalizado

ALUMNOS INTERNOS:

DIEGO MARANA (dmarana.1@alumni.unav.es)

MIKEL GOGORZA (mgogorza@alumni.unav.es)
PALOMA MUERZA (pmuerza@alumni.unav.es)

HORARIO DE CLASES:

- Miércoles: 10:00-12:00. Aula 12 (capacidad Covid-19: 84)
- Jueves: 8:00-10:00. Aula M 1 (capacidad Covid-19: 37)
- Enlace a los horarios de la Facultad.

Competencias
COMPETENCIAS OFICIALES (ANECA).

GRADE EN ECONOMIA (como asignatura basica)
Competencias basicas:

CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.



Competencias generales:

CG1) Conocer distintas areas del andlisis econémico, tanto en su vertiente teérica como
aplicada.

CG2) Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusion o
resolucién de problemas relevantes para lo econdmico y empresarial.

CG5) Desarrollar la capacidad de razonamiento auténomo y critico en temas relevantes para
lo econémico y empresarial.

Competencias especificas:

CES5) Manejar conceptos, teorias y modelos que permitan formarse opiniones rigurosas sobre la
realidad del entorno econdémico a conclusiones de caracter normativo, relevantes para la politica
econdmica.

CE20) Defender de manera critica y bien argumentada las ideas propias sobre temas econdmicos.

GRADO EN EMPRESA (como asignatura basica)
Competencias basicas:

CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Competencias generales:

CGZ) Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusion o
resolucién de problemas relevantes para lo econdmico y empresarial.

CG5) Desarrollar la capacidad de razonamiento auténomo y critico en temas relevantes para
lo econémico y empresarial.

Competencias especificas:
CE14) Comprender la influencia que el entorno econédmico tiene en la actividad empresarial.

CE20) Defender de manera critica y bien argumentada las ideas propias sobre temas econdmicos.

Programa
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TEMAS DE LA ASIGNATURA:

1.- Sostenibilidad, crisis econémicas y papel del dinero: Siendo la sostenibilidad el eje de la
asignatura, se pretende, en primer lugar, explicar este término. A continuacion se describen las crisis
econdmicas del 2008 y del 2020, siendo en el primer caso una de sus causas la falta de sostenibilidd.
Se acaba el tema cuestionando la sostenibilidad del papel actual del dinero en la sociedad actual. Este
tema es clave, pues en los siguientes la idea sera ir entediendo y analizando la sostenibilidad de la
globalizacion, de las finanzas internacionales, del desarrollo, etc.

2.- Globalizacion y comercio internacional: Profundizaremos en el fenémeno de la globalizacion.
Trataremos las razones por las cuales comercian los paises y daremos algunos rasgos actuales sobre
el comercio internacional.

3.- Los mercados financieros internacionales: los mercados financieros internacionales estan en el
centro de atencién de la economia mundial, tanto por su contribucion al crecimiento en fases de
bonanza como por su determinante papel en el estallido de la crisis mundial. Veremos algunos rasgos
fundamentales de estos mercados y trataremos los mercados de divisas.

4.- Poblacién y movimientos migratorios: el principal recurso con que cuenta cualquier economia se
encuentra en las personas. Por ello, los cambios demograficos y los movimientos migratorios son de
gran relevancia econémica. En realidad, como veremos, las condiciones econdmicas afectan a esos
fendmenos demograficos pero éstos también impactan sobre la evolucon econdémica de un pais.

5.- El problema del desarrollo: en este tema del programa abodaremos una de las cuestiones mas
complejas e importantes en la economia mundial: el distinto nivel y ritmo de desarrollo de las naciones.
llustraremos esta cuestién con diversas estadisticas y revisaremos algunas de las ideas y teorias
actuales acerca de la cuestion.

6.- Gobierno y Sector Publico en un escenario internacional: en este ultimo tema del programa, se
discuten las razones por las que los mercados precisan de un sector publico y se analizan los rasgos
distintivos de dicho sector en el mundo, atendiendo también al papel que el mismo ha adoptado frente a
la crisis financiera y econémica internacional.

Actividades formativas




DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

- Clases teodricas (af1): el profesor explicara los contenidos del programa, animando siempre a la
participacion activa con preguntas. Esos contenidos seran objeto de examen en la prueba parcial y
en la final. La explicacion de cada uno de los seis temas del programa requiere un promedio de 8
horas lectivas.

- Discusion de articulos (af1): en funcidn del tiempo, se comentaran y discutiran articulos
relacionados con los temas de la asignatura. Puede que algunos de los articulos se anuncien con
antelacion para que los alumnos los preparen. Los contenidos de estos articulos seran parte de la
materia de los examenes.

- Presentacion de trabajos en clase (af1 y af2): se exige la realizacion de un trabajo en equipos
de 4 alumnos, consistente en la elaboracion y posterior exposicién en publico de una presentacion
en formato Power Point, con una duracién de unos 15 minutos. En el trabajo se debe analizar un
problema, un fenédmeno econdémico, una politica econémica, etc.; pero siempre de un pais distinto
a Espafa. Se valoraran distintos aspectos, como

o Claridad en la exposicion.

o Capacidad de analisis y sintesis

o Relevancia y calidad de las fuentes empleadas
o Presencia de una linea argumental clara

o Correccion gramatical, sintactica y ortografica
o Expresion oral

o Calidad del power point empleado

- Tutorias (af3): tanto el profesor como el alumno interno de la asignatura estaran a disposicion de
los alumnos.

- Necesidad de horas de estudio fuera de clase (af4): estudio personal,
presentacion de trabajos, reuniones de grupo, etc

- Examenes (af5): parte de la evaluacion se realizara en dos examenes escritos
(parcial y final), tal y como se detalla en el apartado de evaluacion .

ACTIVIDADES FORMATIVAS por horas (af)_

af1. Clases teodricas: 33 horas.
af1. Clases de discusioén: 11 horas.
af1. Clases de exposicion de trabajos: 8 horas.

af2. Trabajos dirigidos: busqueda de informacién y preparacion de
presentaciones: 30 horas.



af3. Tutorias con el profesor (cuestiones sobre la teoria, trabajos, seguimiento
del estudio, etc.) y con el alumno interno de la asignatura: 2 horas.

af4. Tiempo de estudio individual: 60 horas.
af5. Realizacion de examenes: 6 horas.

TOTAL HORAS DE TRABAJO: 150 horas.

CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA

Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA (MAYO)

VALORACION 1 0 PUNTOS , distribuidos de la siguiente manera:

1.- PRESENTACION EN PUBLICO DE UN POWER POINT SOBRE LOS 17 OBJETICOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA ONU: VALORACION 3,5 PUNTOS (en funcion del resto de
presentaciones)]

- Fecha limite para presentar os COMPONENTES del grupo para la presentacion: lunes, 18 de
enero de 2021, doce de la noche. El retraso se penalizara.

- Los grupos seran, como minimo, de 6 componentes. La nota sera igual para todos los
componentes y cada equipo decide si todos exponen o no el dia que haya que hablar en
publico. El posible problema del free rider o gorrén lo gestiona cada grupo.

- Enviar el borrador a Juan Carlos Molero, via email: jcmolero@unav.es

- En la asignatura hay tres alumnos internos: Paloma Muerza (pmuerza@alumni.unav.es), Mikel
Gogorza (mgogorza@alumni.unav.es) y Diego Marafia (dmarana.1@alumni.unav.es). Entre otras
tareas, ayudaran a los alumnos en la preparacién de las exposiciones y también evaluaran las

presentaciones junto al profesor.

Lo antes posible, se irad informando a los grupos acerca del objetivo de UN a desarrollar.

Entrega del power point final, no se permite prezi: miércoles, 3 de marzo de 2021, doce de la
noche. Se envia a: jcmolero@unav.es. El retraso se penalizara.

- Las exposiciones duraran 15 minutos, incluyendo turno de preguntas por parte del publico. _

- FECHAS: 10, 11,17 y 18 de marzo._

o Como citar y referenciar la bibliografia: http://biblioguias.unav.edu/sp
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2.- ACTITUD HACIA LA ASIGNATURA, PRESENTACIONES DE ARTICULOS Y
PARTICIPACIONES RELEVANTES EN LAS CLASES: VALORACION 1 ,5 PUNTOS (en funcion
del resto de participaciones)

3.-ENSAYO FINAL SOBRE LA ASIGNATURA (take home exam) Fecha tope de entrega: 12 de
mayo de 2021: VALORACION 5 (6 4 si se hace reseﬁa) PUNTOS (teniendo en cuenta mi
percepcion en funcién del resto de ensayos) Los ensayos finales con calificaciones muy bajas,
podrian dar lugar a suspender la asignatura.

4.- RESENA DE LIBROS. En el tema 0 se explicaran los libros posibles y el modo de hacer el
ensayo: VALORACION 1 PUNTO (en funcion del resto de reseiias) Fecha limite de entrega de
resefias: miércoles, 24 de marzo de 2021. IMPORTANTE: para entrar en esta opcion, hay que
mandar un email a cualquiera de los alumnos internos. Fecha limite: 1 de febrero de 2021.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (JUNIO)

Consiste en un ENSAYO (take home exam) como en mayo. Fecha tope de entrega: fecha del
calendario de examenes de junio. VALORACION 0,9 PUNTOS. Se guarda Ia nota sobre 3,9
PUNTOS DE LA PRESENTACION de power point realizada en clase.

ES MATERIA DE EVALUACION DE LOS EXAMENES:

1) Los power point y las explicaciones del profesor.

2) El resto de material obligatorio que se dé en clase.

POLITICA SOBRE LA HONRADEZ

(Comité ético de prevencion del plagio y copiado)
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Valoramos la honradez. No puede haber confianza ni relaciones sociales
significativas sin ella. Por tanto, la Facultad espera honradez y justicia de todos sus
miembros: profesores, personal administrativo y alumnos.

Las faltas de honradez se sancionaran de acuerdo con las Normas Universitarias
sobre la Disciplina Académica de Alumnos de agosto de 2015 que incluyen la
mentira, el copiar en los examenes, y el plagio de trabajos escritos. Tomamos en
serio estas faltas. Segun su gravedad, se encargara de su sancién el profesor de la
asignatura, el vice-decano de alumnos, y en casos muy graves, el vicerrector de
alumnos.

Las sanciones incluyen:

- amonestaciones formales.

- expulsién de la Universidad durante un periodo.

- pérdida de convocatoria de examenes.

- pérdida de becas.

- suspenso en la nota del trabajo o de la asignatura.

NORMAS DE EXAMENES

Bibliografia y recursos

En esta asignatura no se empleara un manual o libro de texto especifico, sino que se utilizaran
diversas lecturas, entre las que se incluyen noticias de prensa, articulos cientificos y de
divulgacién, informes de organismos internacionales, etc. El soporte basico para el contenido de
las clases seran las presentaciones de power point, que el profesor empleara en las explicaciones,
junto con todo el material que esté disponible en ADI y se sefiale como materia de examen.

La informacion al respecto se ira actualizando en esta pagina web en la seccion AREA INTERNA
de la asignatura "1. TEMAS en power point".

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Horarios de atencion




Horario de atencion y asesoramiento:

Despacho: 3040, 32 planta, Torre Edificio de Econémicas.

Lunes: 9:30-12:30.

En cualquier momento, previa peticion por email: jcmolero@unav.es
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Asignatura: Macroeconomia: Teoria y Politica A (F.
ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Macroeconomia: Teoria y Politica

- Breve descripcion de la asignatura: La Macroeconomia proporciona a los estudiantes un
marco tedrico/practico para el analisis de las fluctuaciones de las magnitudes agregadas de la
economia: PIB, inflacién, desempleo, tipos de interés

- Caracter: Obligatoria

- ECTS: 6
« Curso y semestre: 2° (ECO, ADE), 3° (Doble ECO/ADE con Derecho). Primer semestre afio

académico: septiembre a diciembre.
- Idioma: Castellano

- Titulo:
- Médulo y materia de la asignatura:

Modulo grado en Economia: Teoria Econdmica. Materia: Macroeconomia.

Moédulo grado en Administracion y Direccion de Empresas: Entorno Econdmico.

Materia: Entorno Econémico.

- Profesor responsable de la asignatura: Mag. Federico Accursi
- Profesores: Mag. Federico Accursi

- Horario: Lunes 8am-10am; Martes 8 a 10am

« Aula: Lunes: 15; Martes: 12

Alumnos con necesidades educativas especiales: Por favor, contacten con el
profesor al principio de curso.

Competencias




Competencias basicas (Economia, ADE):

CB1) Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

Competencias generales (Economia, ADE):

CG1) Conocer distintas areas del analisis econdmico, tanto en su vertiente tedrica
como aplicada

Competencias especificas (Economia):

CE1 - Conocer en profundidad los conceptos y métodos fundamentales de la Teoria
Econdmica

CE2 - Aplicar las herramientas de la Teoria Econdmica al analisis y discusion de
situaciones reales

CE3 - Llegar a conclusiones de caracter normativo, relevantes para la politica
economica, a partir de los conocimientos positivos

CES5 - Manejar conceptos, teorias y modelos que permitan formarse opiniones
rigurosas sobre la realidad del entorno econdémico

CE10 - Aplicar el razonamiento matematico y las herramientas cuantitativas al
analisis de la realidad econémica

Programa

Programa:

TEMA 1 Introduccién

- Macroeconomia, su relacién con la microeconomia
- Modelos econdmicos, tipos de variables

- Produccion

- Precios

- Desempleo
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TEMA 2 Demanda

- Mercado de Bienes y Servicios: Curva IS
- Mercado Monetario: Curva LM

- Equilibrio

- Politica fiscal y monetaria

- Economia Abierta

- Demanda Agregada (DA)

TEMA 3 Oferta

- El mercado de trabajo

- Oferta Agregada (OA)

- DA, OAy politicas macroeconémicas
- Curva de Phillips

TEMA 4 Crecimiento

- Conceptos basicos

- El modelo de Solow

TEMA 5 Ciclos

- Introduccién a ciclos

- Consumo, Inversion, Gasto Publico

- Estabilizacion

- Neo-Keynesianos y Ciclos Reales

Actividades formativas

Cronograma tentativo

Lecturas
Mankiw
(8aEd.)

Cronograma Tentativo (el capitulo que figura es el de la

Semana Fecha L,
sexta edicién)
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7 12-oct) FESTIVO
13-oct] Capitulo 6: El paro 7
8 19-oct] Capitulo 6: EI paro 17
20-oct] Correccion PS 2.2
26-0ct Cap. 13: OA 'y la disyuntiva a corto plazo entre intlacion 14
9 y el paro . _
27-ocll Cap..l13: OA'y la disyuntiva a corto plazo entre 14
linflacién y el paro
10 2-nov, Cap.7: CEecimiento Economico | 3
3-nov| Corregir PS 3
11 9-nov Cap.7: Crecimiento Econémico I 3
10-nov] Cap .8 Crecimiento Economico Il: la tecnologia I9
12 1(_5-nov Cap .8 Crecimiento Econém_ico II: la tecnologia I9
17-nov] Cap. 10: Introduccién a las fluctuaciones econdmicoas |11
13 23-nov (:,ap. 10: Intgduccién a las fluctuaciones economicoas |11
24-nov| Entrega de TP / Ciclos
14 30-nov| FESTIVO
1-dic] Corregir PS 4
Evaluacion

Para aprobar la asignatura es indispensable aprobar el examen final con una nota
minima de 4

Bibliografia y recursos

Textos principales:

- Blanchard, O. Macroeconomia, 42 edicion, Prentice Hall Ibérica, Madrid. 2006.
Localiza este libro en la Biblioteca

- Mankiw, G. Macroeconomia, 5%/62 edicion, Worth, New York. 2002. Localiza este
libro en la Biblioteca

Otros:

- Samuelson. Macroeconomics, 19th Ed, McGraw Hill. Localizalo en la Biblioteca
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Horarios de atencion

- Alumnos con exencién de presencialidad: tendremos una sesién por zoom
los dias lunes a las 16hs (horario de Espana). La misma sera de una duracién
de 30 minutos aproximadamente para resolver dudas, cuestiones que hayan
salido en los videos, etc.

- Alumnos presenciales: lunes de 17 hs a 18hs estaré dispobible para
consultas. Las mismas seran por zoom. Habilitaré un "room meeting" en la
seccion "Clases. Acceso Remoto"

- Correo electrénico: faccursi@unav.es
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Asignatura: Los procesos civiles (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Los procesos civiles (Doble)

Nombre de la asignatura: Los Procesos Civiles.
Departamento de Derecho Procesal.- Grado en Derecho.
Curso: 3° (2° cuatrimestre).

Duracioén: semestral.

Créditos actuales: 6 ECTS.

Profesores que la imparten:

- Prof. Dra. Dha. Victoria Sanchez Pos

o Profesora Contratada Doctora de Derecho Procesal
o vsanchez@unav.es

- Prof. D. Ignacio Muerza Cascante
o Profesor Asociado

Horario y Aulas:

« GRUPO A: Lunes, de 12:00 a 13:30 (Aula 01 ed. Amigos)
+ GRUPO B: Martes, de 15:30 a 17:00 (AUla 06 ed. Amigos)
- SESION ZOOM SEMANAL GRUPOS Ay B: Viernes, de 18:00 a 19:00 horas.

Plan de estudios: Derecho 2009.
Tipo de asignatura: obligatoria.
Moédulo y materia: Modulo ll. Derecho privado: derecho procesal

Idioma: castellano

Competencias




a) Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer Y comprender conocimientos €N un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya €n libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo O vocacién de una forma
profesional Y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién Y defensa
de argumentos Y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir € interpretar datos relevantes (
normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole Social, cientifica O ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas Y soluciones a un
publico tanto especializado como NO especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CGH1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita €l
ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho O |a adquisicién de los titulos
complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar Y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de manera
oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado O NO.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y
doctrinales.

C) Competencias especificas

CE18 - Conocer las instituciones de Derecho procesal €n Espaiia.

Programa
LECCION 1. INTRODUCCION

LECCION 2. JURISDICCION Y COMPETENCIA
I. LA JURISDICCION COMO PRESUPUESTO DEL PROCESO

1. Introduccioén



2. La jurisdiccién por razon del territorio: la competencia judicial internacional
3. La jurisdiccion por razon de la materia
3.1. Los limites objetivos de la jurisdiccion civil

3.2. El caracter exclusivo de cada orden jurisdiccional y sus excepciones: la jurisdiccidn “exclusiva y
excluyente” del Juez concursal

Il. LA COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES CIVILES
1. Consideraciones preliminares
2. La competencia objetiva
2.1. Concepto y criterios para su determinacion
2.2. Los criterios especiales: la materia y la calidad del demandado
2.3. El criterio general de la cuantia
3. Competencia objetiva y procedimiento legalmente adecuado
4. La competencia territorial
4.1. Concepto y criterios de determinacion
4.2. La fijacion imperativa de la competencia territorial y su control de oficio
4.3. La determinacién convencional de la competencia territorial
5. La competencia funcional

lll. TRATAMIENTO PROCESAL DE LA JURISDICCION Y DE LA COMPETENCIA: CONTROL DE
OFICIO Y CONTROL A INSTANCIA DE PARTE POR MEDIO DE LA DECLINATORIA

1. Tratamiento procesal de la jurisdiccion

1.1. De la competencia judicial internacional
1.2. De la jurisdiccion por razén de la materia
2. Tratamiento procesal de la competencia
2.1. Objetiva

2.2. Territorial

2.3. Funcional

3. La declinatoria como instrumento Unico para el control a instancia de parte de los defectos de
jurisdiccion o de competencia
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IV. EL REPARTO DE NEGOCIOS O DE ASUNTOS
LECCION 3: LAS PARTES EN EL PROCESO

|. GENERALIDADES

Il. PRESUPUESTOS PROCESALES RELATIVOS A LAS PARTES
1. Capacidad para ser parte

2. La capacidad procesal: comparecencia en juicio y representacion
3. La postulacion procesal

4. El control de los presupuestos relativos a las partes

4.1. De la capacidad

4.2. De la postulacién

5. La legitimacion

5.1. Concepto y naturaleza

5.2. Legitimacién ordinaria y extraordinaria

5.3. Tratamiento procesal de la legitimacion

[ll. EL FENOMENO DE LA PLURALIDAD DE PARTES

1. El litisconsorcio

1.1. Concepto y clases

1.2. Litisconsorcio voluntario

1.3. Litisconsorcio necesario

1.4. Tratamiento procesal del litisconsorcio

2. La intervencion procesal

2.1. Intervencion voluntaria

2.2. Intervencion provocada

3. La sucesion procesal

LECCION 4: EL OBJETO DEL PROCESO

I. LA ACCION AFIRMADA POR EL ACTOR (PRETENSION)

1. Concepto
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2. |dentificacion del objeto del proceso

3. Clases de acciones

Il. LA DETERMINACION DEL OBJETO POR EL DEMANDADO
1. La reconvencion del demandado

2. Diferencias entre reconvencién y excepcion. Las llamadas “excepciones reconvencionales” del art.
408 LEC

[ll. EL PROCESO CON PLURALIDAD DE OBJETOS
1. Descripcion del fenémeno

2. La acumulacién objetiva inicial de acciones

3. La acumulacién subjetiva de acciones

4. Requisitos generales de la acumulacion

5. Control de la indebida acumulacién de acciones

6. Los supuestos de acumulacion necesaria

7. La acumulacion de procesos

7.1. Concepto y requisitos

7.2. Procedimiento de la acumulacion de procesos
7.3. La acumulacién de procesos singulares a un proceso universal

LECCION 5: ACTUACIONES PREVIAS Y PRIMERA INSTANCIA DEL PROCESO DE
DECLARACION

I. ACTUACIONES EVENTUALES PREVIAS AL PROCESO
1. Las diligencias preliminares

2. La prueba anticipada y el aseguramiento de la prueba

3. La conciliacion

4. La reclamacion administrativa previa

[l. LA FASE DE ALEGACIONES

1. La demanda

1.1. Concepto y contenido

1.2. Documentos que deben acompafarla
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1.3. Admisibilidad de la demanda

2. Los efectos de la demanda admitida: la litispendencia
3. La ampliacién de la demanda

1. LAS MEDIDAS CAUTELARES

1. Concepto y caracteres de las medidas cautelares

2. Naturaleza juridica

3. Presupuestos de las medidas cautelares

3.1. La peticion de parte

3.2. La existencia de una apariencia de derecho (fumus boni iuris)
3.3. El periculum in mora

3.4. La prestacion de caucion

4. El caracter abierto de las medidas cautelares en la LEC
5. El procedimiento para la adopcion de las medidas

IV. EL EMPLAZAMIENTO, LA PERSONACION O REBELDIA DEL DEMANDADO Y LA
CONTESTACION A LA DEMANDA

1. El emplazamiento

2. Personacion o rebeldia del demandado

3. La contestacion a la demanda

V. LAS ALEGACIONES POSTERIORES A LA DEMANDA Y A LA CONTESTACION
1. Alegaciones complementarias y aclaratorias y pretensiones accesorias

2. Alegacion de hechos y aportacion de documentos nuevos

VI. LA AUDIENCIA PREVIA EN EL JUICIO ORDINARIO

LECCION 6: LA ACTIVIDAD PROBATORIA Y LA TERMINACION DE LA PRIMERA INSTANCIA DEL
PROCESO DE DECLARACION

I. LA ACTIVIDAD PROBATORIA
1. Conceptos generales sobre la prueba
2. Los diferentes medios de prueba y las presunciones

3. El procedimiento probatorio (general)
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. Valoracion de la prueba. La prueba ilicita
. La carga de la prueba

. TERMINACION DEL PROCESO

. Las conclusiones orales

. Las diligencias finales

. La sentencia como modo normal de terminacion del proceso

El desarrollo anormal del proceso: prejudicialidad y cuestiones incidentales

La terminacion anormal del proceso

5.1. Transaccion

5.2. La renuncia a la accién

5.3. El desistimiento

5.4. Allanamiento

5.5. Satisfaccion extraprocesal o carencia sobrevenida de objeto.

5.6. La caducidad de la instancia

LECCION 7. EL SISTEMA DE RECURSOS

I. LOS RECURSOS

1.

Conceptos generales

1.1. Concepto y clases de recursos

1.2. El derecho a recurrir

1.3. Presupuestos de los recursos

2.

3.

4.

Los recursos contra resoluciones del Secretario judicial
El recurso de reposicion

El recurso de apelacion

4.1. Concepto

4.2. Tramitacion

4.3. Apelacion y segunda instancia



5. El recurso extraordinario por infraccion procesal
5.1. Introduccion
5.2. Resoluciones impugnables
5.3. Motivos del recurso
5.4. La previa denuncia de la infraccidn en la instancia
5.5. La tramitacion del recurso
6. El recurso de casacion
6.1. Concepto y resoluciones impugnables
6.2. Casacion comun y casacion foral
6.3. Motivo de casacién
6.4. Sustanciacion del recurso de casacion
7. Régimen transitorio de los recursos extraordinarios
8. El recurso en interés de la ley
9. El recurso de queja
LECCION 8: LOS EFECTOS DE LA SENTENCIA FIRME Y MEDIOS DE RESCISION
l. LA COSA JUZGADA Y LOS DEMAS EFECTOS DE LA SENTENCIA FIRME
1. Concepto: cosa juzgada formal y cosa juzgada material
2. Los efectos positivo y negativo de la cosa juzgada material
3. Los limites de la cosa juzgada
4. Tratamiento procesal de la cosa juzgada
5. Los medios de rescision de la cosa juzgada material
5.1. La revisién de sentencias firmes

5.2. La rescisién de sentencias firmes en determinados supuestos de rebeldia y la nueva audiencia al
demandado rebelde

5.3. El incidente de nulidad posterior a sentencia firme
II. LOS EFECTOS ECONOMICOS DEL PROCESO

1. Gastos y costas procesales
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2. La condena en costas
3. La tasacion de costas

4. El beneficio de justicia gratuita

LECCION 9: LOS DIVERSOS TIPOS DE PROCESOS DECLARATIVOS
|. CLASES DE PROCESOS DECLARATIVOS EN LA LEC
[l. LOS PROCESOS ORDINARIOS
1. El'juicio ordinario
2. El juicio verbal
[ll. ESPECIALIDADES DE LOS PROCESOS ORDINARIOS
1. Planteamiento
2. En especial, el “proceso” en materia de proteccién de los consumidores y usuarios
IV. LOS PROCESOS CIVILES ESPECIALES
1. Procesos no dispositivos
2. Procedimientos de division judicial de patrimonios
2.1. La divisién de la herencia
2.2. Procedimiento para la liquidacion del régimen econémico matrimonial
3. El proceso monitorio
3.1. El proceso monitorio comun
3.2. El proceso monitorio de la Ley de Propiedad Horizontal

4. El juicio cambiario

LECCION 10: LA EJECUCION: CONCEPTOS GENERALES
|. NATURALEZA DE LA EJECUCION FORZOSA
II. TIPOS DE EJECUCION

lll. LA EJECUCION IMPROPIA (DE SENTENCIAS MERAMENTE DECLARATIVAS Y
CONSTITUTIVAS)
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IV. PRESUPUESTOS DE LA EJECUCION: ACCION EJECUTIVA Y TiTULO EJECUTIVO

1. La accion ejecutiva
2. El titulo ejecutivo

V. LOS TITULOS EJECUTIVOS JUDICIALES O ASIMILADOS

1. La sentencia de condena: ejecucion provisional y ejecucion en Espana de sentencias extranjeras

2. El laudo arbitral

3. Resoluciones judiciales que aprueben u homologuen transacciones judiciales y acuerdos logrados en

el proceso
4. El titulo ejecutivo de la Ley del Automovil
5. Otros titulos de naturaleza procesal
VI. LOS TITULOS EXTRAPROCESALES
VII. LA COMPETENCIA EN EL PROCESO DE EJECUCION
VIIl. LOS SUJETOS DE LA EJECUCION FORZOSA
1. Las partes en la ejecucion
2. Supuestos particulares
2.1. Ejecutante y ejecutado en casos de sucesion
2.2. Ejecucién en bienes gananciales
2.3. Ejecucion frente al deudor solidario
2.4. Asociaciones o entidades temporales
2.5. Entidades sin personalidad juridica
3. Los terceros en la ejecucion
4. La postulacion en el proceso de ejecucion
IX. OBJETO DE LA EJECUCION
LECCION 11: EL INICIO, DESPACHO Y OPOSICION A LA EJECUCION
X. INICIO Y DESPACHO DE LA EJECUCION
1. La demanda ejecutiva

2. El despacho de la ejecucion
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3. La acumulacién de ejecuciones

XI. LA OPOSICION A LA EJECUCION

1. La oposicion fundada en motivos procesales
2. La oposicion por motivos de fondo

3. Defensa juridica del ejecutado fundada en hechos y actos no comprendidos en las causas de
oposicién a la ejecucion

XII. LAS INCIDENCIAS EN EL PROCESO DE EJECUCION

1. La impugnacién de las infracciones legales en el curso de la ejecucion
2. Actos de ejecucion contradictorios con el titulo ejecutivo judicial

3. La suspension de la ejecucion

XIll. FINAL DE LA EJECUCION

XIV. COSTAS Y GASTOS EN LA EJECUCION

LECCION 12: LA EJECUCION DINERARIA (I). EMBARGO Y REALIZACION FORZOSA
|. EL PRESUPUESTO: LA LIQUIDEZ DE LA OBLIGACION

ll. DESPACHO Y AMPLIACION DE LA EJECUCION

[1l. REQUERIMIENTO DE PAGO

IV. EL EMBARGO DE BIENES

1. Alcance objetivo y suficiencia del embargo

2. Localizacién, seleccion y afeccion de los bienes a embargar

3. El reembargo y el embargo del sobrante

4. Vicisitudes del embargo

5. Las garantias del embargo

6. La eficacia del embargo de bienes no pertenecientes al deudor y la terceria de dominio
7. Los efectos del embargo sobre el acreedor ejecutante y la terceria de mejor derecho
V. LA REALIZACION FORZOSA

1. La valoracion de los bienes embargados



2. Los distintos modos de realizacién distintos de la subasta
3. En especial, la subasta de bienes muebles e inmuebles
3.1. Planteamiento
3.2. La subasta de bienes muebles
3.3. La subasta de bienes inmuebles
LECCION 13. ESPECIALIDADES DE LA EJECUCION HIPOTECARIA
LECCION 14. LA EJECUCION NO DINERARIA
l. LA EJECUCION NO DINERARIA
1. Concepto
2. Disposiciones generales
3. Ejecucion por deberes de entregar cosas
4. Ejecucioén por deberes de hacer
5. Ejecucion de condenas de no hacer

6. Las multas coercitivas

Actividades formativas
La docencia de esta asignatura se divide, principalmente, en las siguientes actividades actividades:

- Clases en remoto via zoom: los viernes, en horario de 18:00 a 19:00, la profesora explicara, de

forma eminentemente tedrica, los contenidos mas esenciales de la leccion correspondiente a la
semana siguiente, de tal forma que los alumnos conozcan el contexto y las normas con las que
que afrontar la preparacion del caso practico que sera objeto de discusion y explicacion en las
clases presenciales.

Clases presenciales con la profesora (grupos A y B): en el horario que pueden consultar en la
presentacion de esta asignatura, se expondran, discutiran y explicaran los conceptos trabajados

por los alumnos en casa con base en los casos practicos que, semanalmente, se colgaran en ADI.

- Trabajo del alumno: el alumno debe trabajar en casa los casos practicos que seran objeto de
exposicion y discusion en clase. La resolucién de los casos practicos no se entregara a la
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profesora, quien valorara el trabajo del alumnos a través de sus intervenciones en clase.

- CASOS ESPECIALES: ALUMNOS CONFINADOS O CON DISPENSA DE PRESENCIALIDAD:
ante la dificultad de que intervengan en clase, estos alumnos deberan enviar la resolucién del caso
practico a la profesora con anterioridad al inicio de las sesiones presenciales de la semana.
El trabajo desarrollado en la resolucion del caso por escrito sera valorado con hasta 2,5 puntos.

Segun lo expuesto, la distribucion de la carga de trabajo de la asignatura (6 ECTS=150 horas) sera
la siguiente:

- Docencia presencial: 30 horas
- Docencia virtual: 15 horas
- trabajo alumno y estudio: 105 horas

Evaluacion

La evaluacion de la asignatura se realizara, tanto en convocatoria ordinaria como
extraordinaria, de la siguiente forma:

- Preparacion, exposicion, discusion de los casos practicos semanales en las clases
de grupo presencial: 2,5 puntos

- 2 Examenes tipo test no liberatorios; 2,5 puntos (1er test: 1 punto; 2° test: 1,5
puntos)

- Examen final tipo test: 5 puntos.

Importante: Para sumar todas las calificaciones anteriores es neceario obtener
al menos un 2 puntos/5 en el examen final.

Bibliografia y recursos

- CORDON MORENO, F., Los procesos civiles. Manual de EUNSA préximamente disponible para
su compra.
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- Ley de Enjuiciamiento Civil actualizada.

- Apuntes de clase.

Horarios de atencion

Lunes, de 13:45 a 15:00 horas.

Viernes, de 17:00 a 18:00 horas.

Se agradeceria concertar cita de atenciéon mediante correo (vsanchez@unav.es)
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Asignatura: El sistema penal espanol: los delitos (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

El sistema penal espanol: los delitos (Doble)

Breve descripcion: Estudio de los principales delitos previstos en el ordenamiento
penal espafol

Departamento, Titulacién, Facultad: Departamento de Derecho Publico e Instituciones Juridicas B
asicas (Area de Derecho penal).- Graduado/a en Derecho.- Facultad de Derecho.

Curso: 3.°-2.° cuatrimestre

Duracioén: cuatrimestral.

Numero de créditos ECTS: 3.

Profesores que la imparten: Prof. Dr. Pablo Sanchez-Ostiz e Idoia Abrego

Plan de estudios: Derecho 2009.

Tipo de asignatura: obligatoria.

Horario de la asignatura: martes, de 10.00 a 10.45 (grupo A), y miércoles de 9.00 a 9.45 (grupo B)

Aula: 06 (martes) y 02 (miércoles)

Fecha de inicio: del 11 de enero de 2021 al 30 de abril de 2021

Examenes: convocatoria ordinaria: mayo; extraordinaria: junio.
Competencias

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicién de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

CG5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica
fundamentada en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de
los derechos humanos.

Competencias especificas

CE9 - Conocer la teoria juridica del delito, el modo de dete

Programa

El sistema espafiol de los delitos

Tema 1.2: INTRODUCCION METODOLOGICA AL ESTUDIO DE LA PARTE ESPECIAL

I. Interpretacién de la ley. 1. Los canones clasicos de la interpretacion. 2. Interpretacion extensiva y
restrictiva. 3. Interpretacién y analogia.— Il. La doctrina del concurso de normas.— lll. La doctrina del
concurso de delitos.

Seccion |
DELITOS CONTRA LA VIDA, LA SALUD CORPORAL Y PSIQUICA Y RELATIVOS A LA
MANIPULACION GENETICA
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Tema 2.2: DELITOS CONTRA LA VIDA HUMANA DESPUES DEL NACIMIENTO
I. El homicidio.— Il. El asesinato.— Ill. La induccién y cooperacion al suicidio.

Tema 3.2: DELITOS CONTRA LA VIDA HUMANA ANTES DEL NACIMIENTO Y RELATIVOS A LA
MANIPULACION GENETICA
I. El aborto.— II. Las lesiones al feto.— Ill. Delitos relativos a la manipulacién genética.

Tema 4.2: DELITOS CONTRA LA SALUD CORPORAL Y PSIQUICA
I. Las lesiones. 1. El tipo basico. 2. Tipos agravados. 3. El consentimiento en las lesiones.

Seccion I
DELITOS CONTRA LA LIBERTAD, LA INTEGRIDAD MORAL Y
LA LIBERTAD SEXUAL

Tema 52: DELITOS CONTRA LA LIBERTAD Y LA INTEGRIDAD MORAL

I. Los delitos de detenciones ilegales y secuestros.— Il. El delito de amenazas.— lll. El delito de
coacciones.— IV. De las torturas y otros delitos contra la integridad moral.— V. La violencia doméstica o
habitual.

Tema 6.2: DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL

I. Las agresiones sexuales.— Il. Los abusos sexuales.— Ill. El acoso sexual.— IV. Los delitos de
exhibicionismo y provocacion sexual.— V. Los delitos relativos a la prostituciéon y corrupcion de
menores.— VI. Disposiciones comunes a los delitos anteriores.

Seccion lll
LA OMISION DE DEBERES DE SOCORRO

Tema 7.2: EL DELITO DE OMISION DEL DEBER DE SOCORRO
I. Concepto.— Il. Bien juridico protegido.— Ill. Figuras delictivas.

Seccién IV
DELITOS CONTRA EL HONOR, LAS RELACIONES FAMILIARES,
LA INTIMIDAD, EL DERECHO A LA PROPIA IMAGEN Y
LA INVIOLABILIDAD DEL DOMICILIO

Tema 8.2: DELITOS CONTRA EL HONOR
I. El delito de calumnia.— Il. El delito de injurias.— Ill. Disposiciones generales a ambos delitos.

Tema 9.2: DELITOS CONTRA LAS RELACIONES FAMILIARES

I. Matrimonios ilegales.— Il. Suposicion de parto y alteracion de la paternidad, estado o condicion del
menor.— lll. Delitos contra los derechos y deberes familiares. 1. El quebrantamiento de los deberes de
custodia y la induccion de menores al abandono de domicilio. 2. El abandono de familia, menores o
incapaces.

Tema 10.2: DELITOS CONTRA LA INTIMIDAD, EL DERECHO A LA PROPIA IMAGEN Y LA
INVIOLABILIDAD DE DOMICILIO

I. Descubrimiento y revelacion de secretos.— Il. El allanamiento de morada.— lll. El allanamiento del
domicilio de personas juridicas y de establecimientos abiertos al publico.

Seccion V
DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO Y EL ORDEN SOCIO-ECONOMICO

Tema 11.2: LOS DELITOS DE HURTO, ROBO, EXTORSION Y USURPACION
I. El hurto. 1. Concepto. 2. Figuras delictivas. 2.1. Tipo basico. 2.2. Tipos agravados.— Il. El robo. 1.
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Robo con fuerza en las cosas. 2. Robo con violencia o intimidacién en las personas.— lll. La extorsiéon.—
IV. El robo y hurto de uso de vehiculos de motor o ciclomotores.— V. La usurpacion.

Tema 12.2: LAS DEFRAUDACIONES
I. La estafa. 1. Tipo basico. 2. Tipos agravados. 3. Estafas especificas.— Il. La apropiacion indebida.— IIl.
Las defraudaciones de fluido eléctrico o analogas.

Tema 13.2: OTRAS FIGURAS DELICTIVAS
I. Delitos de danos.— Il. La sustraccion de cosa propia a su utilidad social o cultural.— Ill. El delito de
receptacion y otras conductas afines.

Tema 14.2: DELITOS CONTRA EL ORDEN SOCIO-ECONOMICO (REMISION A DERECHO PENAL
ECONOMICO)

I. Proteccion de los acreedores.— Il. Proteccion de los socios.— Ill. Delitos contra la propiedad intelectual
e industrial.— IV. Delitos contra el mercado y los consumidores.— V. El lavado de capitales.— VI. Delitos
contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social.— VII. Delitos contra los derechos de los trabajadores y
de los ciudadanos extranjeros.— VIII. Delitos contra la ordenacién del territorio y la proteccién del
patrimonio histérico y medio ambiente.

Seccion VI
DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD COLECTIVA

Tema 15.2: DELITOS DE RIESGO CATASTROFICO
I. Generalidades.— Il. Delitos de riesgo catastréfico. 1. Delitos relativos a la energia nuclear y a las
radiaciones ionizantes. 2. El delito de estragos. 3. Delitos de riesgo provocados por otros agentes.

Tema 16.2: DELITOS DE INCENDIO
I. Incendios forestales.— Il. Incendios en zonas no forestales.— lll. Incendios en bienes propios.— IV.
Incendios culposos.

Tema 17.2: DELITOS CONTRA LA SALUD PUBLICA

I. Elaboracion o trafico ilegal de sustancias.— Il. Delitos relativos a los medicamentos.— Ill. Delitos
relacionados con alimentos nocivos.— IV. El delito de trafico ilegal de drogas toxicas, estupefacientes y
sustancias psicotrépicas.

Tema 18.2: DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD VIAL

I. Delitos relativos a la conduccion. 1. Conduccién temeraria. 2. Conduccion bajo la influencia de
bebidas alcohdlicas, drogas toxicas, estupefacientes o sustancias psicotrépicas. 3. Conduccion a
velocidad superior a la permitida.— Il. Delitos de incumplimiento. 1. La negativa a someterse a las
pruebas de deteccidn alcohdlica. 2. Conduccion sin permiso o licencia. 3. La huida del lugar del
accidente.— lll. Otros delitos.

Seccion VI
DE LAS FALSEDADES

Tema 19.2: FALSEDADES DOCUMENTALES

I. Falsificacion de documentos publicos, oficiales y mercantiles y de los despachos transmitidos por
servicios de telecomunicacién.— Il. Falsificacion de documentos privados.— lll. Falsificacion de
certificados.

Tema 20.2: OTRAS FALSEDADES

I. Falsificacion de moneda y efectos timbrados.— Il. Las falsedades personales: La usurpacion del
estado civil, usurpacién de funciones publicas y el intrusismo.

Seccion VI
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DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

Tema 21.2: DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA (1)

I. La prevaricacién de los funcionarios publicos y otros comportamientos.— Il. El abandono de destino y
la omision del deber de perseguir delitos.— Ill. La desobediencia y denegacion de auxilio.— IV. La
infidelidad en la custodia de documentos y la violacién de secretos.

Tema 22.2: DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA (I1)

I. El delito de cohecho.- Il. El trafico de influencias.— Ill. La malversacién.— IV. Los fraudes y exacciones
ilegales.— V. Las negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios publicos y los abusos en el
ejercicio de su funcién.

Seccion IX
DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Tema 23.2: DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA (1)
I. La prevaricacion.— Il. La omisién de los deberes de impedir delitos o de promover su persecucion.— lll.
El encubrimiento.— IV. La realizacion arbitraria del propio derecho.

Tema 24.2: DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA (Il)
I. Los delitos de acusacion y denuncia falsa y la simulacion de delitos.— Il. El falso testimonio.— lll. La
obstruccion a la justicia y la deslealtad profesional.— IV. El quebrantamiento de condena.

Seccion X
DELITOS CONTRA LA CONSTITUCION

Tema 25.2: DELITOS CONTRA INSTITUCIONES DEL ESTADO
I. La rebelion.— II. Delitos contra la Corona.— Ill. Delitos contra las instituciones del Estado y la division
de poderes. 1. Delitos contra las instituciones del Estado. 2. De la usurpacion de atribuciones.

Tema 26.2: DELITOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y
LIBERTADES PUBLICAS Y CONTRA LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES

I. Delitos relativos al ejercicio de los derechos fundamentales y libertades publicas.— II. Delitos
cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.— lll. Los ultrajes a
Espana.

Seccion XI

DELITOS CONTRA EL ORDEN PUBLICO

Tema 27.2: DELITOS CONTRA EL ORDEN PUBLICO

I. La sedicion.— Il. Los atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios publicos, y de la
resistencia y desobediencia.— lll. Los desérdenes publicos.— IV. La tenencia, trafico y depodsito de
armas, municiones o explosivos y los delitos de terrorismo. 1. La tenencia, trafico y depésito de armas,
municiones o explosivos. 2. Los delitos de terrorismo.

Seccion Xli
LOS DELITOS DE TRAICION Y CONTRA LA PAZ O INDEPENDENCIA DEL ESTADO Y RELATIVOS
A LA DEFENSA NACIONAL

Tema 28.2: DELITOS DE TRAICION Y OTROS RELATIVOS A LA DEFENSA NACIONAL

I. Delitos de traicion.— Il. Delitos que comprometen la paz o la independencia del Estado.— lll. Delitos
relativos a la defensa nacional.

Seccion Xl



DELITOS CONTRA LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

Tema 29.2: DELITOS CONTRA LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

I. Delitos contra el Derecho de gentes.— Il. Delitos de genocidio.— Ill. Delitos contra las personas y
bienes protegidos en caso de conflicto armado.— IV. Disposiciones comunes.— V. El Estatuto de Roma y
la International Criminal Court.

Actividades formativas

La asignatura se desarrollara semanalmente con una sesion de clase presencial
(I) y otra sesion de trabajo personal (ll: tareas a realizar a través de ADI sobre
cuestiones referidas a los dictamenes). Ademas, es preciso el trabajo en grupo para
la elaboracién de un dictamen.

I. CLASES:

Por ser necesaria para la adquisicion de competencias evaluables, la asistencia a
clase (presencial o a distancia) es obligatoria. Por razones de aforo, cada grupo
asiste a clase el dia que le corresponde (grupo A, los martes de 10.00 a 10.45 en el
aula 06; y grupo B, los miércoles de 9.00 a 9.45, en el aula 02). Ver en area interna
(Organizacién del trabajo) la composicion de los grupos, distribucion en el

aula, equipos de dictamenes y demas informacién util para el desarrollo del trabajo
en la asignatura. Al comienzo de la clase se realizara un test via ADI, evaluable.
Quienes estén exentos de presencialidad podran participar en la clase a través de la
herramienta Zoom. El acceso a las clases via Zoom se realiza a través de la
seccion Clases en remoto del Area interna.

Il. TAREAS:

Durante las horas sin clase presencial, el grupo realiza a través de ADI una tarea
sobre el dictamen, evaluable, cada semana sobre las notas técnicas del programa
que correspondan

Ver las 23 notas técnicas

Se trata de responder a algunas cuestiones parciales sobre el problema del caso
practico que es objeto del dictamen. Se evalua la realizacién de cada tarea, mas la
version final de estas en el dictamen que se entregara. Los dictamenes se elaboran
en grupos de 4 alumnos, que vienen establecidos por los profesores: ver en el area
interna (Organizacion del trabajo).

Lo anterior no rige para las dos primeras semanas, de caracter introductorio, en las
que un grupo asiste presencialmente y el otro por zoom, segun se indica en el
cronograma.
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Se seaquira esta distribucion del tiempo (cronoarama):

Semana Grupo A Lecc. Grupo B Lecc.
1 artes 12.1, 10:00, clase, aula 06 L.0 artes 12.1, 10:00, clase, via Zoom L.0
1 iercoles 13.1, 9:00, clase, via L.0 iercoles 13.1, 9:00 clase, aula 05 L.0
Zoom

2 Martes 19.1, 10:00, clase, aula 06 L.0 Martes 19.1, 9:00, clase, via Zoom L.0

2 Miercoles 20.1, 9:00, clase, via L.0 Miercoles 20.1, clase, aula 05 L.0
Zoom

3 artes 26.1, 10:00, clase, aula 06 L.1 artes 26.1, tarea ADI (NT 3-5) L.1

3 iercoles 27.1, 11:00, tarea ADI (NT L1 iercoles 27.1, clase, aula 05 L1
3-5)

4 artes 2.1, 10:00, clase, aula 06 L.2 artes 2.11, tarea ADI (NT 6) L.2

4 iercoles 3.11, 10:00, tarea ADI (NT L.2 iercoles 3.11, clase, aula 05 L.2
6)

5 Martes 9.11, 10:00, clase, aula 06 L.3 Martes 9.1, tarea ADI (NT 7-8) L.3

5 Miercoles 10.1I, 10:00, tarea ADI L.3 Miercoles 10.11, clase, aula 05 L.3
(NT 7-8)

6 artes 16.11, 10:00, clase, aula 06 L4 artes 16.1I, tarea ADI (NT 9-10) L4

6 i. 17.11, 10:00, tarea ADI (NT 9-10) L4 iercoles 17.11, clase, aula 05 L4

7 artes 23.1I, 10:00, clase, aula 06 L.5 artes 23.11, tarea ADI (NT 11-13) L.5

7 i. 24.11, 10:00, tarea ADI (NT 11- L.5 iercoles 24.11, clase, aula 05 L.5
13)

8 Lunes 1.1lI, 19.00 h. Entrega L.1-L.5 [Lunes 1.1ll, 19.00 h. Entrega L.1-L.5
dictamen 1 dictamen 1

8 Martes 2.111, 10:00, clase, aula 06 L.6 Martes 2.1, tarea ADI (NT 14-16) L.6

8 i. 3.1, 10:00, tarea ADI (NT 14- L.6 iercoles 3.111, clase, aula 05 L.6
16)

9 artes 9.111, 10:00, clase, aula 06 L.7 artes 9.11I, tarea ADI (NT 17) L7

9 i. 10.111, 10:00, tarea ADI (NT 17) L.7 iercoles 10.111, clase, aula 05 L.7

10 artes 16.1II, 10:00, clase, aula 06 L.8 artes 16.1I, tarea ADI (NT 18-19) L.8

10 Mi. 17.111, 10:00, tarea ADI (NT 18- L.8 Miercoles 17.111, clase, aula 05 L.8
19)

11 Martes 23.111, 10:00, clase, aula 06 L.9 Martes 23.11I, tarea ADI (NT 20-21) L.9

11 i. 24.111, 10:00, tarea ADI (NT 20- L.9 iercoles 24.1ll, clase, aula 05 L.9
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29.111-11.1V, Vacaciones de
Semana Santa

29.111-11.1V, Vacaciones de Semana
Santa

12 artes 13.1V, 10:00, clase, aula 06 L.10 artes 13.1V, tarea ADI (NT 22-23) L.10

12 I. 14.1V, 10:00, tarea ADI (NT 22- L.10 iercoles 14.1V, clase, aula 05 L.10
23)

13 artes 20.1V, 10:00, clase, aula 06 L.6-10 iercoles 20.1V, clase, via Zoom L.6-10

13 1. 21.1V, 10:00, clase, via Zoom L.6-10 iercoles 21.1V, clase, aula 05 L.6-10

14 Lunes 26.1V, 19.00 h. Entrega L.6-L.10 [Lunes 26.1V, 19.00 h. Entrega L.6-L.10
dictamen 12 dictamen 12

14 artes 27.1V, 10:00, clase, aula 06 Dict. 2 iercoles 27.1V, clase, via Zoom Dict. 2

14 1. 28.1IV, 10:00, clase, via Zoom Dict. 2 iercoles 28.1V, clase, aula 05 Dict. 2

xamen final (oral)

xamen final (oral)

Distribucién del tiempo:

Clases: 11.5 horas

Tareas via ADI: 7.5 horas

Preparacion dictamen: 33 horas

Estudio personal: 22.5 horas

Total: 75 horas
Evaluacion

Se evalua la adquisicién tanto de competencias (Test + examen final: 6 puntos) como de

habilidades (tareas + dictAmenes: 4 puntos).
Concretamente, la valoracion del curso incluye:

Bibliografia y recursos

- Test previo a las clases: 10% (1 punto).
- Examen final, oral en mayo: 40 % (5 puntos). Este examen sera grabado.
- Las (10) tareas a realizar a través de ADI: 10 % (1 punto)

- Los dictamenes, en grupos de 4 alumnos: 30 % (3 puntos = 1’5 puntos cada uno).

A) ESPECIFICA: Durante el curso de las explicaciones se utilizara el manual Crimina 3.0, EUNSA,
Pamplona, 2018. Localiza el ebook en la Biblioteca ._En este manual se podran encontrar
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referencias bibliograficas.

B) OBRAS GENERALES: Bacigalupo Zapater, Teoria y practica del Derecho penal, Tomo I, Madrid,
2009; Bajo Fernandez/Pérez Manzano/Suarez Gonzalez: Manual de Derecho Penal. Parte Especial,
vol. II: Delitos patrimoniales y econémicos, 2.2 ed., Madrid 1993; Bajo Fernandez: Manual de Derecho
Penal. Parte especial, vol. llI: Delitos contra la libertad y seguridad, libertad sexual, honor y estado civil,
3.2 ed., Madrid 1995; Bustos Ramirez: Manual de Derecho Penal. Parte Especial, 2.2 ed., Barcelona
1991; Cobo del Rosal (dir.)/Carmona Salgado/Gonzalez Rus y cols.: Compendio de Derecho penal.
Parte especial, vol. 2000; Id.: Curso de Derecho penal espafiol. Parte especial, |, Madrid 1996; Cobos
Gomez de Linares/Lopez Barja/Rodriguez Ramos: Manual de Derecho penal. Parte especial, vol. |,
Madrid 1990; vol. I, 1991 (ver también: Lopez Barja de Quiroga: Manual de Derecho penal. Parte
especial, vol. Ill, Madrid 1992); Corcoy Bidasolo (dir.), Manual practico de Derecho penal. Parte
especial: doctrina y jurisprudencia, con casos solucionados, 2.2 ed., Valencia 2004; Gémez
Rivero, Casos practicos de Derecho penal parte especial, Valencia, 2007; Lamarca Pérez
(coord.), Derecho penal. Parte especial, 5.2 ed., Madrid 2010; Mufioz Conde: Derecho Penal. Parte
Especial, 18.2 ed., Valencia 2010; Queralt Jiménez: Derecho Penal espafiol. Parte especial, 6.2 ed.,
Barcelona 2010; Quintano Ripollés: Tratado de la Parte Especial del Derecho Penal, tomo I, vol., I y Il
2.2 ed., revisada y puesta al dia por Gimbernat Ordeig, Madrid 1972; tomo Il, 2.2 ed., revisada por
Garcia Valdés, Madrid 1977; tomo lll, 2.2 ed., revisada por Garcia Valdés, Madrid 1978; tomo 1V, coord.
por Gimbernat Ordeig, Madrid 1967; Rodriguez Devesa/Serrano Gémez: Derecho Penal espafiol. Parte
especial, 18.2 ed., Madrid 1995; Rodriguez Ramos, Compendio de Derecho Penal. Parte Especial, 2.2
ed., Madrid 1987; Rodriguez Ramos/Cobos Gémez de Linares/Sanchez Tomas, Derecho penal. Parte
especial, I, Madrid 1996; Serrano Gémez: Derecho penal. Parte especial, 15.2 ed., Madrid 2010;
Suarez- Mira Rodriguez, Manual de Derecho penal Il, Parte especial, 5.2 ed., Madrid, 2008; Vives Antén
y cols.: Derecho penal. Parte especial, 3.2 ed., Valencia 2010; Vives Antén y cols.: Compendio de
Derecho penal. Parte especial, Valencia 1994.

C) COMENTARIOS A LA LEGISLACION: Conde-Pumpido Ferreiro (dir.): Cédigo penal. Doctrina y
Jurisprudencia, Madrid 2001; Cérdoba Roda/Rodriguez Mourullo/Del Toro/Casabé: Comentarios al
Cadigo Penal, 1 y II, Barcelona 1972; Cérdoba Roda: Comentarios al Codigo Penal, tomo 1lI, Barcelona
1972; Gomez Tomillo, Comentarios al Cdédigo penal, Madrid, 2010; Gracia Martin/Diez
Ripollés: Comentarios al Cédigo penal, Valencia 1997; Lopez Barja/Rodriguez Ramos (coords.): Cadigo
penal comentado, Madrid 1990; Manzanares Samaniego/Albacar Lépez: Cédigo Penal. Comentarios y
Jurisprudencia, 3.2 ed., Granada 1997, Ortiz de Urbina Gimeno (coord.), Reforma penal: Ley organica
5/2010, Madrid, 2010; Quintano Ripollés: Comentarios al Cddigo Penal, 2 vols., 2.2 ed. (puesta al dia
por Gimbernat Ordeig), Madrid 1966; Quintero Olivares/Morales Prats/Valle Mufiz/Prats Canut/Tamarit
Sumalla/Garcia Albero: Comentarios al Codigo penal, 5.2 ed., Pamplona 2008; ver también de los
mismos: Comentarios a la Parte especial del Codigo penal, 8.2 ed., Pamplona, 2009; Id.: La reforma
penal de 2010, analisis y comentarios, Pamplona, 2010; Rodriguez Mourullo (dir.)/Jorge Barreiro
(coord..), Comentarios al cédigo penal, Madrid, 1997; Vives Antén (coord.): Comentarios al Cédigo
penal de 1995, Valencia 1996. Id.: Comentarios a la reforma del Cddigo penal de 2010, Valencia, 2010.

D) REPERTORIOS DE JURISPRUDENCIA: Actualidad Penal, seleccion de disposiciones del Tribunal
Supremo, Constitucional, Audiencia Nacional y Audiencias (hasta 1995); Editorial Aranzadi, Repertorio
Cronolégico de Jurisprudencia, Pamplona (en la actualidad, disponible facilmente en WesLaw); Editorial
Colex, Jurisprudencia penal, Madrid (desde 1981); Compuley. Base de datos de jurisprudencia, 1980-
1996; Consejo General del Poder Judicial, Jurisprudencia seleccionada de la Sala de lo Penal del
Tribunal Supremo (semestral, desde 1987); Diccionario de Jurisprudencia Penal. Cien afnos de
Jurisprudencia criminal del Tribunal Supremo, 4 vols., Aranzadi, Pamplona 1972-1973; 22 ed., 1994;
Jurisprudencia Criminal, Ministerio de Justicia, Coleccion Legislativa espaiola, Centro de Publicaciones,
Madrid (1870-1985); Ministerio de Justicia, Diccionario indice de jurisprudencia penal; Madrid 1991
(1983-1988); Derecho penal Constitucional. Jurisprudencia del Tribunal Constitucional, recopilada por
Garcia Valdés/Cantarero Bandrés/Puyol Montero, PPU, 4 vols., Barcelona 1993; Boletin de
Jurisprudencia Constitucional, Direccién de Estudios y Documentacion de las Cortes Generales, Madrid;
Jurisprudencia Constitucional, Tribunal Constitucional, Secretaria General del Boletin Oficial del Estado,
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Madrid; Repertorio de Jurisprudencia Constitucional, Aranzadi, Pamplona.

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Horarios de atencion

Esta informacioén estara disponible para finales de diciembre.

Clases en diferido

12 de enero 2021: SPE L0O.1 Interpretacion y analogia.

13 de enero de 2021: SPE.

13 de enero 2021: SPE L0.2 Concurso de normas y concurso de delitos

Clase del 13 de enero de 2021.

Clase del 18 de enero de 2021:

Breve introduccion a L.1.
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Asignatura: Teoria General del Delito (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Teoria General del Delito (Doble)

Nombre de la asignatura: Teoria General del Delito
Departamento, Titulacién, Facultad: Departamento de Derecho publico e instituciones
juridicas basicas; Area de Derecho penal.- Graduado/a en Derecho.- Facultad de Derecho.

- Curso: 3.°
- Duracién: cuatrimestral (1.er cuatrimestre).

- Numero de créditos ECTS: 6.
- Profesor Titular: Prof. Dr. Mario M. Pereira Garmendia.

- Profesores que la imparten: Prof.2 Dr.2 DAa Elena ifiigo Corroza y Prof. Dr. D. Mario Pereira
Garmendia

- Plan de estudios: Derecho 2009.

- Tipo de asignatura: obligatoria.

- Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/tgdelitodb/

- Idioma en que se imparte: espafiol.
- Horario de la asignatura: Grupo A, jueves de 10 a 12; Grupo B, viernes de 8 a 10.
- Aulas: Grupo A: aula 06 (Amigos); Grupo B: aula 03 (Amigos).
- Periodo lectivo: 1 de septiembre a 2 de diciembre.
- Examenes: Examen final dia 15 de diciembre. El caso practico comenzara a las 9.00 h en el
aula 12. Alas 10.45 h comenzara el oral en los seminarios 01 y 03 del edificio de Amigos.
Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a Teoria general del delito son las siguie

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también ¢
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean le



demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de es

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area ¢
que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios |
de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el ejercicio de actividades de «
ambito del Derecho o la adquisicion de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profes

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de manera oral y escrita, soluciones
publico especializado o no.

CGS3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CGS5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada en el respeto a la dignidad
y defensa de los derechos humanos.

Competencias especificas

CE9 - Conocer la teoria juridica del delito, el modo de determinar las penas aplicables a los delitos y los principios rectore

Programa

TEORIA GENERAL DEL DELITO
Leccion 12: LA CONDUCTA HUMANA
I. La conducta humana como elemento del delito.- Il. Funciones del concepto de accion.- lll. El sujeto
de la accion: la responsabilidad penal de las personas juridicas (remisién Leccion 122, VI).- IV. Causas
de ausencia de accién.- 1. Fuerza irresistible.- 2. Movimientos reflejos.- 3. Inconsciencia.- V. La actio
libera in causa.

Leccién 22: EL TIPO DOLOSO DE COMISION (I: La imputacion objetiva)

I. Sentido de la llamada «imputacion objetiva». 1. El juicio de la conducta humana como tipica.- 2.-



Tipos de mera actividad y tipos de resultado.- 3. Causalidad e «imputacion objetiva».- Il. La moderna
doctrina de la «imputacién objetiva. Criterios y reglas de imputacién objetiva de resultados.

Leccién 32: EL TIPO DOLOSO DE COMISION (ll: La imputacién subjetiva)

I. La llamada «imputacién subjetiva».- 1. El dolo. Concepto.- 2. Contenido del dolo.- 3. Clases de dolo.-
Il. Ausencia de dolo: error de tipo.- lll. Elementos subjetivos del injusto.

Leccién 42: LOS TIPOS INCONGRUENTES (I: La tentativa)

I. Tentativa.- Il. Consumacion. Agotamiento.- Ill. Tentativa inidénea («delito imposible»). Tentativa
irreal.- V. El desistimiento voluntario.- V. Relevancia del resultado en la responsabilidad penal.

Leccion 5%: LOS TIPOS INCONGRUENTES (II: La imprudencia)

I. Introduccion: el delito imprudente y la responsabilidad por imprudencia.- Il. La imprudencia.- 1.
Concepto y clases.- 2. Régimen del Codigo penal espafiol.- Ill. El tipo imprudente de resultado.- 1.
Imputacion objetiva.- 2. Imputacién subjetiva.- IV. La preterintencionalidad y los delitos cualificados por
el resultado.

Leccién 6°: EL TIPO OMISIVO

I. Concepto de omisién en Derecho penal; las normas prescriptivas.- Il. Clases de omision.- lll. El tipo
de la omisién pura.- IV. El problema de la comision por omision y el principio de legalidad.- V. El tipo de
la comision por omision: Las posiciones de garantia; las omisiones puras de garante.

Leccion 72: EL TIPO DE LAS CAUSAS DE JUSTIFICACION (I: La antijuricidad. Causas de
justificaciéon en general)

I. Introduccién.- Normas prohibitivas, prescriptivas y facultativas.- Il. Consideraciones generales.- 1.
Situacion objetiva.- 2. Sobre la discutida necesidad de un elemento subjetivo de justificacién.- Ill.
Errores en relacién con las causas de justificacion (las llamadas «eximentes putativas» y el
«desconocimiento de la situacion factica» que da lugar a justificacion).

Leccion 82: EL TIPO DE LAS DE CAUSAS DE JUSTIFICACION (lI: La antijuricidad. Causas de
justificacion en particular)

I. La legitima defensa.- 1. Concepto.- 2. Fundamento.- 3. Requisitos.- Il. El Estado de Necesidad.- 1.
Concepto.- 2. Fundamento.- 3. Requisitos.-4. La colisidon de deberes.- Ill. Cumplimiento de un deber.-

IV. Ejercicio de un derecho. Relevancia del consentimiento.

Leccion 92: LA CULPABILIDAD (I: Sentido y fundamento)
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I. Planteamiento.- Il. Evolucion histérico-dogmatica.- 1ll. Fundamento material de la culpabilidad.- IV.
Antijuridicidad y culpabilidad.

Leccion 10%: LA CULPABILIDAD (ll: La inimputabilidad)

I. Minoria de edad.- Il. Enajenacion y trastorno mental transitorio.- Ill. Situaciones relacionadas con la
intoxicacion.- IV. Alteracién de la percepcidn.- V. La responsabilidad extraordinaria (actio libera in
causa).

Leccion 112: LA CULPABILIDAD (lll: La inculpabilidad y la exculpacion)

I. El desconocimiento de la prohibicién.- 1. Planteamiento general.- 2. Desconocimiento invencible y
desconocimiento vencible.- 3. Evolucidn y régimen juridico en Espafia.- Il. El miedo insuperable y la
doctrina de la no exigibilidad.

Leccién 122: LA AUTORIA

I. El concepto de autoria.- Il. Autoria individual.- Ill. Coautoria.- IV. Autoria mediata.- V. El actuar en
lugar de otro y el articulo 31 del Cédigo penal.- VI. La responsabilidad penal de las personas juridicas.-
VII. Autoria en delitos cometidos a través de la imprenta.

Leccién 132: LA PARTICIPACION

I. El concepto de participacion.- 1. Intervencidn en el hecho y participacion.- 2. Accesoriedad de la
participacion.- Il. Formas de participacién.- 1. Induccion.- 2. Cooperacién necesaria y complicidad.- Ill.
Tipos dependientes: 1. Los «actos preparatorios punibles».- 2. Los tipos de intervencion postejecutiva.

Leccién 14*: PRESUPUESTOS DE PUNIBILIDAD Y PROCEDIMIENTO

I. Lesividad y punibilidad: Consideraciones generales; el resultado del delito.- Il. Causas personales de
exclusion de la pena.- lll. Condiciones objetivas de punibilidad.- IV Presupuestos de procedibilidad.

Actividades formativas

Notas técnicas y
casos practicos

\Vierne
s 4/IX

Notas técnicas y
casos practicos
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EXAMEN
FINAL + Caso

Caso a resolver y entregar
via plataforma ADI

Sabado 24 de octubre
(lecciones 1-8)

Caso a resolver y entregar
via plataforma ADI
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ESTUDIANTES CON EXENCION DE PRESENCIALIDAD

Aquellos estudiantes que se encuentren debidamente exonerados de
presencialidad, deberan seguir sus sesiones de manera sincrona y remota (es
decir: via zoom en tiempo real). Dichos estudiantes podran (deberan) intervenir en
dichas sesiones (en el dia y hora correspndiente a su grupo —A o B-) del mismo
modo que sus comparfieros que se hallen presentes en el aula; obteniendo de dicho
modo sus calificaciones por participacion en clases.

Aquellos estudiantes que se encuentren debidamente exonerados de
presencialidad, y ubicados en husos horarios por los que les resulte particularmente
complicado asistir via zoom en tiempo real, podran visionar las sesiones a través de
las sesiones grabadas que hallaréis (identificadas por su fecha) en la galeria de
videos de panopto aqui en ADI. A efectos de compensar la nota de participacion oral
(que, por obvios motivos, no podrian obtener) deberan ponerse en comunicacion via
correo electronico con el Prof. Titular (mpereirag@unav.es) a efectos de disefar un
cronograma de trabajos extraordinarios para, de ese modo (y por el tiempo que
resulte menester), obtener tales calificaciones.

E s T T s S S e e T e s

Resena:
Distribucién del tiempo:

Clases: 28 horas.
Ejercicios a entregar: 6 horas.



Trabajo/estudio personal del alumno: 112 horas. Examen final: 4 horas.
TOTAL: 150 horas.

Evaluacion

Evaluacion

Por ser necesaria para la adquisicion de competencias evaluables, la asistencia
a clase (presencial o a distancia) es obligatoria.

Valoracion del curso:

- La participacién en clase se valora con un 20 % (2 ptos).

- Los casos practicos a resolver por escrito se puntuan con un 30 % (3 ptos., a razén de 0,5
pto. el Caso 1; 1 pto. El caso 2, y 1,5 pto el caso 3).

- Examen final, oral en diciembre, se valora con un 50 % (5 ptos.).

Para el adecuado desarrollo de la docencia y la adquisicion de competencias, se
precisa del trabajo personal y el desarrollo de un método participativo.

Parciale §Sabado 26 de septiembre Caso a resolver y entregar via
S™: (lecciones 1-4) plataforma ADI
Sabado 24 de octubre Caso a resolver y entregar via
(lecciones 1-8) plataforma ADI

En caso de no superar la asignatura tras la evaluacion del curso y del examen final, se procedera a
evaluar la asignatura en la segunda convocatoria con la siguiente proporcion (la valoracion del curso
sera el 20% y el examen final el 80%). Con el fin de mejorar la calificacion del 20% de la puntuacion del
curso, quien lo desee puede realizar una prueba escrita (un caso practico como los realizados durante
el curso), que tendra lugar el dia del examen final (a primera hora, antes de la prueba oral).

*Aquellos estudiantes con exoneracién de presencialidad que se encuentren en otros husos
horarios, realizaran los parciales en los mismos dias, pero dentro del horario a convenir de manera
previa con cada uno de ellos.

Bibliografia y recursos
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Bibliografia y recursos
Para las clases y el trabajo personal es preciso emplear el manual:

Sanchez-Ostiz/Inigo Corroza, Delictum 2.0 Materiales para clases practicas de
introduccion a la Teoria general del delito, 4.a edicion, EUNSA, Pamplona, 2017,

433 pags.

Localiza el ebook en la Biblioteca

Delictum 2.0, 4.a edicion, se organiza por lecciones (de acuerdo con las 14
unidades del programa) de forma ponderada: cada leccion se corresponde aprox

con una semana de sesiones lectivas (ver cronograma, en D).
Delictum se emplea tanto en el estudio personal, como en las clases (es preciso
acudir con el ejemplar personal para el trabajo en clase).

Existe edicion actualizada (4.a) de 2017, que incluye, a diferencia de ediciones

anteriores, los contenidos de las Notas Tecnicas.

Se pueden consultar contenidos adicionales en:

http://www.unav.es/penal/delictum

Mas informacion sobre recursos en Biblioteca:
https://biblioguias.unav.edu/derecho https://biblioguias.unav.edu/tfgderecho

Horarios de atencion
Los alumnos podran contactar con el Profesor titular de las siguientes maneras:

Lunes a miércoles: via zoom (teleconferencia) en el horario de 16:00 a 18:00 hs. Debiendo
solicitar el enlace con antelacién via correo electréonico (mpereirag@unav.es)

jueves y viernes, presencialmente en el despacho n° 2721 (edificio de la Biblioteca de
Humanidades) en el horario de 15:00 a 16:00 hs.
En todo caso, aquellos estudiantes que se hallen en el extranjero, pueden solicitar un horario de

atencién que les resulte mas favorable (atendiendo a su huso horario) escribiendo previamente

al profesor titular a su correo electréonico: mpereirag@unav.es
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Asignatura: Teoria general de obligaciones y contratos civiles
(Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Teoria general de obll(%amones y contratos civiles

- Breve descripcion de la asignatura: La asignatura comienza por la teoria general del contrato,
como introduccién al Derecho civil patrimonial. Se estudian los temas clasicos a los que se afiaden
dos temas sobre derecho de la contratacién con consumidores. A continuacion se analiza la teoria
general de las obligaciones con un enfoque clasico salvo en lo referente a la responsabilidad
contractual por incumplimiento, a la que se dedica especial importancia. La asignatura concluye
con la dos lecciones sobre responsabilidad civil extracontractual.

. Caracter: Obligatoria

- ECTS: 6

Curso y semestre: Curso 3°, semestre 1°

- ldioma: Espafiol

« Titulo: Dobles Titulos ADE+D, ECO+D, ADEb+D, ECOb+D

- Médulo y materia de la asignatura: Derecho civil - Derecho civil patrimonial - Parte General
- Profesor responsable de la asignatura: Xabier Basozabal Arrue

- Profesores:

- Horario: GRUPO A, miércoles, de 10.00h a 12.00h; GRUPO B, jueves de 08.00h a 10.00h

- Aula: Aula M2 Edificio Amigos

Competencias
COMPETENCIAS

Objetivos de contenidos
El alumno debe llegar a:

- Dominar los conceptos basicos del Derecho que regula el régimen privado de las
obligaciones y de los contratos civiles (estudio de la relacidn obligatoria -tipos,
constitucién, modificacion y extincion- y la teoria general del contrato); siendo capaz
de reproducirlos por escrito y oralmente.



- Ejercer tanto la mediacidn de intereses, como el asesoramiento o la negociacion
en un conflicto para lograr su solucién juridica.

- Realizar busquedas de doctrina y jurisprudencia sobre las materias propias de la
asignatura.

Habilidades que el alumno debe desarrollar

El alumno debe lograr:

- Mejorar la expresion oral y escrita y aplicarla al razonamiento juridico.
- Localizar, analizar y comprender textos jurisprudenciales.

- Aplicar los conocimientos tedricos a la solucién de los problemas practicos
planteados

Competencias
De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Teoria general de las obligaciones y los contratos civiles son las siguientes:

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucidén de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicion de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.
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CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto
legales, jurisprudenciales y doctrinales.

Competencias especificas
CE16 - Conocer los principios basicos que regulan el régimen de las obligaciones y
de los contratos civiles y mercantiles

Programa
PROGRAMA

DERECHO CIVIL I
Teoria general del contrato y de las obligaciones (6 ECTS)

TEORIA GENERAL DEL CONTRATO

Tema 1. El contrato

1. El contrato: concepto y evolucién.

2. Clasificacion de los contratos.

3. Coordenadas actuales del Derecho de contratos: masificacion, tecnificacion,
unificacion y propuesta de modernizacion.

Tema 2. Elementos esenciales del contrato

. El consentimiento de las partes.

. Los vicios del consentimiento: error, dolo, violencia e intimidacién.

. El objeto del contrato: requisitos.

. La causa.

. Los vicios de la causa: inexistencia, falsedad e ilicitud.

. La abstraccion de la causa.

. La causa y los contratos anomalos: simulado, fiduciario, indirecto y en fraude de
ley.

8. La forma: concepto y principios legales.

~N O OB WODN -

Tema 3. Formacion del contrato

1. Las fases de la vida del contrato.

2. Los tratos preliminares. La responsabilidad precontractual. Los deberes
precontractuales de informacion.

. La oferta y su aceptacion.

. EI momento y lugar de la perfeccién del contrato.

. El precontrato.

. El contrato de opcion.

oo O A~ W



7. La publicidad comercial en el proceso de formacion del contrato.

8.

La formacion del contrato por adhesion.

Tema 4. Contenido del contrato: interpretacion e integracion

1.
2.
3.
4.
5.
6.

Concepto, tipos y alcance de la interpretacion contractual.
Interpretacion subjetiva: el principio de la busqueda de la voluntad real.
Relevancia de los usos en la interpretacion (e integracion) del contrato.
El principio de buena fe en la interpretacion (e integracién) del contrato.
Caracter de las normas sobre interpretacion y jurisprudencia del TS.

La reglamentacion del contrato y sus fuentes: integracion contractual.

Tema 5. Eficacia e ineficacia del contrato

© 00 N O OB WN -

. La eficacia del contrato entre las partes.

. La eficacia del contrato respecto de terceros.

. El contrato en favor de tercero.

. El contrato en dafio de tercero, a cargo de tercero y por persona a designar.
. La ineficacia contractual y sus diversas categorias.

. La nulidad. La conversion del contrato nulo. La nulidad parcial.

. La anulabilidad. La confirmacion del contrato anulable.

. La rescision. Accion pauliana: remision. Distinguir de la resolucion: remision.
. Los efectos de la declaracion de nulidad e impugnacion del contrato.

Tema 6. La contrataciéon con consumidores

1.
2.
3.

Fuentes legales.

Incidencia en el Derecho de contratos: vision de conjunto.

En particular: las reglas sobre conformidad y garantia en la compraventa de
bienes de consumo.

. Reglas comunes a los contratos con consumidores.
. La contratacion a distancia.
. La contratacién automatizada y la contratacion electronica.

Tema 7. Las condiciones generales de la contratacion y las clausulas no negociadas

1.

2.
3.

individualmente en contratos con consumidores
Régimen legal de las condiciones generales de la contratacion: concepto y ambito
de aplicacion.
Incorporacién de las condiciones generales al contrato.
La interpretacion de los contratos con condiciones generales.
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4. Consecuencias contractuales de la contravencion de las reglas legales.

5. Régimen legal de las clausulas no negociadas individualmente en contratos
celebrados con consumidores.

6. El control de inclusion.

7. El control de contenido: las clausulas abusivas.

8. Las acciones colectivas de cesacion, retractacion y declaracion. El Registro de
condiciones generales de la contratacion.

TEORIA GENERAL DE LA OBLIGACION

Tema 8. Concepto y fuentes de las obligaciones

1. La obligacion y la relacion obligatoria.

2. Deuda y responsabilidad. Las obligaciones naturales.

3. Elementos de la obligacién. Contenido de las situaciones juridicas de acreedor y
deudor.

4. Las fuentes de las obligaciones en el Cédigo Civil.

5. La voluntad unilateral como fuente de obligaciones. La promesa publica de
recompensa.

Tema 9. Los sujetos de la obligacion

1. Las partes de la relacion obligatoria.

2. El fendmeno de la pluralidad de personas en la relacion obligatoria. La regla de no
presuncién de la solidaridad.

3. Las obligaciones mancomunadas. Obligaciones divisibles e indivisibles.

4. Las obligaciones solidarias.

Tema 10. El objeto y las circunstancias de la obligacion
1. Objeto:
a. La prestacion: concepto, clases y requisitos.
b. Las obligaciones genéricas.
c. Las obligaciones alternativas. Las obligaciones facultativas.
d. Las obligaciones pecuniarias. La deuda de intereses.
e. Las obligaciones reciprocas o sinalagmaticas.
2. Circunstancias:
a. Las obligaciones a término. El término esencial.
b. Las obligaciones condicionales.
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Tema 11. Cumplimiento: el pago y los subrogados del cumplimiento
1. El pago o cumplimiento: concepto y naturaleza juridica.
a. Los sujetos del pago. El pago por tercero.
b. Requisitos objetivos del pago.
c. Ellugary el tiempo del cumplimiento.
d. La prueba del pago. Los gastos del pago.
e. La imputacion de pagos.
2. Los llamados subrogados del cumplimiento.
a. La consignacion. Referencia a la mora del acreedor.
b. La compensacion.
c. La dacién en pago.
d. El pago por cesion de bienes.
e. La condonacion

Tema 12. Las garantias de la obligacion. La responsabilidad universal del deudor.

. Concepto y tipos de garantias de la obligacion.

. La pena convencional

. Las arras.

. El derecho de retencion.

. La fianza y las llamadas garantias independientes o auténomas (REMISION)

. La insolvencia del deudor. El concurso de acreedores. La par conditio creditorum,
los privilegios y la prelacion de créditos. Los créditos subordinados.

D 0B WN -

Tema 13. Modificacion y extincion de la relacion obligatoria

1. Tipologia y principios fundamentales de las modificaciones de la relacion obligatoria.
La figura de la novacioén en el Codigo Civil.

. La cesion de créditos.

. La subrogacion en el crédito.

. Los cambios de deudor: asuncion de deuda, expromision y delegacion.

. La cesion del contrato.

. El mutuo disenso.

. La facultad unilateral de extinguir la relacion obligatoria.

. La confusion.

0 N O Ok WN

Tema 14. Incumplimiento de la obligacion y remedios por incumplimiento (I)
1. El incumplimiento de la obligacion.

a. El modelo tradicional del incumplimiento (Cédigo civil espafiol):
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- la mora del deudor

- la imposibilidad de realizar la prestacion; el cumplimiento por equivalente

- otros tipos de incumplimiento: la no-prestacion; la prestacion defectuosa

- esquema de remedios generales (cumplimiento forzoso, indemnizacion) y
particulares (resolucidén —obligaciones reciprocas-, quanti minoris —compraventa-,

etc.)

a. El modelo actual del incumplimiento (TR LGDCU, CISG, PECL, DCFR, etc.):

- la falta de conformidad como concepto unitario y neutral
- esquema de remedios: reparacion, sustitucion, rebaja del precio y resolucién

2. La pretension de cumplimiento y sus limites.
3. La resolucion de la obligacidon y otros remedios propios de las obligaciones
reciprocas:
a. excepcion de contrato no cumplido.
b. reduccién del precio.
c. excesiva onerosidad, clausula rebus sic stantibuso desaparicion de la base
del negocio.
4. La pretensidén de enriquecimiento: la restitucion del commodum ex rey del
commodum ex negotiatione (el art. 1186 CC).

Tema 15. Incumplimiento de la obligacion y remedios por incumplimiento (I1)
5. La pretensién indemnizatoria.
a. El dafno y el nexo causal.
b. Los criterios de imputacion de la responsabilidad. Causas de exoneracion.
c. El alcance de la obligacion indemnizatoria.
d. La modificacion convencional del régimen de responsabilidad.
6. La imputacién al acreedor de la lesion de su derecho de crédito. La mora del
acreedor: referencia a la consignacion.
7. La lesidon del derecho de crédito por un tercero: remision a la responsabilidad
extracontractual.
8. La accion pauliana y la accion subrogatoria.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Tema 16. Responsabilidad civil extracontractual (1)

1. Concepto y funcién de la responsabilidad extracontractual.

2. Evolucién jurisprudencial y legislativa del sistema de responsabilidad

extracontractual.
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3. Responsabilidad contractual y responsabilidad extracontractual.
4. Responsabilidad extracontractual y responsabilidad civil "derivada de delito".
5. Los requisitos de la responsabilidad extracontractual.
a. El dano: concepto y clases.
b. La relacion de causalidad: causalidad material y causalidad juridica.
Los criterios de imputacion objetiva.
c. La imputacién subjetiva del dafio: culpa, culpa presunta y responsabilidad
objetiva.
d. Las causas de justificacion (referencia a la antijuridicidad).

Tema 17. Responsabilidad civil extracontractual (I1)
1. La responsabilidad por culpa.
2. La responsabilidad por hecho ajeno.
3. La responsabilidad por los dafios causados por los animales y las cosas.
4. La responsabilidad civil en leyes especiales: circulaciéon de vehiculos a motor,
productos defectuosos.
5. La pretension indemnizatoria.
a. acreedor y deudor de la pretension.
b. determinacion de la cuantia indemnizatoria.
c. modalidades de resarcimiento.
d. prescripcion.
6. El seguro de responsabilidad civil.

Actividades formativas
ACTIVIDADES FORMATIVAS

La asistencia a clase es obligatoria.

Cada semana habra una breve explicacion a cargo del profesor, con preguntas (una
media hora aproximadamente), y una practica (una hora).

Para el aprovechamiento de las explicaciones tedricas es fundamental que el
alumno se haya preparado previamente con una lectura detenida del tema o temas
correspondientes, de manera que pueda seguir la clase, plantear cuestiones, etc.

Para la participacion en las clases practicas, los alumnos deberan seguir las
indicaciones que se dan en la GUIA PARA LAS CLASES PRACTICAS.

Referencias bibliograficas para la preparacién de los temas:
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Temas 1 a5y 8 a 15: Diez-Picazo, Luis y Gullon Ballesteros, Antonio, Sistema de
Derecho Civil, Volumen II, Tomo |, El contrato en general. La relacion obligatoria,
Editorial Tecnos.

Temas 6 y 7: Martinez de Aguirre C. y otros, Curso de Derecho Civil, I, Editorial
Colex.

Temas 16 y 17: Comentario de los articulos 1902 a 1910 del Cédigo civil, en
Dominguez Luelmo, A. (dir.), Comentarios al Cédigo Civil, 2010, Lex Nova.

La asignatura en horas:

1. Clases presenciales: 30 horas (se adjunta un cronograma con la distribucién de
temas por clases)

2. Preparacion de las clases practicas: 45 horas

3. Tiempo de estudio personal: 45 horas

4. Redaccion y correccidn de una practica que se entrega: 30 horas

(Total de dedicacion 150 horas)

Planificacion semanal recomendada (sobre 10 horas de trabajo):

- clases presenciales: 2h

. estudio personal: 3h

- preparacion de clase participativa: 3h

- realizacion del ejercicio que se entrega: 2h

Evaluacion
EVALUACION

Por la participacion en las clases practicas, los alumnos podran obtener hasta un 3
(sobre 10). Para ello, deberan seguir las indicaciones de la GUIA PARA LAS
CLASES PRACTICAS y participar regularmente en éstas. La participacion de los
alumnos se evaluara al término de cada una de las clases practicas. Los alumnos
pueden conocer su nota por participacion preguntando al profesor en cualquier
momento a lo largo del semestre.

Una de las practicas debera entregarse por escrito, sera corregida por el profesor y
se podra volver a entregar para subir nota. Con ese ejercicio se podra obtener hasta
un 2 (sobre 10).

En el examen final los alumnos podran obtener 5 puntos (sobre 10). Si el examen es
presencial en aula, el examen constara de 30 preguntas tipo test y una pregunta de
desarrollo.

Convocatoria extraordinaria (presencial en aula): Sera como el examen final pero
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sobre 7,5 puntos. Si el alumno hubiese obtenido nota por curso, la mitad de ésta se
sumara a la nota que obtenga en este examen.

Bibliografia y recursos

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia basica [se recomienda consultar siempre la ultima edicién de cada una d
e las obras indicadas]

- Diez-Picazo L. y Gullén A., Sistema de Derecho civil, Il-I, Madrid: Tecnos.
Localizalo en la Biblioteca
- Lacruz Berdejo J. L. y otros, Elementos de Derecho civil, ll-l, Barcelona: Bosch.

- Martinez de Aguirre C. y otros, Curso de Derecho Civil,
II, Derecho de obligaciones, Madrid: Colex. Localizalo en la Biblioteca

Bibliografia especializada

- Diez-Picazo Ponce de Leon L., Fundamentos del Derecho civil patrimonial, I, I, IV
y V, Madrid: Civitas.

- Puig Brutau J., Fundamentos de Derecho civil, I-2° y 1I-3°, Barcelona: Bosch.
- VV. AA. Comentario del Codigo Civil, Madrid: Ministerio de Justicia-Civitas.

- VV. AA. Comentarios al Codigo civil (dir. A. Dominguez Luelmo), Valladolid: Lex
Nova.

- VV. AA. Caodigo Civil comentado (dir. A. Cafiizares y otros), Cizur Menor: Civitas.
- VV. AA. Comentarios al Codigo Civil (dir. R. Bercovitz), Valencia: Tirant lo Blanch.
Bibliografia general

- Albaladejo A., Derecho civil, Il, Madrid: Edisofer.

- Diez-Picazo L., Estudios sobre la jurisprudencia civil, I, Madrid: Tecnos.

- Lasarte C., Principios de Derecho civil, lll, Madrid-Barcelona: Marcial Pons.

- Lopez A., Montés V. y Roca E., Derecho civil. Derecho de obligaciones y contratos,
Valencia: Tirant lo Blanch.

- Lopez A. y Valpuesta M. R. (editores), Derecho civil patrimonial, |,
Valencia: Tirant lo Blanch.

- VV. AA. Enciclopedia Juridica Basica, Madrid: Civitas.
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Horarios de atencion
HORARIOS DE ATENCION

Horario reservado para atencion de alumnos:
- miércoles, de 12.00 a 14.00 h.
- jueves, de 16.00 a 18.00 h.

Despacho 1770

Se puede concertar cita para cualquier otro momento a través del correo electronico:
xbasozabal@unav.es
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Asignatura: Microeconomia: teoria y politica A (F.
ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

X§>olitica A (F.

- Breve descripcion de la asignatura: La microeconomia, o teoria de los precios, intenta explicar
cémo se forman los precios en los mercados (y lo consigue relativamente bien, dentro de lo que
cabe). Esa explicacién se basa en tres elementos: (1) la demanda: cuanto se quiere comprar y
cuanto quiere pagar; (2) los costes: lo que cuesta ofrecer ese bien; y (3) la estructura del
mercado: competencia, monopolio,... Ademas de los precios, la microeconomia se interesa por
variables asociadas, como la cantidad y el bienestar. Las dos actividades principales que estudia
la micro son el intercambio voluntario, y la produccién

. Caracter: Obligatoria

ECTS: 6 cr (150h)

- Curso y semestre: Segundo y tercer curso, segundo semestre

- ldioma: Castellano

- Titulo:

- Médulo y materia de la asignatura:

- Profesor responsable de la asignatura: Francisco Galera

- Profesores:

- Horario: Miércoles y viernes de 12:00 a 14:00

« Aula: Aula 5 del edificio de Comunicacion (miércoles), y aula 11 de Amigos (viernes)

Competencias

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y suele encontrarse a un nivel que, si bien se apoya libros



de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

Competencias generales

. CG1 - Conocer distintas areas del analisis econémico, tanto en su vertiente
tedrica como aplicada

- CG2 - Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el
argumento, discusién o resolucién de problemas relevantes para lo econémico y
empresarial

Competencias especificas (economia)

- CE1 - Conocer en profundidad los conceptos y métodos fundamentales de la
Teoria Econdmica

- CE3 - Llegar a conclusiones de caracter normativo, relevantes para la politica
economica, a partir de los conocimientos positivos

- CE5 - Manejar conceptos, teorias y modelos que permitan formarse opiniones
rigurosas sobre la realidad del entorno econdmico

- CE10 - Aplicar el razonamiento matematico y las herramientas cuantitativas al
analisis de la realidad econdémica

Competencias especificas (ADE)

- CE14 - Comprender la influencia que el entorno econémico tiene en la actividad
empresarial actividad empresarial

- CE20 - Conocer los aspectos basicos de teoria econdmica y entorno econémico

Programa

Tema 0: Repaso de los conceptos basicos vistos en la Introduccién.
Tema 1: Mercado competitivo
1.1 Competencia perfecta
* El ingreso marginal, el coste marginal y la maximizacion de los beneficios.
* El corto plazo de la empresa y de la industria.
* El largo plazo de la empresa y de la industria.
 Evaluacion del bienestar social en mercados perfectamente competitivos.
Tema 2: Poder y estructura de mercado
2.1 Monopolio
* La funcion de demanda para el monopolio
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» Comportamiento del monopolio a corto plazo y largo plazo.
* El coste social del poder de monopolio
* Economias de escala y monopolio natural: como regularlo
2.2 Competencia monopolistica y oligopolio
* La competencia monopolistica.
* El modelo de Cournot.
* El modelo de Colusion.
* El modelo de Stackelberg.
* El modelo de Bertrand.
* El modelo de liderazgo en el precio. El caso del cartel
2.3 Poder de Mercado y discriminacién de precios
* Arbitraje y discriminacion de precios
* Discriminacién de precios de primer grado
* Discriminacién de precios de segundo grado
* Discriminacién de precios de tercer grado
* Discriminacién de precios y bienestar social
Tema 3: Informacion e incertidumbre
3.1 Informacion asimétrica
* Seleccion adversa
* Soluciones a los problemas de la seleccion adversa
* Riesgo moral
* Soluciones a los problemas del riesgo moral
3.2 Eleccidn bajo incertidumbre
* Riesgo e incertidumbre
* Criterios de eleccién bajo incertidumbre
* Preferencias y comportamiento frente al riesgo
* Aplicaciones
Tema 4: Equilibrio general y bienestar
4.1 Equilibrio general
* Equilibrio Walrasiano
* Existencia del equilibrio Walrasiano
* El enfoque del intercambio de Edgeworth
Tema 5: Conclusion y analisis de situaciones no vistas anteriormente

Actividades formativas

1. Esta asignatura tiene tres elementos: Teoria, Problemas, e Historias. El peso
de cada uno de estos elementos en la nota nal sera aproximadamente el
mismo.

2. Encontraran los apuntes con la teoria, las historias y algunos problemas
resueltos en ADI. Ademas en esta pagina web pueden practicar los problemas
por su cuenta.

3. Este curso, en la clase de los viernes se veran la teoria y los problemas, y sera
presencial para todos alumnos: se ira a los puntos fundamentales que
permiten comprender lo demas: no sera una repeticién de los apuntes. En la




clase de los miércoles, excepto el primer dia de clase, se preguntara sobre las
historias (que habra que haber leido para esa fecha) y se resolveran dudas.
Como los miércoles no caben todos en clase, vamos a dividir en dos grupos: el
primero, formado por los de ADE+Derecho junto a los de ADE desde la A a la
F, vendra de 12:00 a 12:55, y el otro, formado por los de ADE de la G a la Z,
tendra la clase de 13:00 a 13:55.

4. Todos alumnos deben formar parte de un grupo de entre 8 y 10 personas para
trabajar la asignatura. En ese grupo habra un representante para hablar con el
profesor sobre cdmo va el grupo. Conviene que haya contacto entre los del
grupo (por ahora a través de internet) para ver como se han hecho los
problemas, y discutir los puntos importantes de las historias.

5. Las lecturas siguientes tienen que estar hechas para el dia sefalado:

Evaluacion
En la convocatoria ordinaria el peso de cada uno de los elementos sera:

- Preguntas en clase (u online en su caso) sobre historias: un 10%.

- Trabajo opcional consistente en la mejora de las historias ya hechas o en
nuevas historias: un X%, entre 0 y 20%. La nota es siempre 10. Yo decido X en
funcién de la calidad del trabajo.

- Examen parcial (en principio sera el 12 de marzo): un 40-X%

- Examen nal: un 50%.

En la convocatoria extraordinaria de junio, el porcentaje del examen sera el 75%. El
restante 25% vendra de lo obtenido durante el curso, excluido el examen final de
mayo.

Todos los examenes tendran preguntas tipo test, numéricas y no numéricas. La
materia de los examenes constara de problemas, teoria e historias. En caso de
—por razones justificadas— no poder presentarse a cualquier examen, se sustituira
por un examen oral.

Bibliografia y recursos

Daré unos apuntes que resumen lo basico. La mayor parte de los libros de microeconomia son
parecidos. No se recomienda ninguno en particular. Pueden usar —los he puesto en orden alfabético—
los siguientes (u otros distintos):

- Besanko, David y Ronald Braeutigam, (2002), 1st Ed.: «Microeconomics: an Integrated Approach».
John Wiley & Sons, Inc. New York. Localizalo en la Biblioteca

- Frank, Robert., «Microeconomia y conducta», McGrawHill, Madrid. Hay varias ediciones, se puede
usar la séptima. Localizalo en la Biblioteca
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- Hirshleifer J. y David Hirshleifer, (2002), 62 Ed.: «Microeconomia: Teoria del precio y sus
aplicaciones». Pearson Education. Localizalo en la Biblioteca

- Pashigian, Peter B., (1998), 2nd Ed.: «Price Theory and Applications». Existe traduccion de una
edicion anterior: (1996) «Teoria de los precios y Aplicaciones». McGrawHill, Madrid. Localizalo en
la Biblioteca (version en inglés) Localizalo en la Biblioteca (versién en espanol)

- Pindyck Robert S. y Daniel L. Rubinfeld, «Microeconomia». Prentice Hall. Hay varias ediciones,
muy similares, en afios distintos. Localizalo en la Biblioteca

- Varian, H.R., «Microeconomia intermedia: un enfoque actual» Bosch. También hay varias
ediciones similares, en afos distintos. Localizalo en la Biblioteca

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Horarios de atencion

Esta informacion estara disponible para finales de agosto
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Asignatura: Contratos Civiles (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Contratos Civiles (Doble)

- Nombre de la asignatura: Contratos Civiles.

- Titulaciéon: Grado en Derecho.

- Departamento: Departamento de Derecho Privado.
- Duracién: semestral (2° semestre).

. Créditos: 3 ECTS (75 horas).

- Profesor que la imparte: Prof. Rebeca Farifa Farifna (rfarina@unav.es, despacho
1731)

- Horarios y aulas de clase:
Martes, 8.00 h, Aula 05, Grupo 1

Martes, 9.00 h, Aula 05, Grupo 2

- Plan de estudios: Derecho 2009.

- Tipo de asignatura: obligatoria.

- Horario de atenciéon: martes de 12h a 14h presencial o via google meet.

Descripcion de la asignatura:

Conocer el contrato como fuente de obligaciones entre los particulares supone adentrarse
en la realidad del trafico juridico del dia a dia.

Las personas celebramos numerosos contratos como puede ser el alquiler o compra de una
casa, la adquisicidn de un vehiculo, la solicitud de un préstamo, compra de cualquier objeto,
la contratacion de los servicios de un especialista, etc. Mucho de ellos tienen una gran
trascendencia en el trafico juridico ya que permiten a sus intervinientes satisfacer
necesidades personales algunas de ellas ineludibles como la adquisicion o alquiler de un
inmueble destinado a vivienda o la solicitud de financiacion.

Sin embargo, cada contrata en particular genera un conjunto de obligaciones para las
partes intervinientes que deben adecuarse a la naturaleza del contrato al que estan
adheridas. Al mismo tiempo, resultara de especial interés conocer los posibles remedios del
incumplimiento.



Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Contratos civiles son las siguientes:

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicion de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
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jurisprudenciales y doctrinales.

Competencias especificas

CE16 - Conocer los principios basicos que regulan el régimen de las obligaciones y
de los contratos civiles y mercantiles

Programa

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
“CONTRATOS CIVILES. CUASICONTRATOS. ENRIQUECIMIENTO SIN CAUSA”

Tema 1. La compraventa en el Codigo civil. La permuta

1.

0 N OO OB~ W N

9.

El contrato de compraventa: concepto y caracteres. Perfeccion y consumacion.

. Elementos de la compraventa: capacidad, prohibiciones, objeto y precio.
. Las obligaciones del vendedor. La transmision de la propiedad.
. Las obligaciones del comprador.
. La responsabilidad del vendedor: saneamiento por eviccion y vicios ocultos.
. Las garantias del vendedor.
. La doble venta.
. Los riesgos.
Las compraventas especiales: compraventa con retracto convencional, compraventas a

prueba y ad gustum, compraventa de bienes muebles a plazos.

10.

La permuta.

Tema 2. La compraventa en el TR LGDCU (articulos 114 a 127)

1.

El principio de conformidad y sus manifestaciones

2. Ambito de aplicacion y caracter imperativo

3. Sujetos

4. Los derechos del consumidor: el sistema de remedios

5. Plazos de garantia y prescripcién

6. Las garantias comerciales

7. La concurrencia de acciones a disposicion del comprador

Tema 3. La donacién
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. Concepto y caracteres.
. Elementos de la donacion: capacidad, objeto y forma.
. La aceptacion del donatario.

1

2

3

4. Los efectos de la donacion.

5. La revocacion de las donaciones.
6

. Las donaciones especiales. La donacién indirecta.

Tema 4. Los contratos de cesion temporal del uso y disfrute
1. El arrendamiento de cosas en el Codigo civil
1.1. Concepto y caracteres.
1.2. Elementos: capacidad, objeto, tiempo determinado, precio y forma.
1.3. Contenido: derechos y obligaciones de las partes.
1.4. Terminacion del arrendamiento. Desahucio, subarriendo y cesion.
2. La legislacion especial de arrendamientos urbanos (LAU): principios rectores.
2.1. El arrendamiento de vivienda: duracién y renta.
2.2. Contenido: derechos y obligaciones de las partes.
2.3. El arrendamiento para uso distinto del de vivienda.
2.4. Régimen comun: fianza y forma.
3. La legislacién especial de arrendamientos rusticos (LAR): ambito de aplicacién.
3.1. Elementos: capacidad, forma, duracion y renta.
3.2. Contenido: derechos y obligaciones de las partes.
3.3. Cesibén y subarriendo. Adquisicion preferente. Terminacién, resolucién y rescision.
4. El comodato: REMISION al tema 9.
5. Los derechos de aprovechamiento por turno: REMISION a Civil IV.
6. El contrato parciario: concepto. La aparceria en la legislacion especial de arrendamientos

rusticos.

Tema 5. El contrato de servicios y el contrato de obra

. El contrato de servicios: concepto, caracteres, elementos y contenido.
. El contrato de obra: concepto y caracteres.

. El contrato de obra con suministro de materiales.

. Las obligaciones del contratista y del comitente.

. Los riesgos.

. La responsabilidad del contratista por hechos ajenos.

. La proteccidn legal de los créditos nacidos del contrato de obra.

. Las causas especificas de extincién del contrato de obra.

© 00 N O O A WO N -

. La Ley de Ordenacion de la Edificacion.
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Tema 6. El mandato y la mediacion. La representacion

. Concepto y caracteres. Mandato y representacion.

. Elementos: capacidad, objeto y forma.

. Contenido: las obligaciones del mandante y del mandatario.
. Pluralidad de mandantes o mandatarios.

. Efectos del mandato frente a terceros.

. Extincion del mandato.

N o OO b W DN -

. Gestion de negocio ajeno sin mandato:
7.1. Concepto y presupuestos.
7.2. Contenido: obligaciones del gestor y responsabilidad del dominus negotii.
8. La mediacién: concepto y caracteres.
9. La representacion
9.1. El fendmeno de la gestion representativa: concepto, presupuestos
9.2. La representacion directa. El apoderamiento. La ratificacion.
9.3. La representacion indirecta.
9.4. La representacion legal.

Tema 7. La sociedad civil

. Concepto y caracteres.

. La personalidad juridica de las sociedades civiles.

. Clases de sociedades civiles.

. Elementos: capacidad, objeto y forma.

. Obligaciones reciprocas entre los socios y la sociedad: aportaciones.
. La administracion de la sociedad y los terceros. Las deudas sociales.
. Distribucion de pérdidas y ganancias.

0 O N O B WDN -

. Extincion y liquidacién de la sociedad.

Tema 8. Los contratos de financiaciéon y garantia
1. El préstamo con interés. Anatocismo. Usura.
2. El crédito al consumo.
3. Leasing.
4. La fianza.
4.1. Concepto, caracteres, fuentes y capacidad
4.2. La obligacion del fiador y la obligacién afianzada
4.3. Relaciones entre acreedor y fiador. Relaciones entre deudor y fiador
4.4. Extincion de la fianza
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4.5. Cofianza, subfianza y fianza solidaria.
5. Las llamadas garantias independientes o autbnomas.
6. Contratos de garantia real: REMISION a Civil IV.

Tema 9. Los contratos reales: comodato, mutuo y depésito
1. El comodato: concepto y caracteres.

2. El precario.
3. El mutuo: concepto y caracteres.
4. El depdsito: concepto, caracteres y clases.
5. El depésito voluntario: capacidad, objeto, contenido y extincidn.

6. El contrato de aparcamiento de vehiculos.

Tema 10. Los contratos de resolucion de conflictos
1. La transaccién: concepto, presupuestos y caracteres.

1.1. Elementos: capacidad, objeto, forma e interpretacion.
1.2. Los efectos de la transaccion.
1.3. La ineficacia de la transaccion.
2. La decision de controversias juridicas por terceros.
2.1. El convenio arbitral: concepto, objeto, forma y efectos
2.2. Los arbitros y las actuaciones arbitrales.

2.3. El laudo: efectos y recursos.

Tema 11. Los contratos aleatorios

1. Concepto y clases.
2. El juego y la apuesta.
3. El renta vitalicia.

4. El contrato de alimentos.
5. El contrato de seguro: REMISION.

Tema 12. El enriquecimiento sin causa.

1. Concepto y naturaleza juridica.
2. Enfoque unitario. Presupuestos de ejercicio de la accion de enriquecimiento sin causa en
la jurisprudencia del Tribunal Supremo: a) enriquecimiento, b) empobrecimiento, y c) falta

de causa.
3. Enfoque por tipos de supuestos:
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3.1. La condictio por prestacion. el cobro indebido: concepto, presupuestos. El error del
solvens. Obligacion de restituir y excepcion a la restitucion.

3.2. La condictio por intromisién en derecho ajeno.

3.3. La condictio por inversion.

Actividades formativas
Esta informacion estara disponible para finales de agosto

Evaluacion

La nota maxima que el alumno puede obtener en la asignatura es 10 y sera el
resultado de la suma de las calificaciones obtenidas mediante el trabajo personal (

4 puntos) y el examen final (6 puntos).

El trabajo personal comprende:

- la participacion en clase (hasta un maximo de 2 puntos).
- la redaccién y entrega de un dictamen (hasta un maximo de 1 punto)
- la realizacion de test de evaluacion quincenales (hasta un maximo de 1 punto

)

El examen final constara de varias preguntas breves, un caso practico y 1 pregunta
de desarrollo y tendra una puntuacion maxima de 6 puntos. Se calificara sobre 10y
debera aprobarse con un 5 (sobre 10) para que se pueda sumar la nota acumulada
por trabajo personal. Debera aprobarse el examen final para aprobar la
asignatura.

NOTA POR PARTICIPACION EN CLASE

La nota por participacion en clase comprendera las intervenciones del alumno en
las clases practicas dedicadas a la resolucion de casos practicos y otras actividades
formativas que se indicaran en el cronograma. La participacién en las clases
practicas se valorara de 1 a 10. Las intervenciones superfluas no recibiran nota. A la
hora de calificar, los criterios que se tendran en cuenta seran los siguientes: la
participacion activa del alumno, la capacidad para expresarse oralmente empleando
lenguaje juridico y el adecuado manejo de los conceptos e instituciones civiles
implicados en la practica correspondiente.

También comprendera las respuestas del alumno a las preguntas orales
aleatorias que se formularan al comienzo de las clases.

El alumno debera preparar cada sesion y los materiales necesarios seran subidos a
ADI con una semana de antelacion.
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DICTAMEN

Aquellos alumnos que lo deseen podran entregar por escrito un dictamen en la
fecha indicada en el cronograma con el que se podra obtener una puntuacion
maxima de 1. En la calificacion del mismo se valorara:

- la capacidad del alumno para identificar los problemas juridicos que se planteen.
- la capacidad para articular adecuadamente argumentos juridicos.

- la coherencia y correccion en la expresion de ideas.

- el correcto uso de terminologia legal.

- el manejo de las fuentes.

Bibliografia y recursos

BIBLIOGRAFIA
Manual recomendado

- Martinez de Aguirre C. y otros, Curso de Derecho Civil, Il. Vol. Il. Contratos y Responsabilidad Civil,
Madrid: Colex, 2016. Localizalo en la Biblioteca(Ed. 2016, Ed. Edisofer)

Otra bibliografia basica [se recomienda consultar siempre la Ultima edicién de cada una de las obras
indicadas]

- Diez-Picazo L. y Gullén A., Sistema de Derecho civil, 1I-2, Madrid: Tecnos, 2018, 2016. Localizalo en
la Biblioteca (Ed. 2018)

- Lacruz Berdejo J. L. y otros, Elementos de Derecho civil, -2 y 3, Barcelona: Bosch, 2002 (version
electrénica 2013). Localizalo en la Biblioteca

Bibliografia especializada

- Diez-Picazo Ponce de Ledn L., Fundamentos del Derecho civil patrimonial, I, IV y V, Madrid: Civitas.
- Puig Brutau J., Fundamentos de Derecho civil, I-2° y 11-3°, Barcelona: Bosch.

- VV. AA. Comentario del Cédigo Civil, Madrid: Ministerio de Justicia-Civitas.

- VV. AA. Comentarios al Cédigo civil (dir. A. Dominguez Luelmo), Valladolid: Lex Nova.

- VV. AA. Cddigo Civil comentado (dir. A. Canizares y otros), Cizur Menor: Civitas.

- VV. AA. Comentarios al Codigo Civil (dir. R. Bercovitz), Valencia: Tirant lo Blanch.

Bibliografia general

- Albaladejo A., Derecho civil, Il, Madrid: Edisofer.

- Diez-Picazo L., Estudios sobre la jurisprudencia civil, I, Madrid: Tecnos.

- Lasarte C., Principios de Derecho civil, lll, Madrid-Barcelona: Marcial Pons.
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- Lopez A., Montés V. y Roca E., Derecho civil. Derecho de obligaciones y contratos, Valencia: Tirant lo

Blanch.
- Lopez A. y Valpuesta M. R. (editores), Derecho civil patrimonial, I, Valencia: Tirant lo Blanch.

- VV. AA. Enciclopedia Juridica Basica, Madrid: Civitas.

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Horarios de atencion

Esta informacion estara disponible para finales de agosto
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Asignatura: Estatuto del Empresario y derecho de la
competencia (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Estatuto del Empresario y derecho de la
competencia (Doble)

Nombre de la asignatura: Estatuto del empresario y derecho de la competencia

Departamento, Titulacion, Facultad: Departamento de Derecho Privado, Internacional y de la
Empresa. Graduado/a en Derecho. Facultad de Derecho.

Curso: 3°

Duracion: Semestral (1° semestre).

Numero de créditos ECTS: 3.

Profesor que la imparte: Dr. Manuel Angel Lépez Sanchez (malopez@unav.es)
Plan de estudios: Derecho 2009.

Tipo de asignatura: Obligatoria.

Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/estatutoempder/
Idioma en que se imparte: Castellano.

Horario de la asignatura y aulas: Miércoles. De 8h a 9h (Grupo A) y de 9h a 10h (Grupo
B). Edificio Amigos. Planta 0. Aula 12.

Periodo lectivo: de 1 de septiembre a 2 de diciembre de 2020.

Examen final: Miércoles, 9 de diciembre de 2020.

-“Estatuto del empresario y derecho de la competencia” (EEDC, de 3 ECTS) es una de las tres
asignaturas que ha resultado de la escision de la antes denominada “Derecho mercantil” (Plan de
1953). Ello ha sido consecuencia de la reforma del Plan de estudios de Derecho tras el Plan de Bolonia
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de 2009, conducente a la creacidén de un Espacio Europeo de Educacién Superior. Asi, el Plan de
Derecho de la Universidad de Navarra contempla en lugar de aquella, junto a la ya indicada EEDC, las
asignaturas de “Derecho de sociedades” (6 ECTS) y “Derecho de la contratacion, de los valores y de la
insolvencia” (6 ECTS).

-En EEDC, se estudian las siguientes materias: historia, concepto, fuentes e instancias aplicativas del
derecho mercantil; delimitacion y distincidon de empresario y comerciante; régimen particular del
comerciante individual; disciplina del registro mercantil, la contabilidad mercantil y la representacién
mercantil (estatuto del empresario); delimitacién, composicién y transmision del establecimiento
empresarial; ententes anticompetitivas, abuso de posicion dominante, concentraciones econémicas y
ayudas publicas a las empresas; regulacion de la competencia desleal lesiva de los intereses de
competidores, consumidores y mercado; patentes, modelos de utilidad y otras creaciones industriales; y
marcas y otros signos distintivos de los productos y servicios.

-Para el desarrollo de estas materias, v. Programa.
Competencias

Objetivos, competencias y metodologia

-Los objetivos docentes de EEDC tienen caracter teérico (adquisicién de conocimientos) y practico
(mejora de competencias, habilidades y destrezas).

-Por un lado, se trata de que el alumno logre conocer y comprender los conceptos, categorias,
principios y reglas institucionales de las materias antes enunciadas (objetivos cognitivos o de
contenido).

-Por otro lado, se trata de que el alumno siga aprendiendo a pensar como jurista, lo que supone la
mejora de su capacidad de analisis, razonamiento y argumentacion juridicos; o, en otras palabras, su
capacidad de resolver cuestiones practicas (en el ambito juridico-mercantil de la asignatura),
mediante la aplicacion de los conocimientos adquiridos (objetivos procedimentales o aplicativos).

-Para alcanzar estos objetivos, se utilizara una metodologia de aprendizaje que exige el compromiso
del alumno de trabajar de forma continuada, bajo la guia del profesor durante el primer cuatrimestre
del curso, en los términos que se indican a continuacion:
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-Cada clase semanal estara dedicada en lo esencial a la resolucidon de un caso practico por parte
de los alumnos que asistan fisicamente a dicha clase. Los que no se hallen en este caso podran
eventualmente seguir en directo la discusion del caso practico por via remota. Ademas, la clase sera
grabada y subida a la plataforma ADI, para que pueda ser visionada por los alumnos que no hayan
asistido ni fisica ni remotamente a la discusion.

-Para el aprovechamiento de la clase, el alumno asistente ha de acudir a ella con el temario,
sobre el que recaiga el caso practico, debidamente estudiado, es decir, conocido y comprendido. El
estudio del temario puede realizarse por el manual o los manuales que figuran en la pagina web de la
asignatura (apartado “Bibliografia y recursos”). Con la antelacion que se sefialara, el alumno podra
plantear al profesor y a sus propios compaferos, a través del foro de la asignatura, las dudas que
puedan surgirle en el estudio de las distintas materias.

-Cada caso practico sera subido por el profesor a la plataforma ADI con anterioridad suficiente a la
clase en que vaya a ser discutido. La discusion del caso practico esta abierta a todos los alumnos
que asistan fisicamente a clase. Estos seran divididos en grupos, en el seno de los cuales se debatiran
las distintas cuestiones que vayan suscitando los casos. Para dicha discusién, se seguira -adaptado a
las circunstancias- el llamado “método socratico” (https://www.law.uchicago.edu/socratic-method[1]).
El profesor preguntara aleatoriamente, a cualquiera de los alumnos fisicamente asistentes, acerca de
su opinion fundada en derecho sobre el problema de que se trate, y su respuesta dara comienzo a la
discusién de las distintas cuestiones (eventualmente, con sucesivas preguntas y respuestas hasta
alcanzar la solucion al problema planteado).

-El alumno ha de asistir a clase con los textos legales que puedan resultar de aplicacion al caso
practico que vaya a ser discutido. Al menos, han de estar en condiciones de poder consultar en clase
tales textos por internet. En todo caso, para la fecha del examen practico final de la asignatura, el
alumno debe procurarse esos textos legales en papel, si quiere tener acceso a las fuentes juridicas de

las que desee servirse para la resolucion del caso practico que sea objeto de dicho examen final.

[1] Ampliado en: E. Garrett, “Becoming Lawyers. The Role of the Socratic Method in Modern Law
Schools”, en 1 Green Bag 2D 199, pags. 199 y Ss
(http://www.greenbag.org/vin2/vin2_review_garrett.pdf).

Objetivos cognitivos (o de contenido): logro de un conocimiento y comprension suficientes de los
conceptos, categorias, principios y reglas institucionales basicas de la materia objeto de la asignatura.

Objetivos procedimentales / instrumentales (habilidades):

i) desarrollo de la capacidad de autogestion del propio aprendizaje;



ii) desarrollo de la capacidad de analisis, razonamiento y argumentacion juridicos;

iii) desarrollo de la capacidad de presentacion y comunicacion oral y
escrita de los propios conocimientos, argumentos y dictamenes relativos a las cuestiones y
problemas objeto de estudio en la asignatura.

Mediante el logro de estos objetivos, el alumno podra adquirir / desarrollar las competencias que la
Memoria de Grado encomienda a esta asignatura:

Competencias bésicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el ejercicio

de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o la adquisicién de los titulos
complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de manera oral y

escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y

doctrinales

Competencias especificas

CE19 - Conocer el Estatuto del Empresario y el Derecho de la Competencia

Programa
ESTATUTO DEL EMPRESARIO Y DERECHO DE LA COMPETENCIA

INTRODUCCION

Tema 1: EL DERECHO MERCANTIL

PRIMERA PARTE

Tema 2: EL EMPRESARIO

Tema 3: EL ESTATUTO DEL EMPRESARIO MERCANTIL
Tema 4: EL ESTABLECIMIENTO EMPRESARIAL

SEGUNDA PARTE
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Tema 5: LA LIBRE COMPETENCIA

Tema 6: LA COMPETENCIA DESLEAL

Tema 7: LAS CREACIONES INDUSTRIALES

Tema 8: LOS SIGNOS DISTINTIVOS

Programa.EEDC.pdf

Actividades formativas

-Las clases tendran lugar segun el siguiente cronograma, salvo cambios debidos a fuerza mayor:

Dia de clase Tema Caso practico
Mi, 2.1X Presentacion -
Mi, 9.1X t. 1 CP. 1
Mi, 16.1X t. 2 (I-11T) CP.2
Mi, 23.1X t. 2 (resto) CP. 3
Mi, 30.1X t. 3 (I-11) CP. 4
Mi, 7. X t. 3 (resto) CP.5
Mi, 14.X t. 4 CP. 6
Mi, 21.X t. 5 (I-11T) CP.7
Mi, 28.X t. 5 (resto) CP. 8
Mi, 5.XI t. 6 (I-11T) CP.9
Mi, 12.XI t. 6 (resto) CP. 10
Mi, 19.XI t. 7 CP. 11
Mi, 26.XI t. 8 CP. 12
Mi, 2.XII dudas dudas

-El tiempo de estudio previsto para esta asignatura es de 75 horas efectivas. Habida cuenta de que
cada clase ocupa alrededor de 45 minutos (13 x 45’ = 585’ / 10 horas), que cada prueba parcial dura
media hora (30’ x 2 = 60’ / 1 hora) y que la duracién prevista para el examen final es de un maximo de
1h y 30’ (= 90’), el tiempo medio de estudio por tema es de 7h y algo mas de 40 minutos. Se sugiere la

siguiente planificacion:

Prese| T.1 | T.2
ntacio

n

8%ih | 4%h

T.2

4%h

T.3

4%h

T.3

4%h

T.4 1 T.5

8%sh | 4%h

T.5

4%h

T.6

4%h

To6|T.7]T.8

4h | 8%4ah | 8%h

Duda

45’ | Clase |Clase

45’ 45’

Clase

45’

Clase

45’

Clase

45’

Clase | Clase

45 | 45

Clase

45’

Clase

45

Cla-se|Cla-se|Cla-se

45 | 45 | 45

45

Video] CP.1 | CP.2

CP.3

CP.4

CP.5

CP.6 | CP.7

CP.8

CP.9

CP.10JCP.11]CP.12
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(257) [ 1%4h ] Th30"] Th30" ] Th30" | Th30" | Th30" | Th30" | Th30" | Th30" | Th30"] Th30"| Th30

Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est. | Est.

5h30'| 2h30'| 2h30'| 2h30' | 2h30'| 6h |2h30'j2h30'] 2h30'| 2h | 6h | 6h

-En caso de suspensioén de las clases fisicamente presenciales, todos los alumnos seguiran el
sistema de clases por via remota (en la forma que en tal supuesto se indicara), por el que sera
sustituido el inicialmente previsto. La evaluacion del alumno sera efectuada mediante una prueba
tedrica final (sobre la materia que no haya sido objeto de prueba parcial hasta el momento) y una
prueba practica sobre el conjunto de la materia de la asignatura. La asignacién de valor (puntos) a cada
una de tales pruebas dependera de la/s que eventualmente se hubiese/n podido realizar con
anterioridad; en el caso mas extremo, a razén de 5 puntos cada una de dichas pruebas.

Evaluacion

Sistema de evaluacion

Convocatoria ordinaria

Alumnos que asistan fisicamente a clase

.-EI trabajo del alumno que asista fisicamenre a clase sera objeto de evaluaciéon continuada.

-A tal fin, cada alumno sera evaluado en consideracion a la calidad y numero de sus
intervenciones en la discusion de los casos practicos semanales, pudiendo obtener hasta 2 puntos
sobre 10 por tales intervenciones.

-Ademas, se realizaran dos pruebas parciales tedrico-practicas de tipo test -que pueden ser de
respuesta Unica y / o multiple, con penalizacién por error-, que tendran por objeto respectivamente los
temas 1y 2y los temas 3, 4 y 5 del programa de la asignatura. El valor de tales pruebas sera de 1.5
puntos, la primera, y 2.5 puntos, la segunda. Dichas pruebas tendran lugar, una, el sabado, 3.X, otra, el
sabado, 7.XI. Los restantes 4 puntos podran obtenerse en el examen final de la asignatura, que
comprendera una prueba parcial teérico-practica de tipo test (2 puntos), relativa a los temas 6, 7 y 8,
y una prueba esencialmente practica (2 puntos), consistente en la resoluciéon de un caso practico
que podra versar sobre cualquiera de las materias de la asignatura (temas 1 a 8).

Alumnos que no asistan fisicamente a clase

-Los alumnos que no asistan fisicamente a clase podran seguir ésta presencialmente por via remota,
asi como visionarla en diferido. En la forma que se indicara en su momento, el profesor podra tener con
esos alumnos alguna clase semanal por via remota, en la que podran plantear las dudas o cuestiones
que les vaya suscitando el estudio de la asignatura. Estos alumnos seran evaluados mediante la
realizacion de un examen tedrico-practico global de tipo test (5 puntos) y un examen practico global
(5 puntos) de la asignatura. Dichos examenes tendran lugar en la fecha fijada oficialmente como fecha
de examen final.

Convocatoria extraordinaria

-doble prueba: tedrica (tipo test) y practica globales de la asignatura (con valorde 7 y
3 puntos, respectivamente)
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-ambas pruebas tendran lugar en la fecha fijada oficialmente como fecha del examen en convovatoria
extraordinaria.

Observacion general

Se hace constar ademas que, de acuerdo con la "Modificacién normativa general sobre evaluacion" de
la Universidad de Navarra (n. ref.: 2019/04925), el alumno cuenta con "la posibilidad de acudir a la
convocatoria extraordinaria para subir nota, aunque se haya superado la asignatura", en los siguientes
términos: "9. Los alumnos de grado que lo soliciten podran ser evaluados en la convocatoria
extraordinaria aunque hayan superado la asignatura ese curso. Para ello deberan solicitar ser incluidos
en el acta al menos cinco dias antes del comienzo del periodo de exdmenes de esa convocatoria. La
calificacion final de la asignatura sera la de la convocatoria extraordinaria, incluso aunque sea inferior
que la obtenida con anterioridad."

Bibliografia y recursos

Manuales

-M. A. Lépez Sanchez, Iniciacion al Derecho mercantil: I. Introduccion. Estatuto del
empresario. Derecho de la competencia, Pamplona, 2020.

-M. Broseta Pont / F. Martinez Sanz, Manual de Dercho Mercantil, vol. |, Tecnos, ult. edic., Madrid,
2020. Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2016)

Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2017) Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2019)

-AA VV, Lecciones de Derecho mercantil, tomo I, dir. A Menénez y A. Rojo, Civitas-Thomson-
Reuters, ult. edic., Cizur Menor, 2020.

Enlace libro electréonico en la Biblioteca (Ed. 2019).

-M. Paniagua Zurera, Derecho Mercantil (Empresa. Empresario. Derecho de la
competnecia y de la Propiedad industrial. Derecho de sociedades. Derecho
preconsursal y concursal), lustel, ult. edic., Madrid, 2020. Localizalo en la
Biblioteca

Textos legales

Caodigo de comercio y demas leyes mercantiles, en alguna de las ediciones
actualizadas al menos con fecha de septiembre de 2020 (Aranzadi, Civitas, Tecnos,
BOE...).

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Horarios de atencion
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Previa cita con el profesor:
- Miércoles, por la mafana: de 12 a 14 horas;
- Jueves, por la tarde: de 18 a 20 horas.

En Edificio de Biblioteca de Humanidades, despacho num. 1780.
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Asignatura: Derecho Eclesiastico del Estado (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Derecho Eclesiastico del Estado (Doble)

- Nombre de la asignatura: Derecho Eclesiastico del Estado

- Titulaciéon: Grado en ADE y Derecho, Grado en Economia y Derecho.

« Curso: 3° (primer semestre)

+ Horario: Martes, de 12 a 14 hs.

- Aula: Aula1

- Numero de créditos: 3 ECTS

- Profesoras: Maria Blanco y Beatriz Castillo

+ Médulo y materia: Médulo Il. Derecho publico: Estado y Constitucion

- Idioma en que se imparte: Castellano. Excepcionalmente, cuando viene un invitado, la
clase puede ser en inglés

Maria Blanco Beatriz Castillo

Competencias

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la



vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicién de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

CG5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica
fundamentada en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de
los derechos humanos.

Competencias especificas

CE®6 - Conocer la teoria general de los derechos fundamentales y su prevision en la
Constitucion Espaniola.

Objetivos

- Objetivos de contenido: _ . o
1. Obtener una visién panoramica de las relaciones entre poder temporal y poder espiritual a lo largo de la historia: do

Confesiones religiosas.

2. Saber explicar y razonar los principios que informan la regulacién juridica vigente del factor religioso: libertad religio
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3. Saber explicar y razonar las cuestiones fundamentales en relacion con las materias de la Parte Especial: entre otra:
religiosas; ministros de culto; ensefianza; matrimonio

- Objetivos de comdpetencias y habilidades: _ |
1. Desarrollar la capacidad de encontrar soluciones juridicas a las cuestiones que plantean las concretas situaciones ¢

religiosa, laicidad, igualdad y cooperacion.
2. Manejar manuales, articulos y jurisprudencia que ayuden en la argumentacién y el razonamiento.

http://www.unav.es/derecho/estudios/grado derecho asignaturas.php

Programa

Tema 1. EL DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO

1. Nocion y formacion histérica del concepto

2. Doctrinas sobre las relaciones entre el poder temporal y el poder espiritual

3. Los sistemas presentes en el siglo XXI: confesionalismo, separatismo y
cooperacionismo

4. La libertad religiosa en la doctrina de la Iglesia catdlica

Tema 2. LOS PRINCIPIOS DEL DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
ESPANOL

1. Los principios informadores del Derecho eclesiastico del Estado
2. El principio de libertad religiosa

3. El principio de laicidad, neutralidad o aconfesionalidad

4. El principio de igualdad religiosa ante la ley

5. El principio de cooperacion entre el Estado y las Confesiones religiosas
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Tema 3. LAS FUENTES DEL DERECHO ECLESIASTICO
1. Clasificacion de las fuentes del Derecho eclesiastico

2. Fuentes unilaterales del Derecho Eclesiastico

3. Fuentes bilaterales

4. Relevancia civil del Derecho de las confesiones religiosas

Tema 4. EL DERECHO DE LIBERTAD RELIGIOSA

1. Regulacion legal de la libertad religiosa

2. La libertad religiosa en el ordenamiento juridico espafiol:
a) La Constitucion

b) La Ley Organica de Libertad religiosa

3. Limites de la libertad religiosa

4. Proteccion de la libertad religiosa:

a) La tutela jurisdiccional de la libertad religiosa

b) La tutela penal de la libertad religiosa

Tema 5. CONFESIONES RELIGIOSAS Y SUS ENTIDADES
1. Sujetos colectivos confesionales de Derecho eclesiastico.
a) Confesiones religiosas

b)Clasificacion de las Confesiones religiosas

c) Referencia al “notorio arraigo”

d) Entidades religiosas (entidades menores o derivadas)

2. Régimen juridico de las Confesiones y de las entidades religiosas
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3. Reconocimiento de las entidades religiosas: su personificacion, naturaleza y
modalidades

Tema 6. MINISTROS y LUGARES DE CULTO DE CULTO

1. Concepto. Los ministros de culto en los Acuerdos de cooperaciéon
a) El secreto ministerial

b) Régimen laboral y Seguridad Social

c¢) La inscripcion del matrimonio

2. Concepto. Los lugares de culto en los Acuerdos de cooperacion
a) Concepto

b) Los lugares de culto en los Acuerdos con las confesiones

c) Régimen juridico Tema

7. FINANCIACION DE LAS CONFESIONES

1. Referencias historicas

2. Fundamentacion de la cooperacion econdmica
3. Tipos de financiacion: directa e indirecta

4. La asignacion tributaria

5. Financiacion directa de las Confesiones minoritarias: La Fundacién Pluralismo y
Convivencia

6. Financiacion indirecta de la Iglesia catdlica y las demas Confesiones

Tema 8. OBJECIONES DE CONCIENCIA
1. Origen de la objecién de conciencia
2. Nocion de objecion de conciencia: Tipos. Cobertura juridica. Derecho espafiol

3. Principales objeciones de conciencia: a) al servicio militar; b) al aborto; c) a
tratamientos médicos 4. Otros tipos de objecidén de conciencia
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Tema 9. LIBERTAD RELIGIOSA Y ENSENANZA

1. El derecho a la formacion religiosa y moral. El articulo 27 de la Constitucion
espafola de 1978.

2. La ensefanza de la religién en los centros docentes publicos.

3. Régimen juridico de los profesores de religion.

Tema 10. LOS EFECTOS CIVILES DEL MATRIMONIO RELIGIOSO
1. Introduccion y clasificacion de los sistemas matrimoniales

2. El sistema matrimonial vigente

3. El matrimonio candnico en el sistema espanol

4. Eficacia civil de los matrimonios de las minorias religiosas

Tema 11. EL PATRIMONIO CULTURAL DE LAS CONFESIONES RELIGIOSAS
1. La Constitucion

2. El Acuerdo entre el Estado y la Santa Sede

3. Desarrollo del Acuerdo: Convenios con el Ministerio de Cultura

4. La Ley 16/1985, del Patrimonio Historico Espariol

5. Los Convenios con las Comunidades Autdbnomas y las Leyes autondémicas del
Patrimonio Histérico

6. El patrimonio histérico de las confesiones minoritarias

7. La reforma de la Ley del Patrimonio Historico

Tema 12. ASISTENCIA RELIGIOSA EN AMBITOS ESPECIALES
1. Concepto y fundamentacion juridica

2. Modelos de asistencia religiosa
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3. Asistencia religiosa en las Fuerzas Armadas

4. Asistencia religiosa en Centros penitenciarios

5. Asistencia religiosa en los hospitales publicos

6. Asistencia religiosa de las Confesiones sin Acuerdo

Actividades formativas

Actividades formativas

1. Es imprescindible que los alumnos asistan a las clases con el tema previamente estudiado.
2. Semanalmente se explicara en cada clase un tema distinto siguiendo el orden del programa.

3. Semanalmente se realizara alguna actividad formativa: casos practicos, comentarios de
jurisprudencia y comentarios de articulos de opinién y de noticias de actualidad.

Estas actividades se avisaran semanalmente con la suficiente antelaciéon para poder

prepararlas bien.
La participacion en estas actividades contara un 30% de la nota final.

Se recuerda a los alumnos que las sesiones pueden ser transmitidas por videoconferencia e
incluso grabadas, y que se encuentran protegidas por derechos de autor. Puede obtenerse
mas informacion en la pagina de acceso a ADI.

Evaluacion

Evaluacion

1. El examen final (convocatoria ordinaria y extraordinaria) sera tipo test. EI examen contara 7

puntos.

2. La participacion en clase y en las practicas y otras actividades formativas contara un 30% de la

nota final (es posible alcanzar 3 puntos).

3. En los casos practicos se valorara tanto el razonamiento como la presentacion
formal: redaccion, modo de expresarse y cuestiones similares.

4. En la convocatoria extraordinaria se mantendra la nota que se haya alcanzado con los casos

practicos.
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5. Los alumnos que lo soliciten podran ser evaluados en la convocatoria extraordinaria aunque
hayan superado la asignatura. Para ello deberan solicitar ser incluidos en el acta al menos cinco
dias antes del comienzo del periodo de examenes de esa convocatoria. La calificacion final de la
asignatura sera la de la convocatoria extraordinaria, incluso aunque sea inferior que la obtenida con
anterioridad.

6. Se recuerda que el objeto de la revision de examenes, casos y practicas versara sobre errores
materiales o aritméticos en la calificacion. En ninguin caso sera sobre el juicio y la discrecionalidad
técnica del profesor para determinar la evaluacion.

Bibliografia y recursos

— J. MANTECON, Pluralismo religioso, Estado y Derecho. Curso de Derecho Eclesiastico del Estado,
Dictus Publishing Enlace al libro electrénico

— Varios autores, Derecho eclesiastico del Estado espafiol, EUNSA, Pamplona. Localizalo en la
Biblioteca

— FORNES, J., BLANCO, M., CASTILLO, B. y PEREZ-MADRID, F.: Legislacion Eclesiéstica,
compilacion de Editorial Aranzadi, Pamplona. Acceso a libro electrénico en la Biblioteca

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias

Distribucion del tiempo
Estudio: distribucion orientativa

3 ECTS son alrededor de 75 horas de trabajo
13 horas se dedicaran a sesiones presenciales.
40 horas a estudio personal que equivale a 3 horas semanales.

22 horas a casos practicos.

Horarios de atencion
Maria Blanco:

Miércoles de 4,30-7 (preferiblemente previa cita a través de correo-e a dcanonico@unav.es)



Despacho: 1760 Edificio de Bibliotecas

Beatriz Castillo: previa cita a través de correo-e a bcastillo@unav.es

Actividades formativas

1. Es necesario que los alumnos asistan a clase con el tema previamente leido.

2. Ordinariamente, se seguira el sistema de leccién magistral. En a medida de lo posible, participaran
profesores invitados de otras Universidades.

3. Se realizaran algunos casos practicos y comentarios de jurisprudencia, analisis de articulos de
opinion y de noticias de actualidad. Habitualmente, se haran dentro del horario de clase.

4. Los casos seran expuestos en clase por los alumnos.

5. La participacion en las sesiones practicas, comentarios de jurisprudencia y demas, contara un 20%
de la nota final.
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Asignatura: Derecho de Sociedades (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Derecho de Sociedades (Doble)

- Nombre de la asignatura: Derecho de Sociedades

- Facultad: Derecho

- Departamento: Departamento de Derecho Privado, Internacional y de la Empresa
- Titulaciéon: Grado en Derecho

+ Curso: Tercero

- Duracién: Semestral (2° semestre)

- Numero de créditos: 6 ECTS

- Profesor que la imparte: Prof. Dr. Jorge Noval Pato

+ Plan de estudios: Derecho 2009

- Tipo de asignatura: Obligatoria

- Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/departamento/mercantil/

- ldioma en que se imparte: castellano
- Médulo y materia: Médulo Ill. Derecho privado: obligaciones y contratos

- Horario y Aula de la asignatura: Grupo A: lunes de 10 a 12h. Aula 11 (Edificio Amigos)Grupo
B: martes de 12 a 14h. Aula 10 (Edificio Amigos)

- Periodo lectivo: Del 11 de enero al 30 de abril, ambos inclusive
Competencias

Objetivos de contenido. El alumno debe llegar a:

- Distinguir las diversas formas societarias y sus funciones, asi como las formas basicas que
las sociedades pueden adoptar en caso de agruparse o unirse.

- Estructurar y dominar los principales conceptos juridicos que configuran la vida de las
sociedades mercantiles desde su nacimiento hasta su extincion, asi como hacer un uso
adecuado de ellos en la resolucion de supuestos practicos.

- Identificar los sujetos que intervienen en la toma de decisiones societarias, asi como
conocer sus formas de organizacion y régimen de responsabilidad.
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Objetivos de competencias y habilidades. El alumno debe desarrollar la
capacidad de:

- Gestionar su propio aprendizaje. En especial: identificar, estructurar y jerarquizar las ideas
contenidas en los materiales objeto de estudio.Localizar, analizar y comprender textos
jurisprudenciales.

« Analizar, calificar, razonar y argumentar de forma adecuada en la resolucién de problemas
juridicos.

- Presentar y expresar de forma adecuada sus conocimientos, en particular mediante la
emision de dictamenes, tanto de forma oral como escrita, y haciendo un uso adecuado de
la terminologia especifica de la materia objeto de estudio.

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracioén y defensa de argumentos y la resoluciéon de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita
el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o la adquisicién de
los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de
manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

Competencias especificas
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CE11 - Conocer el Derecho de la persona, tanto fisica como juridica.

CE20 - Conocer el Derecho de sociedades.

Programa
Leccion 12: Las sociedades mercantiles

|. Caracterizacion del contrato de sociedad

Il. La mercantilidad de las sociedades

lll. La personalidad juridica de las sociedades mercantiles

1. Atributos y limites de la personalidad juridica

2. Las cuentas en participacion

Leccidén 22: Las sociedades de capital. Aspectos basicos
I. Introduccién
Il. La sociedad anénima europea
lll. La sociedad nueva empresa

IV. Principios fundamentales: el capital y la personalidad juridica

V. La sociedad unipersonal

Leccion 32: La creacion de las sociedades de capital

|. La fundacion
1. Requisitos formales
2. Contenido de la escritura y pactos parasociales

3. La sociedad en formacion y la sociedad devenida irregular

Il. La nulidad de la sociedad

I1l. Las aportaciones sociales

1. Concepto y clases de aportaciones
2. Responsabilidad por la realidad y valoracion de las aportaciones no dinerarias

3. Los desembolsos pendientes

IV. Las prestaciones accesorias

Leccidn 42: Las acciones y las participaciones sociales (l)

I. Las acciones y las participaciones como parte del capital social



Il. La accién como expresion de la condicién de socio
1. Derechos atribuidos por la accion y la participacién
2. Clases de acciones. Las posibles desigualdades de derechos
3. Las acciones sin voto
4. Las acciones rescatables
lll. La representacion de las acciones y participaciones
IV. La transmision de las acciones y de las participaciones sociales
1. Introduccion
2. Formas de transmision

3. Las restricciones estatutarias a la libre transmisibilidad

Leccién 52: Las acciones y las participaciones sociales (ll). Las obligaciones
I. Los negocios de una sociedad sobre sus propias acciones y participaciones
1. La suscripcién o adquisicién originaria de acciones y participaciones
propias
2. La adquisicién derivativa de acciones y participaciones propias
3. Aceptacion de acciones y participaciones propias en garantia,
prohibicién de asistencia financiera y participaciones reciprocas
Il. Copropiedad y derechos reales sobre las acciones y participaciones

lll. Las obligaciones

Lecciéon 6?: Los 6rganos de las sociedades de capital (I). La junta general
I. Concepto y clases de 6rganos sociales
Il. La junta general. Competencia y clases
1. Caracteristicas
2. Competencia de la junta
3. Clases de juntas
Ill. Convocatoria, celebracion y adopcién de acuerdos
4. Convocatoria
5. La Junta universal
6. Constitucion, mayorias y sistema de adopcién de acuerdos
7. Asistencia y delegacion del voto

8. El derecho de informacion
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9. Emision del voto y conflicto de interés
IV. La impugnacion de los acuerdos sociales

10. Causas de impugnacion

11. Personas legitimadas

12. Plazos de caducidad

13. Normas procesales

Leccidon 72: Los 6rganos sociales de las sociedades de capital (ll).Los administradores

I. El 6rgano de administracion

1. Significado y estructura

2. Competencias

3. El nombramiento de los administradores

4. La separacion de los administradores

5. La retribucion de los administradores

6. La funcién de representacion de la sociedad
Il. El consejo de administracion

7. Organizacion y funcionamiento

8. Delegacién de facultades

9. Impugnacién de acuerdos

10. El consejo de administracién de las sociedades cotizadas: Especialidades
normativas y reglas de gobierno corporativo

lll. Los deberes de conducta de los administradores
11. Significado
12. El deber de diligencia
13. El deber de lealtad
IV. La responsabilidad de los administradores
14. Presupuestos
15. La accion social de responsabilidad

16. La accion individual de responsabilidad

Leccidn 8?: Las cuentas anuales de las sociedades de capital
I. Las cuentas anuales: Concepto, régimen legal y documentos integrantes

Il. La formulacion de las cuentas anuales



lll. La verificacion de las cuentas anuales por auditores
IV. La aprobacion de las cuentas. Depdsito y publicidad
V. La aplicacién del resultado del ejercicio
1. La constitucion de reservas y la distribucion de beneficios

2. Los dividendos a cuenta

Leccidn 9?: Las modificaciones estatutarias. La separacion y exclusiéon de socios

I. La modificacion de estatutos sociales: concepto, requisitos generales y supuestos
especiales

Il. El aumento del capital social
1. Concepto, requisitos y procedimientos
2. Modalidades y funciéon econémica
3. La delegacion del aumento en los administradores. La ejecucion del aumento
4. El derecho de suscripcién y asuncion preferente. La exclusion de ese derecho
Ill. La reduccioén del capital social
1. Concepto, modalidades y funcién econdémica
2. Régimen juridico de las distintas modalidades
3. Reduccion y aumento de capital simultaneos
IV. Separacién y exclusion de socios
1. Concepto de separacion. Causas legales y estatutarias
2. Concepto de exclusién. Causas

3. Aspectos comunes del régimen de separacion y exclusion

Leccion 102: La disolucion y liquidacion de las sociedades de capital
I. Significado y formas de disolucién

1. La disolucién por acuerdo de la junta general
2. La disolucion de pleno derecho
3. La disolucion por concurrencia de causa legitima
4. La reactivacion de la sociedad disuelta
Il. La liquidacion de las sociedades
1. Concepto
2. Los liquidadores

3. Las operaciones y procedimiento de la liquidacion
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4. La extincién de la sociedad. Activo y pasivo sobrevenidos

Leccioén 112: Las modificaciones estructurales
I. La transformacién de sociedades
1. Concepto, significado y supuestos
2. Procedimiento y requisitos
3. Los efectos de la transformacion

Il. La fusion de sociedades
1. Concepto y modalidades

2. Presupuestos y efectos
3. La preparacion de la fusién: el proyecto, el informe y el balance de fusion

4. El acuerdo y la ejecucion de la fusion
5. Ejecucion de la fusion. Impugnacién y nulidad de la fusion.

lll. La escision de sociedades
1. Concepto y modalidades
2. Presupuestos y procedimiento
3. La ejecucion de la escision. La tutela de los acreedores

IV. La cesidn global de activo y pasivo

Leccion 122; Las sociedades mercantiles de personas

I. La sociedad colectiva
1. Concepto y caracterizacion

2. La administracion y la posicion del socio

3. Relaciones externas
4. Adquisicion, transmisién y pérdida de la condicion de socio
5. Disolucioén y liquidacién

Il. La sociedad comanditaria simple

Leccion 132: Las sociedades de base mutualista

I. Las sociedades cooperativas

1. Concepto y regulacion
2. Aspectos esenciales de su régimen juridico
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Il. Las sociedades mutuas de seguros
lll. Las sociedades de garantia reciproca

IV. Las sociedades laborales

Leccion 14?: Uniones de empresas y grupos de sociedades
|. Tipologia de las vinculaciones entre empresas

1. Consideraciones generales
2. Uniones consorciales. Uniones temporales de empresas y agrupacion
de interés econémico
3. Sindicatos y carteles. La denominada joint venture
Il. Los grupos de sociedades
1. La nocién de grupo de sociedad. Tipologia y funciéon econdmica

2. La proteccion de los accionistas de la sociedad dominante, asi como de los socios
externos y acreedores de las sociedades filiales

3. Referencia a la consolidacion contable

Actividades formativas
A. Lectura, comprension y primera fase del estudio: A través de los
materiales propuestos, el alumno debe llevar a cabo una primera
asimilacion de los principales conceptos de cada leccion del
programa. Esa tarea debe realizarse en todo caso antes de acudir a
las correspondientes clases ordinarias.

A.1. Para facilitar la comprensién de la materia, el alumno dispondra
en ADI de un cuestionario de preguntas que abarca cada una de las
lecciones del programa.

El objetivo de estas preguntas es orientar y facilitarles su estudio
personal, de tal forma que en el estudio del manual presten atencion
a aspectos que de otra forma podrian pasar por alto. En todo
caso, a través de estas cuestiones no se pretende abarcar toda la
tematica de interés de cada uno de los apartados de las
lecciones. Por ello, el estudio de la asignatura no se reduce al
conocimiento de la respuesta a esas preguntas.

A.2. Semanalmente se realizaran sesiones via Zoom para

profundizar en los contenidos de cada una de las lecciones del
programa.

B. Clases ordinarias: Mediante la presentacion, discusion y resolucion
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de casos practicos, comentarios de sentencias y de otras noticias de
interés para la materia, se facilitara la comprension y profundizacién
de los conocimientos previamente adquiridos por el alumno, asi
como su capacidad de expresion y argumentacion. En todas las
clases ordinarias sera necesaria la utilizacion de los textos legales
reguladores de las cuestiones propias de cada leccion.

C. Clases de ejercicios evaluables: Se efectuaran tres ejercicios tipo
test, dirigidos a verificar la asimilacion de los contenidos de la
asignatura (ver infra, apartado evaluacion).

Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA DE MAYO

La evaluacion de la adquisicion de contenidos y competencias se
realizara en funcién de tres aspectos: desarrollo del curso, ejercicios
evaluables y examen final.

La nota final en MAYO resultara de la suma de las calificaciones que se
obtengan en esos tres apartados, con arreglo al siguiente reparto:

DESARROLLO DEL CURSO (4 puntos)
EJERCICIOS EVALUABLES (3 puntos)
EXAMEN FINAL (4 puntos)

Para aprobar la asignatura es necesario obtener un minimo de 2 puntos
sobre 4 tanto en el primer apartado (desarrollo del curso) como en el
tercero (examen final).

1) DESARROLLO DEL CURSO: VALOR TOTAL 4 PUNTOS
La nota de este apartado sera la resultante de la participacion activa del
alumno a lo largo del curso.

Para obtener alguna puntuacién por ese concepto, resulta
imprescindible la asistencia regular del alumno a clase.

En ningun caso se entrara a valorar la participacion de aquellos
alumnos con TRES faltas de asistencia justificadas en los
seminarios (s6lo se consideraran ausencias justificadas las
aprobadas de forma individualizada por la Coordinacion de
Estudios). Se realizaran controles de asistencia de forma aleatoria.
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La presencia inactiva en clase (por ejemplo, el alumno que acuda a
clase sin los textos legales) sera computada como falta de
asistencia.

La participaciéon activa del alumno en clase a lo largo de todo el

semestre se valorara en funcion de:

a) La preparacion de los materiales que se indiquen. Para ello se
tendra en cuenta las intervenciones del alumno durante las clases.

b) EIl estudio de los contenidos de la asignatura. Con ese fin se
evaluara la respuesta del alumno a las preguntas que
aleatoriamente se realicen durante las clases. Cada semana se
indicara las preguntas que pueden ser formuladas.

2) EJERCICIOS EVALUABLES: VALOR TOTAL 3 PUNTOS

Se realizaran 3 pruebas tipo test en las fechas que figuran en el
cronograma (pueden ser susceptibles de modificacion). Cada una de
ellas tiene un valor maximo de 1 punto.

Las pruebas tendran por objeto las siguientes lecciones del programa
de la asignatura:
- Primera prueba: Lecciones 12 a 42 del programa (1 punto)

- Segunda prueba: Lecciones 5% a 82 del programa (1 punto)

- Tercera prueba: Lecciones 9% a 142 del programa (1 punto)
Todas las pruebas constaran de veinte preguntas. En cada una de ellas
y en relacion con las preguntas formuladas sobre microcasos practicos,
el alumno debe seleccionar la respuesta que considere verdadera de
entre los tres enunciados propuestos. Cada acierto sera valorado con
+0,05 puntos; cada error con -0,025 puntos, y la falta de respuesta con
0 puntos.

3) EXAMEN FINAL: VALOR 4 PUNTOS

En MAYO, en la fecha que oficialmente se determine, se realizara un
examen final.

Esta prueba consistira en la elaboracion de un dictamen sobre cuatro
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cuestiones suscitadas por un supuesto practico relativo a las materias
objeto de la asignatura (Valor: 4 puntos)

Para la realizacién del dictamen el alumno podra servirse de los textos
legales que personalmente lleve al acto del examen

Para aprobar la asignatura en MAYO es necesario obtener una nota final
igual o superior a 2 puntos sobre 4.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE JUNIO

La nota final en JUNIO sera la que resulte de sumar con arreglo a los
porcentajes que se senalan:

EVALUACION DEL SEMESTRE (30%) + EXAMEN DE JUNIO (70%)

1) EVALUACION DEL SEMESTRE:
La evaluacién del semestre representara el 30% de la nota final de junio.

Como nota de “evaluacion del semestre” no se tendra en cuenta la nota
final de mayo, sino la obtenida en solo uno de los tres apartados que
configuran la nota final: “Desarrollo del curso”. Esta nota se ponderara
sobre 10 y luego se calculara su valor para la nota final de junio.

Para los alumnos en régimen oficial en tercera convocatoria o superior que
hayan optado por el sistema especial como nota de “evaluacion del
semestre” se considerara la calificacion FINAL obtenida en MAYO

2) EXAMEN DE JUNIO:
El examen consistira en la realizacion de una prueba tipo test que constara
de dos partes.

- Primera parte: Prueba test de conocimientos (valor: 5 puntos)

Esta prueba consistira en la resolucion de 50 preguntas formuladas sobre
microcasos practicos, el alumno debe seleccionar la respuesta que
considere verdadera de entre los tres enunciados propuestos. Cada
acierto sera valorado con + 0,1 puntos; cada error con - 0,05 puntos, y la
falta de respuesta con 0 puntos.

- Segunda parte: Dictamen (valor: 2 puntos)
La segunda parte tiene un valor de 2 puntos y consistira en la resolucion
de 20 preguntas formuladas sobre un caso practico de mayor extension.
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En este caso, el alumno debera indicar el caracter verdadero o falso del

enunciado. Cada acierto sera valorado con + 0,1 puntos; cada error con -
0,1 puntos, y la falta de respuesta con 0 puntos.

Para la realizacion de esta segunda parte del examen se podran utilizar los
textos legales

Bibliografia y recursos

Bibliografia basica

Los alumnos pueden preparar la materia de que trata el Programa de la asignatura por el manual

dirigido por el Profs. Aurelio Menéndez/ Angel Rojo (dir.), Lecciones de Derecho mercantil, volumen |,
Thomson-Civitas, 182 edicion, 2020. Localiza el ebook en la Biblioteca (Ed. 2020)

Al preparar la materia del Programa de la asignatura, los alumnos deben servirse de alguna de las

diversas recopilaciones de textos legales mercantiles existentes, debidamente actualizadas (como, p.
ej., las editadas por Tecnos, Thomson-Aranzadi, Thomson-Civitas, etc.).

Bibliografia complementaria

También les puede ser de utilidad la consulta de los siguientes manuales:

M. Broseta Pont / F. Martinez Sanz, Manual de Derecho Mercantil, volumen |, Editorial Tecnos, 272
edicion, 2020. Localizalo en la Biblioteca _

F.Sanchez Calero/J. Sanchez-Calero Guilarte, Instituciones de Derecho mercantil, volumen |, Aranzadi,
392 edicién, 2017.

Alonso Ledesma, C., Derecho de sociedades, Atelier libros juridicos, 3% ed., 2017 Localizalo en la
Biblioteca

Embid Irujo, J.M., Introducion al Derecho de sociedades de capital, Marcial Pons, 22 ed., 2015.

De la Cuesta Rute, J.M. (dir.), Derecho mercantil I, Huygens Editorial, 42 ed., 2016.

Biblioteca | Catalogo | Biblioguias
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Asignatura: Introduccion al Derecho Procesal (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Introduccién al Derecho Procesal (Doble)

- Breve descripcion de la asignatura: El Derecho Procesal es la rama del
ordenamiento juridico que estudia, fundamentalmente, el ejercicio de la funcién
jurisdiccional del Estado en los diversos ambitos (civil y mercantil, penal,
administrativo y laboral), pero también la resolucién de conflictos entre las partes a
través de mecanismos alternativos a la jurisdiccién como el arbitraje, la conciliacién y
la mediacion.

- Caracter: Obligatoria.

- ECTS: 3.

« Curso y semestre: 3° (primer semestre).

- Idioma: Castellano.

Titulo: Introduccién al Derecho procesal.

- Médulo y materia de la asignatura: Médulo Ill. Derecho privado: derecho procesal

- Profesor responsable de la asignatura: Ibon Hualde Lépez.

Profesores: Ibon Hualde Lépez.
- Horario y lugar:
+ Grupo A: Miércoles de 17,30 a 18,30. Aula 04 (Edificio Amigos).
« Grupo B: Miércoles de 18,30 a 19, 30. Aula 04 (Edificio Amigos).
- Sesion online: Viernes de 17,30 a 18,30 (segun cronograma).
Competencias

a) Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacidén secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
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de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicién de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

C) Competencias especificas

CE18 - Conocer las instituciones de Derecho procesal en Espaia.
Programa

TEMA 1: LA JURISDICCION COMO FUNCION

I. Introduccidn

[I. Su formulacion en la Constitucion

lll. Los contenidos de la funcion jurisdiccional

TEMA 2: LA JURISDICCION COMO PODER: EL PODER JUDICIAL
I. La configuracién constitucional del Poder Judicial

Il. El gobierno del Poder Judicial
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lll. Las competencias sobre el Poder Judicial

TEMA 3: LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DE LA JURISDICCION
I. El principio de unidad jurisdiccional
1. Su formulacion
2. Jurisdiccion ordinaria y jurisdicciones especiales
3. Los conflictos de jurisdiccion y los conflictos y cuestiones de competencia
. El principio de exclusividad
lll. La responsabilidad del Estado por el ejercicio de la jurisdiccion

1. El marco legal

2. La responsabilidad patrimonial del Estado por error judicial y por el funcionamiento anormal
de la Administracion de Justicia

TEMA 4: LOS DIFERENTES ORGANOS CON POTESTAD JURISDICCIONAL
I. Clases de dérganos con potestad jurisdiccional
Il. Los érganos jurisdiccionales ordinarios y sus diversas manifestaciones
1. Criterios a que responde la organizacion jurisdiccional
2. Clasificacién de los érganos jurisdiccionales segun sus competencias
2.1. Organos jurisdiccionales civiles
2.2. Organos jurisdiccionales penales
2.3. Organos jurisdiccionales administrativos
2.4. Organos jurisdiccionales laborales
[ll. Otros 6rganos constitucionales con potestad jurisdiccional
1. Los Tribunales militares
2. El Tribunal de Cuentas
3. Los Tribunales consuetudinarios y tradicionales

4. El Tribunal del Jurado
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5. Los Tribunales supranacionales

5.1. El Tribunal Europeo de Derechos Humanos
5.2. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea

IV. En especial, la posicién del Tribunal Constitucional

TEMA 5: LA COMPOSICION DEL ORGANO JURISDICCIONAL

I. Introduccion

II. El juez

1. Clases de Jueces
2. La Carrera Judicial
2.1. Ingreso

2.2. Ascensos

2.3. Provision de destinos
Jueces y Magistrados que no pertenecen a la Carrera Judicial

3.1. Magistrados suplentes
3.2. Jueces en régimen de provision temporal
3.3. Jueces sustitutos
3.4. Jueces de Paz

Estatuto juridico del juez

4.1. La sumisién del juez a la ley
4.2. La independencia del juez
4.3. La imparcialidad del juez

4.4. La responsabilidad del juez

4.5. Lairrevocabilidad de sus decisiones

[1l. La oficina judicial

1. Su configuracion en la LOPJ

2. El Secretario Judicial
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3. Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia
IV. Constitucion y funcionamiento de los 6érganos judiciales
1. Constitucion

2. Funcionamiento

TEMA 6: PERSONAL COOPERADOR DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
I. El Ministerio Fiscal

Il. Los abogados y procuradores

[ll. Representacion y defensa del Estado y demas entes publicos

IV. La Policia judicial

TEMA 7: EL DERECHO DE LOS JUSTICIABLES A LA TUTELA JUDICIAL
I. La prohibicién de la autotutela
Il. El derecho a obtener la tutela judicial efectiva
1. Su formulacién constitucional
2. El contenido esencial del derecho
2.1. El derecho de acceso a la jurisdiccion
2.2. El derecho a obtener una resolucion fundada en Derecho
2.3. El derecho a una resolucién motivada
2.4. El derecho a una resolucion congruente
2.5. El derecho a los recursos
2.6. El derecho a una resolucion que respete la cosa juzgada
2.7. El derecho a la inmodificabilidad de la sentencia

2.8. El derecho a la ejecucién

TEMA 8: EL PROCESO COMO INSTRUMENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL

I. Concepto de proceso



1.

2.

Planteamiento

Proceso, procedimiento y juicio

II. Los principios informadores del proceso

1.

2.

3.

Introduccién

Los principios juridico-naturales

2.1. El principio de igualdad de las partes

2.2. El principio de audiencia bilateral

Los principios técnicos del proceso

3.1. Del proceso civil: principios dispositivo y de aportacién de parte

3.2. Del proceso penal: principios de oficialidad de la accién y de investigacion de oficio

lll. Las formas del proceso

1.

2.

Forma contradictoria y forma inquisitiva

Escritura y oralidad

TEMA 9: LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES DEL PROCESO

I. El articulo 24 de la constitucion

Il. Las diferentes garantias

1.

2.

La interdiccion de la indefension

El derecho a ser informado de la acusacion

. El derecho a la utilizacién de los medios de prueba pertinentes

. El derecho a la defensa y a la asistencia letrada

. El derecho a no declarar contra si mismo y a no confesarse culpable
. La presuncién de inocencia

. El derecho a un proceso publico

. El derecho a un juicio sin dilaciones indebidas

. El derecho a un proceso con todas las garantias
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TEMA 10: LOS ACTOS PROCESALES

I. Hechos y actos procesales

II. Requisitos de los actos procesales: lugar, tiempo y forma
lll. Defectos y subsanacion de los actos procesales
IV. Clases de actos procesales

1. Actos procesales de las partes

2. Actos procesales del juez

3. En especial, los actos de comunicacion

TEMA 11: LA ESTRUCTURA BASICA DE LOS DIFERENTES TIPOS DE PROCESOS
I. La unidad esencial del proceso y sus manifestaciones
II. Ordenacién basica del proceso de declaracion
1. Planteamiento
2. Las fases del proceso de declaracion
lll. Ordenacién basica del proceso de ejecucion
1. Los diferentes tipos de ejecucion
2. La ejecucion singular
3. La ejecucion universal o concursal
IV. Tipos de procesos
1. Civiles
2. Penales
3. Administrativos

4. Laborales

TEMA 12: EL DERECHO PROCESAL COMO RAMA DEL ORDENAMIENTO JURIDICO

I. Concepto y contenido del Derecho Procesal.

Il. Caracteres del Derecho Procesal
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lll. Las normas procesales
1. Normas procesales y normas materiales
2. Naturaleza de las normas procesales
IV. Las fuentes del Derecho Procesal
1. La primacia de la ley
2. Las diferentes fuentes legales
2.1. La Constitucioén
2.2. Las Leyes Organicas
2.3. Las leyes procesales ordinarias
2.4. Los tratados internacionales y las normas comunitarias
3. La costumbre
4. Los principios generales del Derecho
5. La funcion de la jurisprudencia
V. La aplicacién de la ley procesal en el espacio y en el tiempo
1. La eficacia territorial de la Ley procesal
2. La Ley procesal en el tiempo

VI. La aplicacién supletoria de la Ley de Enjuiciamiento Civil a los demas érdenes jurisdiccionales

Actividades formativas
-La metodologia de Ta asignatura se basa en las clases del profesor impartidas de forma presencial y
seguidas a través de zoom por quien esté exento de asistir.

-El objetivo es que el alumno comprenda el programa de la asignatura, lo que
requiere su asistencia y participacion en las mismas; y, de manera primordial, el
estudio personal.

-Como trabajo previo y personal para la debida preparacion de las clases
presenciales, los alumnos deberan estudiar la leccidén correspondiente a cada
semana, asi como los demas materiales indicados con antelacion por el profesor
mediante ADI.

-Las clases presenciales estan dirigidas a la resolucion de
casos, hipdtesis, problemas y cuestiones que plantee la leccidon
correspondiente, siempre con la intervencion de alumnos, que seran valorados a los
efectos de la calificacion final.
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-Como complemento de las clases presenciales tendran lugar otras sesiones no
presenciales de todos los alumnos a través de zoom, destinadas a la resolucion de
dudas y aclaracion de conceptos relativos al tema correspondiente del programa. Las fechas de
tales sesiones estan senaladas en el cronograma.

Evaluacion

La asignatura se evaluara, tanto en convocatoria ordinaria como en convocatoria
extraordinaria sobre un total de 10 puntos, repartidos de la siguiente manera:

-Tres examenes no liberatorios tipo test, valorados cada uno de ellos hasta un
maximo de 1 punto de la calificacién final; constaran de entre 30 a 50 preguntas con
respuesta multiple. Las fechas de tales pruebas estan sefialadas en el cronograma.

-Asistencia e intervenciones durante las sesiones presenciales. Valorado hasta un
maximo de 2 puntos de la calificacion final.

-Examen final escrito tedrico-practico. Valorado hasta un maximo de 5 puntos de la
calificacion final. Es necesario obtener un minimo de 2,5 puntos en dicho examen
para superar la asignatura.

*Se recuerda que, de conformidad con la normativa general sobre la evaluacién,
"los alumnos de grado que lo soliciten podran ser evaluados en la convocatoria
extraordinaria aunque hayan superado la asignatura ese curso. Para ello deberan
solicitar ser incluidos en el acta al menos cinco dias antes del comienzo del periodo
de examenes de esa convocatoria. La calificacion final de la asignatura sera la de la
convocatoria extraordinaria, incluso aunque sea inferior que la obtenida con
anterioridad".

Bibliografia y recursos

- CORDON MORENO, F.: Introduccién al Derecho Procesal, Eunsa, 2020. Localiza el ebook en la
Biblioteca

- Notas de clase.

- Ley Organica del Poder Judicial y Ley de Enjuiciamiento Civil actualizada (ed. 2020).

Horarios de atencion

Esta informacion estara disponible para finales de agosto
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Asignatura: Derecho Matrimonial Candnico (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2020-21

Presentacion

Derecho Matrimonial Canénico (Doble)

- Nombre de la asignatura: Derecho Matrimonial Candnico

- Facultad: Derecho

- Departamento: Derecho Publico e Instituciones Juridicas Basicas

- Titulacion: Grado en ADE y Derecho y Economia y Derecho

- Curso: 2°

- Duracién: Segundo semestre

« Horario: Miércoles de 10 a 12

- Lugar: Aula 10 Ed. Amigos

- Numero de créditos: 3 ECTS

- Profesores que la imparten: Maria Blanco y Beatriz Castillo

- Idioma en que se imparte: Castellano. Excepcionalmente, cuando viene un invitado, la clase
puede ser en inglés.

« Médulo y materia: Modulo Ill. Derecho privado: derecho de la persona, familia, sucesiones y

derechos reales

Maria Blanco Beatriz Castillo

A lo largo del curso se presta particular atencién -y asi se refleja en el programa- al Derecho
matrimonial candénico: la nocién de matrimonio, capacidad e impedimentos, el consentimiento
matrimonial y sus posibles anomalias, la forma en el negocio juridico matrimonial y, en fin, la estructura
juridica de la institucién matrimonial, asi como la filiacion.

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Derecho matrimonial candnico son las siguientes:
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Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicion de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

Competencias especificas

CE14 - Conocer el régimen juridico matrimonial canénico

Programa

DERECHO MATRIMONIAL CANONICO
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A) TEORIA GENERAL
Leccion 1: EL MATRIMONIO CANONICO

1. Definicién del matrimonio. 2. Consideraciéon sacramental del matrimonio. 3. Los fines del matrimonio.
4. Las propiedades esenciales. 5. Los "bienes del matrimonio". 6. El principio del favor iuris.

B) CAPACIDAD E IMPEDIMENTOS MATRIMONIALES
Leccion 2: EL IUS CONNUBIIY LOS IMPEDIMENTOS MATRIMONIALES

1. El'ius connubii. 2. Los impedimentos matrimoniales. a) Nocion y clasificacion. b) Enumeracion. c)
Declaracion y establecimiento. d) Dispensa. 3. Los impedimentos en especial. a) Edad. b) Impotencia.
c¢) Vinculo. d) Disparidad de cultos. e) Orden sagrado. f) Voto. g) Rapto. h) Crimen. i) Impedimentos de
parentesco: a') consanguinidad; b') afinidad; c¢') publica honestidad; d') parentesco legal.

C) EL CONSENTIMIENTO MATRIMONIAL Y SUS ANOMALIAS (DEFECTO Y VICIOS)
Leccién 3: EL CONSENTIMIENTO MATRIMONIAL

1. El principio consensual: evolucién historica. 2. Naturaleza y funcién del consentimiento. 3. Objeto del
consentimiento. 4. Requisitos. a) Capacidad consensual. b) Voluntariedad. c) Conyugalidad. d)
Manifestacion: consentimiento y forma.

Leccién 4: EL ERROR Y EL CONSENTIMIENTO MATRIMONIAL

1. Ideas generales. 2. El error iuris. a) Sobre la naturaleza del matrimonio. b) Sobre las propiedades del
matrimonio. 3. El error facti. a) Sobre la identidad de la persona. b) Sobre las cualidades. 4. El dolo.

Leccion 5: LA VIOLENCIA'Y EL MIEDO EN EL CONSENTIMIENTO MATRIMONIAL

1. Nociones generales. 2. La violencia fisica. 3. El miedo. a) Nocion y requisitos. b) Miedo y simulacion.
c¢) Miedo reverencial.

Leccion 62: EL CONSENTIMIENTO SIMULADO

1. Consideraciones generales. 2. La simulacion total. 3. La simulacién parcial.
Leccion 7: EL CONSENTIMIENTO CONDICIONADO

1. Nocién y clases de condiciones. 2. Antecedentes. 3. Régimen legal vigente.
D) LA FORMA EN EL MATRIMONIO

Leccion 8: LA FORMA JURIDICA SUSTANCIAL

1. Forma juridica sustancial y formalidades accesorias. 2. Preparacion de la celebracion y otras
medidas complementarias. 3. Evolucion historica de la forma. 4. Régimen juridico vigente. a) La forma
ordinaria y la forma extraordinaria. b) Referencia al matrimonio en secreto. 5. La funcién de la forma en
el matrimonio.



2 Universidad
“de Navarra

= '
o0

E) ESTRUCTURA JURIDICA DEL MATRIMONIO
Leccién 9: EL MATRIMONIO IN FACTO ESSE

1. La estructura juridica del matrimonio. 2. La relacién juridica matrimonial y sus elementos. 3. La
filiacion.

F) REVALIDACION, SEPARACION Y DISOLUCION DEL MATRIMONIO
Leccién 10: LA REVALIDACION DEL MATRIMONIO

1. Nociones generales. 2. La convalidacion simple. 3. La sanacién en la raiz.
Leccién 11: LA SEPARACION CONYUGAL

1. Nocién y distinciones. 2. Separacion perpetua. 3. Separacién temporal. 4. Efectos. 5. La restauracion
de la comunidad conyugal.

Leccion 12: LA DISOLUCION DEL MATRIMONIO

1. Indisolubilidad y disolucién en el sistema matrimonial canénico. 2. Disolucién del matrimonio por
muerte. 3. Disolucién del matrimonio no consumado. 4. El privilegio paulino. 5. Otros supuestos de
disolucion. 6. Conclusiones.

Actividades formativas

Actividades formativas

1. Semanalmente se explicara en cada clase un tema distinto siguiendo el orden del programa.

2. El alumno llevara estudiado el tema y preparado el caso practico, comentario de jurisprudencia,
articulo de opinion o noticia de actualidad. El caso se enviara a través de un aviso de ADI con una
semana de antelacion.

3. El estudio y preparacién del caso nunca excedera las 5 horas de dedicacién previstas para la
materia.

4. La participacion en estas actividades contara un 30% de la nota final. Se tendra en cuenta,
solamente, la participacién activa que refleje tanto la preparacién como el estudio necesario
para un adecuado razonamiento.

Se recuerda a los alumnos que las sesiones pueden ser transmitidas por videoconferencia e

incluso grabadas, y que se encuentran protegidas por derechos de autor. Puede obtenerse

mas informacién en la pagina de acceso a

Evaluacion
T. ETexamen final (convocatoria ordinaria y extraordinaria) sera tipo test. EIl examen contara 7 puntos.
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2. La participacion en clase y en las practicas contara un 30% de la nota final (es posible alcanzar 3
puntos).

3. En los casos practicos se valorara tanto el razonamiento como la presentacion

formal: redaccion, modo de expresarse y cuestiones similares. Las notas de los casos se colgaran en
ADI todos los meses y, en el caso de que hubiera habido algun fallo, s6lo seran revisables

la semana siguiente a su publicacion.

4. En la convocatoria extraordinaria se mantendra la nota que se haya alcanzado con los casos
practicos.

5. Los alumnos que lo soliciten podran ser evaluados en la convocatoria extraordinaria aunque hayan
superado la asignatura. Para ello deberan solicitar ser incluidos en el acta al menos cinco dias antes del
comienzo del periodo de examenes de esa convocatoria. La calificacion final de la asignatura sera la de
la convocatoria extraordinaria, incluso aunque sea inferior que la obtenida con anterioridad.

6. Se recuerda que el objeto de la revisidon de examenes versara sobre errores materiales o
aritméticos en la calificacion. En ningln caso sera sobre el juicio y la discrecionalidad técnica del
profesor para determinar la evaluacion.

Bibliografia y recursos

—FORNES, Juan: Derecho matrimonial canénico, Tecnos, Madrid. Localizalo en la Biblioteca

—FORNES, J., BLANCO, M., CASTILLO, B. y PEREZ-MADRID, F.: Legislacién Eclesiastica,
compilacion de Editorial Aranzadi, Pamplona. Enlace a libro electrénico en la biblioteca

—También puede ser util el Codigo de Derecho Candnico, edicion anotada, EUNSA, Pamplona.

Horarios de atencion
Dra. Dna. Maria Blanco

- Dia: Miércoles de 4,30 a 7 concertando hora previa mediante correo-e.
« Numero de despacho: 1760
- Teléfono: Extension: 802450

Dra. Dha. Beatriz Castillo







