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Nombre de la asignatura: Derecho de Familia y Sucesiones

Area, Departamento, Titulacion: Derecho civil; Departamento de Derecho Privado,
Internacional y de la Empresa; Doble Grado en Derecho y Economia/ADE

Curso: 6°

Duracion: semestral (2° semestre)

Créditos: 6 ECTS

Numero de horas de trabajo del alumno: 150 horas
Docente: Prof. Dr. D. Javier Nanclares Valle

Tipo de asignatura: Obligatoria

Pagina web de la asignatura: Véase ADI

Idioma en que se imparte: Castellano

Horario asignatura:

- Miércoles 15:00 a 17:00 horas, aula 02 del Edificio Amigos
- Jueves 15:00 a 17:00 horas, aula 02 del Edificio Amigos

Periodo de docencia: del 8 de enero de 2019 al 26 de abril de 2019.
Edite el contenido aqui
Objetivos

El Derecho de Familia estudia las bases antropolédgicas y juridicas de la familia,
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centradas en la filiacion y el matrimonio. Por su parte el Derecho de Sucesiones
estudia el destino del patrimonio tras la muerte de su titular y su regulacion es el
resultado de ponderar la libertad individual a la hora de disponer de los propios
bienes y la proteccién del grupo familiar frente a ese acto dispositivo 0 en ausencia
del mismo. Estamos ante una asignatura que abarca dos materias basicas para la
formacion de un jurista.

Objetivos de contenidos:

- Régimen general del Derecho de familia espafiol comun, con muchas
referencias a los Derechos forales, especialmente en materia de filiacion,
convivencia extramatrimonial y régimen econémico matrimonial.

- Régimen general del Derecho de sucesiones espafiol comun, con muchas
referencias a los Derechos forales, especialmente en materia de legitimas,
sucesion intestada y formas de disponer mortis causa

Objetivos de competencias y habilidades que el alumno debe desarrollar

. Ser capaz de valorar criticamente la légica y evolucién historica del sistema
familiar y sucesorio a la luz de los contenidos estudiados

- Hacer propio el modo de razonamiento juridico del Derecho privado.

- Manejar con fluidez textos legales y referencias jurisprudenciales

- Adquirir la capacidad de aplicar los conocimientos tedricos a la practica sobre la
que se fundamentaran las explicaciones

.- Ser capaz de redactar un testamento acorde a la voluntad del causante y al
régimen juridico aplicable

Programa

PARTE PRIMERA: DERECHO DE FAMILIA

Leccion 1: El Derecho de familia. Introduccion.
1. Familia y Derecho.
2. La evolucion de la familia y del Derecho de Familia.

3. El Derecho de Familia en la Constitucion espafiola y en el Derecho europeo.
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Leccion 2: El matrimonio como institucion
1. Concepto civil de matrimonio.

2. La regulacion juridica del matrimonio hasta la Constitucién de 1978.

3. La Constitucién espafiola y las modificaciones ulteriores en la regulacién del

matrimonio.
3.1. El fin de la indisolubilidad matrimonial.
3.2. El fin de la heterosexualidad en el matrimonio.
3.2.1. Transexualidad y matrimonio.
3.2.2. Matrimonio entre personas del mismo sexo.
4. El matrimonio tras la STC 198/2012, de 6 de noviembre.
5. Crisis de la institucién matrimonial: las uniones de hecho.

5.1. Regulaciones autonémicas.

5.2. Ausencia de una regulacion sistematica estatal:

jurisprudenciales.

Leccion 3: El matrimonio como negocio juridico
1. Capacidad matrimonial e impedimentos.
2. Consentimiento matrimonial.
2.1. Contenido del consentimiento.
2.2. Vicios del consentimiento y nulidad matrimonial.
3. Forma del matrimonio.
3.1. Breve referencia al sistema matrimonial espariol.
3.2. Forma civil y forma religiosa.

4. La inscripcion del matrimonio en el Registro civil.

soluciones

5. Efectos del matrimonio: en particular, los deberes personales de los cényuges.
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Leccion 4: La crisis matrimonial: la separaciéon o divorcio de los conyuges
1. Crisis transitoria: la separacion.
1.1. La separacion judicial.
1.2. La separacion de hecho.
1.3. La reconciliacion.
2. Crisis definitiva: la disolucién del matrimonio por divorcio.
3. Efectos comunes a los procedimientos de nulidad, separacion y divorcio.
3.1. Medidas en relacion a los hijos.
3.2. Medidas de contenido patrimonial.
Leccion 5: LA ECONOMIA DEL MATRIMONIO
1. Tipos de regimenes econémicos matrimoniales.

2. El papel de la autonomia de la voluntad en la determinacion del régimen
econOmico matrimonial: las capitulaciones matrimoniales.

3. El régimen matrimonial primario.

4. Publicidad, modificacion y efectos frente a terceros del régimen matrimonial

Leccion 6: SOCIEDAD DE GANANCIALES

1. Concepto y naturaleza juridica.

2. Bienes privativos y gananciales

3. Cargas y obligaciones de la sociedad de gananciales
4. Administracion y disposicion.

5. Disolucién y liquidacion. La comunidad postganancial

Lecciéon 7: OTROS REGIMENES ECONOMICOS MATRIMONIALES
1. Régimen de separacion de bienes

2. Régimen de participacion en las ganancias
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Leccidn 8: La filiacion: concepto, CLASES y determinacion

1. Filiacién: biologia, Derecho y politica legislativa.

2. Efectos de la filiacion.

2.1. Apellidos (remisién)

2.2. Patria potestad
2.2.1. Titularidad, ejercicio y contenido

2.2.2. Subsidiariedad de las instituciones titulares (remisién)

2.2.3. Desamparo y tutela administrativa: el acogimiento

2.3. Derechos alimenticios: régimen juridico de la obligacion de alimentos
2.4. Derechos sucesorios (remision)

3. Tipos de filiacion.
3.1. Filiacion natural: filiacidén matrimonial y no matrimonial.

3.2. Filiacion adoptiva.
3.3. Filiacion derivada de técnicas de reproduccién asistida.
4. Constitucion, determinacion y prueba de la filiacion.
4.1. Determinacion de la filiacion matrimonial.

4.2. Determinacion de la filiaciéon no matrimonial.

Leccién 9: Las acciones de filiacion.

1. Disposiciones comunes a las acciones de filiacion.

2. Acciones de reclamacion.

2.1. De la filiacibn matrimonial.

2.2. De la filiacibn no matrimonial.



Universidad
'~ de Navarra

3. Acciones de impugnacion.
3.1. De la filiacibn matrimonial.
3.2. De la filiacibn no matrimonial.

4. Posesion de estado y verdad bioldgica.

PARTE SEGUNDA: DERECHO DE SUCESIONES

Leccion 10: VISION PANORAMICA DEL DERECHO SUCESORIO
1. La sucesion mortis causa: concepto y fundamento.
2. Tipos de sucesion: voluntaria, intestada y forzosa.
3. Marco normativo en Derecho espafiol.
3.1. Constitucion
3.2. Cdbdigo civil
3.3. Derechos forales: breve descripcion

3.4. Ley aplicable a la sucesion

Leccion 11: Dinamica de la sucesién hereditaria
1. Contenido de la herencia
2. Fases de la sucesién: apertura, vocacion, delacion y adquisicion de la herencia.
3. Herencia yacente
4. Capacidad para suceder
5. La delacion
5.1. Derecho de transmision

5.2. Acrecimiento
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5.3. Derecho de representacion
6. Aceptacion y repudiacion de la herencia
6.1. El beneficio de inventario
6.2. Plazo y formas de aceptacion
6.3. Repudiacién: forma y efectos.
7. Actio petitio hereditatis

8. Comunidad hereditaria y particion (remision)

Leccién 12: sucesion TESTAMENtaria
1. Concepto y caracteres del testamento
2. Capacidad y voluntad testamentarias: prohibiciones y vicios.
3. Tipos de testamento
3.1. Testamento abierto notarial
3.2. Testamento cerrado notarial
3.3. Testamento olégrafo
3.4. Testamentos especiales
3.5. Testamento mancomunado
4. Contenido: las disposiciones testamentarias.
4.1. Contenido tipico y atipico
4.2. Herederos, legatarios y figuras intermedias
4.3. La institucién de heredero
4.3.1. Designaciones ciertas y genéricas
4.3.2. La institucion de heredero bajo condicién, término o modo

4.4. El legado
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4.4.1. Adquisicion del legado
4.4.2. Tipos de legados
4.5. Las sustituciones: concepto y clases
4.5.1. Sustitucion vulgar
4.5.2. Sustituciones pupilar y ejemplar
4.5.3. Sustitucion fideicomisaria
4.5.4. Fideicomiso de residuo
4.6. Fiducia testamentaria: el albaceazgo y otras figuras sucesorias
4.7. Interpretacion del testamento
4.8. Ineficacia del testamento
4.8.1 Revocacion
4.8.2. Invalidez

4.8.3 Caducidad

Leccién 13: LIMITES A LA LIBERTAD DISPOSITIVA MORTIS CAUSA
1. La legitima: concepto, naturaleza juridica y particularidades forales
2. Los herederos forzosos.
2.1. La legitima de los hijos y descendientes: legitima estricta y mejora
2.2. La legitima de los padres y ascendientes
2.3. Derechos del conyuge viudo
3. Calculo y pago de la legitima
4. Intangibilidad cuantitativa y cualitativa de la legitima. La cautela sociniana
5. Vulneracion de la legitima

5.1. Pretericion: concepto, tipos y efectos
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5.2. Desheredacion: requisitos y efectos
5.3. Inoficiosidad de las donaciones
6. Las reservas
6.1. Concepto
6.2. Tipos: la reserva viudal y la reserva lineal

7. El derecho de reversioén

Leccion 14: SUCESIONES NO TESTAMENTARIAS
1. La sucesion intestada: concepto y fundamento
1.1. El orden de suceder en el Cadigo civil.
1.2. El orden de suceder en los Derechos forales.
2. La sucesion contractual
2.1. Concepto de pacto sucesorio y fundamento de su prohibicién codicial
2.2. Excepciones aparentes y reales a la regla prohibitiva

2.3. Los contratos sucesorios en el Derecho foral

Leccién 15: La particion hereditaria
1. Presupuesto: la comunidad hereditaria. Concepto y régimen juridico
2. Tipos de particidon

2.1. Particién por el testador

2.2. Particién por contador-partidor o comisario

2.3. Particién por contador-partidor dativo

2.4. Particidbn convencional
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2.5. Particién judicial

3. Operaciones particionales: inventario, colacion, avallo, liquidacién, formacién de
lotes y adjudicacion

4. Efectos de la particion
5. Causas de invalidez e ineficacia de la particion

6. Particion y deudas hereditarias pendientes

Actividades formativas

La base de la asignatura es la clase. La asistencia es obligatoria, aunque no se pasara lista. Para el
desarrollo de las explicaciones se utilizara con frecuencia el método del caso, exponiendo a los
alumnos un supuesto de hecho y derivando del mismo el analisis conceptual, jurisprudencial y
normativo correspondiente.

La distribucién del tiempo recomendada al alumno es la siguiente:
Horas tedricas: 45 horas

Horas précticas: 15 horas

Estudio personal: 90 horas

La asignatura se divide en dos partes claramente diferenciadas: 1) Derecho de familia, en el que a su
vez se pueden distinguir tres bloques: Matrimonio, Régimen econdmico matrimonial y Filiacién; 2)
Derecho de sucesiones.

La forma de estudio recomendada a los alumnos resulta de la combinacion de los siguientes elementos:

- Explicaciones de clase.

- Materiales proporcionados a través de ADI.
- Consulta de los manuales recomendados.
« Consulta del Cadigo civil y legislacién foral

Evaluaciéon
La evaluacién de la asignatura se realizara con base en los siguientes criterios:

Convocatoria Ordinaria: Examen parcial: 50 %; Examen final: 50 % (100% para quienes no hayan
liberado)

Convocatoria Extraordinaria: Examen final: 100 %
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.- Examen parcial: a principios de marzo, abarcara todo el Derecho de familia.

Formato: 30 preguntas tipo test sobre Derecho de familia. Valor: 30% nota. Cada tres errores
descontara una pregunta acertada. Si un alumno obtuviese como nota un nimero negativo, su
calificacién sera cero.

Ademas, 10 preguntas de verdadero/falso a explicar, cuyo valor sera del 20% de la nota 'y en el que lo
valorado sera la explicacion, no el hecho de acertar si la afirmacién objeto de la pregunta es o no cierta.

Quienes lo aprueben, liberan esa parte de la asignatura.
.- Examen final: el 16 de mayo.

Formato: 30 preguntas tipo test sobre Derecho de sucesiones: Valor: 30% nota. Cada tres errores
descontara una pregunta acertada. Si un alumno obtuviese como nota un nimero negativo, su
calificacion sera cero.

Ademas, 10 preguntas de verdadero/falso a explicar, cuyo valor sera del 20% de la nota 'y en el que lo
valorado sera la explicacion, no el hecho de acertar si la afirmacién objeto de la pregunta es o no cierta.

Quienes no hayan superado el examen parcial y, por tanto, no hayan liberado la
parte de derecho de familia, deberan examinarse nuevamente de dicha mitad del
temario.

-Convocatoria extraordinaria (CE): el 20 de junio.

El examen constara de 40 preguntas tipo test (Porcentaje: 60% de la nota final), sometido a las mismas
reglas descritas con anterioridad, y de 20 preguntas breves (Porcentaje 40 % de la nota final) en las que
el alumno debera contestar si la afirmacién es verdadera o falsa y por qué.

Bibliografia y recursos

Manual recomendado:

MARTINEZ DE AGUIRRE (coord.) et alterii , Curso de Derecho civil, tomo IV,
Derecho de familia, Edisofer, 52 edicion, Madrid 2016 . Localizalo en la
Biblioteca

PEREZ ALVAREZ (coord.) et alterii, Curso de Derecho civil, tomo V, Derecho
de Sucesiones, Edisofer, Reimpresion de la primera edicion, Madrid 2016.
Localizalo en la Biblioteca
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http://ezproxy.si.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&site=eds-live&db=cat00378a&AN=bnav.b3448892
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Otros manuales complementarios:

DIEZ-PICAZO, L., GULLON, A., Sistema de Derecho civil, Volumen IV, Tomo
1, Tecnos, Madrid, 112 ed., 2012.

* LACRUZ BERDEJO, J. L. (dir.), Elementos de Derecho civil, Tomo IV,
Dykinson, Madrid, 42 ed., 2010.

* LASARTE ALVAREZ, C., Principios de Derecho Civil. Derecho de Familia,
Tomo sexto, 142 edicion, Marcial Pons, 2015

LASARTE ALVAREZ, C., Principios de Derecho Civil. Derecho de
Sucesiones, Tomo séptimo, 102 edicién, Marcial Pons, 2015

Horarios de atencion

Prof. Dr. D. Javier Nanclares Valle

Horario de atencién: martes y miércoles de 12 a 13:30 horas.
Lugar: Despacho 1720. Edificio de Bibliotecas.

Teléfono de contacto: Extensidon 2835

Direccidn de contacto: jnancla@unav.es
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Presentacion

Deontologia Juridica (Doble)

Nombre de la asignatura: Deontologia Juridica

Departamento, Titulacion, Facultad: Filosofia del Derecho, Derecho, Derecho
Curso: 6°

Duracion: semestral (2° semestre)

Numero de horas de trabajo del alumno: 80

Plan de estudios: Derecho 2009

Profesora que la imparte: Angela Aparisi Miralles

Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/deontologiajuridica/

Idioma en que se imparte: castellano
Horario asignatura: miercoles, de 17 a 19 horas. Aula 03
Fecha inicio: 8 de enero

Fin asignatura: 30 de abril

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Deontologia juridica y practica forense son las siguientes:

Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se
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suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG4 - Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que guarda
relacion, y adquirir asi una vision comprensiva e integrada de la sociedad actual y de
sus problemas mas relevantes.

CG5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democratica
fundamentada en el respeto a la dignidad de la persona y la promocién y defensa de
los derechos humanos.

Competencias especificas

CES5 - Conocer los principios fundamentales de la Filosofia del Derecho y los valores
éticos propios de las profesiones juridicas.

Objetivos formativos

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Habiendo llegado al tramo final de la larga carrera de obstaculos en que consiste el
Grado en Derecho, el plan de estudios de la Facultad nos propone detener la mirada
sobre algunos temas esenciales. Hemos dedicado al estudio del Derecho un tiempo
considerable de los ultimos tres afios. Previsiblemente le dedicaremos incluso mas
tiempo en los proximos afios. Mas tiempo que a nuestra familia, al deporte, a
nuestras aficiones. Quiza valga la pena que nos preguntemos por el sentido de ese
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esfuerzo. ¢ Qué espera la sociedad de nuestra labor profesional? ¢ Qué podemos
dar a los demas a través de esa dedicacion? ¢ Cual es, en definitiva, el sentido o el
fin altimo de nuestro trabajo? ¢ Que herramientas necesitamos para alcanzarlo?

Deontologia juridica nos propone una reflexion sobre estas preguntas, y partir desde
alli hacia otras, algunas profundas, otras instrumentales: ¢que principios debemos
respetar si queremos ser coherentes con lo que la sociedad espera de
nosotros? ¢COmo debemos relacionarnos con el resto de los operadores
juridicos, con nuestros clientes, con los adversarios de nuestros clientes? ¢ Cuales
son las condiciones que deberiamos tener en cuenta a la hora de preguntarnos si
aceptamos 0 no un caso? ¢Como llegar a la determinacién de un honorario
razonable...?

Se trata, en definitiva, de que dediqguemos un espacio del tramo final de nuestro
paso por el Grado al estudio de aquellos principios que configuran la identidad del
jurista, y que nos serviran de guia y de soporte para nuestro futuro trabajo
profesional.

En este contexto, los principales objetivos de la asignatura son los siguientes:

1. Reflexionar sobre la identidad profesional del jurista y su relacién con la justicia
2. Consecuencias que de ello se derivan: el papel de la deontologia profesional.
Principios fundamentales:

a) Actuar segun ciencia y conciencia

b) Integridad profesional

c) Confidencialidad y secreto profesional

d) Principio de independencia profesional

e) Principio de libertad profesional

f) Principio de diligencia

g) Principio de desinterés

h) Principio de lealtad

1. Laidentidad profesional del jurista: la justicia

Las sociedades occidentales actuales son dificilmente concebibles sin la figura del
jurista profesional. Este realiza, en mayor o menor medida, la funcion de mediador
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entre los sistemas juridicos, que poseen un caracter general y abstracto, y los
conflictos de intereses y derechos que se generan en la vida social.

En este contexto, las profesiones juridicas tienen un sentido claro: la sustitucion de
la injusticia, la violencia y la arbitrariedad, por procedimientos que garanticen, de
una manera mucho mas humana y racional, las legitimas aspiraciones y derechos
de las personas. En definitiva, la justicia.

Se trata de una funcion fundamental, ya que, en gran medida, el jurista, cuando
trabaja a favor de la justicia, también lo hace, en ultima instancia, en defensa de la
paz y la seguridad que toda sociedad necesita para su armoénico desarrollo[1].

En realidad, es tanta la importancia de las funciones que tiene atribuidas el jurista
que, incluso, algunos han llegado a considerar su actividad, de forma analdgica,
como una especie de “ingenieria social”.

El centro fundamental de la actividad del jurista es el tribunal. En consecuencia,
podria afirmarse que el juez es el jurista por antonomasia. A €l se le atribuye, en
rigor, impartir justicia, dando a cada uno lo suyo. Como es sabido, su funcién
principal es dictar sentencia y, en consecuencia, discernir lo justo en un caso
particular. No obstante, también son juristas todos aquellos profesionales cuya
herramienta de trabajo es el Derecho.

El jurista es el primero que debe valorar la importancia de los bienes y derechos
gue estan en juego, y cuya realizacién dependera del correcto ejercicio de su
profesion. Asimismo, debe ser consecuente y procurar adquirir un conocimiento de
la funcion, del sentido y de los fines de la propia actividad. En definitiva, cual
es su identidad como profesional y que puede esperar la sociedad de él.

2. Consecuencias que de ello se derivan: el papel de la deontologia
profesional.

Principios fundamentales.

Para que el jurista pueda llevar a cabo la funcién social inherente a su profesion, es
imprescindible que en su actuacién profesional respete, entre otras cosas, los
principios éticos y deontolégicos.

Ciertamente, un jurista puede llevar a cabo muy distintas actividades (Judicatura,
Abogacia, Asesoria de Empresas, etc.), y cada una de ellas posee normas legales
gue la regulan. Pero el conocimiento de estos Reglamentos y Leyes debe
complementarse con la Deontologia profesional. Esta ofrece los principios basicos
gue, en definitiva, configuran la identidad del jurista y su funcién en la sociedad.
Dichos principios son, como ya se ha indicado: a) Actuar segun ciencia y conciencia;
b) Integridad profesional; ¢) Confidencialidad y secreto profesional; d) Principio de
independencia profesional; e) Principio de libertad profesional; f) Diligencia; g)
Principio de desinteres h) Principio de lealtad en las relaciones interprofesionales
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En muchos casos se ha presentado la ética profesional como una simple casuistica,
a modo de un elenco de prescripciones, cuyo cumplimiento permitiria distinguir entre
un correcto o incorrecto ejercicio profesional. Esta postura ha conducido a identificar
la ética profesional con los Cédigos Deontoldgicos o, en el peor de los casos, con la
normativa legal reguladora de la concreta profesiéon. Es cierto que, en general, la
casuistica puede resultar inevitable, pero considero que la riqueza de la realidad
suele encaminar al fracaso este tipo de planteamientos. En esta linea, el objetivo de
esta asignatura no es tanto mostrar "preceptos” de Deontologia profesional, como
invitar a reflexionar sobre las mismas bases y principios sobre los que se asienta la
profesion de jurista. Se trata, en definitiva, de abordar la identidad y el sentido
ultimo de la profesion de jurista, proponiendo modelos de profesionales
excelentes.

[1] Como ya sefial6 un emperador romano a uno de sus Prefectos, los soldados "no son los Unicos que combaten por nuestro Imperio;
también los Abogados lo hacen con denuedo, porque ellos, con su voz altiva, defienden la esperanza, la vida y la posteridad de
quienes sufren" (cit. en Garcia de Enterria, E., "Prélogo”, en Marti Mingarro, L., El Abogado en la historia. Un defensor de la razén y de

la civilizacién, Civitas, Madrid, 2001, pag. 10

Programa
PROGRAMA DE DEONTOLOGIA JURIDICA. CURSO 2019-20

Leccién 1:

PERSONA, TRABAJO Y ETICA

1.Etica y libertad. 2. Elementos configuradores de la actual valoracién del trabajo.
2.1. La concepcidn clasica. 2.2. La visibn moderna. 2.2.1. Origenes y presupuestos
del modelo de ciencia moderno. 2.2.2. El pragmatismo. 2.2.3. Modernidad, persona
y trabajo. 2.3. La aportacion del humanismo social cristiano. 2.3.1. Centralidad de la
nocién de persona. 2.3.2. Trabajo y dignidad de lo personal. 2.3.3. Trabajo y servicio
a la persona. 2.3.4. Trabajo y bien comun.

Leccién 2:
EL LUGAR DE LA ETICA Y LA DEONTOLOGIA EN EL AMBITO PROFESIONAL

1. El nuevo interés por la ética y la deontologia. 2. Etica o moral? 3. Concepciones
de la ética. 3.1. La moral “social”. 3.2. Realismo clasico: ética y razon préactica. 3.3.
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Etica y virtud. 4. Aproximacion a la ética profesional. 5. Etica profesional y
deontologia. 6.La Deontologia codificada. 6.1. Caracter positivo o promocional. 6.2.
La naturaleza de los Codigos deontoldgicos. 7. La cuestidon de la obligatoriedad de
las normas deontologicas. 8. El caracter flexible de los Cédigos Deontoldgicos. 9. El
Cddigo Deontoldgico de la Abogacia espafiola de 2019. 10. El Cédigo Deontolégico
de la Abogacia Europea. 11. El Codigo Iberoamericano de Etica judicial

Leccién 3:

PRINCIPIOS GENERALES DE LA DEONTOLOGIA JURIDICA (1)

1. Introduccion. 2. Sentido y razén de ser de las profesiones juridicas: el jurista y la
justicia. 2.1. Lo justo legal y lo justo natural en el pensamiento clasico. 2.2. La
justicia como virtud del jurista. 3. Principios de la Deontologia juridica. 3.1.
Precisiones terminologicas. 3.2. Principios generales de la Deontologia profesional.
4. El principio general de obrar segun ciencia y conciencia. 4.1. La exigencia de
obrar segun ciencia. 4.2. La obligacion ética de obrar segin conciencia. 4.2.1. La
conciencia profesional. 4.2.2. Tipos de conciencia. 4.2.3. Criterios de valoracion de
la eticidad de una accion. a) El objeto. b) Las circunstancias. c) La intencién del
agente. 4.2.4. Educacion de la conciencia profesional. 4.2.5. Conciencia y
situaciones conflictivas. 5. El principio general de integridad y honestidad
profesional. 5.1. ¢ Es posible ser integro profesionalmente sin serlo personalmente?
5.1.1. Especial referencia a la figura del juez. 5.2. Muestras de agradecimiento,
sugerencias y presiones. 5.3. El principio de integridad y honestidad profesional en
la Deontologia del Abogado. 5.3.1. La exigencia de veracidad y la busqueda de la
verdad préctica.

Leccién 4:
PRINCIPIOS GENERALES DE LA DEONTOLOGIA JURIDICA (1

1.El principio de confidencialidad. 1.1. El secreto profesional de Jueces, Fiscales,
Secretarios judiciales y funcionarios de la Administracion de justicia. 1.2. El secreto
profesional del Notario. 1.3. El deber de secreto profesional del Abogado.2.
Principios de independencia y libertad profesional. 2.1. La independencia
profesional. 2.1.1. El principio de independencia del Juez. 2.1.2. La independencia
del Fiscal. 2.1.3. La independencia del Abogado. 2.2. El principio de libertad del
profesional. 2.2.1. Discrecionalidad y arbitrariedad en la funcién judicial. 2.2.2.
Libertad y dependencia jerarquica del Ministerio Fiscal. 2.2.3. Independencia
intelectual y libertad de defensa del Abogado. 3. Principio de diligencia. 3.1. El
principio de diligencia en la funcion judicial. 3.2. Celeridad y verdad en la justicia
penal. 3.3. El principio de diligencia en el ejercicio de la Abogacia. 4. El principio de



desinterés. La funcion social de las profesiones juridicas. 4.1. La Administracién de
Justicia como servicio publico. 4.2. El principio de desinterés en el ejercicio de la
Abogacia. 4.2.1. La defensa de oficio. 4.2.2. La "cuota litis". 4.2.3. La posicion del
Abogado-empleado. 4.2.4. La inclinacion de la Deontologia hacia la amigable
composicién del litigio. 4.2.5. El desinterés en las relaciones entre Abogados. 5. El
principio de lealtad profesional. 5.1. La lealtad profesional en el &mbito de la funcién
judicial. 5.2. La lealtad profesional del Abogado. 5.2.1. La competencia desleal.
5.2.2. La publicidad desleal. 5.2.3. Lealtad con el Colegio profesional.

Leccién 5:
EL JURISTA ANTE EL DERECHO INJUSTO

1. Ley injusta y Derecho. 2. La justicia y los juristas. 3. Aplicacion de la ley y
conciencia del profesional. 4. El Juez ante el Derecho injusto. 5. La objecion de
conciencia. 5.1. Caracteristicas de la objecion de conciencia. 5.2. Reconocimiento
de la objecion de conciencia. 5.3. Regulacion constitucional. 5.4. Objecion de
conciencia y democracia.

Metodologia
METODOLOGIA DE LA ASIGNATURA

La asignatura se desarrollara de acuerdo con la siguiente metodologia:

1. La asistencia a clase y la realizacion de practicas es voluntaria, de acuerdo con lo
establecido en el apartado de Criterios de evaluacion.

2. En cada sesion de dos horas, se alternaran las explicaciones tedricas con las
practicas. Con el objeto de hacer posible la discusion y participacion en clase, los
alumnos que opten por la Evaluacion continuada deberan estudiar previamente los
temas que se vayan a abordar en cada sesion.

3. Los textos correspondientes a las practicas podran encontrarlos en ADI o seran
entregados en clase.

4. Se podran llevar a cabo exposiciones orales de algunas practicas, por grupos de
tres-cuatro alumnos voluntarios. De cada exposicion oral se seleccionarén
preguntas para el examen final. El contenido de las practicas también sera materia
del examen.

5. Las practicas se entregaran, exclusivamente, el dia de su realizacién en clase.
Salvo justificacion documental, no se aceptaran practicas fuera de la fecha prevista



para su entrega, ni remitidas por correo electronico.

6. De manera voluntaria, se podra realizar un trabajo sobre un libro o articulo,
relativos a la problemética ética y deontolégica de una profesion juridica, o de algun
aspecto concreto de la misma. Dichos trabajos podran ser expuestos en clase, de
acuerdo con lo establecido en los Criterios de evaluacion.

Evaluacion
CRITERIOS DE EVALUACION

A.CONVOCATORIA ORDINARIA
Se puede optar por una de las dos modalidades siguientes:
1) EVALUACION CONTINUADA

La nota final del curso tendra en cuenta el trabajo diario y la participaciéon y
evolucion del alumno. Se basaré en:

-Los resultados de los examenes escritos (70% de la nota)
-La asistencia a clase y realizacién de todos los casos practicos que se discutan en
las sesiones presenciales (30% de la nota)

El alumno que opte por este modo de evaluacion se compromete a asisitir a todas
las clases. Por razones personales podra faltar a una sesion. A partir de la segunda
falta de asistencia justificada y documentada, se entendera que el alumno renuncia
al sistema de evaluacion continuada.

Solo se admitira justificacion de ausencia a las sesiones si se trata de
casos justificados y certificados: enfermedad, citacién judicial...

No seran casos justificados: coincidencia con otras asignaturas, practicas, viajes,
asuntos personales...

Los que opten por este tipo de evaluacién podran obtener un 5% de nota adicional
por la realizacion de un trabajo en grupo (3/5 alumnos/as) y la exposicién publica de
dicho trabajo. Esta solo podréa realizarse si el profesor determina que el trabajo
posee la suficiente calidad académica. Para la realizacién de trabajos deben
consultar la bibliografia recomendada para ello.

Fecha limite para propuesta de grupo de trabajo: 31 de enero de 2019
Fecha limite para la entrega del trabajo: 17 de marzo de 2019
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2) EVALUACION NO CONTINUADA:

La nota final del curso se basara exclusivamente en los resultados de
los exdmenes escritos (100% de la calificacion obtenida).

EXAMEN PARCIAL

Se realizara un examen parcial voluntario tipo test. Podran optar a él todos los
alumnos que lo deseen. La fecha posible es el 25 de febrero

Los criterios de evaluaciéon de dicho examen parcial seréan los siguientes:

a)Se podra eliminar materia, siempre gue la nota obtenida en el examen sea 6 o
superior a 6.

b) Dicha calificacion, si el alumno ha eliminado materia, podra hacer media con la
nota obtenida en el examen final.

c) La persona que no haya eliminado materia, o no haya realizado el examen
parcial, deberd examinarse de todo el programa de la asignatura en la convocatoria
final.

d) la persona que, habiendo eliminado materia, no quiera que su nota haga media
con la nota obtenida en el examen final podra renunciar a la calificacion obtenida en
el parcial y examinarse de toda la materia en la prueba final.

EXAMEN FINAL

En la convocatoria final el alumno podra escoger realizar el examen tipo test u oral.
La calificacion obtenida en los examenes representa el 70% de la nota final para
aquellos alumnos que hayan optado por la evaluacién continuada, y el 100% para
los que hayan escogido la evaluacion no continuada.

El objeto del examen sera la materia contenida en el programa de la asignatura, los
documentos adjuntados en ADI, asi como las practicas y debates realizados en las
clases.

B. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Los alumnos que no superen la primera convocatoria de la asignatura, aunque
hubieran aprobado el examen parcial, deberan examinarse en la convocatoria
extraordinaria de toda la materia.



2 Universidad
'~ de Navarra

En la convocatoria extraordinaria, la calificacion final correspondera a la nota
obtenida en el examen. No obstante, el alumno que hubiera optado inicialmente por
la evaluacién continuada, podréa solicitar que se le aplique el porcentaje de nota
obtenido en la misma (hasta el 30%).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los
resultados obtenidos por el alumno se calificardn en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresiéon de un decimal y su correspondiente calificaciéon
cuantitativa:

0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP)
7,0-8,9 Notable (NT)
9,0-10 Sobresaliente (SB)

La Matricula de Honor se concedera en la nota final a aquellos estudiantes que,
habiendo obtenido la calificacién de Sobresaliente, hayan destacado especialmente,
tanto en la adquisicion de conocimientos, como en la discusion, argumentacion y
justificacion de los mismos.

Distribucion del tiempo

La distribucion del tiempo es la siguiente:
28 horas de clases tedrico-practicas

1 hora de realizacion del examen parcial
2 horas de realizacion del examen final
34 horas de estudio de la asignatura

9 horas de tutoria personal

6 horas de preparacion de practicas

Total: 80 horas

Bibliografia y recursos

BIBLIOGRAFIA BASICA

APARISI, A., Etica y Deontologia para juristas, Eunsa, 2011.



Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2008)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

APARISI, A., Deontologia profesional del Abogado, Tirant lo Blanch, 2018. Localizalo en la Biblioteca
(version online)

Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2013, version impresa)

APARISI, A., “Etica y deontologia de las profesiones juridicas. El jurista y la justicia’, Persona y
derecho, 2009.

GOMEZ PEREZ, R., Deontologia Juridica, Navarra, Ediciones Universitarias de Navarra, 1991.

AUTORES VARIOS, El Abogado: formacidn, deontologia y organizacion del despacho profesional,
Pamplona, Aranzadi, 1994.

COTTA, S., Justificacién y obligatoriedad de las normas, Madrid, Ceura, 1987.
DE FUENMAYOR, A., Divorcio: legalidad, moralidad y cambio social, EUNSA, Pamplona, 1981.

KRONMAN, A., "Vivir en el derecho", en Martin F. Béhmer (comp.), La ensefianza del derecho y el
ejercicio de la abogacia, edit. Gedisa, Barcelona, 1999.

LEGA, C., Deontologia de la profesién de Abogado, Madrid, Civitas, 1983.
MARTINEZ VAL, J.M., Etica de la Abogacia, Barcelona, Bosch, 1996.
MELENDO, T., Dignidad: ¢ una palabra vacia?, Pamplona, Eunsa, 1996.
RODRIGUEZ PANIAGUA, J.M., Derecho y Etica, Tecnos, Madrid, 1977.

SANTAELLA LOPEZ, M., Etica de las profesiones juridicas, Servicio de publicaciones de la Universidad
Complutense de Madrid, 1995.

SANTOS, M., En defensa de la razon. Estudios de Etica, Pamplona, Eunsa, 1999.
BIBLIOGRAFIA PARA LA ELABORACION DE TRABAJOS

AUTORES VARIOS, Etica de las profesiones juridicas. Estudios sobre Deontologia, UCAM-AEDOS,
Murcia, 2003 (Compendio de articulos).

MELENDO, T., La dignidad del trabajo, Rialp, Madrid, 1992.

MARTI MINGARRO, L., El Abogado en la historia. Un defensor de la razén y la civilizacion, Civitas,
Madrid, 2001.
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Horarios de atencion

Para cualquier duda o consulta sobre la asignatura podran acudir, en
el horario previsto para el asesoramiento, al Despacho 1520, planta
primera, del edificio de Biblioteca.

El horario de asesoramiento es:

-martes, de 16,30 a 18 horas.
Se recomienda obtener cita previa a través del siguiente correo electronico:
aparisimiralles@gmail.com

Asimismo, y fuera del horario de asesoramiento, pueden ponerse en contacto con la
profesora a través del anterior correo electronico.

MetodologiaMetodologia
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Asignatura: Filosofia del Derecho (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2019-20

Presentacion

Filosofia del Derecho (Doble)

la filosofia del derecho es la asignatura

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Filosofia del Derecho son las siguientes:

Competencias béasicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Competencias generales

CG4 - Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que guarda
relacién, y adquirir asi una visidbn comprensiva e integrada de la sociedad actual y de
sus problemas mas relevantes.

CG5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad democrética
fundamentada en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de
los derechos humanos.

Competencias especificas

CE5 - Conocer los principios fundamentales de la Filosofia del Derecho y los valores éticos propios de

las profesiones juridicas.

Programa
I. Cuestiones preliminares

1. Los saberes juridicos a) Distintos niveles de conocimiento juridido b) El nacimiento de la
Filosofia del Derecho como disciplina independiente

2. Problemas clasicos de la Filosofia juridica a) El concepto de derecho b) El caracter cientifico de
lo juridico ¢) La relacion entre derecho y justicia

Il. El origen y evolucién de la mentalidad juridica actual

3. La codificacién francesa a) Proceso codificador. Discurso preliminar de Portalis b) Escuela de la
Exégesis

4. La ciencia juridica alemana a) La polémica entre Thibaut y Savigny b) Las distintas fases de
Ihering. c) EI movimiento de derecho libre

5. La ciencia juridica en el &rea anglosajona. a) Jeremy Bentham. Utilitarismo y legislacién. b) John
Austin y la Teoria del Derecho

lll. Principales escuelas en la primera mitad del siglo XX

6. El realismo juridico americano: a) El precursor: O.W.Holmes b) La jurisprudencia socioldgica de
Roscoe Pound
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7. Entre la sociologia y la psicologia. El realismo juridico escandinavo: a) Planteamiento filosofico y
juridico: A. Hagerstrom y V. Lundstedt b) Hacia una nueva ciencia juridica: K. Olivecrona c) La
jurisprudencia analitica de A. Ross

8. La cumbre del formalismo juridico: Hans Kelsen

IV. El paradigma de la actual metodologia juridica
9. Sobre el concepto de Derecho: Hart, Finnis, Dworkin, Alexy

10. La tension formalismo-antiformalismo en la actualidad a) La crisis del modelo de la subsuncién
b) Las teorias de la argumentacion c) La hermenéutica como concepcidn total del Derecho

11. Teorias de la justicia: Rawls, Nozick, Habermas.

Actividades formativas

Edite el contenido aqui
Evaluacion

Instrucciones de evaluacion

I. Examen parcial de la materia. Fecha: 20 de febrero en el horario de clase.

- Libro de Norberto Bobbio, El positivismo juridico, Capitulos II, 1lI, IV y conclusion (pp. 61-138).
- Apuntes de clase
- Textos de autores disponibles en ADI

El examen constara de dos partes: A) cinco preguntas cortas B) Una pregunta de desarrollo

En caso de no aprobar 0 no presentarse a este examen, el alumno puede volver a examinarse de
esta materia en el examen de mayo.

Examen final de la materia. Fecha: miércoles 10 de mayo, 12'00-14'00 aula 11

« Apuntes de clase
- Textos de autores disponibles en ADI

Este examen constard de dos partes: A) cinco preguntas breves B) Un comentario de texto. La
calificacion sera la nota media entre las calificaciones obtenidas en las dos partes.

Habra examenes diferentes para los alumnos que hayan liberado el parcial y los que no lo hayan
hecho. No se guardaran parciales para junio.
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Calificacion final:
La nota final atendera a los siguientes criterios
- La media de los dos examenes. Maximo de un 80%

- La asistencia y la participacion en clase contara un maximo de 20% pero solo se tendra en cuenta a
partir de una nota media de 7. No podran optar a sobresaliente o a matricula de honor los alumnos
gue no hayan asistido y participado regularmente a clase, especialmente a las practicas. Asistencia
regular implica que no consten mas de tres faltas.

Examen de junio : Fecha, 18 de junio

Los contenidos y criterios de calificacion serdn los mismos que en el examen de
mayo

Bibliografia y recursos

- Alexy, R., Teoria de la argumentacion juridica, Centro de estudios constitucionales,
Madrid, 1997 Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2007)

- Ballesteros, J., Sobre el sentido del derecho, Tecnos , Madrid , 1984 (varias
ediciones posteriores) Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2002)

- Bobbio, N., El positivismo juridico, Debate, Madrid, 1993 Localizalo en la Biblioteca

- Fasso, G., Historia de la filosofia del derecho, Piramide, Madrid, 1982 Localizalo
en la Biblioteca

- Hervada, J., Lecciones propedéuticas de filosofia del derecho, Eunsa, Madrid,
1992 Localizalo en la Biblioteca (Ed. 2008)

- Kaufmann, A. y Hassemer, W., El pensamiento juridico contemporaneo, Debate,
Madrid, 1992 Localizalo en la Biblioteca

- Ollero, A., ¢ Tiene razén el derecho?, Congreso de los diputados, Madrid , 2006 (2
ed) Localizalo en la Biblioteca

- d'Ors, A., Derecho y sentido comun, Cuadernos Civitas, Madrid, 1995 Localizalo
en la Biblioteca

- Larenz, K., Metodologia de la ciencia del derecho, Ariel, Barcelona, 1994
Localizalo en la Biblioteca

- Rodriguez Molinero, M., Introduccion a la ciencia del derecho, Libreria Cervantes,
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Asignatura: Derecho Internacional Privado (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2019-20

Presentacion

Derecho Internacional Privado (Doble)

- Nombre de la asignatura: Derecho Internacional Privado

- Departamento: Derecho Privado, Internacional y de la Empresa
« Titulacion: Doble Grado en Derecho y Econémicas / LADE

- Curso: Sexto

« Duracion: 2° semestre

- Namero de créditos: 6

« Profesor: Alberto Mufioz Fernandez (amunfer@unav.es)

- Tipo de asignatura: Obligatoria

- Idioma en que se imparte: Castellano

Objetivos

Objetivos:
El desarrollo adecuado de un curso de Derecho Internacional Privado debe permitir:
— conocer y saber utilizar los términos y conceptos juridicos fundamentales,

— conocer las reglas de la Competencia Judicial Internacional y Reconocimiento y ejecucion de
decisiones extranjeras y Derecho aplicable a las relaciones privadas internacionales,

— estar en condiciones de interpretar normas de Derecho Internacional Privado y asimilar las
decisiones jurisprudenciales,

— capacidad de plantear los aspectos problematicos en un supuesto, asi como su solucién o
soluciones posibles,

— adquirir la preparacion necesaria para interrelacionar el Derecho Internacional Privado con el
resto de disciplinas juridicas,

— comprender la dimensién de pluralidad y heterogeneidad juridica en la que se enmarca el
Derecho Internacional Privado,

— suscitar una actitud positiva ante los valores juridicos y el mundo del Derecho Internacional
Privado,



— suscitar una actitud critica responsable ante el orden juridico vigente.

La metodologia docente pretende articular, a lo largo de un curso, una diversidad de técnicas
didacticas que permitan al estudiante la adquisicién progresiva de un conjunto de capacidades
suficientes para su desarrollo profesional. El estudiante que asiste a una clase teérica, resuelve
supuestos practicos, profundiza en una materia concreta y es tutelado por el profesor en la realizacién
de un trabajo especifico, no cabe duda que, ademas de un conocimiento profundo de la asignatura,
adquiere un dominio sobre conceptos, problemas, terminologia, etc. del trafico externo.

Programa

PARTE |. INTRODUCCION

Tema 1. El Derecho internacional privado

PARTE Il. DERECHO PROCESAL CIVIL INTERNACIONAL

Tema 2. Introduccién. El Derecho Procesal Civil Internacional

Tema 3. La competencia judicial internacional. Cuestiones generales
Tema 4. El sistema esparfiol de competencia judicial internacional: mapa normativo
Tema 5. Foro general: domicilio del demandado

Tema 6. Foros especiales en el ambito patrimonial: reglas principales
Tema 7. Foros de proteccion contractuales

Tema 8. Foros por conexidad procesal

Tema 9. Foros en el ambito del Derecho de familia y sucesorio

Tema 10. Foros de competencia judicial exclusiva

Tema 11. La autonomia de la voluntad

Tema 12. Tutela cautelar internacional

Tema 13. Litispendencia y conexidad internacionales

Tema 14. Tratamiento procesal de la competencia judicial internacional
Tema 15. Desarrollo del proceso: notificacion y prueba internacionales
Tema 16. El Derecho extranjero: cuestiones procesales

Tema 17. Reconocimiento y ejecucidn de decisiones extranjeras (RBI)

Tema 18. Reconocimiento y ejecucidn de decisiones extranjeras (Régimen auténomo)
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Tema 19. Procedimientos europeos

PARTE Ill. LEY APLICABLE

Tema 20. La norma de conflicto: tipologia y problemas de aplicacion
Tema 21. Problemas de aplicacion

Tema 22. Obligaciones contractuales (Temas 24 y 25 manual)
Tema 23. Obligaciones extracontractuales (Temas 26 y 27 manual)

Calendario

(VER CRONOGRAMA EN EL AREA INTERNA)

Test breve

- 14 enero

Resolucion de casos (exdmenes)
- 4 marzo (ex. parcial)

- 30 de abril (ex. final)

Horarios de clase
Magistral

Lunes: 15a 17 h. Aula 2
Sesiones en grupos

Jueves:

- Grupo A: de 17 a 18.15 h. aula 3

- Grupo B: de 18.30 a 19.45 h. aula 3

Actividades formativas
Las 150 horas que el alumno debe dedicar a la asignatura se dividen de las siguiente forma:

- Clases tedricas: 45 h.
- Clases practicas: 15 h.
- Preparacion de casos en casa: 20 h.

- Lectura previa de las lecciones y estudio personal: 70 h.
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Metodologia

Durante la primera hora de cada sesion se explicara un tema del programa (ver
cronograma) que el alumno habré leido previamente en el manual. En los ultimos 30
minutos de cada sesion se realizaran los casos practicos sobre las lecciones
explicadas la semana anterior. El alumno debera preparar previamente estos casos.

Evaluacion
CONVOCATORIA ORDINARIA

Participacién en clases teéricas y practicas (15%)

Resolucion de préacticas (40%). Se realizaran tras los examenes teoricos, los dias 5 de marzo
(1 punto) y 30 de abril (3 puntos).

Examenes tedricos (45%)
- 0,5 test breve 15 enero (5%).

- 1 punto el examen parcial (10%). Sera el martes 5 de marzo. 10 preguntas (verdadero-falso,
justificando).

- 3 puntos el examen final (30%). 30 de abril. Consitira en un test de 20 preguntas (eleccion multiple); y
10 preguntas (verdadero-falso, justificando).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: 12 de junio
- Se conserva la nota de participacion.

- 8,5 puntos de examen.
Horarios de atencion
Alberto Mufioz Fernandez

Martes de 12 a 14 h.
Jueves de 12 a 13 h.

Despacho 1711 del Edificio de Bibliotecas (ext. 2497).

Bibliografia y recursos

Obligatoria:

Legislacion: Iriarte Angel, J. L./Casado Abarquero, M../Mufioz Fernandez, A., Derecho internacional
privado, 172 ed., Aranzadi, 2019.

Garcimartin Alférez, F. J., Derecho Internacional Privado, Civitas, 52 ed. 2019.
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Enlace al libro electrénico en la Biblioteca (Ed. 2017)

Recomendada:
Rodriguez Benot, A., Manual de Derecho internacional privado, 62 ed. Tecnos, 2019.

Calvo Caravaca, A. L./Carrascosa Gonzdlez, J., Derecho internacional privado, vols. 1 y I, 182
ed., Comares, 2018.

Fernandez Rozas, J. C./Sanchez Lorenzo, S., Derecho internacional privado, 102 ed., Civitas, 2018.
Guzman Zapater, M. (Dir.), Lecciones de Derecho internacional privado, Tirant lo Blanch, 2019.

Esplugues Mota, C./Iglesias Buhigues, J. L., Derecho internacional privado, 132 ed., Tirant lo
Blanch, 2019.

Virgds Soriano, M./Garcimartin Alférez F. J., Derecho procesal Civil internacional. Litigacion
Internacional, 22 ed., Civitas, 2007.

Aplicacion préactica del Derecho internacional privado: Casos y soluciones, 42 ed., Ratio
Legis, Salamanca, 2015.

Biblioteca | Catalogo | Recursos por materias
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Asignatura: Industrial Organization (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2019-20

Introduction

Industrial Organization

This course focuses on market structures and the conduct of firms, with an emphasis upon oligopolies.
In the first part of the course we will review some basic microeconomics topics, including production
theory and perfect competition. Then we will study monopoly theory and oligopoly theory. Finally, we will
study basic auction theory and other issues related to market failures. A solid knowledge of intermediate
microeconomics, calculus and optimization is required to successfully pass this class.

Faculty: School of Economics and Business Administration

Departament: Economics

Degrees: ECO (fourth year), ADE (fourth year), ADE (bilingual) (forth year); Doble grado ECO +
Derecho (sixth year); Doble grado ADE + Derecho (sixth year); Doble grado ADE (bilingual) +
Derecho (sixth year)

Type: OB/ required subject (ECO and doble grado ECO + Derecho); Optativa/ Elective Subject
(ADE and doble grado ADE + Derecho)

Mddulo y materia: I. Teoria Econdmica/ Economic Theory 1. Microeconomia /Microeconomics
ECTS (credits): 6 ECTS

Year: Fourth year (ADE and ECO) and sixth year (doble grado)

Semester: First semester (Fall)

Language: English

Course schedule and classroom: Monday, 10am-noon, Room 14 (Amigos Building); Tuesday, 10am-
noon, Room 09 (Amigos Building)

Instructor: Raul Bajo (rbajo@unav.es)
Office Hours: By appointment (email)

Office: 2500 Amigos Building (Torre, 2nd floor)
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Competences
ECO and Dobie grado ECO+Derecho

Basic Competences

CB2. Students should be able to apply their knowledge to their job or vocation in a professional way.
They should be able to prove their general competencies by developing and defending arguments and
solving problems within their subject area.

General Competences
CGL1. Understanding the different areas of economic analysis in theory and practice.

Specific Competencies
CE2. Using economic theory as a tool to analyze and discuss real-world situations.
CES3. Reaching conclusions relevant to economic policy based on real information.

CES5. Handling the concepts, theories and models necessary to form firm opinions about the economic
context.

CE10. Using mathematical reasoning and quantitative tools to analyze the economic context.

ADE and Doble grado ADE+Derecho
Basic Competences

CB2. Students should be able to apply their knowledge to their job or vocation in a professional way.
They should be able to prove their general competencies by developing and defending arguments and
solving problems within their subject area.

General Competences

CGL1. Understanding the different areas of economic analysis in theory and practice.
Specific Competencies

CE2. Using economic theory as a tool to analyze and discuss real-world situations.
CES3. Reaching conclusions relevant to economic policy based on real information.

CES. Handling the concepts, theories and models necessary to form firm opinions about the economic
context.

CE10. Using mathematical reasoning and quantitative tools to analyze the economic context.

Program

Full Syllabus in pdf version link

1. Production Theory (review)

- Basic concepts


@X@EmbeddedFile.requestUrlStub@X@bbcswebdav/xid-2402471_1

- The profit maximization problem
- The cost minimization problem
- Costs curves

2. Market Structures

- Perfect competition
- Monopoly (SSL)
- Oligopoly

3. Oligopoly theory (extension)

- Horizontal integration (mergers and acquisitions)

- Collusion (case study #3)

- Capacity restrictions

- Entry deterrence (case study #4)

- Product differentiation and pricing strategies (SSL)

4. Auctions

5. Additional topics in Market failures and Market structures (case study #5)

- Asset specificity

- Externalities

- Asymmetric Information

- Two-sided Markets

- Matching (brief introduction)

Educational Activities

EAL. On-campus lectures

Eour 45-minutes lectures ner week

EA2. Problem Sets
Based on the material covered in class

EA3. Individual study
—Students are expected to understand the theory and to sovle problem ontheirown,

EA4. Office Hours

The professor will be available (upon regest) in his office to solve questions on the material
covered in class
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Assessment _ o
December evaluation (convocatoria ordinaria)

- Problem sets* and case-studies** (15%)
- Midterm exam (20%) - TBA

- Final (comprehensive) exam (65%) - TBA***

*Problem sets: students are allowed to work on the problem sets in teams. However, each student must
submit his/her own (complete) work.

**Case-studies: Students are expected to read and solve the case studies before class. However, no
written solutions are required. The grade of the case-studies will be based on the participation in class.
Those students who show particular effort in solving and discussing the case-studies in class may be
granted with up to 5% extra (extra) grade.

***The professor reserves the right to fail a student if the grade in the final (comprehensive) exam is
less than 38/100.

Extra grade: During this course, there will be extra-grade opportunities. Specific details on how to
obtainextra grade will be explained in class

June evaluation (convocatoria extraordinaria): the same as in December.

University regulations regarding academic discipline: pdf

Bibliography and Resources

- Cabral, Luis M. B. (1997) Introduction to Industrial Economics. MIT Press (en inglés). Localizalo en
la Biblioteca

« Shy, O. (1995) Industrial organization: theory and applications. MIT Press (en inglés). Localizalo en
la Biblioteca

- Tirole, J. (1988) The Theory of Industrial Organization. MIT Press (en inglés). Localizalo en la
Biblioteca

 Pepall, L.; D. Richards; G. Norman (2014) Industrial Organization. Blackwell Publishing, 5th edition
(en inglés). Localizalo en la Biblioteca

Office hours
Office hours: by appointment (rbajo@unav.es)
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Office: Amigos Building, Office 2500 (Torre, floor 2)

Presentacion

Organizacion Industrial

Nombre de la asignatura: Organizacién industrial

Departamento: Economia

Facultad: Ciencias Econdmicas y Empresariales
Créditos (ECTS): 6

Semestre: 1°

Numero aproximado de horas de trabajo del alumno: 150

Idioma en que se imparte: castellano

Web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/orgnizaindusteconom/

Horario de clases:

Profesor:

- Raul Bajo

Temario

1. Introduccién al estudio de la Organizacion Industrial
2. Estructura de mercado y poder de mercado

3. Monopolio

4. Modelos de oligopolio

5. Teoria de juegos y colusion

6. Diferenciacién de productos y publicidad

7. Fusiones y adquisiciones

8. Discriminacion de precios

Bibliografia y recursos




En esta asignatura no se sigue un manual especifico. Como material
complementario al contenido de las clases presenciales, se sugieren los siguientes
manuales. El primero de la lista ha sido dejado para uso libre por los autores, y se
puede obtener del link propuesto.

« Church, J. R., & Ware, R. (2000). Industrial organization: A strateqgic approach. Localizalo en la
Biblioteca

+ Pepall, L., D. Richards y G. Norman. 2006. Organizacion Industrial: Teoria y Practica
Contemporéaneas. Localizalo en la Biblioteca (2006) Localizalo en la Biblioteca (2014)

« Shy, O. 1995. Industrial Organization: Theory and Applications. Localizalo en la Biblioteca

- Cabral, L. 2000. Introduction to Industrial Organization. Localizalo en la Biblioteca

Horarios de atencion
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Asignatura: Teoria Impositiva (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2019-20

Presentacion

@X@Teoria Impositiva@X@

Teoria Impositiva (Grado)

Curso 2019/20

- Profesor: Francesc Pujol

. Correo electronico: fpujol@unav.es

- Horario de clases: martes de 12 a 14h (aula M7), miércoles de 10 a 12h (aula 07).

. Créditos: 6 créditos ECTS

- Clases: 4 horas por semana.

- Lengua de instruccion: espariol

- (Para alumnos de intercambio: se requiere conocimientos basicos de Microeconomia)
- Despacho: 4040 (Ed. Econdmicas. Torre. Cuarta planta)

- Cuenta twitter de la asignatura: www.twitter.com/teoriaimpuestos

Objetivos

Conocimientos: caracterizacion teérica de los ingresos publicos y el estudio de sus efectos sobre los
agentes econdémicos. Se indaga el analisis econémico de la imposicion (imposicién, eficiencia y
equidad).

Competencias tedricas: asimilacion y adaptacién de los conceptos teéricos de microeconomia,



capacidad de relacionar conceptos, desarrollos de herramientas de analisis critico, relacion entre
conocimientos teéricos y practicos, capacidad de sintesis.

Competencias practicas y técnicas: asimilacién de textos técnicos, de expresién oral en publico,
elaboracion de soportes para presentaciones orales (power point), trabajo en grupo, blisqueda de las
fuentes de informacion pertinentes, razonamiento inductivo, tratamiento de datos.

Contenido

PARTE I. ANALISIS ECONOMICO DE LA IMPOSICION

. Nociones generales

. Impuestos y equidad

. Los costes de eficiencia de los impuestos

. Efectos de la fiscalidad sobre el comportamiento econémico
. La reparticion efectiva de la carga tributaria

. La evasion fiscal

o gk~ WN PP

(PARTE II. LA TECNICA FISCAL)

7. El impuesto sobre la renta

8. El impuesto de sociedades

9. Los impuestos sobre el patrimonio y la riqueza
10. El Impuesto sobre el Valor Afadido

11. Otros ingresos: deuda publica, privatizaciones
Evaluacion

Criterios de evaluacion del curso 2019/20

Evaluacion para alumnos presenciales en Pamplona

1. En cualquier situacién se puede optar al 65% de la nota final de la asignatura con el resultado del
examen final. Con los compontentes indicados en los puntos siguientes, el peso de la nota del examen
final baja hasta el 40%.

2. El seminario de proycto de curso vale un 30% de la nota final (10% los 5 informes técnicos
parciales, 20% informe final y presentaciones orales)

3. Examen parcial voluntario que sélo se toma en cuenta si la nota es superior a la del examen final y
puede valer hasta un 25% de la nota final.
La admisibilidd en el examen parcial esta condicionadoa a tener un minimo de participacion.

4. La participacion puede valer un 10% de la nota final. La participacion se mide exclusivamente por la
entrega de ejercicios semanales y ejercicios de clase.
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Condicionado a tener un minimo de 3,5 en el examen final.

5. Las preguntas escritas valen un 5% de la nota final.

Opciones de evaluacién de alumnos presenciales en Pamplona

Opcién 1
65% Resultado del examen final + 30% Seminario + 5% preguntas escritas

Opcibn 2
20% Examen parcial + 45% examen final + 30% Seminario + 5% preguntas escritas
Se retiene Max[Op2, Opl]

Opciodn 3
5% preguntas escritas

10% entrega ejercicios (participacion)
15% examen parcial
30% Seminario

40% examen final
(si nota final> 3,5)
Se retiene Max[Op3, Op2, Op1]

Seminario proyecto de curso 2019/20

Seminario del curso 2019/20

El seminario tendra un formato de proyecto de curso, a desarrollar por etapas a lo largo de todo el
semestre.

Al inicio del semestre cada estudiante escogera un pais. La mision que se encomienda es la de
redisefar totalmente el sistema fiscal del pais asignado. Este proceso se hara en distintas etapas que
se iran concretando a lo largo del semestre, que estaran ligadas a los temas vistos en clase.

Al acabar un tema cada alumno debera elaborar un informe técnico parcial de una pagina en la que se
explicaran las medidas fiscales propuestas, tomando en cuenta la informacién adquirida en cada tema.
Se entregaran 5 informes técnicos a lo largo del curso.

Se elaborara un informe final, en el que se tomara en cuenta la informacion generada en los informes
técnicos parciales, junto con las instrucciones que se daran en su momento.

Los alumnos seran llamados a presentar oralmente en clase algunos de sus andlisis a lo largo del
semestre, asi como en una sesion final de trabajo con todos los informes de pais.

Los 5 informes técnicos parciales valen el 10% de la nota final.



El informe final junto con las presentaciones en clase valen el 20% de la nota final.

Bibliografia

Los apuntes de cada tema conforman la lectura basica para la asignatura.

Se puede completar con la consulta del siguiente manual:

PANIAGUA, Francisco JesUs y Reyes NAVARRO (2011), Hacienda Publica Il. Teoria de los ingresos
publicos, Ed. Pearson Localizalo en la Biblioteca

Puede consultarse como hibliografia de apoyo:

COSTA, Mercé y otros (2005), Teoria basica de los Impuestos: un enfoque econémico, Ed. Thomson
Civitas, 2a Ed. Localizalo en la Biblioteca

ALBI, Emilio, José M. GONZALEZ-PARAMO e Ignacio ZUBIRI (2018) Economia Publica I, Ed. Ariel
Localizalo en la Biblioteca

BUSTOS, Antonio (2001), Lecciones de Hacienda Publica Il (La financiacién del Sector Publico), Ed.
COLEX, 22 ed. Localizalo en la Biblioteca

ALBI, Emilio y J.L. GARCIA ARIZNAVARETA (2004), Sistema Fiscal Espafiol. Edicion 2004-2005, Vols.
1y 2, Ed. Ariel Localizalo en la Biblioteca (ed. 2008-2009)

ROSEN, Harvey (1998), Manual de Hacienda Publica, Ed. Ariel Localizalo en la Biblioteca
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Horarios de atencion

Curso 2018/19

Horario de atencion de alumnos

*Miércoles de 16 a 19,

Despacho 4040 (4a planta de la torre del Edificio de Amigos)

Pueden concertarse citas en otro horario, previa propuesta por
email: fpujol@unav.es

Lecturas por temas

Seleccionar las lecturas por temas.
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http://ezproxy.si.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&site=eds-live&db=cat00378a&AN=bnav.b1889652
http://ezproxy.si.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&site=eds-live&db=cat00378a&AN=bnav.b1512672
http://ezproxy.si.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&site=eds-live&db=cat00378a&AN=bnav.b1843245
http://ezproxy.si.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&site=eds-live&db=cat00378a&AN=bnav.b1470720
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Las lecturas recomendadas son simplemente complementarias y totalmente voluntarias, ya que el

contenido de la asignatura esta delimitado exclusivamente por lo que se contiene en los apuntes

oficiales de la asignatura.

Lista de otros articulos recomendados de cursos anteriores

ATENCION: con el cambio de curso, muchos de los enlaces a los
documentos se han perdido.

Tema especial: El Impuesto Tobin para financiar los planes de rescate

Temal

Introduccion. Conceptos de fiscalidad.

Apuntes tema 1 (estan disponibles en ADI)

Otras referencias

- DELGADO y FRESNO (2007) "Convergencia de la presion fiscal europea. Un estudio de series
temporales ", Encuentro de Economia Publica, Santander, febrero 2007

- OWENS (2005), "Reforma Fiscal: una perspectiva internacional”, Seminario OCDE-IEF Mayo
2005.

- FUENMAYOR, GRANELL e HIGON (2003) "Turismo sostenible v fiscalidad medioambiental"
Boletin Econémico ICE, No. 2757, febrero 2003.

- MOLERO y PUJOL (2002a) "El Sector Publico en las economias de mercado”, en MARTINEZ
CHACON (dir), Economia Mundial, Ed. Ariel, pp. 301-331.

- MOLERO y PUJOL (2002b) "El papel econémico del Sector Publico",en MARTINEZ CHACON
(dir), Economia Espafiola, Ed. Ariel, pp. 381-411.

- ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap I, secciones 1, 2, 5, 6, 7

« GAGO. (2000), "La fiscalidad del siglo XXI", Hacienda Publica Espafiola, 155, pp. 71-88.

« JAEN y MOLINA (1999), "Fiscalidad internacional: una revision de la literatura”, ICE, N°. 777,
pp. 9-19.

Articulos de prensa

- Las rebajas fiscales vascas, sequn el Diputado General de Vizcaya (Diario Vasco, 28 febrero
2008)

- Recurso contra las rebajas fiscales vascas (Norte de Castilla, 28 febrero 2008)

- Més recaudacion en el IRPF a pesar de las rebajas (Expansion, 20 febrero 2007)

- La estructura fiscal espafiola en el 2003 (5 Dias, 11 noviembre 2003)

- Presion fiscal en la OCDE 2003 (La Vanguardia, 23 octubre 2003)



http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1ConvergenciaPresion.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1ConvergenciaPresion.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/etu/owens.ppt
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1TurismoSostenible.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1%20Rebajas%20fiscales%20vascas%20segun%20el%20Diputado%20general%20de%20Vizcaya%20Diario%20Vasco%20Feb08.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1%20Sentencia%20sobre%20rebajas%20fiscales%20vascas%20Norte%20de%20Castilla%20feb08.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1%20Expansion%20Variacion%20craga%20fiscal.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1ImpuestosEsp.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1PresionFiscal.html

- James Tobin sobre el Impuesto Tobin (El Pais, 3 septiembre 2001)

« Lucha contra los paraisos fiscales (El Mundo, 20 febrero 2003)

- El Gobierno usa méas la red (5 Dias, 22 octubre 2003)

- Derechos de emisién de CO2 en Espafia (La Vanguardia, 29 octubre 2003)
- Eliminacion de la "ecotasa" balear (Expansién, 27 octubre 2003)

La reforma fiscal en Espafia (El Pais, 7 de enero de 2001)

- London congestion tax (The Economist, febrero 2003)

- More on London Congestion Tax (Guardian, March 2, 2003)

- A Tobin Tax for Asia (Asia Times, February 25, 2003)

Trabajos de investigacion

+ GEMMELL, KNELLER y SANZ (2008), Tax Composition and Economic Growth in OECD
Countries

- DELGADO y PRESNO, (2006) Convergencia de la presion fiscal en la Unién Europea: un
estudio en series temporales

« RUBIO y BARRUSO, (2003) El futuro de la imposicién directa en la Unidn Europea

« GAGO, LABANDEIRA y RODRIGUEZ, (2002) Cambio climético y politicas impositivas de
control

- FUENMAYOR, GRANELL y TAMARIT, (2003) Turismo sostenible vy fiscalidad ambiental

- ELENA, RODRIGUEZ y SANCHEZ, (2003) Impuestos pigouvianos Vs suplementos
ambientales. Andlisis tedérico y simulacién para el sector eléctrico espafiol

Tema 2
Fiscalidad y equidad. Progresividad de los impuestos.

Apuntes tema 2 (estan disponibles en ADI)

Referencia

COSTA et al (2005), "Teoria basica de los Impuestos: Un enfoque econdémico”, Ed. Thomson Civitas,
Cap. 4.

Otras referencias

- ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap I, seccidn 4

- AYALA y ONRUBIA (2001), "La distribucifion de la renta en Espafia segun datos fiscales",
Papeles de Economia Espafiola, No. 88, pp. 89-112.

- BRENNAN (1973), "Pareto Desirable Redistribution: the Non Altruistic Dimension”, Public
Choice, Vol. 14(3), pp. 43-67

- CALONGE y MANRESA (2001), "La incidencia impositiva y la redistribucion de la renta en
Espafia: un andlisis empirico", Papeles de Economia Espafiola, No, 88, pp. 145-165.


http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/Tobin.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/paraiso.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1GovInternet.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1BonoContamin.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1EcotasaRIP.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/20fiscalidad.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/Congestiontax.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1LondonTaxRun.html
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/1TobinTaxAsia.html
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1%20Tax%20Composition%20and%20Economic%20Growth%20in%20OECD%20Countries.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/1%20Tax%20Composition%20and%20Economic%20Growth%20in%20OECD%20Countries.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1ConvergenciaPresion.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1ConvergenciaPresion.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1ArmonizacionImpDirectos.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1ReformaFiscalVerde.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1ReformaFiscalVerde.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1TurismoyMedioambiente.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1FiscalidadyEnergia.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/1FiscalidadyEnergia.pdf
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- GOERLICH, MAS y PEREZ (2002), "Concentracion, convergencia y desiguladad regional en
Espafia", Papeles de Economia Espafiola, No 93, pp. 17-37.

« OLIVER, RAMOS y RAYMOND (2001), "Anatomia de la distribucién de la renta en Espafia,
1985-1996: la continuidad de la mejora”, Papeles de Economia Espafiola, No. 88, pp. 67-88

« WEBER (1997), L'Etat, acteur économique, Ed. Economica, Paris, Cap. IV.

Articulos de prensa
El papel del Estado (El Pais, 11 febrero 2001)

Trabajos de investigacion

- IMEDIO, MARTIN y PARRADO (2008), Familias de indices de desigualdad que caracterizan la
distribucion de la renta
- AZPITARTE (2007), The Household Wealth Distribution in Spain

- DURAN y ESTELLER-MORE (2008), The Recent Evolution of Wealth Concentration in Spain.
An Analysis from Tax Data , Encuentros de Economia Publica, Salamanca, Febrero 2008

- ALVAREZ-GARCIA, PRIETO-RODRIGUEZ y SALAS, (2003) The Evolution of Income Inequality
in the European Union during the Period 1993-1996

« PERROTE COSTE (2002) Medicién de la inequidad horizontal: una aplicacién al IRPF

« CALONGE, (2002) Efectos redistributivos de impuestos y prestaciones en Espafia y sus CC.AA

- CAVACO, (2001) Equity Policy and Political Feasibility in the European Union

Tema 3
El coste de eficiancia de los impuestos.

Apuntes tema 3 (estan disponibles en ADI)

Referencia
COSTA et al (2005), "Teoria basica de los Impuestos: Un enfoque econdmico”, Ed. Thomson Civitas,
Cap.5.1,5.2y5.3

Otras referencias

* ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap |, seccion 3; Cap Il

* BUSTOS (2001) Lecciones de Hacienda Publica Il, Ed. Colex, Madrid

* ESCRIBANO, SERNA y URQUIOLA (2001), "Diferentes aproximaciones a la medicion del exceso
de gravamen", Papeles de Economia Espafiola, 87, pp. 155-164.

* STIGLITZ (1998), Economia del Sector Publico, Cap. XVI

* WEBER (1997), L'Etat, acteur économique, Ed. Economica, Paris, Cap. VI

Articulos de prensa

- Robledo de Chavela y Morlazarzal, "paraisos fiscales" del impuesto de vehiculos (El Pais, 8 de



http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/articulos/2Entrevista.html
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/2%20Familias%20de%20Indices%20de%20desigualdad.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/2%20Familias%20de%20Indices%20de%20desigualdad.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/2%20The%20Household%20Wealth%20Distribution%20in%20Spain.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/2%20Weath%20Concentration%20in%20Spain.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/2%20Weath%20Concentration%20in%20Spain.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/2DesigualdadEU.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/2DesigualdadEU.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/2EquidadHorizontal.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/2RedistribucionImpositiva.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/2EquityCavaco.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20Los%20paraisos%20fiscales%20del%20Impuesto%20de%20vehiculos%20El%20Pais%20Abr08.pdf

abril de 2008)
- Un estudio realizado durante 14 aflos muestra gue existe una estrecha relacién entre los

impuestos y el éxito econémico (KPMG, 1 de noviembre de 2006)
- El Gobierno debe resistirse a bajar cotizaciones e impuestos, segun el FMI (La Vanguardia, 19
de noviembre de 2003)

Trabajos de investigacion

- DOMINGUEZ y LOPEZ (2007), Fiscalidad y coste de uso de la vivienda .
- LEAL, LOPEZ y RODRIGO (2006), Precios, impuestos y compras trasnfronterizas de
carburantes .

Tema 4
Fiscalidad y comportamientos econémicos.

Apuntes tema 4 (estaran disponibles en ADI)

Referencia
COSTA et al (2005), "Teoria basica de los Impuestos: Un enfoque econémico”, Ed. Thomson Civitas,
Cap. 6.4

Otras referencias
* ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap. 6.

* GARCIA, GONZALEZ-PARAMO y ZABALZA (1989), "Una aproximacion al coste de eficiencia de la
tributacion familiar en Espafa”, Moneda y Crédito, 188: 211-236.

*LABEAGA y SANZ (2001), "Oferta de trabajo y fiscalidad en Espafia. Hechos recientes y tendencias
tras el nuevo IRPF", Papeles de Economia espafiola, 87: 230-243.

*STIGLITZ (1998), Economia del Sector Publico.

Articulos de prensa

Los catalanes consumen méas de 11 millones de bolsas de plastico en su compra semanal (La
Vanguardia, 23 de marzo de 2007)

Obligadas a elegir (El Pais, 4 de marzo de 2008)

Trabajos de investigacion

Simulacion sobre los hogares espafioles de la reforma del IRPFE del 2003. Efectos sobre la oferta
laboral, recaudacion, distribucién y bienestar(CASTANER, ROMERO y SANZ, 2003)

Incentivos fiscales a la incorporacién de la mujer al mercado de trabajo (ZARATE, 2003)



http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20KPMG%20impuestos%20y%20crecimiento.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20KPMG%20impuestos%20y%20crecimiento.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20BajadaImpuestos.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20Fiscalidad%20y%20coste%20de%20uso%20de%20la%20vivienda%20en%20Spain.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20Precios,%20impuestos%20y%20compras%20transfronterizas%20de%20carburantes.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/3%20Precios,%20impuestos%20y%20compras%20transfronterizas%20de%20carburantes.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20La%20Vanguardia%20Ecotasa%20plastico.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20Obligadas%20a%20elegir%20El%20Pais%20Mar08.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/4EfectosReformaIRPF.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/4EfectosReformaIRPF.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/research/4OfertaLaboralMujer.pdf

Fiscalidad y Familia ¢.Deberia reducirse el IVA de los bienes infantiles? (ROMERO, SANZ y
ALVAREZ, 2007)

Fecundidad y mercado femenino de trabajo en Espafia ( SANCHEZ y SANCHEZ, 2007)

Fiscal and Externalities Rationales for Alcohol Taxes ( PARRY y LAXMINARAYAN 2007)

The Political Economy of Sin Taxes ( HAAVIO y KOTAKORPI, 2007)

Temabs

La indicencia de los impuestos. Analisis de traslacion.

Apuntes tema 5(estaran disponibles en ADI)

Referencia
COSTA et al (2005), "Teoria basica de los Impuestos: Un enfoque econémico”, Ed. Thomson Civitas,
Cap. 6.

Otras referencias

* ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap. 3.

* ATKINSON y STIGLITZ (1980), Lectures on Public Economics, McGraw-Hill, Londres, Cap. 6.
* BUSTOS (2001), Lecciones de Hacienda Publica Il, Ed. Colex, Madrid, Cap. 15.

Articulos de prensa

- Madrid, Castilla y Cantabria son las CCAA con menos impuestos (Expansion, 24 de febrero de
2007)

- Se incrementa la tendencia de las multinacionales a trasladarse a paisis con tipos impositivos
bajos (KPMG, 11 junio 2006)

Tema 6
La evasion fiscal.

Apuntes tema 6 (estaran disponibles en ADI)

Otras referencias

* ALBI et al (2008) Economia Publica Il, Ed. Ariel, Cap. 6.5

* LAGARES (1994), "Hacia un planteamiento mas general de la teoria del fraude fiscal", Hacienda
Puablica Espafiola, 129-2, pp. 47-62._

* MOLERO y PUJOL (2005), "Walking Inside the Potential Tax Evader's Mind", Working Paper 0105,
Facultad Econémicas y Empresariales, Universidad de Navarra

* ROSEN (1998), Manual de Hacienda Publica, Ariel, Cap. 13.



http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20Deberia%20reducirse%20el%20IVA%20de%20los%20bienes%20infantiles.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20Fecundidad%20y%20Mercado%20de%20Trabajo.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20Fiscal%20and%20Externality%20Rationales%20for%20Alcohol%20Taxes.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/4%20The%20Political%20Economy%20of%20Sin%20taxes.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/5%20Expansion%20Diferencias%20fiscal%20autonomicas.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/5%20KPMG%20Tributaci%F3n%20y%20localizaci%F3n.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/5%20KPMG%20Tributaci%F3n%20y%20localizaci%F3n.pdf
http://www.unav.es/economia/economiasectorpublico2/fraude2.pdf
http://mce_host/econom/files/workingpapersmodule/@random437a056c22796/1132757383_wp0105.pdf

Articulos de prensa

- Hacienda investiga las operaciones financieras de varias multinacionales (Expansion 15 de
marzo de 2007)

- El fraude con billetes de 500 euros reporta 60 millones a Hacienda (Expansion, 5 de mayo de
2008)

Trabajos de investigacion

- GOMEZ-PLANA y PASCUAL (2008), Fraude fiscal e IVA en Espafia: Incidencia en un modelo
de equilibrio general .

- REIS (2008), Towards a Fiscal lllusion Index .

- DURAN y ESTELLER-MORE (2008), An Empirical Analysis of Interdependence in Tax Auditing
Policies .

Biblioteca | Catalogo | Recursos por materias



http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Expansion%20Fraude%20Multinacionales.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Expansion%20Fraude%20Multinacionales.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Fraude%20Fiscal%20e%20IVA%20en%20Espa%F1a.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Fraude%20Fiscal%20e%20IVA%20en%20Espa%F1a.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Towards%20a%20Fiscal%20Illusion%20Index.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Interdependence%20in%20Tax%20Auditing%20Policies.pdf
http://www.unav.es/ahttp:/www.unav.es/adi/UserFiles/File/4000008305/6%20Interdependence%20in%20Tax%20Auditing%20Policies.pdf
http://www.unav.edu/web/biblioteca
http://innopac.unav.es/
http://www.unav.edu/web/biblioteca/recursospormaterias
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