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Presentacion

Jurisdiccidn constltucmnal }/ Dchos. Fundamenta

"Jurisdiccién constitucional y derechos fundamentales” es una asignatura basica del Grado de
Derecho. Tiene por objeto, principalmente, el estudio de los derechos fundamentales de la persona, que
configuran su status juridico basico en el orden estatal e internacional.

El reconocimiento de los derechos fundamentales constituye, junto con la separacion de los poderes, el
gran tema del Derecho Constitucional. Los derechos fundamentales conforman todo un orden de
valores para la comunidad politica, y son, sobre todo, el principal instrumento juridico al servicio de la
dignidad humana.

Debido a su formulacién parca y lapidaria, el conocimiento de los derechos fundamentales no puede
prescindir de la jurisprudencia constitucional que, a lo largo del tiempo, ha ido delineando su contenido
con mayor precision. "Jurisdiccién constitucional” y "derechos fundamentales” son, por lo tanto, dos
elementos absolutamente inescindibles.

Un tercer elemento no menos esencial para el estudio de los derechos fundamentales es, en nuestra
sociedad globalizada, el manejo de los fuentes internacionales de derechos humanos. Por imperativo
expreso de nuestra Constitucidn, el jurista nacional se encuentra vinculado en su interpretacion por los
Tratados internacionales y, de un modo muy especial, por jurisprudencia del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos.

Curso: Segundo (primer semestre)
NUmero de créditos: 6 ECTS
Numero de horas de trabajo del alumno: 150-180 horas aprox.

Profesores que la imparten: Prof. Dr. D. Fernando Simén Yarza

Plan de estudios: Derecho 2009
Tipo de asignatura: Basica
Idioma en que se imparte: Castellano

Horarios: Martes (Aula 01 Amigos) y viernes (Aula 02 Amigos), de 12.00 a 14.00.
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Asesoramiento: Lunes, de 13.00 a 14.00 y de 16.00 a 17.00. Despacho 2681.

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a la asignatura son

las siguientes:

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CBb5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CGL1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el
ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o la adquisicion de los
titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de manera
oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y
doctrinales.

CGb5 - Poseer una formacién en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada
en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de los derechos humanos
CES®6 - Conocer la teoria general de los derechos fundamentales y su prevision en la Constitucién
Espafiola.

Objetivos de conocimiento:

Conocer las competencias del Tribunal Constitucional, su funcion, objeto, sujetos legitimados y
procedimiento.

Conocer el origen y desarrollo histérico de la nocidn de derechos fundamentales y, de manera muy
especial, comprender su conexién con la dignidad humana.

Dominar las categorias principales de la teoria general de los derechos fundamentales: nocion,
funciones, eficacia, titulares...

Entender el papel del legislador y del juez al regular y garantizar los derechos. Comprender la
nocién de contenido esencial y el principio de proporcionalidad asi como la manera de resolver los
conflictos entre derechos.



« Conocer los distintos mecanismos juridicos para su tutela jurisdiccional: en especial, el recurso de
amparo constitucional y el sistema de proteccion del Convenio Europeo de Derechos Humanos.

- Saber el contenido de cada uno de los derechos fundamentales que garantiza nuestra
Constitucién, asi como las principales cuestiones juridicas que suscita.

Habilidades:

+ Manejar con soltura el vocabulario propio de la disciplina y los conocimientos del programa,
sabiendo relacionarlos entre si y conectarlos con la realidad.

- Adquirir las herramientas epistemoldgicas necesarias de la argumentacion en materia de derechos
fundamentales.

- Realizar una sintesis de ideas y temas cuyo estudio se remite a libros o articulos doctrinales.

« Manejar con soltura el texto constitucional y la legislacion sobre derechos fundamentales. Manejar
bases de datos y localizar disposiciones legales y sentencias del Tribunal Constitucional y del
Tribunal Europeo de Derechos Humanos.

« Leer y extraer la informacidn principal de las sentencias del Tribunal Constitucional y del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos: conocer las partes de una sentencia, identificar el tipo de proceso
y extraer la informacion relevante para la determinacion del fallo.

- Aplicar los conocimientos juridicos adquiridos al caso concreto. Resolver casos juridicos actuales
desde la légica y la argumentacion juridica. Expresar y argumentar con claridad y rigor juridico, de
manera oral y escrita. Ser capaz de defender la propia postura con sentido critico y de manera
razonable y convincente.

- Conocer a fondo qué es y cdmo se interpone un recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional.

- Programar y ordenar el calendario de trabajo personal y ser responsable en su ejercicio.

- Buscar y manejar bibliografia complementaria.

« Conectar el contenido del curso con los problemas de la actualidad.

« Adquirir un habito de trabajo continuado, personal y en equipo.

Programa
PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

I. INTRODUCCION A LA JURISDICCION CONSTITUCIONAL

Leccién 1. La Jurisdiccion Constitucional

1. Concepto y naturaleza

2. Composicién y estatuto de sus miembros

3. La organizacion del Tribunal Constitucional

4. Las funciones del Tribunal Constitucional

5. El pardmetro de control y la eficacia de las Sentencias del Tribunal Constitucional

|. TEORIA GENERAL DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
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Leccion 2. Origen, evolucidn y bases filosoéficas de los derechos fundamentales

1. Formacion y evolucion de la nocion de derechos fundamentales

2. Dignidad del hombre, derechos humanos y derechos fundamentales
3. Nuevos desafios para la dignidad humana

4. La internacionalizacion de los derechos

Leccion 3. Laregulacién constitucional de los derechos y deberes constitucionales

1. Pluralidad de contenidos del Titulo | de la Constitucién Espafiola

2. Dimension subjetiva y objetiva de los derechos fundamentales

3. Las funciones de los derechos fundamentales: derechos de defensa y derechos de proteccion;
eficacia vertical y eficacia horizontal.

Leccién 4. Los titulares de los derechos fundamentales

1. Los esparfioles como titulares de los derechos: minoria de edad y relaciones especiales de sujecién
2. Los derechos de los extranjeros

3. Los derechos de las personas juridicas

4. Derechos fundamentales y Estado Autonémico

Leccion 5. Legislador y juez en el desarrollo de los derechos fundamentales

1. La intervencion del legislador sobre los derechos fundamentales: configuracion y limitacién de los
derechos

2. Los limites a la intervencion del legislador: contenido esencial y principio de proporcionalidad

3. El papel del juez ordinario y el juez constitucional. El principio de correccién funcional

Leccion 6. La proteccion de los derechos fundamentales

1. La institucion del defensor del pueblo

2. La proteccion jurisdiccional ordinaria. El procedimiento preferente y sumario para la proteccién de
derechos fundamentales.

3. El recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional

4. El Tribunal Europeo de Derechos Humanos

5. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea

6. La suspensién de derechos y sus garantias: estados de excepcion y suspensién individual

[ll. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN CONCRETO
Leccion 7. El principio de igualdad

1. Cuestiones preliminares

2. lgualdad en la ley

3. Laigualdad en la aplicacion de la ley
4. La igualdad en las relaciones privadas
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5. La llamada «accién positiva»

Leccion 8. Los derechos de laviday de la libertad general

1. El derecho a la vida. Cuestiones generales.

2. Problemas fundamentales de Bioderecho

3. Los derechos a la integridad fisica y moral y a no sufrir tratos inhumanos y degradantes

4. El derecho a la libertad y seguridad personal. La detencién policial: concepto y garantias. El
procedimiento de habeas corpus

5. Libertad de circulacion y residencia

Leccion 9. Lalibertad ideoldgicay religiosa

1. Cuestiones generales

2. Contenido del derecho

3. La dimension objetiva de la libertad religiosa: «neutralidad» y «cooperacion»
4. Libertad de conciencia y orden constitucional: las objeciones de conciencia

Leccion 10. Los derechos de la vida privada

1. Cuestiones generales

2. El derecho al honor, a la intimidad y a la propia imagen

3. El derecho a la inviolabilidad del domicilio y al secreto de las comunicaciones

4. El derecho a la proteccion de datos

5. La expansion de la privacidad en la jurisprudencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos

Leccién 11. Los derechos de la comunicacion

1. Cuestiones generales

2. Lalibertad de expresion y la libertad de creacion artistica y cientifica
3. El derecho a la informacién

4. El régimen juridico de los medios de comunicacion

Leccion 12. Los derechos de reunién y asociacion

1. Los derechos de reunién y manifestacion
2. El derecho de asociacion
3. El control judicial de las asociaciones. llegalizacién de partidos politicos.

Leccion 13. Los derechos de participacion politicay peticién

1. Democracia y derechos de participacién politica

2. El derecho a la participacién en los asuntos publicos (art. 23.1 CE)

3. El derecho de acceso a los cargos publicos en condiciones de igualdad (art. 23.2 CE)
4. El derecho de peticién
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Leccion 14. Principio de legalidad penal y derechos procesales

1. El derecho a la tutela judicial efectiva: pluralidad de contenidos
2. Las garantias procesales del articulo 24.2 CE

3. Las garantias del proceso penal

4. El derecho a la legalidad penal y sancionadora

Leccion 15. El derecho ala educaciéon y la libertad de ensefianza

1. Introduccién

2. El derecho a la educacion

3. La libertad de ensefianza

4. La autonomia universitaria y la libertad de catedra

Leccion 16. Los derechos econdmicos y laborales

1. Introduccién

2. El derecho a la propiedad privada y el derecho de fundacion
3. El derecho al trabajo y la libertad de empresa

4. Los derechos de los actores laborales

5. Los principios rectores de la politica social y econémica

Actividades formativas

* Esta seccion no es definitiva, por lo que su contenido esta sujeto a cambios.

Para conseguir los objetivos de conocimientos y desarrollo de competencias la metodologia combina
las sesiones tedricas y practicas:

A. SESIONES TEORICAS:

1. Un 75% de las sesiones se dedicaran a la explicacién del programa de la asignatura 'y a la
profundizacion en aquellas cuestiones de particular interés o dificultad. Es imprescindible la
asistencia a clase con los temas leidos antes de la sesion.

2. Se fomentara y se valorara positivamente la asistencia y la participacion oportuna y
preparada de los estudiantes.

B. SESIONES PRACTICAS:

1. Alo largo del curso, los alumnos han de realizar tres casos practicos, uno de los cuales
consistira en elaborar un recurso de amparo constitucional.

2. Estructura de las sesiones:

2.1. Antes de la sesién practica, los alumnos recibiran indicaciones precisas sobre el
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tema del caso practico y la jurisprudencia constitucional e internacional que deben
estudiar para preparar la sesion practica.

2.2. Los casos practicos se repartirdan en clase y se resolveran individualmente. Para
resolverlos, los alumnos podran utilizar tanto las leyes politicas como la jurisprudencia
recomendada por el profesor.

2.3. Las cuestiones planteadas en los casos se referiran tanto a aspectos objetivos de
estricta aplicacion legal como a aspectos discutibles del caso. Una vez realizados los
casos, seran discutidos en una sesion de debate.

3. Evaluacion de las sesiones:
3.1. El recurso de amparo tendra un valor del 10% sobre la nota final.

3.2. De los otros dos casos practicos, el profesor corregira al azar uno, que tendra un
valor del 10% sobre la nota final.

C. PRUEBAS TEORICAS DE CONOCIMIENTO:
1. Alo largo del curso, se realizaran dos pruebas teéricas de conocimiento (tipo test).

2. En cada una de las pruebas se evaluaran los conocimientos de la asignatura explicados
hasta la fecha de la prueba.

3. Cada prueba tendra un valor del 10% respecto a la nota final.

Evaluaciéon

* Esta seccion no es definitiva, por lo que su contenido esta sujeto a cambios.
EVALUACION CONTINUADA:

40% (4 puntos) calificaciones de curso:

Un 20% (2 puntos) de la nota final corresponde a los casos practicos. Todos los alumnos han
de realizar tres casos practicos, uno de los cuales consistira en elaborar un recurso de amparo
constitucional. De los otros dos restantes, el profesor corregira uno al azar, que tendra un valor
del 10% de la nota final. El recurso de amparo valdra otro 10%.

Un 20% (2 puntos) de la nota final corresponde a las dos pruebas de conocimiento tipo test que
se haran durante el curso.

EXAMEN FINAL:
60% (6 puntos) examen final:

El examen final constara de cuatro preguntas de desarrollo.



EXAMEN FINAL ORAL:

Los alumnos cuya calificacion de examenes por curso sea superior a 7 podran hacer
oralmente el examen final de la asignatura.

Quienes aspiren a Matricula de Honor deben necesariamente presentarse a este examen.

Bibliografia y recursos

Manual de referencia

SIMON YARZA, F., Jurisdiccién constitucional y derechos fundamentales. Lineamentos. Materiales
elaborados por el profesor. Actualizados a agosto de 2018.

Otros libros de interés

ALEXY, R., Teoria de los derechos fundamentales, Centro de Estudios Politicos y
Constitucionales, 22 edicion, Madrid, 2007.

ARAGON REYES, M. y AGUADO RENEDO, C. (dirs.), Temas bésicos de Derecho
Constitucional, Civitas, 22 edicion, Madrid, 2011.

BOCKENFORDE, E.-W., Escritos sobre derechos fundamentales, Nomos, Baden-
Baden, 1993.

DIEZ-PICAZO GIMENEZ, L. M., Sistema de derechos fundamentales, Civitas, 32
edicién, Madrid, 2008.

CAAMANO DOMINGUEZ, F., GOMEZ MONTORO, A.J., MEDINA GUERRERO, M.
y REQUEJO PAGES, J.L., Jurisdiccion y procesos constitucionales, Mc Graw Hill, 22
edicion, Madrid, 2000.

FINNIS, J., Natural Law and Natural Rights, Oxford University Press, 22 ed., Oxford,
2011.

GEORGE, R. P., Making Men Moral. Civil Liberties and Public Morality, Oxford
University Press, Oxford, 1995.

JIMENEZ CAMPO, J., Derechos fundamentales. Concepto y garantias, Trotta,
Madrid, 1999.

MARTIN-RETORTILLO, L., y DE OTTO Y PARDO, I., Derechos fundamentales y
Constitucion, Civitas, Madrid, 1988.

RUBIO LLORENTE, F., "Los derechos fundamentales", en Claves de Raz6n
Préactica, 75, 1997.

SIMON YARZA, F., Entre el deseo y la razon. Los derechos humanos en la
encrucijada, Centro de Estudios Politicos y Constitucionales, Madrid, 2017.
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Bases de datos de jurisprudencia

- BASE DE DATOS LA LEY

- Jurisprudencia del Tribunal Constitucional (Base de datos del BOE)

- Jurisprudencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos (Base de datos del Tribunal)
- Jurisprudencia del Tribunal Supremo de Estados Unidos

- Jurisprudencia del Tribunal Constitucional Federal Aleman

- Jurisprudencia del Tribunal Constitucional Italiano

- Jurisprudencia del Consejo Constitucional Francés

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

Horarios de atencién a alumnos:

- Lunes de 13.00 a 14.00 y de 16.00 a 17.00 (con cita previa).
- Lugar: Despacho 2681 Edificio de Bibliotecas.


http://www.unav.edu/web/facultad-de-derecho/alumnos
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/jurisprudencia_constitucional.php
http://cmiskp.echr.coe.int/tkp197/search.asp?skin=hudoc-en
http://www.findlaw.com/casecode/supreme.html
http://www.bundesverfassungsgericht.de/entscheidungen.html
http://www.cortecostituzionale.it/actionPronuncia.do
http://recherche.conseil-constitutionnel.fr/?expert=2

Asignatura: Derecho de la Unién Europea (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

Derecho de la Uniébn Europea

« Nombre de la asignatura: Derecho de la Union Europea
- Titulacién: Grado en Derecho (09)

- Curso: 2° curso / 2° cuatrimestre

« NUumero de horas de trabajo del alumno: 150 horas

Objetivos

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES DE ESTA ASIGNATURA

» Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

+ Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

+ Que los estudiantes sean capaces de adquirir y comprender conocimientos que aporten una
base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

- Analizar, valorar y de razonar las diferentes situaciones internacionales y europeas con los
conocimientos adquiridos.

+ Saber negociar, mediar, persuadir y comunicar.

- Redactar e interpretar textos juridicos, especialmente en el Ambito del Derecho internacional
publico.




- Saber expresarse oralmente de manera correcta y adecuada sobre temas internacionales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ESTA ASIGNATURA

- Analizar la naturaleza y caracteristicas de la Union Europea

« Conocer y comprender los principales elementos que definen las competencias de la Unidn.

- Saber relacionar los procesos y sucesos histéricos con el orden juridico de la Union en la
actualidad

- Saber diferenciar las distintas competencias y funciones de las Instituciones Europas

- Comprender la estructura, competencias y funcionamiento de las instituciones y sus
relaciones con otras organizaciones internacionales.

- Comprender las instituciones, normas, procedimientos de decision y politicas de la Unién
Europea.

« Analizar los problemas juridicos y sociales que se derivan entre la UE y sus Estados
miembros en todos los ambitos pertinentes con base en el conocimiento adecuado de los
principios y normas de Derecho de la UE

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Derecho de la Unién Europea son las siguientes:

Competencias bésicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.



CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas
gue permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el &mbito del
Derecho o la adquisicion de los titulos complementarios exigidos por la ley para
determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico
especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

CG4 - Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que guarda
relacion, y adquirir asi una visibn comprensiva e integrada de la sociedad actual y
de sus problemas mas relevantes.

CG5 - Poseer una formacién en los valores propios de una sociedad democratica
fundamentada en el respeto a la dignidad de la persona y la promocion y defensa de
los derechos humanos.

Competencias especificas

CEB8 - Conocer el proceso de formacion de la Unién Europea, las competencias de
sus instituciones y sus relaciones con el ordenamiento juridico espafiol.

Actividades formativas

IACTIVIDADES FORMATIVAS DE ESTA ASIGNATURA
Horas Presencialidad en el aula
Clases presenciales teoricas |40 100%
Clases presenciales practicas [15 100%
Estudio personal 92 0
Evaluacion 3 100 %

- La asistencia a clases teéricas y practicas es obligatoria.
- Los alumnos deben asistir a las sesiones con el tema previamente trabajado, cuando asi se les




indique, y preparar los casos indicados para la sesion. Asi como entregar el comentario escrito

de una sentencia, a su eleccion entre las facilitadas en la secciéon Contenidos u otras del

Tribunal de Justicia de la Union, a mas tardar el miércoles 20 de marzo, salvo que se anuncie

otra fecha.

- A mitad de curso aproximadamente, en principio el miércoles 27 de febrero, salvo que se

anuncie otra fecha, se hara una prueba parcial de contenidos tipo test. No es una prueba

liberatoria. Se realizara durante la clase y tendra una duracién de 30 minutos.

Evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE ESTA ASIGNATURA

Convocatoria ordinaria

PONDERACION

Intervencion en clase y practicas

20 % de la calificacion final

Evaluacion test intermedio

20 % de la calificiacion final

Evaluacion final

60 % de la calificacion final

Convocatoria extraordinaria

PONDERACION

Intervencion en clase y practicas

10 % de la calificacion final

Evaluacion final

90 % de la calificacion final

- El examen final (convocatoria ordinaria de mayo ) constara de dos partes: una tedrica y otra
practica. La primera sera de tres preguntas a desarrollar. La segunda sera un pequefio caso
practico, semejante a los realizados durante el curso.

- Para aprobar la asignatura es necesario aprobar el examen final

« No se podra llevar el programa de la asignatura al examen.

- En la convocatoria extraordinaria (junio): el examen constara de cuatro preguntas teéricas a

desarrollar

Bibliografia y recursos

Bibliografia basica

Manual principal y obligatorio para |. Parte General, temas 1-18 (no incluye Il. Parte Especial):

Sarmiento, D., El Derecho de la Unién Europea, Marcial Pons, Madrid, 2018 (22 ed.), 462 pags.

Localizalo en la Biblioteca

Otras obras de consulta

Mangas Martin, A. y Lifidn Nogueras, D.J., Instituciones y Derecho de la Union Europea, Tecnos,
Madrid, 2016 (9% ed.), 637 pags. Localizalo en la Biblioteca



http://ezproxy.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&amp;site=eds-live&amp;db=cat00378a&amp;AN=bnav.b3792658
http://ezproxy.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&amp;site=eds-live&amp;db=cat00378a&amp;AN=bnav.b3365022

Universidad
de Navarra

Diez Moreno, F., Manual de Derecho de la Union Europea, Thomson-Civitas, Pamplona, 2009 (52
ed.), 1236 pags. Localizalo en la Biblioteca

Gutiérrez Espada, C., Cervell Hortal, M.J. y Piernas Lépez, J.J., El Derecho de la Unién Europea
, Trotta, Madrid, 2015 (22 ed.), 373 pags.

En la seccion Contenidos se incluyen materiales de apoyo, basicamente:

- los Tratados de la Unién (TUE) y de Funcionamiento (TFUE), si bien se recomienda el uso de:
Tratado de la Union Europea, Tratado de Funcionamiento y otros actos basicos de la Unién Europea,
Tecnos, Madrid, 2018 (222 ed.); otros textos legislativos de la Unién pueden consultarse en linea en
eur-lex.europa.eu .

- jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unidn; otras sentencias pueden consultarse en linea en
curia.europa.eu .

- y lecciones para los temas 19 al 24 (Il. Parte Especial) tomadas de los citados libros de F. Diez
Moreno y C. Gutiérrez Espada.

Programa
El programa completo se encuentra en la secciéon Contenidos y consta de dos partes:
I. Parte General: historia, instituciones y ordenamiento juridico de la Unién Europea (temas 1-18).

Il. Parte Especial: algunas politicas de la Unién Europea (temas 19-24).


http://ezproxy.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&amp;site=eds-live&amp;db=cat00378a&amp;AN=bnav.b2017157
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Asignatura: Derecho Internacional Publico (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

Derecho Internacional Publico

. Titulacién: Grado en Derecho

. Curso académico: 2018/2019

. Curso: 2° curso / 1° cuatrimestre
Numero de créditos: 6 ECTS

Profesora: Eugenia Lépez-Jacoiste ( ejacoiste@unav.es)

- Despacho: 1680 Biblioteca de Humanidades (1a planta)

- Tutoria:

- Horario clase:

- Martes: 10.00-12.00 h, Aula 15 Amigos

- Miércoles; 10.00-12.00 h, Aula 11 Amigos

- Test intermedio: miércoles 17 de octubre de 2018, en la hora de clase
- Examen final: miércoles 5 de diciembre , 11.30-14.00h aula 12 Amigos

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES DE ESTA ASIGNATURA

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
etica.
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.

Competencias generales

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia
juridicas que permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el
ambito del Derecho o la adquisicion de los titulos complementarios exigidos
por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un
publico especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

CG4 - Relacionar el Derecho con otras disciplinas no juridicas con las que
guarda relacion, y adquirir asi una vision comprensiva e integrada de la
sociedad actual y de sus problemas mas relevantes.

CG5 - Poseer una formacion en los valores propios de una sociedad
democratica fundamentada en el respeto a la dignidad de la personay la
promocion y defensa de los derechos humanos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ESTA ASIGNATURA

CEZ2 - Conocer la ordenacion constitucional del Estado y los elementos
basicos de la organizacion juridica internacional

Programa

NOTA: en la seccion Contenidos existen materiales complementarios a algunos
temas del programa.

El programa consta de las siguientes partes:

|. La comunidad internacional y su ordenamiento juridico
Il. Los sujetos del Derecho internacional

lll. La creacion de normas internacionales

IV. La responsabilidad internacional

V. La solucion pacifica de controversias
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VI. Las competencias del Estado sobre las personas, el territori y los espacios
marinos.

VII. La cooperacion internacional institucionalizada: las Naciones Unidas
VIII. El uso de la fuerza en las relaciones internacionales

Descarguese el programa completo del curso 2018-2019

Actividades formativas

ACTIVIDADES FORMATIVAS
[Horas [Presencialidad en el aula
Clases presenciales 40 100%
tedricas
Clases presenciales 10 100%
practicas
Seminarios 4 100%
Estudio personal 91 0
Evaluacion 3 100%

La asistencia a clase es obligatoria (clases, practicas y seminarios).
Los alumnos deben asistir a las sesiones con el tema previamente trabajado
cuando asi se les indique y preparar los casos o dictamenes indicados para la
sesion.
A mitad del curso aproximadamente se hara una prueba parcial de contenidos
tipo test. No es una prueba liberatoria. Se relizara durante la clase y tendra una
.. duracion de 30 minutos.
Bibliografia
TASANOVAS, O. / RODRIGO, A. J.: Compendio de Derecho Internacional Publico, Tecnos, 62 edicion,
2017 Localizalo en la Biblioteca

Evaluacion
ISISTEMAS DE EVALUACION DE ESTA ASIGNATURA
[Convocatoria ordinaria [PONDERACION

sistencia e intervencion en clasesy  |15% de la calificacion final
las practicas.

Evaluacion parcial (test) 20% de la calificacion final
Evaluacion final 65% de la calificacion final
[Convocatoria extraordinaria PONDERACION

sistencia e intervencion en clases 15% de la calificacion final
Evaluacion final 85% de la calificacion final



@X@EmbeddedFile.requestUrlStub@X@bbcswebdav/xid-1750193_1
http://ezproxy.unav.es:2048/login?url=http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&amp;site=eds-live&amp;db=cat00378a&amp;AN=bnav.b3766170
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- El examen final de diciembre (convocatoria ordinaria) constara de dos partes:
una tedrica y otra practica. La primera sera de tres preguntas a desarrollar. La
segunda sera un pequefio caso practico, semejante a los realizados durante el
curso.

- Se haréd un test parcial en octubre sobre los contenidos explicados hasta el
momento. Durard unos 45 minutos; se hara en la hora de clase y no es
liberatorio.

- Para aprobar la asingatura es necesario alcanzar, como minimo, un 5 en el
examen final (tanto en la convocatorio ordinaria como en la extraordinaria).

- No se podra llevar el programa de la asignatura al examen.

- En la convocatoria extraordinaria (junio): el examen constara de cuatro
preguntas teéricas a desarrollar.

Contenidos




Asignatura: Derecho de la Persona (Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/derpersonadb/

Derecho de la Persona (Doble)

Nombre de la asignatura: Derecho de la Persona

Area, Departamento, Titulacion: Derecho civil, Departamento de Derecho Privado, Internacional y de la
Empresa, Doble Grado en Derecho y Econdmicas/LADE

Curso: 2°

Duracion: semestral (2° semestre)

Créditos: 3 ECTS

Numero de horas de trabajo del alumno: 75-80 horas
Docente: Javier Fajardo Fernandez

Tipo de asignatura: Obligatoria

Idioma en que se imparte: Castellano

Horario asignatura: Miércoles, 8-10, aula 10

Periodo de docencia: del 8 de enero de 2018 al 30 de abril de 2018.

Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a
Derecho de la persona son las siguientes:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que
permita el ejercicio de actividades de caracter profesional en el ambito del Derecho o
la adquisicidn de los titulos complementarios exigidos por la ley para determinadas
actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan
comunicar, de manera oral y escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico

especializado o no.

CG3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales,
jurisprudenciales y doctrinales.

CE11 - Conocer el Derecho de la persona, tanto fisica como juridica.

Programa
INTRODUCCION

Tema 1. Introduccién al Derecho civil

PERSONA FiSICA

Tema 2. La persona

Tema 3. Registro civil y estado civil

Tema 4. Nombre, apellidos y sexo



Tema 5. Limitaciones a la capacidad de obrar. Instituciones tuitivas

Tema 6. Nacionalidad, vecindad civil, domicilio y ausencia

DIMENSION PATRIMONIAL DE LA PERSONA

Tema 7. La dimension patrimonial de la persona

PERSONA JURIDICA

Tema 8. La persona juridica. La sociedad

Tema 9. La asociacion

Tema 10. La fundacion

Actividades formativas

Para afrontar correctamente la asignatura, se requiere del alumno:

- El estudio individual y desde el primer dia por parte del alumno. El estudio individualizado es
esencial pues en las clases presenciales no se explicara la totalidad de la materia integrante del
temario, sino sélo aquellas cuestiones que presenten mayor dificultad o interés a juicio del profesor.
Dicho estudio del manual y de las explicaciones de clase deberia suponer para el alumno tres horas de
trabajo semanales a contar desde la primera semana de clase y aunque ello suponga adelantar en el
temario a las explicaciones del profesor.

-La asistencia, atencién y, cuando proceda, participacién en clase.

Evaluacion

Bibliografia y recursos
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Los alumnos podran descargar a través de la plataforma ADI los esquemas de estudio recomendados
por el profesor de la asignatura.

Manuales complementarios:

- Curso de Derecho civil, 1. Derecho privado, derecho de la persona. Pedro de Pablo Contreras
[coordinador]; Carlos Martinez de Aguirre Aldaz, Miguel Angel Pérez Alvarez, Maria Angeles Parra
Lucén, Ed. Edisofer, Madrid, 2016 Localizalo en la Biblioteca

- Sistema de Derecho civil, 1. Introduccion. Derecho de la persona. Autonomia privada. Persona
juridica. Luis Diez-Picazo, Antonio Gullén, Ed Tecnos, Madrid. Localizalo en la Biblioteca

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

Javier Fajardo Fernandez

Horario de asesoramiento: Lunes: 9:00-14:00.
Lugar: Despacho 1700. Edificio de Bibliotecas.
Teléfono de contacto: Extension 802424
Direccién de contacto:jfajardo@unav.es

Contenidos



Asignatura: Contabilidad | A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/contabilidad1Aeconom/

Contabilidad | A (F. ECONOMICAS)

BREVE DESCRIPCION: En Contabilidad | se realiza una introduccion en la materia de la contabilidad
con un enfoque especial en la familiarizacion de los estudiantes con el Plan General de Contabilidad 20
07.

CURSO 2018 - 2019

e Departamento:Empresa
e Facultad: Econdmicas y Empresariales.

e Titulaciones en las que se imparte: Economia (ECO) , Administracion y Direccion de
e Empresas (ADE) y dobles grados (ECO/ADE y Derecho).

e Planes de estudios: ECO,ADE, Dobles grados (Derecho + ADE 6 ECO)

e Curso: 1°(ECO, ADE) 2° Dobles grados (Derecho + ADE 6 ECO)

e Organizacién: Primer semestre académico, de Septiembre a Diciembre.

e Numero de créditos ECTS: 6 cr.

¢ Tipo de asignatura: Obligatoria.

e ldioma en que se imparte la asignatura: Castellano

Profesor:
e Andres Mesa Toro (amesat@unav.es)

Horario: 4 horas por semana (13 semanas).

e Miercoles: De 12:00 a 14:00 horas. Aula B2
e Jueves: De 12:00 a 14:00 horas. Aula B1.

Fecha inicio de las clases: 5 de septiembre.

Fecha fin de la asignatura: 28 de noviembre.

Fecha de examen convocatoria ordinaria:

Parcial: Miercoles Miercoles 17 de Octubre de 2018

Final: Martes 18 de Diciembre de 2018
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Fecha de examen convocatoria extraordinaria: junio de 2018.

Competencias

Objetivos de contenidos

Contabilidad | es la primera parte de la materia de Contabilidad Financiera impartida en el primer curso
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Navarra. El alumno, no
teniendo nociones previas de Contabilidad, al final del semestre académico debe adquirir un nivel
béasico y general de conocimientos contables.

Con esta finalidad, el programa de la primera parte, queda dividido en dos grandes bloques: "
Fundamentos de la Contabilidad", y "La Informacién Contable: enfoque global”.

En el primer blogue el alumno adquiere los conocimientos sobre los elementos que configuran la
Contabilidad como sistema de informacion y forma de lenguaje.

En el segundo bloque el alumno debe conocer la necesidad de la planificacion y organizacion de la
informacion contable, para pasar a estudiar el Plan General de Contabilidad y el registro de la
informacion contable ajustada a dicho Plan.

Para conseguir los objetivos anteriormente mencionados, el alumno desarrollara las siguientes
competencias, mediante la asistencia y participacion en las clases tedricas, el trabajo personal a través
del estudio, la realizacion de supuestos practicos y ejercicios de manera individual y la participacion en
las tareas en grupo:

Competencias del Titulo:

1. Alimentar la sensibilidad hacia los problemas éticos, sociales y medioambientales de los asuntos
empresariales.

2. Desarrollo del razonamiento légico.

3. Capacidad de analisis y sintesis de las problematicas abordadas.
4. Motivacion y superacion.

5. Sentido de la responsabilidad y del esfuerzo.

6. Capacidad de comunicacion oral.

7. Capacidad de trabajo en equipo.

8. Capacidad critica y autocritica.

9. Planificacién de tareas y gestion del tiempo.

10. Puntualidad y ética en el trabajo.

11. Capacidad de aprendizaje autbnomo.



< Universidad

Y- de Navarra

Competencias de la asignatura:

Competencias basicas:

CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio

CB5) Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales:

Competencias especificas (ECO):
CE14) Conocer los aspectos tedrico-practicos del funcionamiento de la empresa.
Competencias especificas(ADE):

CE1) Conocer en profundidad el Plan General Contable y los conceptos teoricos de
la contabilidad y las finanzas.

CE3) Analizar en casos reales diferentes situaciones contables y financieras de una
empresa y su proyeccion futura.

De entre estas competencias, cabe destacar que la asignatura permitira al alumno estudiar el Plan
General de Contabilidad 2007 y el registro de la informacién contable ajustada a dicho Plan.

Objetivos de habilidades y competencias:

El alumno debe ser capaz de:

1. Expresarse y redactar con claridad haciendo un uso correcto de los términos contables basicos.
2. Realizar una primera aproximacién al manejo del Plan General de Contabilidad.

3. Elaborar y comprender los estados financieros basicos.

Objetivos actitudinales:

El alumno debe:
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1. Saber aplicar los conocimientos a la préactica.

2. Desarrollar la capacidad de escucha activa.

3. Ser capaz de trabajar en equipo.

4. Prepararse para la superacion de las dificultades que le esperan en los cursos posteriores al Grado.
Programa

TEMA 1: LA CONTABILIDAD

1. Informacién econémica, ¢es necesaria?

2. Concepto y desempefio de la Contabilidad

3. Contabilidad: Objeto material y formal

4. Contabilidad Financiera

5. El balance: patrimonio, activo y pasivo

TEMA 2: LA PARTIDA DOBLE

1. Introduccién

2. El método de la partida doble

3. Principio fundamental del método de la partida doble

4. Reglas de funcionamiento necesarias para que se cumpla el principio fundamental del método de la
partida doble

5. El ciclo y los instrumentos contables

TEMA 3: FUNCIONAMIENTO DE LAS CUENTAS

1. Introduccién

2. Cuentas administrativas

3. Cuentas especulativas

4. Cuentas de diferencias y cuentas de gastos e ingresos
TEMA 4: NORMALIZACION CONTABLE

1. Introduccién

2. Concepto de normalizacién contable

3. Estructura del Plan General de Contabilidad espafiol



52 Universidad
'~ de Navarra

4. Los principios contables

5. El cuadro de cuentas: organizacion

TEMA 5: REPRESENTACION NORMALIZADA DEL PROCESO ECONOMICO:
DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE CON EL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD ESPARNOL |

1. El proceso contable como reflejo del proceso econémico

2. Apertura de la contabilidad

2.1 Dar de alta todas las cuentas de activo, pasivo y patrimonio neto.

2.2 Reclasificacion de las cuentas

2.3 Ajustes por periodificaciéon
3. Representacion de las transacciones

3.1 La distribucion del resultado

3.2 Los gastos de personal

3.3 El tratamiento contable del IVA y los elementos contables que intervienen
4. Cierre de la contabilidad

TEMA 6: REPRESENTACION NORMALIZADA DEL PROCESO ECONOMICO:
DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE CON EL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD ESPANOL I

1. Determinacion del resultado de periodo
1.1 Elementos del tratamiento contable de las amortizaciones

1.1.1 Contabilizacion de la amortizacion del periodo: procedimiento directo e
indirecto.

1.1.2 Amortizacién del inmovilizado material

1.2 Concepto y registro contable de las correcciones valorativas
1.2.1 Pérdidas por deterioro global y anulacion automética
1.2.2 Pérdida por deterioro y anulacion singular

1.3 Provisiones para desembolsos futuros: pasivos estimados



1.4 Registro contable de la periodificacion diferida
1.5 Ajuste del valor de las existencias
1.6 El impuesto de sociedades

2. Cierre de la contabilidad

TEMA 7: PRESENTACION DE LOS ESTADOS CONTABLES
1. Introduccion

2. El balance de situacion

3. La cuenta de pérdidas y ganancias

4. La memoria

MATERIAL NECESARIO PARA SEGUIR LAS CLASES: TEXTO DEL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD APROBADO POR EL REAL DECRETO 1514/2007, DE 16 DE NOVIEMBRE.

Actividades formativas

Actividades presenciales:

a. Clases tedricas: 22 horas. En estas clases, el profesor explica los fundamentos teéricos sobre los
gue se asienta la contabilidad.

El profesor plantea y resuelve ejemplos que servirdn para aplicar los conocimientos explicados,
del mismo modo realizard preguntas cortas para comprobar si se han entendido conceptos

de temas anteriores o cuestiones del tema que se estd exponiendo, con la finalidad de propiciar la
participacion.

b. Clases préacticas: 26 horas.
En las clases practicas se trabajara de la siguiente forma:

e En la primera parte los alumnos interacttian con el profesor para intentar ofrece una solucion a los
problemas planteados.

e En la segunda parte el profesor explica la solucion de los problemas.

« En algunos casos, sera el alumno el que resolvera y explicara el supuesto
publicamente.

c. Examenes parcial y final: 6 horas.

Actividades no presenciales:
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Cada grupo formado por cuatro-cinco personas realizara y presentara al final del semestre un informe
breve sobre la situacion econdémica y financiera de una sociedad real

gue podran elegir ellos mismos. Los alumnos tendran que buscar las cuentas anuales individuales 2014
de una empresa, observaran que cumplen las normas de

elaboracion de las cuentas anuales y las interpretaran.

El alumno dedicara unas 96 horas a entender los conceptos explicados en las clases del profesor y
preparar los ejercicios y trabajos de la asignatura.

Cronograma

El cronograma de Contabilidad Financiera | para el curso 2018-2019 sera el
siguiente:

-Tema 1: La Contabilidad.

-Tema 2. La Partida Doble.

-Tema 3: Funcionamiento de las cuentas.

-Tema 4: Normalizacion contable.

-Examen parcial: 17 de Octubre.

-Tema 5: Representacion normalizada proceso econémico |.
-Tema 6: Representacion normalizada proceso economico Il.

-Tema 7: Representacion de los estados contables.

Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA

La evaluacién final tendra en cuenta la implicacion y la evolucion del alumno en la comprension de la
materia y se realizara con base a los siguientes criterios:

La calificacion final de la asignatura se calculard con la media ponderada obtenida entre las siguientes
notas:

1. Asistenciay participacion (5%) Se valorard la asistencia a clase y la implicacion que muestre



cada estudiante a través de sus intervenciones en clase.

2. Entrega de ejercicios propuestos (10%) Durante el semestre se deberd entregar una serie de
ejercicios propuestos por el profesor.

3. Examen parcial (20%)

4. Trabajo en grupo (5%) Consiste en la realizacion de un breve informe sobre la
interpretacion de las cuentas anuales (balance de situacién y cuenta de P y G) del
ejercicio econémico 2018, en dicho informe se debe dar

respuesta a una serie de cuestiones que plantea el profesor: 5% Corresponde a la
materia indicada para el tema 7 del programa.

e Tanto el andlisis economico-financiero como el Balance y la cuenta de Pérdidas y Ganancias debe
entregarse en formato papel, un ejemplar por cada grupo.

Plazo de entrega seré hasta el 30 de noviembre.

5. Examen final: 60%. Incluye toda la materia acumulada y estudiada en la
asignatura..

- Se aplica la media ponderada anterior siempre que la nota minima del examen final sea igual o
superior al 4.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

e Entrega de ejercicios propuestos: 5%
¢ Valoracion del trabajo en grupo: 5%

e Examen parcial:15%.

e Examen final: 75%.

La estructura de este examen final sera similar al examen final en convocatoria ordinaria.

Bibliografia y recursos

Bibliografia béasica:

e Alfonso Lopez, J. L., Acedo Gallardo, F., Lopez Espinosa, G. y Molla Cots, S. (2009): La
Contabilidad Financiera. Guia Pedagogica adaptada al Plan General de Contabilidad 2007.
Editorial Aranzadi - Thomson Reuters.Localizalo en la Biblioteca

Bibliografia complementaria:

¢ LOpez Espinosa, G., Acedo Gallardo, F., Alfonso Lépez, J.L., Forner Rodriguez, C., Garrido
Miralles, P., Iborra Torregrosa, V., Ifiiguez Sanchez, R., Izquierdo Martin , D., Lopez Alberts, H.,
Poveda Fuentes, P., Ragué Santos de La Madrid, J., Torres Sempere, J. y Vaell6 Sebastia, T.
(2008): Fundamentos Tedricos y Practicos del Nuevo Plan General Contable. Editorial Aranzadi -
Thomson Reuters. Localizalo en la Biblioteca




Revistas interesantes:

e Revista de derecho de sociedades. Localizalo en la Biblioteca

e Partida Doble. Localizalo en |la Biblioteca

Textos legales:

¢ Plan General de Contabilidad aprobado mediante REAL DECRETO 1514/2007, de 16 de
noviembre.

e LEY 16/2007, de 4 de julio, de reforma y adaptacion de la legislacion mercantil en materia contable
para su armonizacion internacional con base en la normativa de la Unién Europea.

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

Las horas de oficina seran los lunes de 16:00 a 17:00 y los viernes de 10:00 - 12:00.

Despacho 4030 (Torre)
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Asignatura: Contabilidad Il A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19
Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/contabilidad2Aeconom/

Contabilidad Il A

En Contabilidad Il se estudian las Normas de Registro y Valoracion del Plan General de Contabilidad
con especial énfasis en la capacidad del alumno para interpretar los aspectos criticos e
interpretativos de las mismas.

Con esta segunda parte se pretende que los alumnos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Navarra, que cuentan con la base de conocimientos conseguida
en la primera parte, completen, por una parte, su formacién en Contabilidad financiera y, por otra, se
inicien en el estudio de la Contabilidad Analitica.

Si vemos las cosas desde el Plan General de Contabilidad, se puede decir que en la primera parte se
han estudiado cuatro partes del PGC 2007: marco conceptual, cuentas anuales, cuadro de cuentas y
definiciones y relaciones contables. En este segundo semestre nos vamos a centrar en el estudio de
la segunda parte del PGC, o sea, las normas de valoracion.

El procedimiento de trabajo en esta segunda parte es siempre el mismo: ante el problema de tener
gue representar una operacion contable cualquiera, lo primero que haremos sera dirigirnos a la
norma correspondiente para tomar en consideracion las instrucciones que en ella se dan. El profesor
explicara la finalidad que se pretende con la misma, las limitaciones que tiene, e intentara que el
alumno pueda incluso ser capaz de adoptar una vision critica con ciertos hechos regulados en la
misma. A continuacion se acudird a la quinta parte del PGC para localizar en el cuadro de cuentas
aquellas cuentas que estan preestablecidas para representar el hecho econémico en estudio.

Por todo ello, se considera necesario que el alumno siempre disponga del PGC para las clases de
esta asignatura.
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Es necesario incidir en que el grado de dificultad de Contabilidad Il es sensiblemente superior
al de Contabilidad I. Y ello debido en gran parte al caracter “acumulativo” del contenido la primera
parte, frente al caracter aislado de los contenidos de la segunda. Esto es, si comparamos ahora el
tipo de dificultad que el alumno ha de afrontar para la adquisicion de los conocimientos en las dos
partes, se puede decir que mientras en la primera los conocimientos contenidos en los primeros
temas son siempre imprescindibles para abordar la comprensidn de los conocimientos contenidos en
los temas posteriores, hasta el punto de ser practicamente imposible comprender el segundo tema si
previamente no se han adquirido los conocimientos contenidos en el primer tema, ni comprender el
tercero si no se ha hecho lo mismo respecto del primero y segundo, en esta segunda parte las cosas
son completamente diferentes, y asi, el alumno puede llegar a saberlo todo sobre una norma de
valoracién concreta sin haberse mirado nada de otra norma de valoracion que es estudiada en el
tema anterior.

Realizando una comparacion, se puede decir que, mientras el estudio de la primera parte es como
subir una escalera, que necesariamente se ha de realizar pasando por todos los escalones siguiendo
estrictamente el orden en el cual se encuentran situados, el de la segunda parte es como limpiar una
casa, pudiendo empezar por una determinada habitacion, por la cocina, el bafio etc... Obsérvese que
la situacion idénea es limpiar toda la casa, al igual que para el alumno es aprender todo el temario
pues esto sirve para tener una vision mas amplia de los distintos hechos econémicos que hay que
registrar en una empresa.

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA:

Nombre de la asignatura: Contabilidad I

Titulacién: ADE; Economia y Dobles Licenciaturas
Facultad: Ciencias Econdmicas y Empresariales
Tipo de asignatura: obligatoria
ECTS: 6
Curso: 1°-2°
Cuatrimestre: segundo
Idioma en que se imparte: castellano
Profesores que la imparten:
. Grupo A: 1° ADE + 2° ADE y Derecho:

e Ifaki Antofianzas (iabaztan@funa.es).
¢ Ana Freire (anafreiresalinas@gmail.com).

. Grupo B: 2° ECO (b) + ADE (b) y Derecho
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¢ Pablo Andueza (pandueza@unav.es).
¢ Pablo Garcia Gerrero (pguerrero@unav.es).

Horario de clases:

M Grupo A: Lunes y Jueves, de 8hs a 9:45hs
M Grupo B: Lunes y Jueves, de 8hs a 9:45hs

Competencias

Los temas a tratar en esta segunda parte han sido seleccionados en base a la importancia de sus
correspondientes normas de valoracion. Las competencias definidas en los grados de Administracion
de Empresas y Economia, y que se corresponden de forma directa con el contenido, metodologia y
evaluacion seguida en esta asignatura son las siguientes:

Competencias del titulo:

. Desarrollo del razonamiento logico.

. Capacidad de andlisis y sintesis de las probleméticas abordadas.
. Motivacién y superacion.

. Sentido de la responsabilidad y del esfuerzo.

. Capacidad critica y autocritica.

. Planificacion de tareas y gestion del tiempo.

. Capacidad de aprendizaje autbnomo.
. Iniciacion en técnicas de investigacion béasica, asi como la expresion escrita de sus resultados

0O ~NO OBk WDN P

en trabajos profundos aunque breves.

Competencias de la asignatura:

CB1) Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB5) Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia



Competencias generales:

CG2) Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusién o
resolucion de problemas relevantes para lo econémico y empresarial

CG5) Desarrollar la capacidad de razonamiento auténomo y critico en temas relevantes para lo
econdémico y empresarial.

Competencias especificas (ECO):

CE14) Conocer los aspectos tedrico-practicos del funcionamiento de la empresa.

Competencias especificas (ADE):

CE1) Conocer en profundidad el Plan General Contable y los conceptos tedricos de la contabilidad y
las finanzas.

CE3) Analizar en casos reales diferentes situaciones contables y financieras de una empresa y su
proyeccién futura.

De entre estas competencias, cabe destacar que la asignatura permitird al alumno estudiar el Plan
General de Contabilidad 2007 y su relacién con la normativa internacional elaborada por el IASB.

Programa

INTRODUCCION: repaso conceptos basicos de Contabilidad |
TEMA 8: El Activo Circulante

TEMA 9: El Inmovilizado Material.

TEMA 10: El Inmovilizado Intangible.

TEMA 11: Los Pasivos Financieros.

TEMA 12: Los Activos Financieros.

MATERIAL NECESARIO PARA SEGUIR LAS CLASES: TEXTO DEL PLAN GENERAL DE



Universidad
~ de Navarra

IS

CONTABILIDAD APROBADO POR EL REAL DECRETO 1514/2007, DE 16 DE NOVIEMBRE.

Actividades formativas

1. Clases presenciales (52 horas)

La asignatura se impartira en dos sesiones lectivas a la semana, cada una de 2 horas de duracion.
El programa comprende un total de cinco temas. Por cada tema se imparten clases tedricas (26

horas) y préacticas (26 horas).

En las clases practicas, se resolveran ejercicios propuestos por los profesores de la asignatura que
serviran para aplicar los conocimientos adquiridos.
2. Tutorias (2 horas)

El profesor estara disponible, previa cita solicitada por correo electrénico, para resolver dudas y
cuestiones sobre la asignatura, tanto individualmente como en pequefios grupos.

3. Estudio personal (92 horas)

Es fundamental, para seqguir bien las explicaciones de clase, estudiar regularmente los temas que se
hayan visto, pues la asignatura avanza de un modo progresivo sobre los contenidos anteriores.

4. Examen parcial (2 horas)

El examen parcial tendra lugar en la fecha marcada en el cronograma, en horario de clases.
Computara un 30% de la nota final. En el parcial se evalGan los temas vistos en clase hasta la fecha
del examen.

5. Examen final (2 horas)

El examen final tendra lugar en la convocatoria de mayo, valdra un 70% de la nota final. En este
examen se evallan todos los temas vistos en clase a lo largo del semestre.

Se transmite para su conocimiento la normativa sobre disciplina académica de la Universidad y a la
Politica de Honradez.

http://www.unav.edu/documents/11306/16533790/6-normativa-disciplina-academica.pdf

Evaluacion
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El alumno tendré que realizar un examen parcial y un examen final.

1. Examen Parcial: 30%.

2. Examen final de mayo: 70%
3. Se valorara positivamente el trabajo desarrollado en las clases, y la participacion activa en

clase.

Para la correcta preparacion de los exdmenes es muy importante la asistencia a clase pues en las
clases se daran explicaciones a situaciones que no estan contempladas en el material que se facilita

a los alumnos y que son muy importantes de cara al examen parcial y final.

En los Exadmenes, la fundamentacién en base a la normativa asi como la solucion aportada seran las
claves para valorar la puntuacién obtenida por el alumno y no exclusivamente la solucion numeérica.

Se valorara positivamente la participacion de los alumnos en el transcurso de las clases asi como el

nivel de las preguntas realizadas.
Para la convocatoria extraordinaria la ponderacion pasara a ser:

1. Examen Parcial: 30%. Se mantiene la nota obtenida en el examen Parcial.

2. Examen final de junio: 70%.

Bibliografia y recursos

Basica:

- “La Contabilidad Financiera. Guia pedagogica adaptada al Plan General
de Contabilidad 2007”. Alfonso Lopez, J.L.; Acedo Gallardo F.; Lopez
Espinosa, German; Molla, Cost, Salvador. Editorial Aranzadi (2009).

- Plan General de Contabilidad 2007.

Adicional:
- “Fundamentos Tedricos y Practicos del Nuevo Plan General de
Contabilidad”. Lépez Espinosa, G. (Coordinador) (Diversos autores, Entre ellos

Alfonso, J.L.) (2008):. Editorial Aranzadi. Cizur Menor — Pamplona (Navarra).
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- “Contabilidad Financiera. Un enfoque actual”. Carlos Mallo; Antonio Pulido.
Editorial Paraninfo (2008).
Horarios de atencion

El horario de atencidn se concertara con cada profesor participante en la asignatura de manera
individual, realizando la solicitud pertinente de manera previa enviando un e-mail al profesor en cuestién
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Asignatura: CORE- Etica (Econémicas-ISSA) grupo A
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/eticaeconoma/

CORE- Etica (Econ6micas-ISSA) grupo A

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

En esta asignatura se pretenden explicar los rudimentos de la Etica (nociones

basicas y principios fundamentales), de forma que cada estudiante cuente en

adelante con un contexto de referencia, y pueda aplicar esos principios a las

circunstancias concretas de su vida profesional y personal.

Esta asignatura pertenece al Core Curriculum de la Universidad
http://www.unav.edu/web/core-curriculum/inicio

Profesor de la asignatura: José Maria Pérez-Seoane Mazzuchelli

Idioma: castellano

Curso: ADE + Derecho Cast. (ADED), ADE + Derecho bilingiie (ADEbD), ECO +
Derecho bilingtie (ECObD), Asistente de Direccion.

Horario: Lunes: 12,00 - 14,00 h.
Aula 2 CSO (1° Semestre) / Aula: 3 CSO (2° Semestre)

ECTS: 6

Titulacion: Grado de Economia

Modulo y materia a la que pertenece en el plan de estudios: Formaciéon humana y
valores profesionales.

Organizacion temporal: anual

Departamento, Facultad: Instituto Core Curriculum.

Tipo de asignatura: Basica

Competencias

Competencias basicas:
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CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB5) Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG2) Identificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusion o resolucién
de problemas relevantes para lo econémico y empresarial.

CG5) Desarrollar la capacidad de razonamiento autébnomo y critico en temas relevantes para lo
econdémico y empresarial.

CG6) Saber comunicar oralmente o por escrito resultados y analisis de utilidad en lo econémico y
empresarial.

CG7) Conocer los diferentes entornos en los que desarrolla su trabajo: la coyuntura, los mercados, el
contexto histérico, legal o humanistico.

CG8) Generar entornos de trabajo fundados en la confianza, honradez, lealtad, compromiso y
respeto, observando el principio de confidencialidad por razén del ejercicio profesional.

CG11) Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera autbnoma de nuevos
conocimientos y técnicas y a la motivacién por la calidad, asentando las bases de un aprendizaje
continuo con un alto grado de autonomia.

Competencias especificas (ECO):
CEB8) Tener conciencia de la dimension ética de la préactica profesional.

CE14) Comprender la influencia que el entorno econémico tiene en la actividad empresarial.

Competencias especificas (ADE):
CES5) Reconocer las bases del comportamiento humano y de las relaciones
interpersonales en contextos interculturales

CE17) Identificar y afrontar los conflictos que se originan en el entorno de trabajo
mediante la negociacion, con el fin de que las partes implicadas adquieran una
vision mas objetiva y global de la situacion y descubran o creen elementos que
produzcan valor afiadido a la relacion.

Competencias especificas en Grado de Asistenciay direccion
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Que loa estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion segundaria general, y se suele
encongtrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texo avanzados, incluye
tamnbién algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Desarrollar una actitud reflexiva y cristica que permita identificar supuestos y evaluar
situaciones en términos de evidencia, con un punto de vista creativo, constructivo y
orientado a la resolucién de problemas empeando lo métodos apropiados dentro del
ambito de las organizaciones.

Promover los valores sociales propios de una culgura de paz que favorezca la
convivencia democrética, el respeto de los Derechos humanos y de principios
fundamentales como la igualdad y la no discriminacion.

Reconocer las bases del comportamiento humano y de las relaciones
interpersonales en contextos interculturales

CT1 Afrontar de manera critica y reflexiva el estudio de la economia en su conexién con el resto de los

saberes.

CT2 ldentificar las cuestiones mas relevantes de la existencia humana presentes en las grandes
creaciones religiosas, humanisticas y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas.
CT3 Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropolégicos y las repercusiones éticas de la economia.

Programa
ETICA 2018-19
INTRODUCCION

1. Naturaleza y objeto de la ética. Sentido de la asignatura.
2. Nociones preliminares:

- La verdad sobre el hombre ¢Quién soy yo?
- El hombre en la escala de los seres vivos.

(ETICA GENERAL)

I. EL BIEN MORAL Y SU FUNDAMENTO METAFISICO

1. La experiencia del bien y el mal. El bien ontoldgico y el bien moral.
2. La persona: identidad y dignidad.



Il. EL FIN ULTIMO DEL HOMBRE. LA FELICIDAD HUMANA

1. El sentido de la existencia. Fines y bienes.

2. Algunas claves sobre la felicidad. El bien supremo.

3. Vocacion al amor.

4, La felicidad como plenitud humana. La madurez psicolégica
5. La infelicidad: una vida sin proyecto.

Ill. EL ORDEN MORAL

1. Nocién de ley. La ley natural y su conocimiento
2. La ley moral y la conciencia

. EL OBRAR MORAL

1. La libertad. Naturaleza del acto libre.
2. Principios intrinsecos del obrar humano. ¢Qué hace buena una accion?
3. Las virtudes:

e Aproximacion a la nocion de virtud. Habitos intelectuales y virtudes morales
¢ El papel de la prudencia

e Las virtudes del caracter. Templanza, fortaleza y justicia

¢ El amor, médula de la virtud

V. EL CORAZON COMO CENTRO LIBRE ESPIRITUAL

(ETICA SOCIAL)

VI.

LA SOCIEDAD Y EL BIEN COMUN

1. El fundamento de la sociabilidad humana
2. La sociedad civil

3. El bien comdn, fin de la sociedad civil

4. Los deberes sociales del hombre

VII. LA FAMILIA

1. Naturaleza y fines de la familia
2. Constitucién y organizacion

VIIl. EL ESTADO

1. Estructura y origen
2. Actividad
3. Ley civil
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IX. EL ORDEN DE LA JUSTICIA

1. Lajusticia y el derecho
2. Deberes de justicia en particular
3. La propiedad y el trabajo.

Actividades formativas

Durante las clases, aparte de las lecciones del profesor, se intercalaran actividades
diversas, que faciliten una participacion mas activa de los estudiantes.

En concreto, todos los alumnos tendran que realizar una intervencion oral, en
grupos reducidos, comentando un texto acordado con anterioridad con el profesor.
Esa intervencion oral es obligatoria, salvo que haya razones proporcionadas para no
realizarla.

Con las lecciones del profesor se pretende ayudar a los alumnos a desarrollar el
conocimiento de los contenidos fundamentales de la materia, la comprension de los
temas de fondo y la capacidad de razonar.

La intervencion oral tiene por fin aprender a expresar las propias ideas en publico,
desarrollar la capacidad de dialogo constructivo y aprender a disentir sin faltar el
respeto a los interlocutores.

En algunas ocasiones se proyectara material audiovisual; el comentario posterior
servira para desarrollar la capacidad critica de los alumnos.

Ademas, cada alumno realizard un comentario de texto, que expondra
personalmente ante el profesor, poniendo de manifiesto su capacidad de analisis y
de asimilacion de ideas.

Evaluacion
CONVOCATORIA ORDINARIA

La evaluacion de la asignatura se realizara segun los siguientes criterios:

« Intervencion oral en grupo: 1 punto

« Comentario de texto: 1 punto

« Examen de la materia, que constara de dos partes:
> Definicion de cuatro nociones fundamentales (2 puntos).
- Dos preguntas para razonar (6 puntos).

*La participacion y actitud en clase puede modificar la nota final de la
asignatura.
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Bibliografia y recursos
LIBROS DE CONSULTA

Spaemann, R., Cuestiones fundamentales de ética, Eunsa, Pamplona 2001
Localizalo en la Biblioteca

Llano, Alejandro: La vida lograda, Editorial Ariel, Barcelona, 2002. Localizalo en la
Biblioteca

Ayllon, J. R. Introduccion a la ética: historia y fundamentos, Palabra, 2006
Localizalo en la Biblioteca

Lorda, Juan Luis, Moral, el arte de vivir, Libros MC, 2010 Localizalo en |la Biblioteca

Horarios de atencion

Lugar: Despacho Capellania Ed. Amigos - Planta baja (junto a Oratorio)

Horario: L: 9.00 a 12.00 h. / M: 10.00 a 14.00 h. / X: 12.00 a 14.00 h./ J: 8.30 a
14.00 h./V:8.30a 12.00 h.

Email: jperezsecane@unav.es



Asignatura: Concepto y fundamentos del Derecho Penal
(Doble)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/cyfunderpenaldb/

Concepto y fundamentos del Derecho Penal (Doble)

Nombre de la asignatura: Concepto y fundamentos del Derecho penal

Departamento, Titulacién, Facultad: Departamento de Derecho publico e instituciones

juridicas basicas.- Doble grado en Economia, ADE y Derecho. Facultad de Derecho y Facultad de

Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Curso: 2.°

Duracion: cuatrimestral (2° cuatrimestre).

Numero de créditos ECTS: 3.

Requisitos: No hay ningun requisito especifico para cursar esta asignatura.
Profesores que la imparten: Prof.2 Dr.2 Elena Ifiigo Corroza.

Plan de estudios: Derecho 2009.

Tipo de asignatura: obligatoria.

Pagina web de la asignatura: http://www.unav.es/asignatura/conyfunder/

Idioma en que se imparte: Castellano.
Horario de la asignatura: Martes, de 10.00 a 11.45 h.

Fecha de inicio de esta asignatura: 8 de enero de 2019; fecha de fin de la asignatura: 12 de

abril de 2019.

Aulas: 04 Edificio de Amigos.

Exdmenes de esta asignatura: Convocatoria ordinaria, 13 de mayo de 2019, 12.00 a 14.00 h.

Aula 16 Edificio de Amigos.

Convocatoria extraordinaria, 7 de junio de 2019 de 16.00 a 19.00 h. Aula 12 Edificio de Amigos.
Competencias

De acuerdo con la Memoria del Grado en Derecho, las competencias asociadas a la asignatura de
Concepto y fundamentos del derecho penal son las siguientes:

Competencias basicas
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CGL1 - Poseer un conocimiento general de la disciplina y la metodologia juridicas que permita el ejercicio
de actividades de caracter profesional en el @mbito del Derecho o la adquisicion de los titulos
complementarios exigidos por la ley para determinadas actividades profesionales.

CG2 - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas que permitan comunicar, de manera oral y
escrita, soluciones fundadas en Derecho a un publico especializado o no.

CGS3 - Localizar y gestionar correctamente las fuentes juridicas, tanto legales, jurisprudenciales y
doctrinales.

CGS5 - Poseer una formacioén en los valores propios de una sociedad democratica fundamentada en el
respeto a la dignidad de la personay la promocion y defensa de los derechos humanos.

Competencias especificas

CE9 - Conocer la teoria juridica del delito, el modo de determinar las penas aplicables a los delitos y
los principios rectores de la politica criminal.
Programa

Parte |
FUNDAMENTOS
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Leccién 1.22 CONTENIDO Y FUNCION DEL DERECHO PENAL

I. Concepto de Derecho penal.- I.1. Cuestion terminoldgica de la denominacién del Derecho
penal.- 1.2. Derecho penal objetivo y subjetivo.- Il. Contenido y sistematica: la pena, las medidas
de seguridad y laresponsabilidad civil derivada del delito.- lll. La funcién del Derecho penal:

retribucién, prevencién general y especial.- IV. Conclusioén: fin y funciones del Derecho penal.

Leccion 2.2: LIMITES DEL DERECHO PENAL (1)

I. La necesidad de limites y la légica de los principios .- Il. Principios limitadores del ius puniendi
estatal.- I.1. El principio de seguridad.- 11.2. El principio de respeto de la dignidad.- I1.3. El principio de
legalidad.- Ill. Contenidos derivados del principio de seguridad.- 1ll.1. Prevencion publica.- I11.2.
Necesidad.- I1l.3. Subsidiariedad .- IV. Contenidos derivados del principio de respeto de la dignidad.-
IV.1. Interdiccion de la desproporcion.- 1V.2. Utilidad.- IV.3. Culpabilidad.

Leccion 3.2: LIMITES DEL DERECHO PENAL (ll)

I. El llamado principio de legalidad como exigencia del Estado de Derecho.- I.1. Introduccioén.- 1.2. Las
cuatro garantias y los caracteres de la ley penal.- I.3. El principio de legalidad.- II. Contenidos derivados
del principio de legalidad.- 1l.1. Mandato de determinacién.- 11.2. Aplicacion de la ley.- I1.3. Sometimiento
al proceso.

Parte Il
LA TEORIA DEL DELITO

Leccidn 4.2 introduccién a la teoria del delito

I. Elementos de la teoria del delito.- Il. Fases del desarrollo de la moderna teoria del delito.- IlI.
Contenidos de la teoria del delito.- I1l.1. Conducta.- 111.2. Tipicidad objetiva y subjetiva.- 111.2.1.
Formulacion del tipo.- 111.2.2. Elementos del tipo.- 111.2.3. Clases de tipos.- 111.3. Antijuridicidad y causas
de justificacion.- 111.4. Culpabilidad .- I1l.5. Punibilidad.- 111.6. Autoria y participacion.- IV. Tiempo y lugar
de la accion.

Leccién 5.2 circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal

I. Concepto, naturaleza y sistema de reglamentacion.- Il. Circunstancias atenuantes, agravantes y
mixtas.- 1l.1. Circunstancias atenuantes.- 11.2. Circunstancias agravantes.- lll. Inherencia 'y
compatibilidad.- IV. Comunicabilidad de las circunstancias.

Leccién 6.2: unidad y pluralidad de los delitos. Concurso de normas

I. Unidad.- I.1. Introduccién. El hecho como unidad de sentido.- 1.2. Delito permanente.- 1.3. Delito de
habito.- 1.4. Delito continuado.- I.5. Delito masa.- Il. Concurso de delitos.- 1l.1. Concepto.- I1.2. Concurso
real.- 11.3. Concurso ideal.- lll. Concurso de normas.- lll.1. Planteamiento.- Ill.2. Criterios de solucion.
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Parte Il
CONSECUENCIAS JURIDICAS DEL DELITO

Leccion 7.2: EL SISTEMA DE PENAS y su determinacion

I. Lineas generales del sistema espafiol de penas.- Il. Clasificacion de las penas.- Il.1. Privativas de
libertad.- 11.2. Privativas de otros derechos.- 11.3. Multa.- I1.4. Penas accesorias.- lll. Criterios generales
de determinacién: proporcionalidad, individualizacion y motivacioén .- IV. Determinacion de las penas.-
IV.1. Reglas aritméticas comunes.- IV.1.1. Pena superior e inferior en grado.- 1V.1.2. Mitad superior e
inferior.- IV.2. Reglas materiales generales.- IV.2.1. Grado de ejecucion.- IV.2.2. Formas de
participacion.- 1V.2.3. Circunstancias privilegiadas.- 1V.2.4. Circunstancias ordinarias.- 1V.3. Reglas
materiales especificas.- 1V.3.1. Delito continuado.- 1V.3.2. Concurso ideal.- IV.4. Concurso real:
acumulacion material y juridica .- IV.4.1. Limites generales.- IV.4.2. Limites especiales.- IV.4.3.
Cumplimiento integro de las penas.- V. Sanciones a las personas juridicas.- V.1. Sanciones aplicables.-
V.2. Reglas especificas de modulacién de las sanciones.

Leccién 8.2: cumplimiento de la pena

I. Introduccién.- Il. Suspension de la ejecucién de las penas privativas de libertad.- 11.1. Caracteristicas
de la suspension.- 11.2. Requisitos para la concesion de la suspension.- 11.2.1. Suspension ordinaria.
Régimen general.- 11.2.2. Supuestos especiales de suspension condicional de la ejecucion.- lIl.
Sustitucion de las penas privativas de libertad.- Ill.1. Criterios legales para la sustitucion.- 111.2. Mddulos
de conversion.- II1.3. Efectos del quebrantamiento de la pena sustitutiva.- V. EI Derecho penitenciario.-
IV.1. El cumplimiento de las penas privativas de libertad.- IV.2. Los regimenes penitenciarios y la
libertad condicional.

Leccién 9.2 OTRAS CONSECUENCIAS DEL DELITO

I. Las medidas de seguridad.- I.1. Concepto, fundamento y fines.- 1.2. Clasificacién.- 1.3. Aplicacion.- 1.4.
El sistema vicarial.- 1.5. Medidas de seguridad previstas en la ley de responsabilidad penal de los
menores.- Il. La responsabilidad civil ex delicto.- 1l.1. Naturaleza.- 1.2. Contenido.- I1.3. Personas
civilmente responsables.- I1.4. Responsabilidad civil en el caso de determinadas eximentes.- 11.5.
Responsables civiles principales y subsidiarios.- 11.6. Cumplimiento.- lll. Consecuencias accesorias.-
I11.1. El comiso.- Ill.2. Consecuencias accesorias aplicables a organizaciones sin personalidad juridica.

Leccion 10.2: EXTINCION DE LA RESPONSABILIDAD PENAL
I. Fundamento.- Il. Muerte, cumplimiento de la condena, indulto y perdén del ofendido.- Ill. La
prescripcion.- Ill.1. Prescripcién del delito.- 111.2. Prescripcion de la pena.- IV. Los antecedentes penales

y su cancelacion.
Actividades formativas

- Las clases ocupan dos horas (continuadas) del horario semanal. Estas sesiones semanales
pueden ser tedricas (3 sesiones: 6 horas) o practicas (10 sesiones: 20 horas).

- Algunas (4) de las practicas comenzaran con la realizacion de un test (cada test, de 10
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preguntas con 4 opciones de respuesta; respuestas incorrectas no descuentan). Sobre su valor, ver
apartado Evaluacion. A continuacién se procedera a trabajar el tema de la semana sobre la base de los
materiales de practicas (dossier de casos, noticias, textos clasicos y modernos, problemas...), que
estaran disponibles antes del 7 de enero de 2019 en adi y las librerias Troa).

- Para preparar las clases practicas sera preciso conocer los contenidos de la respectiva leccion
mediante el texto luspoenale 1.0, que incluye los textos completos de las lecciones que componen la
asignatura (lecciones 1-10).

- luspoenale. 1.0 se organiza por lecciones (de acuerdo con las 10 unidades del programa) que se
distribuyen en tres partes bien diferenciadas:

o Concepto y principios fundamentales del Derecho penal (L.1-3);
o Lineas basicas de la llamada teoria juridica del delito (L.4-6);

o Sistema penal espafiol de consecuencias juridicas del delito: penas y medidas de seguridad
principalmente (L.7) y sistema de cumplimiento de penas y penitenciario (L.8-10).

En dicho texto se distinguen tres niveles de dificultad: conocimientos minimos (letra grande);
conocimientos para puntuar (letra pequefia); conocimientos para saber mas (en notas a pie de
pagina).

- luspoenale 1.0 se halla disponible en versién impresa, asi como en la Red (ocw): http://www.
unav.es/penall/iuspoenale/

- Ademas, se ofrecen en la red (adi) diversos test de autoevaluacion.
La asistencia a clase es obligatoria.

A. Clases tedricas: A lo largo de la asignatura se han previsto 3 sesiones de caracter tedrico para
explicar los respectivos conceptos basicos.

B. Clases préacticas:
o] A lo largo de la asignatura hay 20 horas de clases préacticas presenciales.

o] Sobre la base del dossier de préacticas (forma parte del texto empleado: luspoenale), las clases
consistiran en la discusion de casos, trabajo de textos, solucién de problemas. Lo cual requiere la
preparacion previa del alumno mediante la lectura y estudio del texto de la leccidn respectiva en
luspoenale 1.0.

o} Para garantizar la eficacia de las clases, se comenzaran algunas sesiones practicas con un test (
10 preguntas de respuesta multiple, de 4 opciones; las respuestas incorrectas no descuentan) sobre el
contenido de la leccidn respectiva. Ver apartado Evaluacion.

o} El contenido de las clases depende de la parte del programa que se aborda:
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1. Parte | (Politica criminal: L.1-L.3): clases dedicadas a una aproximacion intuitiva al
fendmeno del delito y de la pena. Texto de trabajo: luspoenale 1.0.

2. Parte Il (Teoria del delito: L.4-L.6): clases dedicadas a una descripcién general y basica de
la teoria juridica del delito. Texto de trabajo: luspoenale 1.0.

3. Parte Ill (Determinacién de la pena y penitenciario: L.7 y L. 8-10): clases dedicadas a
explicar con més detalle el Derecho espafiol en materia de determinacién de las concretas
penas para concretos hechos delictivos. Texto de trabajo: luspoenale 1.0.

C. Clases de gjercicios evaluables:

Ademas de los ejercicios de test, se efectuaran una practicas evaluable. Consistira en la redaccion de
un tema a desarrollar. Ver apartado Evaluacion.

- Clases tedricas presenciales: 6 horas.

Clases de trabajo en grupo o précticas: 20 horas.

- Trabajo/estudio personal del alumno: 43 horas (aprox. 3/semana).

- Examen final: 2 horas.

- Pruebas de evaluacion: 4 horas.

- TOTAL HORAS: 75.

Plan de clases

La asignatura se desarrollara segun el siguiente calendario, en el que se incluyen también las préacticas
a realizar.

B [Materiales de
Leccion

Semana: Clase: Test practicas (A
(luspoenale):
Debate):

Teoria 1

1 |'Martes, 8 de




enero de 2019

Martes, 15 de

enero de 2019

Practica

Test 1

[Martes, 22 de

enero de 2019

Practica

[Martes, 29 de

enero de 2019

Practica

Test 2

[Martes, 5 de
febrero de
2019

Practica

febrero de
2019

Martes, 12 de

Ejercicio
evaluable

1-3

Pregunta a
desarrollar.

febrero de
2019

Martes, 19 de

Practica

4-5

[Martes, 26 de
febrero de
2019

Teodrica

Test. 3

Martes, 5 de
marzo de
2019

IPractica

10

marzo de
2019

Martes, 12 de

Tedrica

11

[Martes, 190 de
marzo de
2019

12

marzo de
2019

Martes, 26 de

Practica

13

[Martes, 2 de
abril de 2019

|IPréactica

14

[Martes, 9 de
abril de 2019

Practica

Test. 4

9-10

13 de mayo
2019

1.2
convocatoria
De 12.00h a
14.00 h, aula
16

Examen

1-10

Examen

7 de junio
2019

2.2
convocatoria
De 16.00 h a
18.00 h

aula 12

Examen

1-10

Examen
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Evaluacion

La nota final del alumno depende de la puntuacién tanto de las practicas durante el curso (40 %), como

del examen final (60 %).

Practicas durante el curso:

1. Realizacién de ejercicios tipo test (4 test de 10 preguntas de multiple opcién de respuesta; 4
opciones; preguntas incorrectas no descuentan): valor 20 % de la nota final (= 2 puntos del total).

2. Realizacién de un tema a desarrollar: valor 20 % de la nota final (= 2 puntos del total).

Examen final:

- Examen escrito.

- Primera convocatoria Fecha, hora, aula: 13 de mayo de 2019, de 12.00h a 14.00 h, aula 16, e

dificio Amigos.

Segunda convocatoria: 7 de junio de 2019 de 16.00 h a 18.00 h, aula 12 edificio Amigos.
- Contenidos. Lecciones 1 a 10.

- Modo: Consistira en:

a) diez preguntas breves (aunque no sea del estilo de las realizadas en los test ordinarios, si
valorara los conocimientos de detalle, definiciones y la capacidad analitica). Valor: 2 puntos sobre los 1
0 que vale este examen;

b) dos temas a desarrollar (del estilo de la realizada en el ejercicio de clase, nim. 2, para valorar los
conocimientos de conjunto, capacidad de argumentacion y razonamiento). Valor: 5 puntos sobre los 10
gue vale este examen;

c) cinco ejercicios de determinacion de la pena (del estilo de la realizada en el ejercicio de clase,
nam. 3, destinados a valorar los conocimientos del sistema espafiol en materia de determinacion de
sanciones). Valor: 3 puntos sobre los 10 que vale este examen.

- Porcentaje de la nota: este examen escrito final supondra el 60 % de la nota.
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En caso de no superar la asignatura tras la evaluacién del curso y del examen final en primera
convocatoria, se procedera a evaluar toda la asignatura en el examen final de la segunda
convocatoria. Para ello, las tres partes de que consta el examen final pretenden evaluar las

competencias propias del curso.

Bibliografia y recursos
Los materiales docentes luspoenale, disponibles en librerias Troa y como ocw en

http://www.unav.es/penal/iuspoenale/
En el programa de la asignatura aparece una indice de bibliografia detallada.

- En el texto de luspoenale también se recoge bibliografia especifica.

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

- Profesora Dra. Dfia. Elena Ifiigo: einigo@unav.es; despacho 2680 (Biblioteca de Humanidades),

miércoles, de 13.00 a 14.00 horas.
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Asignatura: Principios de Macroeconomia A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/pmacroecoAeconom/

Principios de Macroeconomia A (F. ECONOMICAS)

La asignatura "Principios de Macroeconomia" es el complemento natural de "Principios de

Microeconomia". Quien siga este curso aprendera cuél es el modo en que los economistas abordan el
estudio de las grandes cuestiones econémicas (paro, crecimiento, ciclos, inflacién,...) a que se enfrenta
toda sociedad moderna. La asignatura pretende asentar las bases analiticas y de conocimiento que, en
cursos posteriores, permitan profundizar en el estudio de la macroeconomia, asi como en la
comprension de los fendmenos macroecondmicos, sus causas, sus efectos y las alternativas de politica

econdémica.

En esta asignatura trabajaremos también algunas competencias béasicas en el manejo de hojas de
célculo. Dicha herramienta nos sera de utilidad en la resolucién de ejercicios, en el andlisis de series de
datos econdmicos y en la realizacién del trabajo continuo de la asignatura. Con la experiencia asi
adquirida, cualquier estudiante podréa seguir avanzando en el manejo de las hojas de calculo como
herramienta de trabajo.

Departamento: Economia
Facultad: Ciencias Econémicas y Empresariales.

Titulaciones en las que se imparte: Economia (ECO) y Administracion y Direccion de Empresas
(ADE)

Curso: 1° (ECO, ADE) 2° (Estudiantes de Derecho + ADE 6 ECO)
Organizacién: Segundo semestre académico, de enero a mayo.

NuUmero de créditos ECTS: 6 (150 horas de trabajo por parte del alumno)
Tipo de asignatura: Basica.

Mddulo Grado Economia: Teoria Econdémica. Materia: Macroeconomia.

Médulo Grado ADE: Entorno Econémico. Materia: Entorno Econémico.



Idioma en el que se imparte: Castellano.
Profesores que la imparten: José Luis Alvarez (responsable de la asignatura)

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560 (22 planta, torre del Edificio Amigos).
Horario de atencion: previa cita mediante email, hora a convenir.

Horario y lugar de las clases:
Lunes, de 10.00 a 11:45, aula 10 del edificio Amigos
Jueves, de 10:00 a 11:45 aula 15 del edificio Amigos

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS DEL GRADO

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas competencias de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO

CGL1. Conocer distintas areas del analisis econdmico, tanto en su vertiente tedrica como
aplicada

CG2. |dentificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusion o
resolucion de problemas relevantes para lo econémico y empresarial

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO (ECO)

CE1. Conocer en profundidad los conceptos y métodos fundamentales de la
Teoria Econdmica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO (ADE)
CE14. Comprender la influencia que el entorno econdémico tiene en la actividad empresarial
CEZ20. Conocer los aspectos basicos de teoria econdémica y entorno econémico

Programa

entre paréntesis se indican los correspondientes capitulos del manual recomendado en la asignatura
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GRANDES CUESTIONES DE LA MACROECONOMIA

1. La produccion y el crecimiento de una economia. (Caps. 23y 25)

2. El

desempleo (Cap. 28)

3. Precios e inflacién (Cap. 24 y 30)

FINANZAS, DINERO E INFLACION

4. Ahorro, Inversion y Sistema Financiero (Cap. 26 y 27)

5. La creacion de dinero y la inflacion (Cap. 29 y 30)

ANALISIS MACROECONOMICO

6. Las economias abiertas (Caps. 31y 32)

7. Demanda agregada, oferta agregada y ciclo econémico (Caps. 33)

8. La politica econémica: politica fiscal y politica monetaria (Cap. 34)

9. Inflacién vs. desempleo (Cap. 35)

10. Introduccién al modelo 1S-LM

Actividades formativas

AF1.

AF2.

Clases presenciales (56 horas)

La asignatura se impartird en dos sesiones o clases presenciales por semana, cada una de
ellas con dos horas lectivas. Esas sesiones combinaran las explicaciones tedricas por parte del
profesor/a y la resolucién de ejercicios teérico-numéricos con debates/discusiones sobre temas
relacionados con el programa, a partir de noticias actuales. Utilizaremos para ello algunas
aplicaciones informaticas, fundamentalmente hoja de calculo. Se organizara alguna sesion
adicional de repaso de la materia antes del examen final.

A lo largo del cuatrimestre, se organizaran sesiones de asistencia voluntaria dedicadas a la
introduccion a Excel

Trabajo individual dirigido (15 horas)

Como parte de la evaluacion continua, cada estudiante deberd realizar fuera de las clases
presenciales (y entregar en las fechas que se indiquen) un trabajo individual cuyos requisitos se
aclaran en la seccion o apartado de Evaluacion.

AF3.Tutorias (2 horas)
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El profesorado estara disponible, en el horario de atencion indicado, para resolver dudas y
cuestiones sobre la asignatura, tanto individualmente como en pequefios grupos.

AF4. Estudio personal (65 horas)

Es fundamental, para seguir bien las explicaciones de clase, estudiar regularmente los temas
gue se hayan visto, pues la asignatura avanza de un modo progresivo sobre los contenidos
anteriores.

AF5. Evaluacion (4 horas )

El progreso de cada estudiante en la adquisicion de las competencias de la asignatura se
evaluara con los sistemas de evaluacién indicados en el apartado Evaluacién. En concreto,
habra un examen parcial de 2 horas y otro final de idéntica duracion.

Evaluacion
Evaluacion (nota final sobre 10)

En convocatoria ordinaria;

SE1: Participacion en clase (10%) Se valorara la implicacion que muestre cada
estudiante a través de su asistencia regular y sus preguntas e intervenciones en
clase. Para facilitar la participacion, se comentaran en clase noticias actuales
relacionadas con la materia y que animen a la discusién. La participacion también
podra hacerse a través del grupo de Whatsapp

SEZ2: Trabajo individual dirigido (25%) A cada estudiante se le ha asignado un
pais sobre el que realizar el trabajo conforme a esta lista. Este consistira en recabar
datos de diferentes variables macroeconémicas, elaborar para cada una el grafico
correspondiente y realizar para el mismo un breve comentario. En concreto, se
pediran graficos y comentarios de en 8 ocasiones, segun un calendario que se ira
actualizando y publicando en este ADI. La idea es que las variables se trabajen una
vez se hayan explicado en las clases. De esas 8 entregas, se tendran en cuenta las
notas obtenidas en las 6 mejores. Si alguien no hace una o dos entregas, no se le
penaliza, pues tiene aun 6 6 7 entregas de las que se consideraran las

6 mejores. A partir de la tercera no entregada, cada entrega no realizada supondra
perder 5 puntos del 25% asignado a esta actividad.

Los datos deben tomarse de fuentes fiables, como Fondo Monetario
Internacional, Banco Mundial o Eurostat. Los graficos deben ser de elaboracion
propia, no pueden utilizarse graficos copiados de documentos o webs.

En la segunda semana lectiva, se explicaran en detalle este trabajo y algunos
consejos que os pueden ayudar a realizarlo con un programa informatico sencillo y
util (hoja de célculo).
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(30%) La estructura

SE3: Evaluacion parcial presencial de contenidos tedricos y practicos
de este examen sera como la del examen final, siguiendo las pautas que se explican mas abajo. Este

examen se realizara el dia 13 de febrero, de 17:00 a 19:00

SE4: Evaluacion final presencial de contenidos teéricos y practicos (45%)
La

estructura de este examen se explica mas abajo.
El examen tendra lugar el 9 de mayo de 2019 conforme al calendario oficial de

examenes finales.

En convocatoria extraordinaria:
En esta convocatoria se presentardn Unicamente quienes no superaron la asignatura en la convocatoria

ordinaria.
1. Examen de la convocatoria extraordinaria: 50%. Este examen se celebrara el 17 de junio de 2019

conforme al calendario oficial de exdmenes finales .
2. Nota obtenida en el trabajo individual de la convocatoria ordinaria: 25%
3. Evaluacion continua: 25% (esta nota corresponde a la obtenida durante el curso en participacion

(5%) y examen parcial (20%))

Estructura del examen final
Cada prueba (tanto los examenes parcial y final de la convocatoria ordinaria, como el examen de la

convocatoria extraordinaria) consta de dos partes.
La primera parte la forman 20 preguntas tipo test. Esta parte supone un 20% de la nota del

examen. Cada pregunta ird acompafiada de 4 posibles respuestas, de las que una y sélo una es
correcta. En la calificacién de esta parte sélo se tendran en cuenta las preguntas bien contestadas

(las erréneas y las no contestadas ni suman ni restan)

La segunda parte consiste en la resolucion de preguntas tedricas y practicas sobre la materia

estudiada. Esta parte representa el 80% del examen.

El profesor planteara y comentara un ejemplo de examen en las clases previas al examen final. Dicho
ejemplo estara disponible en la seccion de documentos del ADI de la asignatura. El tiempo disponible

para responder en este tipo de examen sera de 2 horas.

Bibliografia y recursos
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Manual

Existen muchos manuales adecuados para un curso de Principios de Macroeconomia. El recomendado
para esta asignatura es:

Mankiw, G. (2012) Principios de Economia, 62 edicion. Ediciones Paraninfo. Localizalo en la
Biblioteca

Entre otras razones, recomendamos ese manual porque es el recomendado también para Principios de
Microeconomia

Lecturas complementarias

El precio de lo gratuito. Informe Mensual de la Caixa, noviembre 2014.

Datos para larealizacion del trabajo
Los datos para la realizacion del trabajo pueden obtenerse de diversas fuentes. Aqui se indican algunas

World Economic Outlook Databases, del Fondo Monetario Internacional

Eurostat, de la Comisién Europea (para paises europeos)

World Bank Data, del Banco Mundial

OECD data (paises industrializados), de la OCDE

Lista de oficinas estadisticas nacionales, de Naciones Unidas

Noticias y textos para comentar en clase

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560 (22 planta, torre del Edificio Amigos).

Horario de atencion: en cualquier momento previa cita via email.
Contenidos

Aqui tenéis los ejercicios de los temas 4 y 5 en formato online. Las preguntas se
ordenan de manera aleatoria, por lo que pueden aparecer en una secuencia distinta
a la que tenéis en el formato documento de este cuestionario.
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Podéis conocer vuestra puntuacion y las respuestas correctas/incorrectas que

hayais dado



Asignatura: Principios de Microeconomia A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/pmicroecoAeconom/

Principios de Microeconomia A (F. ECONOMICAS)

La asignatura "Principios de Microeconomia" es el primer contacto que tiene el estudiante de grado con
la teoria econdmica. Por tanto, se plantea como la base que permitira avanzar en el futuro en el
conocimiento y aplicacion de la Teoria Econémica, tanto en el area de la Microeconomia como de la
Macroeconomia. Quien siga este curso aprendera cual es el modo en que los economistas afrontan el
estudio de la realidad que les rodea, sobre todo de las decisiones que toman los individuos y de su
interaccién en los mercados. Asi mismo, se familiarizara con el lenguaje y las herramientas propias de
esta disciplina.

Departamento: Economia

Facultad: Ciencias Econémicas y Empresariales.

Titulaciones en las que se imparte: Economia (ECO) y Administracion y Direccién de Empresas
(ADE)

Curso: 1° (ECO, ADE) 2° Dobles grados (Derecho + ADE 6 ECO)

Organizacion: Primer cuatrimestre académico, de septiembre a diciembre, afio 2018

Numero de créditos ECTS: 6 (150 horas de trabajo por parte del alumno)

Tipo de asignatura: Bésica.
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Médulo grado en Economia: Teoria Econdémica. Materia: Microeconomia.

Médulo grado en Administracién y Direccién de Empresas: Entorno Econémico. Materia: Entorno

Econdémico.

Idioma en el que se imparte: Castellano.

Profesores que la imparten: José Luis Alvarez.

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560 (22 planta, torre del Edificio Amigos).

Horario y lugar de las clases:

Lunes y jueves, de 10:00 a 11:45 en el aula 10 del edificio Amigos

A lo largo del trimestre se organizaran 3 6 4 sesiones adicionales de trabajo, en horario de miércoles por
la tarde, de 16:00 a 17:30. Se anunciaran oportunamente con antelacién suficiente

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS DEL GRADO (ADE y ECO)

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y suele encontrarse a un nivel
que, si bien se apoya libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO (ADEy ECO)

CGL1. Conocer distintas areas del analisis econdmico, tanto en su vertiente tedrica como
aplicada

CG2. |dentificar, integrar y utilizar los conocimientos adquiridos en el argumento, discusion o
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resolucion de problemas relevantes para lo econémico y empresarial

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO (ECO)

CE1. Conocer en profundidad los conceptos y métodos fundamentales de la Teoria Econémica

CE3. Llegar a conclusiones de caracter normativo, relevantes para la politica econémica, a
partir de los conocimientos positivos

CE5. Manejar conceptos, teorias y modelos que permitan formarse opiniones rigurosas sobre la
realidad del entorno econémico

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL GRADO (ADE)
CE14. Comprender la influencia que el entorno econémico tiene en la actividad empresarial
CEZ20. Conocer los aspectos basicos de teoria econdémica y entorno econémico
Programa
I. Introduccioén: ;Qué es la Teoria Econémica?
Capitulo 1: Pensar como un Economista ( Cap. 1, pags 3-10 y Cap. 2 del manual recomendado)
Il. Funcionamiento de los Mercados.
Capitulo 2: La Demanda, la Oferta y los Precios ( Cap. 1, pags 10-12 y Cap. 4 del manual recomendado)
Capitulo 3: La Elasticidad (Cap. 5 del manual recomendado)
Capitulo 4: La Regulacién Econdmica (Cap. 6 del manual recomendado)

Capitulo 5: EI Mercado y el Bienestar Econémico. Los Fallos de Mercado. (Caps. 3, 7, 8,9, 10 y 11 del manual

recomendado).

IV. Teoria de la Empresa

Capitulo 6: Los Costes de Produccidon (Cap.13 del manual recomendado)

Capitulo 7: Los Mercados Competitivos (Cap.14 del manual recomendado)

Capitulo 8: EI Monopolio (Cap. 15 del manual recomendado)

Capitulo 9: El Oligopolio y la Competencia Imperfecta (Cap. 16 y 17 del manual recomendado)

IV. La Teoria del Consumidor: Eleccién del consumidor, Utilidad, Restriccién presupuestaria.
Capitulo 10: La Teoria del Consumao. (Cap. 21 del manual recomendado)

Actividades formativas
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AF1. Clases presenciales (56 horas)

La asignatura se impartird en dos sesiones o clases presenciales por semana, cada una de
ellas con dos horas lectivas. Esas sesiones combinaran las explicaciones teéricas por parte del
profesor y la resolucién de ejercicios tedrico-numéricos con debates/discusiones sobre temas
relacionados con el programa. Se organizara alguna sesién adicional de repaso de la materia,
tanto durante el cuatrimestre, como antes del examen parcial y del final.

Para completar y facilitar lo anterior, se planteardn debates en clase acerca de temas de
__actualidad relacionados con la asignatura.

AF2. Trabajo individual dirigido (28 horas)

Como parte de la evaluacion continua, cada estudiante debera realizar fuera de las clases
presenciales (y entregar en la fecha que se indique) un trabajo individual cuyos requisitos se
____aclaran en la seccion o apartado de Evaluacion.

AF3. Tutorias (2 horas)

El profesor estaré disponible, en el horario de atencion indicado, para resolver dudas y
cuestiones sobre la asignatura, tanto individualmente como en pequefios grupos.

AF4. Estudio personal (60 horas)

Es fundamental, para seguir bien las explicaciones de clase, estudiar regularmente los temas
gue se hayan visto, pues la asignatura avanza de un modo progresivo sobre los contenidos
_____anteriores.

AF5. Evaluacion (7 horas)

El progreso de cada estudiante en la adquisicién de las competencias de la asignatura se
evaluara con los sistemas de evaluacion indicados en el apartado Evaluaciéon. En concreto,
habréa tres pruebas una intermedia, de una hora, un examen parcial con una duracién de 2
horas, y un examen final de 2 horas.

Evaluaciéon
Evaluacion (nota final sobre 10)

En convocatoria ordinaria;:

SE1: Participacion en clase (5%) Se valorara la implicacion que muestre cada
estudiante a través de sus preguntas e intervenciones en clase, y de sus
participaciones en el foro (Whatsapp) o en otras actividades, en el caso

de organizarse

SEZ2: Trabajo individual dirigido (25%) Se trata de un proyecto a elaborar de
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manera individual. En este proyecto, cada estudiante debe plantearse como objetivo final la
elaboracion de un informe escrito sobre un negocio, empresa o establecimiento comercial. Para ello,
deberan contactar con alguna empresa o0 negocio que ya opere en el sector econémico de interés.
Mediante entrevistas con las personas responsables de dicho negocio y algo de investigacion tedrica y
de campo, se debe llegar a conocer la informacién oportuna para elaborar el informe, en el que se
planteara, haciendo uso de los conceptos e ideas trabajadas en la asignatura, algo equiparable a un
analisis de situacion, con sugerencias de mejora para la gestion del negocio. Al comienzo del curso y en
posteriores sesiones se explicaran en detalle los requisitos y caracteristicas de este proyecto. Ademas,
en las explicaciones tedricas se aclararan los conceptos aplicandolos al ejemplo de un negocio real.

El informe no tiene por qué ser muy extenso. La estructura es libre. Se valorara la
claridad de los argumentos, la presentacion, la correccion gramatical, sintactica y
ortogréfica y el sentido de unidad del trabajo (no se debe caer en el error de hacerlo
por partes y pegarlas sin mas). El informe debe respetar los estdndares académicos
de citas bibliograficas (podéis encontrar aqui los recursos que la biblioteca de la
universidad ofrece para citar correctamente)

La entrega del trabajo deberé realizarse antes del 30 de noviembre, a través de ADI
y en formato PDF. Ese dia 30 organizaremos por la tarde una sesion en la que los
estudiantes que lo deseen podran presentar al resto de la clase su trabajo (estas
presentaciones pueden suponer hasta un 10% adicional a la nota final del trabajo).
Para facilitar la elaboracion del informe, se iran marcando hitos con entregas
parciales a realizar siempre a través de ADI (o Google Forms)

Una parte de la evaluacion del trabajo sera autoevaluacion

SE3: Evaluacion parcial presencial de contenidos tedricos y practicos (25%)

Se realizara un examen parcial en octubre. En este examen, habra una primera
parte (5%) con 20 preguntas tipo test y otra (20%) con tres preguntas tedrico
practicas. En el test, donde cada pregunta ira acompafiada de cuatro opciones
de respuesta de las que unay sélo una sera correcta, sélo contaran las
respuestas correctas (es decir, las respuestas incorrectas y las no contestadas
ni suman ni restan).

Esta prueba, con una duracién de dos horas, tendra lugar el 25 de octubre a las 18:00 en el aula
11

SE4: Evaluacién intermedia presencial de contenidos teéricos y practicos (15%)

Se realizard una prueba escrita en la Ultima semana de septiembre que cubrira los contenidos
tedricos y practicos trabajados en la asignatura. Constara de 10 definiciones o explicaciones
breves, 10 preguntas tipo test y un problema teérico-practico. Cada una de esas tres partes tendra
el mismo valor (5%). En el test, donde cada pregunta ird acompafiada de cuatro opciones de
respuesta de las que una y s6lo una seréa correcta, sélo contaran las respuestas correctas (es
decir, las respuestas incorrectas y las no contestadas ni suman ni restan).

Esta prueba, con una duracién de una hora, tendra lugar en la siguiente fecha:



Universidad
~ de Navarra

IS

ADE, 27 de septiembre a las 8:30. Aula 12

ADE+D, 26 de septiembre a las 8:30. Aula 03

SES5: Evaluacion final presencial de contenidos tedricos y practicos (40%) Se
realizard un examen final conforme al calendario oficial de examenes finales. Tendréa
lugar el dia 10 de diciembre de 2018 a las 8:30, en las aulas B1 y B2 del edificio
Amigos. La
estructura del examen se explica mas abajo.

En convocatoria extraordinaria:
En esta convocatoria la nota se obtendra conforme a los siguientes porcentajes.

1. Examen de la convocatoria extraordinaria: 60%. Ha de obtenerse al menos un 4 para poder
aprobar la asignatura. Tendra lugar el 11 de junio de 2019, a las 9:00 en el aula 12

2. Nota obtenida en el trabajo de la convocatoria ordinaria: 25%

3. Nota media de los exdmenes intermedio y parcial: 15%

Estructura del examen final

Cada prueba (tanto el examen final de la convocatoria ordinaria, como el examen de la convocatoria

extraordinaria) consta de dos partes.

La primera parte la forman 20 preguntas con 4 opciones de respuesta, de las que una y solo una
es correcta. Es un tipo test, donde una respuesta correcta suma 1 punto, mientras que las
incorrectas y las no contestadas no se tienen en cuenta. Esta parte supone un 20% de la nota del

examen.

La segunda parte consta de 3 (parcial) o 4 (final) preguntas tedrico-practicas. Esta parte
representa el 80% del examen.

El profesor planteara y comentara un ejemplo de examen en las clases previas al examen final. Dicho
ejemplo estara disponible en la seccién de documentos del ADI de la asignatura. El tiempo maximo
disponible para responder en este tipo de examen sera de 2 horas en el final y 2 en el parcial.

Bibliografia y recursos

Existen muchos manuales adecuados para un curso de Principios de Microeconomia. El recomendado
para esta asignatura es:

Mankiw, G. (2012) Principios de Economia, 62 edicion. Ediciones Paraninfo. Localizalo en la Biblioteca
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Entre otras razones, recomendamos este manual porque es el recomendado también para Principios
de Macroeconomia.

Pero hay una larga lista de manuales alternativos, como los siguientes:

Frank, Robert (2009) Microeconomia intermedia: Analisis y comportamiento econémico, McGraw Hill, 72
edicion. Localizalo en la Biblioteca

Frank, Robert and Bernanke, Ben (2007) Principios de Economia. McGraw Hill, 32 edicién. Localizalo en

la Biblioteca (version electronica)

Mankiw, Gregory (2004) Principios de Economia. McGraw Hill, 32 edicion. Localizalo en la Biblioteca

Frank, Robert (2010) Microeconomics and Behavior, McGraw Hill, 82 edicién. Localizalo en la Biblioteca

Varian, Hal R. (2008) Microeconomia Intermedia, Antoni Bosch, 72 edicion. Localizalo en la Biblioteca

(version electronica)

Varian, Hal R. (2002) Intermediate Microeconomics, W. W. Norton & Company, 62 edicion. Localizalo en
la Biblioteca

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560 (22 planta, torre del Edificio Amigos).

Horario de atencién: en cualquier momento previa cita mediante email.

El profesor atendera también dudas a través del grupo de WhatsApp que se creara para la
clase. Esta posibilidad estara disponible desde el 24 de septiembre

Contenidos
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Asignatura: Probabilidad y Estadistica | A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/probestadisticLAeconom/

Probabilidad y Estadistica | A (F. ECONOMICAS)

e Breve descripcion de la asignatura

Este curso pretende que el alumno se familiarice, relacione y, en definitiva, domine el conjunto de

conceptos bésicos de la Probabilidad y Estadistica.

Al completarlo, el alumno sera capaz de utilizar con propiedad los conceptos, el lenguaje

matematico y las convenciones de la Estadistica.

El curso incluye el bagaje necesario para abordar con éxito la asignatura "Probabilidad y

Estadistica IlI".

Requisitos previos: Calculo |

e Datos generales de la asignatura:

Facultad y departamento: C.C. econdémicas y Empresariales;
departamento de Economia

Titulaciones en las que se imparte: grado (ADE y/o ECO), doble grado (
Derecho+ADE)

— Tipo de asignatura: Obligatoria
— Maodulo y materia en los que se encuadra la asignatura:

El médulo IV de Administracién y Direccién de Empresas (Métodos cuantitativos para
la Empresa), incluye esta asignatura dentro de Materia 2 (Estadistica y Econometria)

El médulo IV de Econémicas (Métodos cuantitativos para la Economia), incluye esta

asignatura dentro de Materia 2 (Estadistica y Econometria)
— N°de créditos: 6 créditos.

Curso y semestre en el que se imparte: 2° curso de grado; semestre
1°.
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Idioma en que se imparte: castellano.
— Horario y lugar de imparticion.
Grupo ADE:
Jueves de 8:00 a 10:00; AMI-S1-Aula B1

Viernes de 10:00 a 12:00; AMI-S1-Aula B2

Grupo Doble Derecho +ADE

Jueves de 8:00 a 10:00; AMI-S1-Aula B1

Viernes de 10:00 a 12:00; AMI-S1-Aula B2

_ Profesora: Elena Sanjurjo San Martin

esanjurjo@unav.es

Competencias

- Competencias propias del grado en (ADE y/o ECO) y; del doble grado en (Derecho+ADE):

Cursar esta asignatura contribuye, en particular, a la adquisicion de las siguientes competencias:

e Competencias basicas (ADE):

CB2) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa
de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

e Competencias generales (ADE):
CG3) Dominar herramientas informaticas, matematicas o técnicas relevantes para la actividad
académica y profesional en lo econdmico y empresarial.

e Competencias especificas (ADE):
CEB8) Desarrollar casos practicos en temas relevantes en lo econdmico y empresarial.
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CED9) Trabajar con herramientas informaticas para la toma de decisiones.

CE10) Aplicar el razonamiento matematico y/o las herramientas cuantitativas a la resolucion de
problemas asociados a la toma de decisiones en la empresa.

CEL17) Aplicar con criterio técnicas cuantitativas, software adecuado y/o procedimientos metodolégicos
en la realizacién de un trabajo sobre temas de alguna de las areas de Administracion y Direccion de
Empresas.

e Competencias Basicas (ECO)

CB1) Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB3) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

e Competencias Generales (ECO):
CG3) Dominar herramientas informaticas, matematicas o técnicas relevantes para la actividad
académica y profesional en lo econémico y empresarial.

e Competencias especificas (ECO):
CE10) Aplicar el razonamiento matematico y las herramientas cuantitativas al andlisis de la realidad
economica.

CE11) Manejar correctamente algunas aplicaciones informaticas en el andlisis cuantitativo de las
cuestiones economicas.

CE16) Utilizar en las aplicaciones préacticas los conocimientos, capacidades y competencias adquiridas.
CE17) Saber combinar el razonamiento econémico con el propio de otras disciplinas.

CE19) Aplicar con criterio técnicas cuantitativas, software adecuado y/ o procedimientos metodoldgicos
en la realizacion de un trabajo sobre temas econdémicos.

Programa

Programa

1. Introduccién a la Estadistica

> Toma de decisiones en condiciones de incertidumbre: la poblacion y la muestra
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> Etapas en la toma de decisiones: datos, estadistica descriptiva, inferencia
estadistica.
- Clasificacién y tipos de variables.

2. Probabilidad.

o Experimento aleatorio, espacio muestral.

> Propiedades de la probabilidad.

> Calculo de probabilidades con conjuntos.

> Evolucion del concepto de probabilidad.

> Probabilidad condicionada. Independencia de sucesos.

3. Modelos de distribucién de probabilidad discreta

> Variables aleatorias discreta.

- Distribuciones de probabilidad para variable aleatoria discreta.

> Funcién de distribucién acumulada para variable aleatoria discreta.

- Esperanza y varianzas de las variables aleatoria discreta.

> Modelos de distribucion discreta: Bernouilli; Binomial; Poisson; Hipergeométrica.
o Distribucion conjunta de probabilidad.

> Independencia de variables aleatorias.

> Teorema de la probabilidad total y teorema de Bayes.

4. Modelos de distribucion de probabilidad continua

> Variables aleatorias continua.

- Distribuciones de probabilidad para variables aleatoria continua.

> Funcién de distribucién acumulada para variable aleatoria continua.
- Esperanza y varianzas de las variables aleatoria continua.

> Modelos de probabilidad continua: Uniforme; normal; exponencial.
o Distribucion conjunta de probabilidad.

5. Andlisis de datos

o Graficos y tablas de datos segun la naturaleza de la variable.
> Medidas de posicién.

- Medidas de dispersion.

> Cuantiles.
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o Numeros indices.
> Andlisis de dos variables: graficos de dispersion; covarianza y coeficiente de
correlacion.

6. Introduccion a la inferencia estadistica:

> Muestreo aleatorio.

> Estimador y estadistico.

> Métodos de estimacion puntual.

o Distribuciones muestrales: la distribucién chi cuadrado y la t de Student.
- Métodos de estimacion por intervalos.

Actividades formativas

e AF1. Clases presenciales. Clases teérico-practicas disponibles en ADI. [46 horas]

e AF2. Trabajos dirigidos. Entrevista, elaboracion y defensa del proyecto con los grupos de
trabajo [16 horas]

e AF3. Tutorias. 2 horas por semana durante la duraciéon del curso en periodo lectivo.

e AF4. Estudio personal. Estudio individual de los seis temas de la asignatura [24 horas]
Resolucion de ejercicios practicos [18 horas]

e AF5. Evaluacion. Examenes de seguimiento de los temas: 1, 2,3y 4 [2 horas] . Examen
final de todo el temario [3 horas]

Evaluacion

EVALUACION:

« Ordinaria: Suma de los porcentajes de la evaluacion continua:
Participacion en clase; examen de seguimiento (Septiembre);
examen de seguimiento (Octubre); defensa del proyecto AED y el
examen final (Diciembre)

o SE1. Participacion en clase: 10% Este porcentaje se aplicara al nimero total de
cuestiones préacticas que se recojan en las clases presenciales durante el curso.

o SE2. Trabajos dirigidos: Defensa del proyecto de analisis de datos
(Mediados de Noviembre): 20%

Para la defensa del proyecto se realizaran grupos de trabajo de 4 integrantes alos que se
les impondré asistencia obligatoria de las sesiones practicas de ordenador.
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« SE3. Evaluacién parcial presencial de contenidos tedricos y practicos
repartida en dos pruebas: 20%

Para la aplicacion del porcentaje se hara media de la nota de las dos pruebas.
Primer examen de seguimiento (Finales de septiembre)
La no presentacion a esta prueba supone obtener una calificacion nula.

Cuestiones tedricas y aplicadas.
Segundo examen de seguimiento (Finales de octubre)
La no presentacion a esta prueba supone obtener una calificaciéon nula.

Cuestiones tedricas y aplicadas.

. SE4. Evaluacion final presencial de contenidos
tedricos y practicos

Examen final de Diciembre: 50%

Condicion obligatoria: Obtener una calificacién de 4 o mas para aprobar la asignatura.

En el caso particular que un alumno/a en su nota final (sumando todos los porcentajes)
obtenga un total de 5 en adelante pero, no cumpla con la condicién anterior obligatoria,

se le modificara la calificacién final por un 4,5.

La No presentacion a este examen hara figurar en la calificacion final del alumno como
"No presentado”

Cuestiones teoricas y aplicadas.

> Extraordinaria: suma de los porcentajes de las pruebas de
Septiembre y Octubre, defensa del trabajo AED (Noviembre) y
examen final (Junio)

Exdmenes de seguimiento de septiembre y octubre: 20%

Cuestiones teodricas y aplicadas.
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Defensa del proyecto de AED e IEl a finales de Noviembre: 20%

Examen final de Junio: 60%

Condicion obligatoria: Obtener una calificaciéon de 4 o mas para aprobar la asignatura.
En el caso particular que en un alumno/a obtenga en la nota final (sumando todos los
porcentajes) un total de 5 en adelante pero, no cumpla con la condicion anterior obligatoria,

se le modificara la calificacién final en un 4,5.
La No presentacion a este examen hara figurar en la calificacion final del alumno como

"No presentado”
Cuestiones teéricas y aplicadas.

Bibliografia y recursos

Bibliografia basica

Douglas A Lind; William G. Marchal & Samuel A. Wathen. (2008) Estadistica aplicada a los negocios y

la economia. Edit. Mc Graw Hill Localizalo en la Biblioteca

Sheldon M Ross. (2007) Introduccidn a la Estadistica. Edit. Reverté Localizalo en la Biblioteca

Bibliografia complementaria

F. Javier Martin Pliego (1994) Introduccién a la Estadistica Econémica y Empresarial. Edit AC.

Localizalo en la Biblioteca

G.C.Canavos (1988) Probabilidad y Estadistica. Aplicaciones y Métodos. Edit. Mc Graw Hill. Localizalo

en la Biblioteca

ADI

Material del profesor: apuntes; lecturas, etc.

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion




Lugar: Despacho 2110; 22 planta de la hilera, en el edificio de Amigos.

Horario de atencién a alumnos:
Viernes de 8:45 a 9:45

Viernes de 12:15 a 13:45

E-mail: esanjurjo@unav.es

Duracion del curso:
Del 3 de septiembre al 3 de Diciembre 2018, ambos inclusive.

Convocatoria ordinaria de examenes en diciembre, del 4 al 21 de diciembre, ambos inclusive.



Asignatura: Probabilidad y Estadistica Il A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2018-19

Presentacion

http://www.unav.edu/asignatura/probestadistic2Aeconom/

Probabilidad y Estadistica Il A (F. ECONOMICAS)

Asignatura: Probabilidad y Estadistica Il

Curso: Segundo

Cuatrimestre: Segundo

Créditos (ECTS): 6

Asignatura: Obligatoria

Idioma: Castellano

Departamento: Economia

Titulacién: Administraciéon y Direccion de Empresas
Facultad: CC. Econémicas y Empresariales

Profesoras: Juncal Cufiado (jcunado@unav.es) y Elena Diaz (ediaza@unav.es)
Clases: Martes de 8.00 a 9.45, y Mlércoles de 10.00 a 11.45.

Competencias

Objetivos:

Tras cursar la asignatura, el alumno serd capaz de aplicar algunas de las técnicas de analisis
estadistico mas empleadas a situaciones reales y de comprender y juzgar sobre su idoneidad.Tras
revisar algunos de los conceptos y herramientas estadisticas estudiadas en cursos anteriores, se
profundizara en algunas de las técnicas de analisis de datos e inferencia estadistica mas utilizadas:
estimacion por intervalo, contrastes de hip6tesis de una y dos muestras, analisis de la varianza, andlisis
de regresion lineal simple, y contrastes no paramétricos. El alumno debe adquirir una comprensiéon
sélida de los conceptos que justifican el uso de dichas técnicas, y ademas debe aprender el manejo de
algun programa estadistico para realizar estas técnicas (como el Stata, SPSS o Excel).
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Competencias basicas:

CB5) Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias generales:

CG3) Dominar herramientas informaticas, matematicas o técnicas relevantes para la
actividad académica y profesional en lo econémico y empresarial.

CGbH) Desarrollar la capacidad de razonamiento autbnomo y critico en temas
relevantes para lo econémico y empresarial.

Competencias especificas:

CEB8) Desarrollar casos practicos en temas relevantes en lo econémico y
empresarial.

CE9) Trabajar con herramientas informaticas para la toma de decisiones.

CE10) Aplicar el razonamiento matematico y las herramientas cuantitativas al
analisis de la realidad economica.

CE11) Manejar correctamente algunas aplicaciones informaticas en el analisis
cuantitativo de las cuestiones economicas.

CE16) Utilizar en las aplicaciones practicas los conocimientos, capacidades y
competencias adquiridas.

CE19) Aplicar con criterio técnicas cuantitativas, software adecuado y/ o
procedimientos metodoldgicos en la realizacion de un trabajo sobre temas
economicos.

Programa

A lo largo del semestre, se estudiaran los siguientes 6 temas:

. Estimacion e intervalos de confianza

. Contrastes de hipétesis de una muestra

. Contrastes de hipoétesis de dos muestras

. Analisis de la varianza

. Regresion lineal simple

. Métodos no paramétricos: pruebas de bondad de ajuste

OOk WN B

Actividades formativas

Los temas del programa de la asignatura se desarrollan en clase mediante:
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¢ La discusion de algunos conceptos fundamentales en el lenguaje de la estadistica inferencial y el
andlisis de datos.

e La explicacion de algunos métodos matematicos que permiten procesar e interpretar algunas
magnitudes relacionadas con dichos conceptos.

¢ La identificacién de situaciones habituales en el mundo empresarial 0 econmoémico a cuya correcta
comprension e interpretacion colaboran los conceptos y métodos cuantitativos manejados por la
estadistica.

e La resolucion de problemas mediante métodos estadisticos cuantitativos.

e La utilizacion personal por el alumno de técnicas de computacion que permiten un analisis
estadistico de grandes conjuntos de datos y que pueden contribuir a la toma de decisiones
acertadas en el ambito econémico y empresarial.

Evaluacion

- Pruebas en clase (sorpresa): 10%

- Entregas en grupo (ejercicios y mini-proyectos): 15%

- Examen parcial (28 de Febrero): 25%.

- Examen final (6 de Mayo): 50%

En el examen final habra que sacar por lo menos un 4 para poder aprobar la asignatura.

En la convocatoria de Junio, un 10% de la nota corresponderd a la nota de las entregas en grupo, un
20% al examen parcial y el 70% restante al examen final de Junio.

Bibliografia y recursos

Bibliografia

- Newbold, P., Carlson, W.L., Thorne, B., (2012), “Statistics for Business and Economics”, Prentice Hall,
8" edition. Localizalo en la Biblioteca

- Lind, D.A., Marchal, W.C., Wathen, S.A., (2015), “Estadistica Aplicada a los Negocios y la Economia”,
McGraw Hill, 16" edicién. Localizalo en la Biblioteca

- Ross, S., (2017), Introductory Statistics, Academic Press, 4th edition. Localizalo en
la Biblioteca

Recursos
Para cada uno de los temas del programa, la documentacion disponible es la siguiente:
- Transparencias en power-point: estaran disponibles en ADI.

- Ejercicios: estan disponibles en ADI. En cada una de las hojas de ejercicios, se indica la fecha de
entrega.



- Préacticas para realizar en la sala de ordenadores: se entregan antes de comenzar las clases.

- Datos para realizar las practicas: estan disponibles en ADI.

@X@buscador_unika.obtener@X@

Horarios de atencion

Profesora: Juncal Cufiado (jcunado@unav.es)
Despacho: 2180 (hilera, Edificio Amigos)

Horario de atencién de alumnos: Miércoles, de 12:00 a 13:00, y Viernes, de 11.00 a 13.00. Se
pueden concretar otros horarios via email.

Profesora: Elena Diaz (ediaza@unav.es). Se concretaran via email.

Tareas



