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Presentacion

La asignatura, con un total de 6 CREDITOS, calificada como OBLIGATORIA dentro del Plan de
Estudios, esta encuadrada en los planes de estudios que se imparten de los diversos Grados que se cursan en
la Facultad de Ciencias Econdémicasy Empresariales de la Universidad de Navarra.

IDIOMA. Se imparte en idioma castellano en el segundo semestre del curso 2014/ 2015, comenzando a
partir de la segunda semana del mes de enero de 2015, mas concretamente el 8 de enero de 2015.

ALUMNOS y HORARIOS . Se imparte en &l segundo semestre a los alumnos que estan cursando |os
estudios de:

2° Curso de Administracion y Direccion de Empresas (ADE) bilingie

® Denominacion abreviada | DM
® Diasdelasemanay horarios: Lunes de 9 a1l horasy miercolesde 11 a 13 horas.
® Aulapor determinar.

2° Curso de Administracion y Direccion de Empresasy Economia bilingle.
® Denominacion abreviada ADE e | DE, respectivamente.
® Diasdelasemanay horarios: Lunesde 11 a 13 horasy jueves de 12 a 14 horas.

® Aulapor determinar.

59 curso delosdistintos Grados de las titulaciones Dobles ( comprende alguno de los variosgrados que
se cursan en la Facultad de Ciencias Econémicas +Der echo.

® Denominaciones abreviadas: DAE, DEE, GML y GEL (los distintos dobles Grados)
® Diasdelasemanay horarios: Juevesde 8 a10y viernesde 11 a 13 horas.
® Aulapor determinar.

PROFESORES ENCARGADOS

Son los siguientes:

1. Dia. Paula Moreno Laborda. Mail : pmlaborda@unav.es
2. D. Jesus Pajares Azpiroz, profesor encargado de la asignatura, cuyos mails de contacto son los
siguientes:
® |pajares@unav.es (mail de laUniversidad)
® jesus.pajares.azpiroz@gmail.com (mail personal parafacilitar mas la comunicacion y contacto)

Estos profesores se encargarén de impartir las clases tedricas y practicas y de atender a los alumnos en los
dias de atencion a alumno que se fijarédn unavez comenzadas las clases (ver mas adel ante).

El despacho para prestar esta de atencién es el 0530 (Torre del Edificio Amigos)

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 3del12
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Resefla general

Comenzamos esta exposicion de los objetivos, metodologia y plan de trabajo a llevar a cabo en esta
asignatura recordando lo que figura en el Apartado INTRODUCCION del material de estudio de la
asignatura.

La disciplina de Contabilidad es algo de incuestionable aplicacion practica, que ha requerido, requierey
seguird requiriendo de permanentes andlisis y adaptaciones en un entorno econémico cambiante y en
continuo movimiento. La Contabilidad significa la plasmacion de las operaciones que se realizan tanto en €l
ambito privado econdmico-empresarial y de los negocios, como en el ambito del sector publico, estando
sujeta a las necesarias modificaciones y adaptaciones contables y mercantiles que se producen en dicho
entorno.

La materia de Contabilidad 11l, conocida también como de Sociedades, es de especial relevancia habida
cuenta de su gran componente préactico y de aplicacion en e mundo de los negocios. El alumno hatenido la
oportunidad de ir progresando en sus contactos con la disciplina de la Contabilidad que le han permitido ir
evolucionando en sus conocimientos. Se inicié en Contabilidad Financiera | tomando contacto con los
fundamentos de la disciplina y familiarizandose con los conocimientos basicos en el contexto del Marco
Conceptual, inspirador de la misma. Tomé contacto con los principios contables, con la mecanica de la
contabilizacion y registro de las operaciones, con |os criterios de registro o reconocimiento contable de los
elementos en las cuentas anuales, criterios de valoracion, etc.

En Contabilidad Financiera Il se ahonda, por una parte, en lo estudiado anteriormente de forma que se vean
las conexiones con la Contabilidad |, pasando, por otra parte, a tomar contacto con conocimientos mas
concretos y de aplicacion practica mediante el andlisis de las Normas de Registro y Vaoracion (NRV), que
desarrollan los principios contables y otras disposiciones contenidas en la primera parte del Plan General de
Contabilidad.

El siguiente paso para el alumno que estudia esta disciplina a lo largo de varios cursos de su carrera, es
tomar contacto con la materia de Contabilidad I11 que tiene como objeto el estudio de las particul aridades
contables que presenta la puesta en practica de la normativa mercantil relativa a operaciones societarias de
constitucién, ampliacion y reduccién de capital, distribucion de resultados, operaciones de fusion, escision,
emision de obligaciones, etc., por lo cual es necesario conocer la normativa mercantil y su reflgo
contable, ambos estrechamente vinculados.

Debe recordarse que la casuistica en materia de Contabilidad, tanto Financiera como de Sociedades, es muy
ampliay cuyo conocimiento y exposicién exceden de los objetivos y alcance que nos hemos marcado para
este curso, que son |os que consideramos generales y basicos de necesario conocimiento por € alumno.

Iniciamos el temario de esta asignatura comenzando por el conocimiento de los distintos tipos de
sociedades, sus caracteristicas, responsabilidades de los socios 0 accionistas, etc. para continuar con la
fijacion del contenido del termino patrimonio neto, que se ve afectado por las diferentes operaciones
societarias. El resto de los temas pretende poner en conocimiento conceptos y operaciones de general
utilizacion, que son necesarios para entender aspectos mas especificos o concretos en los que, gradual mente,
vamos profundizando. Se concluye el temario con la introduccién a las Combinaciones de negocios para
terminar con el andlisis de las fusiones y otras operaciones de reestructuracion empresarial en el contexto de
una combinacion de negocios.

Casos précticos.

Esta asignatura tiene un indudable componente de aplicacion practicaen lavidareal. No obstante, |os casos
practicos que se plantean son un breve compendio de la amplia casuistica existente en la materia. Se ha
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pretendido recoger en ellos 1o que hemos considerado ejempl os de situaciones més habituales o comunes. ES
impensable tratar de recoger todas las posibilidades, por 1o que hemos pretendido que el alumno,
combinando €l contenido de la parte tedrica con su aplicacion practica, adquiera los conocimientos claves o
basicos de esta disciplina.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 5de112
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Competencias

Se espera que el alumno, a término del estudio de esta asignatura, haya entendido y esté familiarizado con
las operaciones cotidianas y habituales que se producen en el dmbito empresarial en la materia que nos
ocupa. Debe comprender €l tipo de operacion de que se trata, su importancia, impacto y consecuencias, para
lo cual debe estudiar la materia en su aspecto tedrico, asi como hacer que su reflejo contable sea el
adecuado, paralo cual debe haber trabajado |a parte practica de lamisma.

Los resultados del aprendizaje son el producto concreto consecuencia de la actividad y dedicacion del
alumno. Su evaluacién, mediante las correspondientes pruebas o examenes, nos permite conocer en qué
grado se han conseguido |os conocimientos previstos.

La asistencia a clase y la participacion en la misma son factores que contribuyen, de manera decisiva, a
progreso y consecucion de los objetivos establecidos.

Las competencias generales definidas en los distintos Grados que se cursan, a los que ya hemos hecho
referencia anteriormente, de los que esta asignatura forma parte , estan vinculadas con el contenido
metodologiay evaluacién seguidas en esta asignatura. Podemos clasificarlas como sigue:

Competenciasrelacionadas con latitulacion:

Sentido de laresponsabilidad y del esfuerzo.

Capacidad criticay autocritica.

Planificacion de tareas y gestion del tiempo.

Desarrollo del razonamiento 16gico.

Capacidad de andlisis de los problemasy sintesis de las soluciones.
Capacidad de aprendizaje auténomo.

SukwdNpE

Competencias relacionadas con la asignatur a:

1. Capacidad de analizar e interpretar casos reales y buscar soluciones en el entorno de la regulacion
especifica.

2. Obtener un conocimiento tedrico y practico de la normativa mercantil y contable y su aplicacion.

3. Compromiso ético y busqueda de soluciones profesionales.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 6del112
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L as materias objeto de estudio se han agrupado y distribuido en |os siguientes temas.
Tema 1. Sociedades mercantiles.

Tema 2. Patrimonio neto: Composicién y conceptos relacionados

Tema 3. Aportaciones en la constitucién y ampliacion de capital. Accionistas morosos.

Tema 4. Operaciones de ampliacién y reduccion de capital.

Tema 5. Operaciones con acciones propias.

Tema 6. Aplicacion /distribucion del resultado.

Tema 7. Disolucion, liquidacién y transformacion de sociedades.

Tema 8. Obligacionesy empréstitos.

Tema 9. Combinaciones de negocios. Vision general.

Tema 10. Fusion de sociedades en el contexto de las combinaciones de negocios.

Tema 11. Fusionesinversas, impropiasy gemelares. Escisionesy segregaciones.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/
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Actividades formativas

El progreso en la adquisicion de conocimientos debe conseguirse tanto por € esfuerzo individual como por
el trabajo de equipo. Se estableceran grupos o equipos de trabajo definidos por el profesor encargado de la
asignatura cuya composicion sera comunicada €l primer dia de clase.

L a consecucion de los conocimientos, objetivo fundamental, debe conseguirse mediante:

Actividades for mativas presenciales.

® Constituidas por asistencia a las clases tanto tedricas como précticas. Este es un e emento de capital
importancia para que e alumno pueda obtener mayor aprovechamiento en sus posteriores horas de
estudio.

® Tutorias con € profesor en el contexto de la atencion a alumno. El tiempo dedicado a las mismas
depende de las solicitudes de los alumnos. Se llevardn a cabo durante el curso y esta previsto, ademas,
un tiempo pararepaso Yy resolucion de dudas previas alos examenes parcia y final.

Actividades for mativas no presenciales

1. Trabgo y estudio personal.

El esfuerzo del alumno y su afan por aprender deben estar presentes siempre. En el caso de esta asignatura
€s necesaria una lectura previa de la parte tedrica de los temas mencionados con objeto de poder asimilar
mejor las explicaciones del profesor en clasey plantear las dudas que hubiesen surgido de su lectura.

El material tedrico y practico existente con el contenido de esta asignatura que se ha elaborado, ademas de
servir de soporte a las explicaciones y a seguimiento de las mismas, debe ayudar al alumno en su estudio
personal que esimprescindible.

Con vistas a conseguir que las explicaciones dadas en clase se consoliden, es necesario que el alumno,
después de cada clase, proceda a estudiar o explicado en la misma con objeto de fijar las ideas. En
asignaturas como la que nos ocupa debe evitarse la acumulacién de temas sin estudiar. Dificulta, e incluso
impide, € avancey lacomprension de temas posteriores.

Estasformas de actuar ayudan atrabajar en la consecucion de los objetivos fijados.
2.Trabgjo en grupo.

Es muy recomendable que los alumnos, como hemos mencionado, hayan leido previamente la materia
gque se va a impartir en las sucesivas clases siguientes y que acudan a las mismas habiendo elaborado,
resultado de un trabajo en equipo, un Informe-resumen de |los puntos basicos del tema atratar.

Se evaluara la realizacion por parte del alumno de dichos Informes-resumen esguematicos de cada uno de
los temas que comprenden la asignatura, en los que se recojan |os aspectos tedrico-practicos clave del tema.
Estos resimenes deben ser realizados, preferentemente, en grupo por los alumnos (una vez establecidos
estos grupos al inicio del curso por el profesor) debiendo tenerse en cuenta | os siguientes aspectos, que seran
explicados por e profesor con mas detalle en la primera clase:

® Esdeseable una extension maxima de 4 paginas por ambas caras (por ordenador, letratamafio 12). No
obstante, puede ampliarse en funcién del tema.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 8del112
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® [osinformes se entregaran al profesor no mas tarde del inicio de la clase en la que se vaya aimpartir
el tema objeto del resumen. Deberan estar claramente reflejados en lugar visible en € informe, los
siguientes datos :

® ¢ nombre de los alumnos que integran el grupo de trabajo con las correspondientes firmas de

los que han participado en la elaboracion del informe-resumen;

el nimero del grupo de trabajo al que estan asignados;

el grado que estan estudiando;

lafecha de elaboracion;

lafecha de entrega.

® |os informes deberéan estar firmados por todos los alumnos que hubieran participado en su
elaboracion. Los alumnos que no firmen se entenderd que no han participado y, por tanto, no se les
asignara evaluacién alguna. (Ver mas adelante apartado Eval uacion)

® El profesor podré realizar preguntas, a cualquiera o a todos los integrantes del grupo, sobre el
tema en cuestion resumido, con objeto de comprobar € grado de participaciéon del alumno en la
elaboracion del informe resumen. Con objeto de aligerar el trabajo individual, los alumnos pueden
distribuirse entre ellos partes del tema, resumirlas cada uno e integrarlas posteriormente con el resto,
pero con la condicion de que una vez completado el resumen sealeido por todos y cada uno de forma
independiente como si hubiese sido realizado por el alumno individualmente. Es una forma de que el
alumno tenga una vision completa del tema. Si el profesor constata que el alumno o alumnos
preguntados no han participado no les asignara evaluacion alguna. (Ver mas adelante apartado
Evaluacion).

® Lano asistencia a clase de un alumno el dia en que se vaya a explicar e tema que ha sido resumido,
implicara igualmente la no asignacion de puntuacion a aumno que no haya asistido. No serén
aceptados |os informes-resumen entregados por alumnos a través de otros.

® Otras actuaciones que considere conveniente el profesor para satisfacerse del trabajo individua del
alumno en el grupo y de su participacion.

Esté abiertala posibilidad de realizar trabajos adicional es que se determinaran ajuicio de los profesores.

Las horas previstas 0 estimadas que se deben dedicar a las actividades formativas anteriores se distribuyen
Como sigue:

Hor as estimadas

Presenciales: 60
No presenciales: 80
Total 140

Ladistribucién de las horas en e tiempo previsto figura en el correspondiente cronograma que se encuentra
disponible en la herramienta DOCUMENTOS.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 9del112
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Evaluacion

La finalidad de la asignatura es adquirir conocimientos tedrico-practicos, de ahi que esté compuesta de
clases tedricas con un gran componente practico y de otras clases especificas de marcado caracter préactico.
El programa, como se ha podido ver, comprende 11 temas. La evaluacion del desempefio y aprovechamiento
del aumno se llevard a cabo através de:

1REALIZACION DE EXAMENES.

Es el componente fundamental de la evaluacién. El alumno debe realizar un examen parcial, que tendra un
peso especifico del 30% en la evaluacion final de la asignatura y un examen final, en convocatoria
ordinaria, con un peso especifico del 60% en dicha evaluacion final. El 10% méximo (ver mas adelante)
restante corresponde alarealizacion de los resimenes a los que hemos hecho mencion.

Para la convocatoria extraor dinaria los pesos especificos seran los siguientes:

® Examen parcial: 20%.
* |nformes-resumen: Hasta el 10%
®* Examen final: 70%

La presentacion del alumno alos exdmenes parcial y final es obligatoria. A este respecto:

A) La no presentacion al examen parcial supondra la pérdida de la valoracion asignada al mismo y su
peso en la evaluacion final de la asignatura, tanto en el examen ordinario de mayo como en el extraordinario
de junio. Por tanto, si un alumno se presenta solo al examen final en la convocatoria ordinaria, normalmente
en mayo, este tendra su peso del 60% mencionado, pero no asi el del 30% también mencionado
correspondiente al examen parcial. El 10% méaximo restante correspondera a la elaboracion de los informes -
resumen.

Otro tanto cabe decir de la convocatoria de Junio: si un alumno se presenta a la convocatoria de junio, no
habiéndose presentado al parcial, €l examen fina tendra un peso especifico del 70%, no computandose €l
20% del examen parcial. El 10% maximo restante correspondera a la elaboracion de los informes - resumen.

B) Por otra parte, la falta de presentacion al examen final en la convocatoria de mayo supondra la
calificaciéon definitiva como No Presentado, aungue se hubiese presentado al examen parcial. Otro tanto
cabe decir de la convocatoria extraordinaria de junio.

2. ELABORACION DE RESUMENESDE LOSTEMASDE LA ASIGNATURA

El profesor evaluara la calidad de cadainforme-resumen (ver explicacion en apartado de Actividades
formativas no presenciales anterior) y lainformacion contenida en el mismo. La elaboracion por parte del
alumno de este Informe-resumen computara en la evaluacion final con hasta un maximo del 10 % de la nota
final (1 punto) de acuerdo con la siguiente escala:

N° de infor mes elabor ados Peso especifico

Entre 9y 11, ambosinclusive 10% (1 punto)
7'y 8, ambos inclusive 6% (0,60 puntos)

Entre 4 y 6, ambos inclusive 3% (0,30 puntos)
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Entre 0y 3, ambos inclusive 0% (0 puntos)
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Bibliografia y recur sos

En el material elaborado para € estudio tedrico de esta asignatura (CONTABILIDAD de SOCIEDADES :
Regulacion mercantil y tratamiento contable) y préctico (SUPUESTOS PRACTICOS de Contabilidad de
Sociedades) , en su seccion de Bibliografia, figuran incluidas las publicaciones que hemos considerado de
mayor interés para el estudio de la asignatura, tales como disposiciones legales, publicaciones de diversos
autoresy editoriales, etc.

Son las siguientes:

® Plan Genera de Contabilidad-PGC (RD 1514 / 2007, de 16 de Noviembre).
® Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre , modificacion del PGC y Normas parala Formulacion

de Cuentas Anuales Consolidadas.

Ley de Sociedades de Capital. Real Decreto Legidlativo 1/2010, de 2 dejulio, por e que se aprueba el
Texto Refundido.

Plan General de Contabilidad. Comentarios y Desarrollos préacticos. KPMG.

Nuevo Plan General Contable. Supuestos préacticos. Varios autores Ediciones Lefebvre.

Fundamentos tedricos y précticos del Nuevo Plan General Contable. Varios autores.

Memento Contable Lefebvre afios 2012 y 2013.

Contabilidad de Sociedades. Ediciones del Centro de Estudios Financieros (CEF)

Manual de Contabilidad de Sociedades. CTO Hacienda.

Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre Maodificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles (
LMESM)

Ley /2012, de 22 de junio, de simplificacién de las obligaciones de informacion y documentacion de
fusionesy escisiones de sociedades de capital .
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Horarios de atencion

Se establecera un horario de atencion a alumno, fuera de los horarios de las clases de la asignatura, para
resolver las dudasy explicar las aclaraciones que requiera.

El alumno debe ser consciente de que esta atencion debe realizarse de forma continua alo largo del
semestre y no debe esperar alas Ultimas fechas.

Unavez establecida por el profesor lafecha en la que puede prestar esta atencion, le seran solicitadas por
mail |as correspondientes reuniones individual es a afectos de que pueda planificar convenientemente su

tiempo.

http://www.unav.es/asignatura/contabilidad3A econom/ 13de112
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|. PRESENTACION

Esta web esta sujeta a cambios cuando € 18 de agosto esté vigente el nuevo ADI: ADI aula
virtual. Disculpen las molestias.

OBJETIVO DE LA ASIGNATURA

Entorno econémico global es una asignatura pensada como introduccion a conocimiento de las principales
ideas, tendencias, acontecimientos y fuerzas que moldean el marco politico, institucional y social en que se
desenvuelve la economia mundial. Se adopta un enfoque multidisciplinar, en e que se combinan cuestiones
propias de diversas ciencias sociaes, como la economiay las ciencias politicas. Con todo ello se pretende
gue la persona que curse esta asignatura desarrolle un conocimiento critico de lanuevarealidad de la
economia mundial, unarealidad que algunos resumen en un Unico término globalizacién, pero que presenta
multiples facetas.

DATOSGENERALES

Departamento: Economia

Facultad: Ciencias Econémicasy Empresariales.

Titulaciones en las que seimparte: Economia (ECO) y Administracion y Direccion de Empresas (ADE)
Planes de estudios. ECO, ADE, ECO/ADE y Derecho, IDE, IDM, GEL,GML

Curso: 2° (ECO, ADE, IDE, IDM) 3° (DAE, GML) 4° (DEE, GEL)

Organizacién: Segundo semestre académico, de enero a mayo.

Numero de créditosECTS: 6 (150 horas de trabajo por parte del alumno)

Tipo de asignatura: Bésica.

Idioma en € que seimparte: Castellano.

Profesores que la imparten: José Luis Alvarez (responsable de la asignatura) yJuan Carlos Molero .

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560, 22 planta, torre del Edificio Amigos. Horario de
atencion : concertar hora via email.

Juan Carlos Molero: jcmolero@unav.esDespacho 3040 , 32 planta, torre del Edificio Amigos. Horario
de atencidn : concertar hora via email.

Horarioy lugar delasclases:

Grupo ADE: lunes, de 9:00 a 10:45 y martes, de 8:00 a 9:45. Siempre en el aula 03 del Edificio
Amigos.

Grupo Dables Grados: miércoles, de 8:00 a9:45y jueves de 10:00 a 11:45. Siempre en el aula 06 del
Edificio Amigos.
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|I. COMPETENCIAS

Competencias de la asignatura

® A) Comprender las fuerzas que conducen la globalizacion.

® B) Desarrollar una perspectiva historica del orden financiero y econdmico internacional.

® () Conocer los principales rasgos del entorno internacional en que se inserta la economia europeay
espanola.

® D) Explicar los grandes fendbmenos demogréaficos de nuestra épocay Sus consecuencias economicas.

® E) Elaborar opiniones propias sobre cuestiones relativas al entorno econémico mundial

Competencias del titulo trabajadas en la asignatura

Desarrollar el razonamiento |6gico

Fortalecer la capacidad de andlisis y sintesis de las probleméticas abordadas

Ejercitar y potenciar la capacidad de comunicacion oral

Ejercitar y potenciar la capacidad de trabajo en equipo

Aplicar unavision interdisciplinar de las probleméticas econdmicas.

Hacerse con conceptos, teorias y model os que permitan formarse opiniones rigurosassobre la realidad
del entorno econdmico global

oukowdprE

Resultados del aprendizaje

Conocimientos mostrados en los examenes (Competencias A-E, 1y 5)
Trabajo escrito y oral (Competencias 1-4)

Exposicion critica de un articulo (Competencias 2, 3, 6)

Debate publico sobre un articulo (Competencias 1, E)

Participaciones en el foro de la asignatura (Competencias 1, 2, 5, 6y E)
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1. PROGRAMA

El programa se estructura en los siguientes6 grandes temas.

1.- La economia mundial en €l comienzo de 2015: se analizara el origen, transmision y consecuencias de
lacrisisfinancieray econémicainiciada en 2007-08, asi como las politicas adoptadas para combatirlay las
perspectivas de futuro.

2.-Los Desafios del Comercio Internacional: trataremos las razones por |as cuales comercian los paises y
aclararemos algunos de los fendmenos més interesantes en torno a comercio internacional, como €l
comercio intraindustrial o larelacién del comercio con laInversién Extranjera Directa.

3.- Los mercadosfinancierosinter nacionalesy lostipos de cambio: los mercados financieros
internacionales estén en el centro de atencién de la economia mundial, tanto por su contribucién al

crecimiento en fases de bonanza como por su determinante papel en el estallido de la crisis mundial.
Veremos algunos rasgos fundamental es de estos mercados y trataremos en detalle los mercados de divisas y
la determinacion de los tipos de cambio.

4.- Poblacién y movimientos migratorios: el principal recurso con que cuenta cualquier economia se
encuentra en las personas. Por €llo, los cambios demogréficos y 10s movimientos migratorios son de gran
relevancia econdémica. En realidad, como veremos, |as condiciones econdémicas afectan a esos fendmenos
demogréficos pero éstos también impactan sobre la evolucon econdmica de un pais.

5.- El problema del desarrallo: en este Gltimo tema del programa abodaremos una de las cuestiones mas
complgjas e importantes en la economia mundial: € distinto nivel y ritmo de desarrollo de las naciones.
[lustraremos esta cuestion con diversas estadisticas y revisaremos algunas de las ideas y teorias actuales
acerca de la cuestion.

6.- Gobiernoy Sector Publico en el escenario internacional: en este segundo temadel programa, se
discuten las razones por las que |os mercados precisan de un sector publico y se analizan los rasgos
distintivos de dicho sector en el mundo, atendiendo también al papel que el mismo ha adoptado frente ala
crisisfinancieray econémica internacional.
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IV.ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIA

La metodol ogia de ensefianza sera la siguiente:

® Clasesexpositivas: el profesor explicaralos contenidos del programa, animando siempre ala
participacion activa con preguntas. Esos contenidos serén objeto de examen en la prueba parcia y en
lafinal. Laexplicacion de cada uno de los seis temas del programa requiere un promedio de 6 horas
lectivas. En algunos casos, |os profesores indicaran |ecturas complementarias que cada estudiante
trabajara por su cuenta, pudiendo resolver cualquier duda con los profesores en los correspondientes
horarios de atencién.

® Discusion dearticulos: se comentaran y discutirén articul os sobre la materia de la asignatura. Los
articulos se distribuiran con antelacién para que los alumnos los preparen. En cada una de estas clases,
un grupo de alumnos (designado en la propia clase) sera el encargado de presentar €l temay de
introducir y conducir € debate. Para preparar los articulos y el subsiguiente cologuio, la semana
anteriorse proporcionara através del foro de ADI un cuestionario, en € gque se animara a unareflexion
critica sobre el articulo correspondiente (sera posible afiadir comentarios en el foro). Los contenidos
de estos debates seran parte de la materia de |os examenes.

® Presentacion en clase: se exige larealizacion de un trabajo en equipos de 2 6 3 alumnos, consistente
en laelaboracién y posterior exposicion en publico de una presentacion en formato Power Point o
semejante, con una duracién de unos 15 minutos. En el trabajo se debe analizar un problema, un
fendmeno econdémico, una politica econdémica,... de un pais distinto de Espafia. Se valoraran distintos
aspectos, como

Claridad en la exposicion.

Capacidad de andlisisy sintesis

Relevanciay calidad de las fuentes empleadas

Presencia de una linea argumental clara

Correccion gramatical, sintacticay ortografica

Expresion oral

Calidad del power point empleado

Fechasimportantes en relacion con €l trabajo:

- 31 de enero: Ultimo dia parainformar viaemail (jlalvarez@unav.es) al profesor sobre la
composicion del grupo y el tema elegido.

- 30 de mar zo: ultimo dia parala entregadel power point via email (jlalvarez@unav.es). Quien no
cumpla con esta fecha limite, pierde toda la nota correspondiente al trabajo

- Dos ultimas semanas lectivas: presentacion de los trabajos en | as horas de clase.

® Examenes. parte de la evaluacion se realizara en dos exdmenes escritos (parcial y final), tal y como se
detalla en el apartado de evaluacion.

® Trabajo continuado: acadaaumno sele asignaraa comienzo de la asignatura un pais. Sobre ese
pais se le pedira que busgue informacion. En concreto, se pedirainformacion actualizada sobre la
evolucion de 10 variables, 1 cada semana durante 10 semanas. El alumno tendra que enviar viaemail
un grafico de elaboracion propia representando la evolucién de la variable en cuestion, acompafiado
de un comentario sobre lamisma (ejemplo). Para aspirar a total de la nota de esta actividad hay que
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entregar, en las fechas que se anuncien, al menos 9 de dichos graficos/comentarios. Si se entregan 8,
solo podra lograrse como maximo el 75%; si se entregan 7, €l 50%; el 25% s seentregan 6y el 0% si
se entregan 5 6 menos.

® Tutorias: los profesores estaran disponibles, en el horario oportunamente anunciado, para una
atencion personalizada equivalente a 1 hora por alumno. L os estudiantes contaran ademas con el
apoyo de alumnos internos de la asignatura.

DISTRIBUCION DEL TIEMPO

Lacarga de trabajo personal, de unas 150 horas, se divide, aproximadamente, de |a siguiente manera:

35 horas de clases expositivas del profesor

11 horas de discusion de articulos

8 horas de presentaciones de los alumnos

32 horas dedicadas alarealizacion del trabgjo

3,5 horas de examenes (105 minutos €l parcia y 105 minutos el final)

55-60 horas de estudio personal, lecturas, preparacion de los articul os, participacion en €l foro dela
asignaturay trabajo continuado

¢ 1 horadetutoria
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V.EVALUACION

Lanotafinal delaasignatura se obtiene aplicando las siguientes ponderaciones:

Examen parcial: 25%. Constara de 10 preguntas cortas y una pregunta larga a desarrollar en un espacio
limitado de una hoja. Cada pregunta corta tiene un valor de 7% del total del examen, mientras que la
pregunta larga equivale al 30% restante. Sera objeto del examen la materia del programa correspondiente a
los tres primeros temas del mismo.La duracion del examen sera de 105 minutos. La fecha asignada para este

examen es el .viernes, 28 de febrero de 2014, alas 16:00 en el aula 10 del edificio Amigos.

Examen final: 25%. Constara de 10 preguntas cortas y una pregunta larga a desarrollar en un espacio
limitado de una hoja. Cada pregunta corta tiene un valor de 7% del total del examen, mientras que la
pregunta larga equivale a 30% restante. Sera objeto de examen la materia del programa que no se incluy6
en el examen parcial, asi como los contenidos de las presentaciones de los estudiantes (no_se incluye la
materia del programa examinada en €l parcial). La duracién del examen seré de 105 minutos. Tendr& lugar
en fecha dentro del periodo oficial de celebracion de examenes finales,concretamente . € dia 10 de mayo de
2014, alas 9:00 en el aula 11 del edificio Amigos.

Presentacion en clase: 25%.

® Presentacion: se exige larealizacion de un trabajo en equipos de 2 6 3 alumnos, consistente en la
elaboracion y posterior exposicion en publico de una presentacion en formato Power Point o
semejante, con una duracion de 15 minutos. En €l trabajo, se debe analizar un problema, fendbmeno,
politica econdmica de alguin pais concreto. El trabajo se expondra en €l horario de clase, durante las
ultimas semanas lectivas (abril). Se valoraran distintos aspectos, como

® Claridad en laexposicion.

Capacidad de andlisisy sintesis

Relevanciay calidad de las fuentes empleadas

Presencia de una linea argumental clara

Correccién gramatical, sintacticay ortografica

Expresion oral

Calidad del power point empleado

Asistenciay participacion activa: 5%. En esta nota se valora el trabajo continuo por parte de cada
estudiante, asi como su participacion en los debates (también en el foro) que se planteen en clase en torno a
los articulos distribuidos o las explicaciones de clase. También se tendra en cuanta aqui la aportacion
particular de cada alumno ala presentacion oral de los trabajos en grupo.

Trabajo continuado: 20%. A cada alumno se le asignaraal comienzo de la asignatura un pais. Sobre ese
pais se le pedira que busgue informacion. En concreto, se pedira informacién actualizada sobre la evolucion
de 10 variables, 1 cada semana durante 10 semanas. El alumno tendra que enviar viaemail (
jlalvarez@unav.es) un gréfico de elaboracion propia representando la evolucion de la variable en cuestion,
acompariado de un comentario sobre la misma (glemplo). Paraaspirar a total de lanota de esta actividad
hay que entregar, en las fechas que se anuncien oportunamente, al menos 9 de dichos graficos/comentarios.
Si se entregan 8, solo podralograrse como maximo el 75%; si se entregan 7, el 50%; el 25% s se entregan 6
y €l 0% s se entregan 5 6 menos. El calendario de entregas es el siguiente:

|Fecha deentrega| ‘Variable(Serie) ‘
117 deenero | |Crecimiento del PIB |

24 deenero | |Tasade paro |
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31 deenero | |Déficit publico (%PIB) |
17 de febrero | |[Endeudamiento Publico (%PIB)|
114 de febrero ||Tasadeinflacion |
21 de febrero ||Saldo comercial (% PIB)

'7demarzo ||indice de Desarrollo Humano

21 demarzo | |Poblacion

|
|
114 de marzo | |Esperanza de vida al nacer |
|
|

28 de marzo | |Libertades pol iticas

Convocatoria extraordinaria: en esta convocatoria se presentaran Unicamente quienes no superaron la
asignatura en la convocatoria ordinaria. En convocatoria extraordinaria se realizarg, €l dia 13 de junio de
2014, un examen de las mismas caracteristicas de los realizados durante €l curso (Constara de 10 preguntas
cortas y una pregunta larga a desarrollar en un espacio limitado de una hoja. Cada pregunta corta tiene un
valor de 7% del total del examen, mientras que la pregunta larga equivale a 30% restante). La materia
objeto de examen serala correspondiente atodo el programa de la asignatura. Tendra un valor del 60% dela
nota. El 40% restante correspondera a la nota obtenida durante el curso en la exposicion (20%) y en el
trabajo continuado (20%) . El examen de esta convocatoria tendra lugar €l 13 de junio de 2014, alas 16:00
en el aula03 del edificio Amigos.
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V1. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

En esta asignatura no se empleara un manual o libro de texto especifico, sino que se utilizarén diversas
lecturas, entre las que se incluyen noticias de prensa, articulos cientificos y de divulgacion, informes de
organismos internacionales y capitulos de libros. El soporte basico para €l contenido de las clases serén las
presentaciones de power point que los profesores emplearan en las explicaciones.

Lainformacién al respecto se ira actualizando en esta paginaweb y en la seccion documentos del ADI dela
asignatura

ARTICULOSPARA DEBATIR EN CLASE

Revigorizar la economia mundial. Christine L agarde.

El pensamiento magico de Milton Friedman. Dani Rodrik.

Cuatro falaciasde la segunda " gran depresion” . Robert Skidelsky.

L a caja que cambi6 el mundo. Bradford Delong
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VIl. HORARIOS DE ATENCION

José Luis Alvarez: jlalvarez@unav.es Despacho 2560, 22 planta, torre del Edificio Amigos. Horario de
atencidn : concertar hora via email.

Juan Carlos Molero: jcmolero@unav.esDespacho 3040 , 32 planta, torre del Edificio Amigos. Horario
de atencion : concertar hora via email.
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VIII. FUENTESESTADISTICAS
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The MacroDataGuide

Norwegian Social Science Data Services (NSD)

CULTURE

Cultural activities and participation
Cultural and national identity
Leisure, tourism and sport

DEMOGRAPHY
Demographic composition
Fertility

Migration

Morbidity and mortality

ECONOMICS
Financial statistics
Government statistics
Household economy
National accounts

EDUCATION

Basic skills education

Compulsory and pre-school education
Education finance
Life-long/continuing education
Post-compulsory education

Teaching profession

Vocational education

HEALTH

Health care and medical treatment
Nutrition

Accidents and injuries

Childbearing, family planning and abortion
Drug abuse, alcohol and smoking
General health

Health finance

Physical fitness and exercise

Specific diseases and medical conditions

INFORMATION AND COMMUNICATION
Information society (including internet use)
Language

Mass media

LABOUR AND EMPLOYMENT
(In-job) Training

Employment and unemployment
Labour costs

Labour relations and labour conflict
Retirement

Working conditions

LAW, CRIME AND LEGAL SYSTEMS

Corruption
Crime
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Law enforcement
Legal systems
Legislation

NATURAL ENVIRONMENT

Environmental degradation/pollution and environmental protection
Natural resources and energy

Plant and animal distribution

Surface area and natural landscapes

POLITICS

Elections and political parties

International politics and organisations

Mass political behaviour, attitudes/opinion

Political ideology

Political system (incl. government, political regimes and organisations)
Conflict, security and peace

Human rights

SCIENCE AND TECHNOLOGY
Science and technology

SOCIAL WELFARE POLICY AND SYSTEMS

Social welfare systems
Specific social services: use and provision

SOCIETY AND SOCIAL STRATIFICATION
Children

Elderly

Equality and inequality

Family life and marriage
Gender and gender roles
Housing

Minorities

Religion and values

Social and occupational mobility
Social behaviour and attitudes
Social conditions and indicators
Social exclusion

Youth

TRADE, INDUSTRY AND MARKETS
Agricultural, forestry and rural industry
Business and industry

Trade

TRANSPORT, TRAVEL AND MOBILITY
Transport, travel and mobility
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Presentacién
Competencias
Actividades formativas

Programa
Evaluacion

Bibliografia
Horarios atencion al alumno
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Presentacion

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura trata de exponer claray brevemente los
principios fundamentales de la Etica.

Lamateria esta dividida en dos partes. La primera se dedica
aunavision sintética de la historia de la Etica, presentando
las aportaciones de | os autores més influyentes.

La segunda parte se propone abordar el estudio de los
principios fundamentales de la Etica. Y apartir de elos,
descubrir los criterios éticos que deben orientar la vida del
hombre, tanto en el &mbito de su intimidad personal, como
en €l delafamiliay de la sociedad.

Profesor quelaimparte: Juan Francisco Pozo

Aula: 16
Idioma: castellano

Curso: 2° de ADE y Economia bilingue (1DM, IDE)
Horario:

Primer semestre: miércoles: 10,00 - 12,00 h.
Segundo semestre: jueves: 10,00-12,00 h.

Titulacion: Grado de Economia

Modulo y materia ala que pertenece en € plan de estudios : Modulol .M ateria: Formacion humanay
valores profesionales.

Organizacién temporal: anual

Departamento, Facultad : Instituto de Antropologiay Etica

Tipo deasignatura: Basica
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Competencias

CONOCIMIENTOS

Conocer los hitos esenciaes de la historia de la ética con el fin de poder interpretar criticamente las
corrientes de pensamiento actuales, identificando sus antecedentesy sus raices, y encontrar respuestas
fundamentadas a los principal es interrogantes éticos de nuestro tiempo.

Entender |os elementos fundamental es de |a Etica para enriquecer |os argumentos morales en €l
ambito de larazon préacticay aplicarlos correctamente en el gjercicio de lalibertad, para decidir
rectamente en todos los ambitos de lavida.

Poner en juego laracionalidad en €l analisis ético en los distintos ambitos de relacion con los demas'y
con el mundo.

APTITUDES

Intervenir en grupos peguefios mostrando sus opiniones argumentadas y vaorando laintervencién de
SuS comparieros.

® Expresar de modo razonado las propias ideas y planteamientos ante un publico diverso.
® Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en lavaloracion éticade las

actuaciones personales.

HABILIDADES

Contribuir amejorar los conocimientos literarios y humanisticos através de lalecturay andlisis de
obras literarias 0 de pensamiento

Mejorar la capacidad de desarrollar verbalmente un argumento no directamente experimental de modo
adecuado, ordenado.

Desarrollar la capacidad de andlisis y de observacion atenta a larealidad.
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Actividades formativas

1) Presenciales

® Clasestedricas (44 horas - 1,76 ects) (calendario de temasy clases: ver seccion ADI de estaweb). En
ellas predominala parte expositiva de | as cuestiones fundamentales incluidas en el programa. Unavez
conocidas, se propone alos alumnos cuestiones de actualidad, problemas éticos o documentos
audiovisuales para someterlos aandlisis alaluz de los conocimientos adquiridos

Competencia que se alcanza

® Comprender y asimilar lamateriaimpartida por €l profesor y la correspondiente ala
bibliografia obligatoria.

® Poder interpretar criticamente las corrientes del pensamiento actual, identificando sus
raices, parar dar respuestas fundamentadas a los principales interrogantes éticos de
nuestro tiempo.

® Seminarios. (2 horas - 0,08 ects) Se desarrollan en dos sesiones, en grupos pequefios. Antes de cada
seminario seindicara alos alumnos €l texto sobre el que se dialogara. L os alumnos deberan
preparérselo en casay a comienzo del seminario cada alumno presentara una breve exposicion del
contenido del texto y, con base a ella habra un debate sobre |as ideas expuestas (calendario de
seminarios: en la seccion ADI de estaweb).

Competencias aptitudinales gue se pretenden alcanzar con los seminarios

® Capacidad de intervenir en grupos pequefios mostrando opiniones argumentadas y
valorando laintervencion de sus compafieros

® Desarrollar la capacidad de didlogo y de trabajo en equipo, escuchar y comprender 1os
razonamientos éticos diferentes y contrastarlos con |os propios

® Desarrollar el habito de admitir lacriticay alarefutacién de opiniones personales

® Tutorias: delibre disposicion por parte del alumno, cuando lo considere oportuno. Ver horarios de
"Atencion alumnos’ de esta web.

® Sesionesde evaluacion: 6 horas total (0,22 ect).
2) No presenciales

Estudio personal (Total:80 horas - 3,2 ects) : Distribucion: Estudio de los temas (70 horas - 2,8 ects) y
estudio preparatorio de los seminarios (10 horas - 0,4 ects)

Trabajo dirigido (15 horas - 0,60 ects)

i) Elegir un libro de entre los propuestos y asimilar su contenido de la mejor manera posible. ( ver €l
apartado "Bibliografia" de esta web)

ii) Realizar una sintesis del libro y un comentario de las cuestiones éticas que aparecen dli, y que el
alumno considere més relevantes. Debera ser un trabajo manuscrito(a mano) de arededor de 4 folios
por las dos caras. La entrega del trabajo se realiza con-al menos- tres dias de antelacion ala entrevista
El tiempo paralaentregay entrevista ser desde enero a abril.

iii) Exponer ante el profesor, durante 30 minutos

Habilidades que se pretenden con €l trabajo dirigido

http://www.unav.es/asignatura/eticaeconoma/ 45 de 112



4% Universidad

oF de Navarra EticaA (F. Economicas)

® Contribuir amejorar los conocimientos literarios y humanisticos através de lalecturay
andlisis de unade las obras literarias propuestas.

®* Mejorar lacapacidad de desarrollar verbalmente un argumento no directamente
experimental de modo adecuado, ordenado y con capacidad de observacion.

® FEjercitar la capacidad de asimilacion y andlisis para exponer |as cuestiones éticas que
estan implicadas en la obra escogida
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PRIMERA PARTE

BREVE INTRODUCCION HISTORICA

1.S6crates

2. Aristoteles

3.Platon

4.Epicureismo. Estoicismo

5.Eticaen € pensamiento cristiano. S. Agustin. S. Tomés de Aquino
6.Hume.

7. Kant

8.Nietzsche. Freud

SEGUNDA PARTE

CAPITULOI.LA ETICA. NOCIONES GENERALES.
1. Nocién de ética. ¢Eticao éticas?.

2.. Eticay antropologia
3. Dos perspectivas de la Etica

CAPITULO Il. LA BUSQUEDA DE LA FELICIDAD.
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1 El bien supremo.

2 El sentido de la existencia. Finesy bienes

3.Lafelicidad

CAPITULO II1.LASNORMASETICAS.

1. Nocion deley. Las normas en la Etica

2. Autonomiay limites en la Etica

3. Leyy libertad. ¢Oposicién o armonia?

CAPITULO IV. CONSECUCION DE LA EXCELENCIA PERSONAL: LASVIRTUDES
1.Lanocion de virtud.

2. Lavirtud como perfeccionamiento humano

3. Desarrollo del planteamiento clasico de las virtudes

CAPITULO V. LA CONCIENCIA.

1. Nocion de conciencia moral

2. El juicio de conciencia

3 Modos de la conciencia

4. Laobligacién de seguir la propia conciencia. Criterios

5. Laresponsabilidad

6. Conciencia e ignorancia.

CAPITULO VI.LOSACTOSHUMANOS.

1. Principios intrinsecos del acto humano.

2. Naturaleza del acto libre.

3. ¢qué hace buena una accion? Los elementos que determinan su moralidad.
CAPITULO VII. CUESTIONESETICASEN EL SIGLO XXI.
1. Principios éticos referentes al origen 'y término de lavida

2. Amor . Dimensiones éticas de la condicion personal varon'y mujer

3. Eticaen lafamilia.
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Evaluacion

CONVOCATORIA ORDINARIA

Laasistenciaalos seminariosy la entrega del trabajo son obligatorias para poder aprobar la
asignatura.

® Realizacion de dos exdmenes gque supone 7 sobre 10 de lanotafinal. Su contenido es lo explicado en
clasey €l texto indicado. El primer examen es liberatorio a partir de 5 (sobre 10). Los alumnos que
quieran subir nota de este primer examen, podran presentarse ala parte 1 en € segundo examen. En €l
conjunto de estas dos pruebas es preciso obtener 5 (sobre 10) para pasar la asignatura.
® Cadaexamen constade preguntas de test, de opcion multiple (Cada 4 errores cuenta 1
negativo) y un tema a desarrollar. En ADI encontraran los alumnos empl os de ambos para
guelo realicen.
® Participaciéon en losseminarios: 1,5 ptos . La calificacion estara en funcion de las intervenciones en
los seminarios y la argumentacion desarrollada por |os alumnos en los mismos
* Trabajodirigido: 1,5 ptos.: Se tendraen cuentael conocimiento de la obray la fundamentacion de
las val oraciones éticas que exponga el alumno asi como su expresion oral
¢ [aasignatura se aprueba con un 5 sumando |os tres conceptos.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (JUNIO)

Laasistenciaalos seminariosy la entrega del trabajo son obligatorios para poder aprobar la
asignatura.

El examen de junio supondréd un 7 sobre 10 de la notafinal y sera de las mismas caracteristicas que el
examen de la convocatoria ordinaria.
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Bibliogr afia

EticaA (F. Econdmicas)

LIBROSDE TEXTO

Spaemann, R., Cuestiones fundamentales de ética, , Eunsa, Pamplona 2001
Ayllon, J. R.Introduccion ala ética: historiay fundamentos, Palabra, 2006
Eticarazonada, Palabra, 1998

Sanchez-Migallon, Sergio, Eticafilosofica

LIBROS DE CONSULTA

Lewis, C. S, 'Los cuatro amores. Rialp, Madrid, 1993.

Laabolicion del hombre, Encuentro, Madrid 1994

Llano, Algjandro: 'Lavidalograda, Editorial Ariel, Barcelona, 2002.
Millan-Puelles, Antonio: 'El valor delalibertad’, Rialp, Madrid, 1995.
Newmann, J. H.: 'Persuadido por laverdad'. Encuentro, Madrid, 1995.
Polo, Leonardo: 'Quién es el hombre'. Rialp, Madrid, 1991.

R. Spaemann, Personas, Eunsa

RELACION DE LIBROSPOSIBLESPARA EL COMENTARIO DE TEXTO

Cuando & mundo gira enamorado, Rafael de los Rios
La muerte de Ivan llitch, Leon Tolstoi

Laciudad dela alegria, D. Lapierre

Larosablanca, J.M. Garcia Pelegrin

La hoguera de las vanidades, T. Wolffe

La ciudadela, A. Cronin

Diosy los naufragos, J.R. Ayllon

Martes con mi vigjo profesor, M. Albom

Las confesiones, S. Agustin

Crimen y castigo, F..Dostoyevsky.

Blanca como la nieve, roja como la sangre, Alessandro D'Avenia
La perla,Steinbeck, John, (1948)

El retrato de Dorian Gray,Wilde, Oscar, (1891)
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EticaA (F. Econémicas)

Horarios atencion al alumno
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EticaA (F. Econémicas)

Tardes
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EticaA (F. Econémicas)

Lunes, Martes, Jueves, Viernes; 16,00-20,00

Miércoles: 18,00 - 20,00
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Historia Econémica A (F. ECONOMICAS) (2014-2015)

Descriptor
Profesores
Programa

Método de Trabajo

Competencias
Evaluacion

Otra Informacion
Bibliografia
Cargadetrabajo y distribucion del tiempo sugerida
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Descriptor

Explicar el desarrollo de las principales economias mundiales desde la Edad M oderna hasta la actualidad. Se
pondra énfasis en el papel desempefiado por la civilizacion Occidental en este desarrollo. Del mismo modo,

se prestard una especial atencién al caso espafiol.
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Hg IP\&’ZLSE;E'%d Historia Econémica A (F. ECONOMICAYS)

Profesor es

Profesores que laimparten: Antonio Moreno Almarcegui y Rafael Torres Sanchez.

Horario de Asesoramiento de Antonio M oreno Almar cegui: martes de 12 a 13h. y jueves 16 a 18h.
Despacho 2250 (segundo piso, segunda hilera) Edificio Amigos. Si e alumno requiere una entrevista fuera
de las horas de asesoramiento puede escribir directamente a (anmoreno@unav.es).

Horario de Asesoramiento de Rafael Torres: Lunesde 9 allh. y Juevesde 9 a11h. Despacho 2260

(segundo piso, segunda hilera) Edificio Amigos. Si el alumno requiere una entrevista fuera de las horas de
asesoramiento puede escribir directamente a (rtorres@unav.es).
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Programa

1.- Poblacion 'y régimen demogréfico de Occidente durante la Edad Moderna.
2.- Sociedad Estamental versus Capitalista: del don a intercambio.

3.- El Estado moderno y la financiacion de la guerra.

4.- LaRevolucion Industrial (ss. XVIH-X1X).

5.- Laexpansion del modelo industria y capitalista (siglo X1X).

6.- Laglobalizacion econdmica (siglo XX).
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Historia Econémica A (F. ECONOMICAYS)

Meétodo de Trabajo

-Clases expositivas: €l profesor explicaralos contenidos del programa. Cada leccion ira acompafiada de la
lectura obligatoria de un texto complementario propuesto por €l profesor.

-Paralaslecciones 1, 2'y 3 se utilizarad la documentacion colocada en ADI en |a seccion de documentos.
Para cada leccion habra una carpeta con dos documentos: 10s apuntes de clase y una lectura complementaria
obligatoria.

-Paralaslecciones 4, 5y 6 se utilizard el liboro CAMERON, R., Historia econémica mundial, Alianza,
Madrid, 1990, las paginas 215-352.

-Laexplicacion de cada tema durard dos-tres semanas.

- Tutorias: los profesores estaran disponibles, en el horario oportunamente anunciado. Para resolver dudas,
es aconsgjable que los alumnos vengan con los apuntes de clase originales manuscritos.
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Competencias

Competenciastransver sales

Que el aumno:

- Capacidad de andlisisy sintesis de | as problematicas abordadas. En concreto, que sepadistinguir los
cambios estructurales -aquell os que se sitlian en lalarga duracién-, de los cambios coyunturales o de corta
duracion.

- Capacidad criticay autocritica.

- Vision interdisciplinar de las problematicas econdmicas.

- Dominio del texto escrito (técnica narrativa): explicar o esencial de un acontecimiento y situacion de
modo brevey claro.

-Alimentar la sensibilidad hacia los problemas éticos, sociales y mediambientales de la actividad econémica.
Competencias especificas
- Estudiar laevolucién histérica del pensamiento econdémico.

- Capacidad de plantearse y responder preguntas rel evantes sobre cuestiones relacionadas con la
Administracién de Empresas con unavision global.

- Aplicar las herramientas de la Teoria Econdica al andlisisy discusién de situaciones reales historicas.

-Llegar a conclusiones de caractr normatico, relevantes parala politica econdmica a partir de situaciones
historicas concretas.
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Historia Econémica A (F. ECONOMICAYS)

Evaluacion

Convocatoria oficial:

Laasignaturatiene dos partes, que vale cada una el 50% de la nota final: la primera corresponde alas
lecciones 4,5y 6. Lasegundaalaslecciones1, 2y 3.

-En laprimeraparte (temas4, 5y 6):

- El valor total de esta segunda parte (temas 4, 5y 6) es 5 puntos de la nota final
-El examen parcial seraen octubre: temas4, 5y 6.

-En lasegunda parte (temas 1, 2y 3)

-Al final dela explicacion de cada leccion habra una prueba. EI alumno tendré que responder en una pagina
auna pregunta de laleccion explicada. Habratres pruebas, cada unavaldra 1,7 puntos de la notafinal .

Nota final dela asignatura:
- Seralasumade las notas finales de las dos partes.

- Habra un examen final en diciembre para aquellos que tengan que recuperar.

Convocatoria extraordinaria:

En esta convocatoria se realizard un examen de las mismas caracteristicas de |los realizados durante el curso.
La materia objeto de examen serd la correspondiente atodo el programa de la asignatura.

MatriculadeHonor:

Aquellos alumnos que aspiren a M.H deberan haber sacado 10 puntos en la nota final de la asignatura
Tendrén que presentarse a un examen espacial.
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Otra lnformacion

Departamento: Economia

Facultad: Ciencias EconOmicasy Empresariales.

Titulaciones en las que se imparte: Economia (ECO) y Administracion y Direccién de Empresas (ADE)
Planes de estudios. ECO, ADE, ECO/ADE y Derecho, IDE, IDM, GEL, GML

Curso: 2°(ECO, ADE, IDE, IDM) (Por determinar €l curso en que se imparte en las dobl es titulaciones)
Organizacion: Primer semestre académico, de septiembre a diciembre.

NuUmero de créditos ECTS: 6 (150 horas de trabajo por parte del alumno)

Tipo deasignatura: Basica

Idioma en & que seimparte: Castellano/Inglés
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Historia Econémica A (F. ECONOMICAYS)

Bibliogr afia

Ademas de esta bibliografia, |os textos colgados en ADI en su leccion correspondiente.
Bibliografia basica
CAMERON, R., Historia econdmica mundial, Alianza, Madrid, 2010

Localiza este libro en laBiblioteca

Bibliografia complementaria

. MODERNA

MUNDIAL

BEAUD, M., Historiadel capitalismo. De 1500 a nuestros dias. Ariel, Barcelona, 1986.
CAMERON, R., Historia econémica mundial, Alianza, Madrid, 1990

CHAUNU, P. Historia, Ciencia Social, Ed. Encuentro, Madrid, 1985.

CIPOLLA, C.M. (ed.) Historia econdmica de Europa, Tomos 2 a3, Ariel, Barcelona, 1979.
CLOUGH, sh.B. y RAPP, R.T., Historia econdmica de Europa, Omega, Barcelona, 1986.

DAVIS, R., Laeuropa atlantica desde |os descubrimientos hasta la industrializacion, sX X1, 1988.
DEANE, P. Laprimerarevolucion industrial, Peninsula, Barcelona, 1977.

DE VRIES, J,, Laeconomia de Europa en un periodo de crisis 1600-1750, Madrid, 1979

Historia Econdmica de Europa, (HEE) tomos IV y V, Universidad de Cambridge, EDERSA, 1977.
IMBERT, J. Historia econdmica. De los origenes a 1789, Vicens, Barcelona, 1983.

KELLENBENZ, H., El desarrollo econémico de la Europa continental (1500-1750), Madrid, 1977.
KENWOOD, A.G, Historiadel desarrollo econdmico internacional, Istmo, Madrid, 1989.
KINDLEGERGER, CH. P. Historiafinanciera de Europa., Critica, Barcelona, 1988

LEON, P.(ed.), Historia Econdmicay Social del Mundo, Tomos 3 a 4. Encuentro, Madrid, 1980.
MARTINEZ-ECHEVARRIA, M.A., Evolucion del pensamiento econdmico, Espasa, Madrid, 1983.
MISKIMIN, H.A., Laeconomia europea en el Renacimiento tardio, 1460-1600, Catedra, Madrid, 1981

MORENO ALMARCEGUI, Antonio, Apuntes de Historia Econémica Moderna, Ulzama digital, Pamplona,
2005
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NORTH, D.C. Y THOMAS, R.P., El nacimiento del mundo occidental. Una nueva historia econémica,
(900-1700), s.XXI, Madrid, 1987.

SHULTZ, H. Historia econdmica de la Europa, 1500-1800.Artesanos, mercaderes y banqueros. Siglo XXI,
Madrid, 2001

VAZQUEZ DE PRADA, V. Historia econémica mundial, 11 tomos, Rialp, 1981.
ESPANA

GONZALEZ ENCISO, Agustin - DE VICENTE ALGUERO, Felipe-José, -FLORISTAN IMI1ZCOZ,
Alfredo, TORRES SANCHEZ, Rafael, Historia econdémica de la Espafia Moderna. Ed Actas, Madrid, 1992

GONZALEZ ENCISO, Agustiny MATES BARCO, Juan Manue! (coordinadores) /Historia econémica de
Espana/, Barcelona: Ariel, 2006.

GONZALEZ ENCISO, Agustin, Felipe V: larenovacion de Espafia: sociedad y economiaen € reinado del
primer Borbdn, Pamplona, EUNSA, 2003

VAZQUEZ DE PRADA, V. (ed) Historiaeconémicay socia de Espafia, |11 tomo, Confederacion espafiola
de Cagjas de Ahorro, Madrid, 1973-78.

VICENS VIVES, J., Historia econdmica de Espafia, Vicens, Barcelona, ed.1989.
Il. CONTEMPORANEA
MUNDIAL

CAMERON, R, Larry Neal (2002) /A Concise Economic History of the World: From Paleolithic Timesto
the Present, /Oxford University Press.

CANTERBERY, E. Ray (2001) /A Brief History of Economics/, World Scientific.

FINDLAY, Ronald, Kevin H. O'Rourke (2008): /Power and Plenty: Trade, War, and the World Economy in
the Second Millennium,/ Princeton University Press,

FLOUD Roderick and PAUL Johnson edited by. (2004): /The Cambridge economic history of modern
Britain Cambridge/, Cambridge University Press.

FOREMAN-PECK, James (1994): /History World Economy/, Pearson Education.

LIPTON, David L (2001): /Thoughts on the globalization of world history/, Infinity Publishing.
MADDISON, Angus (2001): /The World Economy: A Millennial Perspective, /OECD.
MIDDLETON, Roger (2000): /The British Economy since 1945, /Palgrave Macmillan.

MOKYR, Joel (2004): /The Gifts of Athena: Historical Origins of the Knowledge Economy, /Princeton
University Press.

MORE, Charles (1997): /The Industrial Age: Economy and Society in Britain since 1750/, Pearson
Education.
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NORTH, Douglass C. (1976): /The Rise of the Western World,/ Cambridge University Press.
ESPANA

GONZALEZ ENCISO, Agustiny MATES BARCO, Juan Manue! (coordinadores) /Historia econdémica de
Espaiia/, Barcelona: Ariel, 2006.

BUSTELO, Francisco (1996): /Historia Economica: Introduccion ala historiamundial. Historia econémica
de Espafiaen los siglos X1X y XX/, Madrid, Sintesis.

CARRERAS, Albert (2004): /Historia Econémica de |a Espafia Contemporaneal, Critica
GARCIA DELGADO, José Luis, (1993): /Esparia, economia/, Madrid, Espasa-Calpe.

GERMAN, Luisy otros (2001): /Historia Econdmicaregiona de Esparia, siglos XIX y XX/, Barcelona,
Critica

GONZALEZ ENCISO, A. (1992): /Historia econémica de |a Espaiia Moderna/, Madrid, Actas.
NADAL, Jordi, (2203): /Atlas de la Industrializacion de Espafia, 1750-2000/, Barcelona, Critica.
VALDALISO, JM y Santiago L épez, (2000): /Historia econdmica de la empresal/, Barcelona, Critica.

VAZQUEZ DE PRADA, V. (1999): /Historia econémica mundial/, Pamplona, EUNSA.
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Cargadetrabajoy distribucion del tiempo sugerida

56 horas de clases expositivas del profesor.

4 horas de seminario.

4 horas de examenes.

37,5 horas de lectura de | os textos propuestos por 1os profesores.

45,5 horas de estudio personal.
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I ntroduccion al Derecho A (F. ECONOMICAS) (2014-2015)

Presentacion

Competencias del Grado.

Competencias de la asignatura

Programa

Actividades formativas - Casos practicos
Sistema de evaluacion

Material complementario
Profesor y horario de atencion
Metodologia

Objetivos
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Introduccién a Derecho A (F. ECONOMICAS)

Presentacion

La asignatura de Introduccion al Derecho se imparte en la Facultad de Econdmicas paralos
alumnos de 2° curso de grado, tanto de Economia como de ADE.

La asignatura, en todas sus materias, se dara de una forma eminentemente practica de cara a
gue el alumno pueda asimilarla'y sobre todo comprender la gran relacion que existe entre el
mundo del Derecho y el de la Economia y la Administracion de empresas. Asi de cada
unidad didéctica se veran casos practicos en clase, teniendo que trabajar algunos de €ellos
fueradel horario de clases.

Asignatura obligatoria de 6 Ects (150 horas) impartida en el primer semestre del segundo
Curso.

Pertenece al Departamento de Economia.

Horario de clases:

Castellano: Juevesy viernes de 8:00 a 10:00 horas.

Bilingle: Juevesy viernes de 10:00 a 12:00 horas.

El profesor y encargado de la asignatura es |gnacio ifiigo Berrio.

La asignatura, de carécter obligatorio,para | os estudiantes de ADE y Economia Castellano se
imparte en el aula 3, mientras que para los estudiantes de ADE y Economia Bilingle se
imparteen e aula 2.

http://www.unav.es/asignatura/introder Aeconom/ 67 de 112



™% Universidad
p/° de Navarra

Competencias del Grado.

Introduccién a Derecho A (F. ECONOMICAS)

Competencias del Grado: MODULO 111 DE ECONOMIA Y MODULO V DE ADE.

1.- Desarrollo del razonamiento 16gico.

2.- Capacidad de andlisis y sintesis de las problemaéticas abordadas.
3.- Motivacion y superacion.

4.- Sentido de laresponsabilidad y del esfuerzo.

5.- Capacidad de comunicacién ora

6.- Capacidad de trabajo en equipo

7.- Capacidad de criticay autocritica

8.- Fomentar |as capacidades de innovacion y liderazgo
9.- Planificacion detareas y gestion del tiempo

10.- Puntualidad y éticaen € trabgjo

11.- Capacidad de aprendizaje autbnomo

12.- Vision interdisciplinar de las problematicas economicas

13.- Alimentar la sensibilidad hacialos problemas éticos, sociales y medioambiental es de |os asuntos

econdémicos.
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Introduccién a Derecho A (F. ECONOMICAS)

Competencias de la asignatura

Competencias de la asignatura:
1.-Mangjar los conceptos basicos de la disciplina juridica, mediante un sencillo aprendizaje tedrico.

2.- Conocer la naturalezalegal de los contratos econdmicos mas importantes mediante el desarrollo de
divesos supuestos de hecho relacionados con la materia del Grado.

3.- Afrontar y resolver cuestiones juridicas sobre la materiaimpartida.
4.- Defender, por oral y por escrito, diversos posicionamientos juridicos.

5.- Aprender la estructuray conceptos fundamentales del Derecho societario mediante la constitucién y
modificacion posterior de una sociedad.

6. Trabagjar en grupo y contrareloj materias sencillas pero amplias mediante €l reparto de trabajo y puesta en
comun del resultado para su defensa conjunta.

http://www.unav.es/asignatura/introder Aeconom/ 69 de 112



| la]en Iﬁg?;?éd Introduccion al Derecho A (F. ECONOMICAS)

Programa

El programa de la asignatura estad compuesto por siete unidades que seran explicadas en
clase. En ningun caso se preguntara o evaluara a los alumnos sobre materia que no haya sido
explicadaen clase. A o largo del semestre seirafacilitando alos alumnos material relativo a
la materiaimpartida con un anexo con cuestiones practicas que |os alumnos deberan realizar,
indicandose como se ha resefiado anteriormente, que casos seran entregados.

TEMA 1.- Introduccion y Fuentes del Derecho.

Concepto. Clasificacion. Fuentes. Clases. Principios.

TEMA 2.- Introduccién al Derecho Laboral.

Concepto. Fuentes. Contratos. Extincion de larelacion laboral.

TEMA 3.- Introduccién al Derecho Hipotecario.

Diferencias entre Derecho real y Derecho personal. Propiedad. Posesion. Acciones. Derechos
reales de adquisicion preferente. Derechos reales de garantia. Derechos reales de uso y
disfrute. Otros Derechos reales.

TEMA 4.- Derecho de la competenciay proteccion a consumidor.

Concepto. Ley General de Defensa de los Consumidores y Usuarios. Ley General de
Publicidad. Ley de Defensa de la competencia. Ley de competencia desleal. Ley de
condiciones generales de contratacion. Ley de Marcas. Otralegislacion.

TEMA 5.- Sociedades de capital.
Introduccion. Sociedades personalistas. Concepto. Sociedad Andnima. Sociedad Limitada.
TEMA 6.- Sociedades especiales.

Sociedades laborales. Sociedades profesionales. Sociedades cooperativas de trabajo.
Agrupacion de interés economico. Union temporal de empresas.

TEMA 7.- Contratacion mercantil.
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Introduccién a Derecho A (F. ECONOMICAS)

Actividades for mativas - Casos practicos

L os casos practicos se pueden considerar de caracter voluntario pero realmente influyentes
en lacalificacion del alumno.

El caso practico a elaborar fuera del horario de clase sera adjudicado a principio del
semestre. Para ello todos los alumnos deben entrevistarse con el profesor en e horario
habilitado para ello junto con el grupo con el que van arealizar €l trabao. En esa entrevista
se darén una serie de indicaciones a seguir, tales como fecha de entrega y exposicion.

Dichos casos préacticos se podran entregaren grupos de dos o tres alumnos.

En todo caso los trabajos se deben entregar a ordenador, incluyendo
OBLIGATORIAMENTE, un primer folio con los nombresy apellidos de los alumnos que o
han elaborado y estaran todos los folios debidamente GRAPADOS.

Asimismo se deberan entregar fisicay personamente el diay en la clase sefialado para ello.

Dicho trabajo se evaluara sobre una nota total de 4 puntos (que posteriormente se
multiplicard por 4). Para ello se tendrd en cuenta €l trabajo realizado, la presentacion, € peso
de la argumentacion juridica, la variedad de argumentos y la calidad y seguridad en la
exposicion. Asimismo la exposicion del mismo en clase se evaluara sobre otros cuatro
puntos (que posteriormente se multiplicard por 4) valorando los argumentos juridicosy la
solvenciade lamisma

El resto de la nota préctica se puede obtener mediante la entrega del resto de trabajos a
realizar en horario de clase, 10 cuales se evaluaran sobre cuatro puntos; mediante la
asistencia a clase, documentada en las listas de asistencia; y la participacion positiva en
clase.

Una vez sumados todos los puntos obtenidos en materia practica se clasifica a todos los
alumnos, adjudicando 1,5 puntos (la mitad de los puntos) al alumno que esta posicionado en
mitad delalista. A partir de ahi se ponderalalista en horquillas haciaarribay hacia abajo.
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Introduccién a Derecho A (F. ECONOMICAS)

Sistema de evaluacion

A lo largo de la asignatura el alumno puede alcanzar un total de once puntos, siendo
necesario obtener cinco de ellos para aprobar la asignatura, siete para obtener un notable,
nueve para un sobresaliente y no pudiendo conseguir la matricula de honor con menos de
diez puntos.

Seis de esos puntos se consiguen con el examen final, dos con el examen parcial y los otros
tres con |0s casos practicos.

El examen final constara de seis preguntas sobre la materia vista en clase, cada una de €llas
valdra un punto y podran ser tanto de tipo tedrico como préactico, siempre seguin las
orientaciones impartidas en clase, tratdndose siempre de preguntas sobre materias concretas
y no generales de la asignatura.

GRADO: El examen parcial, arealizar en el mes de octubre, consta de dos preguntas, de un
punto cada una, que versaran sobre los dos primeros temas del programa de la asignatura,
siendo todas €llas de tipo tedrico.

GOVERNANCE: El examen parcia se realizara de forma oral debiendo el alumno
desarrollar una pregunta de media/larga duracion sobre |os dos primeros temas.

Los tres puntos de los casos précticos se obtendran principal mente por medio de dos casos
gue se elaboraran fuera del horario de clase de cuyo contenido y fecha de entrega se
informara debidamente a los alumnos y, en todo caso, con dos semanas de antelacion
minima. Pero también influirdn en la nota de los casos practicos la asistencia y participacion
en clase, la exposicion voluntaria de los casos trabajados y |a participacion positiva en el foro
delaasignatura. Todo ello segun desglose en hoja propia.

Respecto a la convocatoria extraordinaria del mes de junio la nota seré sobre diez puntosy se
compondra de dos partes:

Tres puntos seran los conseguidos en |0s casos practicos realizados durante la asignatura, es
decir, los mismos que haya conseguido e alumno anteriormente.

L os otros siete puntos se podran obtener en el examen final, compuesto de siete preguntas de
una extension media que podran ser sobre cualquier punto del temario impartido en la
asignatura.
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Material complementario

Tal y como se hadicho seirafacilitando € material necesario para complementar €l trabajo
de clase. No obstante si el alumno considera que necesita un manual de apoyo el més
indicado para ello es "Derecho para universitarios' del profesor Eduardo M2 Valpuesta
publicado en Ediciones Eunate, ya que € mismo ademas de ser muy practico y funcional se
gusta en gran medida a programa de la asignatura.

Asimismo para la elaboracién de los casos practicos es conveniente, aunque no obligatorio,
el uso de algun Cdédigo de Legislacion mercantil que contenga, al menos las principales
normas societarias y de regulacion del mercado. Uno apropiado para la asignatura seria el
"Codigo de Comercio y otras normas mercantiles’ de la Editorial Aranzadi en su edicion de
2011.

En la pagina web de la asignatura y por medio de ADI se iran facilitando documentos
adicionales al temario parafacilitar lacomprension de la asignatura.

Por tanto el material necesario o conveniente para cursar la asignatura seria:
Materia proporcionado en ADI sobre el temario.

"Derecho para Universitarios'. Eduardo Valpuesta. Ediciones Eunate.
Cadigo de Comercio y otras normas mercantiles. Editorial Aranzadi.
Memento de Sociedades. Editorial Francis Lefebre.

Material complementario de ADI.

Y como lugar web de consulta sobre legislacion se recomienda:

noticiagjuridicas.com.
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Profesor y horario de atencion

El profesor que imparte la asignatura es Ignacio [fiigo Berrio.

Su correo electronico esignacioinigo@gmail.com

Y €l horario de asesoramiento es |os martes de 18:00 a 19:30 horas en € despacho 3060 del Edificio
Amigos.
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M etodologia

Clases de exposicion del profesor. 40 horas. En estas horas se explicara mediante el planteamiento de
diversos supuestos la materia de los temas 1 a 6 que previamente se han suministrado alos alumnos, quienes
en principio acudiran a clase habiendo leido previamente lamateria del diay alos que se les buscara
involucrar mediante el planteamiento de sencillos problemas en los que defender distintas posturas. Con esta
herramienta se busca ir cumpliendo las competencias de la asignatura nimeros 1, 2 y 4.

Casos précticos elaborados fuera del aula en grupo. 30 horas. En estas horas |os alumnos deben desarrollar
trabaj os mas complejos sobre la materiaimpartida, en gruposy realizando un documento por escrito que
posteriormente se defendera ante |os comparieros. Con esta actividad se busca trabgjar |s competencias de la
asignatura nimeros 3, 4y 5.

Casos préacticos elaborados en € aula en grupo. 10 horas. Casos de estructura més sencilla, pero lo
suficientemente amplia como para que el alumno vea que cuando no datiempo atodo hay que repartir y
priorizar, buscando hacer un trabajo correcto pero simple como primer acercamiento a caso practico. Con
esta actividad se busca trabgjar las competencias 1, 2, 3, 4y 6 de laasignatura.

Exposiciones orales de los casos. 8 horas. EI adlumno, en grupo, pero con la participacion de todos sus
componentes, tendra gue estructurar y defender su postura sobre el caso adjudicado. Con ello buscamos
sobre todo trabajar la competencia de la asignatura nimero 4.

Trabajo personal. 60 horas. Mediante la asimilacion, repaso y aprendizaje personal se buscara el
asentamiento de la materia entre los conocimientos del alumno. Competencias de la asignatura nimero 1, 2,
3y4.

Examen parcial. 1 hora. Compuesto tan solo de preguntas tedricas busca una primera medida correctora del
trabajo hecho hasta la fecha sobre una materia en principio extrafia para el alumno.

Examen final. 1hora. Compuesto de preguntas tedricas y précticas es la unidad de medida més importante
cuantitativamente hablando para conocer los frutos del resto de herramientas.
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Objetivos

Su objetivo fundamental es el de acercar a alumno conceptos bésicos del mundo del Derecho, adentrdndose
en algunas areas de forma sencilla, tales como el Derecho laboral y e Derecho hipotecario, para acabar
centrandose en el Derecho mercantil con especial dedicacion a Derecho societario. Ello se traduce en los
siguientes puntos:

1.- El alumno debe adquirir unos conocimientos béasicos sobre el Derecho en sus materias més proximas a
los Grados de Economiay ADE.

2.- El alumno deberatrabgjar, estructurar, resolver y defender, tanto por escrito como oralmente y tanto en
grupo como individualmente, casos practicos de la materiaimpartida con el andlisisy defensa de diversas
partes, juridicamente hablando.

3.- El alumno debe dar respuesta a planteamientos juridicos sencillos con base en os conocimientos
adquiridos.

4.- El alumno debe discernir en cada cuestion lo que es relevamente juridicamente hablando de aquello que
no tiene contenido juridico.
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M acr oeconomia: Teoriay Politica A (F. ECONOMICAS) (2014-2015)

PRESENTACION
COMPETENCIAS
PROGRAMA

ACTIVIDADES FORMATIVAS
EVALUACION
BIBLIOGRAFIA

HORARIOS DE ATENCION
MATERIALES
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PRESENTACION

La Macroeconomia proporciona a los estudiantes un marco tedrico/practico para el andlisis de las
fluctuaciones de las magnitudes agregadas de la economia: PIB, inflacién, desempleo, tipos de interés...

L os estudiantes aprenderan a entender |as politicas fiscales y monetarias que conducen al logro de los
principal es objetivos macroecondmicos: crecimiento econdmico y estabilidad de precios. Seilustraran los
métodos y modelos de la asignatura con experiencias historicas relevantes y de actualidad.

CURSO 2014-2015

Departamento: Economia

Facultad: Econémicasy Empresariales.

Titulaciones en las que seimparte: Economia (ECO) y Administracion y Direccion de Empresas (ADE)
Planes de estudios. ECO, ADE, ECO/ADE y Derecho, IDE, IDM, GEL,GML
Curso: 2° (ECO, ADE), 3° (Doble Castellano ECO/ADE)

Organizacién: Primer semestre académico, de Septiembre a Diciembre.

Numero de créditoseCTS: 6 cr (150 h)

Tipo de asignatura: Obligatoria.

Idioma en & que seimparte: Castellano

Profesores que laimparten: Isabel Rodriguez-Tejedo

Horariosasignaturay lugar en que seimparte: 4 horas por semana (13 semanas)
Ver detalles en laweb de la Facultad

Pagina web:
http://www.unav.es/asignatura/macroeconom/
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COMPETENCIAS

Competencias de la asignatura:

® Conocer en profundidad los conceptos y métodos fundamentales de la Teoria Econdmica
® Aplicar las herramientas de la Teoria Econémica a andlisisy discusion de situaciones reales
® [ legar aconclusiones de caracter normativo, relevantes para la politica econdmica, a

partir de los conocimientos positivos

Competencias del titulo:

Desarrollo del razonamiento 16gico.

Capacidad de andlisis y sintesis de las probleméticas abordadas.
Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad de aprendizaje autbnomo.
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PROGRAMA

Macroeconomia: Teoriay PoliticaA (F. ECONOMICAS)

Programa:

TEMA 1 Introduccion

TEMA 2 Demanda

- Mercado de Bienesy Servicios: CurvalS
- Mercado Monetario: CurvaLM

- Equilibrio

- Politicafiscal y monetaria

- Economia Abierta

- Demanda Agregada (DA)

TEMA 3 Oferta

- El mercado de trabajo

- Oferta Agregada (OA)

- DA, OA y politicas macroeconémicas
- Curvade Phillips

TEMA 4 Crecimiento

TEMA 5 Ciclos

- Introduccion aciclos

- Consumo, Inversion, Gasto Pablico

- Estabilizacion

- Neo-Keynesianos y Ciclos Reales

El programa se desarrollara (aproximadamente) conforme ala siguiente distribucion del tiempo:
Semanal- Cap. 1

Semana2- Caps. 1y 2

Semana 3 - Cap 2

Semana4 - Cap 2
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Semana5 - Cap 2
Semana6 - Cap 2
Semana7 - Cap 3
Semana 8 - Cap 3
Semana9- Cap 3
Semana 10 - Cap 4
Semanall- Cap 4
Semanal2-Cap5

Semana 13- Cap 5y revision y repaso
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ACTIVIDADESFORMATIVAS

Actividades for mativas:

Clases tedricas:(38 hrs)

En estas clases se explicardn |os aspectos més relevantes de |os temas del programa. Para cada tema, se pondrén en ADI tanto |os documentos que el profesor considere

necesario que el alumno tenga, tanto obligatorios como complementarios. Cualquier duda puede ser consultada al profesore en el horario de tutoria.

El estudiante debe asistir atodas |as clases tedricas.

Clases de problemas: (14 hrs)

El estudiante debe asistir atodas las clases préacticas. En ellas, se resolveran las hojas de gjercicios y se consideraran problemas adicionales. Se recomienda que el alumno

sepa contestar a las cuestiones planteadas en las hojas de gjercicios a finalizar el estudio de cada tema.

Trabajo personal y de equipo: (90 hrs)

Tiempo dedicado a estudio, la resolucién de problemas, preguntar dudas en las horas de asesoramiento y a trabajo en equipo, asi como al proyecto de clase.

Evaluacién::(4 hrs)

EL método de evaluacion se detalla en la seccion "evauacion”. El estudiante debe demostrar que ha aprendido el material necesario y adquirido las habilidades requeridas.

Comentario sobre el método de estudio:

Al ser estalaprimeravez que e alumno se enfrenta a model os macroeconémicos de nivel intermedio es muy importante que el método de estudio se adecue alas

particularidades de la materia.

Se esperaque el alumno atienda a todas |as clases y participe tanto de manera pasiva (tomando notas, escuchando) como activa (adelantando el siguiente paso, preguntando

dudas, relacionando con el material que ya se conoce).

Es muy importante ser consciente de la diferencia que supone aprender aresolver, en comparacion con aprender arepetir.

Para gran parte de lamateriadel curso el método 6ptimo de estudio seria:
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Paso 1) Estudiar y entender el material tedrico presentado. Aprender el cdmo, no solo el qué)

Paso 2) Practicar de manera personal (re-hacer el ejemplo utilizado en clase (sin mirar las soluciones), resolver gjercicios, practicas, modelos alternativos a explicado en

clase, etc). El alumno deberia ser capaz, en este momento, de hacerlo sin ayuda de apuntes, libros, etc.

Paso 3) Comparar con el resto del grupo de estudio. Plantear de manera conjunta un model o basado en supuestos ligeramente diferentes. Resolver de maneraindependientey

comparar de nuevo |as soluciones.

Paso 4) Acudir a profesor y/o ayudante para que resuel van dudas.
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EVALUACION

Convocatoriaordinaria:

Examen Parcial (fecha: ver web de la Facultad): 30%

Examen Fina (incluyetodo e material del curso, fecha: ver web de la Facultad): 55%

Mini test: 5%

Trabajo: 10%

Bonus (examen sorpresa): 2%

L os examenes anunciados (parcia y final) tendran lugar en las fechas y lugares que se indicaran con
antelacion. Ambos examenes constaran de dos secciones diferenciadas. La nota de cada examen serala
suma de las notas en las dos secciones. No es necesario obtener un minimo en ninguna de las secciones.

- En la primera seccion se evaluara mediante preguntas tipo test los conocimientos tedricos y de aplicacion
de conceptos utilizados durante | as clases tedricas y précticas. Algunas preguntas serén puramente tedricas,
otras requeriran la aplicacion de modelos y técnicas aprendidas durante el semestre.

- En la segunda seccion el alumno debera responder preguntas cortasy resolver gjercicios.

En convocatoria extraordinaria:

Nota examen extraordinario (fecha por determinar, en junio): 70%

Para el restante 30% se usara el maximo de las dos siguientes opciones:

Opcion A:

Nota del trabajo en grupo: 10%

Nota examen final de la convocatoria ordinaria: 20%
Bonus (examen sorpresa): 2%

Opcion B:
Nota examen final de la convocatoria ordinaria: 30%
Bonus (examen sorpresa): 2%

El examen extraordinario tendrd el mismo formato que los exdmenes parcial y final de la convocatoria
ordinaria.

NOTA:

- Tanto el examen parcial como €l final son obligatorios.
- El final cubre todala materia del semestre.

- Habr4 un test sorpresa (eval uado)

Alumnos repetidores:
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Laforma de evaluacion seralamismaque el resto de alumnos de la asignatura.
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BIBLIOGRAFIA

Localiza estos libros en |a biblioteca

Textos principales:

- Blanchard, O. Macroeconomia, 42 edicion, Prentice Hall 1bérica, Madrid. 2006
- Mankiw, G. Macroeconomia, 5%62 edicion, Worth, New Y ork. 2002

Otros:

- Samuelson. Macroeconomics, 19th Ed, McGraw Hill.
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HORARIOSDE ATENCION

- Profesor: Isabel Rodriguez Tejedo

® Horario de asesoramiento: lunes (14:30-16:00), jueves (10:00-11:00) Concertar cita por email
(isabelrt@unav.es)

® Despacho: 3090
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MATERIALES

En la pagina de intranet de la asignatura encontrara, conforme se hagan disponibles, los siguientes materiales:
- Hojas de gjercicios paralas clases préacticas.

- Esquemas de capitulos

Otrosrecursos (en inglés):

Gapminder: herramientas para entender larealidad a partir de gréficos

The geography of arecession: mapa dinamico de los cambios en latasa de paro en EEUU, por condados

Base de datos con peliculas para entender mejor algunos conceptos econdmicos (tomada de la base de datos de los drs. Dirk Mateer y
Herman Li, de Pennsylvania State University). Para esta clase se recomiendan:

Austin Powers:. International Man of Mystery (1997)
Ferris Buellers Day Off (1986)
Gangs of New Y ork (2002)

Its a Wonderful Life (1946)

Mary Poppins (1964)

Pay It Forward (2000)

Reality Bites (1994)
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M icr oeconomia: teoriay politica (F. ECONOMICAS) (2014-2015)

Presentacién
Programa

Metodologia
Evaluacién

Bibliografia
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Presentacion

Descripcion dela asignatura

Lamicroeconomia, o teoria de los precios, intenta explicar como se forman |os precios en los mercados (y 10
consigue relativamente bien, dentro de lo que cabe). Esa explicacion se basa en tres elementos: (1) la
demanda (cuanto se quiere comprar y cuanto quiere pagar), (2) los costes (Io que cuesta of recer ese bien), y
(3) laestructura del mercado (competencia, monopoalio,...). Ademés de |0s precios se interesa por variables
asociadas, como la cantidad y el bienestar. Las dos actividades principal es que tratamos son el intercambio
voluntario, y la produccién.

Datos generales

® Asignaturaobligatoriade 6 ECTS (150-180h)
® 2°curso, segundo semestre

Profesor : Francisco Galera Peral (fgalera@unav.es). Despacho 3030 en la Torre, Edificio de Econémicas.

Horario de atencién a alumnos. Se deter minara en su momento

Grado: Economiay Administracion y Direccién de Empresas.
Departamento: Economia.

Facultad: Ciencias Econémicasy Empresariales.
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Programa

La microeconomia estudia como se forman |os precios en los mercados, mirando las «fuerzas» que
in& #64258;uyen en laformacion de |los precios. costes, demanday organizacion del mercado.

Programa

Introduccién

Utilidad y demanda
Costesy oferta
Industria competitiva
Monopolio
Oligopalio

Mercados de factores
Equilibrio general
Fallos de mercado

El programa detallado estara disponible en ADI.
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M etodologia

Hay tres elementos en los que se basa € estudio de esta asignatura: Teoria, Problemas, e Historias o casos.

En clase se explicaran lateoriay los problemas, y se preguntaran las historias, teoriay problemas. El peso
de cada uno de estos elementos en la nota & #64257;nal serd aproximadamente el mismo.

El alumno dispondra de apuntes con lateoriay las historias (los que estan ahora son |os antiguos; pienso
reformarlos s me datiempo); y de acceso a una paginaweb donde puede practicar los problemas. Cada
semana el alumno debe estudiar la materia, leer |las historias y hacer |os problemas correspondientes a esa
semana.

Se preguntara todos los dias en clase. Los alumnos deben formar parte de un grupo pequefio (7-10). Unavez
ala semana se deben reunir para poner en comin cémo han hecho los problemas, y discutir los puntos
importantes de las historias. El profesor puede ir a esas reuniones. Cada grupo tendrd un jefe. Los jefes
tendran una reunion semanal con el profesor pararesolver dudas.

Todos |os alumnos deberén realizar un examen oral de unos 10 minutos sobre los conceptos basicos de la
asignatura. Este examen sera en abril.

L os alumnos pueden realizar un trabajo cuyo resultado & #64257;nal sea una historiasimilar alas que ya

tienen en el material que se les entrega. Antes de comenzarlo deben pedir el visto bueno. Deberan defender
oralmente €l trabajo ante el profesor.
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Evaluacion

En la convocatoria ordinaria el peso de cada uno de los elementos ser&:

Examen & #64257;nal 40%
Examen parcial 20%
Preguntas de clase 30-40%
Trabajo (opcional) 0-10%

El peso del examen en la convocatoria extraordinaria de junio sera de un 60%. El restante 40% vendrade lo
obtenido durante el curso en las preguntas de clase (30-40%) y €l trabajo (0-10%). Se hard un examen ora
de laasignatura, que contara dentro del 30-40% de las preguntas de clase.

Todos |os exdmenes tendrén preguntas tipo test, numéricas y no numéricas. La materia de los examenes
constara de problemas, teoria e historias.
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Bibliogr afia

Daré unos apuntes que resumen o béasico (los que estén ahora son los antiguos; pienso reformarlos s me da
tiempo). Lamayor parte de los libros de microeconomia son parecidos. No se recomienda ninguno en
particular. Pueden usar -los he puesto en orden alfabético- |os siguientes (u otros distintos):

Besanko, David y Ronald Braeutigam, (2002), 1st Ed.: «Microeconomics: an Integrated Approach». John
Wiley & Sons, Inc. New Y ork.

Frank, Robert., «<Microeconomiay conducta», McGrawHill, Madrid. Hay varias ediciones, se puede usar la
séptima.

Hirshleifer J. y David Hirshleifer, (2002), 62 Ed.: «Microeconomia: Teoriadel precioy sus aplicaciones».
Pearson Education.

Pashigian, Peter B., (1998), 2nd Ed.: «Price Theory and Applications». Existe traduccién de una edicion
anterior: (1996) «Teoriade los preciosy Aplicaciones». McGrawHill, Madrid.

Pindyck Robert S. y Daniel L. Rubinfeld, «Microeconomia». Prentice Hall. Hay varias ediciones, muy
similares, en afos distintos.

Varian, H.R., «<Microeconomiaintermedia: un enfoque actual» Bosch. También hay varias ediciones
similares, en afnos distintos.
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PRESENTACION

COMPETENCIAS

PROGRAMA

ACTIVIDADES FORMATIVAS
EVALUACION

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

HORARIO DE ATENCION DEL PROFESOR
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Probabilidad y Estadistical A (F. ECONOMICAS)

PRESENTACION

Profesor : Elena Sanjurjo San Martin

Datos generales de la asignatura:

El médulo 1V de ADE (Métodos cuantitativos de la Empresa) incluye esta asignatura.

El médulo 1V de Econdmicas (Métodos cuantitativos parala Economia) incluye esta asignatura.
Asignatura correspondiente al Depar tamentode Economia de la Facultad de Econémicas.
ECTS:6 créditos.

Tipo de asignatur a: Obligatoria.

I diomaen que se imparte: castellano.

Curso:2°

Semestre en que seimparte: 1°

Requisitos previos.Calculo |

Horario: "Por determinar"

Lugar: "Por determinar”

Objetivo:

Tras cursar la asignatura, €l alumno sera capaz de aplicar los conceptos y métodos basicos del andlisis estadistico a situaciones reales.

Asimismo, adquirira una base de conceptos que le permitira profundizar en otras técnicas mas avanzadas.

Resumen del cur so:

Este curso pretende que el alumno se familiarice, relacioney, en definitiva, domine el conjunto de conceptos basicos de la
Probabilidad y Estadistica que seindican en €l programa de la asignatura. Al completarlo, el alumno sera capaz de utilizar con
propiedad |os conceptos, el lenguaje matematico y las convenciones de la Estadistica. El curso incluye €l bagaje necesario para
abordar con éxito la asignatura "Probabilidad y Estadistica ll”.
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COMPETENCIAS

Cursar esta asignatura contribuye, en particular, a que el alumno adquiera las siguientescompetencias transversales.

- Competencias propias del grado en ADE y del grado en Econémicas:

El alumno deberd ser capaz de:

Desarrollar razonamientos | égicos.

Analizar y sintetizar las probleméticas abordadas.
Motivarsey superarse.

Un sentido de laresponsabilidad y del esfuerzo.
Criticay autocritica.

Lograr planificar sustareasy gestionar su tiempo.
Conseguir puntualidad y éticaen € trabajo.
Lograr un aprendizaje autébnomo.

Adquirir competencias especificas

Cursar esta asignatura contribuye, en particular, ala adquisicion de las siguientescompetencias especificas:

- Competencias propias del médulo 'V del grado en ADE(Métodos cuantitativos de la Empresa):

Que el alumno sea capaz de lograr un razonamiento matematico y las herramientas cuantitativas necesarias paralaresolucion de
problemas asociados a latoma de decisiones en la empresa

Que el alumno adquiera conocimientos de métodos de prediccion y utilice aplicaciones informéticas para el andlisis cuantitativo de la
gestion empresarial.

Que el aumno logre la capacidad de mangjar técnicas de recogiday explotacion de datos.

Que consiga dominar técnicas de reduccion de informacion contenida en bases de datos para hacer més efectivalatomade
decisiones.

Que pueda identificar las limitaciones de las técnicas y las metodol ogias estadisticas y de andlisis utilizadas.

- Competencias propias del modulo |V del grado en Economia(M étodos cuantitativos para la Economia):

Que el alumno sea capaz de lograr un razonamiento matemético y las herramientas cuantitativas para el andlisis de larealidad
econémica.

Que el alumno logre el correcto manejo de las aplicaciones informéticas en el andlisis cuantitativo de las cuestiones econémicas.
Que sea capaz de usar métodos de prediccidn y conocimiento de su grado de fiabilidad.

Que aprenda el manejo de bases de datos.

Que consigaidentificar las limitaciones de las técnicas y las metodol ogias estadisticas y de andlisis utilizadas.
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Probabilidad y Estadistical A (F. ECONOMICAS)

PROGRAMA

Programa

1. Introduccion ala Estadistica

® Toma de decisiones en condiciones de incertidumbre: la poblacién y la muestra.
® FEtapas en latoma de decisiones. datos, estadistica descriptiva, inferencia estadistica.
® Clasificaciony tipos de variables.

2. Probabilidad.

Experimento aleatorio, espacio muestral.
Propiedades de |a probabilidad.

Calculo de probabilidades con conjuntos.
Evolucion del concepto de probabilidad.

Probabilidad condicionada.

3. Variable aleatoria

Variables aleatorias discretay continua.

Distribuciones de probabilidad para variables aleatorias.
Funcién de distribucion acumulada para variable aleatoria.
Esperanzay varianzas de las variables aleatoria.
Momentos.

Desigualdad de Tchebyshev.

4. Modelos de distribucion de probabilidad discretay continua

® Distribucion Bernouilli.
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Distribucion Binomial.
Distribucion Poisson.
Distribucién Hipergeométrica.
Distribucion Uniforme.
Distribucion normal.
Distribucion exponencial.

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
5. Distribucion Bivariada

V ectores aleatorios.

Distribucién conjunta de probabilidad.

Covarianza.

Coeficiente de correlacion.

Independencia de variables aleatorias.

Esperanzay varianza de funciones de variables aleatorias.
Ladistribucionnormal bivariada.

6. Andlisis de datos

Gréficos y tablas de datos segun la naturaleza de la variable.

Medidas de posicion.

Medidas de dispersion.

Cuantiles.

NuUmeros indices.

Andlisis de dos variables: gréficos de dispersion; covarianzay coeficiente de correlacion.
Teorema de la probabilidad total.

Teorema de Bayes.

7. Introduccién alainferencia estadistica:

Muestreo aeatorio.

Estimador y estadistico.

M étodos de estimacion puntual.

Distribuciones muestrales: la distribucion chi cuadrado y lat de Student.
M étodos de estimacion por intervalos.
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ACTIVIDADESFORMATIVAS

Clases tedrico-practicas disponiblesen ADI. [48 horas]

L ecturasrecomendadas de los temas en los manualesindicados [12 hor as|

Estudio individual delos seistemas de la asignatura[30 hor as]

Elaboracion individual de gjercicios por tema[6 horas]

Elaboracion y entrega de problemas por grupos detrabajo. Una entrega paralos siguientes
temas: 1,2,3y 4[18 horas]

Examen parcial delaasignatura[2 horas]

Dos exdmenes test[2 hor as]

® Entrevista, elaboracién y defensa del proyecto con los grupos detrabajo[ 7 horas]

Lostemas del programa de la asignatura se desarrollan en clase mediante:

® [adiscusion de algunos conceptos fundamentales en el lenguaje de la estadisticainferencial y el
andlisis de datos.

® |aexplicacion de algunos métodos mateméticos que permiten procesar e interpretar algunas
magnitudes rel acionadas con dichos conceptos.

® Laidentificacion de situaciones habituales en el mundo empresarial 0 econdmico mediante gjemplos a
cuya correcta comprension e interpretacion colaboran |os conceptos y métodos cuantitativos
manejados por |a estadistica.

® | aresolucion de problemas mediante métodos estadisticos cuantitativos.

® Desarrollando lacapacidad critica suficiente para enjuiciar cualquier tratamiento estadistico y mangjo
de datos fuera del aula.

CRONOGRAMA

Presentacion del primer diade clase en el aula
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EVALUACION

EVALUACION:

Ordinaria;
Evauacion continua: 25% =10% +15%

Asistenciaaclase ; 2 exdmenestest;1 entrevista del profesor con los grupos de trabajo (méximo 5 personas)
para entrega de gercicios.10%

Defensa del proyecto de AED 15%

Examen parcial: 25% &#9702;Al terminar el tema 3. Cuestiones Aplicadas en la que se ponga en practica
los conocimientos teoricos ensefiados en el aula.

Examen fina (Diciembre): 50% Cuestiones Aplicadas en la que se ponga en précticalos conocimientos
tedricos ensefiados en el aula.

Para aprobar |a asignatura la nota minima gue se ha de obtener en el examen final debe ser un 4. En caso de
no llegar a esta nota en el examen final no se aprobarala asignatura.

Extraordinaria:

Examen parcial: 30% &#9702; Octubre.

Examen final: 70% Cuestiones Aplicadas en la que se ponga en préactica los conocimientos tedricos
ensefiados en el aula.

Para aprobar |a asignatura la nota minima gue se ha de obtener en el examen final debe ser un 4. En caso de
no llegar a esta nota en el examen final no se aprobara la asignatura.
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia basica
Douglas A Lind; William G. Marcha & Samuel A. Wathen. (2008) Estadistica aplicada alos negociosy la economia. Edit. Mc Graw
Hill

Sheldon M Ross. (2007) Introduccion ala Estadistica. Edit. Reverté

Bibliografia complementaria

F. Javier Martin Pliego (1994) Introduccién ala Estadistica Econdmicay Empresarial. Edit AC.

G.C.Canavos (1988) Probabilidad y Estadistica. Aplicacionesy Métodos. Edit. Mc Graw Hill.

ADI

Material del profesor: apuntes; lecturas, etc.
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HORARIO DE ATENCION DEL PROFESOR

- Universidad Probabilidad y Estadistical A (F. ECONOMICAS)

Lugar:

Despacho 4080; 42 planta de latorre en el edificio de Amigos.

Horario de atencion a alumnos:

Por determinar

E-mail: esanjurjo@unav.es

Duracién del curso:

De 2 de septiembre al 2 de Diciembre (ambos inclusive).
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Probabilidad y Estadisticall A (F. ECONOMICAS) (2014-2015)

Presentacién
Competencias

Programa
Actividades formativas

Evaluacion

Bibliografiay Recursos
Horarios de atencion
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Presentacion

Asignatura: Probabilidad y Estadisticalll

Curso: Segundo

Cuatrimestre: Segundo

Créditos (ECTS): 6

Asignatura: Obligatoria

|dioma: Castellano

Departamento: Economia

Titulacién: Economia, Administracion y Direccion de Empresas
Facultad: CC. Econémicasy Empresariales

Profesora: Juncal Cufiado (jcunado@unav.es)

Clases: Martes, de 10:00 a 12:00; Miércoles, de 11:00 a 13:00

http://www.unav.es/asi gnatura/probestadi stic2A econom/ 105 de 112



™% Universidad
p/° de Navarra

Probabilidad y Estadisticall A (F. ECONOMICAS)

Competencias

Objetivos:

Tras cursar laasignatura, el alumno sera capaz de aplicar algunas de las técnicas de andlisis estadistico més
empleadas a situaciones reales y de comprender y juzgar sobre su idoneidad.Tras revisar algunos de los
conceptos y herramientas estadisticas estudiadas en cursos anteriores, se profundizara en algunas de las
técnicas de andlisis de datos e inferencia estadistica més utilizadas: estimacion por intervalo, contrastes de
hipétesis de unay dos muestras, andlisis de la varianza, andisis de regresion lineal smple, y contrastes no
paramétricos. El alumno debe adquirir una comprension solida de los conceptos que justifican €l uso de
dichas técnicas, y ademas debe aprender el manejo de alguin programa estadistico pararealizar estas técnicas
(como € Stata, SPSS o Excdl).

Competenciastransver sales
Cursar esta asignatura contribuye, en particular, ala adquisicion de las siguientes competencias transversales

- Competencias propias del grado en ADE y del grado en Econémicas:
Desarrollo del razonamiento 16gico.

Capacidad de andlisis y sintesis de | as problematicas abordadas.
Motivacion y superacion.

Sentido de laresponsabilidad y del esfuerzo.

Capacidad criticay autocritica.

Planificacion de tareas y gestion del tiempo.

Puntualidad y éticaen el trabgjo.

Capacidad de aprendizaje autbnomo.

Competencias especificas

Cursar esta asignatura contribuye, en particular, ala adquisicion de las siguientes competencias especificas:
- Competencias propias del médulo 1V del grado en ADE (M étodos cuantitativos de la Empresa):

a) Aplicacion del razonamiento matemético y las herramientas cuantitativas a la resolucion de problemas
asociados a latoma de decisiones en la empresa.

b) Adquirir conocimientos de métodos de prediccion y utilizar aplicaciones informaticas parael analisis
cuantitativo de la gestion empresarial.

c) Manejar técnicas de recogiday explotacion de datos.

d) Dominar técnicas de reduccién de informacion contenida en bases de datos para hacer més efectivala
toma de decisiones.

) ldentificar las limitaciones de |as técnicas y las metodol ogias estadisticas y de andlisis utilizadas.

- Competencias propias del médulo 1V del grado en Economia (M étodos cuantitativos para la Economia):
a) Aplicacion del razonamiento matemético y |las herramientas cuantitativas al andlisis de larealidad
econémica.

b) Correcto manejo de las aplicaciones informéticas en el andlisis cuantitativo de las cuestiones econdmicas.
¢) Uso de métodos de prediccién y conocimiento de su grado de fiabilidad.

d) Mangjo de bases de datos.

) ldentificar las limitaciones de las técnicas y las metodologias estadisticas y de andlisis utilizadas.

1. Desarrollo del razonamiento |6gico.

2. Capacidad de andlisis y sintesis de las probleméticas abordadas.
3. Motivacién y superacion.

4. Sentido de laresponsabilidad y del esfuerzo.

5. Capacidad de comunicacion oral.
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6. Capacidad de trabajo en equipo.

7. Capacidad criticay autocritica (cfr. RD 1393/2007, anexo |).
8. Fomentar las capacidades de innovacién y liderazgo.

9. Planificacién de tareas y gestion del tiempo.

10. Puntualidad y éticaen € trabgjo.

11. Capacidad de aprendizaje autbnomo.

Competencias Especificas

1. Conocer, comprender y utilizar €l razonamiento matemético.

2. Saber aplicar las herramientas cuantitativas ala resolucion de problemas en € dmbito empresarial.

3. Mangjar técnicas de recogida

4. Dominar técnicas de reduccion de informacion contenida en bases de datos para hacer més efectivala
toma de decisiones.

5. Adquirir conocimientos de métodos de prediccién, analizando su fiabilidad.

6. Conocer y utilizar aplicaciones informéticas para el andlisis cuantitativo de la gestién empresarial.
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Programa

Estimacion e interval os de confianza

Contrastes de hipétesis de una muestra

Contrastes de hipétesis de dos muestras
Andlisisdelavarianza

Regresion lineal ssimple

M étodos no paramétricos: pruebas de bondad de gjuste

oukrwbdpE

http://www.unav.es/asi gnatura/probestadi stic2A econom/ 108 de 112



¥ Universidad . . ,
. Probabilidad y Estadisticall A (F. ECONOMICAS
y° de Navarra obebilidacly Estadisticall A ( )

Actividades formativas

Los temas del programa de la asignatura se desarrollan en clase mediante:

¢ [adiscusion de algunos conceptos fundamentales en el lenguaje de la estadistica inferencial y el
analisis de datos.

® [aexplicacion de algunos métodos matematicos que permiten procesar e interpretar algunas
magnitudes relacionadas con dichos conceptos.

® Laidentificacion de situaciones habituales en el mundo empresarial 0 econmdmico a cuya correcta
comprension e interpretacion colaboran los conceptos y métodos cuantitativos manejados por la
estadistica.

® | aresolucion de problemas mediante métodos estadisticos cuantitativos.

® Lautilizacion personal por el aumno de técnicas de computacion que permiten un andlisis estadistico
de grandes conjuntos de datos y que pueden contribuir alatoma de decisiones acertadas en el &mbito
econémico y empresarial.
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Evaluacion

- Pruebas en clase (sorpresa): 10%
- Ejerciciosy practicas. 10%

- Examen parcial: 30%

- Examen final: 50%

En la convocatoria de Junio, & 30% de la nota correspondera al examen parcia y el 70% a examen fina de
Junio.
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Bibliografiay Recur sos

Bibliografia

- Newbold, P., Carlson, W.L., Thorne, B., (2010), Statistics for Business and Economics, Prentice Hall, 7th
edition.

- Lind, D.A., Marcha, W.C., Wathen, S.A., (2012), Estadistica Aplicada alos Negocios y la Economia,
McGraw Hill, 15 edicién.

Recur sos
Para cada uno de los temas del programa, la documentacion disponible es la siguiente:

- Transparencias en power-point: se entregaran la primera semana de clase | as transparencias que se
utilizardn alo largo de todo €l curso.

- Ejercicios: estan disponibles en ADI. En cada una de las hojas de gjercicios, se indica lafecha de entrega.
- Practicas pararealizar en la sala de ordenadores: se entregan antes de comenzar |as clases.

- Datos pararealizar |as préacticas. estan disponibles en ADI.
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Horarios de atencion

Profesora: Juncal Cufiado (jcunado@unav.es)
Despacho: 2180 (Edificio Amigos)

Horario de atencién al alumno: Miércoles, de 9 a 10:30; Jueves, de 9 a10:30
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Asignatura: Direccion Financiera|l A (F. ECONOMICAS)
Guia Docente
Curso académico: 2014-15

Presentacion

Direccion Financiera | A (F. ECONOMICAS)

Finanzas |
Afo académico 2014/15

Tematica de la asignatura: En esta asignatura se introducen las principales caracteristicas de los
distintos tipos activos financieros ademas de sus propiedades riesgo-rentabilidad. En base a estos
activos financieros se estudiara la teoria de formacién de carteras 6ptimas de acuerdo al perfil del
riesgo del inversor, asi como una serie de modelos de valoracion de dichos activos. El programa finaliza
con una serie de teorias sobre la eficiencia de los mercados y una introduccion a los mercados de
opciones y futuros.

- Profesores: Sergio Mayordomo

« E-mail: smayordomo@unav.es

- Asignatura: Finanzas |

. Cardcter: Obligatoria

- Curso y grados: 2-ADE

- Créditos: 6

- Semestre: Segundo

- Periodo de clases: Enero — Mayo, 2015

« Horario y aula: Jueves (de 10:00 a 12:00) y viernes (de 09:00 a 11:00) en el Aula 03

Competencias
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La asignatura tiene por objetivo explicar el funcionamiento de los distintos mercados financieros y
analizar la toma de decisiones de inversion. El primer objetivo de la asignatura es permitir al alumno
identificar e interpretar las principales caracteristicas de los productos financieros: acciones, indices
de acciones, bonos y obligaciones, derivados etc. El segundo objetivo es el estudio del riesgo de
mercado en el marco riesgo-rentabilidad asi como la teoria de formacion de carteras para definir la
cartera Optima de activos en funcidn del perfil de riesgo del inversor. En tercer lugar, los alumnos
aprenderan a aplicar los modelos de valoracién de activos. Por Gltimo, se estudiara el concepto de
eficiencia de mercado y sus distintas dimensiones.

Las competencias que se corresponden de forma directa con el contenido, metodologia y evaluacion
seguida en esta asignatura son las siguientes:

Competencias transversales:

1. Capacidad de andlisis y sintésis de las problematicas abordadas.
2. Capacidad de trabajo en equipo.

3. Vision interdisciplinar de las probleméticas econémicas.

4. Iniciacién en técnicas de investigacion bascia, asi como la expresién escrita de sus resultados en
trabajos profundos aunque breves.

Competencias especificas:

1. Conocer los aspectos mas relevantes de operaciones societarias, derivados financieros, medidas de
riesgo, y proyectos de inversion.

2. Anailzar en casos reales diferentes situaciones contables y financieras de una empresay su
proyeccion futura a través del andlisis de la estructura de capital y modelos de valoracion.

3. Desarrollar casos practicos.

4. Trabajar con herramientas informéaticas para la toma de decisiones
Programa

1. Introduccién
Bloque I: Activos y Mercados Financieros
2. Activos financieros

3. Indices de acciones
4. Fondos de Inversion y otras formas de Inversion Colectiva
5. Derivados

6. Funcionamiento de los Mercados Financieros
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Bloque II: Riesgo, Rentabilidad y Carteras Optimas

7. Riesgo y Rendimiento (Marco Media — Varianza)

8. Aversion al Riesgo y Asignacion de Capital

9. Carteras Arriesgadas Optimas

10. Modelo de un solo indice y Capital Asset Pricing Model
11. Eficiencia de Mercado

Actividades formativas

Estructura de las clases teéricas y practicas:

El contenido de la asignatura se cubrird en clases teoricas y practicas de 45 minutos de duracién cada
una. La asistencia es obligatoria y en caso de ausencia se necesitara el correspondiente justificante.

La distribucién de las clases tedricas y practicas es la siguiente:

« Clases tedricas: 33 horas

. Clases practicas: 22 horas

- Ejercicios, casos y estudio en casa: 100 horas
- Examenes: 5 horas

- Horas dedicadas total: 160 horas

Ejercicios practicos:

Los ejercicios estaran disponibles en ADI al menos con una semana de antelacion a la fecha limite de
entrega. El alumno entregard al profesor una copia de los ejercicios al principio de la clase préactica
antes de la correccidén de los mismos. Los ejercicios deberan realizarse de forma individual y seran
resueltos en clase por el profesor con la participacion de los alumnos. Habra ademas un caso practico
referente a la parte de los modelos de valoracién de activos. El caso practico estara basado en el
contenido del curso y se corregira en clase.

Examenes:

Habra un examen final una vez haya concluido el curso con una duracién de 3 horas y un examen
parcial durante el curso.

Evaluacion

Se seguird un sistema de evaluacion continua, en el que se valora el trabajo continuo y la participacion
activa en clase.

Habréd dos exdmenes (un parcial y un final). En cada examen la materia es acumulativa y nunca
liberatoria.

La calificacion final de la asignatura para la evaluaciéon ordinaria de mayo se obtendra de acuerdo
con las siguientes ponderaciones:
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- Examen parcial: 25%. Se realizara en el horario de clases.
- Examen final: 60%. Este examen tendra lugar en la fecha asignada por la Facultad.
- Trabajo préactico (caso), asistenciay participacion en clase: 15%.

La calificacion final de la asignatura para la evaluacion extraordinaria de junio se obtendra de
acuerdo con las siguientes ponderaciones:

- Examen parcial: 25%. Realizado en el primer semestre en el horario de clases.
- Examen final: 70%. Este examen tendra lugar en la fecha asignada por la Facultad.
- Trabajo practico (caso), asistenciay participacion en clase: 5%

Bibliografia y recursos

Referencia principal:

Localiza estos libros en la Biblioteca

Bodie, Kane, y Marcus (2004), Principios de Inversiones, McGraw-Hill (Edicion num. 5)

Version en inglés: Bodie, Kane, and Marcus (2011), Investments and portfolio management, McGraw-
Hill (9th Edition).

Diapositivas en Power Point, documentos Excel y otro material que estara disponible en ADI.
Otras referencias:
Brealey, Myers and Allen (2010), Principios de Finanzas Corporativas, McGraw Hill (Edicién num. 9).

Grinblatt and Titman (2003), Mercados Financieros y Estrategia Empresarial, McGraw Hill (Edicién num.
2).

Jordan and Miller (2011), Fundamentals of Investments, McGraw-Hill (Edicion num. 6).

Horarios de atencion

Especifica los horarios en los que el profesor estara accesible para las dudas y consultas de sus
alumnos

- Sergio Mayordomo Gémez (smayordomo@unav.es)
o Despacho 2500. Edificio Amigos (segundo piso, torre)
o Horario: viernes de 16.30 a 18.30
o Concertar cita previamente por mail


http://innopac.unav.es/search*spi/?searchtype=g&amp;oculto=&amp;searcharg=direccion+financiera+I+A&amp;SORT=D&amp;searchscope=1&amp;Buscar=Buscar
mailto:mail@unav.es
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