CALCULO

PROGRAMA

1. INTRODUCCION AL ESTUDIO DE MATEMATICAS(1) introduction to maths -
functions

;Qué estudian las matematicas? ;Qué es una demostracion Matematica? El
razonamiento matematico: nociones breves de légica formal.

2. FUNCIONES (2) limits and continuity

Definicion de funcion real de variable real. Funciones Funciéon valor absoluto.
Funcion exponencial. Funcion logaritmo. Solucion de desigualdades.

3. LIMITES Y CONTINUIDAD 3) derivatives: concept and computation - the shape
of a function

Limite de una funcion real de variable real. Extension del concepto de limite:
limites infinitos y limites laterales. Limites en el infinito. Definiciéon de continuidad.
Propiedades de las funciones continuas. Continuidad lateral.

4. CONCEPTO Y CALCULO DE DERIVADAS 4) integration

Definicion de derivada en un punto. Recta tangente y recta normal. Calculo con
derivadas. Derivadas n-ésimas. Concepto de diferencial. Teorema del valor medio.
Teorema de Rolle. Teorema de Bolzano. Resolucion de limites utilizando la regla de
L’Hopital.

5. ESTUDIO Y REPRESENTACION GRAFICA DE FUNCIONES (5) sequences and
series

Estudio completo de una funcién: dominio, paridad, intersecciones con los ejes
coordenados, asintotas horizontales y verticales, intervalos de crecimiento y
decrecimiento, curvatura, rango. Representacidon grafica.

6. INTEGRACION

Definiciéon y concepto. Integral de Riemann. Métodos de integracion. Teorema
fundamental del calculo integral. Aplicaciones de la integral. Integral definida.
Calculo de areas y volumenes.

7. SUCESIONES NUMERICAS
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Definicion. Nocion de limite. Sucesiones mondtonas de nimeros reales. El namero
e. Extension del concepto de limite: limites infinitos.

8. SERIES

Definicion y primeras nociones. Desarrollos de potencias. Formula de Taylor.
Desarrollo de MacLaurin. Aplicacidn al calculo aproximado. Aplicacidn al calculo de
limites.

9.USO DE SOFTWARE

Resolucion de derivadas e integrales mediante el uso de software libre.

OBJETJIVOS

Objetivo de contenidos:

Profundizar en nimeros reales y conjuntos ordenados.

Realizar el estudio completo de funciones reales de variable real,
incluyendo su representacion grafica.

Dominar las técnicas mas frecuentes de integracion de funciones.
Trabajar con sucesiones y series.
Aplicar los conocimientos adquiridos a problemas de Economia y Empresa.

Realizar ejercicios con la ayuda de software matematico.

EVALUACION

Notas parciales:

Actividad (trabajo en grupo, autoevaluaciones ADI, presentaciones en clase,
etc.): Examenes periodicos:

Descripcion: Habra tres exdmenes realizados en una de las horas de clase de
las siguientes semanas: semana del 9 al 15 de octubre, semana del 23 al 30
de octubre y semana del 6 al 12 de noviembre.

Peso en la calificaciéon final: La media aritmética de estos 3 examenes
representara el 25% de la nota final de la asignatura.

Actividad (trabajo en grupo, autoevaluaciones ADI, presentaciones en clase,
etc.): Examen parcial.
Descripcion: Examen fijado por la Facultad para el dia 28 de noviembre.

Peso en la calificacion final: 30%.
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« Actividad (trabajo en grupo, autoevaluaciones ADI, presentaciones en clase,
etc.): Examen de practicas ordenador.

» Descripcién: Examen basado en el uso del ordenador para calculo de
derivadas, integrales, grafica de funciones, etc. Se realizara en el mes de
enero, antes de finalizar las clases.

e Peso en la calificacion final: 10%.

Examen final:

* Modo (preguntas de test, cortas, tema, etc.): Tedrico-practico.
» Contenidos: Todo el material cubierto en la asignatura.
+ Peso en la calificacidn final: 35%.

BIBLIOGRAFiIiA

Bibliografia basica:

[1] Calculo. Larson, Hostetler y Edwards. (2006). McGraw Hill

Bibliografia complementaria:

[2] Matematicas para el analisis econ6mico. Sydsaeter, K. y Hammond, P1J. (1996).
Prentice Hall.

[3] Guia practica de calculo infinitesimal en una variable real. Galindo, F., Sanz, ],
Tristan, L.A. Editorial Thomson.

[4] Calculo de una variable (Vol L.). G. Bradley, L. Prentice Hall.
[5] Calculo diferencial e integral. Ayres, F. Y Mendelson, E., Mac-Graw Hill.

[6] Manual de calculo diferencial e integral para la Economia y la Empresa.
Guerrero, F.M,, Editorial Piramide.

[7] Formulas y tablas de matematica aplicada. Spiegel, M., Abellanas, F. Editorial
McGrawnHill. Serie Schaum.
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CONTABILIDAD I

OBJETIVOS

Contabilidad I es la primera parte de la materia de Contabilidad Financiera
impartida en el primer curso de la Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales de la Universidad de Navarra. En esta primera parte se pretende
que los alumnos, que no teniendo nociones previas de Contabilidad, consigan al
final del cuatrimestre un nivel basico y general de conocimientos contables. Con
esta finalidad, el programa de la primera parte, queda dividido en dos grandes
bloques: "Fundamentos de la Contabilidad", y "La Informacion Contable: enfoque
global". El primer bloque estudia los elementos que configuran la Contabilidad
como sistema de informacién y forma de lenguaje. El segundo bloque plantea la
necesidad de la planificacidn y organizacién de la informacién contable, para pasar
a estudiar el Plan General de Contabilidad y el registro de la informacion contable
ajustada a dicho Plan. Las competencias definidas en los grados de Administraciéon
de Empresas y Economia, y que se corresponden de forma directa con el contenido,
metodologia y evaluacion seguida en esta asignatura son las siguientes:

Competencias generales:

Compromiso ético en el trabajo

Trabajar en entornos exigentes

Capacidad de aprendizaje autonomo

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
Iniciativa y espiritu emprendedor

Motivacién por la calidad

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizacién y planificacion

Capacidad para la resolucion de problemas

10 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
11. Capacidad para la divulgacidn de las cuestiones econémicas

O ONUT W=

Competencias especificas:

1. Conocer en profundidad el Plan General Contable.
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2. Analizar en casos reales diferentes situacion econémico-financiera de
cualquier empresa.

Obtener un conocimiento teérico-practico de la empresa.

Desarrollar casos practicos.

Temas de maxima relevancia para las salidas profesionales en ambito de la
Contabilidad y Finanzas.

v W

De entre estas competencias, cabe destacar que la asignatura permitira al alumno
estudiar el Plan General de Contabilidad 2007 y el registro de la informacion
contable ajustada a dicho Plan.

METODOLOGIA

1. Actividades presenciales:

a. Clases tedricas: 26 horas. En estas clases, el profesor explica los
fundamentos tedricos sobre los que se asienta la contabilidad. Estas
clases se impartiran en dos grupos.

b. Clases practicas: 26 horas. En las clases practicas los alumnos estaran
organizados en varios subgrupos y tendran que trabajar en grupos
dentro y fuera de clase. En las clases practicas el profesor trabajara de la
siguiente forma:

i. En la primera parte los alumnos interacttian con el profesor
para intentar ofrecer una solucién a los problemas planteados.

ii. En la segunda parte el profesor explica la solucion de los
problemas. Es importante que el profesor cuelgue en ADI el
enunciado de los problemas y la solucién.

Tres veces durante del cuatrimestre los alumnos tendran que trabajar
en grupo para resolver determinadas practicas. Las soluciones las
tendran que exponer en la clase practica y la exposicion va a contribuir a
la nota final de cada miembro del grupo.

c. ExAmenes parcial y final: 6 horas.

2. Actividades no presenciales:

El alumno dedicara unas 90 horas a entender los conceptos explicados en las clases
del profesor, y preparar los ejercicios y trabajos de la asignatura.

TEMARIO

TEMA 1: LA CONTABILIDAD
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1. Concepto de contabilidad
2. Contabilidad Financiera
3. Contabilidad y Patrimonio
4. Proceso econdmico y proceso contable
TEMA 2: LA PARTIDA DOBLE
1. Introduccién
2. El método de la partida doble
3. Principio fundamental del método de la partida doble

4. Reglas de funcionamiento necesarias para que se cumpla el principio
fundamental del método de la partida doble

5. El ciclo y los instrumentos contables
TEMA 3: FUNCIONAMIENTO DE LAS CUENTAS
1. Introduccién
2. Cuentas administrativas
3. Cuentas especulativas
4. Cuentas de diferencias y cuentas de gastos e ingresos
TEMA 4: NORMALIZACION CONTABLE
1. Introduccién
2. Concepto de normalizacién contable
3. Estructura del Plan General de Contabilidad espafiol
4. Los principios contables
5. El cuadro de cuentas: organizacion
TEMA 5: REPRESENTACION NORMALIZADA DEL PROCESO ECONOMICO:
DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE CON EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD

ESPANOL I

1. El proceso contable como reflejo del proceso econémico
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2. Apertura de la contabilidad

3. Representacion de las transacciones
TEMA 6: REPRESENTACION NORMALIZADA DEL PROCESO ECONOMICO:
DESARROLLO DEL CICLO CONTABLE CON EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD
ESPANOL II

1. Determinacion del resultado de periodo

2. Cierre de la contabilidad
TEMA 7: PRESENTACION DE LOS ESTADOS CONTABLES

1. Introduccién

2. El balance de situaciéon

3. La cuenta de pérdidas y ganancias

4. La memoria
MATERIAL NECESARIO PARA SEGUIR LAS CLASES: TEXTO DEL PLAN GENERAL

DE CONTABILIDAD APROBADO POR EL REAL DECRETO 1514/2007, DE 16 DE
NOVIEMBRE.

BIBLIOGRAFiIiA

Libros:
Basico:
- Alfonso Lopez, ]. L., Acedo Gallardo, F., Lépez Espinosa, G. y Molla Cots, S.

(2009): La Contabilidad Financiera. Guia Pedagogica adaptada al Plan
General de Contabilidad 2007. Editorial Aranzadi - Thomson Reuters.

Complementario:

- Lopez Espinosa, G. Acedo Gallardo, F. Alfonso Loépez, ].L., Forner
Rodriguez, C., Garrido Miralles, P., Iborra Torregrosa, V. Iiiguez
Sanchez, R, Izquierdo Martin, D., Lopez Alberts, H., Poveda Fuentes, P.,
Ragué Santos de La Madrid, J., Torres Sempere, . y Vaell6 Sebastia, T.
(2008): “Fundamentos Teoricos y Practicos del Nuevo Plan General
Contable”. Editorial Aranzadi - Thomson Reuters.
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Revistas interesantes:

« Revista de derecho de sociedades.
« Partida Doble.

Textos legales:

+ Plan General de Contabilidad aprobado mediante REAL DECRETO
1514/2007, de 16 de noviembre.

« LEY 16/2007, de 4 de julio, de reforma y adaptacién de la legislacion
mercantil en materia contable para su armonizacion internacional con base
en la normativa de la Union Europea.

INTRODUCCION A LA MICROECONOMIA

Profesor: Markus Kinateder (mkinateder@unav.es)

CARACTERISTICAS DE LA ASIGNATURA

6 créditos (4 horas semanales de clases, cada dos semanas 2 horas de clase se
dedican a practicas)

Troncal en las licenciaturas de Economia y ADE

La Introduccion a la Microeconomia es su primer contacto con la teoria econémica.
Por tanto, sera la base que le permitira avanzar en el futuro en el conocimiento
tanto de la Microeconomia como de la Macroeconomia. En este curso aprendera

cudl es el modo en que los economistas afrontan el estudio de la realidad que les
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rodea, sobre todo de las decisiones que toman los individuos y de la interaccion de

estos en los mercados.

EVALUACION

En esta asignatura se seguira un sistema de evaluacidon continua, en el que se
valoran “mini-exdmenes” que tienen lugar en clase de forma periddica. La
calificacion final de la asignatura se obtendra aplicando las siguientes
ponderaciones:

Evaluacion continua: 10% (si supera la nota media entre los dos examenes; de otro
modo contaran solo los dos examenes en relacion 2:7)

Examen parcial: 20%

Examen final: 70%

PROGRAMA

El contenido de la asignatura se estructura en siete grandes temas o bloques, que

iremos desarrollando en mayor detalle a lo largo del curso

1. Introduccidn: ;cémo piensa un economista? Diez principios de la Economia.
2. Funcionamiento de los Mercados: Demanda, Oferta y Precios.

3. La Teoria de la Demanda.

4. La Teoria de la Oferta.

5. Algunas aplicaciones del Modelo de Demanda y Oferta.

6. Los Fallos del Mercado.

7. Introduccién a la Teoria de Juegos y otros temas.
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BIBLIOGRAFIA

Mankiw, Gregory (2004) Principios de Economia. McGrawHill. 32 edicidn.

Frank, Robert and Bernanke, Ben (2007) Principios de Economia. McGrawHill. 32
edicion.

* Se recomienda leer la version original (en inglés) de uno de los dos libros (ambos

tienen el titulo original Principles of Economics). El curso estd basado en el primer

libro.

FECHAS IMPORTANTES

Examen Parcial: 26 de noviembre de 2008
Practicas: cada dos semanas (martes grupo DAE-DEE, viernes grupo LADE)

07/10 de octubre

21/24 de octubre

04/07 de noviembre

18/21 de noviembre

09/12 de diciembre

16 (LADE)/20 (DAE-DEE) de enero
Examen Final: 27 de enero de 2009

INTRODUCCION AL DERECHO I

TEMARIO

Tema 1. Concepto de Derecho.

1. Concepto de Derecho.

2. Derecho privado y Derecho publico. La llamada "publicizacion" del Derecho
privado.

3. La sistematizacion del Derecho. Ramas del Derecho. Derecho especial y Derecho
excepcional.
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Tema 2. Las fuentes del Derecho.
1. El concepto de fuente.
2. Las diversas fuentes admitidas en nuestro ordenamiento.

2.1. La norma escrita (ley en sentido lato).
2.2. La costumbre.

2.3. Los principios generales del derecho.
2.4. Fuentes discutidas del ordenamiento.

3. La ordenacion de las fuentes. Los principios de jerarquia y de competencia.

3.1. El principio de jerarquia.
3.2. El principio de competencia.

4. Caracteristicas de las normas juridicas.

4.1. La norma juridica en el espacio.
4.2. Lanorma juridica en el tiempo.
4.3. La aplicacion de la norma juridica.
4.4. La eficacia de la norma juridica.

Tema 3. La persona.

1. La persona como protagonista del Derecho. Persona fisica y persona juridica.
2. Capacidad juridica y capacidad de obrar en la persona fisica.

3. El principio y el fin de la persona fisica: nacimiento y muerte.

4. La capacidad de obrar de la persona fisica. Los estados civiles.

4.1. Estados civiles dependientes de la persona.
4.2. Estados civiles que derivan de las relaciones de familia.
4.3. Estados civiles que derivan de la pertenencia a un territorio.

5. El Registro civil.
6. La sucesion por causa de muerte de la persona fisica.

6.1. Concepto y clases de sucesion mortis causa.
6.2. Etapas en la adquisicion de la herencia.

6.3. La sucesion testamentaria.

6.4. La sucesion intestada.

7. La persona juridica.

7.1. Concepto de persona juridica.

7.2. Larepresentacion de la persona juridica.
7.3. La extincidén de la persona juridica.

7.4. Las distintas personas juridicas reconocidas.
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Tema 4. Los derechos subjetivos y los bienes patrimoniales.

1. Concepto y caracteres del derecho subjetivo.

2. Adquisicion y pérdida de los derechos subjetivos.

3. Delimitacion del correcto ejercicio de los derechos subjetivos.
4. Distincion entre derechos reales y derechos personales.

5. Concepto y clases de bienes patrimoniales.

6. Derechos sobre los bienes patrimoniales: los derechos reales.

6.1. Adquisicion de los derechos reales.

6.2. La posesion.

6.3. El derecho real de propiedad.

6.4. Los derechos reales limitados de uso y disfrute.
6.5. Los derechos reales limitados de garantia.

6.6. Derechos reales de adquisicion preferente.

5. El Registro de la Propiedad.

5.1. Concepto y régimen legal.

5.2. Tipos de asientos.

5.3. Principios registrales.

Tema 5. El negocio juridico.

1. El concepto de negocio juridico.

2. Clases de negocio juridico.

3. Presupuestos del negocio juridico.

3.1. Consentimiento de las partes.
3.2. Objeto cierto.
3.3. Causa.

4. La forma del negocio juridico.

5. La condicidn, el término y el modo en el negocio juridico

6. La representacion en el negocio juridico.

7.- La apariencia en el negocio juridico. Ficcion y presuncion. Seguridad juridica y
seguridad del trafico.

8.- Ineficacia e invalidez del negocio juridico.

9.- Figuras an6malas en el negocio juridico.

Tema 7. El Derecho Financiero y Tributario.

1.- Concepto y principios del Derecho Financiero.
2.- Breve referencia a los ingresos y gastos publicos.
3.- Concepto y clases de tributos.

4.- Conceptos basicos de la tributacidn.

4.1. Surgimiento de la obligacion tributaria: hecho imponible y exenciones.
4.2. Sujetos pasivos de la obligacidn tributaria.

4.3. Cuantificacion de la obligacidn tributaria.

4.4. Extincion de la obligacion tributaria.
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5.- Sistema tributario vigente en Espana.

5.1. Impuestos directos.

5.1.1. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas.

5.1.2. Impuesto sobre el patrimonio.

5.1.3. Impuesto sobre sociedades.

5.1.4. Impuesto sobre sucesiones y donaciones.
5.2. Impuestos indirectos.

5.2.1. Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos
documentados.

5.2.2. Impuesto sobre el valor afiadido.

5.2.3. Impuestos especiales.

Tema 8.- La relaciéon laboral. El Derecho del trabajo.
1.- El Derecho del trabajo. Concepto y fuentes.

1.1. Concepto del Derecho del trabajo. Caracter tuitivo.
1.2. Especialidades en las fuentes del Derecho del trabajo.
2.- El contrato de trabajo.

2.1. Supuestos excluidos. Relaciones laborales especiales.
2.2. Sujetos. Capacidad.
2.3. Clases de contrato de trabajo. Contratos temporales.
2.4. Derechos y deberes de las partes.
2.5. El tiempo de trabajo.
2.6. El salario.
2.7. Modificaciones del contrato de trabajo: el ius variandi.
2.8. Suspension del contrato de trabajo.
2.9. Extincion del contrato de trabajo.

2.9.1. Despido objetivo.

2.9.2. Despido colectivo.

2.9.3. Despido disciplinario.

3. Representacion de los trabajadores en la empresa. Los sindicatos.
4. Conflictos colectivos. La huelga. El cierre patronal.

TEORIA DE LA PROBABILIDAD

PROGRAMA

1. Introduccién

1.1. ; Que es la estadistica?
1.2. Tipos de Estadistica.
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1.3. El método estadistico.
1.4. Variables estadisticas.

2. Estadistica descriptiva.

2.1. Distribuciones de frecuencias.
2.2. Representaciones graficas.

2.3. Medidas de posicion.

2.4. Medidas de dispersion.

2.5. Medidas de asimetria y curtosis.
2.6. Medidas de concentracion.

3. Analisis conjunto de dos variables.
3.1. Tablas de doble entrada.

3.1.1Distribuciones marginales, condicionadas.
3.1.2. Independencia estadistica.

3.2 . Covariacién - correlacién.
3.3. Regresion

3.3.1. Modelo de regresion lineal.
3.3.2 .Bondad de ajuste.
3.3.3. Correlacién - regresion.

3.4. Prediccidn.
4. Introduccion a la teoria de probabilidad

4.1. Concetos basicos.

4.2. Concepto de probabilidad : clasico, frecuencialista y axiomatico.

4.3. Probabilidad condicionada .

4.4. Teoremas derivadas de los axiomas y de la probabilidad condicionada.
4.5. Regla de la multiplicacion.

4.6. Teorema de la probabilidad total.

4.7. Reorema de Bayes.

5. Estudio de una variable aleatoria.

5.1. Definicidn de variable aleatoria. Espacio muestral inducido.

5.2. Distribucion de probabilidad. Espacio probabilistico inducido.
5.3. Distribucion de probabilidad de una variable aleatoria discreta.
5.4. Distribucion de probabilidad de una variable aleatoria continua.
5.5. Funcion de probabilidad y funcion de distribucién
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5.6. Condiciones de la funcion de probabilidad y de la funcién de
distribucion.

6. Caracteristicas de una variable aleatoria .

6.1 .Caracteristicas de una distribucion .Parametros.
6.2 Concepto de esperanza matematica : propiedades.
6.3 .Esparanza matematica y calculo de momentos.
6.4. Funcion generatriz de momentos

7. Modelos de distribucién discreta.
7.1. Distribuciones discretas mas frecuentes :Bernoulli, Binomial y Poisson.
7.2. Aproximacion de la dsistribucién Binomial a la distribucién de Poisson.
7.3. Otras distribuciones discretas .

8. Modelos de distribucién continua
8.1. Modelos de distribucion continua.

8.2. La distribucién Normal.
8.3. Aproximaciones a la Normal .

OBJETIVOS

El objetivo de esta asignatura es introducir al alumno en los conceptos basicos de
la Estadistica con la finalidad de iniciarse en el estudio de la realidad Econémica

Objetivos de competencias y habilidades: Conocimientos basicos de Calculo y
Algebra

EVALUACION

Notas parciales:

Actividad (trabajo en grupo, autoevaluaciones ADI, presentaciones en clase, etc.):
practicas

Descripcion: Participacion, entrega de ejercicios, pruebas objetivas
Peso en la calificacion final: 15%

Actividad (trabajo en grupo, autoevaluaciones ADI, presentaciones en clase,
etc.): examen

Descripcion: parcial sabado 2 de Diciembre

Peso en la calificacion final: 25 %
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Examen final:

Modo (preguntas de test, cortas, tema, etc.): Una parte teoria tipo test y otra parte
practica de problemas

Contenidos: toda la materia explicada

Peso en la calificacion final: 60 %

BIBLIOGRAFIiA

Bibliografia basica:

Descriptiva : Montiel, A.M. y otros (1996) Elementos basicos de estadistica
econdmica y empresarial

Probabilidad: Ufia Juarez, I ; Tomeo Perucha, V ; San Martin Moreno ,] ; (2003) :
Lecciones de Calculo de probabilidades , Thomson Editores Spain Paraninfo, S. A.

Bibliografia complementaria: Martin-Pliego,F.]. ; Ruiz -Maya Perez L. ; (20005)
Fundamentos de probabilidad , Thomson Editores Spain Paraninfo S.A.
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FUNDAMENTOS DE PRODUCCION Y ORGANIZACION

TEMARIO

Parte I. Organizacion:

T1: Concepto y naturaleza de la empresa. - Starbucks

T2: Teorias sobre la empresa y el empresario. - Planes de negocio individuales
T3: Estructuras organizativas

T4. Instrumentos de planificacion, programacién y control. - Problemas

Parte II: Produccion:

Video Zara

T5: Objetivos y estrategias de produccion.
T6: Disefio de producto.

T7: Calidad

T8: Capacidad

Parte III. Marketing:

T9: El mercado, la demanda y el marketing.
T10: Segmentacion y posicionamiento.
T11: El producto

T12: Distribucién.
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BIBLIOGRAFIA

1. Aguire Sadaba, A.A,, Castillo, A.M., Tous. D. (1999) "Administracion de
Organizaciones", Ed. Piramide.

2. Cabanelas Omil, J. (1997) "Direccién de empresas”, Ed. Piramide.

3. Ferrell, 0.C, Hirt, G. (2004) "Introduccién a los negocios", McGraw Hill.

4. Gonzalez, F.J., Ganaza, ].D. (2007) “Principios y fundamentos de gestion de
empresas”. Ed. Piramide.

5. Perez Gorostegui, Eduardo (2003) "Practicas de Administracion de
Empresas”, Editorial Piramide.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Curso 2008-09



Universidad
de Navarra

ALGEBRA LINEAL

RESUMEN DE LA ASIGNATURA

El Algebra Lineal potencia la capacidad de analisis y de sintesis. Ayuda a agilizar el
razonamiento, estructurar la mente, facilitar el pensamiento abstracto y la
capacidad de interrelacidn.

En cuanto a su inclusion en estudios de Economia/ADE, es esencial para la
modelizacion cuantitativa de la realidad econ6mica, y permite resolver problemas
complejos con muchas variables (imposibles de sintetizar de forma intuitiva). Los
conocimientos de algebra lineal seran la base de los estudiantes para afrontar
asignaturas de cursos superiores como Optimizacién, Analisis de Datos,
Macroeconomia, Microeconomia y Econometria.

Se estudiaran minuciosamente temas habituales en las matematicas, tales como
matrices y determinantes (operaciones con matrices, transformaciones, etc.),
sistemas de ecuaciones lineales, espacios vectoriales (combinacion lineal, sistema
generador, dependencia lineal, base y dimensién..), aplicaciones lineales,
diagonalizacion de matrices, y formas cuadraticas. Se incluiran aplicaciones
econdmicas en los distintos temas.

Como parte de la evaluacion continua los estudiantes realizaran trabajos practicos
de los distintos temas con aplicaciones concretas.

OBJETIVOS CONCEPTUALES

Que el alumno sea capaz de:

* Formular hipo6tesis matematicas de forma rigurosa.

» Escribir correctamente en el lenguaje matematico propio del algebra lineal.

» Asimilar o manejar con fluidez los principales conceptos del algebra lineal:
matrices, determinantes, espacios vectoriales, aplicaciones lineales,
diagonalizacion de matrices y formas cuadraticas.

* Adquirir una base sélida de los conceptos matematicos del algebra lineal
que le ayudaran a la interpretacion y entendimiento de sus aplicaciones en
economia y administracion de empresas

OBJETIVOS PROCEDIMENTALES Y ACTITUDINALES

Que el alumno llegue a:

» Desarrollar las capacidades analiticas y el pensamiento légico riguroso a
través del estudio del algebra lineal.

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Curso 2008-09



Universidad
de Navarra

* Adquirir la capacidad de asociacion e interrelacion entre las diferentes
partes de la asignatura.

* Adquirir un habito de trabajo continuado a lo largo del tiempo, propio de
las asignaturas cuantitativas.

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: ALGEBRA LINEAL

Tema 1: Introduccién al Algebra. Nociones basicas de 16gica y conjuntos

Historia del Algebra. Principios de légica. Definicién de conjunto. Subconjunto.
Interseccién y union de conjuntos. Aplicacidon. Producto cartesiano. Leyes de
composicion interna y externa.

Tema 2: Matrices, Determinantes y Sistemas de Ecuaciones Lineales

Definicion de matriz. Relacidn entre aplicaciones lineales y matrices. Operaciones
con matrices:suma y producto. Algunas clases de matrices: fila, columna, cuadrada,
diagonal, escalar, identidad, triangular, simétrica, traspuesta, unitaria,
idempotente, nilpotente. Definicion de determinante.Regla de Sarrus. Propiedades.
Calculo de un determinante. Rango de una matriz. Definicién de matriz inversa.
Propiedades. Matriz equivalente. Matriz semejante. Definicion de un sistema de
ecuaciones. Solucion de un sistema completo. Solucion de un sistema homogéneo.
Métodos de resolucion. Discusion de sistemas.

Tema 3: Espacios Vectoriales

Definicion. Propiedades. Subespacios: definicion, propiedades y suma directa.
Combinacion lineal. Sistema generador. Dependencia lineal. Base y dimension de
un espacio vectorial: propiedades. Coordenadas de un vector. Cambio de base.
Tema 4: Aplicaciones Lineales

Definicion. Propiedades. Caracterizacion de aplicaciones lineales. Nucleo e imagen.
Rango de una aplicacion lineal. Teorema de la dimension del nucleo y de la imagen.
Expresion matricial de una aplicacién lineal. Matriz de cambio de base.
Isomorfismo candénico. Endomorfismos.

Tema 5: Diagonalizacion de matrices

Matriz diagonalizable. Valores propios y vectores propios. Autovalores en matrices
simétricas. Diagonalizacion de matrices simétricas.

Tema 6: Formas cuadraticas
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Expresion matricial y polindmica. Efecto de cambio de base. Clasificacidon segun el
signo. Estudio del signo (método de los valores propios y método de los menores
principales). Formas cuadraticas con restricciones.

BIBLIOGRAFIA

Libro de teoria:

« Matemdticas para la Economia. Algebra Lineal y Cdlculo Diferencial. Gloria
Jarne, Isabel Pérez-Grasa, Esperanza Minguillon. Ed. McGraw Hill.

Libro de problemas:

« Matemdticas para la Economia. Libro de Ejercicios. Algebra Lineal y Cdlculo
Diferencial. Gloria Jarne, Isabel Pérez-Grasa, Esperanza Minguillén. Ed.
McGraw Hill.

Aquellos alumnos que tengan un cierto conocimiento de inglés pueden estudiar la
asignatura también por el libro Linear Algebra (teoria + problemas resueltos) en
la direccion Web: http://joshua.smcvt.edu/linalg.html.
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CONTABILIDAD 11

OBJETIVOS

Con esta segunda parte se pretende que los alumnos de la Facultad de Ciencias
Economicas y Empresariales de la Universidad de Navarra, que cuentan con la base
de conocimientos conseguida en la primera parte, completen, por una parte, su
formacién en Contabilidad financiera y, por otra, se inicien en el estudio de la
Contabilidad Analitica.

Si vemos las cosas desde el Plan General de Contabilidad, se puede decir que en la
primera parte se han estudiado cuatro partes del PGC 2007: marco conceptual,
cuentas anuales, cuadro de cuentas y definiciones y relaciones contables. En este
segundo semestre nos vamos a centrar en el estudio de la segunda parte del PGC, o
sea, las normas de valoracién. El procedimiento de trabajo en esta segunda parte
es siempre el mismo: Ante el problema de tener que representar un concepto
contable cualquiera, lo primero que haremos sera dirigirnos a la norma
correspondiente para tomar en consideracion las instrucciones que en ella se dan.
El profesor explicara la finalidad que se pretende con la misma, las limitaciones
que tiene e intentara que el alumno pueda incluso ser capaz de adoptar una vision
critica con ciertos hechos regulados en la misma.

A continuacién el alumno tiene que buscar en el cuadro de cuentas aquellas
cuentas que estan preestablecidas para representar el hecho econdémico en
estudio. Si surgieran dudas sobre la representatividad de las cuentas a utilizar, la
consulta a la quinta parte sera necesaria, y en el caso de que tal cuenta no esté
prevista en el PGC, el profesor explicara la forma de crear cuentas o subcuentas
para aquellos hechos en los que no exista representatividad en la quinta parte. Por
todo ello, se considera necesario que el alumno siempre disponga del PGC para las
clases de esta asignatura.
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Si comparamos ahora el tipo de dificultad que el alumno ha de afrontar para la
adquisicion de los conocimientos en las dos partes, se puede decir que mientras en
la primera, los conocimientos contenidos en los primeros temas son siempre
imprescindibles para abordar la comprension de los conocimientos contenidos en
los temas que vienen después, hasta el punto de ser practicamente imposible
comprender el segundo tema si previamente no se han adquirido los
conocimientos contenidos en el primer tema, ni comprender el tercero si no se ha
hecho lo mismo respecto del primero y segundo, en esta segunda parte las cosas
son completamente diferentes, y asi, el alumno puede llegar a saberlo todo sobre
una norma de valoracion concreta sin haberse mirado nada de otra norma de
valoracidn que es estudiada en el tema anterior.

Realizando una comparacion, se puede decir que, mientras el estudio de la primera
parte es como subir una escalera, que necesariamente se ha de realizar pasando
por todos los escalones siguiendo estrictamente el orden en el cual se encuentran
situados, el de la segunda parte es como limpiar una casa, pudiendo empezar por
una determinada habitacion, por la cocina, el bafio etc... Obsérvese que la situacion
idonea es limpiar toda la casa, al igual que para el alumno es aprender todo el
temario pues esto sirve para tener una vision mas amplia de los distintos hechos
econdmicos que hay que registrar en una empresa.

Los temas a tratar en esta segunda parte han sido seleccionados en base a la
importancia de sus correspondientes normas de valoracion. Las competencias
definidas en los grados de Administracion de Empresas y Economia, y que se
corresponden de forma directa con el contenido, metodologia y evaluacion seguida
en esta asignatura son las siguientes:

Competencias generales:

1. Compromiso ético en la divulgacion de informacion financiera
Capacidad para fundamentar las soluciones contables en temas
comprometidos

Trabajar en entornos exigentes

Capacidad de aprendizaje autonomo

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

Iniciativa y espiritu emprendedor

Motivacién por la calidad

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizacidn y planificacion

10 Capacidad para la resolucion de problemas

11. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

12. Capacidad para la divulgacion de cuestiones econdmicas

N

© 0N U W

Competencias especificas:

1. Conocer en profundidad el Plan General Contable.
2. Saber relacionarlo con la normativa internacional del IASB.
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3. Analizar e interpretar casos reales donde no existe regulacién especifica en
el PGC.

4. Obtener un conocimiento tedrico-practico de la regulacion contable.

5. Desarrollar casos practicos reales.

6. Elaborar informes profesionales sobre temas contables sujetos a
interpretacion.

7. Fundamentar en la memoria de las cuentas anuales una solucidn contable
contraria a una norma especifica.

De entre estas competencias, cabe destacar que la asignatura permitira al alumno
estudiar el Plan General de Contabilidad 2007 y su relacion con la normativa
internacional elaborada por el IASB.

TEMARIO

TEMA 8. LA LIQUIDEZ

TEMA 9. LAS EXISTENCIAS

TEMA 10. EL INMOVILIZADO MATERIAL
TEMA 11. EL INMOVILIZADO INTANGIBLE

TEMA 12. LOS ACTIVOS NO CORRIENTES Y GRUPOS ENAJENABLES DE
ELEMENTOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

TEMA 13. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR
TEMA 14. LOS ACTIVOS FINANCIEROS

TEMA 15. LOS PASIVOS FINANCIEROS

MATERIAL NECESARIO PARA SEGUIR LAS CLASES: TEXTO DEL PLAN GENERAL
DE CONTABILIDAD APROBADO POR EL REAL DECRETO 1514/2007, DE 16 DE
NOVIEMBRE.

BIBLIOGRAFiIiA

Libros:

Basico:
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Alfonso Lopez, ]. L., Acedo Gallardo, F., Lopez Espinosa, G. y Molla Cots, S.
(2009): La Contabilidad Financiera. Guia Pedago6gica adaptada al Plan General
de Contabilidad 2007. Editorial Aranzadi - Thomson Reuters.

Complementario:

Lopez Espinosa, G. Acedo Gallardo, F. Alfonso Lopez, ].L., Forner
Rodriguez, C., Garrido Miralles, P., Iborra Torregrosa, V., Ifiiguez Sanchez, R,
[zquierdo Martin, D., Lopez Alberts, H., Poveda Fuentes, P., Ragué Santos de La
Madrid, J., Torres Sempere, ]J. y Vaell6 Sebastia, T. (2008): “Fundamentos
Teoricos y Practicos del Nuevo Plan General Contable”. Editorial Aranzadi -
Thomson Reuters.

Revistas interesantes:

« Revista de derecho de sociedades.

« Partida Doble.

Textos legales:

» Plan General de Contabilidad aprobado mediante REAL DECRETO
1514/2007, de 16 de noviembre.

« LEY 16/2007, de 4 de julio, de reforma y adaptacién de la legislacion

mercantil en materia contable para su armonizacion internacional con base
en la normativa de la Union Europea.

INTRODUCCION A LA MACROECONOMIA

PRESENTACION

Asignatura: Introduccion a la Macroeconomia
Curso: Primero

Cuatrimestre: Segundo

Requisitos: No tiene

Idioma: Castellano
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Departamento: Economia

Titulacion: Economia, Administraciéon y Direccién de Empresas
Facultad: CC.Econdmicas y Empresariales

Profesor: Fernando Pérez de Gracia (fgracia@unav.es)
Despacho: 2930, Edificio de Bibliotecas — Entrada Este

Horario de atencion al alumno: Lunesde9a 12

Pagina web: www.unav.es/econom/intromacroeconomia

OBJETIVOS

1. Conocer y familiarizarse con los principales conceptos macroeconémicos.
2. Profundizar en el conocimiento del modelo de demanda y oferta agregada

en una economia globalizada.

PROGRAMA

1. Introduccion a la Macroeconomia

Hechos. Datos. Modelos.

2. Larenta de una economia

Flujo circular de la renta. Producto Interior Bruto (PIB). Componentes del PIB.

Variables reales y nominales.

3. El coste de la vida

El Indice de Precios al Consumo (IPC). Inflacién.

4. Economia a corto plazo

Fluctuaciones econdmicas. Gasto y producciéon a corto plazo. Equilibrio en el
mercado de dinero. Ahorro e inversion. Demanda y oferta agregadas.

5. Politicas econémicas

Politica fiscal. Politica monetaria. Politica comercial.

6. Economias abiertas

Tipos de cambio. Flujos comerciales y financieros.
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7. Produccion y crecimiento
Crecimiento. Productividad.
8. Desempleo
Tipos de desempleo. Tasa natural de desempleo. Salario minimo.
9. El Sistema monetario
El Banco Central y los bancos comerciales. La creacion de la oferta de dinero. El
mercado de dinero.
10. La curva de Phillips: Desempleo e inflacion

La curva de Phillips. Expectativas. Costes de reducir la inflacién.

BIBLIOGRAFIA

Basica
- Mankiw, G., 2008. Principios de Economia. Paraninfo. Cuarta Edicion.

Complementaria

- Bernanke, B. y Frank, R, 2007. Principios de Economia. McGraw-Hill. Tercera
Edicion.
- Krugman, P. y Wells, R, 2007. Introducciéon a la Economia. Macroeconomia.

Editorial Reverté.
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INTRODUCCION AL DERECHO II

TEMARIO

Tema 1. Derecho Mercantil.

1. Concepto del Derecho Mercantil.

2. Concepto de empresario.

3. Normativa mercantil.

4. Registro Mercantil.- Funciones.- Informacidon mercantil. Legalizacion de libros.
Deposito de cuentas.

Tema 2. Marco normativo de la competencia empresarial.
1. Introduccién.

2. Ley General de defensa de Consumidores y Usuarios.

3. Ley Condiciones Generales de Contratacion.

4. Ley General de Publicidad.

5. Sistemas de contratacion especialmente regulados.

5.1. Viajes combinados.

5.2. Celebrados fuera de establecimiento.

5.3. Créditos al consumo.

5.4. Comercio electronico.

5.5. Garantia de bienes de consumo.

5.6. Responsabilidad civil por dafios producidos por productos defectuosos.
5.7. Ley comercio minorista.

Tema 3. Las sociedades mercantiles.-

1. Introduccion.

La sociedad como contratos.

La sociedad como persona juridica.

Clases.

Sociedad colectiva.

Sociedades comanditarias.

Simple

Por acciones.

4.- Sociedad de responsabilidad limitada.

5.- Sociedad an6nima.

6.- Sociedades laborales.

7.- Uniones y agrupaciones de empresarios.
7.1. U.T.E.
7.2. ALLE.

8.- Sociedades profesionales.
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Tema 4. Contratos de intermediacidn, distribucidn, transporte y custodia.

1.- Introduccion.

2.- Contrato de comisién y mandato.

3.- Contrato de corretaje o mediacion.

4.- Contrato de agencia.

5.- Contrato de franquicia, concesién y distribucion.
6.- Contrato de transporte.

7.- Contrato de deposito.

Tema 5. Contratos de crédito.

1. Introduccion.

2. Entidades de crédito.

3.- Definicion de préstamo.

4.- Leasing.

5.- Renting.

6.- Factoring.

7.- Clasificacion de los contratos bancarios.
8.- Operaciones activas.

8.1. Préstamos.

8.2. Créditos.

8.3. Crédito documentario.

8.4. Descuento.

8.5. Tarjetas de crédito y de compra.

9.- Operaciones pasivas. El depoésito de dinero.
10.- Operaciones neutras.

10.1. Depositos.

10.2. Transferencias y giros.

10.3. Mediacién en la emision de valores.
10.4. Domiciliacién bancaria.

Tema 6. La letra de cambio.

1. Concepto.

2.- Libramiento y requisitos de la letra como documento.
3.- Aceptacion.

4.- Endoso.

5.- Aval.

6.- El pago.
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Tema 7. El contrato de seguro.
1. Concepto y caracteristicas.
2. Normativa.

3.- Sujetos del contrato.

4.- Seguro de danos.

5.- Seguro de personas.

TECNICAS ESTADISTICAS

Programa

1. Modelos de distribucién continta. [Repaso, Ejercicios]
1.1. Ladistribucién Normal.

1.2. La distribucién Normal como aproximacion de otras distribuciones:
binomial y Poisson.

1.3. Otras distribuciones continuas: Uniforme, Exponencial, Gamma.
2. Muestreo y Distribuciones muestrales.
2.1. Conceptos basicos: muestra y poblacion.
2.2. Muestreo aleatorio simple.
2.3. Otro tipo de muestreos.
2.4. Concepto de estadistico: los estadisticos mas importantes.

2.5. Distribucion en el muestreo de la media muestral (distribucion t de
Student).

2.6. Distribucion en el muestreo de una proporciéon muestral.

2.7. Distribucion en el muestreo de la varianza muestral (distribucién c2
de Pearson).

2.8. Distribucion en el muestreo de la diferencia de medias muestrales

2.9. Distribucion en el muestreo de la diferencia de proporciones
muestrales.
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2.10. Distribucion en el muestreo del cociente de varianzas
muestrales (distribucion F de Fisher).

3. Estimacién puntual.
3.1. Introduccién a la inferencia estadistica.
3.2. Nocion de un estimador: diferencia entre estimador y estadistico.

3.3. Propiedades deseables de un estimador: insesgadez, eficiencia,
consistencia, robustez, suficiencia.

3.4. Meétodos de construcciéon de estimadores: métodos de los momentos
y método maxima verosimilitud.

3.5. Propiedades de los estimadores por momentos y maximo-
verosimiles.

4. Estimacién por intervalos.

4.1. Conceptos basicos: nivel de confianza, cantidad pivotal e intervalos
de confianza.

4.2. Intervalos de confianza para la media de una distribuciéon normal:
varianza poblacional conocida.

4.3. Intervalos de confianza para la media de una distribuciéon normal:
varianza poblacional desconocida.

4.4. Intervalos de confianza para proporciones de la poblacion (Muestras
grandes).

4.5. Intervalos de confianza para la varianza de una poblacién normal.

4.6. Intervalo para la diferencia de medias: poblaciones normales, caso
general.

4.7. Intervalos de confianza para el cociente entre varianzas.

4.8. Intervalo para la diferencia entre dos proporciones (Muestras
grandes).

4.9. Determinaciéon del tamafo muestral.
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5. Contraste de Hipdtesis.

5.1. Conceptos basicos: hipodtesis nula e hipotesis alternativa, hipotesis
simple o compuesta. Regiones de aceptacion y de rechazo.

5.2. Tipos de errores: error tipo I y error tipo II. Potencia de un test.

5.3. Contrastes para una poblacidn: contraste para una proporcion,
contrate de la media y contrate de varianzas.

5.4. Comparacion de dos poblaciones: contraste de diferencias de medias,

contraste de igualdad de varianzas, diferencia entre dos proporciones (muestras
grandes).

Bibliografia:

Basica:

1. José M. Casas (1997). Inferencia Estadistica. Ed: Centro de Estudios Ramo6n
Areces, S.A.

Complementaria:

1. Newbold, P. (1998): Estadistica para los Negocios y la Economia, Prentice
Hall, Madrid.

2. Canavos, G.C., (1988): Probabilidad y Estadistica (Aplicaciones y métodos).
Mc Graw Hill, Mexico.

3. Casella, G. Berger, R.L.(1990): Statistical Inference, Duxbury Press.
California.

4. Mason, R, Lind, D. (1993): Statistical Techniques in Business and
Economics, Irwin.

5. Pefia, D. (2001): Fundamentos de Estadistica, Alianza Editorial. Madrid.

Evaluacion.

La nota final de la asignatura vendra dada por:
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- 15% nota de practicas: entrega de ejercicios y participacion activa en clase.
- 20% nota del examen parcial.

- 65% nota del examen final.

FUNDAMENTOS DE FINANCIACION Y MERCADOS

Profesor: Rubén Castro Ezcurra (rcastro@alumni.unav.es)

OBJETIVOS

El objetivo de la asignatura es aprender a interpretar un balance y una
cuenta de pérdidas y ganancias, y a realizar analisis de las inversiones asi
como de sus fuentes de financiacion.

CONTENIDO

Para ello, la asignatura va a estar estructurada en los siguientes apartados:
[.- Interpretacion del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

[I.- Las fuentes de financiacion y el efecto del endeudamiento

[IL.- Analisis y evaluacion de inversiones

[V.- El coste del capital propio

A continuacidn, se presenta una pequefia descripcion de cada apartado:

L- Interpretacion del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Se conocera qué es un balance y cudles son sus principales componentes. Dichos
componentes nos permitiran saber datos de una empresa tales como el periodo
medio de maduracién tanto econémico como financiero, el fondo de maniobra y un
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conjunto de ratios que nos ayudaran a la mejor comprension de la situacion de una
compaiiia.

I1.- Las fuentes de financiacién y el efecto del endeudamiento

Una inversién puede ser financiada de distintas formas, por lo que se va a realizar
un analisis de las fuentes de las que se puede obtener recursos para saber en
funcion de la situacion de la compafiia, del mercado y de la inversién a realizar,
cual es la mejor.

Ademas, se estudiara cudl es el efecto del endeudamiento sobre la rentabilidad de
la compaiiia.

I11.- Andlisis y evaluacidén de inversiones

Se estudiaran las variables fundamentales que se deberan tener en cuenta a la hora
de tomar la decision de qué inversion se ha de realizar. Dichas variables se
conjugaran de distinta forma en los diversos métodos de seleccidn de inversiones
que se van a aplicar.

[V.- El coste del capital propio

Se abordara el analisis del coste del capital propio

EVALUACION

- 10% Participacion
- 30% Examen parcial
- 60% Examen final

Fundamentos de Financiacion y Mercados: Matematicas Financieras
Profesor: Miguel Angel Castro Ezcurra (mcastro@alumni.unav.es)

El objetivo de la asignatura es poner las bases para la correcta comprension
y desarrollo de la gestion financiera.

Para ello, la asignatura va a estar estructurada en los siguientes apartados:

[.- Capitalizaciéon Simple

[I.- Capitalizacion Compuesta

[IL.- Rentas

[V.- Amortizacidn de préstamos

V.- Instrumentos financieros de renta fija y relaciones entre el tipo de interés real,
el tipo de interés nominal y la inflacién

A continuacidn, se presenta una pequefia descripcion de cada apartado:
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L- Capitalizacion simple

Se trabajara en fijar el concepto del valor temporal del dinero de una forma basica.

I1.- Capitalizacién compuesta

Se trabajara con los tipos de interés compuestos analizando los efectos derivados
de la capitalizacion de los intereses.

III.- Rentas

Se trabajara en comprender y utilizar los distintos tipos de rentas financieras
existentes.

IV.- Amortizacién de préstamos

Se trabajara la figura financiera del préstamo y sus diferentes modalidades de
amortizacidn. Se introducira el concepto de TAE.

V.- Instrumentos financieros de renta fija y relaciones entre el tipo de interés real,
el tipo de interés nominal v la inflacién

Se explicaran brevemente una serie de conceptos basicos.

EVALUACION

- 10% Participacion
- 30% Examen parcial
- 60% Examen final

Cuestiones adicionales a tener en cuenta

- La nota de la Participacidn reflejara las aportaciones realizadas en clase por el
alumno y los resultados obtenidos en caso de existir pequefias pruebas de
evaluacion o peticiones de realizacion de ejercicios.

- En caso de no poder asistir a las clases por coincidencia con otras asignaturas,
la parte de la nota de Participacion se acumulara para el examen final si y sélo
si, se avisa por correo electrénico a cualquiera de los profesores de la
asignatura como muy tarde el 22 de febrero de 2008 (inclusive).

- Las dos partes en las que se divide la asignatura, es decir, la parte de Finanzas y
la parte de Matematicas Financieras, ponderan igual a la hora de obtener la
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nota final de la asignatura. Cada parte realizara un examen que contemplara
una parte practica y otra parte teorica.

- Para aprobar la asignatura sera necesario aprobar ambas partes (nota igual o
superior a 5 puntos sobre 10). En caso de aprobar una de las partes y no
hacerlo la otra en el examen final de junio, se deberan hacer y aprobar los
examenes de las dos partes en la convocatoria de exdmenes de septiembre.

- En los examenes de la parte de Matematicas Financieras figuraran todas las
formulas estudiadas en dicha parte. No se podran utilizar hojas de féormulas
que no sean esa en particular.

- Para la parte de Matematicas Financieras se considera muy recomendable
contar con una calculadora financiera (recomendacion: HP 17BII +). Dicha
calculadora permite almacenar las férmulas que se van a emplear en esta parte
de la asignatura y obtener los resultados de una forma mas rapida y
automatica.

- En ocasiones se entregara documentacion en clase, pero, en general, toda la
documentacion se dejara para fotocopiar en el centro de reprografia de la
Biblioteca de Humanidades, y siempre que sea posible se colgara también en
una carpeta del sistema ADI.

- Las dos clases se daran de forma ininterrumpida, es decir, no habra descanso
entre las mismas.

- El horario de asesoramiento sera el siguiente:

- Finanzas: Lunes y martes, de 17:00 a 18:00 y de 19:30 a 20:30.

- Matematicas Financieras: Miércoles y jueves, de 17:00 a 18:00 y de
19:30 a 20:30.

- Lapuntualidad al inicio de cada clase debera cumplirse escrupulosamente.
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SOCIOLOGIA GENERAL

Profesora: Nuria del Olmo

TEMARIO:

Introduccion: comprender la sociedad y sus problemas
Cultura

Socializacion

Grupos y organizaciones

Familia

Estratificacion social

Migraciones

Poder, politica y ciudadania

Trabajo y sociedad de la informacién
10 Medios de comunicacién

11. Movimientos sociales y cambio social

O ONU W
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

* Garcia Ruiz, P. (1995): El Laberinto social. Cuestiones basicas de
sociologia. Pamplona, Eunsa

* (Giddens, A. (1989): Sociologia. Madrid, Alianza ed.

* Macionis, ].J. y Plummer, K. (2005): Sociologia. Madrid, Pearson educacién
(Prentice Hall)

FUNDAMENTOS DE ANTROPOLOGIA I

TEMARIO

CAPITULO 1. CUESTIONES DE EPISTEMOLOGIA Y METODO

ORIGEN Y OBJETO DE UNA ANTROPOLOGIA “GLOBAL” O “FUNDAMENTAL”

METODOLOGIA

CONOCIMIENTO COMUN PRE-CIENTIFICO
EXPERIENCIA EXTERIOR Y EXPERIENCIA INTERIOR
TRASCENDER LA EXPERIENCIA: ANALISIS INDUCTIVO
PROCESO DEDUCTIVO

ITINERARIO PARA UNA VISION COMPLETA DEL HOMBRE
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CAPITULO 2. LA VIDA Y SUS GRADOS

SER VIVO Y MATERIA INERTE
CARACTERISTICAS DEL VIVIENTE
AUTOMOVIMIENTO

UNIDAD

PERFECCIONAMIENTO

INMANENCIA

LOS GRADOS DE LA VIDA

VIDA VEGETATIVA

VIDA SENSITIVA

VIDA INTELECTIVA

CAPITULO 3. LA SENSIBLIDAD EXTERNA E INTERNA

LOS SENTIDOS EXTERNOS Y LA SENSACION
DIFERENCIACION DE LOS SENTIDOS EXTERNOS

LA SENSACION

La mirada humana

LOS SENTIDOS INTERNOS Y LA PERCEPCION
DIFERENCIACION DE LOS SENTIDOS INTERNOS
LA PERCEPCION

EL CONOCIMIENTO INSTINTIVO Y EL CONOCIMIENTO HUMANO
“INTELIGENCIAS” CAUTIVAS (CONOCIMIENTO INSTINTIVO)

INTELIGENCIAS LIBRES

CAPITULO 4. LAS TENDENCIAS SENSIBLES: DESEOS E IMPULSOS

APETITO NATURAL, APETITO ELICITO

LA DINAMICA TENDENCIAL

DESEOS E IMPULSOS
LAS TENDENCIAS SENSIBLES EN LOS ANIMALES Y EN LOS HOMBRES

LA PLASTICIDAD DE LAS TENDENCIAS HUMANAS
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CAPITULO 5. EL CONOCIMIENTO Y LA VERDAD

EL CONOCIMIENTO INTELECTUAL: DEFINICION, CARACTERISTICAS,
OPERACIONES

CARACTERISTICAS DEL CONOCIMIENTO
Infinitud

Alteridad

Mundanidad

Reflexividad

Inmaterialidad

Uniodn con la sensibilidad
Universalidad

Deseo de verdad

LAS OPERACIONES DEL CONOCIMIENTO
LA POSIBILIDAD DE LA VERDAD
LAS DIVERSAS ACTITUDES DEL SUJETO ANTE EL CONOCIMIENTO
LA VERDAD COMO ADECUACION
VERDAD TEORICA Y VERDAD PRACTICA
EL CONOCIMIENTO DE LO INVISIBLE

LA VERDAD COMO INSPIRACION

LAS OBJECIONES CONTRA LA VERDAD

EL ESCEPTICISMO

EL RELATIVISMO DE LOS VALORES: VERDAD, PLURALISMO Y TOLERANCIA
Consenso como medio y consenso como fundamento:
Tolerancia y respeto. Ayuda y dafio

CAPITULO 6. LA DINAMICA VOLITIVA HUMANA

CAPITULO 7. LA AFECTIVIDAD HUMANA
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