Troncal en ECONOMIA
Troncal en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

En esta asignatura se pretende introducir al alumno en el desarrolio de los modelos
macroeconémicos y su aplicacion a la realidad econémica. Entre otros temas, se trata la
renta nacional, el modelo de oferta y demanda agregada, el dabate actual sobre la politica

economica, fa inflacion y las fluctuaciones econémicas.

il. CONTENIDO

t.Introduccion

2.Los datos macroeconémicos

3.La renta nacional: su produccién, distribucion y asignacion
4.La demanda agregada

5.La oferta agregada

6.Las fluctuaciones economicas

7.El dinero y la inflacion

8.El debate sobre politica macroeconémica

lii. BIBLIOGRAFIA

Manual recomendado:

* Mankiw, G., "Macroeconomics”. 4th edition, Wort, New York.

Otros manuales:

* Barro, R. y Grilli, V., "European Macroeconomics". MacMillan, 1st edition

* Blanchard, O., "Macroeconomia®. Prentice Hall lbérica; Madrid.

» Burda, M. y Wyplosz, C., “Macroeconomics a European Text”.2nd ed,, Oxford University Press,

* Dornbusch, R.; Fisher, S. y Startz, R., "Macroeconomi®. 7a edicion, McGrawHill, Madrid,
Documentacion:

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4
Ejercicio 5
Ejercicio 6
Examen parcial
Capitulo 5
Ejercicio 7
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IV. EVALUACION

La calificacidn final se obtiene a partir de las siguientes puntuaciones:

examen parcial 25 puntos
examen final 30 puntos
gjerciclos 15 puntos
pruebas en clase 15 puntos

participacion en clase 15 puntos
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Troncal en ECONOMIA
Troncal en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

El curso supone una infroduccion a los instrumentos bésicos del anélisis
rmicroeconémico con el fin de comprender los problemas econdmicos en términos de teorla
microecondmica, La asignatura estd enfocada hacia la teorfa de la produccion y el consumo
medianie el modelo de competencia perfecta. Se explica como se determinan los precios y su
papel en el producto final y en la distribucion de los recursos escasos. Aunque en la
economia real no cabe el modelo de competencia perfecta, es un buen instrumento para

comprender el mundo real.

{f. CONTENIDO

1.0ferta y Demanda. Los precios como incentivos y como seftales. Movimientos a lo

largo de las curvas y desplazamientos. Elasticidad.

2.Demanda individual y de mercado. Utllidad cardinal y ordinal. La restriccion

presupuestaria. Sustitutos y complementos. Efecto renta y sustitucion.

3.Decisiones de demanda. Excedente del consumidor. Ulilidad y renta esperadas.

Aversion al riesgo. La restriccion temporal. Tecnologia y valor del tiempo.
4 La funcion de produccion a corto y a largo plazo. La sustitucion entre factores.
Economias de escala. La naturaleza de la empresa y los costes de transaccion. La creacion

de empresas. La distribucién de las empresas por tamarios. Costes y oferta.

5.Decisiones de oferta. Innovaciones. Licencias. Impuestos. Recursos renovables y no
renovables, Tarifas binomias.

6.Salarios, beneficios e interés. La demanda derivada. Oferta de trabajo. Inversién en

capital humano. La rentabilidad del capital. La preferencia temporai.
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7. Bienestar, Eficacia y eficiencia. El criterio de Pareto. Los teoremas de imposibilidad
de una funcion de bienestar social. La imposibilidad de un liberal paretiano. Los criterios de
accion colectiva. El bien comtin,

Il5. BIBLIOGRAFiA

Manual recomendado

» Pashigian. "Teorfa de los precios”. McGraw-Hill.
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Obligatoria en ECONOMIA
Obligatoria en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Se pretende ofrecer al alumnho una introduccién a las técnicas de optimizacion

matematica y programacion lineal de modo que alcance unos conocimientos basicos para su

aplicacién a la resolucion de problemas econdmicos.

li. CONTENIDO

Optimizacion matematica

1.

Optimizacion en una variable. Conceptos basicos de funciones. Continuidad y
derivabilidad de funciones. Convexidad y concavidad de funciones. Méximos y
minimos iocales. Puntos de inflexion. Conjuntos convexos en R, Maximos y Minimos

giobales. Teorema de Weiestrass. Problemas.

Optimizacion en varias variables sin restricciones. Conceptos basicos de
funciones de A* en A, Diferenciabilidad de funciones: Derivadas direccionales y
parciales. Conjuntos abiertos y conjuntos cerrados. Conjuntos convexos en A%,
Gradiente y Hessiano de una funcion. Maximos locales, minimos locales y puntos de

silla. Optimos globales: Programas convexos. Problemas.

Optimizacién con restricciones de igualdad. Introduccion. Resolucion por
sustitucién. Resolucion grafica. Méaximos locales y minimos locales. Optimos globales:
Programas convexos. Interpretacién econémica de las multiplicadores de Lagrange.
Problemas.

Optimizacién con restricciones de desigualdad. Introduccién. Formulacion de
programas. Maximos y minimos locales; Condiciones necesarias de primer orden de
optimalidad local (condiciones de Kuhn-Tucker). Condiciones suficientes de segundo
orden de optimalidad local. Optimos globales: Condiciones suficientes de optimafidad
global: Programas convexos y teorema de Weiestrass. Multiplicadores de Lagrange:
interpretacion. Problemas.
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Programacion Lineal
1. Programacion Lineal: Presentacidn y ejemplos. Formulacidn general de los
programas fineales. Conjuntos convexos y programacion lineal. Metodos simplex;
Solucién factible basica (SFB). Método simplex: blOsqueda de puntos extremos.
Método simplex: busgueda del punto optimo. Notas adicionales sobre el método

simplex. Degeneracion. Solucion alternativa. Método simplex revisado.

2. Analisis postoptimal. Concepto de postoptimizacion. Cambios en los coeficientes.

Adicion de nuevas variables. Adicion de resfricciones. Analisis parametrico.

3. Teoria de la dualidad. Introduccion al problema dual. Planteamiento del programa
dual. Teoremas fundamentales: teorema de la holgura complementaria. Algoritmo

simplex dual. Algoritmo simpiex primal-dual. Aplicaciones econdmicas de la dualidad.

ill. BIBLIOGRAFIA

e Barbolla, R. "Optimizacion Mafeméatica: Teorla, ejemplos y confragfernplos”. Ed. Espasa Calpe,
Madrid, 1991.

* Winston, W.L. "lnvestigacién de Operaciones. Aplicaciones y algoritmos”. Grupo Editorial
Iberoamericana, 1804,

» De Pefia Fariza, J. y Martinez Garmendia, |. “Aplicaciones econdmicas de la programacion lineal”.
Newbook Ediciones. 2% edicion, 1999

Documentacion:

Solucion Examen Optimizacion de Diciembre

Seminario 10-15 enero

Optimizacion Tema 3 Problemas

Optimizacion Tema 3 Soluciones

IV. EVALUACION

Se celebrara un examen parcial en el mes de diclembte y un examen final en el mes de
febrero Ademas cada alumno tendra una tercera nota, resultado de los ejercicios que realice
tanto en las clases tedricas como en los seminatios, asi como de la pariicipacion en los

mismos.

Los porcentajes de puntuacion seran los siguientes:
Seminarios: 25%
Examen parcial: 156%

Examen final 60%
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Troncal en ECONOMIA
Troncal en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

1. OBJETIVOS PE LA ASIGNATURA

Una introduccién a la economia mundial y al andlisis de fas interrelaciones que se
establecen entre sus distintas partes. En nuestra materia de estudio, que tiene un marcado
caracter actual, es preciso dedicar una atencion especial a las dos (ltimas décadas, una
etapa en la que se han producido fransformaciones de enorme interés, relacionadas también
con los cambios que ha habide en la economia, en la sociedad y en la politica; que tienen
que ver con el conocido fenomeno de globalizacion de los mercados de bienes, servicios y
factores; todo ello ha provocado asimismo cambios en la polarizacion de la economia y se
modifica el peso de las grandes areas econdmicas. En los uitimos afios también cobran
nuevo dinamismo distintos procesos de integracion econémica.

Con el empleo de los principales instrumentos de andlisis que se utilizan en economia
aplicada se estudiaran los sectores productives, las grandes dreas de la economia mundial,
las principales instituciones y organismos econémicos internacionales. Se dedicara especial

atencion al estudio de la Unidn Europea y las principales politicas comunes.

il. CONTENIDO

1. Introduccion al estudio de la economia mundial.
2. Principales instrumentos de analisis en economia aplicada.
3. Analisis sectorial de la economia.

4. Grandes areas econdmicas. La zona de libre cambio en América del Norte. Los paises del
centro y este de Europa. Rusia. Japén y la economias emergentes en el sudeste asiatico.
China.

5. La Union Europea y la Union Monetaria. Historia, instituciones y polfticas comunes.
6. l.a poblacién mundial.

7. Relaciones econdmicas entre paises; la OMC. La OPEP.

8. Funcionamiento monetario del sistema mundial. Movilidad de capitales.

9. Mercados de trabajo.

10. Desarrollo econémico,
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Ili. BIBLIOGRAFIA

» Martinez Chacon, &. "Lecciones de Economia Mundial”, (3% ed.) Eunsa, Pamplona, 1998,
» Mufioz Cidad, C. "Las cuentas de Ia nacién”, d. Civitas, Madrid, 1992.
» Mufioz Cidad, C. "Esfructura Econémica Internacional”, Ed. Civitas, Madrid, 1993.

s [nformes de instituciones internacionales.

IV. EVALUACION

El examen final serd en el mes de febrero. Se valorara la capacidad de los estudiantes
para analizar, relacionar y sintetizar las cuestiones gue se planteen sobre algunos puntos del
contenido del programa. Consistira en una parte practica, con ponderacion del 25%, y una
parte tedrica, con ponderacion del 75%.

Se valorara positivamente y se tendra en cuenta en la calificacion final (a partir del
aprobado) la utilizacién y el conocimiento de Informes que elaboran los organismo
internacionales, la participacidén en clase, asi como la asistencia a las conferencias que se

impartan sobre aspectos contenidos en el programa.
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Obligatoria en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Troncal en ECONOMIA

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Con esta asignatura se pretende que el alumno conozea como Occidente sento las
bases de su futura superioridad econdmica, en el marco mundial y con especial referencia a
Espafia. Asl mismo, es objetivo prioritario mostrar la dimension plurisecular de los cambios

econdmicos de fondo y su relacién con los cambios culturales.

Il. CONTENIDO

| PARTE. INTRODUCCION

1- El mundo a comienzos de la Edad Moderna.

De Africa a América. De la caza-recoleccion a las economias agrarias. La division
sexual de! trabajo. Transporte, escritura y dinero. Metalurgia, politica y religion.

2- Europa a comienzos de la Edad Moderna.

Los descubrimientos geogréficos. La sociedad estamental. El Estado Moderno.

Renacimiento y Humanismo. Reformas protestantes y reforma catdlica,

I PARTE. LA ECONOMIA EUROPEA DURANTE LOS SIGLOS XVI A LA
PRIMERA MITAD DEL SIGLO XVIil.

3- Los portugueses en el Atlantico

4- La Europa continental: 1460-1560

5- Espaiia en América

6- La Espaita del siglo XVI

7- La Europa Occidental y el Atiantico

8- Los siglos XVI al XVIll: pobiacion, precios y rentas
9. La agricultura durante la Edad Moderna
10- Ia “decadencia” espafola

11- América del Sur. Siglos XVIl y XVIii

12- Inglaterra

13- Francia

14- Capital, crédito e instituciones financieras
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15- América del Norte y Central

16- Francia e Inglaterra en el siglo XVIII: la industria

ill. BIBLIOGRAFIA

« Beud, M. "Historia del Capitalismo. De 1500 a nuestros dias". Ariel, Barcelona, 19886.

« Cameron, R. "Historia Econémica Mundial”. Alianza, Madrid, 1890.

» Chaunu, P, "Historia, Ciencia Social". Ed. Encuentro, Madrid, 1985.

« Cipolla, C.M. "Historia Econémica de Europa”. Tomos 2a 3. Ariel, Barcelona, 1979.

« Clough, Sh. B. y Rapp, R. T., “Historia Econémica de Europa”. Omega, Barcelona, 1986.

« Davis, R. "La Europa Atlantica desde los descubrimientos hasta fa industrializacion”. 5. XXI, 1988.

« Deane, P. "La prirmera revolucion industrial”. Peninsula, Barcelona, 1877,

« De Vries, J. "La Economia de Europa en un perfodo de crisis 1600-1750", Madrid, 1979,

« Gonzalez Enciso, A., De Vicente Alguerc, F.J., Floristan Imizcoz, A., Torres Sénchez, R. "Historia
Econdmica de la Espafia Moderna®. Ed. Actas, Madrid, 1992,

» "Historia Econémica de Europa”, (HEE) tomos 1ii, IV, y V. Universidad de Cambridge. Edersa, 1877.
« Imbert, J. "Hisforia Econdmica. De jos orfgenes a 1788". Vicens, Barcelona, 1983,

» Kellenbenz, H. "EI Desarrollo Econdmico de fa Europa Continental {(1500-1750)". Madrid, 1977.

» KenWood, A. G. "Historia del Desarrollo Econémico Internacional”. 1stmo, Madrid, 1888,

« Kindlegerger, Ch. P. "Historia financiera de Eurcpa”. Critica. Barcelona, 1988.

» Ledn, P. (ed.). "Historia Economica y Social del Mundo®. Tomos 3 a 4. Encuentro, Madrid, 1980.

» Martinez-Echevartia, M.A., "Evolucién del Pensamiento Econémico”, Espasa, Madrid, 1983.

« Miskimin, H. A. "La Economia europea en e Renacimiento tardio, 1460-1600". Catedra, Madrid,
1981.

e North, D.C. y Thomas, R.P. "El nacimiento del mundo occidental, Una nueva historia econdmica,
(800-1700}7, s. XX|, Madrid, 1987.

« Vazquez de Prada, V. "Historia econdmica y social de Espafia”. |l tomos, Confederacion Espafiola
de Caijas de Ahorro, Madrid, 1973-78.

e Vazquez de Prada, V. "Historia econdmica mundial”. It tomos. Rialp, 1981.

» Vicens Vives, J, "Historia Econdémica de Espafia”. Vicens, Barcelona, Ed. 1988,

V. EXAMENES

1- El temario tiene cuatro partes diferenciadas. En la primera se trata de hacer un
breve balance de la situacién histérica global de Europa en el contexto de la
situacion mundial que permita por contraste comprender mejor la situacion
europea de comienzos de la Edad Moderna y su expansién posterior. En la

segunda se analiza la evolucion econdmica de Occidente.
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2- Es lectura obfigatoria el libro Ralph DAVIS, “La Europa Aflanfica. Desde los
descubrimientos hasta la industrializacién”. Siglo XX1, Madrid, 1977.

Para la preparacién de la primera parte se recomienda la lectura del libro
CHAUNU, P. "Historia, Ciencia Social”. Ed. Encuentro. Madrid, 1985. Para el resto de
la asignatura es obligatoria la lectura de los fibros de MISKIMIN, H.A. “La economfa
europea en ef Renacimiento fardjo, 1460-1600" Catedra. Madrid, 1981. DE VRIES, J.
"La economia de Europa en un periodo de crisis 1600-1750". Catedra. Madrid, 1979 y
Gonzalez Enciso, A. De Vicente Alguero, F.J., Floristan Imizeoz, A., Torres Sanchez,
R., "Historia economica de la Espafia Moderna". Ed. Actas, Madrid, 1992 para las

secciones 22, 3% y 42, respectivamente.

3- Los profesores de la asignatura explicaran una parte sustancial del programa.
Algunas lecciones las prepararan, estudiaran y expondran los alumnos en ciase

con la ayuda de la bibliografia que se recomiende al efecto.
4- Las clases seran fundamentalmente teéricas, pero a veces incluiran aspectos
practicos como comentarios de textos, de graficos y de mapas histéricos, cuyo

contenido también sera objeto de examen.

5- Con independencia de los avatares del curso, foda la materia del programa sera

objeto de examen.

6- Examen: en Febrero, a final del cuatrimestre, de toda |a asignatura. Ademas habra

un examen a comienzos de Diciembre sobre el libro de R. Davis.
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I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura completa la vision de la Microeconomia con algunas ampliaciones o
desviaciones del modelo competitivo, e incide en desarroliar el habito de interpretar la
realidad en términos de modelos. El andlisis basico de mercados competitivos esta
enriguecido con temas adicionales: conductas oligopolisticas, el monopolio, decisiones
temporarias, equilirio general, el papel del Estado, duopolio, ahorro, inversién vy tipo de
interés, el teorema de Coase, bienes publicos, exiernalidades, costes de transaccion,

principales aspectos de la economia del bienestar.

ii. CONTENIDO

1. El monopolio. La teoria del monopolio. La durabilidad. Las posiciones acerca del
monopolio. El monopolio natural, la reguiacion y ia empresa publica. La desregulacion y las

privatizaciones.

2. El ofigopolio. El modelo de Cournot. Colusion, liderazgo, engafios. El equitibrio de Nash. El
abuso de posicion dominante.

3. La empresa. Principales y agentes. Mercado por el contro! de sociedades. Objetives de la

empresa. Accionistas y derecho-habientes. Formas de empresa.

4. Politicas de precios. Discriminacién de precios. Precio en fabrica y precio al por menar.
Precio actuai y precio futuro. Telarafias y expectativas racionales. Informacién asimetrica.
Engafios. Calidad. Rebajas.

5. Decisiones intertemporales. Ahorro. Oferta de trabajo. Formacion.

8. Ecologia y economia. Externalidades. Tasas pigouvianas de distintas generaciones. El
teorema de Coase. Irreversibilidad. Demografia. Cambio climatico.

7. Los bienes publicos. Las caracteristicas de un faro. La historia de Coase. Bienes casi-

plblicos o de merito.
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ll. BIBLIOGGRAFIA

Se recomienda vivamente tener y leer un libro de texio, que se puede escoger de
entre los siguientes:
1. Hirshleifer, J. & Glazer, A., Price Theory and Applications, 5® ed. 1992. Prentice-Hall.
Existe una traduccién al castellano en la misma editorial, con el titulo Microeconomia. Teoria
y aplicaciones, pero la ferminologia que emplea causa confusion.
2. Frank, R.H., Microeconomia y conducta, 1992. McGraw-Hill.
3. Pindyck, Robert S. & Rubinfeld, Daniel L., Microeconomics, 1985, 3* Ed. Prentice-Hall
international. Es posible que exista traduccion castellana también en Prentice-Hall.

IV. EXAMENES

Habra un examen alrededor de Semana Santa con un peso entre un 15% vy un 20%
sobre la nota final. Habra un examen final en Junio, con cuatro preguntas, parecidas a las
que se van trabajando durante el curso. Seran cuestiones conceptuales, que impliquen un
cierto grado de familiaridad con el uso de los instrumentos analiticos desarrollados en clase.
Para contestar a las preguntas se hecesitard una discusion puramente verbal o gréfica, o
bien algtn tipo de céalculos numéricos. En ningun caso se formularan preguntas «de libro»,
entendiendo por tales los epigrafes mas o menos genéricos de alglin libro de texto, o del

programa de la asignatura.
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Troncal en ECONOMIA
Troncal en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Se trata de conocer el proceso de desarrollo econdmico que ha tenido lugar en la
economia espafiola, tomando como punto de arranque 1959, afio en que se adoptd e
conjunto de medidas de politica econémica que se conoce como el "plan de estabilizacion”
hasta llegar a la situacion actual, destacando los principales logros y los problemas gue
estan pendientes de resolver en la economia espafiola. Esta parte, en cierto modo historica,
se cierra cen ef estudio de la renta nacional.

Con un esguema similar al utilizado en Economia Mundial, se estudian los factores
productivos y las principales ramas de actividad. Por dltimo se abordan los aspectos

institucionales y las relaciones comerciales de Espafia con el resto del mundo.

Il. CONTENIDO

1. Introduccion. Desa.rroilo econdmico y cambios estruciurales desde 1959,
2. La renta nacional espariola.

3. Poblacion y recursos de la economia espafiola.

4. Sectores productivos (1), Agricultura. Energia.

5. Sectores productivos (). Industria. Las actividades terciarias.

6. Empresa y mercado de trabajo.

7. Sistema financiero.

8. Sector publico.

9. Sector exterior.

10. Etapas de integracidn en la Union Monetaria.

lll. BIBLIOGRAFIA

« Fundacion Cajas de Ahorro Confederadas, "Papeles de Economia Espafiola” (varios nimeros).
 Garcia Delgado, J.L. (dir.} “Lecciones de Economia Espafiola”, 3* Ed. Civitas, Madrid, 1997.
« Martin, C. "Espaiia en la nusva Europa”, Fundacion Cajas de Ahorro Confederadas, Madrid, 1987,

» Velarde, J. "Hacia ofra economia espafiola”, Ed. Espasa, Madrid, 1996,
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IV. EVALUACION

El examen final se realizaréd en el mes de Junio. Se valorard la capacidad de los
estudiantes para analizar, relacionar y sintetizar las cuestiones que se planteen sobre
algunos puntos del programa. Consistira en una parte practica con ponderacién del 25%, y

una parie tedrica con ponderacion del 75%.

Se valorara y se tendra muy en cuenta en la calificacion final (a partir del aprobado) la
utilizacion y el conocimiento de revistas e informes sobre la situacion econdmica de Espafia,
la participacion en clase y en los seminarios que puedan organizarse, asi como la asistencia

a las conferencias que se impartan sobre los aspecios contenidos en el programa.
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Obligatoria en ADMINISTRAGION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Troncal en ECONOMIA

. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

El objetivo principal de Ia asignatura es determinar como han llegado [as economias
contemporaneas a ser lo que son hoy. Para ello analizaremos la evolucion de [as principales
economias mundiales y la espafiola a partir de la Revolucion Industrial. Se prestara una
especial atencién a destacar en cada caso las razones del crecimiento econémico o las
causas que contribuyeron a limitarlo. A lo largo del curso abordaremos de forma prioritaria el
problema de la desiguaidad en el crecimiento, Este planteamiento general lo completaremos
con el estudio de la evolucién de las formas de organizacion empresarial y el desarrolio del

capitalismo gerencial,

li. CONTENIDO

1. El transito a la economia capitalista liberal.
El legado de! Antiguo Régimen.
El espiritu capitalista y los factores de crecimiento.

l.a economia del Antiguo Régimen en Espafia.

2. La revolucion industrial en Inglaterra.
E! significado de una etapa de fransicion.
El crecimiento de la demanda.

El aumento de la capacidad productiva.

3. La extensién del proceso de industrializacion.
Los primeros palses industrializados.
Las nuevas potencias exiraesuropeas.

La industrializacion tardia de la periferia europea.

4. La dificil modernizacién de la economia espaiiola en el siglo XIX.
Los obstaculos heredados.
El predominio de una agricultura subdesarrollada.
El fracaso industrial y los esfuerzos industrializadores.

El mercado interior y la demanda e inversion exterior,
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5. La internacionalizacion de la economia (1870-1914).
La integracion econdmica mundial.
La reorganizacion comercial.
El sistema monetario internacional.

La movilidad internacional de capitales e inversiones.

6. La crisis y reestructuracion de la economia (1914-1939).
Cambio en la division internacional del trabajo.
Recuperacion e inestabilidad en la década de los afios veinte.
Los intentos de reconstruccion durante los afios treinta.
La intervencion economica del Estado.

|.a economia de planificacion soviética.

7. El crecimiento de la economia (1945-1998).
La reconstruccion y la nueva cooperacion internacional.
Economia mixta y Estado del Bienestar.
l.as economias de planificacion central y su desintegracion.

l.as economias de los paises subdesarrollados.

8. Las transformaciones econdmicas en Espafia durante el siglo XX,
" El crecimiento econdmico en el perfodo de entreguerras.
Las reformas de la Republica y la Guerra Civil.
La autarguia y el intervencionismo econdmico.
La modernizacion de la economia espafiola.

La convergencia de la economia espafiola.

ill. BIBLIOGRAFIA

El manual de la asignatura es:

» Vazguez de Prada, V. "Historia econdmica mundial”, Ed. Eunsa, 1989

En clase se daré una bibliografia especifica para cada tema, no obstante, es conveniente la consulta
de ias siguientes obras generales:

» Alderoft, D.H. “Historia de la economia europea, 1914-1980", Critica, Barcelona, 1992,

+ Bustelo, F. “Historia Econdmica. Introduccién a la historia econémica mundial. Hisforia econdmica de
Espafia en los siglos XIX y XX", £d. Sintesis, Madrid, 1996.

« Cameron, R. "Historia econtmica mundiatl”. £d. Alianza, Madrid, 1980.

« Catalan, Jordi "La economia espafiola y la sequnda guerra mundial”, Ed. Ariel, Barcelona, 1995.

«Cipolla, C. (ed) "Historia econdmica de Europa®, Ed. Ariel, Barcelona, 7 vols. 1976-1980.
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Chandler, A.D. “Escala y diversificacién. La dindmica del capitalismo industrial’, 2 tomos, Zaragoza,
1998.

» Garcia Delgado, J.L. "Economia espafiola de la fransicion y la democracia”, CIS, Madrid, 1990,

» Landes, D.S. “L.a rigueza y la pobreza de las naciones”, Barcelona, Critica, 1899.

« Nadat, J. y Carreras, A. {dir. y coord.). “Pautas regionales de la industrializacion espafiola {siglos XIX
y XX)", kd. Ariel, Barcelona, 1980,

» Tortella, G. "Ef desarrollo de la Espafia conterporanea. Historia economica de los siglos XIX y XX.",

Ed. Alianza, Madrid, 1994,

IV. EVALUACION

Seran objeto de examen:
1.el manual citade de Vazquez de Prada, desde la pagina 169 hasta el final del libro.

2.todas las lecciones del programa. Las clases seran fundamentalmente tedricas, pero
a veces inciuirdn aspectos practicos como comentarios de textos, de graficos v de mapas

histéricos, cuyo contenido también sera objeto de examen.

3.Habra un examen parcial aproximadamente antes de Semana Santa.
Para este examen enfrara el Vazquez de Prada paginas 159-264 y las lecciones vistas

en clase. Tendra un caracter eliminatorio y su nota valdra un tercio de ia nota final.

4 Habra que hacer un trabajo practico sobre Historla Empresarial. Su realizacion serd
obligatoria y se presentara el dia 1 de mayo. Su nota valdra un tercio de la nota final. Las
caracteristicas del trabajo seran explicadas por el profesor en clase. En los casos de diga el

profesor el trabajo podra ser expuesto en clase.
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Obligatoria en ECONOMIA
Obligatoria en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

Basandose en los conceptos basicos de estadistica adquiridos en el primer curso, la
asignatura pretende profundizar en el estudio de las distribuciones normales y en las areas
de muestreo y estimacion estadistica. Se abordaran los capitulos de tests de hipotesis tanto
paramétricos como no paramétricos. Posteriormente se estudiaran los conceptos de analisis
de varianza y modelos lineales, dotando a los estudiantes de las herramientas necesarias
para la utilizacion profesional del andlisis estadistico. También se introducira al alumno en
temas como cadenas de Markov, andlisis de datos categoricos, teoria de la decision y control

estadistico de la calidad.

Il. CONTENIDO

La distribucién normal

1. La distribucion normal bidimensional.

Introduccion. Distribucion de probabilidad, Distribuciones marginales.

Distribuciones condicionadas. Independencia y correlacion. Propiedades de la normal
bidimensional. El caso multivarianie.

Contrastes de hipotesis
2.Contraste de hipttesis
Metodologia. Nivel de significacion. Error tipo 1y Il. Nivel critico. Potencia de un contraste,

3. Test paramétricos.
Contraste de ta media. Coniraste de varianza. Comparacion de medias. Comparacion de
varianzas.

4. Test no paramétricos.
Contraste de Pearson. Contraste de Kolgomorov. Conirasies de Normalidad. Contrasies
Independencia.

Analisis de la Varianza

5. Analisis de la Varianza.

Estimacion de parametros, Contraste de igualdad de medias. Analisis de diferencia de
medias. Diagnosis del modelo. Modelos Factoriales.
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Modelos de Regresion

8. Modelo Lineal General

El modelo general. Estimacion e interpretacion de los parametros. Propiedades de los
estimadores. El modelo lineal general en desviaciones. Estimacion de la varianza. Intervalos
de confianza y contrastes. Correfacion miltiple. El

coeficiente de determinacién ajustado. Prediccién. Diagnosis del modelo.

7. El modelo lineal simple
El modelo lineal simple como caso particuiar del modelo de regresion lineal general
Diagnosis.

Topicos especiales

8. Infroduccidn a topicos especiales

Definicion de proceso estocastico. Cadenas de Markov. Analisis de datos categoricos. Teoria
de la decision. Funciones de utilidad monetaria. Control estadistico de Ia calidad.

1. BIBLIOGRAFIA

Libros:
Se utilizard como bibliografia basica:

« Daniel Pefia, "Estadistica Modelos y Métodos". Tomos 1y 2. Ed. Alianza Universidad.
s Martin Pliego, J., Ruiz Maya, L. "Estadistica. Tomo I Probabilidad". Editorial AC.

Para las practicas:
s Ferran Aranaz, M. "SPSS para Windows". Ed. McGraw-Hill
Documentacion;

Aparecera semanalmente en la seccidn de asighaturas de ia pagina web de la Facultad:
http:/fwww. uhav.es/econom/

IV. EVALUACION

Cada alumno debera asistir semanalmente a tres horas de clases tedrico-practicas,
una hora de resolucidn de problemas y una hora de practicas en ordenador, de acuerdo con
el horario que le corresponda. Semanalmente se asignara un conjunto de problemas que
deberan ser presentados obligatoriamente el dia que se indique, al comienzo de la hora de
clases. Asimismo, las précticas en ordenador deberan entregarse al final de la sesidn
correspondiente.

Se celebrara un examen inicial en la semana del 28 de Febrero al 5 de Marzo, un
examen parcial el 18 de abril, un examen de practicas en el mes de mayo y un examen final
el 16 de Junio. En |a convocatoria de septiembre, el examen de practicas con ordenador sera
sustituido por una interpretacion de resultados dentro del examen de la asignatura.

La nota final se calculara como un promedioc ponderado del desempefio del alumno a
lo largo del curso, de acuerdo a las siguientes puntuaciones:

Examen parcial; 15%
Examen de practicas en ordenador: 15%
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Examen final; 60%
Nota de concepto: 10%

La nota de concepto incluye la realizacion y presentacion de ejercicios de clase y de
practicas y el examen inicial.

V. PRACTICAS EN INGLES

Se ofrecera una practica semanal en Inglés, en un horario a determinar en la primera
semana de clases. Si bien dicha practica es optativa, es altamente recomendable vy se alienta
a los alumnos a participar activamente de la misma. Se ruega a los interesados enviar un e-
mail a ssalvat@unav.es hasta el martes 29 de febrero a las 12hs.
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Obligatoria en ECONOMIA
Obligatoria en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

En esta asignatura se analizan la macroeconomia de la economia abierta y los
fundamentos microecontmicos de la macroeconomia. Algunos temas tratados son ia
economia abierta, el desempleo, el consumo, la inversién, la oferta y la demanda de dinero y
la deuda publica.

ll. CONTENIDO

1.La economia abierta

2.La demanda agragada en una economia abierta
3.El desempleo

4. El consumo

5.La demanda y oferta de dinero

6.La deuda publica

7.El crecimiento econdmico

lll. BIBLIOGRAFIA

Manual recomendado:

« Mankiw, G., "Macroeconomics”, 4% edicidn, Worth, New York, 1898,

Otros manuales:

« Barro, R. y V. Grilli, "European Macroeconomics®, Macmillan, First edition, London 1904.

» Blanchard, O., "Macroeconomia”, Primera edicion, Prentice Hall ibérica, Madrid 1997.

« Burda, M. y C. Wyplosz, “Macroeconomics a European Text", Second Edition, Oxford University
Press 1997.

» Dornbusch, R.; Fisher, S. y R. Startz, “Macroeconomia”, Séptima Edicion, McGrawHill, Madrid 1998.
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V. EVALUACION

La calificacion final se obtiene a partir de las siguientes puntuaciones;

examen parcial 25 puntos
examen final 30 puntos
ejercicios 15 puntos
pruebas en clase 15 puntos

participacion en clase 15 puntos
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Obligatoria en ECONOMIA
Obligatoria en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

I. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

El abjetivo de ia asignatura es introducirse en el estudio del hombre. E! punio de vista que se
utilizara no sera el de la ciencia positiva, sino el filoséfico. Es decir, se trata de preguntarse quién es
el hombre, cudles son sus caracteristicas personales y en gué medida hecesita de los otros (mundo y
otros seres humanos) para llegar a ser quien puede ser. El uso del razonamiento filosdfico sera
acompafiado por la descripcion de los procesos ordinarios de la vida humana, y por la participacién
de los alumnos en la exposicion. Las lecturas y trabajos que se pidan a io largo del curso constituiran

una parte determinante de la calificacion final.

Il. CONTENIDO

PARTE I. El HOMBRE COMO ANIMAL Y RACIONAL

1. La Vida sensitiva
a) Lugar del hombre en el mundo: jun animal entre animales?
b) Elcuerpo animado: el dualismo y la formalidad
¢) La espiritualidad del alma vy la unidad del hombre

d) Funciones sensitivas: ;hay un espiritu en el mundo?

2. La Vida intelectiva
a) El conocimiento: abrir la casa
b) La voluntad: volver a casa
c) Emociones y sentimientos: mapa de la estructura afectiva humana vy el problema de los

sentimientos

PARTE II. EI HOMBRE COMO PERSONA

3. Caracterizacion del mundo personal
a} Qué (quién) es persona; importancia de esta nocion
b} Notas de la persona
¢) La apertura a los otros: sindividuo o comunidad? ¢ Estamos ya resueltos o tenemos gue
inventarnos? El papel de los habitos y virtudes,
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4. Naturaleza y cultura
a) Lo natural y lo cultural: primer instinto, el comer
b) Lo natural y lo cultural: segundo instinto, el sexo
¢} Lo natural y lo cultural jcual es el limite la técnica?
d) La mirada benevolente hacia lo real y lo ecolégico
e) ¢ Tiene justificacion ia dignidad humana?

5. La verdad teodrica y la verdad practica
a} ¢Se puede vivir en el relativismo? La verdad entendida como tendencia
b} Primeros principios: cuales son y sus consecuencias
¢) Relativismo de los valores: ¢ quién sabe qué es lo bueno?

d) Calicles, Niezsche, Hobbes y Rousseau: opciones frente a la benevolencia

6. l.a pregunta por la felicidad
a) En qué consiste vivir una vida lograda; o por qué queremos ser felices
b) Es la felicidad una meta asequible?

¢c) Oiras concepciones de la felicidad: abulia, nihilismo y bienestar

7. La libertad
a) Tipos de libertad: clasificacion y orden
b) ¢Merece la pena ser libre, ;es posible no serlo?

¢) Libertad de eleccién o realizar 1a libertad
PARTE lil. EL YO YLOS OTROS

8. La condicion intersubjetiva de la perscona: el amor
a} Tipos de amor: orden y jerarguia
b} Tipos de amor: amistad y utilidad
c) Amor erttico y refacion sexual
d) La trivializacion del sexo: amor y utilidad
e) La familia, lugar al gue se vuelve
f} ¢Es posible amar?

9. Conclusion del curso

a) La caducidad de los proyectos humanos: el limite del dolor y de la muerte
by . Qué me cabe esperar?, o de la necesidad de lo religioso
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lil. BIBLIOGRAFIA

» Yepes, R. Y Aranguren; J. "Fundamentos de Anfropologia. Un ideal de la excelencia humana”, 32 Edicidn,

Eunsa, Pamplona, 1898

Resulta imprescindible para completar los temas vistos en clase.

V. EVALUACION

Sera necesario leer los libros que se mandarén para cada mes.
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Libre Configuracion en ECONOMIA
Libre Configuracién en ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

1. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

El objetivo de la asignatura es ofrecer a los alumnos fa posibilidad de conocer las
aplicaclones mas avanzadas de las Tecnologias de la Informacion (T para la gestion de la
empresa.

l.a asignatura se estructura en cuatro médulos, El primero da un breve repaso a las
herramientas basicas de la informatica personal. El segundo module aproxima a los alumnos
a las aplicaciones generales y para la empresa que proporciona internet. El tercero, y mas
extenso del programa, se centra en la reingenieria de procesos de negocio (Business
Process Reengineering) v en la ulilidad que tienen en este campo los sistemas de
planificacién de recursos de la empresa, conocidos por sus siglas ERP (Enterprise Resource
Planning). Por ditimo, en el cuarto modulo se hace una aproximacion a tres innovaciones de
Jos ERP: los sistemas de gestion de la cadena de suministros, los sistemas de gestion de las
relaciones con los clientes y la minerfia de datos. Todos eflos junto con los ERP constituyen Ia
panoplia de herramientas informaticas con las que las empresas cuentan en su lucha por dar .

progresivamente un mayor valor a sus clientes.

Il. CONTENIDO

M1 Ofimética personal: Word, Excel y Power Point.

M2 Internet;
Apiicaciones basicas (Web, e-mail, etc.) y aplicaciones para la empresa (catalogos,

comercio-e, etc),

M3 Reingenieria de procesos de negocio y sistemas ERP:
Business Process Reengineering y Business Engineering. E! concepto de Business
Blueprint de SAP y el lenguaje de modelizacion de procesos EPC. Las dificultades de

implantacion y uso de una aplicacion ERP en la practica.

M4 Sistemas post-ERP y extensiones del ERP. EI CRM (Customer Relationship

Management) vy el SCM (Supply Chain Management) como primeras inhovaciones de los
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sistemas ERP. El data mining, ta aplicacion mas avanzada de los sistemas de apoyo a las

decisiones, y su integracion con los sistemas ERP,

li&. BIBLIOGRAFIA

Basica:

» “Manual del Centro de Tecnologia Informética®, CTI, Universidad de Navarra, 1998.

« Hammer, M. y Champy, J., "Reengineering the Corporation”. Harper Business, 1993.

Curran, T. y Keller, G., "SAP R/3 Business Blueprint. Understanding the Business Process
Reference Model", Prentice Hall PTR, 1998.

Complementaria;

» Sharpe, S., "Gufa en 10 minutos SAP R/3 para usuarios”, Prentice Hall theria SRL, 1998,

» Hernandez Mufioz, J.A., "Asi es SAPR/3", Mc Graw-Hilt Interamericana de Espafia, 1999.

e Petrozzo, D. y Stepper, J., "Successfull Reengineering”, Van Nostrand Reinhold, 1994.

» Davenport, T.H., "Process Innovation. Reengineering Work Through Information Technology”,

Harvard Business School Press, 1993.

V. EVALUACION

Modulos M1 y M2: 20%

Resuitados de los mddulos Mt y M2

Maodulos M3 y M4: 80%

participacion: 25%

resolucion de un caso {{rabajo en grupo):75%
Trabajo en Grupo:

Caracteristicas:

grupos de cinco personas con un jefe de grupo
resolucion de un caso de empresa.

presentacion de la solucién en piblico.

fecha limite de entrega del frabajo: 17 de enero del 2000.
fecha de presentacion: 19 y 20 de enero del 2000.
Objetivos:

Modelizar un proceso de reciutamiento de personal utilizando el lenguaje EPC.
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