
Profesionalización

Enfermería, ha ido ganando
estatus profesional

Profesión "Trabajo de hombres"

Hoy en día profesión con mayoría femenina: 

Por ello, el género es un factor esencial, debido a que la figura femenina ha
marcado el pasado de la enfermería en la sociedad (2).

       Mundialmente (5)                                            España (2021) (6) 
                                     28 millones enfermeros                           330.745 trabajadores
                                     90% mujeres                                            278.368 mujeres
                                      




Género: factor a tener en cuenta en la enfermería
Condicionado: ideología, cultura y religión.
Profesión dominada por mujeres (7,8).

Mujer antiguamente → único rol: hogar y cuidado familia
NO compatible con tener una profesión (3,9). El trabajo no
era trabajo, sino deber de género (8). 
Idea de caridad (8), o domesticidad → patrón muy marcado
entre hombres y mujeres (10).

Enfermería + sociedad:
Categoría baja y opresión (9). 
Médicos → dominaba el de las enfermeras. 

Propias enfermeras se conformaban con papel inferior: 
 actitud sumisa y de subordinación (3,11).

Ligada a la caridad: 
 Covid-19 en el cual las enfermeras aceptaban condiciones
inseguras porque son enfermeras → acarrea imagen 
 heroínas o de abnegación (8).

4. RESULTADOS

4.1.- GÉNERO FEMENINO Y LA ENFERMERÍA
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El cuidado es la esencia de la enfermería (1), la cual actualmente es
una profesión. El caso de España, se dió la profesionalización a partir
de 1857 con la Ley de Institución Pública (2). La palabra profesión ha
tenido muchas definiciones, siendo una﻿ de ellas: 'el proceso por el que
una ocupación evoluciona hacia una forma especial de control
denominada profesión', aunque esto cambie según las creencias
teóricas (3). Por ello, la profesionalización ha sido afectada por
diferentes factores; cómo la salud, educación, política (4).

1. INTRODUCCIÓN

2. OBJETIVO

Cómo ha afectado el género a la profesionalización de enfermería y
su afectación en la historia.

3. METODOLOGÍA 

4.3.- CÓMO SE HA VISTO AFECTADA EN   
        DIFERENTES PAÍSES

EL GÉNERO COMO FACTOR CONDICIONANTE 
DE LA ENFERMERÍA

Marta Gurruchaga  Díaz de Junguitu

Género → factor condicionante en la enfermería:
Opresión, sufrido estereotipos de caridad y vocación.

Mayoría femenina, ha hecho más difícil su inclusión en el mundo
laboral.
No obstante, hace falta más investigación de cómo ha afectado
hoy en día.

5. CONCLUSIÓN

4.2.- PROFESIONALIZACIÓN DE LAS   
        ENFERMERAS
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Movimiento  global

Según algunos autores:

def. (s.XVII)

De Norteamérica a Europa, Australia y
Sudamérica.

Semi-profesión
(3,11,12)

En contra (13)

Debido a → género (13), carencia de
conocimientos únicos (3,8,10,14) y falta de
autonomía (3).
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