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Abstract

A la luz de los avances en la implementacién del ESG dentro de las empresas a nivel global,
esta investigacion aborda la motivacion del empresariado mexicano para cumplir la
normativa y alcanzar los objetivos de sostenibilidad responsable planteados por los criterios
ESG. Se analiza la implementacién del ESG desde una perspectiva critica de liderazgo ético
empleando un enfoque cualitativo y monografico. A partir de entrevistas semiestructuradas a
30 directivos de sostenibilidad y empresarios se profundiza en los factores que estan
moviendo al empresariado mexicano hacia el ESG. Se plantea si estos criterios s6lo buscan el
cumplimiento de una normativa o tienen una motivacion trascendente y si pueden satisfacer
el liderazgo ético. Se realiza el analisis desde la vision del liderazgo ético, pero actualizando
y respondiendo a datos objetivos sobre una problematica global de sostenibilidad. Basandose
en este andlisis se obtiene informacion sobre la realidad del empresario en México ante las

dificultades que plantea la inversion sostenible.
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