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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Escuelade Ingenieria 20006286

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieriaen Disefio Industrial y Desarrollo de Productos

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos por la Universidad de Navarra

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 399536606392466361751336 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
UNAI ZALBA IRIGOYEN Subdirector del Servicio de Calidad e Innovacién
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33444178Q
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
UNAI ZALBA IRIGOYEN Subdirector del Servicio de Calidad e Innovacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33444178Q
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
RAUL ANTON REMIREZ Director
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 16582476M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Campus Universitario. Edificio Amigos 31009 Pamplona/lrufia 615238866
E-MAIL PROVINCIA FAX
uzalba@unav.es Navarra 948425619
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Navarra, AM 25 de agosto de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Identificador : 2500990

1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria en Disefio No Ver Apartado 1:
Industrial y Desarrollo de Productos por la Anexo 1.
Universidad de Navarra
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay A

rquitectura
afines

Ingenieriay profesiones

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

031 Universidad de Navarra
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE

INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

62

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

10 156 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Navarra

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

20006286 Escuela de Ingenieria
1.3.2. Escudladelngenieria

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

90

0

0
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

90 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 40.0 60.0
RESTO DE ANOS 40.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

3.0

38.0

RESTO DE ANOS

3.0

38.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.unav.edu/documents/11306/0/Nueva+Normativa+general +de+permanenciat+de+grado+y+m%C3%A 1ster_Febr+18+

96281%29.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Desarrollar la capacidad de andlisis con objeto de determinar los requisitosy criterios que determinan un nuevo producto
siendo capaz de comunicar |as ideas generadas mediante el disefio gréfico, técnico y amano alzada.

CG2 - Aprender herramientas informéticas CAD para la representacion graficadel producto y de herramientas CAE para el
posterior andlisisingenieril del producto.

CG3 - Elaborar la documentacion necesaria, tanto grafica como escrita para la € ecucion de prototipos del producto.

CG4 - Fabricar prototipos del producto mediante diferentes técnicas, ya sean de indole técnico como el prototipado répido o de
indole manual como maguetas o la utilizacion de lafotografia.

CGS5 - Conocer las diferentes técnicas de mercadotecnia como estrategias de mercado, de ventas, estudio de mercado,
posicionamiento de mercado y publicidad.

CG6 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca a un gjercicio de la
libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible alas manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir
espacios de igualdad, convivenciay amistad.

CG7 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo ala convivencia democrética, € respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropia disciplinaen
su conexion con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones més relevantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificasy adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol égicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CE2 - Comprension y dominio de los conceptos bésicos sobre las |eyes general es de |la mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CE3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CEA4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

CES5 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representaci on grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.
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CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CET7 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administracion y direccion de empresasy |os procesos de gestion.

CE8 - Capacidad para organizar, planificar, controlar, supervisar y liderar equipos multidisciplinares y multiculturales.

CE9 - Conocimientos sobre la Gestion de la Calidad, Seguridad y Medio Ambiente asi como sobre las distintas metodol ogias de
mejora.

CE11 - Conocimientos de |os sistemas de financiacion de la empresay de las herramientas especificas para su andlisis financiero.

CE12 - Capacidad para disefiar un sistema de costes que facilite la gestién econémica de la organizacion

CE13 - Conocimientos pararealizar un andlisis de valor a un producto y disefiar la campafia de marketing.

CE14 - Conocimientos de |os fundamentos de la biomecanica.

CE15 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CE16 - Conocimientos béasicos y aplicacién de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CE17 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias de materiales y sus procesos de transformacion.

CEZ18 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion.

CE19 - Conocimientos de los principios béasicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en € campo
delaingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CE20 - Conocimientos de los fundamentos de cienciay quimica de materiales. Comprender la relacion entre la microestructura, la
sintesis 0 procesado y |as propiedades de los materiales.

CE21 - Conocimiento de |os principios de teoria de magquinas y mecanismos

CE22 - Conocimientos'y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales a comportamiento
de solidos reales

CE23 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de |os sistemas y méquinas fluidomecanicas.

CE24 - Conocimiento aplicado de sistemas de metrologiay control de calidad.

CE25 - Capacidad parala Generacion de ideas para el desarrollo de nuevos productos mediante un andlisis adecuado de los
requisitos y criterios que determinan un nuevo producto. Capacidad de comunicar estas ideas mediante el disefio grafico, técnico o a
mano alzada, de forma oral o escrita

CE26 - Conocimientos para el Desarrollo de nuevos productos mediante herramientas informéti cas de disefio y validacion,
respetando su integracion medioambiental y una adecuada ergonomia.

CE27 - Conocimiento de latecnologia de los materiales y de |as técnicas de produccion apropiadas parala fabricacion de prototipos
y su produccion en serie. Capacidad para elaborar la documentaci én técnica necesaria para la gjecucion del proyecto.

CE28 - Conocimiento de técnicas de mercadotecniay comercializacion del producto, cumpliendo aspectos legales y éticos para una
adecuada implantacion del producto en el mercado.

CE29 - Capacidad de establecer requerimientos, planificar recursos e interpretar normativas y regulaciones paraun la correcta
marcha de un nuevo proyecto de disefio del producto.

CE30 - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

CE10 - Conocimientos y capacidad paraimplantar y hacer el seguimiento del proceso de planificacion y control a nivel estratégico,
téctico y operativo paratodas |as éreas de la empresa.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

La Comisién de Admision esté formada por la Subdirectora de Alumnos de la Escuela y el Director de Promocién y Desarrollo. Esta comision aplicara
las siguientes pruebas de admisién segtn el Real Decreto 412/2014:

1. Para los casos:

- Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

- Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
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En estos casos, la aptitud para el acceso a la Escuela Superior de Ingenieros se valora mediante un examen de admision, en Fisica y Matematicas, y
las notas de Bachillerato

- La admisién se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media del Bachillerato (60%) y la nota de la prueba admisién (40%).

- En casos de dudas se realiza una entrevista personal con el candidato.

2. Para los siguientes supuestos:

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad,

Para alumnos que estén fuera de Espafia, la prueba de admisién se sustituye por una prueba de admision realizada on-line. La admisién se concede
atendiendo a:

- Notas de los dos ultimos afios de bachillerato(60%).

- Informe del delegado del pais de origen (si existe). Para elaborarlo, el delegado tratar4 de mantener una entrevista personal con el candidato.

- Prueba de admisién. (Para alumnos que estén fuera de Espafia, la prueba de admisién se sustituye por una prueba de admisién realizada on-li-
ne).(40%)

3. Por dltimo, se consideran:

- Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos

- Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

- Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

- Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

- Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
- Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

- Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, In-
geniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

- Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extran-
jeros no hayan obtenido su homologacién en Esparfia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indis-
pensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

- Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre.

En estos casos, la aptitud para el acceso a la Escuela Superior de Ingenieros se valora mediante un examen de admision, en Fisica y Matematicas,
valorandose:

1. La admisién se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media a de la prueba admisién (100%).

2. Entrevista personal con el candidato.

En todos los casos, al alumno se le realizara una prueba de inglés en el primer curso del grado, y si no alcanza un nivel B2, considerado necesario pa-
ra seguir las asignaturas,se le realizaran las recomendaciones necesarias para que en tercero haya alcanzado dicho nivel.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes que han solicitado la admision reciben en el plazo previsto una carta del Servicio de Admision donde se les comunica el resultado de
su solicitud.

Los estudiantes admitidos reciben, junto a la carta con la resolucién favorable de su solicitud, las indicaciones necesarias para realizar la matricula. En
el momento de formalizar la matricula se les proporciona el identificador que les permite acceder a los servicios de la Universidad.
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Desde la Escuela Superior de Ingenieros, en las semanas previas al comienzo del curso, se envia una carta de bienvenida a cada uno de los alumnos
en la que se le informa de la fecha y lugar de comienzo del curso, actividades previstas para el primer dia del curso y nombre y forma de localizar al
profesor que puede ser su asesor durante sus estudios. La carta esta firmada por el propio asesor.

A los nuevos alumnos se les ofrecen, durante el verano previo a su incorporacion, distintos cursos de caracter practico. Asi pueden conocer con ante-
rioridad a algunos profesores, compafieros de clase y también las instalaciones de la Escuela Superior de Ingenieros.

Por otro lado, a los alumnos con mejor resultado en las pruebas de admisién se les propone el nombramiento de alumno colaborador de alguna asig-
natura de primer curso; pocas semanas antes del inicio de curso, estos alumnos realizan practicas de esas asignaturas. Durante esos dias, se progra-
man también charlas en las que los alumnos reciben una visién global de la Escuela Superior de Ingenieros y de los estudios de Ingenieria.

Sistemas de apoyo disponibles para el alumno:

Primer dia de curso: Los alumnos reciben la bienvenida del Director de Estudios, quien les transmite aspectos de la vida universitaria hablandoles, entre otros
asuntos, del asesoramiento académico personal. Por su parte, el profesor encargado de 1° les explica detalladamente como es el desarrollo habitual del curso. Re-
ciben también orientaciones sobre métodos de estudio. Ademés se les ensefia el funcionamiento de los distintos servicios (biblioteca, informética, reprografia).
Por Gltimo, € horario de ese dia prevé un tiempo para la primera entrevista de asesoramiento.

Reunion con los padres de los alumnos: En el mes de noviembre se convoca alos padres de |os nuevos alumnos a un acto con contenidos similares, de forma
que selesexplicael desarrollo del curso. El objetivo principal de lareunion es que puedan conocer a asesor de su hijo o hija

En el Cuaderno de Ordenacién Académica se recoge toda la informacion relevante paralos alumnos: relacion de asignaturas'y profesores, horarios, normativa,
informacion sobre actividades orientadas ala formacion integral, etc.

Agenda del estudiante: alos nuevos alumnos se les hace entrega de una agenda editada por la Universidad de Navarra, que incluye consejos précticos sobre mé-
todos de estudio, organizacion y gestion del tiempo. El asesor orientaa alumno en la aplicacion de los contenidos de ese cuadernillo durante las sucesivas entre-
vistas que mantienen alo largo del primer semestre.

Dia dela promocién: esun diaen el que las clases se sustituyen por un encuentro fuera del Campus Universitario. Se celebran mesas redondas con contenidos
de interés paralos alumnos.

Existe un programa de apoyo a la mejora del aprendizaje especifico paralos alumnos de primer curso, en el que juegan un papel fundamental el asesor y los
profesores. El objetivo de este programa es facilitar la adaptacion ala Universidad, detectando carencias en la metodol ogia de estudio y en los conocimientos ba
sicos, y orientando a cada alumno en las medidas que debe tomar para solventarlas.

Asesoramiento académico per sonalizado: su objetivo es mejorar el rendimiento académico del alumno, facilitar su integracion en lavida universitariay co-
laborar en laformacion cultural, humanay profesional de cada alumno. El asesoramiento personalizado esta presente durante toda la etapa universitaria de los
alumno y se tratan, entre otros, |0s siguientes aspectos:

0 Metodologia de trabajo intelectual.

o Interés por la investigacion.

o Talante universitario: interés por la cultura, espiritu de iniciativa, empuje para liderar propuestas profesionales, interdisciplinariedad.
o Habilidades de comunicacion oral y escrita.

o Técnicas de estudio y organizacion eficiente del tiempo.

o Orientacion profesional basada en el perfil del alumno.

o Précticas, proyectos fin de grado o planes de carrera profesional.

El alumno realizaalo largo del primer semestre una serie de pruebas evaluadas que le permiten tener una percepcién realista de su ritmo de estudio y su rendi-
miento.

Finalmente, aunque la mayor parte de los esfuerzosy recursos paralamejora del aprendizaje estan dirigidos alos alumnos de primer curso, existen también ac-
ciones especificas para los a umnos de cursos superiores, tales como el programa de alumnos internos, las actividades de verano y el programa Prestige. Estos
programas permiten alos alumnos, en el marco de |os distintos departamentos de |a Escuela Superior de Ingenieros, profundizar en |os conocimientos adquiridos
y desarrollar capacidades y habilidades.

La atencién individualizada al alumno como protagonista principal de su propia formacién condiciona la estructura y las dimensiones de la Escuela Su-
perior de Ingenieros, que admite sélo el nimero de alumnos que es posible atender personalmente.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de grado Universidad de Navarra
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Fecha de aprobacion por la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra: 3 de agosto de 2011 Fecha de publi-
cacion: 1 de noviembre de 2011
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|. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

1. Podran reconocerse los estudios cursados en otros planes de estudio conducentes a la obtencién de titulacio-
nes oficiales de grado, en la Universidad de Navarra o en cualquier otro centro universitario que imparta esas titu-
laciones, o equivalentes conforme a las siguientes reglas basicas:

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama.
Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacion béasica pertene-
cientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

El resto de los créditos podran ser reconocidos conforme a lo que se indica en el n. 3.

2. También podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o
en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las compe-
tencias inherentes a dicho titulo.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
flanzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que

constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por
lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No obstante, lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior o en su caso en su totalidad siempre y cuando el correspondiente titulo pro-
pio haya sido extinguido

y sustituido por un titulo oficial. La memoria de verificacion de este titulo oficial debera recoger tal circunstancia,

asi como la informacion preceptiva al respecto.

3.En todos los casos, para valorar el reconocimiento se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa
experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

4.No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

5.También tienen reconocimiento académico la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas,
de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién, que sean aprobados por el Rectorado o por cada Cen-
tro, de al menos 6 créditos, de acuerdo con lo dispuesto por el plan de estudios.

6.Ademas de las sefialadas se reconocen las materias cursadas en otra Universidad, en el marco de un programa
de intercambio o convenio suscrito por la Universidad.

7.Estos reconocimientos tendran reflejo en el expediente académico del alumno y computaran a fin de obtener el
titulo oficial, después de abonar los derechos que en su caso se establezcan
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|1. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

8.También se incluiran en su expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

9.Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.
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[11.PROCEDIMIENTO

10. El alumno deberéa presentar su solicitud de reconocimiento en las Oficinas Generales de la universidad para
su registro. Junto a la solicitud adjuntara el certificado académico que acredite la superacion de los estudios que
desea reconocer y el programa de los mismos.

Las Oficinas Generales enviaran el expediente de reconocimiento al centro responsable del grado.

La Comisiéon de reconocimiento del grado evaluara las competencias adquiridas en los estudios previos y emiti-
ra el preceptivo informe de reconocimiento. Visto el informe de reconocimiento el Rectorado emitira la correspon-
diente resolucion.

Las Oficinas Generales la comunicaran al alumno por correo postal y por correo electrénico.
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|V.COMISION DE RECONOCIMIENTO

11. Cada grado contara con una comision de reconocimiento designada por el Centro responsable, que realizara
el pertinente estudio de competencias acreditadas para la emision del informe de reconocimiento.

Anexo a la Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de grado:

Reconocimiento de créditos por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperaciéon

Fecha de actualizacion: noviembre de 2019

1.Se podran reconocer hasta 6 ECTS optativos por actividades en el expediente del alumno de Grado, de acuerdo
con lo dispuesto en el plan de estudios.

2.Cada curso académico se revisaran las actividades por las que se pueden reconocer créditos optativos. Como cri-
terio general para su aprobacion se tendra en cuenta, ademas de la participacion del alumno, la propuesta formativa
de cada actividad.

3.0rganizacion de las actividades: las actividades acreditadas pueden estar organizadas por la Universidad o por los
Colegios Mayores.

3.1.Actividades organizadas por la Universidad:

a.Actividades organizadas por Servicios Generales e Institutos: pueden ser promovidas por Tantaka, el Servicio de
Deportes, Museo de Arte (Campus Creativo), Museo de Ciencias, ICS, etc. El reconocimiento de créditos por parti-
cipacion en estas actividades deber ser aprobado por rectorado a través del vicerrectorado de Alumnos. Se pueden
reconocer estos créditos a todos los alumnos de Grado de la Universidad.

b)Actividades organizadas por Facultades y Escuelas: estas actividades pueden ser reconocidas a los alumnos del

centro que las organiza por decisién de la Junta directiva. En el caso de ofrecer la actividad a alumnos de otros cen-
tros, el reconocimiento tendra que ser aprobado por el rectorado a través del vicerrectorado de Alumnos.

3.2.Actividades organizadas por Colegios Mayores: los Colegios Mayores podran presentar actividades para su acre-
ditacion. Tendran que ser aprobadas por el rectorado a través del vicerrectorado de Alumnos.

4.Numero de créditos reconocibles segun el tipo de actividad

a)Actividades culturales

Se podran otorgar 2 ECTS por curso, hasta un méaximo de 6 ECTS.

b)Actividades deportivas

Seran las promovidas por el Servicio de Deportes. Se podran reconocer:

- Programa de Talento Deportivo: 2 ECTS por curso, hasta un maximo de 6 ECTS. - Escuelas Deportivas: 1 ECTS
por curso, hasta un méaximo de 3 ECTS.

c)Representacion estudiantil

Por representacién estudiantil se podra otorgar 1 ECTS por curso, hasta un maximo de 3 ECTS.
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La actividad realizada por los alumnos en los Colegios Mayores también se puede reconocer siempre que esté certi-
ficada por la Direccion del Colegio Mayor.

d)Actividades solidarias y de cooperacion

Se podran otorgar hasta un maximo de 3 ECTS. 1 ECTS por curso a excepcién de los programas de cooperacion in-
ternacional que se podran reconocer 3 ECTS por curso si se cumplen los requisitos de nimero de horas y programa
formativo.

Resumen del reconocimiento de créditos

Los alumnos pueden reconocer hasta un maximo de 6 ECTS optativos por actividades.

Tipo de actividad N°méaximo reconocibles de créditos N° méaximo de crédi
bles por curso

Culturales 6 2

Deportivas Talento deportivo 6 2

Escuelas deportivas 3 1

Representacion estudiantil 3 1

Solidarias y de cooperacion 3 1-3*

*3 ECTS, en los programas de cooperacién internacional.

5. Procedimiento para solicitar la acreditacién de las actividades por parte de los centros, Institutos, Servicios y Cole-
gios Mayores.

Se debera enviar el formulario de solicitud al rectorado antes del 15 de agosto.

6. Procedimiento para el reconocimiento de créditos por parte de los alumnos

a)El centro, Instituto, Servicio o Colegio Mayor que organice la actividad, entregara al alumno el certificado corres-

pondiente segun los criterios previstos.

b)El alumno solicitara el reconocimiento de créditos mediante instancia a través de Gestion académica, adjuntando
el certificado de la actividad.

c)La instancia sera resuelta por el centro del alumno, con excepcién del reconocimiento por representacion estudian-
til de Colegios Mayores, que sera resuelta por el rectorado a través del vicerrectorado de Alumnos.

d)Una vez resuelta favorablemente la instancia, el alumno tendra que efectuar el pago de los créditos en Oficinas
Generales en cualquier momento del curso académico.

7. Publicacién de actividades
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Las actividades dirigidas a los alumnos de todos los centros se daran a conocer a través de la web de Alumnos de la
Universidad.

Cada Facultad y Escuela publicara en la web de Alumnos de su centro la relacion de las actividades organizadas y

reconocibles por sus alumnos.

Pamplona, noviembre de 2019
4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500990

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales tedricas

Clases presenciales practicas, laboratorios o talleres

Trabgjos dirigidos

Tutorias

Estudio personal

Evaluacion

Elaboracion y Defensa del Trabajo Fin de Grado

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Clases en laboratorio

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

Estancia de trabajo en una organizacion con el seguimiento de un tutor

Informey Defensaora y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Intervencion en clases, seminariosy clases practicas

Resolucién de problemas

Resolucién de casos préacticos

Evaluaciones parciales y finales

Trabajos individuales y/o en equipo

Exposicién oral y defensa publica

Précticas de |aboratorio

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fisicay Quimica General

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

8

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fisica:
- Descripcion de los conceptos béasicos del electromagnetismo.

- Partiendo de las leyes fundamentales que rigen los campos eléctricos y magnéticos, se analizan los fenémenos capacitivo, inductivo y resistivo, nece-
sarios para la comprension de los componentes eléctricos.

- Se aborda la propagacion de ondas, a partir de las leyes de Maxwell.

- Se exponen las técnicas elementales de andlisis de circuitos eléctricos y electronicos.

Fisica ll:

- Se describen los fundamentos del calculo vectorial, en el caso de sistemas de vectores libres, deslizantes y ligados.

- A partir de ellos, se aborda la resolucion del equilibrio estatico de sélidos para, a continuacion, plantear las leyes fundamentales que rigen la cinemati-
cay la dindmica de puntos. Finalmente, se estudian los sistemas de fuerzas centrales y campos gravitatorios.

Quimica:
- Se exponen las propiedades de los compuestos quimicos en base al conocimiento de los enlaces quimicos.
- Se presentan los estados soélido, liquido y gaseoso, asi como las disoluciones.

Se analizan las reacciones quimicas y su cinética y equilibrio, asi como los principios basicos de electroquimica y termodinamica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las asignaturas de la materia que no tengan practicas de laboratorio, no se le podra aplicar el sistema de evaluacién: SE7 practicas de laboratorio.

55.1.5 COMPETENCIAS

18/62

2]
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
%)
™
~
o)
N~
-
©
12
©
©
<
N
o)
152
©
o
©
©
I5e)
©
)
D
™
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=399536606392466361751336

= Identificador : 2500990
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes general es de la mecénica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

CE4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos béasicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 140 100

Clases presenciales précticas, laboratorios |80 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 30 0

Tutorias 80 25

Estudio personal 200 0

Evaluacion 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Clases en laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 5.0

précticas

Resolucién de problemas 0.0 10.0

Resolucién de casos practicos 0.0 20.0

Evaluaciones parcialesy finales 70.0 100.0

Trabgjos individuales y/o en equipo 0.0 10.0

Exposicion ora y defensa publica 0.0 5.0

Précticas de laboratorio 5.0 10.0

NIVEL 2: Mateméticasy Ciencias de la Computacién
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
Bésica Otras Ramas OtraMateria...

NUEVA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 30
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Caélculo

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Célculoll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadisticay Probabilidad

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Algebra

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Algebra:

- Fundamentos del algebra lineal: espacios vectoriales y matrices.

- Algebra lineal numérica

Célculo:

- Célculo diferencial e integral para funciones reales de una variable real.
- Célculo numérico

Caélculo II:

- Célculo diferencial e integral para funciones reales de varias variables reales.

Estadistica y Probabilidad:

- Conceptos basicos de la teoria de la probabilidad (probabilidad condicionada y teorema de Bayes); el concepto, las caracteristicas y tipos principales
de variables aleatorias; interpretacion de graficos (histogramas, box-plots, gréaficos de dispersién, gréaficos multi-vary,...) y la interpretacién de los va-
lores resumen mas importantes (intervalos de confianza para la media, para la varianza, para la mediana, valores de correlacién, funciones de regre-
sion, ...).

Informatica:

- Se proporcionan las herramientas basicas de programacion (variables, sentencias de control, funciones y estructuras) que permiten formalizar solu-
ciones a problemas genéricos empleando la sintaxis de un lenguaje de programacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

2262

2]
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
%)
™
~
o)
N~
-
©
12
©
©
<
N
o)
152
©
o
©
©
I5e)
©
)
D
™
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=399536606392466361751336

L -4
i
&l s

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2500990

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en

derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CE3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas

informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 220 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |170 100

otalleres

Trabajos dirigidos 70 0

Tutorias 80 25

Estudio personal 280 0

Evaluacion 45 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Readlizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

50

Resolucién de problemas 0.0 10.0
Evaluaciones parcialesy finales 75.0 100.0
Trabajos individuales y/o en equipo 0.0 20.0
Exposicion ora y defensa publica 0.0 5.0

NIVEL 2: Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economiay Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Economiay Empresa:

. Descripcion de los distintos tipos de empresas y estructuras organizativas, asi como sus objetivos econdmicos.
. Principios basicos de la gestion econdmicay financiera de la empresa, asi como el andlisis de costes.
. Principios basicos que gobiernan el funcionamiento de los mercados, asi como |os mecanismos de determinacion de precios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS
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empresas.

CE6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 40 100

Clases presenciales précticas, laboratorios |25 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 25 0

Tutorias 15 25

Estudio personal 45 0

Evaluacion 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

50

Resolucién de casos précticos 0.0 15.0

Evaluaciones parcialesy finales 70.0 100.0

Trabgjos individuales y/o en equipo 0.0 15.0

Exposicién oral y defensa publica 0.0 50

NIVEL 2: Expresion Gréfica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
NIVEL 3: Expresion Gréfica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresién Gréfica:

. Presentacion de los principios basicos de los sistemas de representacion de sdlidos, asi como de las herramientas informéticas utilizadas en 1os mismos.
. Sedescriben, ademés, | os sistemas de normalizacién utilizados en elementos comerciales de méquinas y su seleccion desde un punto de vista dimensional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad de vision espacia y conocimiento de las técnicas de representaci on grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencial es tedricas 25 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |35 100

otalleres

Trabajos dirigidos 50 0

Tutorias 25 25

Estudio personal 25 0

Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases expositivas

Clases en salas de informética

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Resolucién de casos practicos 0.0 10.0
Evaluaciones parcialesy finales 40.0 60.0
Trabgjos individuales y/o en equipo 40.0 60.0

55NIVEL 1: Mercadoy Estrategia Empresarial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Administracion y Direccion de Empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia de Administracién y Direccién de empresas transmitird los fundamentos basicos de la administracion y direccién de empresas, las funcio-
nes y responsabilidades de los distintos departamentos, los procesos de gestién y el andlisis de la situacién y tomar decisiones relacionadas con la
gestion de la organizacién. Ademas, se analizara la gestion de las personas que componen la organizacion, incluyendo desde la seleccién de personal
hasta la retencién de talento, pasando por el andlisis de conflictos como motor de cambio o el surgimiento de problemas interculturales propios de un
mundo globalizado.

Los alumnos adquiriran los conceptos relativos para gestionar de forma eficiente la funcién, la utilidad, la facilidad de uso, la adecuacién a los procesos
de fabricacion, la idoneidad de los materiales empleados, la satisfaccion de las necesidades de los usuarios, etc., que son los verdaderos objetivos del
disefio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Actualmente 3 ECTS de los 16 ECTS de la materia se imparten en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Conocer las diferentes técnicas de mercadotecnia como estrategias de mercado, de ventas, estudio de mercado,
posicionamiento de mercado y publicidad.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE?7 - Conocimientos sobre los fundamentos de la administracion y direccion de empresas y 10s procesos de gestion.

CE8 - Capacidad para organizar, planificar, controlar, supervisar y liderar equipos multidisciplinares y multiculturales.

CE11 - Conocimientos de los sistemas de financiacion de laempresay de las herramientas especificas para su andlisis financiero.

CE12 - Capacidad para disefiar un sistema de costes que facilite la gestion econémica de la organizacion

CE13 - Conocimientos pararealizar un andlisis de valor aun producto y disefiar la campafia de marketing.

CE10 - Conocimientosy capacidad paraimplantar y hacer e seguimiento del proceso de planificaciény control anivel estratégico,
téctico y operativo paratodas las &reas de la empresa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 100 100

Clases presencial es précticas, laboratorios |60 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 50 0

Tutorias 25 25

Estudio personal 190 0

Evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 10.0

précticas

Resolucién de problemas 0.0 20.0

Resolucién de casos préacticos 0.0 10.0

Evaluaciones parciales y finales 30.0 100.0

Trabajos individuales y/o en equipo 0.0 60.0

Exposicién oral y defensa piblica 0.0 10.0

NIVEL 2: Gestion de Calidad, Prevencion y Medio Ambiente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

28/ 62

2]
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
©
%)
™
~
o)
N~
-
©
12
©
©
<
N
o)
152
©
o
©
©
I5e)
©
)
D
™
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=399536606392466361751336

Identificador : 2500990

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Gestién de calidad, prevenciéon y medio ambiente proporcionara las bases para conocer, implantar y gestionara los sistemas de calidad,
prevencién y medio ambiente de una organizacién. Ademas, se explicaran distintas herramientas para la resolucion de problemas, valoracion de solu-
ciones y mejora de procesos. También se incluyen las bases para aplicar la mejora continua en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
55.1.5.3 ESPECIFICAS
CE9 - Conocimientos sobre la Gestién de la Calidad, Seguridad y Medio Ambiente asi como sobre las distintas metodol ogias de

mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 35 100

Clases presenciales précticas, laboratorios |8 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 15 0

Tutorias 9 25

Estudio personal 45 0

Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion
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Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 10.0
précticas

Resolucién de problemas 0.0 10.0
Resolucion de casos préacticos 0.0 20.0
Evaluaciones parciales y finales 50.0 100.0
Trabajos individuales y/o en equipo 0.0 20.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 10.0
55 NIVEL 1: Tecnologias Industriales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ergonomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Ergonomia trata

validacion del prototipo.

existente.

. Acercadel estudio del sistemalocomotor humano desde la perspectiva de las herramientas computacionales al acance del profesional.
- Adquirir conocimientos sobre las caracteristicas méas importantes del cuerpo humano, las limitaciones fisicas e intelectuales de las personas y las técnicas parala

- Transmitir los principios ergonémicos para que el alumno puede incluir factores humanos en las diferentes fases de desarrollo de un nuevo producto.
. Aplicar, de modo sistemédtico, conceptos ergondmicos para optimizar la compatibilidad entre el usuario y € producto.

Y ademas, se identifican los elementos perjudiciales relativos al disefio de producto industrial, conocer las principales metodologias y las herramientas
de ecodisefio para trabajar bajo los estandares europeos. Y aplicar los conceptos aprendidos en orden a redisefiar con visién ecolégica un producto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

4 ECTS de los 8 ECTS de la materia se imparten en inglés.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Conocimientos de |os fundamentos de la biomecanica.

CE16 - Conocimientos béasicos y aplicacién de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CE18 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 50 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |35 100

o talleres

Trabgjos dirigidos 35 0

Tutorias 12 25

Estudio personal 95 0

Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

10.0

Resolucién de problemas 0.0 10.0
Resolucién de casos préacticos 10.0 25.0
Evaluaciones parcialesy finales 30.0 80.0
Trabajos individuales y/o en equipo 10.0 30.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 15.0
NIVEL 2: Tecnologia Electr6nica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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4
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Tecnologia Electrénica esta dedicada al estudio de las metodologias de modelado matematico de sistemas fisicos y los fundamentos de los
métodos de control de procesos. En concreto se centra en lel estudio de los fundamentos de automatismos y en la robética industrial. En esta materia
se realiza una aplicacién practica de algoritmos de control en posicién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actualmente 4ECTS de la materia se imparten en inglés.
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 33 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |8 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 18 0

Tutorias 6 25

Estudio personal 48 0

Evaluacion 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informatica

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Realizacion de pruebas evaluadas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 10.0
précticas

Resolucién de problemas 10.0 25.0
Resolucién de casos préacticos 0.0 15.0
Evaluaciones parcialesy finales 50.0 80.0
Trabajos individuales y/o en equipo 10.0 25.0
Exposicion oral y defensa publica 0.0 15.0
NIVEL 2: Tecnologia del Medio Ambiente

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Estudio de |as tecnol ogias rel acionadas con la gestion y tratamiento de los residuos y efluentes sdlidos, liquidos y gaseosos en entorno urbano eindustrial.

. Estudio de las tecnologias y sistemas de gestion paralarecuperacion y reutilizacion de compuestos y energia en los entornos urbanos e industriales.
. Herramientas parael andlisis de la sostenibilidad de los productos y procesos
. Conocimientos sobre aspectos legales y organizativos necesarios para una adecuada gestion y tratamiento de los residuos y efluentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actualmente 3ECTS de la materia se imparten en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Conocimientos béasicos y aplicacién de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes tedricas 36 100

Clases presenciales précticas, laboratorios |6 100

otalleres

Trabajos dirigidos 18 0

Tutorias 6 25

Estudio personal 48 0

Evaluacién 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Readlizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

10.0

Resolucién de problemas 0.0 15.0
Resolucién de casos practicos 10.0 25.0
Evauaciones parciales y finales 50.0 80.0
Trabgjos individuales y/o en equipo 10.0 250
Exposicién oral y defensa publica 0.0 15.0

NIVEL 2: Tecnologia de Materialesy Procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién alaestructuray propiedades fisicasy mecénicas de |os materiales. Relacion entre microestructuray propiedades.
. Integrar los conocimientos fundamentales de la estructuray propiedades de los materiales con las rutas de sintesis y procesado con lafinalidad de optimizar las

microestructuras finales y sus propiedades.

. Estudio de las diferentes técnicas y sistemas de fabricacion y procesamiento de materiales en el campo de laingenieria.
. Estudio de las maquinas-herramienta existentes en laindustria y los procesos de fabricacién por arranque de viruta reaizados en ellas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion.

CE20 - Conocimientos de los fundamentos de cienciay quimica de materiales. Comprender la relacion entre la microestructura, la
sintesis 0 procesado y |as propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 50 100

Clases presenciales practicas, laboratorios | 60 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 40 0

Tutorias 20 25

Estudio personal 100 0

Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Readlizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 10.0
précticas

Resolucién de problemas 0.0 25.0
Resolucién de casos practicos 0.0 25.0
Evaluaciones parcialesy finales 20.0 80.0
Trabgjos individuales y/o en equipo 10.0 80.0
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Exposicion oral y defensa publica

0.0

15.0

55NIVEL 1: Conocimientos Cientificos Aplicados

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Conocimientos Cientificos Aplicados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

40

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 4 14
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

La materia de Conocimientos Cientificos Aplicados esta formada por asignaturas que se integran dentro de las areas de mecénica, de la metrologia y
de la mecénica de fluidos.

Dentro del &rea de mecénica, se completan |os aspectos bésicos desarrollados en cursos previos. Ademés se pretende profundizar en conceptos que los alumnos
ya han estudiado desde una perspectiva mucho méas general. Asi por ejemplo hace posible la aplicacion seriay rigurosa de la matemética ala explicacion de fe-
némenos fisicos, incidiendo especialmente en el estudio de sdlidos rigidos y sdlidos enlazados desde |os puntos de vista cinético y dindmico. Por otra parte se
desarrolla el concepto estético de |os sistemas mecénicos, determinando |os esfuerzos a que se encuentra sometido un elemento estructural y las tensiones corres-
pondientes, ademas de poder calcular las deformaciones y desplazamientos en dichos elementos. Ademés, el estudio de los elementos cinemético y dinamico de
los sistemas introducira las aplicaciones informéticas para el andlisis de mecanismosy elementos de méquinas. Se introduciralateoria de la elasticidad, que per-
mite a alumno comprender |as hipétesisy conceptos que sirven de base para la Resistencia de Materiales. Se extiende |la teoria de la torsion a barras de seccion
cualquiera. Asimismo, se desarrollan también otros temas avanzados de importancia en el disefio estructural, como son el pandeo de laviga-columnay el andlisis
pléstico.

En el campo de las técnicas de validacion experimental, se pretende que el alumno se familiarice con las técnicas de medida utilizadas habitualmente para carac-

terizar el comportamiento de los sistemas 'y evaluar con precision los productos disefiados.
Las asignaturas relacionadas con la mecanica de fluidos tienen por objeto establecer los principios fundamentales que rigen la misma. También capacitaa

alumno parala aplicacién de dichos principios en campos de la Ingenieria de fluidos tales como las instalaciones hidraulicas y 1os accionamientos hidraulicos

(neuméticos y oleohidréulicos).

El alumno aprendera asimismo el uso de técnicas de modelizacién y simulacién numérica para la resolucién de algunos problemas importantes en in-
genieria: andlisis de tensiones, mecanica de fluidos y transmisién de calor. Para ello se describen y aplican de forma préctica el método de los elemen-
tos finitos y de los volimenes finitos, en qué areas de la ingenieria pueden aplicarse, qué tipo de soluciones proporcionan y cuéles son sus limitacio-
nes.

También, se estudiara la aplicacién especifica de los materiales para solicitaciones mecénicas particulares, seleccién de materiales para aplicaciones
en el campo de la ingenieria y principios y mecanismos actuantes durante la vida en servicio de los materiales en la ingenieria.

Ademas, se explican y muestran los tests estadisticos fundamentales en el andlisis descriptivo de variables (cualitativas o cuantitativas) procedentes
de distintos procesos. Se hace especial énfasis en el tratamiento y andlisis de datos: inferencia estadistica, introduccién a los modelos de prediccion y
a los modelos de clasificacion y andlisis de datos discretos. Por otra parte, se presentaran y utilizaran las tecnologias informéaticas necesarias para el
analisis y la representacion de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Actualmente 12 ECTS de la materia se imparten en inglés.

Las asignaturas de la materia que no tengan practicas de laboratorio, no se le podra aplicar el sistema de evaluacién: SE7 practicas de laboratorio.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CE3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CE17 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias de materiales y sus procesos de transformacion.

CE19 - Conocimientos de | os principios béasicos de la mecéanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en € campo
delaingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CE21 - Conocimiento de los principios de teoria de maguinas y mecanismos

CE22 - Conocimientos'y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento
de solidos reales

CE23 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de |os sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CE24 - Conocimiento aplicado de sistemas de metrologiay control de calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 200 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |110 100

o talleres

Trabgjos dirigidos 108 0

Tutorias 55 25

Estudio personal 475 0

Evaluacion 54 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informatica

Clases en |aboratorio

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 10.0
précticas
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Resolucién de problemas 0.0 30.0
Resolucién de casos précticos 0.0 25.0
Evauaciones parcialesy finales 40.0 100.0
Trabgjos individuales y/o en equipo 0.0 25.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 10.0
Précticas de laboratorio 5.0 60.0
55NIVEL 1: Disefio Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio Basico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 22

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

La materia de disefio basico esta integrada por asignaturas que se centran en el ciclo de vida de un producto desde su concepcion inicial hasta su co-
mercializacién, respondiendo a las necesidades de la empresa, el mercado, la sociedad y los usuarios. Los estudiantes adquiririan conocimientos que
les capaciten para concebir, desarrollar, comprender el proceso de disefio de los productos, considerando la innovacién en el disefio el factor del éxito.
De igual manera se desarrollaran capacidades genéricas pero muy importantes como el trabajo en equipo, las tareas de andlisis y sintesis, la flexibili-
dad, la capacidad de gestion. A su vez, adquirirén la cultura propia relativa a la historia de los objetos icénicos del disefio industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

3 ECTS de los 22 ECTS de la materia se imparten en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Desarrollar la capacidad de andlisis con objeto de determinar los requisitos y criterios que determinan un nuevo producto
siendo capaz de comunicar |as ideas generadas mediante el disefio gréfico, técnico y amano alzada.

CG2 - Aprender herramientas informaticas CAD parala representacion grafica del producto y de herramientas CAE para el

posterior andlisisingenieril del producto.

CG3 - Elaborar la documentacion necesaria, tanto grafica como escrita para la ejecucion de prototipos del producto.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE25 - Capacidad parala Generacion de ideas para el desarrollo de nuevos productos mediante un andlisis adecuado de los
requisitos y criterios que determinan un nuevo producto. Capacidad de comunicar estas ideas mediante €l disefio grafico, técnico o a
mano alzada, de forma oral o escrita

CE26 - Conocimientos para el Desarrollo de nuevos productos mediante herramientas informéti cas de disefio y validacion,
respetando su integracion medioambiental y una adecuada ergonomia.

CE28 - Conocimiento de técnicas de mercadotecniay comercializacion del producto, cumpliendo aspectos legales y éticos para una
adecuada implantacion del producto en el mercado.

CE29 - Capacidad de establecer requerimientos, planificar recursos e interpretar normativas y regulaciones paraun la correcta
marcha de un nuevo proyecto de disefio del producto.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 110 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |110 100

o talleres

Trabgjos dirigidos 140 0

Tutorias 30 25

Estudio personal 130 0

Evaluacion 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informatica

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 25.0

précticas

Resolucién de problemas 0.0 10.0

Resolucion de casos préacticos 0.0 25.0

Evaluaciones parciales y finales 10.0 60.0

Trabajos individuales y/o en equipo 10.0 60.0

Exposicién oral y defensa publica 0.0 50.0

NIVEL 2: Disefio Avanzado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

8

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Las asignaturas que integran la materia de disefio avanzado estan concebidas para que el alumno ejecute los conocimientos adquiridos en la mate-
ria de disefio basico teniendo como objetivo el desarrollo de productos a diferentes niveles la creacién de prototipos mediante la utilizacién de procedi-
mientos de caracter técnico, cientifico, estético, medioambiental, necesarios para el ejercicio profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

10 ECTS de los 20 ECTS de la materia se imparten en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Desarrollar la capacidad de andlisis con objeto de determinar |os requisitosy criterios que determinan un nuevo producto
siendo capaz de comunicar las ideas generadas mediante el disefio grafico, técnico y a mano alzada.

CG3 - Elaborar la documentaci6n necesaria, tanto grafica como escrita para la ejecucion de prototipos del producto.

CG4 - Fabricar prototipos del producto mediante diferentes técnicas, ya sean de indole técnico como el prototipado rapido o de
indole manual como maquetas o la utilizacion de lafotografia.

CG7 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo ala convivencia democrética, € respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE25 - Capacidad parala Generacion de ideas para el desarrollo de nuevos productos mediante un andlisis adecuado de los
requisitos y criterios que determinan un nuevo producto. Capacidad de comunicar estas ideas mediante €l disefio grafico, técnico o a
mano alzada, de forma oral o escrita

CE26 - Conocimientos para el Desarrollo de nuevos productos mediante herramientas informéti cas de disefio y validacion,
respetando su integracion medioambiental y una adecuada ergonomia.

CE27 - Conocimiento de latecnologia de los materiales y de |as técnicas de produccion apropiadas parala fabricacion de prototipos
y su produccion en serie. Capacidad para elaborar la documentaci én técnica necesaria parala gjecucion del proyecto.

CE28 - Conocimiento de técnicas de mercadotecniay comercializacion del producto, cumpliendo aspectos legales y éticos para una
adecuada implantacion del producto en el mercado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 60 100

Clases presenciales practicas, laboratorios |150 100

o talleres

Trabgjos dirigidos 130 0

Tutorias 30 25

Estudio personal 180 0

Evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informaética

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 25.0
précticas

Resolucién de problemas 0.0 10.0
Resolucion de casos préacticos 0.0 25.0
Evaluaciones parciales y finales 10.0 60.0
Trabajos individuales y/o en equipo 10.0 60.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 50.0
NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Conocimientos basicos sobre: tipos de proyectos, gestion de proyectos, recursos necesarios para el desarrollo de un proyecto, elaboracion de presupuestos, ges-
tién de personas y grupos de trabajo, impacto y difusion de resultados.

. Realizacion de trabajos donde | os alumnos deben dar respuesta a problemas concretos, cumpliendo con todas |as fases de un proyecto entre diferentes casos préac-
ticos.

. Ademés, el alumno sintetiza conocimientos, métodos, técnicas, creatividad y tiene como metala concepcién de productos y servicios, atendiendo a sus funcio-
nes, sus cualidades estructurales, formalesy estéticas, asi como todos |os valores y aspectos que hacen a su produccion, comerciaizacion y utilizacion, teniendo
al ser humano como usuario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Desarrollar la capacidad de andlisis con objeto de determinar los requisitosy criterios que determinan un nuevo producto
siendo capaz de comunicar |as ideas generadas mediante el disefio gréfico, técnico y amano alzada.

CG3 - Elaborar la documentacion necesaria, tanto grafica como escrita para la € ecucion de prototipos del producto.

CG6 - Promover € desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de formaque se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzca aun gjercicio dela
libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible alas manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir
espacios de igualdad, convivenciay amistad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropia disciplinaen
su conexion con el resto de los saberes.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE25 - Capacidad parala Generacion de ideas para el desarrollo de nuevos productos mediante un andlisis adecuado de los
requisitos y criterios que determinan un nuevo producto. Capacidad de comunicar estas ideas mediante €l disefio grafico, técnico o a
mano alzada, de forma oral o escrita

CE26 - Conocimientos para el Desarrollo de nuevos productos mediante herramientas informéti cas de disefio y validacion,
respetando su integracion medioambiental y una adecuada ergonomia.

CEZ27 - Conocimiento de latecnologia de los materiales y de |as técnicas de produccion apropiadas parala fabricacion de prototipos
y su produccion en serie. Capacidad para elaborar la documentaci én técnica necesaria parala gjecucion del proyecto.
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CE28 - Conocimiento de técnicas de mercadotecniay comercializacion del producto, cumpliendo aspectos legalesy éticos para una
adecuada implantacion del producto en el mercado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 70 100

Clases presencial es précticas, laboratorios |80 100

otalleres

Trabgjos dirigidos 150 0

Tutorias 20 25

Estudio personal 80 0

Evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 15.0
précticas

Resolucion de casos préacticos 0.0 20.0
Evaluaciones parciales y finales 0.0 40.0
Trabajos individuales y/o en equipo 10.0 100.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 40.0
NIVEL 2: Proyecto Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnolo-
gias especificas de la ingenieria de naturaeza profesional y en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en llas ensefianzas de gra-
do. El desarrollo del Proyecto Fin de Grado supone la plasmacion de todo lo aprendido en esta materia en un caso real.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos podran realizar el Trabajo Fin de Grado en el extranjero, tanto en una empresa como en otra universidad, por lo que el lenguaje utilizado
en este trabajo podria ser en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Desarrollar la capacidad de andlisis con objeto de determinar |os requisitosy criterios que determinan un nuevo producto
siendo capaz de comunicar las ideas generadas mediante el disefio gréfico, técnico y a mano alzada.

CG3 - Elaborar la documentacion necesaria, tanto grafica como escrita para la ejecucion de prototipos del producto.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE25 - Capacidad parala Generacidn de ideas para €l desarrollo de nuevos productos mediante un andlisis adecuado de los
requisitosy criterios que determinan un nuevo producto. Capacidad de comunicar estas ideas mediante €l disefio gréfico, técnico o a
mano alzada, de formaoral o escrita

CE26 - Conocimientos para €l Desarrollo de nuevos productos mediante herramientas informéticas de disefio y validacion,
respetando su integracion medioambiental y una adecuada ergonomia.

CE27 - Conocimiento de la tecnologia de los materiales y de las técnicas de produccion apropiadas para la fabricacién de prototipos
y su produccién en serie. Capacidad para elaborar |a documentaci 6n técnica necesaria para la gjecucion del proyecto.

CE28 - Conocimiento de técnicas de mercadotecniay comercializacion del producto, cumpliendo aspectos legalesy éticos para una
adecuada implantacion del producto en el mercado.

CE30 - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria de naturaleza profesional en € que se sinteticen eintegren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 30 100

Estudio personal 40 0

Elaboracion y Defensa del Trabajo Finde |280 100

Grado

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

44 62
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Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Estancia de trabajo en una organizacion con el seguimiento de un tutor

Informey Defensaoral y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajos individuales y/o en equipo 50.0 50.0
Exposicién oral y defensa publica 50.0 50.0
5.5 NIVEL 1: Formacion Personal y Social

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Antropologiay Etica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2 6 2
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

La materia Antropologia y Etica incluye contenidos como los siguientes:

. Mundo y hombre;
. Lacondicion humana;

. Limites existenciales y ontol 6gicos de |o humano; El carécter relaciona del ser humano;

. El carécter temporal del ser humano;

. Lainteligenciamoral;

. Lalibertad moral;

. Laaccion en el mundo;

. El carécter religioso en el ser humano;
. Laplenitud delo humano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

45/ 62
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CG6 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzcaa un gjercicio de la
libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible alas manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir
espacios de igualdad, convivenciay amistad.

CG7 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo a la convivencia democrética, €l respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropiadisciplinaen
su conexion con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones mas rel evantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas

y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol dgicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 120 100

Trabgjos dirigidos 80 0

Tutorias 10 25

Estudio personal 100 0

Evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Readlizacion de pruebas evaluadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Resolucion de casos préacticos 5.0 20.0

Evaluaciones parciales y finales 60.0 80.0

Trabajos individuales y/o en equipo 50 20.0

NIVEL 2: Formacion General

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

4 6 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4 2 2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Tecnologias aplicadas a campo de laingenieria

. Capacidades de comunicacion

. Profundizacién en temas de actualidad

. Profundizar en laidentidad cristiana del hombrey en valores relacionados con laigualdad, latolerancia, €l respeto al préjimo, etc
. Reflexiones sobre lacienciay latecnologia, su relacion con la sociedad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno tendra una oferta de asignaturas optativas suficientes para poder cursar 2ECTS de esta materia en inglés.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Promover el desarrollo de la personalidad en todas sus dimensiones: cientifica, cultural, humana, etc.; de forma que se
plasme en un mayor desarrollo de la capacidad criticay en un conocimiento de los problemas, que conduzcaa un gjercicio de la
libertad que, respetando el legitimo pluralismo, sea sensible alas manifestaciones de solidaridad y fraternidad y ayude a construir
espacios de igualdad, convivenciay amistad.

CG7 - Promover los valores sociales propios de una cultura pacifica, contribuyendo a la convivencia democrética, €l respeto de los
Derechos Humanos'y de principios fundamentales como laigualdad y la no discriminacion.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropia disciplinaen
su conexion con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones més relevantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificasy adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol égicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina
5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 100 100

Trabajos dirigidos 80 0

Tutorias 10 25

Estudio personal 80 0

Evaluacién 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio
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Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas evaluadas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 20.0

précticas

Evaluaciones parciales y finales 10.0 60.0

Trabajos individuales y/o en equipo 15.0 90.0

Exposicién oral y defensa publica 0.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Navarra Otro personal 25 0 14
docente con
contrato laboral
Universidad de Navarra Profesor Adjunto |1.2 100 9
Universidad de Navarra Profesor Titular |[27.2 100 315
Universidad de Navarra Profesor 19.8 100 25,5
Contratado
Doctor
Universidad de Navarra Ayudante Doctor (11.1 100 10,6
Universidad de Navarra Catedrético de 8.6 100 9,6
Universidad
Universidad de Navarra Profesor 9.9 100 8
colaborador
Licenciado
Universidad de Navarra Profesor 11.1 44 7.1
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 18 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El procedimiento general de la Universidad de Navarra para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es el siguiente:
Agentes implicados:

- Profesores y coordinadores

- Junta Directiva de la Facultad

- Comision de Garantia de Calidad (CGC)

- Alumnos y egresados

- Fundacién Empresa Universidad de Navarra

Métodos y temporalidad:

- Evaluacion habitual llevada a cabo por los profesores (exadmenes, preguntas, trabajos, presentaciones orales, tutorias, etc. Trabajos de fin de Grado
o Master. Practicas externas de los alumnos, en su caso).
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- Reuniones semestrales o anuales de coordinacién y evaluacién para valorar si los contenidos y las competencias de las materias son los adecuados
y se estan impartiendo de una manera eficaz y completa.

- La CGC analiza anualmente:

o Tasa de graduacion

o Tasa de abandono

o Tasa de eficiencia

o Duracién media de los estudios

o Tasa de rendimiento

o indice de permanencia

o Satisfaccién de los alumnos con el programa formativo

- La Junta Directiva conoce y analiza semestralmente los datos relativos a los resultados académicos de los estudiantes, y anualmente el nivel de sa-
tisfaccion de éstos. Las conclusiones de la Comision de Garantia de Calidad son remitidas a la Junta Directiva para la toma de decisiones oportuna.

- Encuestas de calidad que se realizan anualmente desde la Universidad a los egresados, en las que se valora:
o Formacién tedrica

o Adecuacion del plan de estudios para adquirir el perfil de egreso
0 Metodologias docentes

o Sistemas de evaluacion

o Formacion practica

o Formacion humana

o Equilibrio entre la formacién tedrica y la practica

o Adecuacion de la formacion a las exigencias del mercado laboral
o Calidad global de la titulacion

o Encuestas que valoran la insercion laboral de los egresados
Difusién de resultados:

En la Memoria Anual de Andlisis de Resultados.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://tecnun.unav.edu/estudi og/calidad/s stemarinterno-de-garanti a-de-calidad/
presentacion?_ga=2.49971681.678994511.1585500833-1378180655.1583347082

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacién de los alumnos de la actual Titulacién de Ingenieria Industrial se realizara previsiblemente en los tres primeros afios de
implantacién del nuevo plan. A partir de entonces, sé6lo de forma excepcional sera necesario realizar alguna adaptacion.

La adaptacion se realizara, como norma general, para aquellos alumnos que no hayan superado, al menos, el 50% de los créditos troncales y obligato-
rios del Gltimo curso a extinguir del plan de estudios antiguo. Estos alumnos se adaptaran al nuevo plan, teniendo en cuenta la mejor adecuacién entre
los estudios cursados y las materias del nuevo plan. De modo orientativo, las asignaturas se adaptaran al nuevo plan para aquellos alumnos que lo re-
quieran, del siguiente modo:
Ingenieria Industrial Plan 1999 CR.  Gradoen Ingenieriaen Disefio Industrial y Desa-
rrollo de Producto Plan 2009 (*)

Fisical 75 Fisica

Fisicall 6,0 Fisicall
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Fundamentos Quimicos de laIngenieria

Céculo| (7,5)y Algebra(7,5)

Célculoll

Métodos Estadisticos de la Ingenieria

Informética |

Economia Industrial

Expresion Gréfica o Disefio Asistido por Computador

Administracion de Empresas |

Marketing

Sistemas de Control de Gestion o Finanzas delaem-

presa

Organizacion de la Produccion |

Recursos Humanos

Gestion de Calidad

Ingenieria de Control

Cienciay Tecnologiadel Medio Ambiente

Fundamentos de Ciencia de Materiales

Tecnologiade Materiales

Tecnol ogia de Fabricacion

Mecénical

Teoriade Méquinas

Resistenciade Materiaes |

Mecénicade Fluidos

lab. CAD/CAM y Lab. de CAD/CAE

Lab. de Neuméticay Oleohidraulica

Lab. de Disefio Industrial

Disefio Industrial

Proyectos

Humanidades |

Humanidades I

6,0
15,0
75
6,0
6,0
75
6,0
6,0
45
45
6,0
6,0

45

6,0
6,0
75
45
6,0
6,0
6,0
6,0
6,0
9,0
45
45
6,0
6,0
45

45
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Quimica

Mateméticas

Matematicas |1

Estadisticay Probabilidad

Informética

Economiay Empresa

Expresion Gréfica

Administracion de Empresas

Direccion Comercial y Marketing

Control de Gestién y Finanzas

Gestién de Produccion

Direccién de Personas

Sistemas de Gestion de Calidad

Tecnologia de Sistemas y Automética

Tecnologiadel Medio Ambiente

Tecnologiade Materiales

Cienciade Materiales

Tecnologia de Fabricacion

Mecénica

Teoriade Méquinas

Resistencia de Materiales

Mecénica de Fluidos

CAD-CAE-CAM

Neuméticay Oleohidraulica

Técnicas de Disefio

Disefio Industrial

Proyectos

Antropologia

Antropologiall

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

6,0

30

6,0

45

6,0

6,0

6,0

45

45

45

6,0

6,0

45

45

6,0

6,0

45

30

45

6,0

30
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Etica
Expresion Oral o Speech Communication
Expresién Escrita o Fresh Thinking

otras asignaturas cursadas no convalidadas

Identificador : 2500990

45

Etica

45 Formacién General Comin
45 Formacién General Comadn 11
6,0 Reconocimiento de créditos

(*) Estas adaptaciones podran modificarse teniendo en cuenta el contenido y el nimero total de los créditos superados y las necesidades del alumno
de adquirir determinadas competencias

Los alumnos con asignaturas pendientes que no deban adaptarse conforme a lo sefialado en el parrafo anterior, continuaran en el plan antiguo hasta
la definitiva extincién de la titulacion. Para ello, se mantendran las convocatorias de examenes de las asignaturas mientras haya algin alumno matricu-
lado, hasta la extincién del plan de estudios (al acabar el curso 2012-2013), y en los dos cursos siguientes. Estos alumnos podran participar de la do-
cencia del nuevo plan de estudios en funcion de la afinidad de contenidos, aunque contintien matriculados en el plan de estudios anterior.

6,0

30

30

6,0

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

1009000-20006286

Ingeniero Industrial-Escuela de Ingenieria

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16582476M RAUL ANTON REMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo Manuel de Lardizabal, (20018 Gipuzkoa Donostia/San Sebastian
13

EMAIL MOVIL FAX CARGO
ranton@tecnun.es 655149699 943311442 Director

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33444178Q UNAI ZALBA IRIGOYEN
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Universitario. Edificio | 31009 Navarra Pamplona/lrufia
Amigos

EMAIL MOVIL FAX CARGO
uzalba@unav.es 615238866 948425619 Subdirector del Servicio de

Cadlidad e Innovacion

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33444178Q UNAI ZALBA IRIGOYEN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Universitario. Edificio | 31009 Navarra Pamplona/lrufia

Amigos

EMAIL MOVIL FAX CARGO

uzalba@unav.es 615238866 948425619 Subdirector del Servicio de
Calidad e Innovacién
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10.1 Cronograma de implantaciéon de la titulacion

En el curso 2009-2010 se impartira el primer curso de la nueva titulacion.

Curso 2009-2010 (1°) Créditos SZ::]“e":trre g:r?g;froe

Matematicas 9 9

Fisica 9 9
Informatica 6 6
Matematicas |1 6
Fisica Il 6 6
Economia y Empresa 6 6
Estadistica y Probabilidad 6 6
Antropologia 3 3
Antropologia 11 3 3
Formacion General Comun 3 3
Formacién General Comun |11 3 3
TOTAL 1°(60) 60 30 30

En afos sucesivos se iran implantando los siguientes cursos de la titulacion,
de tal manera que en el curso 2012-2013 se graduara la primera promocioén del
nuevo plan de estudios.
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS

Denominacion del Titulo

Graduado o Graduada en Ingenieria en
Disefo Industrial y Desarrollo de Producto

Universidad solicitante

Universidad de Navarra

Universidad/es participante/s

Universidad de Navarra

Centrols

Escuela Superior de Ingenieros

Rama de Conocimiento

Ingenieria y Arquitectura

FECHA DEL INFORME PROVISIONAL: 05/10/2020
EXPEDIENTE N°: 1221/2009
ID TITULO: 2500990
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ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
En el apartado 5.1 “Descripcion del plan de estudios” del pdf que acompania a la solicitud:
- No funciona el enlace https://www.unav.edu/web/instituto-corecurriculum/
docencia/core-curriculum/estructura-del-core-curriculum. Se debe solucionar este
aspecto. Se modifica el enlace por https://www.unav.edu/en/web/instituto-core-

curriculum/docencia/core-curriculum

Se indica que “Los dos primeros cursos contienen las asignaturas basicas y las obligatorias, mientras que
la optatividad de grado se ha agrupado en el en tercer y cuarto curso”. Sin embargo, el despliegue
temporal del plan de estudios muestra que hay materias obligatorias y mixtas en los 4 cursos. Se debe
solucionar esta incoherencia. Efectivamente, las asignaturas basicas se imparten en los dos primeros afos y
el resto de asignaturas se distribuyen a lo largo de todo el grado. Se modifica en este sentido el parrafo
correspondiente en el apartado 5.1
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El perfil de formacion del profesional del disefio industrial y desarrollo del producto estd
presente en el dmbito universitario espanol desde 1990, fecha en la cual, por medio del Real
Decreto 1462/1990 del 26 de octubre, se establecié el titulo universitario oficial de Ingeniero
Técnico en Disefio Industrial y las directrices propias de los planes de estudios que conducian a
la obtencién de dicho titulo. En la actualidad, existen 16 escuelas de ingenieria técnica de
diseno industrial en Espafa con una solicitacién de plazas que va en aumento.

Durante estos afios, la titulacidon del Ingeniero Técnico en Disefio Industrial ha desarrollado
interesantes actividades docentes y ha creado nuevas salidas profesionales que han incidido
directamente en el proceso industrial y su puesta en el mercado. Estos estudios,
indudablemente, han de adaptarse a otras necesidades estratégicas para la competividad de
nuestra industria, siendo éstos una referencia para el desarrollo de una titulacion que se
adapte al Espacio Europeo de Educacion Superior.

Interés académico

Disefiar es una actividad compleja en la que se deben tener en cuenta el conjunto de
problemas y requisitos que inciden en la formalizacién de un producto, determinan su calidad
industrial y permiten su éptima insercion en el mercado. Combinan arte y estética con
ergonomia, eficiencia, comodidad, funcionalidad, impacto ambiental... Es una combinacion
entre arte y técnica. En el conjunto de una empresa, el disefo actia como una forma de
creatividad técnicamente orientada, mediante la cual, las ideas y las estrategias se materializan
en productos y mensajes concretos. Por lo cual, las asignaturas de caracter proyectual deberan
estar presentes a lo largo de todos los cursos, debiendo éstas ir creciendo en nivel de
complejidad. La actividad proyectual es de por si una metodologia docente activa,
personalizada y que capacita para un constante aprendizaje en la vida profesional y que
permite afrontar nuevos problemas, asumir decisiones, adecuarse a unas limitaciones vy
ofrecer nuevas soluciones.

Segun el libro blanco de ANECA Ia titulacion de Grado en Ingeniero en Disefio Industrial y
Desarrollo de Productos supone el mayor contingente de estudiantes de intercambio tanto de
entrada como de salida. Esta circunstancia hace mds necesaria e importante la implantacién de
los créditos ECTS y el acercamiento hacia planteamientos mas realistas y operativos con
respecto a los nuevos entornos industriales que necesitan de una actualizacién de contenidos
y actividades docentes y de la creacién de un nuevo foro de investigacién y desarrollo.

Las estrategias para la formacién continua, en una sociedad basada en el conocimiento, son
fundamentales. Se hace fundamental una constante actualizacién de técnicas, materiales,
tecnoldgicas, estéticas, etc. El aprendizaje se ve como un proceso que dura toda la vida. Los
estudios de la universidad no seradn, por lo tanto, algo definitivo y habrd que aprender
continuamente las nuevas expectativas sociales, econdmicas y laborales. Se hace necesario
establecer medios regulares y fluidos de comunicacidon entre la educacién universitaria y el
mundo laboral. Aprender a manejar informacién, resolver problemas, trabajar en equipo,
capacidad de comunicacion, de desenvolverse socialmente. Todo ello son actividades propias
de los proyectos de disefio.

Interés profesional
El disefio industrial es el vehiculo de la innovacién en una sociedad en cambio desde el modelo
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post-industrial hacia la sociedad del conocimiento. Se busca saber QUE producir (ingenieria de
innovacién) y COMO producir (ingenierias de la produccién). El valor afiadido ya no lo aporta la
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tecnologia cdmo Unico factor competitivo o hecho diferencial. La innovacidon es considerada
desde todos los foros como una necesidad absoluta en toda la Union Europea. Por lo tanto, el
Diseno Industrial y Desarrollo del producto es una de las herramientas que permite gestionar
la innovacién en la empresa.

El conocimiento de las tecnologias existentes, los procesos de produccidn, la gestién de la
comunicacién e imagen, el impacto ambiental, social, econdmico y ético, son factores que
pueden determinar la competitividad de nuestras empresas. Conocer la demanda del
mercado, la oferta de los proveedores, hasta disefiar o fabricar en la propia empresa, todo
entra en el proceso de formacién de un ingeniero de disefio industrial. Por lo cual debe ser un
buen integrador con imaginacién y creatividad.

Interés cientifico

Tomdas Maldonado propuso una definicion de disefio industrial, que posteriormente fue
adoptada por el Consejo Internacional de las Sociedades de Disefio Industrial (ICSID): “el
disefio industrial es una actividad que consiste en determinar las propiedades formales de los
objetos que se desean producir industrialmente. Por propiedades formales no sélo deben
entenderse las caracteristicas exteriores, sino en especial las relaciones estructurales que
hacen de un objeto o sistema de objetos una unidad coherente, tanto desde el punto de vista
del productor como desde el consumidor”

Para detectar las necesidades habrd que captar o estimular motivaciones, generar
emprendedores, formar lideres que creen nuevas areas de negocio, idear nuevos servicios,
nuevas formas de comunicar y materializar. Estar habituados a un contexto siempre
cambiante, estar preparados para solucionar problemas de acuerdo con los contextos de la
empresa y de la sociedad del momento. El grado propuesto pretende desarrollar competencias
que promuevan la creatividad, la flexibilidad, la capacidad de adaptacién y la habilidad para
aprender a aprender y a resolver problemas.

Experiencia en la formacion de ingenieros de la Universidad de Navarra
La Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra situada en San Sebastian inicio
sus actividades académicas en la primavera de 1961, con el primer Programa de Intensificacidon
Metaldrgica. En octubre de ese mismo afio dieron comienzo los cursos ordinarios de la carrera
de Ingeniero Industrial.

La Escuela Superior de Ingenieros cuenta con dos sedes. La primera, situada en el campus
universitario de San Sebastidn (barrio de Ibaeta), estd integrada por los edificios de
laboratorios, inaugurados en 1967, el edificio principal docente y de representacién concluido
en 1989 (sustituyd al edificio inicial de la Escuela situado en la calle Urdaneta de San Sebastian)
y el edificio multiuso inaugurado en 1997. La segunda sede, localizada en el Parque
Tecnoldgico de San Sebastidan (Miramdn), y operativa desde 2004, esta constituida por un
edificio dedicado fundamentalmente a laboratorios de Telecomunicacién y Microsistemas.

En el curso 1993-94 la Escuela Superior de Ingenieros comenzd a impartir un nuevo plan de
estudios que incluia el Primer Ciclo de Ingenieria Industrial y segundos ciclos de cuatro
titulaciones establecidas por el Ministerio de Educacidn y Ciencia: Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Automadtica y Electrénica Industrial, Ingenieria en Organizacidon Industrial e
Ingenieria de Materiales. Este plan fue renovado de acuerdo con las directrices establecidas
por el Ministerio de Educacion y Ciencia en el curso 1999-2000.

En este periodo se iniciaron una serie de obras para adecuar las instalaciones docentes a las
necesidades de una formacién de excelencia. Se ampliaron los antiguos edificios, se
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remodelaron laboratorios, en particular los correspondientes a Ingenieria Eléctrica, Electrdnica
y Automatica, y se levanté el nuevo edifico multiuso para albergar los laboratorios de
Ingenieria Mecanica y de Ingenieria de Materiales.

Con fecha 13 de enero de 2000 se aprobd una nueva titulacion en esta Escuela: la de Ingeniero
de Telecomunicacion. El Plan de estudios de esta carrera esta orientado fuertemente al disefio,
construccién y explotacion de equipos, sistemas vy servicios, bien propiamente de
telecomunicacién o bien de tecnologias similares o proximas a las de ésta, como son la
electrdnica, la radiocomunicacién y la telemética, fundamentalmente.

Las tareas de investigacion en la Escuela Superior de Ingenieros se desarrollan en colaboracion
con el CEIT (Centro de Estudios e Investigaciones Técnicas de Gipuzkoa), con el cual la Escuela
comparte laboratorios y biblioteca. De este modo, la especulaciéon cientifica, necesaria en una
institucién universitaria, es complementada con el interés practico propio de un Centro como
el CEIT, con un marcado cardcter de servicio a la industria.

El 30 de mayo de 2000, se presentd el Campus Tecnolédgico de la Universidad de Navarra,
Tecnun. Formalmente, Tecnun representa un nuevo concepto de investigacion aplicada,
surgido de la necesidad de crear equipos multidisciplinares capaces de abordar proyectos de
investigacién de gran envergadura en las areas de nuevas tecnologias. Surge de la sinergia
entre la Escuela Superior de Ingenieros y el CEIT, que integran su know-how para la realizacidn
de proyectos tecnoldgicamente avanzados en cortos periodos de desarrollo, como exige la
rapidez de evolucién de estas tecnologias.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

Libro blanco del Titulo de Grado en Ingeniero de Disefio Industrial y Desarrollo de Productos

El primer referente es el Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingeniero de Disefio Industrial y
Desarrollo de Productos desarrollado por la ANECA dentro del Programa de Convergencia
Europea. La propuesta que se presenta es plenamente acorde con las conclusiones vy
recomendaciones obtenidas de diversos informes recogidos en dicho Libro Blanco.

En primer lugar, la oferta del Titulo ya presenta de por si una respuesta a la demanda por parte
de la sociedad de un nuevo tipo de profesionales que se integren plenamente en la fase de
desarrollo de un producto con el objetivo de aportar un valor afiadido y diferenciador al
producto desarrollado respecto del de la competencia. Tal y como se recoge en el libro blanco,
los paises (Estados Unidos, Reino Unido, Italia, Espafia) en los que se han realizado algunos
estudios demuestran que este valor afiadido les ha aportado competitividad en el mercado.

En segundo lugar el Titulo ofertado representa una combinacién de los distintos titulos de
Disefio que se ofertan en distintos paises del mundo y se adapta a las recomendaciones del
libro blanco, centrandose en las cuatro fases del ciclo de vida de un producto:

1) Andlisis los requerimientos del mercado y posterior generacion de nuevas ideas
en funcién de dichos requerimientos y con el objetivo de aportar un valor afadido
al producto.

2) Desarrollo del nuevo producto como consecuencia de las ideas generadas en la
fase anterior.
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3) Conocimientos tedricos y practicos de las distintas técnicas existentes par la
fabricacién del producto.

4) Comercializacién y Marketing del producto desarrollado.

Asimismo, el Titulo ofertado se complementa con areas de conocimiento propias de las
carreras de ingenierias tradicionales (Tecnologias Mecdnicas, Tecnologias de Materiales,
Tecnologias Electrdnicas, Resistencias de Materiales, Mecanica de Fluidos,...) que otorgaran al
estudiante la capacidad de analizar el producto disefiado desde puntos de vista distintos a los
del disefio (Esfuerzos soportados, Coeficientes aerodindamicos,...).

Finalmente, para el aprendizaje de todos los conocimientos necesarios, el Titulo ofertado se
presenta como una oferta académica de 4 afios acorde a lo recomendado en el libro blanco.

Universidades espaiolas
Como segundo referente y para la elaboracién del plan de estudios, se ha tenido en cuenta el
acuerdo alcanzado entre los directores de las escuelas universitarias técnicas. Segun este
acuerdo, el Titulo se presenta como una oferta académica de 4 afios con un paquete de
asignaturas llamadas de Formacidn Basica de 60 créditos ECTS. Estas asignaturas de formacion
se cursan a lo largo de los dos primeros afios del Titulo y en su mayoria constituyen la base de
conocimiento para cualquier carrera de ingenieria (Matematicas, Fisica, Informatica,...).

Universidadesinternacionales

El tercer referente lo conforman las distintas universidades internacionales que ofrecen titulos
de similares caracteristicas y que no han aparecido en el libro blanco. Aunque la mayoria de las
universidades tienden a un modelo 4 como el recomendado en el libro blanco, existen algunas
universidades que han optado por el modelo 3+2. Este sistema 3+2 permite obtener
profesionales con distintas funciones dentro del ciclo de desarrollo de producto. El Bachelor
Degree aporta los conocimientos necesarios para disefiar y fabricar un nuevo producto,
mientras que los dos afios del Master Degree complementan los conocimientos del Bachelor
con conocimientos ingenieriles mecanicos.

Por ejemplo, TU Delft University (Holanda) en su Titulo de Industrial Design Engineering
presenta un modelo de estudios de 3+2. Los titulos de esta universidad se centran en el ciclo
de desarrollo del producto, partiendo de unos conocimientos basicos de Fisica y Matematicas
y complementados por los conocimientos impartidos por diversas asignaturas de ingenieria
mecanica.

Umea Institute of Design y Lund University (Suecia) han optado por un modelo 3+2. En sus
programas de estudios, ambas universidades ofrece asignaturas que recorren todo el ciclo de
disefio de un producto: desde la formulacién de una idea hasta fabricacién y comercializacién
del producto final. Su programa de estudios sigue una estructura vertical, donde en su primer
afio se centra en los fundamentos basicos del disefio. En los afios posteriores se profundiza en
el know how del proceso de disefio para finalizar en los ultimos afios en la puesta en practica
de todos los conocimientos adquiridos mediante la colaboracién con empresas para la
elaboracion del proyecto fin de grado (180 ECTS) o de master (240 ECTS).

Fuera de Europa, las universidades optan presentas programas de 4 afios de duracién para los
graduados y entre 1-2 afos mas adicionales para los master, incluidas las dos universidades
mas importantes en disefio industrial: Art Center College of Design (California, USA) y Rhode
Island School of Design (Richmond, USA) El programa de disefio de producto de estas
universidades produce graduados con la habilidad de crear productos que combinen una
viabilidad comercial y responsabilidad social. El programa reconoce que “el disefio no es
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simplemente un servicio profesional, sino un modo de conectar nuestros conocimientos con la
sociedad con el objetivo de mejorar la vida de la gente”.

En todas ellas se persigue un objetivo comun, que es el conocimiento por parte del alumno de
todos los pasos que conforman el ciclo de vida de un producto. El Titulo de grado de Ingenieria
en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos ofertado sigue la linea de estas universidades
ofreciendo un plan de estudios acorde a los objetivos marcados por dichas universidades para
sus graduados.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del
plan de estudios

El plan de estudios que se propone forma parte de la nueva oferta general de grados y

masteres propuesta por la Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra. La

oferta, que incluye inicialmente 9 grados en Ingenieria, abarca distintos ambitos del

conocimiento.

Para su elaboracién, la coordinacion de los distintos departamentos ha sido fundamental y el
desarrollo del trabajo ha venido fijado por algunas restricciones externas debidas a la
vinculacién de algunos de los grados con profesiones reguladas.

Por este motivo, la primera parte del procedimiento de elaboracién de la presente propuesta
es comun a todos los grados y los ritmos han venido marcados fundamentalmente por el
trabajo de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros Industriales.

En el afo 2002 dieron comienzo las reuniones de la Conferencia de Directores de Escuelas de
Ingenieros Industriales, donde estdn representadas todas las universidades que imparten el
titulo de Ingeniero Industrial. El objetivo de la Conferencia ha sido desde entonces y hasta la
actualidad el de colaborar activamente en la definicidn de los nuevos titulos universitarios
oficiales que, a la luz de las nuevas legislaciones y en el marco del Espacio Europeo del
Educacion Superior, vayan a habilitar para el ejercicio de las Profesiones de Ingeniero Industrial
e Ingeniero Técnico Industrial.

Hasta finales del afno 2007 no estaba definida dicha estructura, ni los contenidos de los
madulos de los grados que conducirian a las profesiones reguladas. Los borradores y
modificaciones eran frecuentes y no era posible empezar a desarrollar internamente
propuestas de grado.

Durante el curso 2007-2008, y como resultado de una de las acciones de mejora propuestas en
el plan de autoevaluacién de la ANECA al que se sometid la titulacion de Ingenieria Industrial
de la Escuela Superior de Ingenieros en 2006, se desarrollaron las guias docentes de las
asignaturas impartidas en el Plan 1999. El propésito del trabajo era, principalmente, plantear
las competencias y la distribucidn de carga de trabajo del alumno en base a una conversion a
créditos ECTS de los créditos actuales de las asignaturas. Como resultado, 107 de las 167
asignaturas de la Escuela Superior de Ingenieros cuentan con una guia docente desarrollada
siguiendo los criterios de la reforma de Bolonia.

Paralelamente, en enero de 2008, comenzd el estudio de la nueva oferta académica de grados
a través de dos comisiones principales, una dedicada a los grados relacionados con la
Ingenieria Industrial y otra para los grados relacionados con la Ingenieria de Telecomunicacién.

Estas comisiones estaban constituidas por 7 profesores que, sin ser los responsables directos
de las materias que se trataba de analizar, participaban en la docencia en esos campos. Cada
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una de las comisiones emitié una propuesta sobre los contenidos que deberian tener las
materias del nuevo plan de estudios, teniendo en cuenta la propuesta de contenidos de los
Libros Blancos, los ultimos borradores de las correspondientes Ordenes Ministeriales y las
guias docentes de las asignaturas impartidas en la Escuela Superior de Ingenieros hasta ese

momento.

En septiembre de 2008 se nombraron 9 subcomisiones (implicando a 48 profesores de la
Escuela Superior de Ingenieros) encargadas de analizar y desarrollar los mddulos de los

distintos grados que comparten, entre otras materias, la formacion basica.

A continuacién se detalla la relacién de reuniones, participantes y contenidos de las
subcomisiones que afectan al Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de

Productos:

Reuniones de coordinacion del Plan de Estudios

Curso 2007-2008

Elaboracion de las guias docentes de las asignaturas del catalogo actual de la
Escuela Superior de Ingenieros.

25.1.2008

Se nombra la Comisién del nuevo plan de estudios:
Presidente: Director de la Escuela Superior de Ingenieros (*)
Secretario: Dr. D. Javier Santos Garcia
Vocales: Dr. D. Joaquin de N6 Lengaran
Dr. D. Pello Uranga Zuaznabar
Dr. D. ifiigo Puente Urruzmendi
Dr. D. Juan Ignacio Sancho Seuma
Dr. D. ifigo Gutiérrez Garcia

(*) Hasta el 24 de junio de 2008 Dr. D. Carlos Bastero de Eleizalde. A partir de
esa fecha Dr. D. Alejo Avello Iturriagagoitia.

15.7.2008

Presentacion del trabajo de la Comisidn a la Junta Directiva de la Escuela
Superior de Ingenieros.
Aprobacion de la oferta y estructura general de las materias.

12.9.2008

Claustro de profesores: Presentacion del trabajo de la Comision.
Primera Propuesta de la estructura del plan de estudios.

22.9.2008

Se nombra la subcomision coordinadora de la formacion basica del grado:
Dra. Diia. Elisabeth Viles Diez
Dr. D. Guillermo Bistué Garcia
Dr. D. ifiigo Puente Urruzmendi
Dr. D. Jesus Gutiérrez Gutiérrez
Dra. Dia. Josune Hernantes Apezetxea
Dra. Diia. Paloma Grau Gumbau
Dr. D. Sergio Arana Alonso

22.9.2008

Se nombra los grupos de trabajo de médulos y materias especificos del grado
de Disefio Industrial y Desarrollo de Productos:
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Mercado y Estrategia Empresarial
Dr. D. Joseba Campos Capelastegui
Dra. Dfia. Marta de Zarraga Rodriguez
Dia. Carmen Jaca Garcia
Dr. D. Mikel Arcelus Alonso

Tecnologias Industriales
Dr. D. Javier Santos Garcia
Dr. D. Mikel Arizmendi Jaca
Dr. D. Pello Uranga Zuaznabar

Conocimientos Cientificos Aplicados
Dr. D. Ifiigo Puente Urruzmendi
Dr. D. Mikel Arizmendi Jaca

Disefio Industrial
Dra. Dia. Paz Morer Camo
D. Aitor Cazén Martin

Presentacion de la futura oferta de la Escuela Superior de Ingenieros y de la

25.9.2008 . . . .
estructura del plan de estudios al personal de administracidn y servicios.

6.10.2008 Prfasentauon del trabajo de las Subcom|5|on'es.
Primera Propuesta del Nuevo Plan de Estudios.

Octubre Revision de los documentos presentados por las subcomisiones
2008 y preparacion de las memorias provisionales de los grados.

Presentacion de los nuevos grados a los delegados y subdelegados del curso

16.10.2008 2008-2009. Incorporacion a la comision de trabajo al delegado de la Escuela

Superior de Ingenieros D. José Antonio Gil.

En los ultimos meses de 2008 se ha llevado a cabo la adecuacion del plan a la normativa oficial

y se han tenido en cuenta las sugerencias y observaciones recibidas.

El plan de estudios definitivo recibio el visto bueno en el claustro de profesores de fecha 20 de
noviembre de 2008, fue aprobado por la Junta Directiva de la Escuela Superior de Ingenieros el
20 de noviembre de 2008 y por el Pleno de la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra

en la reunién de 9 de diciembre de 2008.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios

Se ha solicitado valoracion y sugerencias sobre el plan a los siguientes agentes externos:

* Colegio Oficial de Ingenieros Industriales

* Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales

e Camara Oficial de Comercio y Navegacion de Gipuzkoa

e Asociacion de Empresarios de Gipuzkoa (ADEGI)
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HUMAN Empresa de seleccién de personal

Asociacién de Constructores de Gipuzkoa (ASCONGUI)

Fundacion de Investigacion de la Maquina Herramienta (INVEMA)
Agencia Vasca de la Innovacion (Innobasque)

Centro de Empresas e Innovacién de Gipuzkoa (Bic Gipuzkoa Berrilan)

Area de Ingenieria y Transferencia Tecnolégica del Parque Tecnolégico de
Miramon

Principales empleadores de la Escuela Superior de Ingenieros (CAF, Ikusi,...)
Plataformas Tecnoldgicas (K4, Tecnalia)

Delegados de la Universidad de Navarra en Iberoamérica

Delegados nacionales de la Universidad de Navarra

Orientadores académicos de Gipuzkoa

Representacidn estudiantil de la Escuela Superior de Ingenieros

Antiguos alumnos de la Escuela Superior de Ingenieros en el marco de las jornadas
quinquenales que reunieron a casi 100 antiguos alumnos
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4.1. Sistemas de informacion previo

La Escuela Superior de Ingenieros cuenta con un Servicio de Promocién comun para toda su
oferta académica, con personal especializado. El Servicio de Promocién proporciona la
informacidn y realiza los tramites y acogida de los candidatos hasta su admisién en el centro o
su orientacién hacia otras posibilidades en caso de no ser admitido. Los candidatos son
atendidos por correo electrénico, por teléfono o de forma directa, segin lo soliciten.

A continuacidn se detallan los sistemas de informacidn disponibles previas a la matriculacién.
- Sistemas ON-LINE
La Escuela Superior de Ingenieros, desde su pagina web www.tecnun.es y desde la

web del Servicio de Admisién http://www.tecnun.es/admision-y-ayudas/admision-
nuevos-alumnos, facilita informacion sobre:

e Oferta académica, proceso de admisidn, plazos.
e Perfil profesional de la oferta académica.
e Sesiones informativas en diferentes ciudades.

e Alojamiento.

- Sistemas de difusidn de la informacidn en soporte papel

Se realizan envios periddicos de informacién a los candidatos recogidos en una base
de datos que gestiona el Servicio de Admisidn, generada a partir de los sistemas de
difusién ON LINE y los sistemas de difusion presenciales.

Se da respuesta a todo solicitante de informacién, asignando a cada uno un
miembro del equipo de promocién con objeto de ponerse a su disposicidén y atender
cualquier duda.

Se editan anualmente los siguientes folletos:

1. Solicitud de admisién y plazos de admisién.
2. Folletos informativos sobre:
0 Salidas Profesionales-Ingenieros y empleo.
0 Alojamiento.
0 Precios, financiacién y becas.
0

Oferta académica y extraacadémica de la Escuela Superior de Ingenieros.

- Sistemas de difusidn de la informacidn presenciales

1. Fuera de la Escuela Superior de Ingenieros: actividades organizadas por el
Servicio de Promocién de la Escuela Superior de Ingenieros en colaboracion
con la Universidad de Navarra:

0 Sesiones de orientacidon universitaria en centros educativos: en ellas se
explican las carreras a las que se puede acceder desde las distintas
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ramas del bachillerato. Se imparten en centros educativos de toda
Espafa. En 2014-2015, han sido 150 los centros visitados.

Sesiones informativas en ciudades espafolas: son sesiones en las que se
presenta la oferta académica de toda la Universidad de Navarra,
asistiendo a cada una de ellas un miembro del equipo de promocion de
la Escuela Superior de Ingenieros. Durante el curso académico 2014-
2015 se organizaron sesiones en 20 ciudades.

El concurso “Ingenio y Disefio en el Deporte”, que tuvo su primera
edicion en el curso 2003-2004, permite difundir la Escuela Superior de
Ingenieros entre los alumnos de 12 y 22 de Bachillerato.

Clases sobre el area tecnoldgico-cientifica que se imparten en los
centros educativos.

2. Enla Escuela Superior de Ingenieros.

(0}

Las jornadas de iniciacién a la ingenieria (iniciadas en 2004), para 12 de
Bachillerato, facilitan un contacto mas real con los estudios de |la Escuela
Superior de Ingenieros.

Jornada de iniciacidn a la ingenieria de telecomunicacion.
Jornada de orientacidn sobre ingenierias para padres.

Visitas de centros educativos a la Escuela Superior de Ingenieros. Los
futuros alumnos visitan sus instalaciones (aulas, laboratorios, salas de
ordenadores, etc.), pudiendo realizar durante esa visita también alguna
sesidn practica. Los centros que lo solicitan pueden conocer también el
Centro de Estudios e Investigaciones Técnicas de Gipuzkoa (CEIT).

Jornadas de puertas abiertas. En un formato similar a las visitas de los
centros, pero adaptado también para los padres de los futuros alumnos.

Gabinete de orientacion: explica detalladamente el proceso de admision
en la Escuela Superior de Ingenieros e informa a los candidatos sobre el
perfil adecuado deseable para las distintas titulaciones.

Visitas de familias de futuros alumnos.

Sesién informativa para orientadores de bachillerato.

Perfil de ingreso recomendado

Alumnos, espanoles o extranjeros, preferiblemente no mayores de 20 afios, con capacidad de
trabajo, capacidad numérica y de abstraccion, que tengan ilusion e iniciativa, con gusto por las
tecnologias y el estudio tedrico-practico, con habilidades para el trabajo en equipo y con un
nivel de inglés suficiente (se recomienda ser capaz de cursar asignaturas en inglés).

Todos los alumnos deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos de acceso previstos en

la legislacion vigente.

La via de acceso mas adecuada serd, principalmente, el bachillerato cientifico tecnoldgico, si
bien se aceptaran accesos desde otros itinerarios siempre que los alumnos presenten las
capacidades descritas en los parrafos anteriores.
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5.1 Descripcion del plan de estudios

A) Descripcion General del Plan de estudios.

El titulo de Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos siguiendo las
directrices del Capitulo Il del Real Decreto 1393/97, de 240 ECTS repartidos a lo largo de 4
cursos académicos.

El plan de estudios que se propone incluye 6 mddulos. Todos los mddulos, a excepcidon del de
Formacion Personal y Social (Médulo 6), se han estructurado respetando el nombre propuesto
por el libro blanco para obtener el titulo de Graduado en Disefio Industrial y Desarrollo de
Productos. Todos los mdédulos estan definidos por el contenido de las materias que incluyen.
El sexto mddulo, se ha definido atendiendo a la formacién personal y social del alumno e
incluye, por un lado, una serie de asignaturas denominadas en la Universidad, Core Curriculum,
con contenidos de formacion general que la Universidad de Navarra considera que todos sus
estudiantes  deben adquirir  con independencia  del Grado que cursen

https://www.unav.edu/en/web/instituto-core-curriculum/docencia/core-curriculum

Por otro lado, incluye otras asignaturas entre las que el alumno puede optar y que le permitiran
profundizar en su formacion personal y ganar en competencias altamente valoradas en los
egresados, como pueden ser: importancia de la tecnologia en la innovacién, emprendimiento,
capacidad de resolucion de problemas, iniciativa, creatividad, toma de decisiones, comunicacion
técnica y divulgativa, preocupacion social y ambiental.

La formacién planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los
objetivos generales del titulo definidos en el punto 3 de esta memoria. En los dos primeros
afos de la titulacién se imparten las materias que proporcionan al estudiante los elementos
necesarios para la fundamentacién del conocimiento y de las habilidades que adquirira
posteriormente. Son materias en las que se ha integrado la Formacién Basica,-de la Formacion
Personal y Social y las materias basicas de los otros mddulos.

Desde sus primeros anos, en la titulacion se pretende que el alumno reciba una formacién
coherente e integrada, que le permita entender, analizar y resolver problemas o situaciones
con una visiéon completa y aplicando las herramientas mas adecuadas en cada caso. La segunda
parte del grado sigue una estructura similar, compensando la formacién en Tecnologias
Industriales, Conocimientos Cientificos Aplicados, las materias relacionadas con la Estrategia
Empresarial y el mddulo de Disefio Industrial.

El dltimo aifo se completa con la formacidn en Proyectos y el desarrollo del Proyecto Fin de
Grado. En el marco de este Trabajo, el alumno desarrollard en un entorno industrial los
conocimientos tedrico-practicos adquiridos durante los 4 cursos del Grado. Siguiendo la
tradicion de los estudios de Ingenieria, el desarrollo de este trabajo se basara preferentemente
en el trabajo en practicas en alguna empresa, o en su defecto, en un departamento universitario.

En la formacidon propuesta se insertan de modo transversal y horizontal dos orientaciones
especificas para nuestros alumnos: una formacién humana y cultural sélida, que les capacite
para trabajar con espiritu de servicio, respetando la libertad y dignidad de las personas, asi
como su entorno, fomentando una cultura de colaboracidn, de respeto y trabajo en equipo.
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https://www.unav.edu/web/instituto-core-curriculum/docencia/core-curriculum/estructura-del-core-curriculum
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Asimismo, se favorece una formacidon mas especializada que fomente la busqueda de la verdad
y la excelencia y que les mueva a la adquisicion de conocimientos y habilidades con las que
puedan desenvolverse en su trabajo en un ambito internacional.

Tal como se especifica en la descripcion de los mddulos (apartado 5.3), el aprendizaje se
establece en torno a contenidos tedricos y practicos, orientados a la adquisicién de las
competencias definidas en cada uno de ellos.

Para el logro de los objetivos anteriormente indicados, se han establecido distintos mecanismos
de coordinacidn tal y como se describen mas adelante.

Los moddulos que se describen a continuacién estdn presentes durante todo el periodo
formativo, combinando en cada curso asignaturas de distintas areas de conocimiento, lo que
apoya el caracter multidisciplinar del alumno.

- Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los
titulos de grado.
La siguiente tabla resume los mdédulos que constituyen la propuesta en un titulo de Grado en
Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos y su distribucién en créditos.

MODULOS CREDITOS

Formacién Basica 54 56 (lA)

6(0OR)
Mercado y Estrategia Empresarial 26 20
Tecnologias Industriales 28 26
Conocimientos Cientificos Aplicados 36 40
Disefio Industrial 6670
Formacion Personal y Social 24 22,
CREDITOS TOTALES 240,0

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS
(IA) Rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura; (OR) Otra Rama afin

La siguiente tabla presenta la distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de
materia.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 60-62,0
Obligatorios 162,0 156,0
Optativos 6,0 10,0
Practicas Externas 0,0
Trabajo de Fin de Grado 12,0
CREDITOS TOTALES 240,0

Los tresdos primeros cursos contienen las asignaturas basicas {eencentradas-enprimery-segundo
eeH:se-)—EI resto de a5|gnaturas se dlstrlbuyen alo Iargo detodo el grado y—las—ebhga%e#as—nmen%ms

; La optatividad del
grado incluye un contenldo formativo personal ysoual (idiomas, teologla cIaves del pensamiento
del mundo, ecologia, literatura, aprendizaje auténomo, liderazgo, creatividad, comunicacién,
técnicas de trabajo en equipo, tecnologias emergentes, servicio a la sociedad, etc.) adquirido
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combinando un enfoque tedrico con otro eminentemente practico mediante la resolucion en
grupo de casos practicos multidisciplinares, que los alumnos pueden elegir en base a sus intereses
personales. Las practicas en empresa que, si bien no se contemplan como materia principal del
grado, se promocionaran y apoyaran desde el Servicio de Relaciones Exteriores de la Escuela.
La coordinacion entre los médulos y las materias se ha establecido en base a la experiencia previa
de la Escuela.

Denominacidn de los médulos, contenido en créditos ECTS, organizacion
temporal y caracter
La organizacion temporal del primer curso se detalla en el punto 10.1 de esta memoria. No se
ha contemplado la posibilidad de créditos optativos en el primer curso para facilitar alos
alumnos una eleccidon adecuada una vez iniciados sus estudios. La coordinacion entre los
madulos y materias se ha establecido en base a la experiencia previa de la Escuela Superior de
Ingenieros.

MODULO 1: FORMACION BASICA

CREDITOS 62 60 CARACTER MODULO | OB

Materia: Fisica y Quimica General (20 ECTS) | Caracter materia: OB

ECTS totales Materia ECTS caracter curso Unidad Temporal
Fisica 8 OB, Basica (IA) 1 S1

Fisica ll 6 OB, Basica (lA) 1 S2

Quimica 6 OB, Basica (IA) 2 $4-S3

Materia: Matematicas y Ciencias de la Caracter materia: OB

Computacion (30 28 ECTS)

ECTS totales Materia ECTS caracter curso Unidad Temporal
Matematicas—Calculo 10 6 OB, Basica (IA) 1 S1

Algebra 6 OB, Basica (IA) 1 S1
MatematicasH Calculo Il 6 OB, Basica (IA) 1 S2

Estadisticay Probabilidad | 6 OB, Basica (OR) | 1 S2

Informatica 6 OB, Basica (IA) 1 S1

Materia: Economia (6 ECTS) | Caracter materia: OB

ECTS totales Materia ECTS caracter curso Unidad Temporal
Economiay Empresa 6 OB, Basica (IA) 1 S2

Materia: Expresion Grafica (6 ECTS) | Caracter materia: OB

ECTS totales Materia ECTS caracter curso Unidad Temporal
Expresion Gréfica 6 OB, Basica (IA) 2 §354

(IA) Rama de Conocimiento de Ingenieria y Arquitectura; (OR) Otra Rama afin

MODULO 2: MERCADO Y ESTRATEGIA EMPRESARIAL

CREDITOS | 26 20 CARACTERMODULO | 0B
Materia: Administracion y Direccion de Caracter materia: OB
Empresas (20 16 ECTS)
Distribucién temporal | ECTS semestre 3:6 | ECTS semestre 4:4 5:2| ECTS semestre 8:8
Materia: Gestion de Calidad, Prevenciony Caracter materia: OB

Medio Ambiente (6 4 ECTS)

Distribucion temporal | ECTS semestre 7:4
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MODULO3: TECNOLOGIAS INDUSTRIALES
CREDITOS | 28 26

Materia: Ergonomia (8 ECTS)

Distribucion temporal | ECTS semestre 65:4
Materia: Tecnologia Electrénica (4 ECTS)
Distribucién temporal | ECTS semestre 57:4
Materia: Tecnologia del Medio Ambiente (4 ECTS)
Distribucién temporal | ECTS semestre 4:4

Materia: Tecnologia de Materiales y Procesos (12 10ECTS)
Distribucién temporal | ECTS semestre4:6 5:4

CARACTER MODULO | OB
Caracter materia: OB

ECTS semestre 87:4
Caracter materia: OB

| Cardacter materia: OB

Caracter materia: OB
ECTS semestre 7:6

MODULO 4: CONOCIMIENTOS CIENTIFICOS APLICADOS

CREDITOS | 3640 | CARACTER MODULO | 0B

Materia: Conocimientos Cientificos Aplicados(36 40 ECTS) | Caracter materia: OB

Distribucién | ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS

temporal semestre 3:4 6 | semestre 4:6| semestre 5:8-4 | semestre: semestre
6:14 7:812

MODULO 5: DISENO INDUSTRIAL

CREDITOS | 66 70 | CARACTER MODULO MIXTO

Materia: Disefio Basico (22 ECTS) | Caracter materia: OB
Distribucion temporal | ECTS semestre 3:6-12 | ECTS semestre 4:10-4 | ECTS semestre 5:6
Materia: Disefio Avanzado (22 20ECTS) | Caracter materia: OB
Distribuciéon temporal | ECTS semestre34: 6 | ECTS semestre 5:18 8 | ECTS semestre 6:6
Materia: Proyectos (18 16 ECTS) Caracter materia: MIXTA
Distribucion temporal | ECTS semestre 67:6 ECTS semestre 8:4 10

Materia: Trabajo Fin de Grado (12 ECTS) Caracter materia: TFG
Distribucion temporal | ECTS semestre 8:12

MODULO 8: FORMACION PERSONAL Y SOCIAL

CREDITOS | 24 22 CARACTER MODULO | MIXTO

Materia: Antropologia y Etica (12 ECTS) Caracter materia: OB

Distribucién ECTS ECTS ECTS ECTS

temporal semestre 1:4-2 semestre 2:6 2 | semestre 53:2 | semestre 6:4 2
Materia: Formacién General (12 10 ECTS) | Cardcter materia: MIXTO

Distribucién ECTS ECTS ECTS ECTS

temporal semestre 1:2 semestre 24:4 semestre 6:2 | Semestre 5:2 %24

B) Planificaciony gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Con el fin de facilitar la movilidad internacional de sus alumnos, la Escuela Superior de
Ingenieros cuenta con un Servicio de Relaciones Internacionales formado por una persona de
gestion y personal administrativo con dedicacidn completa para la tramitacién y atencién a
estudiantes en sus programas de movilidad.

La internacionalizacidn es uno de los objetivos de la Universidad de Navarra. Las acciones de
movilidad en la Escuela Superior de Ingenieros van encaminadas a conseguir que los alumnos
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gue participan en los programas que se ofrecen adquieran las siguientes competencias:

+ Ser capaces de trabajar en un contexto internacional.

~ Reconocery convivir en entornos diversos y multiculturales.

~ Fomentar la iniciativa, el espiritu emprendedor y la adaptacidn a nuevas situaciones.
~ Habilidades de comunicacién en una lengua distinta a la suya.

~ Conocer las distintas tecnologias desarrolladas e implantadas en distintos paises.

Planificacion y seguimiento de las acciones de movilidad

De forma anual el Director de Relaciones Internacionales establece objetivos en atencion a las
necesidades y demandas del alumnado asi como de los responsables de grado u otros inputs
de la organizacion. El plan de Gestién anual es supervisado por el Director de Desarrollo
valorandose el cumplimiento de los objetivos al término de cada curso.

Se ofrece la siguiente informacién en la pagina web de Tecnun:
http://www.techun.es/servicios/relaciones-internacionales/presentacion

Acogida: htt
ones -_internacionales/estudiantes-entrantes

A través del Servicio de Admisidn se les facilita informacion para ayudarles a encontrar el
alojamiento adecuado (generalmente antes de su llegada).

Al comienzo de cada periodo de incorporacion de los nuevos alumnos, se celebra una reunién
informativa con el Servicio de Relaciones Internacionales y a continuacion, se visitan todos los
edificios que componen la Escuela y los diversos servicios.

A cada alumno extranjero se le asigna un profesor que le asesora en lo que necesita, tanto en
cuestiones académicas como extraacadémicas.

Asimismo, y si asi lo desean, se les adjudica un Buddy, alumno de la Escuela Superior de
Ingenieros que les ayuda durante su estancia, colaborando en la resolucidn de cualquier duda
o problema que les pueda surgir a nivel académico y/o extraacadémico.

Para estudiantes de la Escuela Superior de Ingenieros que solicitan desplazarse a otra
Universidad:

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes informacidn por varios cauces.

- De forma permanente a través de la pagina web
(http://www.tecnun.es/servicios/relaciones-inte rnacionales/presentacion) en
la que se recogen:

o Condiciones generales del programa de intercambio.
o Procedimiento de solicitud.

o Aspectos académicos.

o Programas (Erasmus, EEUU, Masters)

o Agenda.

+ Se convocan reuniones en los meses de octubre o noviembre con el fin de
proporcionar informacion directa sobre los convenios y formas de intercambio
existentes y posibles vias de financiacion. Se atienden las dudas y problemas
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particulares.
. A través de la Secretaria de Relaciones Internacionales, disponible en todo
momento que el alumno lo necesite.
Procedimiento:
Durante el periodo de solicitud (diciembre-enero), el alumno se da de alta registrandose

electrénicamente en la pagina Web correspondiente (formulario electrénico de solicitud de
admision). En dicha Web introduce:

- Datos personales necesarios para la gestion.

+ Preferencias de universidades para cursos ordinarios o para Proyecto de Fin de
Grado.

El alumno puede hacer todas las modificaciones que quiera sobre sus preferencias dentro del
periodo de solicitud accediendo a la pagina Web mediante su nimero de carné y su
contrasefia.

Desde el Servicio de Relaciones Internacionales se tramita cada solicitud siguiendo los tramites
de cada Universidad de acogida.

Las universidades que se ofrecieron en el curso 2014-15 para irse de intercambio en este curso
2015-2016 fueron:
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Universidad y link Pais Programa Id.
Friedrich-Alexan d er- Un iv ersit 8t (Erlangen) Alemania ERASMUS Aleman
Ru h r-Un iv er sitd t Bochum Alemania ERASMUS Aleman
RWTH Aachen Alemania ERASMUS Aleman
Technische Universitdt Berlin Alemania ERASMUS Alemén
Technische Universitdt Braunschweig Alemania ERASMUS Aleman
Technische Universitdat Miinchen Alemania ERASMUS Aleman
University of Applied Sciences in Koblenz Alemania ERASMUS Aleman
Universidad Austral Argentina Buenos Aires Espafiol
Griffith University (Centre for Wireless Monitoring and . ,
Applications) Australia Queensland Inglés
Griffith University (Intelligent Control Systems Laboratory) Australia Queensland Inglés
Griffith University (Biomedical Laboratory) Australia Queensland Inglés
The University of Queensland Australia Brisbane Inglés
Technische Universitdt Graz Austria ERASMUS Aleman
Technische Universitdt Wien Austria ERASMUS Aleman
Katholieke Universiteit Leuven: KULeuven Bélgica ERASMUS Inglés
Université de Liege Bélgica ERASMUS Francés
Escola Politecnica da Universidade de Sdo Paulo Brasil Sdo Paulo Portugés
University of Toronto (Institute of Biomaterials and Biomedical . .
Eng.) Canadia Toronto Inglés
Yonsei University Corea Seoul Inglés
Zagreb School of Economics and Management Croacia ERASMUS Inglés
Universidad de Los Andes Chile Santiago Espafiol
BUPT & Queen Mary Joint Programme China Beijing Inglés
The Hong Kong University of Science and Technology China Hong Kong Inglés
The University of Hong Kong China Hong Kong Inglés
University of Michigan-Shangai Jia Tong Joint Institute China Shangai Inglés
Zhejiang University China Zhejiang Inglés
Aalborg Universitet Dinamarca ERASMUS Inglés
Engineering College of Aarhus Dinamarca ERASMUS Inglés
Technical University of Denmark (DTU) Dinamarca ERASMUS Inglés
University of Southern Denmark (SDU) Dinamarca ERASMUS Inglés
California Polytechnic State University USA Cal Poly Inglés
Carnegie Mellon University (Bme dept.) USA CMU Inglés
Carnegie Mellon University (Human Sensing Lab.) USA CMuU Inglés
Colorado State University USA Colorado Inglés
Massachusetts Institute of Technology (Media Lab.) USA MIT Inglés
The University of California, Berkeley (Imaging Systems ,
Laboratory) USA Berkeley Inglés
University of Houston (Biomedical Imaging Lab) USA Houston Inglés
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Universidad y link Pais Programa Id.
University of Michigan USA Michigan Inglés
University of Pittsburgh USA Pittsburgh Inglés
University of Rhode Island USA Rhode Island Inglés
Wayne State University USA Detroit Inglés
Aalto University Finlandia ERASMUS Inglés
Tampere University of Technology Finlandia ERASMUS Inglés
University of Oulu Finlandia ERASMUS Inglés
ECAM Lyon Francia ERASMUS Francés
Institut Polytechnique de Grenoble (INPG) Francia ERASMUS Francés
Université de Bordeaux Francia ERASMUS Francés
Université de Technologie de Compiegne Francia ERASMUS Francés
Université Pierre et Marie Curie Francia ERASMUS Francés
University of Twente Holanda ERASMUS Inglés
Politecnico di Milano Italia ERASMUS Italiano
Universitd Campus Bio-Medico di Roma Italia ERASMUS Italiano
Universita degli Studi di Cagliari Italia ERASMUS Italiano
Universita degli Studi di Genova Italia ERASMUS Italiano
Universita degli Studi di Roma - La Sapienza Italia ERASMUS Italiano
Universita degli Studi di Roma - Tor Vergata Italia ERASMUS Italiano
Universidad Panamericana México Guadajalara Espafiol
NTNU Trondheim Noruega ERASMUS Inglés
University of Agder Noruega ERASMUS Inglés
The Main School of Fire Service in Warsaw Polonia ERASMUS Inglés
West Pomeranian University of Technology, Szczecin Polonia ERASMUS Inglés
Cranfield University Reino Unido ERASMUS Inglés
Loughborough University Reino Unido ERASMUS Inglés
The University of Sheffield Reino Unido ERASMUS Inglés
University of Glasgow Reino Unido ERASMUS Inglés
Czech Technical University in Prague Rep. Checa ERASMUS Inglés
University of Pretoria Sudafrica Pretoria Inglés
Chalmers University of Technology Suecia ERASMUS Inglés
Hogskolan Dalarna Suecia ERASMUS Inglés
Kungl Tekniska Hogskolan (KTH) - Royal Institute of Technology Suecia ERASMUS Inglés
Linkoépings Universitet Suecia ERASMUS Inglés
Luled University of Technology Suecia ERASMUS Inglés
University of Givle Suecia ERASMUS Inglés
Universidad de Montevideo Uruguay Montevideo Espafiol
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Seguimiento:

Los estudiantes que acuden a otros centros mantienen comunicacién permanente con la oficina de
Relaciones Internacionales de la Escuela Superior de Ingenieros. Ademas, el Responsable de
Relaciones Internacionales estd en contacto con los coordinadores de alumnos internacionales de
cada centro.

Asignacion de créditos:

Los acuerdos Erasmus/SICUE siguen el protocolo y la regulacidn vigente.

Procedimiento de evaluacion:

Para la evaluacidn en los programas de Intercambio se sigue la evaluacién que consta en
el programa, reconociendo los créditos con las calificaciones que ha obtenido el
estudiante en la Universidad de destino.

C) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Por una parte, habra un proceso de coordinacidn por curso. La persona responsable serd el
Coordinador de curso que dependerd para esta funcidn directamente de Subdireccién de Alumnos.
El objetivo de esta coordinacion es una adecuada distribucidén en el tiempo de la carga de trabajo
para el alumno que permita el mejor desarrollo de las correspondientes competencias transversales
y especificas.

Esto exigira la realizacion de la guia docente de su asignatura. La guia debe plasmar los objetivos y
las competencias a desarrollar, actividades formativas, metodologia, evaluacidn, etc. propios de
la asignatura segun el plan de estudios. La planificacién de la asignatura recogida en la Guia reflejara
las decisiones de coordinacién adoptadas. Esta informacidn estara accesible para los alumnos en la
web de la asignatura.

De otro lado, habra una coordinaciéon de contenidos por parte del departamento responsable en
cada caso. Esta coordinacién se encargard de la calidad y coherencia tanto en los contenidos
como en la ordenacion temporal del aprendizaje. En ese sentido, si fuera necesario, se celebraran
reuniones de los profesores encargados de impartir las asignaturas de una materia comun para
asegurar la ensefianza y aprendizaje de los conocimientos por parte de los alumnos asi como para
coordinar las diferentes actividades, metodologias y formas de evaluacién requeridas para la
materia.

A) Cronograma

Se presenta el cronograma de implantacién de la modificacion. Asi, el primer afio se impartira el
primer curso de la titulacidon con la modificacion.

pimer o 1) custos | Lo | oo
Algebra 6 6
Calculo 6 6
Fisica 8 8
Informdtica 6 6
Célculo |1 6 6
Fisica Il 6 6
Economiay Empresa 6 6
Estadistica y Probabilidad 6 6
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A partir de la implantacion del primero curso, en afios sucesivos se impartiran las asignaturas de los

Antropologia 2 2
Antropologia ll 4 4
Etica 2 2
Introduccidn a la Ingenieria 2 2

TOTAL 12(60) 60 30 30

Cursos segundo, tercero y cuarto.

El procedimiento de reconocimiento de asignaturas previsto para los alumnos del plan anterior es

el siguiente:
ECTS 16
6

[y
o

D AP bhpOoOOOODOOPPROPPROP,PIOTOOAINOO_D, A OOSOTOO PO~ IIOOO A~

ASIGNATURAS plan 2016
Administracion de Empresas
Matematicas

Antropologia +Antropologia I
Automatizacion Industrial
CAD/CAM

Matematicas Il

Sistemas de Gestion de Calidad
Tecnologia de Materiales
Ciencia de Materiales
Direccidn de Personas
Ecodiseno

Economia y Empresa
Ergonomia

Estadistica y Probabilidad
Claves de la Cultura Actual
Expresion Artistica
Expresién Grafica

Fisica

Fisica ll

Gestion del Disefio

Historia del Diseino
Informatica

Estrategias de Conocimiento y Comunic.

Mecanica

Mecanica de Fluidos

Metodologia del Diseiio

Neumatica y Oleohidraulica
Prototipos

Proyectos

Quimica

Resistencia de Materiales

Taller de Diseio

Taller de Diseiio Il

Taller de Diseiio Il

Técnicas de Diseio y Creatividad
Técnicas de Modelizacién y Simulacién
Técnicas de Validacién Experimental
Tecnologia de Fabricacion

ASIGNATURAS plan 2020
Administracion de Empresas
Algebra + Cilculo

Antropologia +Antropologia Il
Automatizacion Industrial
CAD/CAM

Calculo 1l

Calidad y Sistemas de Gestion
Ingenieria de Materiales
Ingenieria de Materiales I
Direccidn de Personas
Ecodiseiio

Economia y Empresa

Ergonomia

Estadistica y Probabilidad

Etica

Expresion Artistica

Expresion Grafica

Fisica

Fisica ll

Gestion del Disefio + Gestion del
Diseiio Il

Historia del Disefo

Informatica

Introduccién a la Ingenieria
Mecanica

Mecanica de Fluidos
Metodologia del Disefio
Neumatica y Oleohidraulica
Prototipos

Proyectos

Quimica

Resistencia de Materiales

Taller de Diseio

Taller de Diseiio Il

Taller de Diseiio Il

Técnicas de Diseio y Creatividad
Técnicas de Modelizacién y Simulacién
Técnicas de Validacidon Experimental
Tecnologia de Fabricacion

ECTS 20
6

=
N
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4 Tecnologia del Medio Ambiente Tecnologia del Medio Ambiente 4
4 Teoria de Maquinas Teoria de Maquinas 4

— cuser | Jrme | sommse
Matematicas 10 10
Fisica 8 8
tformatiea 6 6
Matemdticas 6
FisicaH 6 6
EconomiayEmpresa 6 6
Estadisticay-Probabilidad 6 6
Antropologia 4 4
Antropologiat 2 2

D)Reconocimiento de asignaturas para la adaptacion de los
alumnos del plan de estudios anterior
Dado que la mayor parte de las asignaturas no ven modificado su contenido ni aumentado su

peso en créditos, el procedimiento de reconocimiento de créditos se hara de forma natural por
asignaturas equivalentes.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Como personal no docente, la Escuela Superior de Ingenieros cuenta con los siguientes
recursos humanos en los distintos departamentosy servicios:

Servicio N2 |Categoria

Coordinadorade Estudios 1 TITULADO SENIOR

Secretaria 1 GESTOR ADMINISTRATIVO 2
2 ADMINISTRATIVO 2

COORDINADOR SECRETARIA
GESTOR ADMINISTRATIVO 1

Administracién/Contabilidad

1 COORDINADOR SECRETARIA

1 TITULADO SENIOR 2
Gestion Laboratorios 3 APOYO A LA INVESTIGACION B1
Docentes 1 APOYO A LA INVESTIGACION A2

4 TECNICO INVESTIGACION
Relaciones Exteriores e 1 DIRECTIVO
Internacionales / Areade 1 GESTOR ADMINISTRATIVO 2
Desarrollo 1 COORDINADOR SECRETARIA
Servicio 1 DIRECTIVO

1

1

Todos ellos cuentan con experiencia en sus puestos de trabajo y la preparacién adecuada para
realizarlo y el 75% tiene dedicacidn exclusiva y contrato permanente en la Escuela Superior de
Ingenieros.

La dedicacidn al grado de Ingenieria de Electrdnica Industrial de los servicios de Coordinadora de
Estudios, Secretaria, Relaciones Exteriores e Internacionales, Area de Desarrollo, Servicio
Administracién y Contabilidad es del 6 %.

La dedicacion al grado del personal de los Laboratorios Docentes es del 8 %.

Se dispone también de la colaboracidn del personal de los servicios centrales de la Universidad
de Navarra, no contemplados en estos nimeros.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios
Con la plantilla actual la docencia estd suficientemente cubierta.
Existe un plan para cubrir las jubilaciones de los préximos afios.

En ninguna materia la docencia depende de un Unico profesor. Todas las areas de conocimiento
que se incluyen en el plan docente estan cubiertas por personal cualificado.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, para la Igualdad Efectiva de
Mujeres y Hombres, la Universidad de Navarra en general y la Escuela Superior de Ingenieros
en particular, han asumido como propios todos los mecanismos que la citada normativa
prescribe.

La Universidad también realiza una politica activa de apoyo, especialmente a la mujer, para la
conciliaciéon del trabajo con la vida familiar mediante ayudas econdmicas por cada hijo y
flexibilidad de horarios y dedicaciones, por ello:

CSV: 373730987474497677164542 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

e Promueve la defensa y aplicacion efectiva del principio de igualdad, garantizando en el
ambito laboral las mismas oportunidades de ingreso, formacién y desarrollo
profesional a todos los niveles.






Promueve y mejora las posibilidades de acceso de la mujer al trabajo, contribuyendo a
reducir desigualdades y desequilibrios que, aln siendo de origen cultural, social o
familiar pudieran darse.

Refuerza el compromiso de Responsabilidad Social Corporativa establecido en el titulo
VIl de la Ley de Igualdad de Oportunidades, en orden a mejorar la calidad de vida de
los empleados y sus familias.

Establece otras medidas concretas en materias de conciliacién, especialmente
referentes a los periodos de lactancia y ordenacion del tiempo de trabajo de las
mujeres tras su embarazo o adopcion.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Universidad Categoria docente Total % Doctores % |Horas dedicacién docente %
Universidad de Navarra |PROFESOR CATEDRATICO 8,64% 100 9,62%
Universidad de Navarra |OTRO PERSONAL DOCENTE 2,47% 0 1,41%
Universidad de Navarra |PROFESOR TITULAR 27,16% 100 31,53%
Universidad de Navarra |PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 19,75% 100 25,45%
Universidad de Navarra |PROFESOR ADJUNTO 1,23% 100 0,91%
Universidad de Navarra |PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 11,11% 100 10,64%
Universidad de Navarra |PROFESOR ASOCIADO 11,11% 44 7,09%
Universidad de Navarra |PROFESOR COLABORADOR 9,88% 100 8,04%
Universidad de Navarra |PERSONAL DE APOYO A LA DOCENCIA 8,64% 0 5,31%
Ynversidad-de-Navarra Prefesor-Aseciado 18|69 20
Universidad-de-Navarra Profesor-Contratado-Doctor 14 100 17
Universidad-de-Navarra Ayudante -
- idad-det - At e Uni idad 10 100 13
Universidad-de-Navarra Ayudante-Doctor 21 100 8

A continuacidn se definen las categorias docentes de acuerdo con la normativa de la
Universidad de Navarra:

Profesor CATEDRATICO: profesor acreditado como Catedratico por la ANECA
Profesor TITULAR: profesor acreditado como titular por la ANECA
Profesor CONTRATADO DOCTOR: profesor acreditado como PCD por la ANECA

Profesor Adjunto: equivale a la categoria de Profesor Contratado Doctor, pero no estan acreditados
como PCD por la ANECA

Profesor AYUDANTE DOCTOR: El profesorado en formacién lo componen profesores jévenes que,
tras haber obtenido el grado de doctor, se inician en la labor docente e investigadora en un centro
de la Universidad de Navarra

Otras categorias docentes:

Profesor COLABORADOR: son doctores que ejercen profesionalmente como investigadores o
directivos de los Centros de Investigacion de la Universidad de Navarra y que tienen una dedicacion
parcial a la docencia.

Otro personal docente: se incorporan a la Universidad para cubrir necesidades especificas de
docencia y realizar una tarea en consonancia con su titulacién y experiencia profesional, conforme a
la normativa interna que regula esta categoria.

Colaboraciones extraordinarias:

PROFESORES ASOCIADOS: profesionales que aportan su experiencia practica y colaboran en las
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tareas docentes universitarias conforme a la normativa interna que regula esta categoria.

Otras colaboraciones:

PERSONAL DE APOYO A LA DOCENCIA: Incluye todo el personal no docente perteneciente a la
Universidad que colabora y da soporte a la docencia.

6.1 Personal académico disponible

Para impartir clases en el Grado en Ingenieria de Diseilo y Desarrollo de Producto, la
Escuela Superior de Ingenieros dispone de un total de & 74 profesores. La dedicacién
de estos profesores no es exclusiva para este grado, sino que en algunos casos es
compartida con otras titulaciones de entre la oferta global de la Escuela Superior de
Ingenieros. En funcion de su vinculacion con la Escuela Superior de Ingenieros se
distribuyen de la siguiente manera:

A. A tiempo completo y contrato permanente, con dedicacién exclusiva o compartida
con el CEIT u otros centros de investigacion de la universidad de Navarra, 38 34

profesores.

B. A tiempo completo y contrato temporal—een—dedicacidén—exctusiva—o—compartida
eon-el-CEH, 20 10 profesores.

C. Profesores que colaboran en la docencia een-etro-tipo-de-vineculacidn-conltaEscuela
Administracién—Puablica—e que pertenecen a otras facultades, e escuelas o

centros laUniversidad de Navarra, 43 21 profesores.

D. Profesores que colaboran en la docencia provenientes de la empresa privada o
Administracion publica, 9 profesores.

Los profesores con contrato permanente (con dedicacion exclusiva en Tecnun,
compartida con otros centros de la universidad o pertenecientes contractualmente a
otros centros de la Universidad de Navarra) se distribuyen en las siguientes
categorias académicas:

< Profesor Catedratico de-Universidad: 7
. CatedriticodeUni idad A litado: 5
< Profesor Titular de-Universidad : 221
. Titularde Uni dad Habil : 1
. Titularde Uni dad/ itados 19
- Evaluade-pesitivamente-cemeo Profesor Contratado Doctor: 16 10
< Profesor adjunto 1
. Profesor colaborador 8

Son doctores el 100% de los profesores de Tecnun y resto de la Universidad de Navarra
con contrato permanente.
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Imparticién de asignaturas en inglés:

En la actualidad TECNUN posee una plantilla de 5% 65 profesores que imparten
asignaturas en inglés. El procedimiento para evaluar su inglés es un procedimiento
interno que se lleva a cabo por el English Center, dirigido por una profesora de Inglés y
coordinado por Subdireccién de profesorado. Este procedimiento consta de los
siguientes pasos:

+ Examen de evaluacion de Inglés.

+ Clases de apoyo desde dos afios antes de impartir docencia y durante la
imparticién de la misma.
< Observacion de las clases que se imparten en inglés y feedback del English Center.

El sistema de evaluacidon se hace mediante el siguiente cddigo:

A: Profesores con un nivel de inglés nativo

B: Profesores con un nivel de inglés alto
C: Profesores con un nivel de inglés medio

Para poder dar clase has de pertenecer al grupo A o B.

De los 5% 65 profesores que imparten clase, 24 31 profesores son del grupo Ay 27 34
del grupo B.

Ambito de conocimiento y experiencia docente.

El 66,5% 58% del profesorado tiene mas de 10 afios de experiencia docente en
titulaciones del ambito de las ingenierias en centros de educacién universitaria; el 23+
% 20% tiene entre 5y 10 afios de experiencia docente.

Los profesores de esta titulacion pueden impartir docencia en otros grados y masteres,
existen asignaturas que son comunes a varios grados en funcidon de su darea de
conocimiento. Losprofesores-delgrade-de genieria-de Disefio-dedican-un70-%de-su

La dedicacion de los profesores por area de conocimiento en esta titulacion viene
reflejada en la siguiente tabla.

Area de conocimiento % dedicacion titulo
Administracion y Gestion de Empresas 12,16
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Bioingenieria

1,35

Comunicaciones 1,35
Disefio Industrial Avanzado 4,05
Electromagnetismo 1,35
Estadistica e Investigacion Operativa 1,35
Formacion Personal y Social 12,16
Fundamentos de la Biologia 1,35
Ingenieria de la Construccién 8,11
Ingenieria de Procesos de Fabricacion 1,35
Ingenieria de Sistemas y Automatica 2,70
Ingenieria Eléctrica 2,70
Ingenieria Mecanica y de Materiales 24,32
Ingenieria Quimica y Tecnologia Ambiental 2,70
Ingenieria Térmica y de Fluidos 6,76
Matematicas y Ciencia de la Computacion 9,46
Tecnologia Electrdénica y Sefial 6,76
i o c . % ded S titul

v " Cenciasdeta — 11

I roria Oulrai T loataArmbi | 2

| roria Mocani v ol 10

£ o Ecodiseft 2

I oriadesi ! " 2

| ieria Tarmi o Fluid 7

I oriadep o Fabricacia 10

Disefotndustrial Basi 9

DisefiotndustrialA I P

5 acibndet 13

Proyeetes 10

c Srp Social 10

Experiencia investigadora

Todos los profesores de la Escuela Superior de Ingenierosy el resto de profesores
de la Universidad, a excepcidn de los asociados que trabajan en empresas,
mantienen una intensa actividad investigadora. Esta—actividadta—realizan-bien-en
fa—prepia Escuela, bien en el CEIT. El 56:3—% 74 %tiene mas de 10 afios de
actividad investigadora en diversos ambitos cientificos y el 9:8% 16% entre 5y 10

anos de actividad investigadora.
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg,‘:él ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Administracion y Administracion y Docencia e
Gestion de Empresas | Adjunto DOCTOR No entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Gestion de Empresas | mas de 20 afios Investigacion 4,4
Administracion y Contratado Administracion y Docencia e
Gestion de Empresas | Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Gestion de Empresas | entre 10 y 20 afios | Investigacion 6,7
Administracién y Contratado Docencia e
Gestion de Empresas | Doctor DOCTOR TUA menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Techun Resilence entre 10 y 20 afios | Investigacion 5,7
Administracién y Contratado Ciencias Econémicas Docencia e
Gestion de Empresas | Doctor DOCTOR TUA menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | y Empresariales entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
Administracién y Otro personal Ciencias Econémicas Docencia e
Gestion de Empresas | docente Ingeniero _en Automatica | No menos de 10 afios | mas de 20 afios y Empresariales mas de 20 afios Investigacion 4,4
Personal de
Administracion y apoyo a la Ciencias Econémicas Docencia e
Gestion de Empresas | docencia Licenciada ADE No menos de 10 afios | menos de 10 afios | y Empresariales menos de 10 afios | Investigacion 5,0
Ingeniero en
Personal de organizacion Industrial,
Administracion y apoyo a la Master Ingenieria Ciencias Econémicas Docencia e
Gestion de Empresas | docencia Industrial No menos de 10 afios | menos de 10 afos | y Empresariales menos de 10 afios | Investigacion 5,7
Admi_r)istracién y Profesor Ciencias Econ6micas Docencia e
Gestion de Empresas | Ayudante Doctor | Ingeniero Industrial No menos de 10 afios | menos de 10 afios | y Empresariales menos de 10 afios | Investigacion 40,0
Administracién y Profesor Docencia e
Gestion de Empresas | Ayudante Doctor | DOCTOR PCD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Mejora sostenible entre 10 y 20 afios | Investigacion 13,3
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

. - AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Administracion y Docencia e
Gestion de Empresas | Profesor Titular DOCTOR TUA menos de 10 afios | mas de 20 afios Mejora sostenible mas de 20 afios Investigacion 20,0
Administracion y Docencia e
Gestion de Empresas | Profesor Titular DOCTOR CUA entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Mejora sostenible mas de 20 afios Investigacion 6,7
Contratado Docencia e
Bioingenieria Doctor DOCTOR PCD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Ingenieria de Tejidos | entre 10 y 20 afios | Investigacion 5,7
Personal de
apoyo ala Computational Docencia e
Bioingenieria docencia Ingeniero Industrial No menos de 10 afios | menos de 10 afios | Biology menos de 10 afios | Investigacion 4,4
Personal de
apoyo ala Graduado y Master Computational Docencia e
Bioingenieria docencia Ingenieria Industrial No menos de 10 afios | menos de 10 afios | Biology menos de 10 afios | Investigacion 4,4
Personal de
apoyo a la Docencia e
Bioingenieria docencia Ingeniero Industrial No menos de 10 afios [ menos de 10 afios | Bioingenieria menos de 10 afios | Investigacion 40,0
Commic Group
Profesor communication IC Docencia e
Comunicaciones Ayudante Doctor [ DOCTOR PCD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Design entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
Disefio Industrial Master en Disefio Disefio
Avanzado Asociado Industrial No N/A N/A Profesor de Empresa | mas de 20 afios Industrial 100
Disefio Industrial Profesor Docencia e
Avanzado Ayudante Doctor | DOCTOR PAD menos de 10 afios | mas de 20 afios Industrial Design mas de 20 afios Investigacion 13,3
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

. - AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION

Disefio Industrial Profesor Docencia e
Avanzado Ayudante Doctor | DOCTOR No menos de 10 afios [ menos de 10 afios | Structure Division menos de 10 afios | Investigacion 6,7

Docencia e
Electromagnetismo Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Wireless instruments | mas de 20 afos Investigacion 57
Estadistica e
Investigacion Docencia e
Operativa Profesor Titular DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios Mejora sostenible mas de 20 afios Investigacion 4,4
Formacion Personal ARTE Y
y Social Asociado DOCTOR No N/A N/A Profesor de Empresa | entre 10 y 20 afios | HUMANIDADES 100
Formacion Personal Docencia e
y Social Asociado DOCTOR No mas de 20 afios mas de 20 afios Historia y Filosofia mas de 20 afios Investigacion 100
Formacion Personal Filologia y
y Social Asociado No consta No N/A N/A Profesor de Empresa | entre 10 y 20 afios | Lingiiistica 100
Formacion Personal Ciencias de la Docencia e
y Social Asociado DOCTOR No N/A N/A Naturaleza menos de 10 afios | Investigacion 100
Formacion Personal Docencia e
y Social Catedratico DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios Filologia y Linguistica | mas de 20 afios Investigacion 4,4

Bachelor of Science

Formacion Personal Otro personal (Economics), B. Sc. Ciencias Econémicas Docencia e
y Social docente (ECON) No mas de 20 afios mas de 20 afios y Empresariales mas de 20 afios Investigacion 57
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Personal de
Formacion Personal | apoyo a la Docencia e
y Social docencia Diploma social Science No menos de 10 afios | menos de 10 afios | Filologia y Lingliistica | menos de 10 afios | Investigacion 4,4
Personal de Ingenieria de
Formacion Personal | apoyo a la Telecomunicacion/Master Docencia e
y Social docencia en Filosofia No menos de 10 afios | menos de 10 afos Historia y Filosofia menos de 10 afios | Investigacion 4,4
Formacion Personal Profesor Docencia e
y Social Colaborador DOCTOR No mas de 20 afios mas de 20 afios Historia y Filosofia mas de 20 afios Investigacion 1,1
Formacion Personal Profesor Docencia e
y Social Colaborador DOCTOR No mas de 20 afios mas de 20 afios Historia y Filosofia mas de 20 afios Investigacion 1,1
Formacion Personal Profesor Docencia e
y Social Colaborador DOCTOR No mas de 20 afios mas de 20 afios Historia y Filosofia mas de 20 afios Investigacion 1,1
Fundamentos de la Profesor Docencia e
Biologia Colaborador DOCTOR No entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Agua y residuos entre 10 y 20 afios | Investigacion 1,4
Ingenieria de Ingenieria de
Construccion Asociado DOCTOR No N/A N/A Profesor de Empresa | menos de 10 afios [ Construccion 100
Arquitectura,
Ingenieria Civil,
Ingenieria de Ingeniero y Master en Construccion y
Construccion Asociado Disefio Industrial No N/A N/A Profesor de Empresa | menos de 10 afios | Urbanismo 100
Arquitectura,
Ingeniero Industrial, Ingenieria Civil,
Ingenieria de Master Ingenieria Construccion y
Construccion Asociado Mecanica No N/A N/A Profesor de Empresa | menos de 10 afios | Urbanismo 100

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=]
e
®©
c
©
kel
©
o
3
(@]
©
)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
K
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=1
S
o}
©
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Qo
o
S
©
=
=
o
>
\
o
©
™
g
N~
©
™
O
IN
N~
[}
—
©
©
<
-
0
I
N~
o
e}
o
N~
™
>
[0}
O






GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

. - AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION

Ingenieria de Docencia e
Construccion Catedratico DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios Structure Division mas de 20 afios Investigacion 4,4
Ingenieria de Contratado Docencia e
Construccion Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Structure Division mas de 20 afios Investigacion 4,4
Ingenieria de Docencia e
Construccion Profesor Titular DOCTOR TU mas de 20 afios mas de 20 afios Industrial Design mas de 20 afios Investigacion 6,7
Ingenieria de
Procesos de Contratado Manufacturing Docencia e
Fabricacion Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Division mas de 20 afios Investigacion 10,0
Ingenieria de Andlisis de Datos y
Sistemas y Contratado Gestion de la Docencia e
Automética Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Informacion mas de 20 afios Investigacion 3
Ingenieria de
Sistemas y Profesor Docencia e
Automética Colaborador DOCTOR PAD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Agua y residuos entre 10 y 20 afios | Investigacion 2,0

Contratado Docencia e
Ingenieria Eléctrica Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Ingenieria Eléctrica entre 10 y 20 afios | Investigacion 8,0

Profesor Vehiculos eléctricos y Docencia e
Ingenieria Eléctrica Colaborador DOCTOR PAD menos de 10 afios | menos de 10 afios | redes distribuidas menos de 10 afios | Investigacion 1,7

Arquitectura,
Ingenieria Civil,

Ingenieria Mecéanica Arquitecto especialidad Construccion y
y de Materiales Asociado Urbanismo No N/A N/A Profesor de Empresa | mas de 20 afios Urbanismo 100
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Fabricacién avanzada
Ingenieria Mecénica en pulvimetalurgia y Docencia e
y de Materiales Catedratico DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios laser mas de 20 afios Investigacion 8,0
Ingenieria Mecénica Docencia e
y de Materiales Catedratico DOCTOR CuU mas de 20 afios mas de 20 afios Ingenieria Mecanica mas de 20 afios Investigacion 4,4
Disefio y
Ingenieria Mecéanica Comportamiento Docencia e
y de Materiales Catedratico DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios Mecénico mas de 20 afios Investigacion 2
Disefio y
Ingenieria Mecéanica Comportamiento Docencia e
y de Materiales Catedratico DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios Mecanico mas de 20 afios Investigacion 4,4
Fabricacién avanzada
Ingenieria Mecénica | Contratado en pulvimetalurgia y Docencia e
y de Materiales Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | laser entre 10 y 20 afios | Investigacion 1
Ingenieria Mecénica | Contratado Docencia e
y de Materiales Doctor DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Industrial Design entre 10 y 20 afios | Investigacion 6,7
Disefio y
Ingenieria Mecénica | Contratado Comportamiento Docencia e
y de Materiales Doctor DOCTOR PCD mas de 20 afios mas de 20 afios Mecénico mas de 20 afios Investigacion 1
Ingenieria Mecénica | Profesor Manufacturing Docencia e
y de Materiales Ayudante Doctor [ DOCTOR No menos de 10 afios | menos de 10 afos Division menos de 10 afios | Investigacion 10,0
Ingenieria Mecénica | Profesor Docencia e
y de Materiales Ayudante Doctor | DOCTOR PAD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Structure Division entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Disefio y
Ingenieria Mecéanica | Profesor Comportamiento Docencia e
y de Materiales Colaborador DOCTOR No entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Mecanico entre 10 y 20 afios | Investigacion 2,0
Ingenieria Mecénica Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Ingenieria de Tejidos | mas de 20 afios Investigacion 57
Ingenieria Mecéanica Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR No mas de 20 afios mas de 20 afios Ingenieria Mecéanica mas de 20 afios Investigacion 13,3
Fabricacién avanzada
Ingenieria Mecéanica en pulvimetalurgia y Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios laser mas de 20 afios Investigacion 3
Ingenieria Mecéanica Vehicles and Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Machines Division mas de 20 afios Investigacion 4,4
Ingenieria Mecénica Thermal and Fluid Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA/TUE mas de 20 afios mas de 20 afios Engineering Division mas de 20 afios Investigacion 6,7
Disefio y
Ingenieria Mecénica Comportamiento Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Mecénico mas de 20 afios Investigacion 2
Disefio y
Ingenieria Mecéanica Comportamiento Docencia e
y de Materiales Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Mecénico mas de 20 afios Investigacion 2
Ingenieria Quimica y
Tecnologia Ambiental | profesor Docencia e
Ayudante Doctor | DOCTOR PAD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Agua y residuos entre 10 y 20 afios | Investigacion 57
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg,‘:él ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Ingenieria Quimica y Docencia e
Tecnologia Ambiental | Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Agua y residuos entre 10 y 20 afios | Investigacion 57
Ingenierfa Térmica y Fabricacion avanzada
de Fluidos en puhimetalurgia y Docencia e
Catedratico DOCTOR CUA mas de 20 afios mas de 20 afios laser mas de 20 afios Investigacion 3
Ingenieria Térmica y
de Fluidos Contratado Thermal and Fluid Docencia e
Doctor DOCTOR PCD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Engineering Division entre 10 y 20 afios | Investigacion 6,7
Ingenieria Térmica y Thermal and Fluid Docencia e
de Fluidos Profesor Titular DOCTOR TUA/TUE entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Engineering Division entre 10 y 20 afios | Investigacion 6,7
Ingenieria Térmica y
de Fluidos Thermal and Fluid Docencia e
Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Engineering Division mas de 20 afios Investigacion 4,4
Ingenieria Térmica y
de Fluidos Thermal and Fluid Docencia e
Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Engineering Division mas de 20 afios Investigacion 8,0
Matematicas y
Ciencias de la Contratado Docencia e
Computacion Doctor DOCTOR PCD mas de 20 afios mas de 20 afios Matematicas mas de 20 afios Investigacion 4,4
Mathematical
Matematicas y Principles of
Ciencias de la Contratado Information and Docencia e
Computacion Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Communications mas de 20 afios Investigacion 4,4
Mathematical
Matematicas y Principles of
Ciencias de la Contratado Information and Docencia e
Computacion Doctor DOCTOR PCD menos de 10 afios | entre 10 y 20 afios | Communications entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
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GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE PRODUCTO

5 5 AMBITO DE <
AREA ACREDITADO | ANOS ANOS ANOS <
CONOCIMIENTO EN SQIT\}ESR%'TI'QD PERFIL ACADEMICO | POR LA EXPERIENCIA EXPERIENCIA gé%iﬁ'g“ﬁm EXPERIENCIA égg":TE%I ONAL o CACION
EL GRADO ANECA DOCENTE INVESTIGADORA PROFESIONAL
INVESTIGACION
Matemaéticas y
Ciencias de la Docencia e
Computacion Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Industria 4.0 entre 10 y 20 afios | Investigacion 1
Mathematical
Mateméticas y Principles of
Ciencias de la Information and Docencia e
Computacion Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Communications entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
Matematicas y
Ciencias de la Docencia e
Computacion Profesor Titular DOCTOR TUA/TUE entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 aflos | Tecnun Resilence entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
Matematicas y
Ciencias de la Tecnun Docencia e
Computacion Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Resilence/Mentor mas de 20 afios Investigacion 4,4
Tecnologia Contratado Docencia e
Electrénica y Sefial Doctor DOCTOR PCD entre 10 y 20 afios | entre 10 y 20 afios | Wireless instruments | entre 10 y 20 afios | Investigacion 4,4
Commic Group
Tecnologia Profesor communication IC Docencia e
Electrénica y Sefial Ayudante Doctor | DOCTOR PAD menos de 10 afios [ menos de 10 afios | Design menos de 10 afios | Investigacion 4,4
Tecnologia Profesor Docencia e
Electrénica y Sefal Colaborador DOCTOR No menos de 10 afios | menos de 10 afos Industria 4.0 menos de 10 afios | Investigacion 1,1
Tecnologia Docencia e
Electrénica y Sefal Profesor Titular DOCTOR TUA mas de 20 afios mas de 20 afios Ingenieria Electrénica | mas de 20 afios Investigacion 4,4
Tecnologia Docencia e
Electrénica y Sefial Profesor Titular DOCTOR TUA entre 10 y 20 afios | mas de 20 afios Ingenieria Electrénica | mas de 20 afios Investigacion 4,4
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		A continuación se definen las categorías docentes de acuerdo con la normativa de la Universidad de Navarra:

		6.1 Personal académico disponible

		Impartición de asignaturas en inglés:

		Ámbito de conocimiento y experiencia docente.

		Experiencia investigadora
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Escuela Superior de Ingenieros cuenta con todos los medios materiales necesarios para realizar
una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a nivel internacional.

Sus instalaciones estan situadas en el Campus de la Universidad de Navarra en San Sebastian, que
comprende 4 edificios, uno de ellos fuera del Campus de Ibaeta, ubicado en el Parque Tecnolégico
de Miramédn (6 kms). En las instalaciones de la Escuela Superior de Ingenieros se observa que se
cumple con los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

Cada Departamento tiene sus propias instalaciones con dotacidn del equipamiento necesario
para hacer investigacidon. De todos los edificios, y de la mayor parte de las instalaciones, han sido
suprimidas las barreras arquitectdnicas, de tal manera que alumnos, profesores o empleados con
discapacidad pueden desarrollar su actividad con normalidad.

Los medios dedicados a la docencia en la Escuela Superior de Ingenieros se concretan en:

. 13 aulas para las clases tedricas y seminarios, con capacidades que oscilan
entre los
172 vy los 25 alumnos. Todas las aulas disponen de ordenador y proyector de video (que
se renuevan cada 3 afios) video, DVD, pantalla (eléctrica en las aulas mas grandes),
megafonia y proyector de transparencias. En todas las aulas existe cobertura Wi-Fi y 10
disponen de aire acondicionado.

. 1 Salén de Actos de 232 butacas, equipado con sistemas de proyeccidn, de
megafonia y cabinas de traduccidn simultanea.

. 1 Aula de Grados de 79 butacas, equipada con sistemas de proyeccion, de
megafonia y circuito cerrado de television.

. 1 Sala de videoconferencias con capacidad para 15 personas, permite realizar
videoconferencias via RDSI o a través de Internet, y también se utiliza como
cabecera de recepcién y emision donde se encuentran los equipos cuya sefial
puede recibirse o distribuirse al resto de aulas del edificio principal; dispone
de video, DVD, ordenador, cdmaras, recepcién de TV analdgica, TDT y satélite.

. Servicio de Informatica: Es responsable de administrar los servicios de red, los
sistemas de informacidn, desarrollan las aplicaciones propias del entorno
universitario y gestionan las telecomunicaciones. Dentro del campus se
dispone de una red inaldmbrica (WiFi). Prestan también soporte técnico a
profesores, departamentos, servicios y en general a todo el personal de la
Escuela Superior de Ingenieros. Facilitan a los alumnos:

O La credencial para acceder a los sistemas informaticos de la Universidad con la
gue pueden obtener una cuenta de correo electronico permanente, acceder a los
recursos de la Biblioteca, salas de ordenadores, consulta de calificaciones, etc.

O Un sistema de almacenamiento de documentos. Se les facilita el acceso a
Internet, a la red de transmisién de datos de la Universidad y a todos los
servicios disponibles en la red.
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Se trata de recursos y servicios dimensionados para dar respuesta a todos los grados y todos
los alumnos de la Escuela de Ingenieros.

Laboratorios docentes que comprenden las diversas tecnologias en las que los
alumnos realizaran las practicas.

Los alumnos de este grado reciben un 15,7% de la docencia como practicas en los siguientes
laboratorios:

(0]

Laboratorio de Electrotecnia A. Dispone de 12 puestos equipados con sistemas de
alimentacién trifasicos, bancadas de maquinas eléctricas, analizador de redes,
osciloscopio analdgico, fuente de alimentacién y generador de sefial.

Laboratorio de Electrotecnia B. Dispone de 18 puestos equipados con sistemas de
alimentacién trifdsicos, bancadas de mdaquinas eléctricas, analizador de redes,
osciloscopio digital, fuente de alimentacién y generador de sefial.

Laboratorio de Electronica A. Dispone de 12 puestos equipados con PC,
entrenador, osciloscopio, fuente de alimentacidn y generador de sefial.

Laboratorio de Electrdnica B. Dispone de 12 puestos equipados con PC, tarjetas
de adquisicién de datos, dispositivos de sensorizacién, entrenador, osciloscopio,
fuente de alimentacién y generador de sefial.

Taller eléctrico. Dispone de 6 puestos de trabajo con estafiadores, equipos de
fabricacion y comprobacidn de circuitos.

Laboratorio de materiales: Incluye el equipamiento necesario para realizar
ensayos mecanicos de tracciéon (mdaquina electromecanica de ensayos Instron (30
kN), dureza (durometro Rockwell), fatiga (Rumul Mikroton +20 kN), creep (25 kN)
y resiliencia, asi como instalaciones para la preparacién metalografica de las
muestras, hornos de tratamiento y microscopios 6pticos. El laboratorio también
estd equipado con un equipo de ultrasonidos Krautkramer USN-2 con palpadores
de ondas longitudinal y transversal.

Laboratorio de Mecanica de Fluidos. El laboratorio de Mecanica de Fluidos
cuenta fundamentalmente con seis bancos experimentales en los cuales los
alumnos pueden realizar prdacticas en grupos de como mdaximo cinco
componentes. El objeto de cada practica es mostrar experimentalmente algunos
de los fundamentos, fenémenos y relaciones entre magnitudes que se presentan
en la Mecdnica de Fluidos. Los bancos experimentales de los que se dispone son:
Banco de Caudalimetros de Presion Diferencial y Tubo de Pitot; Banco de
Ventilador Centrifugo; Banco Golpe de Ariete; Banco de pérdidas de carga en
elementos de instalaciones hidraulicas; Banco de ensayo de bombas; Tunel de
Viento. Asimismo el laboratorio de Mecanica de Fluidos consta de licencias de
Fluent-Ansys (25 Licencias) y de Star-CD (25 Licencias) que son los codigos de
Mecanica de Fluidos Computacional (CFD) mas empleados en la

Industria y la Investigacion.

Laboratorio de Ingenieria Térmica. El laboratorio de Ingenieria térmica esta
equipado para desarrollar las siguientes practicas: Panel de Ebullicién; Panel de
Intercambiador de Calor; Panel de evaluacién de colectores solares; Panel de
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Ciclo de Refrigeracion; Practica de distribucion de temperatura en aletas; Practica
demostrativa del Efecto Termoeléctrico; Practica demostrativa de propiedades
radiativas mediante el cubo de radiacién de Leslie. Dispone ademas de distintos
dispositivos de medicidon de temperaturas: termopares y sondas Pt-100 con sus
correspondientes data-loggers y tarjetas de adquisicion de datos; una termopila;
una cdmara termografica con software de analisis de imagenes.

Laboratorio de disefio y sala de CAD/CAE/CAM: El Laboratorio de Disefio tiene 3
zonas bien diferenciadas.

= La primera zona consta de un proyector y de 30 estaciones de trabajo
(PCs) de ultima generacidn con distintos programas de modelado CAD

(ProEngineer, Rhinoceros, Solidworks, etc.) para su uso por parte de
estudiantes.

* En la segunda zona se encuentran los equipos especializados, tanto de
software como de hardware, en el modelado y simulacién
computacional de piezas mediante técnicas avanzadas. Asi, en esta
zona se encuentran el Scanner laser portdtil HANDYSCAN y el brazo
digitalizador-scanner Immersion, ambos con su correspondiente
software, para su utilizacién en la fase de ingenieria inversa. Asimismo,
también se encuentran el dispositivo Haptico Omni, especializado en la
creacion de elementos protésicos tomando como base la anatomia del
cuerpo humano, y el Scanner facial 3dMD para aplicaciones médicas.
Entre el software utilizado se encuentran el modulo REX de ProEngineer,
Mimics (para la reconstruccion de imagenes médicas), Magics (edicion
y reparacion de archivos stl) y TEBIS.

= Laterceray ultimazona es el taller propiamente dicho del Laboratorio de
Disefio. En ella se fabrican las piezas disefiadas previamente mediante
software CAD. Las maquinas que se encuentran en esta zona son: una
maquina rapid prototyping Object Eden 330, un centro de mecanizado de
alta velocidad I-MES PREMIUM 4820, una maquina de vacio MCS 4/01 y
una maquina de inyeccién de plasticos MCP-100KS.

Laboratorio de fabricacion: El laboratorio de fabricacidn centra su actividad en la
caracterizacién, el analisis, la modelacién, la monitorizaciéon y el diagndstico
automatico de los procesos de fabricacion por arranque de viruta.

Para la fabricacién de piezas y prototipos se cuenta con un taller de fabricacién
dotado con el siguiente equipamiento especializado: Centro de mecanizado
CNC Kondia A-10 dotado de un CNC FAGOR 8070 y husillo a 12000 rpm; Centro de
mecanizado CNC Kondia B500 dotado de CNC FAGOR 8055 y husillo a 6000 rpm;
Torno CNC Gildemeister NEF 400 dotado de CNC FANUC 210is; Torno CNC TADU
dotado de CNC FAGOR 8020 ; Mdaquina de electroerosién por hilo ONA RE250;
Robot Antropomofico ASEA

Laboratorios de informatica. Se disponen de 6 salas de ordenadores de uso
general, con capacidades de 31, 42, 75, 22,30y 20 ordenadores, respectivamente.
Todos los ordenadores se encuentran conectados en red y tienen acceso a
Internet e Intranet, En los ordenadores hay mas de 40 aplicaciones informaticas,

CSV: 379330696569390386879469 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






relacionadas con la actividad formativa del centro, a disposicidon de los alumnos.
Todos los alumnos tienen cuenta de correo electrénico corporativo y cuota de
disco en el servidor principal de alumnos, al que pueden acceder también via FTP
desde su domicilio. Existe un servicio de impresion en laser e impresién de planos.
El software se actualiza completamente a las Ultimas versiones una o dos veces al
ano, segun laincidencia en su conjunto de los cambios de versiones que se hayan
producido. Se dispone de acuerdos de licenciamiento con los principales
proveedores de software para que los alumnos instalen las aplicaciones mas
usadas en sus ordenadores particulares.

0 En las tareas de disefio y modelado el laboratorio hace uso de la sala de
CAD/CAE/CAM vy del software de disefio y programacidn alli disponible (entre el
que se cuenta ProEngineer y el lenguaje de programacién FAGOR 8055M).

O Sala de Metrologia. Cuenta con dispositivos de medida para verificar las
dimensiones, tolerancias y calidad superficial de las piezas y/o prototipos
fabricados. El laboratorio estd dotado de tres rugosimetros (rugosimetro-
perfilbmetro FORM TALYSURF PLUS de Taylor Hobson, rugosimetro Surftest SJ-
301 vy rugosimetro Surftest 211 de MITUTOYO), una maquina de medida de
redondez Roundtest RA-426 (MITUTOYO), una maquina de medir por
coordenadas (CNC MISTRAL de DEA), un microscopio estereoscépico Leica MZ

12.5 y un sistema de vision artificial para captacion y andlisis de imagenes.

El porcentaje de dedicacidn de estos laboratorios a la titulacidn es el siguiente:

LABORATORIOS %
Laboratorio de Electrotecnia A 5
Laboratorio de Electrotecnia B 5
Laboratorio de Electrénica A 5
Laboratorio de Electrénica B 5
Taller eléctrico 5
Laboratorio de materiales 12,5
Laboratorio de Mecanica de Fluidos 20
Laboratorio de Ingenieria Térmica. 5
Laboratorio de disefio y sala de CAD/CAE/CAM 30
Laboratorio de fabricacion: 30
Fabricacion de piezas y prototipos 10
Sala de Metrologia 40
. Secretaria de la Escuela Superior de Ingenieros, situada en el Edificio Principal

incluye los despachos de Direccion, realiza la matricula en las diversas
titulaciones que se imparten y en los programas Master y Doctorado.
También se encarga de la expedicion de titulos y certificaciones académicas,
tramitacién de las instancias dirigidas al Rectorado de la Universidad y de
todo lo relacionado con la Gestidon Académica para el Alumno. Trabaja en
estrecha colaboracion con las Oficinas Generales de la Universidad, situadas
en Pamplona.
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4 salas estudio con capacidades para 208, 216, 53 y 20 alumnos
respectivamente. Una de ellas, la tercera, estd integrada en la Biblioteca de
la Escuela Superior de Ingenieros.

Biblioteca (www.tecnun.es/servicios/biblioteca.html): Ocupa un espacio
total de 1587 m? y cuenta con una coleccién especializada en Ingenieria
Industrial, Ingenieria de Materiales, Ingenieria de Organizacion Industrial,
Ingenieria en Automatica y Electrénica Industrial, Ingenieria de
Telecomunicacién, Fisica Aplicada y Medio Ambiente, reunida para dar
soporte a las actividades de docencia e investigaciéon. La coleccion
bibliografica estd formada por mas de 44.000 volumenes de monografias;
comprende mds de 700 titulos, en soporte papel, de revistas especializadas
(de las que se mantienen 340 suscripciones activas) y ademas se puede
acceder a texto completo a mas de 5.000 titulos de revistas electrdnicas.
Incluye también colecciones nacionales e internacionales de normativa
técnica. La biblioteca tiene también una seccion de Humanidades, otra de
libros de lectura y se complementa con una escogida seleccién de mas de
1.000 obras de musica clasica en formato CD-ROM.

Salas de trabajo en equipo: Existen 12 salas de trabajo en equipo, con
capacidades para 5-10 personas, que los alumnos pueden utilizar previa
reserva y recogiendo las llaves en Conserjeria, con mesa de reuniones,
pizarra, cobertura Wi-Fi.

Servicio de Reprografia: Servicio subcontratado con fotocopiadoras de altas
prestaciones, manejadas por personal especializado, y 3 fotocopiadoras
para el manejo de profesores o alumnos.

Servicio de Innovacion Educativa (www.unav.es/innovacioneducativa/): su
finalidad es apoyar en la mejora de la calidad docente y educativa y en el uso
de los medios tecnoldgicos. En concreto, en la Escuela Superior de Ingenieros
se dispone de:

0 Sistema ADI (Apoyo a la Docencia Informatica). Es una plataforma de
herramientas informaticas de apoyo a la docencia presencial adaptada de
un proyecto abierto (Coursework) originario de la Universidad de
Standford. Cuenta con herramientas como: web, documentos,
examinador, calificaciones, inscripciones, avisos, diario, foros y otras. Ver
http://www.unav.es/innovacioneducativa/adi/.

O Recientemente se han adquirido dispositivos de respuesta remota
(clickers) con el objetivo de potenciar la participacién de los alumnos en
sesiones y seminarios.

0 El Servicio de Innovacién Educativa colabora con la Escuela Superior de
Ingenieros en la organizaciéon de cursos y sesiones, adaptacion de las
asignaturas al sistema de créditos europeo (EEES), y en la puesta en
marcha de proyectos de mejora e innovacién.

Capellania  Universitaria (www.tecnun.es/servicios/capellania): ofrece
atencidén espiritual y formacién cristiana a todos los universitarios que lo
deseen. la Escuela Superior de Ingenieros cuenta con dos Capellanes, que,
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ademas de su actividad docente, promueven actividades y atiende las
consultas de todos los que soliciten consejo y orientacidn para su vida
personal.

Servicio de Alojamiento (www.tecnun.es/acerca/alojamiento.htm): asesora
a los alumnos que lo soliciten sobre la modalidad de alojamiento que mejor
se adapte a su perfil.

Relaciones Internacionales (www.tecnun.es/servicios/rrii.html): colabora con
el resto de la comunidad universitaria en la creciente dimensidn
internacional de la Universidad de Navarra, a través de: acogida y atencién
de alumnos, organizacion de servicios especificos dedicados a estudiantes
internacionales, gestion de Programas de Intercambio (Erasmus, Leonardo,
etc.), gestion y mantenimiento de los convenios y acuerdos con otras
instituciones académicas o de investigacion de cardcter internacional.

Servicio de Asistencia Universitaria

(http://www.unav.edu/web/admision-y-ayudas/becas-y-ayudas ):

ofrece a todos los alumnos que lo soliciten, informacidn y asesoramiento sobre becas vy
ayudas al estudio, asi como de otras vias de financiacién de los estudios universitarios. A
través de este servicio, la Universidad de Navarra pretende que ninguna persona con
aptitudes para el estudio, deje de cursar una carrera por motivos econdmicos. Los
estudiantes de la Universidad de Navarra pueden beneficiarse de las convocatorias de
becas publicas asi como de las propias de la Universidad.

Actividades Culturales (www.tecnun.es/alumnos/actividades-
culturales.html): coordinadas por Direccion de Estudios, se trabaja para apoyar las
inquietudes culturales y artisticas de los alumnos, organizando a lo largo del curso
numerosas actividades que enriquecen la formacion y la personalidad de los universitarios
como conferencias, conciertos, club de literatura, cine forum, obras de teatro, talleres,
cursos de verano y concursos. También se edita semanalmente la publicacion “Vida
Universitaria“ (www.unav.es/vidauniversitaria), donde la comunidad universitaria puede
encontrar la agenda de todos los eventos culturales, deportivos y de ayuda social que
tendran lugar durante esos dias.

Servicio de Deportes (www.tecnun.es/alumnos/deportes.html): ofrece a los
estudiantes un amplio programa de actividades en sus instalaciones
deportivas o mediante convenios con otras entidades. Ademas de la practica
de diferentes disciplinas deportivas, organiza escuelas y clubes, vy
competiciones internas para alumnos. Los estudiantes pueden también
competir en diferentes ligas, tanto guipuzcoanas como nacionales, a través
de sus equipos federados. Ademas, se organiza en Pamplona el Trofeo
Rector y, un sabado de mayo, el Dia del Deporte para toda la Universidad.

Universitarios por la Ayuda Social (www.unav.es/uas): esta formado por un
grupo de alumnos y graduados de la Universidad que dedican parte de su
tiempo libre a los demas, colaborando en distintas areas: provida, atencion a
personas mayores, apoyo escolar a nifios con dificultades de integracién
social, discapacitados, enfermos hospitalizados, apoyo escolar, actividades
deportivas con presos y talleres formativos a lo largo del curso. También se
llevan a cabo campafias de sensibilizacion y otras actividades
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extraordinarias de caracter solidario. La Escuela Superior de Ingenieros
cuenta con una ONG (http://www.tecnun.es/gala) que organiza actividades
complementarias para el Campus de San Sebastian.

. Fundacion Empresa-Universidad de Navarra (www.unav.es/feun): creada
como instrumento de relacion entre el mundo empresarial y el universitario,
estd al servicio del empleo universitario, de la mejora de la innovaciéon y de
la competitividad de la empresa. Gestiona practicas y empleo universitario de
estudiantes y recién graduados entre otras actividades. Trabaja en
colaboracion con el Servicio de Relaciones Exteriores de la Escuela Superior
de Ingenieros. Ademas, en Tecnun se gestiona de forma especifica lo relativo
a la orientacion y ayuda en carrera profesional a los alumnosy graduados
de Tecnun, organizando un Foro de Empleo cada afio en febrero, asesorando
alos alumnos ala hora de buscar su primer empleo y practicas en empresas,
asi como facilitando a sus graduados ofertas de empleo para ingenieros con
experiencia.

. Se incluye a modo de ejemplo el listado de empresas en las que la Universidad
de Navarra tiene firmado un convenio y en la que el curso pasado 2014-2015
los alumnos de Ingenieria han realizado su Trabajo Fin de Grado. Estas, junto
a otras son empresas en las que alumnos del grado pueden realizar el Trabajo
Fin de Grado:

GRADO INGENIERIA DE DISENO
ADRIAN LARRIPA ARTIEDA
VICUNA DESIGN, S.L.U.
LAVERNIA, CIENFUEGOS Y ASOCIADOS, S.L.
ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA
CAF POWER & AUTOMATION, S.L.U.
FUNDACION TECNALIA RESEARCH & INNOVATION ORONA

EICS. COOP.

* Alumni Navarrenses (www.unav.es/alumni): es el cauce para mantener viva la relacién
de los antiguos alumnos con la Universidad y con los companeros de carrera. Organiza
diferentes actividades a través de sus Agrupaciones Territoriales, ofrece a sus miembros
diversas publicaciones y servicios (como formacidon continua, oportunidades
profesionales o informacién de cuanto sucede en la Universidad) y establece acuerdos
con instituciones y empresas en beneficio de sus miembros. La Agrupacién ha
impulsado el Programa “Becas Alumni Navarrenses”, orientado a alumnos
académicamente excelentes que deseen realizar sus estudios en la Universidad de
Navarra y es promotora de la Acreditacion Jacobea Universitaria, que reldne a
Universidades de todos los continentes interesadas en promover el Camino de
Santiago entre sus estudiantes y antiguos alumnos (www.campus-stellae.org).

Los servicios implicados en la gestidon y mantenimiento de las instalaciones de la Escuela
Superior de Ingenieros son:
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eventos extraordinarios que se celebran (congresos, reuniones cientificas, etc.), que
gestiona a través de la Intranet, y contando con operarios cualificados en distintas
especialidades (electricidad, electrénica, calefaccion, fontaneria, carpintera,
albanileria, pintura, etc.)

e Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e instalaciones, a
través de las tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes, realiza estudios y propuestas
sobre la adopcién de medidas generales de seguridad, colabora con el Servicio de
Mantenimiento para la conservacidn de las instalaciones, etc.

e Prevencion de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas las personas que
trabajan y estudian en sus instalaciones.

e Limpieza: responsable de mantener en 6ptimo estado de limpieza los distintos
edificios, acomodandose a las caracteristicas de cada una de ellos, asi como a la gran
variedad de dependencias existentes (despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.)

Tal y como se ha mencionado arriba, estos recursos y servicios estdn dimensionados para dar
respuesta a todos los grados y a todos los alumnos de la Escuela sin distincion de titulacién.

La Escuela Superior de Ingenieros tiene una gestién econdmica descentralizada respecto al
Rectorado de la Universidad. El presupuesto se prepara cada afio por la Junta Directiva e implica
todas las partidas de ingresos y gastos. Entre el presupuesto de gastos, hay un presupuesto
especifico para los departamentos docentes que incluye inversiones en activos fijos, contratos
de mantenimiento, fungibles, viajes y bibliografia, etc. En un apartado aparte se recogen las
dotaciones para personal docente. Las contrataciones se realizan a propuesta de los
departamentos con aprobacién de la Junta Directiva. Por ultimo, un apartado especifico recoge
gastos extraordinarios relacionados con reformas de locales y laboratorios, e inversiones
extraordinarias en equipamiento.

7.2 Prevision de adquisicidn de los recursos materiales y servicios necesarios.

En los ultimos afos la Escuela Superior de Ingenieros, consciente de los cambios que debia
realizar en sus instalaciones para adaptarse al Espacio Europeo de Educacién Superior establecié
un plan de accidn que ha dado lugar a diferentes mejoras. Actualmente, esta previsto realizar
acciones como:

* Lainstalacidon en Ibaeta de la nueva sefializacion en el exterior de cada
edificio, los paneles informativos indican los departamentos, servicios vy
dependencias que engloban cada uno.

* Nueva aula docente en Miramdn.

e Creacién de laboratorios para el desarrollo de Proyectos Fin de Grado vy
Proyectos Fin de Master para alumnos internos dentro del Research Training
Program.

e Renovacién y ampliacién del parking de bicicletas de Ibaeta y Miramdn. * Nuevo
mobiliario para las zonas comunes

Cabe destacar la creacion de una comision para el estudio de la transformacién urbanistica de
la parcela y ergonomia de laboratorios y zonas comunes.
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> _ 7. Los alumnos estan cublertos con el Seguro Escolar durante el periodo de practicas. Por
- aplicacion de la legislacion vigente {o su modificacién futura), FEUN contrata una péliza

o, _-uu datos p de los son cedidos a bcx_»z LARRIPA ARTIEDA
i para las fi previ an este C i con el d i
de p for Queda exp juida su inclusion en ficheros

de ncn_a.__mﬂ tigo.

10. El presente convenio se pacta por plazo de un (1) afio y se entiencle tacitamente
prorrogade si no lo denuncia por escrito alguna de las partes con una antelacisn de tres (3)
meses a su fecha de renovacion.

Con el wa_._a sentido de colaboracién expuesto y en prueba de conformidad, las partes firman
el por ¥ a un sdlo efecto, en el lugar y fecha indicados al inicio.

vod gl

D. ADRIAN LARRIPA
DIRECTOR
ADRIAN LARRIPA ARTIEDA

D. TOMAS GOMEZ-ACEBO TEMES
VICERRECTOR DE ALUMNOS
UNIVERSIDAD DE NAVARRA

DAA. CRISTINA MUROZ CORSINI
DIRECTORA-GERENTE
FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Fundacion Empresa
Universidad de Navarra

CLAUSULAS

1. El objeto de este Convenio es regular las practicas que realicen los
de la Uni de Mavarra en ADRIAM LARRIPA ARTIEDA, sean

f:-._ f o “ ulares.

2. La relacion entre ADRIAN _L:xx_vb ARTIEDA y los di; en practi es de card
no laboral y no supone la icién de mas promi que los eslip en este
Convenio. En el anexo se especificaran las condiciones de la practica.

3. Durante la realizacién del p los di en practicas estaran sometidos a las
_dm_mn._m.:nn_a_..ma ___.uw_..—ma en ADRIAN LARRIPA ARTIEDA y a las disposiciones emanadas
de sus guardar con rigor el secreto profesional.

4. En el caso de pracli 1 extracurricul. su d i6n no dera

del 50% (ci ta por n_es_ow no_ tiempo equivalente a los créditos
Bm_.._n..__mnow en el curso Las wo Bm__wn por lo establecido
en el Plan de Estudios correspondiente al centro del i ticas en los térmi
establecidos por el articulo 12.6 del RD 1393/2007, de 29 de an_.._aa

5. El de estas lizard bajo la direccién inmediata de un tutor
designado por ADRIAN LARRIPA bz._._mub y la supervisién de un tutor académico designado
por la Universidad de Navarra.

6. Sin que sup la ion de iso, ADRIAN LARRIPA ARTIEDA podra dotar

nms._mmf.nm mcﬂ..o_ﬂ_....mm_ n__.__._.__._nu.m:nnbcw_bz_...nxm_ﬁ_rbxﬂ_mcb_wqomuo:mmw_wam
H Mant

realizar di dicha ap al est

privada de seguro de resp bilidad civil y acci ylo ica a ADRIAN LARRIPA
ARTIEDA.

8. Al término del programa, ADRIAN LARRIPA ARTIEDA dird un ) inal para
el alumno, cen indicacion del nimero de horas de la practica y la valoracion de la misma, asi
como [a evaluacién del alumno.
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cLAU:
_ El objeto da este Convenio es regular las | que realicen los
de la Uni idad de Navarra curriculares o
extracurriculares, [RD592/2014, art 4],
2. Dado el caricter formativo de las practicas ealizacién no sa
derivaran, en ningin caso, cbligaciones propia contenido podré
dar lugar a la sustitucion de la prestacion labor ‘ajo. Por tanto, la
relacin entre LAINTEC, ALE. y los estudiante uisicidn de mas
promisos que los estipulads u: uu.a Cor can el Proyecto
Fi ivo y las condici de la p
3. Durante la realizacidn del programa, los es sometidos a las
reglamentaciones vigentes en LAINTEC, A ianadas de sus
directivos, Asimismo, duranto su estancia, y =a en LAINTEC,
A.LE. quardar nacién interna y
guardar secreto profesional sobre sus activida: romiso, deberan
gar fimada a la emp ta de ¢ sractica.
4. En el caso de practicas externas extracurricy preferentemente
del 50% (cincuenta por ciento) del liempo equ wdos en el curso
académico sin prejuicio de lo que se fije a . procurando el
del correcto y seg cadémicas. Las
_uﬂnn:nww axternas curriculares .a...n_qwz la ¢ an de estudios
pond en los 1é idos ¢ clubre, art. 12.6.
5. El ok lio de las p 58 by tutor designado
por LAINTEC, A.LE. y la supervision de un tul Universidad de
Navarra. FEUN expedird a favor de los t TEC, A.LE. el
i cerificado fitativo de su | 1 los estudiantes
de la universidad de Navarra.
6. De acuerdo por lo estipulado en el art. ! adquisicion de
compromiso, LAINTEC, A.LE. podra dotar un: iendo LAINTEC,
ALE. resg ble de B&n! dict las obligaciones
fiscales y soci i que en su G Ird recibir de la
P dotaciones ias al fondo de bec plimiento de sus
fines.
7. Los alumnos estan cublertos por el Segun e practicas. De
acuerdo con la legislacién vigente, FEUN as sabilidad civil y

accidentes y lo comunica a LAINTEC, A.LE.

B, Al inicio del periodo de practicas, LAINTE! al estudiante la
informacién de la normativa de seguridad y ¢ S,
Fundacion Empresa

Universidad de Navarra

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

entre
LAINTEC, A.LE.

UNIVERSIDAD DE NAVARRA
FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE NAVARRA (FEUN)

En Pamplona, 15 de junio de 2015

REUNIDOS
D. _cm_ Fernandez de Ambyabe Val, de LAINTEC, A.LE., con CIF: V01384915 y domicilio en

Jandiz. G/ 4 01015 - ria , Alava, actuando en nombre y
Euama_.:mn_o: de la misma.

D. Toméas Gomez-Acebo Temes, Vicerrector de Alumnos de la UNIVERSIDAD DE NAVARRA
con CIF: R3168001J y domicilio social en Edificio Central, Campus Universitario, 31009
Pamplona, actuando en nombre y representacion de la misma.

Y Dfia. Cristina Mufioz Corsini, Direclora-Gerente de la FUNDACION EMPRESA-
UNIVERSIDAD DE NAVARRA (FEUN), con CIF: G31166127 y domicilio en Edificio Amigos,
Campus Universitario, 31009 F do en nombre y representacion de la misma.

EXPONEN
_ - Dcm las partes reconocen la importancia y necesidad que, para los estudiantes

itarios, tiene la i de practi de modo que puedan alcanzar una formacion

o su ap di je tadrico y practico que facilite el desarrollo de

competencias profesionales y mejore su empleabilidad futura, f demdas su
cap de empr

Il.- Que las praclicas académicas externas de estudi; L los se reg
conforme a lo previsto en el RD 592/2014, de 11 de julio, el RD 1791/2010, de 30 nw
diciembre, por el que se aprueba el E del Estudi u i y demas legisl;

que le resulte de aplicacién.

Ill.- Que dichas i podran ser i i i 1
las précticas que se realizan para la elaboracién del proyecto o —B_u&o fin de _m_.mo,o ¥ ._.Bum_o
Fin de Master; constituyen una actividad de naturaleza formativa supervisada por las
Universidades.

IV .- Que FEUN tiene n_._oa_.__m:amum la gestion de las practicas en empresas e instituciones de
los estudiantes de Grado y Prog Master de la Universidad de N

V.- Que Iras lo expuesto, las partes firmantes se reconocen _..__m:m Sumo_%a y manifiestan su
luntad de f lizar el p Ci de Coop de acuerdo a las
siguientes
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
PPARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

enfre

ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA
FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE NAVARRA (FEUN)

En Pamplona, 14 de mayo de 2015

REUNIDOS
D. Jon Feméndez , de ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA, con CIF: F20032348
y domicilio en|Poligono Industrial Goitondo, S/N 48269 - , Vizeaya, do en

nombre y representacion de la misma.

D. Tomés Gomez-Acebo Temes, Vicarrector de Alumnos de la UNIVERSIDALD) DE NAVARRA
con CIF: R3168001J y domicilio social en Edificio Central, Campus Universitario, 31009
Pamplona, actuando en ncmbre y representacion de la misma.

m_ / ¥ Dfia. Cristina Mufioz Corsini, Directora-Gerente de la FUNDACION EMPRESA-
NS UNIVERSIDAD DE NAVARRA (FEUN), con CIF: G31166127 y domicilio en I=dificio Amigos,
w Campus L i0, 31008 F do en nombre y representacion de la misma.

|.- Que las partes reconocen la importancia y necesidad que, para los estudiantes
itarios, tiene la izacion de practicas, de modo que puedan alcanzar una formacién

gral p do su ap lizaje tebrico y practico que facilite &l desarrollo de
competencias profesionales y mejore su empleabilidad futura, fomentando ademas su

pacidad do p

Niiadi

Il.- Que las practicas académicas externas de uni itarios se reg
conforme a lo previsto en el RD 592/2014, de 11 de julio, el RD 1791/2010, de 30 de

diclembre, por el que se aprueba el del Estudiante Uni io y demas

que le resulte de aplicacion

1L Que dichas pract icas podran ser o icul incluyend
i3 |as practicas que se realizan para la elaboracion del proyecto o trabajo fin de Grado y Trabajo

Fin de Master; una actividad de I formaliva supervisada por las

Univarsidades.

V.- Que FEUN tiene encomendada la gestién de las practicas en emp @i i de

los g de Grado y Progi Master de la Unh de N

V.- Que tras lo las partes 50 plena idad y i su

d do izar el pi te C io de Coop iéin Educativa de a do a las

sigulentes

Fundacion Empresa
Universidad de Navarra

9. Al término del programa, LAINTEC, A.LE. expedira un certificado nominal para el alumno,
con indicacion del de horas, actividades d. lladas y objetivos educati
alcanzados, De acuerdo con el arl. 13, 1, RD 592/2014, al finalizar el periodo de practicas el
tutor remitird a FEUN, por medio de acceso a la plataforma de gestion de practicas, el informe
de evaluacion del alumno.

10. El certificado sera entregado al alumno en FEUN, previa presentacion de la memoria final.

De acuerdo con la LOPD 15/1999, 13 dici los datos per de los son
cedidos a LAINTEC, ALE. i para las finalidades previ en este C i
relacionadas con el d llo de practicas f i Queda ida su

inclusion en ficheros comerciales de cualquier tipo.

11. El presente convenio se pacta por plazo de un (1) afio y se entiende tacitamente
prorrogado si no lo denuncia por escrito alguna de las partes con una antelacion de tres (3)
meses a su fecha de renovacidn.

d t en FEUN un escrito que justifique la decision.

12. En caso de i de los tarmi por alguna de las partes, la practica podra

Con el amplio sentido de colaboracién expuesto y en prueba de conformidad, kas partes firman

” vﬂ% @,@9 y a un sdlo efecto, en el lugar y fecha indicados al inicio.

CENTHO 3 INVIST DESARIOLID, AL
Pod, ind, Kindia [{ibarrddl, 4 - Apdo. 1578
Tal 945 29 OB » Fax: 945 29 02 29
0101 YITORIA-SPAIN
D. IBAI FER! DEZ DE ARROYABE VAL
DIRECTOR GENERAL
LAINTEC, ALE.

D, TOMAS GOMEZ-ACEBO TEMES
VICERRECTOR DE ALUMNOS
UNIVERSIDAD DE NAVARRA

DA, CRISTINA MUROZ CORSINI
DIRECTORA-GERENTE
FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE NAVARRA
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9. Al términe del programa, ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA expedird un
ificad inal para el al con indicacién del ndmero de horas, aclividades
desarrolladas y objetivos educativos dos. De do con el anl. 13, 1, RD 592/2014,

al finalizar ol periodo de practicas el tutor remitird a FEUN, por medio de acceso a la
plataforma de gestién de practicas, el informe de evaluacion del alumno,

10, El certificado serd entregado al alumno en FEUN, previa presentacion de la memoria final.

De acuerdo con la LOPD 151999, 13 diciembre, los datos personales de los pstudiantes son

cedidos 8 ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA exclusivamente para las
idades previsias en este Ci b con el de précti

Queda ex; luida su inclusidn en ficheros comerciales de cualquier tipo.

11. El presenie convenlo se pacta por plazo de un (1) afio y se entiende tacitamente
prorrogado si no lo denuncia por escrito alguna de las partes con una antelacion de tres (3)
meses a su facha de renovacion.

12. En caso de | i de los térmi por alguna de las partes, la practica podra
irse anl do en FEUN un escrito que justifique la decision.

Con el amplio $entido de colaboracién expuesto y en prueba de conformidad, las partes firman
el presente Conwvenio por duplicado y a un sdid efecto, en el lugary fecha indicados al inicio.

D, JON FERNAMDEZ it
DIRECTOR GERENTE “

D. TOMAS GOMEZ-ACEBO TEMES
VICERRECTOR DE ALUMNOS
UNIVERSIDAD DE NAVARRA

DRA. CRISTINA MUROZ CORSINI

DIRECTORA-GERENTE
FUNDACION EMPRESA-L DAD DE
Fundacion Empresa
Universidad de Navarra
CLAUSULAS
1. El objeto de este Convenio es regular las practicas i que realicen los
de la Universidad de N en ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA,

sean curriculares o extracurriculares, [RDS92/2014, art 4],

2. Dado el cara ivo de las practicas académicas externas, de su realizacion no se
derivaran, en ningln caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido podra
dar lugar a la sustitucién de la prestacion laboral propia de los puestos de trabajo. Por tanto, la
relacion entre ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA y los estudiantes en préacticas no

supone la adquisicion de mas I que los estipulados en este G io. En el Anexo

se especifican el Proyecto F ivo y las i de la pré

3. Durante |a realizacion del p los. diantes en practicas estaran sc a las

reglamentaciones vigentes en ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA y a las

disposici fas de sus directi A durante su estancia, y finalizado el

periodo de practica en ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA deberan guardar
fidencialidad en relacién con la informacion interna y guardar secreto profesional

sobre sus actividades. Como reflejo de este compromiso, deberan entregar firmada a la

dal 50% (cincuenta por ciento) del tliempo equivalente a los créditos matriculados en el curso
académico sin prejulcio de lo que se fije en la Universidad de Mavarra, procurando el
aseguramiento del correcto desarrolio y imi de las actividad, i Las
practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el Plan de estudios
correspondiente en los blecidos en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, art. 12.6.

5. El desarrollo de las practicas se realizara bajo la supervision directa de un tutor designado
por ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA y la supervisién de un tutor académico
ig por la Universidad de FEUN expedira a favor de los tutores designados por

ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA el diente certificado acreditativo de

empresa la cl la de i, al inicio de la practica.
4. En el caso de jeulares, su duracién no excedera preferentemente

su labor f i con los di de la universidad de N.

6. De acuerdo por lo estipulado en el art. 9, 1 d) y sin que suponga la adquisicién de
. compromiso, ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA podrd dotar una ayuda

econdmica al alumno, siendo ORBEA SOCIEDAD COUPERATIVA LIMITADA responsable de

realizar directamente dicha aportacion al di con las obli fiscales y sociales

(cotizacién), que en su caso correspondan. FEUN podré recibir de la empresa dotaciones
- voluntarias al fondo de becas, que lizard hacia el pli de sus fines.

7. Los alumnos estéan cublertos por el Seguro Escolar durante el periodo de practicas. De
acuerdo con la legislacion vigente, FEUN asegura la cobertura de responsabilidad civil y
accidentes y lo comunica a ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA.

8. Al inicio del perlodo de practicas, ORBEA SOCIEDAD COOPERATIVA LIMITADA debera
al Ia inf ion de la iva de idad y p de riesgos

laborales.
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Justificacion de las estimaciones realizadas.

La siguiente tabla muestra los valores de la tasa de graduacion, tasa de abandono y la tasa de
eficiencia calculadas como se indica en la “Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria”

en su versién V.02-03-09-08, pero con algunas particularidades propias de la Escuela Superior
de Ingenieros de Universidad de Navarra y que se comentan a continuacion.

Curso académico de am‘:n’*r‘zr: d‘iela Tasa de Tasa de Tasa de
ingreso oromocion graduacién (%) | abandono (%) | eficiencia (%)

Plan 93
1994-1995 240 77,08% 13,33% 93,29%
1995-1996 235 70,21% 17,87% 91,22%
1996-1997 275 64,36% 16,00% 89,27%
1997-1998 276 57,25% 16,67% 89,65%
1998-1999 254 57,48% 25,59% 87,69%
1999-2000 252 57,14% 19,05% 85,70%
Plan 99
2000-2001 171 40,35% 28,07% 94,93%
2001-2002 167 53,89% 12,57% 90,90%
2002-2003 153 54,25% 20,92% 86,80%

Los datos tomados para su elaboracién corresponden a los alumnos que han cursado
ingenieria industrial, en los dos planes que han estado vigentes en los ultimos afios en la
Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra.

Desde la reforma del plan de estudios de 1999, los alumnos de ingenieria industrial de la
Escuela Superior de Ingenieros de la Universidad de Navarra pueden eligir la intensificacion en
Disefio Industrial. Sin embargo, los datos de graduados que han elegido este diploma no son
significativos ya que la ausencia de, al menos, una de las asignaturas de la intensificacion
supone no emitir el titulo de la intensificacidn, propio de la Universidad.

Por estos motivos, se ha preferido optar por una referencia interna ya que los alumnos que se
decantan con la orientacion hacia el disefio industrial comparten un gran numero de
asignaturas, asi como valores iniciales de ingreso en los estudios y tasas de abandono
(correspondientes principalmente a los primeros cursos de la titulacién).

En la tabla se observa, en primer lugar, un descenso importante de los alumnos matriculados
en ingenieria industrial con la entrada en vigor del plan 99. Este hecho se explica porque ese
mismo afio se inicié la docencia de la titulacidn de Ingenieria de telecomunicacion, con el
objetivo de diversificar la oferta, manteniendo el nUmero total de alumnos matriculados en la
Escuela Superior de Ingenieros.

La estimacion de la Tasa de Graduacién para el nuevo plan de estudios del Grado en Ingenieria
en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos es de 60%. Con esta tasa de graduacién se
recuperaria la tasa de graduacion del Plan 93. La justificacion se basa en que la duracién actual
media de los estudios en la Escuela Superior de Ingenieros se sitla en torno a 6,5 afos, con
una tasa de graduacién media cercana al 60%. Con un grado mds corto en duracién y con un
contenido mds practico, el objetivo propuesto se considera alcanzable.

La tasa de abandono ha variado a lo largo de los cursos analizados. Sus valores pueden ser el
resultado de una mezcla del descenso de solicitudes en la Escuela Superior de Ingenieros (con

csv: 191530786452617712292176





la consiguiente pérdida de capacidad de seleccidn) y en algunos casos los cambios de planes
(por ejemplo, una parte de los abandonos del curso 2002-2003 son procedentes de la
adaptacién al Plan 99 de alumnos que optaron por cambiar de plan en 1*" y 22 curso, algunos
de ellos terminaron abandonando los estudios, de ahi que la tasa de abandono del curso 2004-
2005 sea también elevada). El histérico de la Escuela Superior de Ingenieros situa la tasa de
abandono en torno a un 18%, valor que se puede considerar de referencia para el nuevo
grado.

La tasa de eficiencia media del programa formativo y que ademas se mantiene constante a lo
largo de los cursos académicos es del 90%.

Un estudio mas detallado concluye que el 21% de los créditos matriculados corresponden al
Proyecto Fin de Carrera y a asignaturas optativas y de libre eleccidn, que suelen presentar un
100% de aprobados. Por otro lado, los alumnos, recomendados por el asesor personal, suelen
matricularse de menos créditos que los que corresponden a un curso académico completo y
por eso, aunque la tasa de eficiencia es alta, la media de duracidn de la carrera es algo mayor
de 6 afios, lo que llevaria a una tasa tedrica de eficiencia menor en los nuevos grados.

Ademas, los alumnos tenderdn a matricularse de 60 ECTS todos los ainos por coherencia con el
modelo propuesto en la reforma, por lo que se estima, inicialmente, un descenso en el valor
de la eficiencia, fijdndola en un 80%. Es un valor conservador, pero realista y coherente con los
estudios de ingenieria.

csv: 191530786452617712292176
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PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCUMENTOS NOTARIALES
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ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 141, 13-15, 3¢, Tel 948212500
21002 PAMPLOMA Fax. 248212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA., -~-----v-momommemon

ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA

L

COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,

Y
B,

o

(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE

SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA IRIGOYEN, DON

FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIQ VILLARDEFRANCOS REGUEIRA},----------------
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dos mil
QUINCE . ~ == mmm o m o e e e m e
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con residencia en su

capital.---=-=---momnu- e

" DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos
efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central
de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

47,350, 700A, === -m-mmm e m oo e ——

En nombre y representacidn como apoderado, de la

- Pag. ] -
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA” . ------=---------oo-
Con CIF R-3168001-J, ---mmmmem——mmo—me oo oo o o
Dicha institucidén, fue erigida por la Santa Sede,
mediante Decreto *Erudiendae” de la Sagrada
Congregacién de Seminarios y Universidades, de fecha
6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos
aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada
Congregacidén, de fecha 13 de diciembre de 1387,
elevados a publico en escritura otorgada en Madrid,
ante el Notario don Victor-Manuel Garride de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con niimero 782 de
ProtoColo. -=----s s oo m s oo o s oo s S o s S
Consta inscrita en el Registro de Universidades,
Centros vy Titulos, (RUCT) , del Ministerio de
Educacidn, con el cddigo nimero 031, ------ww-----—---
Actiia en wvirtud de poder, conferido a su favor,
en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,
don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de
2012, con nGmero 1090 de protocolo. -------===---=--~-
Se encuentra especialmente facultado para este
acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada
el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacién expedida el dia 12 de
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PAPEL EXCLUSIO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076970

NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don GonzZalo Robles CGonzédlez,
con el visto buenc del Rector Don Alfonso Sa&nchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimas v dejo incorporada como documento unido a
agta matrizg. ~~--rmcm o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y neo haber wvariado la
capacidad de su representada vy gque los datos
identificativos de sgu representada, tomados de la
documentacidén aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
documentacidn mencionada, acreditativa de au
nombramiento vy facultades, juzgo suficientes las que
ogtenta el compareciente para la formalizacidn de
todos los actog y operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacidn de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
los datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, v, a tal efecto: -~--------

I.- Que la Junta de Gobierno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidn celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la dque se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --------=-----

Ir.- Y expuesto cuanto antecede, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pliblica los
acuerdos que figuran en la certificacidén incorporada
a la gue se remite, déndose agui por reproducidos
evitando su repeticidn, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados vy las facultades conferidas, ---=----

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

pgcritura., --~r------mem oo s oo m e —e oo emmmo o —m oo
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

<o Eain K 4075971

VA
A PR g

Hago las reservas y advertencéas legales. ~=~wmww~
Asimismo advierto gue los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, dgue pueden sexr cedidos a
las Administraciones PGblicas con arreglo a la Ley vy
de lJa existencia de los derechos de acceso,

rectificacidn, cancelacidén y oposicidn. Todo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

L.eo esgste documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho que tiene para
hacerlo por si, del gque le entero, y hallandcla
conforme, se ratifica y firma conmigo.-----------~---~

Hago constar que  presta su consentimiento

libremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad y a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casco intervinientes.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

piblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
los dos anterioreg correlativeos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo vy riobrica del notario autorizante y el

sello oficial de la notaria. ——---rr oo o s e e

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil quince,
y para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. El notario

autorizante. Rubricado -------------ore--o-ommmm oo

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*
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K 4076972

e Universidad
el de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric Genera! de la

%

o

i)

Universidad de Navarrz,

G

=
4

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de

%f

Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten
solidariamente las siguientes facultades:

o Diia. Maria José Sdncher de Miguel mavor de edad, casada,

Doctora en Ciencias Bioldgicas, titular del D.N.L/N.LF. mimero
06.576.768X; '

* D. Unai Zalba Irigoven, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derechg, titular del D.N.L/N.LF. niimero 3%.444.178-Q;

» D. Fernando Domingo Cs]e, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.IL/N.LE, nitmero 16.563.876-N;

¢ D, JesGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.N.L/N.LF. nimero 72.679.160-B;

¢ D. Emilio Villardefrancos Regueira, mavyor de edad, casado,
abogado, D.NIL/N.LF. nimero 47.350.701-A '

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en
Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:

a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la
"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,
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en todas las relaciones telemdticas y/o telefénicas que la
TUNIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién ¥
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
para proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telemdticas y/o a distancia con la Administracién Piblica.

¢) Tramitar y seguir hasta su finalizacién los expedientes
adroinistrativos de cardcter telemdtico gue se hubiesen instado
conforme z la facultad resefiada en la letra a),

d) Contestar en nombre de la poderdante cualquier notificacion o
requerimiento  digital que se reciba por parte de la

Administracion Pablica,

2° Designar indistintamente a2 B, Fernando Domingo Oslé, I)irect-.’;vr
de la Asesorfa Juridica, d;'.a D. Emilio Andrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesoria Juridica, para gue comparezcan
ante el Notario y den cumplimiento al anterior acuerdo,
facuitindoles solidariamente para rtealizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzidlez

SECRETARIO GENERAL

v B°
EL RECTOR

e %5

- Pdg. § ~
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K 40763973

ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NOMERO
DE ORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTOCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO FOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA
DCCUMENTOS NOTARIALES, EL PRESENTE Y LOS CUATRO
ANTERIORES CORRELATIVOCS. EN PAMPLONA, UNO DE
DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.------rr~r-mom

¥E PUBLIC,
: No'r_mmf_ .
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