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De entre las muchas y variadas formas de colaborar, hay dos que merecen particular mención: una 
es la ayuda al empleo, que es uno de los temas de preocupación más serios de los universitarios; y 
otra es la contribución económica, tanto en forma de becas como con otras modalidades, 
especialmente las que facilitan la financiación de la investigación.  
 
Pero la universidad no puede limitarse a pedir ayuda a los antiguos alumnos. En virtud de esa 
relación que perdura, la universidad debe dar, tiene que   aportarles algo relevante. Las nuevas 
tecnologías hacen posible que se les ofrezca formación profesional permanente, oportunidades de 
especialización, tanto de modo presencial como digital. También los antiguos alumnos son sensibles 
a la carrera profesional, no solo para el primer trabajo, sino también en otras fases de la trayectoria 
vital. Además, la  universidad propicia ocasiones de networking profesional y momentos que sirven 
para mantener vivas las relaciones personales que surgieron durante los años pasados en el alma 
mater.  
 
La relación con los antiguos alumnos lleva consigo un trabajo articulado, que comienza con la 
adecuada atención a los estudiantes, continúa con una comunicación permanente con ellos al 
abandonar las aulas, requiere un buen servicio de carreras profesionales, en estrecha relación con las 
empresas y una cartera actualizada de actividades de formación permanente.  
 
Por la movilidad de los antiguos alumnos, la atención de estas tareas no es posible sin un buen 
soporte tecnológico y una adecuada organización, especialmente de los aspectos económicos y 
financieros ligados a la captación de fondos. 
 
El vínculo de la universidad con los estudiantes permanece en el tiempo. Cuidar la relación permite 
que la universidad siga aportando a sus alumnos, y que los alumni contribuyan a la universidad 
donde se formaron. Si se logra un vínculo estable y satisfactorio para todos, los antiguos alumnos 
son factores activos de la reputación de la universidad. Son sus mejores embajadores ante otros 
posibles alumnos, donantes y empleadores. Un antiguo alumno comprometido es un indicador 
incuestionable de calidad.  
 
Durante el congreso BUR 2018 se plantearán estos temas y otros similares. Además de contar con 
ponentes internacionales con experiencia, la participación de los asistentes será fundamental para 
enriquecer el programa. Una ocasión única de potenciar la relación de la universidad con sus 
antiguos alumnos.  


