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El primer colegio mayor de Navarra dirigido a mujeres celebra sus bodas de oro. Goimendi ha acogido en este tiempo a
2.237 jovenes, de todas las carreras y de 41 paises, y confia en seguir siendo un colegio de referencia en el campus

o0 anos del colegio mayor Goimendi
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Y asilovaahacer el
colegio mayor Goimendi, el pri-
mero dirigido a mujeres univer-
sitarias levantado en la Comuni-
dad foral, en el campus de la Uni-
versidad de Navarra. Fue en el
curso 1962/1963 cuando el cole-
gio echo a andar, de la mano de
Oro Lavina, quien fue su directo-
ra durante dos afios. Desde en-
tonces, un total de 2.237 estu-
diantes de 41 paises han residido
en sus estancias, que han perma-
necido practicamente inaltera-
das con el paso del tiempo. Sus
muros de piedra, una gran lam-
para de forja, una chimenea y
muebles de roble hacen volar la
imaginacién hasta un castillo
medieval, quizas porque los cole-
gios mayores como institucién
clavan sus raices en el siglo XIV.
“Ala gente le gusta el sabor ane-
jo,loven como una casa. A pesar
de sus dimensiones, es un entor-
no familiar”, explica Pilar Carde-
nas Del Carre, la actual directo-
ra. Con apenas 30 afios, esta jo-
ven donostiarra licenciada en
Derecho esté al frente de 103 re-
sidentes.

“Procuramos que todas se co-
nozcany ofrecerles una atencién
personalizada, no sélo en el am-
bito académico, sino también
desde el punto de vista cultural y
social”, afiade. Es por eso que en
ningin momento el centro se
plante6 una ampliacién, pese a
que desde el primer afio colga-
ron el cartel de completo. “Se han
construido otros colegios mayo-
res para dar respuesta a esa de-
manda. Nosotras queremos lle-
gar a la gente y por eso no pode-
mos abarcar mas”.

Cardenas insiste en que Goi-
mendino es simplemente unare-
sidencia de jévenes universita-
rias, donde hospedarse mientras
duran sus estudios. Seles pide un
compromiso: “participacién e
iniciativa”. En esta linea, el cole-
gio cuenta con un programa de
formacién, Alumni College, que
se estructura en tres areas: el es-
tudio “porque vienen a estudiary
aaprovechar bien la carrera”; un
programa cultural con coloquios
semanales con profesionales de
cualquier rama, en el que han
participado 3.600 invitados en
todos estos afios; y actividades de
indole social, como cursos de co-
operacion y voluntariado y pro-
yectos solidarios en siete paises.

“Son las propias residentes
las que organizan buena parte de
las tertulias y proponen actos.
Creemos que de esta manera, al
fomentar la iniciativa aqui, tam-
biénlesayudamos a quelohagan
unavezsalen al mercadolaboral.
Es un plan de formacién que sur-
ge de forma natural”, explica. Y
parece que funciona. Entre sus
mas de 2.200 residentes hay mu-
jeres de gran prestigio y una ca-
rrera profesional notable. Jue-
ces, diplomaéticas, periodistas...
Entre ellas, Rosa Maria Echeve-
rria, autora del libro conmemo-
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Ladirectora del colegio, Pilar Cardenas, en el centro del salén con un grupo de residentes.
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Unadecena de jévenes estudiantes a las puertas del colegio mayor, en una instantanea de 1967.

ACTOS DE CELEBRACION

Hoy, viernes. A las 20 horas, pre-
sentacion del libro en el Aula Magna.
Maiiana, sabado. A las 19.30 horas,
acto de celebracion en el Auditorio
de Barafainy cocktail.

50 ANOS DEL COLEGIO
MAYOR GOIMENDI

Autora: Rosa Maria Echeverria.
Alolargode 337 paginas el librore-
coge la historia del colegioy entre-
vistas a sus directoras.

Varias residentes, con Miguel Delibes, en una tertulia de 1969.
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rativo de este 50 aniversario. Pe-
ro también la ex ministra de Me-
dio Ambiente Isabel Tocino; la
decanadel Colegio de Farmacéu-
ticos de Navarra, Pilar Garcia
Ruiz; o Julia Lera, directora del
proyecto social de Ibercaja.
“Aqui se han formado profesio-
nales de muy distintas areas, pe-
roatodosseleshainculcadouna
preocupacion social, la necesi-
dad de dirigir su trabajo hacia la
sociedad”, anade Cardenas.

De madres a hijas

Muchas de las alumnas que han
pasado por el colegio son hijas de
antiguas residentes e, incluso,
nietas. De ahi que Pilar Cardenas
quiera impulsary potenciar la
Asociacién de Antiguas Residen-
tes. “Queremos buscar la perma-
nencia, mantener el contacto en-
tre todas y crear un vinculo real
de compromiso hacia el colegio”.
Ese compromiso, asegura, es
fundamental para mantener y
ampliarlas becas que ahora ofre-
ceel colegio.

En estosmomentos, son201as
personas que se benefician de
estas ayudas, cada una de 2.000
euros al afio, complementarias a
las Becas Alumni Navarrensis
que concede la UN. “Todo se fi-
nancia con donativos de anti-
guas alumnas, pero laresidencia
cuesta 900 euros al mes. Asi que
confiamos en reforzar la asocia-
cién para lograr mas fondos que
podamos dirigir a becas y tam-
bién a proyectos de coopera-
cién”. Como el que desde hace
anos desarrollan en Uganda
(Africa), donde, literalmente,
van en los meses de verano a
construir, ladrillo a ladrillo, au-
las para colegios en colabora-
cién las Fundaciones Rode y
Kyoga.



